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Programa de posgrado en Gestión del Aprendizaje 

DATOS GENERALES 

Nombre del curso 

Proyecto de Intervención IV 

Área de formación Semestre en que se cursa 

Intervención  

Valor en créditos Período escolar 

20  

Tiempo de duración 

240 horas (60 teóricas y 180 prácticas) 

Formación disciplinaria para impartir la materia 

Maestro en educación 

Programa elaborado por 

Comisión de diseño curricular 

Fecha de elaboración Fecha de aprobación 

15 de noviembre de 2011 
28-11-2011  

  

PRESENTACIÓN GENERAL 

Importancia del curso, dentro de la formación profesional 

La cualidad profesionalizante del posgrado debe reflejarse en comunidades educativas 
donde la intervención sea objeto de análisis y registro, por lo que este curso le da al 
participante la oportunidad de vincular teoría y práctica para construir realidades a partir 
de experiencias de vida y aprendizaje. La documentación de la experiencia, a su vez, 
proporciona elementos de legitimación de la calidad de la formación del sustentante. Por 
lo que este curso es nodal para el posgrado. 

Papel que cumple el curso dentro del área a que pertenece 

Este curso vincula estrechamente los contenidos del programa educativo con un ámbito 
de intervención. Apoyado con un tutor, diseña el plan de trabajo a desarrollar en el curso 
con miras a enriquecer el proyecto de intervención y a generar reportes para la puesta en 
común de los resultados que se obtengan a través de eventos académicos, como pueden 
ser: presentación de ponencias o libros; artículos publicados en revistas reconocidas, 
participación como autor o coautor de capítulos de libros o libros completos; diseño de 
cursos o elaboración de materiales educativos, entre otros. 

Materias correlacionadas 

Todas 

OBJETIVOS GENERALES DEL CURSO 

Gestionar aprendizajes a través de la aplicación del plan de trabajo, dentro de una línea 
de generación y aplicación del conocimiento.  
Registrar metódicamente acciones y resultados para su análisis, redacción y presentación 
del Proyecto de intervención del posgrado. 
Documentar y presentar documentos académicos que den cuenta del proceso y 
resultados. 

TÉCNICAS DIDÁCTICAS Y ASPECTOS METODOLÓGICOS 

El participante seleccionará, con apoyo de su tutor, el espacio o escenario educativo 
donde desea realizar su plan de trabajo. Gestionará la aprobación del organismo 
educativo receptor y emitirá periódicamente reportes de avances, mismos que serán 
revisados por su tutor en sesiones de orientación en el sitio de trabajo o en cubículo, 



regulando así su intervención. Presentará productos o evidencias de aprendizaje así 
como sobre la construcción de su Proyecto de intervención hasta su aprobación final. 

 EVALUACIÓN 

FORMATIVA 

Se propiciará la evaluación formativa a través del monitoreo y retroalimentación recursiva 
de procesos y productos de aprendizaje. 

SUMATIVA 

Forma de  
Evaluación 

Concepto Porcentaje 

Presentación del plan de trabajo y 
documentos de aprobación de la 
instancia receptora. 
 
Reportes de avances sobre la 
construcción del Proyecto de 
intervención. 
 
Elaboración, presentación y edición 
de documentos académicos. 

20 % 
 
 
 

40 % 
 
 
 

40 % 

Total 100% 

Escala de 
calificación 

Mínima aprobatoria 

De 1 a 100 80 

Para acreditar el curso, el participante deberá haber presentado el 100% de las 
actividades de aprendizaje señaladas y haber obtenido un mínimo de 70% de calificación 
promedio. 

 


