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Universidad Veracruzana

FOLIO: C202401-CS03

La Universidad Veracruzana de conformidad con lo que establecen los Titulos Segundo y Tercero del Estatuto del Personal Académico:

CONVOCA

Al interesado en ocupar plaza como profesor de asignatura para el periodo escolar AGOSTO 2023-ENERO 2024, a que presenten examen de oposicion para las experiencias educativas
que acontinuacién se enuncian;

REGION: POZA RICA-TUXPAN

CAMPUS: POZA RICA
AREA: CIENCIAS DE LA SALUD
SISTEMA: ESCOLARIZADO

SUELDO PROBABLE H/S/M:  $484.64

PROGRAMA EDUCATIVQ: MEDICO CIRUJANO

2o

CICLO CLINICO DE MEDICINA, 12391 [
INTERNA I 1659 | 1659 | _ _

6 .| CICLO-CLINICQ DE MEDICINA 12498 1 7525 [ 1500- 1500~ 1500- 0D ]
INTERNA I 1659 1659 1659

6 | CICLO CLINICO DE CIRUGIA 12507 14084 | 1500- 1500- 1500- 10D 2
- || 1659 1659 1659

6 | CICLO CLINICO DE CTRUGIA 12515 20051 | 1006- 1000- 1000- 10D 2
e 1159 1159 1159

6 | CICLO CLINICO DE PEDIATRIA 96177 7772 | 1000- 1000- | 1000- 10D 3

o | 1159 | 1159 | 1159
3 | ENDOCRINOLOGIA 12501 14441 | 1300 1500 1500 oD 4
| | | 1559 | 1559 1559 ]
3 | ENDOCRINOLOGIA 12512 19472 [ 1600 1600 1600 10D 4
| 1659 | 1659 1659 |

4 | EDUCACION SEXUAL Y SALUD 96386 3419 0900 1100- | 10D 5
MATERNO INFANTIL 1059 1259

4 | EDUCACION SEXUAL Y SALLUD 96390 4459 0700- 10D 5
MATERNO INFANTIL 1059

4 | EDUCACION SEXUAL Y SALUD 96396 19430 0800 10D 5
MATERNO INFANTIL [159

4 | EPIDEMIOLOGIA Y ECOLOGIA 91105 14467 | 1100 1000 | 0900 10D 6

| 1159 | 1059 1059

|
W/ Y
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*Selo se programa horurio los sébados en los PE de Ensefianza Abjerta,

PERFIL ACADEMICO:

b -CICLO CLINICO DX MEDECINA INTERNA |

campoclinico vigente.

Médico Cirnjano con especialidad en medicing interna con exper

a distancia y Centros de [diomas,

iencia profesionul en segunde o tercer

nivel de alencion, con experiencia docente en institucione

[ 6 TFARMACOLGGIA 91141 14489 0700 | 0800 | 0800 1 1600 10D 7
| | 0759 | 0859 | 0900 | 1159
! | 1200
F , | 1259 .
6 | FARMACOLOGIA 91147 746 | 1800 | 1300 | 1800 b |7
, 1959 | 1939 | 1959
6 | FISIOLOGIA GENERAL 87735 14343 12000 | 20000 | 200077 1900 T 400 10D g
2050 | 2059 | 2050 | 1959 | 1559 N
3V IMAGENOLOGIA 96132 19432 1300 1300 10D 9
[ - , ' i 1459 1359
| 3 | IMAGENOLOGIA 96137 11603 | "Td00 1400 1400 10D g
1459 1459 | 1459
2 | MEDICINA LEGAL 96373 1941971 0960 0900 10D 10
N , 0959 0959
3| NUTRICION 91142 (9308 0800 | (900 | 1G0n on 1]
, - 0859 | 0959 | 1039 ]
3 | NUTRICION 971759 19305 1800 18007 1700 10D I
, , - 1859 1859 | 1759
2 " | PATOLOGIA QUIRURGICA 96145 25511 | 1500 {700 100 2
(559 1759
4 | PROPEDEUTICA CLINICA 96937 7978 | 08001 G900 | 00 | 1100 10D E
, 08591 0959 | 1059 | 1159 |
4 | PROPEDEUTICA CLINICA G7018 55 1600 | 1600 | 1600 1600 10D 13
_ 1650 | 1659 | 1659 1659
2 BSIQUIATRIA 96148 22233 | 13007 0900 10D 14
o 1359 0959
2 [ PSIQUIATRIA 96151 14248 | 1200 10D 14
1359
4 | SOCIO- DEMOGRAFIA 23845 19420 1600 71600 | 1600 | 1600 10D I3
1659 | 1659 | 1659 | 1659
6 | TERAPEUTICA 96128 14456 | 08007 0300 | 0800 | 000 10D 16
0359 | 0859 | 0859 | 0859
1100
L 1259 )
6 | TERAPEUTICA 96129 251397 1400 14607 2000 1 1600 10D 16
1459 1459 2059 | [859 P \&

7/ @
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2 -CICLO CLINICO DE CIRUGTA

vigente.
3 -CICLO CLINICO DE PEDIATRIA

Médieo Cirujano con especialidad en pediatria con experiencia profesional en scgundo o tercer nivel de atencién, con experiencia docente en instituciones de educaeldn superior y campo elinico
. !
vigente.

4 ~ENDROCRINOLOGEA

Médico cirujano preferentemente con especialidad en Medicina In terna o con subespecizlidad en Endocrinologfa, con experiencin profesional y docente en instituclones de educacidn supetior.

~EDUCACION SEXUAL Y SALUD MATERNO INFANTIL

ta

"Médice Cirujano con posgrado on sahud pitblica yfo epidemiologfa, con experiencia profesional de dos afios ¥ experiencia docento en ingtituciones superior
6 -EPIDEMIOLOGIA Y ECOLOGIA

Médico Cirujano preferentemente con posgrade en salud piblica o epidemiologia o medicina familiar eon experiencia profesional y docente en instituciones de educasién superlor,
7 -FARMACOLOGIA

Médico cirvjane con posgrado on medicing familiar, urgencidloge, anestesiologo, medicinag interna, y/o macestria en clenciag de farmacologia o farmasia, con experiencia prafesional y docente en
instltuciones de educacién superior,

8 —FEIOLOGIA GENERAL

Médico Cirujano con experiencla minima de treg afios, o Livenciaturas del dtza de elencias de la satud o biolégicas con estudics de posgrado en ciencias fisiolégicas, con formasién y exvetiencia
docente en institnciones del nivel superior y experiencia profesional, .

% -JMAGENOLOGIA

Médice Cirujano preferentemente con posgrado en Imagenologie, con experiencia protesional ¥ docente en instituciones de educacitn superior

10 -MEDICINALEGAL, ‘
Médico Cirjano preferentemente con posgrado en Medicing legal o medicina forense. Con experiencia profesional y dacente en instituciones de educacién superior.

11 -NUTRICION _
Médico cirujano preferentemente con estudios de posgrada en Nutricién o Licenciado en Nutricién, con expetiencia profesional y docente en instituciones de educacion superior,
12 ~PATOLOGIA QUIRURGICA |
Meédico eirgjane preferentemente con estudios de posgrado en Cirugla, con experlencia protesional ¥ docente en instituciones de educacion superior.
13 ~PROPEDEUTICA CLINICA

Médico Cirujano preferentemente con Fspecialidad Médica o con Especialidad Quirirgica con experiencia profesionn! ¥ cursos en formacidn docente.
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14 -PSIQUIATRIA
Médico cirujano con especialidad en Psiquiatiia o Medicina Familiar o Medicina Interne con experiencia profesional ¥ docente en instituciones de educacion superior,
15 -SOCIODEMOGRAFIA

Médieo Cirujano, preforentemente con estudios de posgrado en salud piblica o epidemiologia o medicing familiar o sociomedicing, o Licenelaturas del érea de cfencias de la salud o Sociologla o
Antropologla con estudios de posgrado en Salud Pablica, con formacién y experiencia docente on instituciones del nivel superior y experfencia profesional, :

" 16 ~ TERAPEUTICA

Mélico cirajane preferentemente con gstudios de posgrado ¢n Farmacologia o Medicing Tnterna o Medicina Familiar o An estesiologia o Intensivista, con experiencia profesional y docente en
institnciones de educacion superior,

BASES GENERALLS
PRIMERA, Fl examen de oposicidn consta de un concurse de meritos acadéniicos v una demeosiracion prictica de conocimientos. El concurso <de méritos académicos incluye la evaluacién de los
siguientes aspectos: formaeién v actualizacién académica, antecedentes de desempefio académico y experiencia profesional relacionados con ¢l perfil académico profesional requerido. Por su parte, la
demostracion prictica de conocimientos consiste en Ia, exposicidn eserita de yo tema y disertacién oral del mismo, Las caracteristicas de la demostracion préctica y el tema, serén determinados por el

Congejo Téenicon érgano Equivalente de la entidad académica respectiva

SEGUNDA. El documento denominado "Guia para el Examen de Oposicién pare ocupar tna plaza vecante o de nueva creacidn como docente de asignatura” s un documento que forms parte del
presenie procese quer 1) Ovienta a los aspirantes, avtoridades y Geganos colegiados gue partielpan cn los procedimientos del examen de oposicién; 2). Precisa las formas de intervencién y
responsabilidades de las difbrentes instancias académicss ¥ 3). Desoribe los procedimientos del oxatnen, indicadores de evaluacion, puntajes, ponderaciones y evidencias requeridas. Su consulta cs
indispensabie y se encuentrs disponible en la siguiente direecion alectrénics: Www.uv.mx/seeretariaacademica,

TERCERA. Con ¢l proposito de garantizur la imparcialidad y la transparencia del proceso, v con fundamento en el artfoulo 307 del Estatuto General de 13 Universidad Veractuzana, no podrin
participar como interesados-aspirantes; ‘

a) Las personas fisicas sefialadas en el articulo 20 de la Ley Orgdnica de esta Unfversidad,

b) Toda persona que desempeiic un emploo, cargo ¢ comisién con atribuciones de mande o manejen o apliquen recurses econdmicos on la Universidad Veracruzana.

o) Les integranies del Consejo Téenica u f}rgano Equivalente de la entidad académica con vocdnte,

d) Quien haya participado en Iz definicién o validacién del petfil académico-profesional en la entidad seadémics convocante y exista constancia de ello,.
En ¢l caso de las autoridades personales del Consejo Téenico, deberdn abstenerse de participar en el presents proceso en la entidad académica donde OCUPEN 1N ¢argo o
funcion directiva, pudiendo haceric on una entidad académica distinta a la que dirige, siempre y cuando no exista conflicio de interés,

" Los miembros del Consejo Téenico deberdn excusarse de intervenir en cualquier forma cx la atencidn, framitacidn, resolucién  cuando seun parie del asunio a tratar o en los que tenga interds personal,
Tamiliae o de negocios, tncluyendo aquelios de los que pueda resultar algin beneficio para &), su ofnyuge o parientes consanguineos hasta el cuario grado o por afinidad o para terceros con los que
tenga relaciores profesionales, laborales o de negocios, o para socios o sociedades de las que la autoridad o funcionaric © las personas antes referidas formen o hayan formado patte, Cuando ss presente
alguna de las hipbtesis descritas en este artioulo ef integrante del Consejo Téenico deberd excysarse de participar en la discusion y resolucién del caso, quedando consfancia en el acta tespeativa, El no
excusarse sord causa de responsabilidad, en términos del artfculo 337 del Estatuto General y del Reglamento de Responsabifidades Administrativas de a Universidad Veracruzana,

CUARTA. Los procedimientos implicacos que se efectian antes, durante y después dei examen de 0posicion estardt apegades a la normatividad vigente. E! aspirants podrd, hacer usy del reourse de
inconformidad establecido en el artleulo 64 del Estatuto del Personal Académico, euando asi lo considere procedente ¥ le asista el derecho conforme a la legislacion universitaria aplicable,
QUINTA, La autoridad universitaria (Director o Seeretario) de la entidad académica o la que corresponde la plaza sujeta a la presente cotvocatoria, tiene 1a responsabilidad de que el proceso se
cutnpla en todos y cada uno de sug términos ¥ eonforme a {a nermatividad universitaria, especificamente en lo esteblevido por los articnlos 535 y 63 del Estatuio del Pereonal Académico, tenlendo el
deber, particularmente de: ' ’

ay Cerciorarse de que la presente convocatoria tenga la mayor publicidad posible en su Entidad Acadénsica,




b) Recibir y registrar los documentos que seréin patte del proceso, conforme a esta convocatoria, la "Gula para el Examen de Dposicidn para ocupar una plaza vacante o de nueva creacidn come
docenie de asignatura" v el Estatuto del Parsonal Académico, ast como entregar al aspirante su acuse correspondiente en el momento de la entrepa. Fr caso de Incertidumbre o duda podrd

consultarlo con el Area Académica o Direccidn General correspondiente. En el caso de que el titular de la entidad académica conveeanis to admita algin documente que ol
debe formar parte del expediente de admisidn, dicho titular tiene el deber de hacer

admite ol (los) documento(s), el cual formard parte del expedieate.

Realizar con tiempo ¥ con la més eficiente formalidad [os actos que deben efeciuarse con molivo de la presente publicacién de conveeatoria; tal es el caso por gjemplo, de 12 fundamentada y
¢} .mottvada designacion de jurado para la evalyacidn correspondiente en ¢l ava de sesién de Consejo Téenico; I enirsga de toda la documentacion al jurado evaluador, y la opotiuna entrega al

Area Académica o Direccién General correspondiente del expediente pare su revision en términos de lo dispuesto, en su parte relativa, por el arifoulo 63 def Estatuto del Personal Académico,

aspirante considere
entrega de un documento donde de manera fundada y motivada se argumente Ia razén pot la que no se

enfre otltos,

Ante el incumplimiente de los términos de fa presente convocatoria, especificamente en o anterior,

se procederd conforme a lo previsto por el articulo 337 del Estatuto Cenaral ¥ Reglamento de
Responsabilidades Administrativas en lo aplicable, :

SEXTA, La Seeretaria Académica, o fravés det Area Académica o Direecion General correspondiente, conforme a 1o establecido por ¢l articato 63 del Estatuto del Personal Académico, analizard sila
documentacion presentada por los interesados para participar en el examen de oposicion, se apegé a lo establecido pror la presente convocatorla y a la "Guia para ol Examen de Oposicién pary
ocupar ung plaza vacante o de nueva creacion como docente de asignatura", y si & respalda, confirme o corresponde & los requisitos de participacién ¥ #l perfil convoeado, En caso contrarie, la
Secretaria Académicn, a través del Avea Académica o Direccién General comespondicnte, detorminard no admitir la participacin del aspirante y declarard invalidada su participacién no obstante la
etapa en fa quo se encuentre el proceso, quedando sin efectos como si 1o hulyers paeticipado en el proceso. Asimismo, invalidard la partieipacion del o de los aspirantes que en generl no cumplan
con los términos de la presente convocatoria, con e! mismo efecto, esto es, como si no hubiera(n) participado.

REQUISITOS DF; PARTICIPACION
i Elinteresado deberd entregar

2, Escrito de solicitud de participucion en el examen de opusicion, motivo de la presente convocataria,
3. Una identificncidn oficial: Credensial para votar (elector), pasaporte o documento migratorio,
4. La documentacién gue acredite el perfil académico-profesional convocado:

a.= Titulo profesional de licenciatura,
b.- Gredo académico de posgrado, acreditade con € Hlule correspondiente.
¢.- Documento(s} gue acredite(n) la experiencia requerida.

5. Para el caso del Ares Bésica, presentar documento que acredite [a habilicién para tmparti 12 experiencis educativa.

Todos los documentos sefialados come requisitos de partlcipacion serfin entregados en formate electronico y presentados en original para su cotejo. Dicha documentacidn y las evidenciag de desempefio
para el coneurso de méritos, deberd integrarlas el aspirante en una carpels ldentificada con su nombre, on 8l estricto orden y forma descrita en |2 Gula para ef Examen de Oposicion para ocupar wna
blaza ydcante o de nueva creacion como doventa de asignatura, al titafar o secretario de entidad en la que se convoca laplaza.

SEPTIMA, En caso de que el interesado en participar en esta convocatoria presente algin inconveniente en cuanto a los dias y el horario para entregar sus documentos en |a entidad que convoca la
plaza, & la no acreditacion de los requisitos de partieipacian o en su case a cualquicr otra digposicion o condicién sefialady en 1a misima, debera personal e inmediatamente v dentro de la vigenela del
petiodo de recepeién de la documentacién, establecer contacto con la Direccién General del Area Académica correspondicnte, con ln Dire

ceion General de Relaciones Internacionales o en su aso, con
la Direccién del Arca Bdsica Pare qus se le oviente y atienda.

Unlversldad Yaragruzana -
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DESARROLLO DEL PROCESQ

I) ACREDITACION DEL PERFIL ACADEM ICO-PROFESIONAL !
CONVOCADO Y DOCUMENTACION :

A, El periodo de recepeion de solicitudes de participacitn y la documentasion sefialeda en el rubro "Requisitos de Paticipacitn”, serd én dias hébiles del 29 de junio al 05 de julia de 2023,
en un horavio de 09.00 » 15,00 horas. . . ) ) .

B. El lugar para Ia entrega de toda la documentncién, serd ol espacio fisico que ocupe la Direceidn o en su caso la Secretarfn de la entidad convocante,

C. Sclo ¢ titolar de la entidad académica o er sy oaso, por causa justificads, el secretario de 1a entidad sonvocante, debera recibir la docuimentacidn requerids, y por tanto, hacer entrega al interesado
del documento correspordiente que acredits ol eumplimiento ds les requisitos de participacion sefialados en {a presente convoeatoria,

Una vez que el titular o secretario de entidad se asegure que la decumentacion entregada corresponde al perfil académico-profesional eonvecado y se cumple con los requisitos de participacion, el
interesado serd considerado aspirante para los fines de esta convocatoria

) PROCEDIMIENTO

A, Al dia habil siguiente de haber finalizado el perfedo de recepeion de documentos: el ticular de [a entidad deadémica convecente, teniendo en cuenta los articulos 75, 76 v 77 do Ia Ley
Organica; Titulo Tercero del Estatyto del Personal Aca démico, y 305, 307, Capitulo IV del Titulo [X dsl Fs tatuto General en lo aplicable, todos de la Universidad, deberd convocar & sesidn
del Consejo Técnico u Organo Eequivalente para: ‘

t. Designar el juradoe correspandients en los términos de lo que dispone la Base General Tercera de esta Convocatoria y los articulos 54 y 55 del Estatute del Porsona) Académioo,
2. Elegir cl tema para la demostracion practice de conoeimientos,
3. Definir las caracteristicas de Iz demostracién préctica de conocimisatos.

Lo anterior confortne al articuio 61 del Estatto del Personal Académico de esta Universidad,

B, El acta del Consgjo Téenico u Organo Eguivalente, deberd contener la justificacion de 1z soleccion de loa integrantes del Jurado, a partir de la afinidad de su patfil y el nivel de estudios
requerido para a plaza convocada, '

€. Al dia hibil signiente de haberse celebrado lg sesién del Consglo Téenico u érgﬂno Equivalente, el titular de la entidad académics, entregard g ln Direccién General o Area Académica
correspondiente, ¢l acta de 1z sesion para la validacion correspondicnte, misma que serd en un igual (&rmino.

D. Validada la integracion de los miembros del Jurado, el titular de 1a entided acadéimica convoeante, procederd a;

1. Respecto al Jurado;
1.1 Entregaries una copia del aetz del Consgje Téenico 1 Organo Equivalente, donde conste su designacidn, ema y las cavacterlstivas de la demostracitn préctica de conocimientos,
1.2 Informales por escrito del lugar: fochs ¥ hora de las dos fases del examen de oposicidn. )
1.3 Entregaties la documentacién de los aspirantes, asf como los instrumentos para el examen de oposiein como estén sofinlados en la Guia antes mencionada.
2. Respecto al (los) aspirante (es);
2.1 Informatles por eserito, cuando menos con dos dias do anticipacion a la fecha de la demostracion prictica de conocimientos, ¥ con fundamento cn ol articule 58 faccion [11 del
Estatio del Personel Académico, la fecha de aquella, el lugar v el horario.
2.2 Informar el nombre de los integrantes del forado y ¢l tema, misao que se desarrollard por eserito.
2.3 Informartes de las caracteristicas de la demostracian prictica ¥ el tietapo disponible para la presentacion en lu disertacidn oval,




1Y) EXAMEN DE OPOSICION

El examen de oposicidn se realizard entre los dias 02 4l 04 de sgosto de 2023, apartir de las 10:00 horys en sus fases de revisién de méritos académicos y demostracidnprictica de cohocimientos,
respectivamente,

La publicacién de resultados de la evaluacién se llevard a cabo ¢f dia 14 de agosio te 2023 en el pertal institucional de Ia entidad académica convosante, asl como en lugar visible de dicha entidad,

Come parte del examen de oposicidn, ¢l aspirante debera presentarse puntualmente a la demostracidn practica de conocimientos, el din, hora y lugar previamente indicados. TI titular de g entidad

académica cotrespondiente debe entrogar a cada uno de los miémbros del Jurado, antes de inictar la evaluacién demostrativa, la presentaciéa escrita del tema asignada por el Consejo Técnico u
(ngane Equivalente,

£n ares de la trausparencia, esta thge dal preceso deberd ser pablica y tener como svidencda, en la medida de lo posible, la videograbacién de la sestdn,
La fase demostrativa es fundamental, por lo qua si el aspirante no s¢ prosenta qued. sin efecto su participacisn,
GENERALES:

1. El aspirante deberd cubrir of perfii académico que se indica en la esente convoeatoria,
2. Atendiendo a sus nevesidades, la Universidad Veracryzana se reseva ol derecho de asignar las experiencias educativas o asignaturas a los docentes con horas de aslgnatura,

5. El personal académizo que tenga horas de asignatura ¥ qus pretenda concursar en alguna asignatues o experiencia cducativa de la presente convocatoria, con fundamento en el artienlo
25 del Bstatuto del Personal Académico serd reubicado en la misma, la cnal pagard a fornar parte de su carga, '

4. Al personal aeadémico (investigador o efzentante) que particlpe en concureo de algunz asignatura o experiencia educativa ¥ ne enente con su complemento de carga, en caso de obtener
un resultado favorable en ef examen, 12 asigratura o expariencia educativa, To serd asignada para complementar su carga, :

5. El personal académico de carrera ¥ los técnicos académicos sélo podrin coneursar por asignaiuras o experiencias educativas adicionales de acuerdo con {o establecide en los articulos
24 y 25 del Estatuto del Personal Académico. No se asignardn las esignaturas o experiencias educatives obtenidas que contravengan lo citado en dichos articulos,

6. El personal acadérico que tenga descarga académica, comision por licencio sindical, afo sabdtics o extension de efio sabdtico, no podrd concursar por asignaturas o expericneing
educativas adicionales,

7. El aspirante quo deses participar en ol concurso deberd elegir las secciones suye horario no se traslape,
8, El ganador del cxamen do opoaicién de la ssignatura o exporiencia edneativa convocada, se sujetard a los horarlos establecidos en Ig presente convocatorda,

9. El ganador del examen de oposicion de In asignatura o experiencia educativa convocada deberd prosentarse of peimer dia hibil que le corresponda impartir la experfencia educativa en ef
horario publicado, de no hacerlo perderd los derechos adquiridos en ol concurse ¥ la Universidad cubritd Ias necesidades institucionales conforme 1 la hormatividad establecida,
10.  En caso de que [a seceién de la experiencia educativa convecada 1o cuente con el ndimera de alumnos minimo requerido, quedard sin ofecto Ia designucion del concursante ganador,

11, La Universidad Veractuzana se reserva el derecho de transferir la oferia de expetiencias educativas del Avoa de Formaciéa Bésica General en periodos somestrales subsecuentes,
previo awdlisis de lag necesidades de los Programas Educativos -

12. Al ganador de las experiencias educativas del sisterna de ensefianza abierta no se le cubririn vidticos.
13. La organizacion, supervision ¥ seguimiento de las acciones relacionadas con le presente convocatoria, asf coma lo 1o previsto en la misma, estarin a cargo de la Secretaria Académica a

través de la Direceion General de Area Académica correspondients, la Direecion Genersl de Relaciones Internacionales o en su caso por 1a Direccidu del Area Boslca,

i
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4. La premocién y permanencia quedan sujetas a Jo establecido en I legislacién universitaria,

L5, Para el caso de lss experiencins educativas convocadas de! Prosrama Educativo de Médico Cirujano,
T g J|

en las que es obligatorio que el aspirante cuente con campo clinico, en cuso de que
¢l ganador del examen quede sin éste durante ¢l periodo, serd reubicado en otra experiencia ed

ucntiva en Ta que no sea necesario cubrir este requisito.

"Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz" :
Poza Rica, Ver, a 26 de junio de 2023

f C)/a @/;’ T

r. Jugn Ortiz Escamilla )

Secretario Académico

Dr.mArturo

Direetor General del Area Académ & Ciencias de Ia Salud




