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ATRIBUTO 4.  Manejar adecuadamente las relaciones interpersonales favoreciendo el 

trabajo en equipo, así como, capacidad de comunicación asertiva y efectiva con diferentes 

audiencias en beneficio del desarrollo de sus actividades profesionales 

MAPEO EN EL PLAN DE ESTUDIOS 

 

HERRAMIENTA DE VALORACIÓN – RUBRICA ANALÍTICA E 

INDICADORES DE DESEMPEÑO 
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PROCESO DE RECOLECCIÓN DE DATOS 

Para el proceso de recolección de datos, se realizó una hoja de cálculo en Excel, en donde 

se puede observar el instrumento de evaluación del logro del atributo, en dicha hoja el 

docente plasma la valoración correspondiente, según el criterio de desempeño e indicador. 

El proceso de recolección de datos se realizará por semestre. 
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PROCESOS DE RECOLECCIÓN DE DATOS. EVALUACIÓN 

CRITERIO DE DESEMPEÑO

Expone oralmente de 

forma fluida

Expone sus ideas de 

manera fundamentada, 

de forma oral y  escrita.

Tiene control en su 

exposición oral con 

base en el tiempo que 

tiene disponible.

TOTAL DE 

EVALUACION 

CRITERIO DE 

DESEMPEÑO 

TOTAL DE 

EVALUACION 

CRITERIO DE 

DESEMPEÑO 

Responde preguntas de 

manera fundamentada con 

claridad y precisión, 

utilizando el lenguaje 

adecuado.

Escribe documentos 

académicos que incluyen 

elementos fundamentales 

que le dan estructura.

TOTAL DE 

EVALUACION 

CRITERIO DE 

DESEMPEÑO 

33% 33% 33% 100% 100% 50% 50% 100%

1 Arellanos Lima José Fernando 5 5 5 5 5 5 5 5

2 Benavides Rosas Carlos 8 8 8 8 8 8 8 8

3 Capitán Flores Hugo Alejandro 8 8 8 8 8 8 8 8

4 Cruz Hernández Félix 8 8 9 8 9 8 9 9

5 Cruz Moncayo Emmanuel 8 8 8 8 8 8 8 8

6 Francisco Fernández Lizet 8 8 8 8 8 8 8 8

7 Franco Cerón Lucila 8 8 9 8 9 8 9 9

8 García Santiago Víctor Alfonso 8 8 8 8 8 8 8 8

9 García  Vargas Yesenia 8 8 8 8 8 8 8 8

10 Guel Ramírez Jesús Esteban 8 8 9 8 9 8 9 9

11 Hernández De La Cruz Gustavo 8 8 9 8 9 8 9 9

12 Hernández Luis Mayra Karimí 9 9 10 9 10 9 10 10

13 Hernández Garcés José Raúl 9 9 10 9 10 9 10 10

14 Luna Cruz José Manuel 9 9 10 9 10 9 10 10

15 Márquez Carreón Lucio Jafet 5 5 5 5 5 5 5 5

16 Martínez García Zoila Flor 8 8 9 8 9 8 9 9

17 Mendoza Osorio Carlos Romario 5 5 5 5 5 5 5 5

18 Mónico Carballo Cesar Ulises 8 8 9 8 8 8 9 9

19 Montiel Hernández Esther 8 8 8 8 8 8 8 8

20 Peláez Decuir José Carlos 8 8 8 8 8 8 8 8

21 Pérez Macías Esly Jaired 8 8 8 8 8 8 9 9

22 Pérez Pérez María Fernanda Concepción 8 8 9 8 9 8 9 9

23 Rodríguez Flores Juan 8 8 9 8 9 8 9 9

24 Rodríguez Hernández José Alfredo 8 8 8 8 8 8 8 8

25 Romero Mérida Luis 8 8 8 8 8 8 8 8

26 Salgado Torres Jocsan Erubey 8 8 8 8 8 8 8 8

27 San Juan Cortes Oscar Miguel 8 8 8 8 8 8 8 8

28 Silva Bernabé Eduardo 8 8 8 8 8 8 8 8

29 Vargas Del Ángel Jeniffer 8 8 9 8 9 8 9 9

30 Vargas Hernández Jesús Enrique 8 8 8 8 8 8 8 8

31 Bernabé Jerónimo Ramiro Alejandro 5 5 5 5 5 5 5 5

32 González Méndez Mitzi 5 5 5 5 5 5 5 5
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Promedio de evaluacion del CD Promedio de evaluacion del CD

Alejandro García Elías

INDICADORES

Utiliza elementos gráficos, tablas e imágenes en sus 

reportes escritos y  presentaciones orales.

100%

PERIODO:

DOCENTE:

Expone de manera oral y escrita de una forma adecuada , describiendo el  

desarrollo y los resultados de un proyecto.

Utiliza gráficas, tablas e imágenes para comunicar sus 

resultados de manera clara y precisa.

Septiembre20-Enero21

EXPERIENCIA EDUCATIVA:

SECCION: 1

5

REGIÓN POZA RICA - TUXPAN

Experiencia Integradora
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AE4.  Manejar adecuadamente las relaciones interpersonales favoreciendo el trabajo en equipo, así como, capacidad de comunicación asertiva y efectiva con diferentes audiencias en beneficio del 

desarrollo de sus actividades profesionales.

Muestra conocimiento y dominio del tema  respondiendo  

preguntas de manera efectiva, y redacta documentos 

académicos con claridad, precisión y buena ortografía.

Promedio de evaluacion del CD

EVALUACIÓN DE ATRIBUTOS DE EGRESO POR EXPERIENCIA EDUCATIVA
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CONCLUSIÓN 

En el caso del AE-04, los estudiantes se vieron en la necesidad y por la naturaleza 

de cada proyecto de: 

1. Trabajar en equipos para el procesamiento de datos y levantamiento de 

información de campo. 

2. Presentar de manera virtual ante sus compañeros de trabajo y grupo de sección 

su avance y proyecto final. 

En general, la mayoría de los estudiantes obtuvieron un desempeño adecuado, ya 

que en las presentaciones se detectó: 

a) Una exposición muy fluida, de todos los argumentos a ideas del proyecto. 

b) Los tiempos de presentación fueron los convenidos por los proyectos y el grupo. 

c) En su mayoría de los proyectos, se presentaron gráficos, tablas e imágenes. 

d) Respondieron adecuadamente las preguntas de manera fundamentada.  

e) La presentación del proyecto integrador, en general se cumplió con la estructura   

de un documento académico. La evidencia del cumplimiento del AE-04, se puede 

observar en las evaluaciones y en el proyecto integrador. 
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EVIDENCIAS 

PROYECTO EE: 
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INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN DEL PROYECTO 
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CRITERIO DE 

DESEMPEÑO

Expone oralmente de 

forma fluida

Expone sus ideas de 

manera fundamentada, de 

forma oral y  escrita.

Tiene control en su 

exposición oral con base 

en el tiempo que tiene 

disponible.

TOTAL DE 

EVALUACION 

CRITERIO DE 

DESEMPEÑO 

TOTAL DE 

EVALUACION 

CRITERIO DE 

DESEMPEÑO 

Responde preguntas de 

manera fundamentada 

con claridad y precisión, 

utilizando el lenguaje 

adecuado.

Escribe documentos 

académicos que incluyen 

elementos fundamentales 

que le dan estructura.

TOTAL DE 

EVALUACION 

CRITERIO DE 

DESEMPEÑO 

33% 33% 33% 100% 100% 50% 50% 100%

ALVARADO ANTONIO 

NANCY ELIZABETH 10 10 10 10 10 9 10 10
GARCIA VILLANUEVA 

UZIEL 10 10 10 10 10 9 10 10
PERALTA GARCIA 

SAREDZA 10 10 10 10 10 9 10 10
DE LA CRUZ OLARTE 

KARLA DANIELA 9 10 10 10 10 9 10 10

PEREZ GOMEZ ATALA 9 10 10 10 10 9 10 10
GOMEZ GUZMAN ILSE 

MARGARITA 10 10 10 10 10 9 10 10
ORTIZ PEREZ JESUS 

ARMANDO 10 10 10 10 10 9 10 10
SANCHEZ GARCIA 

GERARDO DANIEL 9 8 10 9 10 8 10 9
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Promedio de evaluacion del CD Promedio de evaluacion del CD

RAYMUNDO IBÁÑEZ VARGAS

INDICADORES

Utiliza elementos gráficos, tablas e imágenes en 

sus reportes escritos y  presentaciones orales.

100%

PERIODO:

DOCENTE:

Expone de manera oral y  escrita de una forma adecuada , describiendo el  desarrollo y  los 

resultados de un proyecto.

Utiliza gráficas, tablas e imágenes para comunicar sus resultados de 

manera clara y  precisa.

FEBRERO - AGOSTO 2020

EXPERIENCIA EDUCATIVA:

SECCION: SECCIÓN 1

AE4.  Manejar adecuadamente las relaciones interpersonales favoreciendo el trabajo en equipo, así como, capacidad de comunicación asertiva y efectiva con 

diferentes audiencias en beneficio del desarrollo de sus actividades profesionales.

Muestra conocimiento y dominio del tema  

respondiendo  preguntas de manera efectiva, y redacta 

documentos académicos con claridad, precisión y 

buena ortografía.

Promedio de evaluacion del CD

EVALUACION DE ATRIBUTOS DE EGRESO POR EXPERIENCIA EDUCATIVA

REGION POZA RICA - TUXPAN

EXPERIENCIA RECEPCIONAL
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CONCLUSIÓN:  

Todos los alumnos obtienen calificaciones altas en el logro de los criterios de 

desempeño por lo que el logro del atributo de egreso 4: manejar adecuadamente 

las relaciones interpersonales favoreciendo el trabajo en equipo, se logra evidenciar 

su obtención por parte de los alumnos, en más de un 90% durante el desarrollo de 

esta EE. 
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EVIDENCIAS 
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CRITERIO DE 

DESEMPEÑO

Expone oralmente de 

forma fluida

Expone sus ideas de 

manera fundamentada, de 

forma oral y  escrita.

Tiene control en su 

exposición oral con base 

en el tiempo que tiene 

disponible.

TOTAL DE 

EVALUACION 

CRITERIO DE 

DESEMPEÑO 

TOTAL DE 

EVALUACION 

CRITERIO DE 

DESEMPEÑO 

Responde preguntas de 

manera fundamentada 

con claridad y precisión, 

utilizando el lenguaje 

adecuado.

Escribe documentos 

académicos que incluyen 

elementos fundamentales 

que le dan estructura.

TOTAL DE 

EVALUACION 

CRITERIO DE 

DESEMPEÑO 

33% 33% 33% 100% 100% 50% 50% 100%

BARRERA LOPEZ 

BILDAD N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
BERNABE JERONIMO 

RAMIRO ALEJANDRO N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
CANO HERNANDEZ 

MARIO ANDRES N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
CAPITAN FLORES 

HUGO ALEJANDRO N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
FRANCO CERON 

LUCILA N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
GARCIA SANTIAGO 

VICTOR ALFONSO N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
GARCIA SEDANO 

CRISTOFER N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
GARCIA VARGAS 

YESENIA N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
GUEL RAMIREZ 

JESUS ESTEBAN N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
GUERRERO TOMAS 

LUIS ALBERTO N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
HERNANDEZ DE LA 

CRUZ GUSTAVO N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
HERNANDEZ GARCIA 

ALMA DENISSE N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
HERNANDEZ LUIS 

MAYRA KARIMI N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
HERNANDEZ 

SANTIAGO JESUS 

ANTONIO N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
HERNANDEZ GARCES 

  JOSE RAUL N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
LOPEZ HERNANDEZ 

ANGEL ELIHUT N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
LUNA CRUZ JOSE 

MANUEL N/A 2 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
MARQUEZ CARREON 

LUCIO JAFET N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
MARTINEZ GARCIA 

ZOILA FLOR N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
MARTINEZ GONZALEZ 

RONALDO N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
MARTINEZ 

HERNANDEZ 

CITLALMINA N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
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FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL 

RAYMUNDO IBÁÑEZ VARGAS

INDICADORES

Utiliza elementos gráficos, tablas e imágenes en 

sus reportes escritos y  presentaciones orales.

100%

PERIODO:

DOCENTE:

Expone de manera oral y escrita de una forma adecuada , describiendo el  desarrollo y 

los resultados de un proyecto.

Utiliza gráficas, tablas e imágenes para comunicar sus 

resultados de manera clara y precisa.

SEPTIEMBRE 2020 - ENERO 2021

EXPERIENCIA EDUCATIVA:

SECCION:

AE4.  Manejar adecuadamente las relaciones interpersonales favoreciendo el trabajo en equipo, así como, capacidad de comunicación asertiva y efectiva con 

diferentes audiencias en beneficio del desarrollo de sus actividades profesionales.

Muestra conocimiento y dominio del tema  respondiendo  

preguntas de manera efectiva, y redacta documentos 

académicos con claridad, precisión y buena ortografía.

EVALUACION DE ATRIBUTOS DE EGRESO POR EXPERIENCIA EDUCATIVA

REGION POZA RICA - TUXPAN

SERVICIO SOCIAL

10

10
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CONCLUSIÓN:  

Aun cuando se considera que la Experiencia Educativa impacta de manera 

avanzada en el logro del atributo, el instrumento de evaluación que permite 

determinar el nivel de logro de éste aplica sólo parcialmente, para lo cual se 

tendría que diseñar un instrumento adecuado para tal fin o en su defecto, generar 

actividades como parte de la EE que permita hacer uso de este instrumento de 

manera total y no parcial. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MENDEZ MUÑOZ 

ISRAEL N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
MONICO CARBALLO 

CESAR ULISES N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
MONTIEL HERNANDEZ 

ESTHER N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
MORALES SANTIAGO 

CRISTINA N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
PALAFOX RAMIREZ 

IRIDIAN N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
PEREZ MACIAS ESLY 

JAIRED N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
PEREZ PEREZ MARIA 

FERNANDA 

CONCEPCION N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
RAMIREZ HERNANDEZ 

RAUL N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
RODRIGUEZ 

HERNANDEZ JOSE 

ALFREDO N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
SAN JUAN CORTES 

OSCAR MIGUEL N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
SILVA BERNABE 

EDUARDO N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
SOLIS ZENIL 

LEONARDO N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/A #¡VALOR!
SOSA SIMBRON LUIS 

DARIEN N/A 10 N/A #¡VALOR! 10 N/A N/P #¡VALOR!

#¡VALOR! 10 #¡VALOR!
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EVIDENCIAS: 
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INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 
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