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AV書SO
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES

TEMPORALES

Con fundamento en el articulo 70 del Estatuto de Personal Acad色mico de Ia Universidad

Ve「acruzana y eI Dictamen de Programaci6n Acad6mica emitido po「 la Direcci6n General

de一Å「ea T6cnica,一a Direcci6n de la FacuItad de Ingenie「ia Civi一∞nVOca a Su PellSOnal

acadさmico adscrito e interesado en participa「 para ocupa「 Ias plazas vacantes temporales

COmO docente de asignatu「a para el periodo escoIar FEBR駅O - JUしIO 2020, que a

COntinuaci6n se enlistan de confo「midad con las regIas que se detallan en eI presente Aviso.

A) DATOS DEしA PLAZA

REGi6N: Poza Rica ・ Tuxpan

CAMPUS: Poza Rica - Tuxpan

AREAこT6cnica

S!STEMA: EscoIarizado

PROGRAMA EDUCATIVO: ingenierfa CiviI

Ho「as �Expe「ienciaEducativa �No.de pIaz宣 �Secci6れ �Ho「a'io ��������丁i置場血∋ Contrataci61置 �ききP 

し ��調 ��軸 �J ��V 

4 �AしGORITMOS COMUTACIONALESY �25284 �SECl � �� ��10:00・ �∞:00 ��)12:00 �IPP �1 

PROGRAMAC16N �������11:59 �∞:59 ��12:59 

4 �ESTATiCA �24418 �SECl �12:嬉し 13:59 �� �� �00:00- 〔轡:59 �� �IOD �2 

3 �METODOしOGIADEしA iNVESTIGACION �21610 �S且Cl �14 1 �0(ト 59 �15 1 �0(ト 59 � � �� �iOD �3 

3 �PLANEACIONDEOBRAS CMLES �4393 �S各C2 �13 1 �00- 59 � ��11:α1 11.59 �11 11 �00- 59 � �富OD �4 

5 IPP*iNTE �QUIMICA RINOPORPERSONA �23752 �S巨Cl �00 09 �00. 59 � ��11:00一 11:59 �容08:00・ 圭〇年59 ���iOD �5 

PERFIL AcAD圭MICO PROFES-ONA」 (PAP):

1 "　ALGORITMOS COMPuTACIONALES Y PROGRAMAC16N:

Li∞nCiatura en ingenieha, Ingenie南en EIectr6nica y Comunicaciones. Ingenieha en Sistemas

Computacionaies o licenciatura a何n a la materia; Preferenteme

area afin. Con experiencia docente en educaci6n superio「

didacticos-Pedag6gi∞S

2. ESTÅTICA:

嵩謹書薯誌詩語龍巻器t鞄
y COn CurSOS didactico - Pedag6gicos.　　　　　　.

te con estudios de POStgrado en
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3. METODOしOGIA DE 」A iNVESTIGACION

Licenciatura en lnge巾e「ia, arquitectura, en Matematicas o en Fisica, Preferentemente

COn eStudios de posgrado, COn un m了nimo de 2 a吊os de experiencia do∞nte en eI nivel

SuPerior y con cu「sos didactico - Pedag6gi∞S.

4. P」ANEACi6N DE OBRAS CiVlしES

lngeniero Civil’Preferentemente ∞n eStudios de posgrado en planeaci6n o posgrado afih, ∞n

un minimo de 2 afros de experfencia doce=te en el niveI superio「 y ∞n CurSOS didac鯖∞ -

Pedag6g icos.

5. QUiMICA:

しicenciatura en el area de Ciencias Quimi∞S, Preferentemente ∞n POSgrado en Quimica

B)　REQulSITOS Y DOCUMENTAC16N NECESA則A

l. No tene「horas pendientes de reubica「;

2・　No rebasa「 50 horas de contrataci6n con Ia Unive「sidad Veracれ櫨ana en

Cuaiquier modaiidad;

3. Cumpli「 con ei pe刷acad6mico一匹fesional se斤alado para -a EE en Ia que

SOlicite su participaci6∩;

4. Solicitud de pa巾Cipaci6n d師gida aI Director de Ia Entidad Acad色mica indicando

ia expe「iencia educativa a participar;

5"　Cu所ou/um Vffae con documentos probatorios que incluyan constancias que

aCrediten, eXPerfencia IaboraL experiencia do∞nte, aSi ∞mO fomacj6n y

actua=zaci6n profesio=al o pedag6gica, tOdas en Ios unmos 5 a和s;

6・　Titulo p「ofesional de licenciatura;

7. C色dula profesional de licenciatura expedida po「 Ia Direcci6n Gene噂I de

Profesiones de Ia SEP;

8. Titulo o documento que acredite el posgrado (en caso de que ei posgrado sea

Parte del pe刷reque「ido);

9・ C6duia profesional de posgrado expedida po「 la Dire∞i6n GeneraI de

Profesiones de la SEP (en caso de que el posg「ado sea parte del perffl

記que「ido);

10. Acta de nacimiento;

1 1. Comprobante de domic掴O 〈actualizado);

12. Clave Onica de Registro de PobIaci6n (CURP〉;

13' lden珊caci6n: Crede=Cial de eiecto「 o documento migratorio;

14. Pa「a el caso del Årea Basica, PreSenta「 documento que acredife l

Para imparti「 ia experiencia educativa;
15. 〕ltimo taI6n de cheque, y U“●’蒜蒜罰

16. Una fotografia tama斤O infantii.

詰;言櫨§IDAD V各

Todos los documentos se南lados en los =umera-es deI 5 a=6 se「an presenta

Direcci6n de ia Entidad Academica en o巾ginaI para su cotejo, agregando copia e

eIect「6nico PDF de ios mismos. En caso de que dicha infomaci6n ya haya edo 6〒
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Satisfacto「iamente en formato electr6nico PDF durante el semestre Ago§tO 2019 - Enero

2020, nO Se「a ne∞Saria voIveHa a entrega「 saIvo que el acad6mico deba adidonada o

actuaIizarIa. Lo anterior debefa se「 validado po「 eI Directo「 de Ia Entidad Acad6mica.

C)。" CRITERtOS GENERA」ESこ

1〇一Los integrantes del Consejo T6cnico y Autoridades Unipersonales que pa舶Pan en

dicho 6rgano coIegiado, debefan observa「 lo estabIecido en Ios a巾ieuIos 307 y 336

f「a∞iones Vl, V= y XXV y XXVl deI Estatuto General de la Unive「sidad, que a Ia iet「a

Se斤alan:

“ArtfcuIo 307.しOS miembros del Consejo T6cnico debe略n excusarse de interveni「 en oua叩er

foma en Ia afenci6n’t「amitaci6n, reSOluci6n cuando sean parte del asunto a trata「 o en los que

tenga inte「6s personal’familiar o de negocios, incluyendo aqudios de los que pueda res皿a「 a即n

beneficio pa「a 6I, Su C6nyuge o parientes consanguineos hasta el cuarto grado o po「 af面ねd o

Para ferce「os con los que tenga 「eIaciones profesjonaIes, laborales o de negocios, O Para SOCios o

SOCiedades de las que ia auto「idad o funcionario o las personas antes refe冊as fomen o hayan

fomado pa巾e. Cuando se p「esente aIguna de las hip6tesis desc舶S en eSte articu-o eI integ剛te

deI Cons可v Tecnico debe「a excusarse de pa鵬cipa「 en Ia discusi6n y resoIuci6n deI caso,

quedando consta=Cia en eI acta 「espec噛va. El no excusa「se sefa causa de 「esponsa聞ad.

En el caso de las autoridades personaies y funcionarios que fomen parte del Consejo T6cni∞ de

una en馳ad acad6mjca debe「an observa「 Io establecido en Ias fra∞iones XXV y XXVI del articulo

336 de este Esta山to,

Artfouio 336"　Ademas de Ias a珊uciones estab-ecidas en la Ley Organica, Esta山tos y

Reglamentos 「especfivos・ las auto間ades unipe-SOna-es’funcionarios y toda pel切na que

desempefie un empieo' CargO O COmisi6n con at軸ciones de ma軸0 0 manejen o a囲uen

reCu「SOS eCOn6micos de ia Unive「sidad Ve「acruzana tend略n Ias obI如ciones s剛ientes:

Vl・ Excusarse de interveni「 en cualquie「 foma en la atenc治n,廿amitaci6n o resoluci6n de asuntos

en los que tenga inte「es pe「sonal・ fam帥a「 o de negoctos言nc-uyendo aqu6Ik}S de 10S que Pueda

「eSuita「 a卸n beneficio pa略6l’Su C6nyuge o画entes ∞nSanguineos hasta e- ouarto grado o po「

a軸dad o para terce「os con los que tenga reIaciones profesiona-es,一abo「aIes o de negocios, O Para

SOCios o socIedades de las que la auto間ad o funcionario o Ias personas antes refe軸as formen o

hayan fomado parte.

Vl川fo「mar po「 escrito al inmediato su画0「 y en Su CaSO a- superiorje「帥uico, SObre la atenci6n,

t「a輔e o 「esoiuci6n de los asuntos a que hace 「eferencia Ia fracci6n anterio「 y que sean de su

COnOCirniento; y Observa「 sus instru∞iones po「 escrfro sobre su atenci6n’tramitaci6n y resoluci6ロ,
_..,.__, 」　臆○　○_　_○○　臆　臆⊥臆　　●　○　　　●　　　　〇・　　　　　●　　　　　　　.

Cuando la auto冊ad o funcionario no pueda abstenerse de interveni「 en el10S;

XXV.- Abstenerse de participar en los叩CeSOS de examen de oposici6n, Para OCuPar un
」　_　_○○_,__　_臆臆　臆　"　　　　　　　“ ′　　.

de personaI acad6mico vacante o de nueva creaci6n, en Ia en的ad academica donde o
‾　　‾　‾‾○　○‾　‾‾‾ i‾i‾‾「　〇°-●　1

CangO O funci6n djrectiva, Pudiendo hacerIo en una entidad acad帥由dis帥ta a Ia que di

XXVI'- Abstene-Se de participa「 e inf山i「, PO「 mOtwO de su encargo, en Ios proces6靖

Pa「a OCuPa「 una Pl改a de personal academico, Vacante O de nueva creaci6n, en漢ds

inte「es pe「sonal・ familia「 o de negocios, inc-uyendo aqu61bs de Ios que叩eda
○○　_　」　臆」〃●　臆　"　臆

beneficio pa「a 6I・ Su C6nyuge o parfentes consanguineos o po「 a師則hasfa el cuarto gra
_○○-:○○　_▲-_　　　_し臆　臆!〃臆　臆

Pa「ientes c剛es・ O Pa「a tel℃eroS COn Io§ que tenga reIaciones p「ofesionaIes,

「e闘das fomen o hayan fomado parfe,

晦己も「 a由

lal卿財Ies o
negOCios’O Pa「a SOCios o sociedades de Ias que eI trabajador universftario, O Ias personas
__重__!」ふ_ .き__臆臆　臆　　　　　●
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2.- Para la designaci6n comespondiente se conside愉庵n como referentes de evaluad6n, la

fomaci6n y actu訓ZaCi6n acad6mica, Ios antecedentes de desempe斤o acad色mico

(expe「iencia docente, Producci6n derivada de investigaci6n o c「eaci6n a面stica,

Participaci6n en t「abajo Recepcional, geSti6n acad6mica, tutO「ias) asi como la experiencia

Profesionai en eI pe面I convocado.

3.- La fecha de contrataci6n dei docente po「 asignatura inte血O designado, Se realizafa a

Parti「 del dia de la pu輔caci6= de Ios resuItados, Siempre y cuando se haya= e=tregado a Ia

Direccien de Persona=odos ios dooumentos estabiecidos en el presente AVISO.

D)○○ DESARROLLO DEL PROCESO:

Pubiicado ei AViSO en eI portaI web de la entidad (∞nVOcatOria de pIazas) y en su tablero

de avisos co「respondiente’mismo que contiene Ia relaci6n de EE o materias con el perfil

CO什eSPOndiente, Ios interesados en participa「 en Ia designaci6n de dichas EE vacantes

temporales' debe「ch entregar todos Ios documentos mencionados en Ios requisitos de

Participaci6n ei 27 de enero 2O20 en horario de lO‥00 a 20‥00 ho「as y e- 28 de ene「o de

2020 en ei hore両O de lO‥00 a 14:00 horas en la entidad academica conespondiente.

Entregados y validados Ios docume=tOS de requisitos de participaci6n po「 los interesados,

Se debefa ∞nVO∞r en tiempo y foma a sesi6n de Consejo Teonico. misma que se

efectua「a eI dra 28 de enero 2020.

FinaIizada Ia sesi6n de Consejo Tecni∞　Se levanta略inmediatamente ei Acta

POrmenOrizada de Ios asuntos tratados y de ios acuerdos adoptados por dicho 6rgano

COIegiado, y que COntend「a de mane「a enunciativa mas =O Iimitativa, los criterios empleados

y ia a「gumentaci6n sobre Ia designaci6n.

Dicha Acta・ debe「a se「 aute=tifieada con la firma del Directo「 de la entidad acad6mica y de

tOdos Ios integ「antes del Consejo Tecnico,

EI Acta del Cons印Tecnico que contiene ei o Ios acue「dos previos sobre la designaci6n se

enViafa un d了a hab叩OSterior a la fecha de celebraci6n de la sesi6n a Ia Dire∞i6n que

∞rreSPOnda ∞n un oficio a t「av6s deI oua- se so軸cita「a la deteminaci6n sobre la

designaci6n・ inciuyendo ∞Pia del AVISO, SO-icitudes de los participantes y -os dooumentos

que integran ios requisitos de participaci6n en fomato eIect「6nico PDF de todos Ios

Participa ntes.

Es responsab胴ad de la (Dire∞i6n General de一Årea Acad色mica que ∞neSPOnda, Ia
"ヽ:____二で臆_　　_●　臆“　`

Direcci6n deI Årea de Formaci6n Basica Genera=a Direcci6n de Centros de Idiomas

Autoa∝eSO)1 previo an釦sis y revisi6n de los expedientes

Siguiente de 「ecibida Ia infomaci6n, ia resoluci6n (no帥

la entidad acad色mica para su pu胡caci6n en eI portal

avisos de la entidad acad6mica, Dicha resoIuci6n se略in

aci6n, emiti「 el

ProCeda, remit

yeneI

U周畦R§lDAD V駅ACRUZANA
「AC山AD D亡冊6恥脚A C剛し
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La falta de aIguno de los requisitos y documentos para participa「 que se entistan en el

fomato de AVISO DE EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES TEMPORALES,
invaIida「訓a propuesta de asignaci6n de Consejo T色cnico.

Cualquie「 asunto no previsto en el presente AVISO o que ∞nStituya una necesidad de

interp「etaci6n para su apiicaci6n io resoive庵Ia Secretarfa Acad6mica o ia Secreta「ia de

Administraci6n y Finanz禦,、

instancias.

Segdn los ambitos de competencia de cada una de estas
一・こ.,’・,　　　　′、 仁　、・′〇　　　　　　　㌔ 

轄馳 S肌DVど京A �l “l deVさ伯c;　e,Ciencね,Luz’’ 

idaIgo,Ve　　,a24deenerode2 

C凧UZÅ高山 
し†Ann「州爪「NI舶IA(〕用Iし 

DIrectO#馨鮮葦藍civil 


