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INTRODUCCIÓN 

El estudio es una herramienta trascendental para el quehacer profesional y 

humano de una persona, haciendo de la investigación un modo de vida para estar 

actualizado con las tendencias actuales influyendo directamente al futuro del país 

y de la sociedad. Existen diversos motivos por los que una persona decide realizar 

estudios de posgrado tales como: incrementar habilidades, especializarse en un 

área de conocimiento o bien avanzar de forma más rápida hacia puestos de alta 

responsabilidad dentro del área laboral en la que se encuentre o aspire.  

Sin embargo, es necesario saber que el elegir un posgrado tiene que existir un 

equilibrio entre la pasión que lo motiva a una persona a seguirse formando así 

como la practicidad que puede dar a sus nuevos conocimientos; es decir 

desarrollar habilidades para la aplicación de los mismos sobre la formación 

general del área determinada, que las grandes empresas requieren de 

trabajadores altamente competentes para la toma de decisiones y su análisis.  
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Específicamente el posgrado que concluí fue en el área de Trabajo Social el cual 

las líneas de intervención que conforman son las siguientes: migración, familia, 

salud, vulnerabilidad y políticas públicas.   

Dentro de las actividades realizadas durante el posgrado fue participar en 

múltiples eventos académicos como ponente o bien como participante, con el fin 

de socializar las investigaciones que derivan del área de Trabajo Social. Por otra 

parte la estancia académica, que fue desempeñada en España, eligiendo la 

Universidad de Salamanca en España, que en conjunto con mi asesor de la 

Universidad Veracruzana y mi asesor de allá, nutrieron ampliamente con sus 

conocimientos y experiencia el proyecto de intervención realizado. 

Es por tanto, que este ensayo se encuentra plasmado una reflexión sobre la 

importancia del posgrado en la vida del profesionista, la inserción laboral y las 

áreas de oportunidad con la que puede contar con esta amplitud de conocimientos 

y habilidades aprendidas después del egreso de un posgrado.  

DESARROLLO 

Estudiar un posgrado en la actualidad es una pregunta que muchos profesionales 

de diferentes carreras hacemos, ya que si bien la educación superior o bien 

formación profesional, es una condición necesaria sin embargo a lo largo de la 

vida la capacitación debe ser constante para mantenerse en la tendencia laboral 

educativa y humana que acontece, muchas veces aunque como egresados de 

educación superior se cuenta  con los conocimientos, capacidades y 

competencias que habilitan el desempeño, sin embargo se considera que las 
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dimensiones del desarrollo profesional actualmente resulta limitado el solo 

considerar la licenciatura como la etapa final de estudio. 

Un dato actual es que de acuerdo a la Organización para la Cooperación y el 

Desarrollo Económicos -OCDE- sólo el 4% de los estudiantes mexicanos 

terminará una maestría  

Si bien es cierto que el egresar de una carrera universitaria te abre las puertas del 

mercado laboral, es trascendental mencionar que contar con un estudio 

mayormente especializado resalta las diferencias educativas de los otros 

aspirantes para la obtención de algún puesto en el sector productivo o de 

servicios.  

La inserción laboral es un término usado para referirse al proceso de incorporación 

de los individuos a la actividad económica, es por esto que la formación 

profesional es el fruto de la carrera y comprende los aspectos que una persona 

enriquece o mejora con vistas a logros obtenidos dentro del sector productivo. 

Es por esto que dentro de las ventajas de estudiar un posgrado, se encuentran las 

siguientes: acceso a puestos de trabajo altamente competitivos, ampliación de 

contactos profesionales, desarrollo de pensamiento nivel crítico y nivel de 

conciencia, especialización, prestigio, acceso a herramientas y recursos 

profesionales y el desarrollo de habilidades para trabajar en equipo. 

Es decir,  la importancia de la educación a nivel posgrado radica en el hecho de 

que estudiar es una inversión de capital humano, como estudiante invertirá tiempo, 
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dinero y esfuerzo;  las universidades, son formadores de ese capital humano como 

licenciados, máster y doctores, dentro de mi propia experiencia como egresada de 

posgrado puedo mencionar que mi formación por parte de cada uno de los 

maestros que impartió clases viene desde la transmisión de valores, la experiencia 

laboral de cada uno de ellos, los conocimientos, la capacidad de emitir bajo un 

sustento teórico cada uno de nuestros pensamientos con respecto a la maestría. 

Es trascendental considerar que los posgrados a los que se postulen, deben 

contar con sistemas de certificación de calidad, en este caso CONACYT es una 

ellas, la acreditación, y aquellas instancias que permita a los estudiantes notificar 

que dichos estudios son reconocidos y que cubrirán sus necesidades. En la 

Universidad Veracruzana se reconoce el esfuerzo de creación, el conocimiento 

científico, tecnológico y de investigación así como los distintos esfuerzos que se 

requieren para crearlo, transmitirlo y aplicarlo. 

Se puede mencionar, que un mayor grado de escolaridad conlleva a una más 

rápida inserción laboral y a la ocupación de puestos de trabajo cuya remuneración 

y condiciones laborales, son superiores a aquellas a las que pueden acceder las 

personas que cuentan con menores niveles educativos. 

De manera personal, puedo decir que el egreso de un posgrado parte desde antes 

de terminarlo como tal,  ya que dentro de lo que fue mi desarrollo educativo estos 

dos años se realizaron varias actividades como parte de mi proyecto de 

intervención),  la asistencia como ponente dentro de los congresos referentes al 

área de Trabajo Social, así como la oportunidad de irme a realizar una estancia 
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internacional en la Universidad de Salamanca, España para sustentar dicho 

proyecto, menciono esto porque estas experiencias son las que enriquecen no 

solo el currículum vitae, sino experiencias de vida que dejan una huella marcada 

en habilidades, pensamientos, madurez, apertura a nuevas ideas y conocimientos. 

Y dentro de mí inserción laboral; en el área que me postule es el sector educativo 

en la Universidad de Oriente, iniciando desde la selección de candidatos ya que 

como inicio es el contar dentro de tu currículum con un posgrado terminado,  otro 

de los filtros que permitieron mi ingreso a trabajar fue el realizar una 

capacitación  a Puebla, donde se encuentra el Consorcio como tal, el puesto que 

se me otorgo es la coordinación de posgrados, En relación a las funciones 

desempeñadas, se detallan de la siguiente manera de: preparación de inicio de 

asignatura, solicitud y registro de pre actas y actas, planeación por competencias 

de posgrado, planeación de actividades de posgrado,  evaluación del desempeño 

docente en posgrado, difusión, entre otras. 

Por ahora me encuentro como docente dentro de la maestría en Desarrollo 

Pedagógico a cargo de materias como: Análisis histórico de la Educación, 

Sociología Educativa, Taller de creatividad en la Educación. Realizando funciones 

propias de la docencia tales como: entrega en tiempo y forma a la coordinación de 

Posgrado de la planeación por competencias, interacción alumno- maestro, 

fomentar la investigación entre el alumnado, procesos administrativos para la 

entrega de pre actas. 
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CONCLUSIÓN 

La recompensa de la inversión de tiempo para realizar un posgrado con PNPC de 

CONACYT, es el destacarte de los demás profesionistas, la competencia que se 

vive continuamente para obtener un puesto laboral, siendo el plus que la 

formación que uno requiere.  

En mi formación personal haber realizado la maestría en Trabajo Social, a pesar 

de no ser mi carrera de formación, es una gran ventaja ya que adquirí liderazgo 

pro actividad y responsabilidad frente a las problemáticas sociales, 

pudiendo  desarrollar conocimientos y habilidades para trabajar con comunidad 

con el objetivo de influir en la vida de las personas de una manera positiva y con el 

propósito de brindarles apoyo a los procesos de integración y orientación 

necesarios para la creación de una sociedad con mayores y mejores 

oportunidades por todos y para todos. 

Cada una de las piezas fundamentales que se desarrolló cuando me encontraba 

realizando el posgrado dentro de la Universidad Veracruzana, forma parte de mi 

crecimiento personal y laboral, por lo que considero que es un logro importante 

como estudiante y ahora maestro en Trabajo Social y para la Universidad 

Veracruzana a la formación de líderes profesionistas capacitados para lo que la 

sociedad requiere. 


