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Unidad temática: 
 A partir de mi egreso de un Posgrado ¿Cómo ha sido mi 

inserción en el sector productivo y de servicios?  
 “Reflexiones de mi trayectoria laboral para la 

promoción de aprendizajes en el sector 
educativo como egresado de un Posgrado.” 
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INTRODUCCIÓN 

Para atender y enfrentar los cambios en el sector educativo, en la actualidad 
se requiere de una preparación constante de los profesionales que nos 
encargamos de promover los aprendizajes en los estudiantes.  
 

Por tal razón, hoy en día la delgada línea que une la formación académica con 
el ingreso al trabajo, se ve fortalecida con la elección de realizar un estudio de 
posgrado. 
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EL INGRESO AL CAMPO LABORAL, LA PRIMERA 
PRUEBA COMO NUEVO GESTOR DEL APRENDIZAJE 

• Cambios significativos en la vida personal, 
académica y profesional.  

• El reconocimiento de la trayectoria laborada 
dentro del posgrado para ingresar al sector 
educativo.  

• Ingreso a la Rectoría de la Universidad 
Mexicana, en la Ciudad de México, como parte 
de la Dirección General Académica para 
trabajar en la operatividad de la promoción y 
seguimiento del proceso de aprendizaje de los 
alumnos.  
 

Posterior al egreso de la maestría en Gestión del Aprendizaje, se logra:  
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EL RETO DE LA PROMOCIÓN DE LOS APRENDIZAJES 
EN EL NIVEL UNIVERSITARIO 

• Diseño de actividades extraclase para la promoción de 
un aprendizaje activo, en los cuatro planteles que 
conforman la Universidad Mexicana.   

 Finalidad:  
 Fomentar el aprendizaje activo 
 Diseño de proyectos 
 Poner en práctica el conocimiento activo 
 Estimular la creatividad del alumno 
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LA GESTIÓN DEL DISEÑO CURRICULAR Y LA 
PLANEACIÓN EDUCATIVA 

Diseño y elaboración de 
planes de estudio.  

Propuesta de materias 
nuevas para actualizar las 

16 licenciaturas.  

Propuesta de contenidos 
bibliográficos 
actualizados. 

Diseño de objetivos de 
aprendizaje y programas 

de estudio. 

Promoción de actividades 
para docentes y alumnos, 

que generen el 
aprendizaje. 

Autorización del nuevo 
plan de estudios.  

Gestión ante la Secretaría 
de Educación Pública 

Como gestor del aprendizaje 
una de las funciones que me 
asigna la Universidad 
Mexicana para supervisar 
directamente, es la 
actualización de los  planes 
de estudio de las 16 
licenciaturas y 9 posgrados 
que se imparten, lo cual 
implica coordinar:  
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NUEVAS OPORTUNIDADES BRINDADAS A PARTIR 
DE CONTAR CON UN ESTUDIO DE POSGRADO 

• Estadísticas para revisar la situación académica de 
los alumnos en Licenciatura y Posgrado.  
 

• Elaboración de manuales de trabajo para la revisión 
de contenidos temáticos de las materias internas 
en la institución. 

• Participación en el proceso 
de titulación de alumnos en 
Licenciatura y Posgrado.   
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• La inversión en un posgrado implica un esfuerzo constante, que al 
final trae una recompensa de satisfacción para nuestra vida 
personal, académica y profesional, y el reconocimiento por las 
instituciones cuando es un posgrado de calidad. 

 

• Gracias a la formación recibida durante los estudios de maestría, 
he podido cumplir los retos a los que me he enfrentado 
profesionalmente para dar resultados óptimos, ganando la 
confianza y reconocimiento de las autoridades donde laboras. 

 

• La educación continua, es fundamental para todos, ya que el 
cambio es algo inevitable en la sociedad, y tenemos que adquirir 
nuevas herramientas para mejorar la práctica profesional que nos 
permitan enfrentar dichos cambios sociales. 

 

CONCLUSIÓN  
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