Universidad Veracruzana
Direccion General de Desarrollo Académico
Departamento de Superacion Académica

Nombre del CA:
INGENIERIA'Y SUSTENTABILIDAD

Plan de Trabajo Ene 2019- Dic 2021

Objetivo:

1 Promover la Superacion académica de todos los integrantes del CA

Estrategias:

11 Promover que los integrantes del CA, aprueben cursos del RSU de la UV.

1.2 Trabajar de manera conjunta para que todos los integrantes del CA logren obtener el Perfil Deseable PRODEP.

1.3 Realizar publicaciones conjuntas y trabajo académico pertinente para que todos los integrantes del CA sean miembros del
) SNI.

111 Que el 100% de los integrantes del nucleo del CA cuenten con 1 curso del RSU por afio.

1.21 Que el 100% de los integrantes del CA cuenten con el Perfil Deseable PRODEP, participando en las convocatorias de acuerdo
a su vigencia.

1.3.1 Que el 100% de los integrantes del nucleo del CA sean miembros del Sistema Nacional de Investigadores.

Fecha de
cumplimiento

5 Diciembre del 2018

Parametro

Responsables Acciones generales Resultados

Dr. Juan Rodrigo Laguna
Camacho




Universidad Veracruzana
Direccion General de Desarrollo Académico
Departamento de Superacion Académica

Objetivo:

2 Contribuir en el fortalecimiento de los Programas de Estudio (PE) de la FIME y de la DES Técnica Poza Rica

Estrategias:

21 Participar activamente en la revisién y actualizacion de los Planes y Programas de Estudio de la FIME.
2.2 Promover el fortalecimiento de la DES Técnica Poza Rica, mediante la participacion activa en su desarrollo.
2.3 Realizar acciones de gestién académica que permitan la vinculacion académica con otros CA.

211 Revisar y Actualizar los Programas de Estudio de cada PE con las Academias por Area de Conocimiento en donde impacta el
U CA , Mecanica, Eléctrica, el Area Basica y Mecanica Eléctrica.

221 Realizar 1 Coloquio académico o Ciclo de Conferencias con los CA de la DES Técnica Poza Rica.
2.2.2 | Realizar 1 Congreso, Foro o Simposio disciplinar de forma bi-anual.

2.31 Realizar 2 visitas de estudio a otras IES y empresas relacionadas con las LGAC del CA
2.3.2 Llevar a cabo 2 estancias de investigacion a otras IES nacionales para fortalecer la colaboracion académica.

Fecha de

Parametro cumplimiento Responsables Acciones generales Resultados
4 Diciembre del 2018 Dr. Jesus Enrique Escalante Mtz . .




Universidad Veracruzana
Direccion General de Desarrollo Académico
Departamento de Superacion Académica

Objetivo:

3 Obtener la Consolidacion del Cuerpo Académico en la convocatoria del 2019.

Estrategias:

31 Trabajar de forma conjunta para obtener productos colectivos reconocidos por PRODEP, PEDPA vy el SNI
3.2 Promover la vinculacion, colaboracion académica y realizar estancias/visitas académicas a favor del CA
3.3 Fortalecer la direccion conjunta de Tesis a nivel posgrado y/o Licenciatura

34 Promover el estatus del CA en la siguiente evaluacién a su CONSOLIDACION

311 Publicar 5 articulos en revistas indexadas en el JCR y/o en revistas arbitradas.
3.1.2 Realizar 5 ponencias en Congresos Nacionales e Internacionales.

3.21 Realizar 3 estancias/visitas académicas a otros CA o Redes de Colaboracion
3.3.1 Dirigir conjuntamente 10 Tesis de Licenciatura y/o Posgrado

3.4.1 Cumplir con los requisitos necesarios para pasar al estatus de el CA a en consolidacién

Parametro FooiE

cumplimiento Responsables Acciones generales Resultados
5 Diciembre/2018 Dra. Celia Calderon Ramon . J

Firmas y validacién del Plan de Trabajo:
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Dr. Juan Rodrigo Laguna Camacho Dr. Juan Rodrigo Laguna Camacho

Nombre y Firma del
Responsable del Cuerpo Académico UV-CA-381

Nombre y Firma del
Director de la FIME Poza Rica

Fecha: 15/01/2019



