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ACTA DE JTUNTA ACADEMICA

En la ciudad de Poza Rica, de Hidalgo. Veracruz, siendo las diez horas del dia diecinueve de
septiembre del afio dos mil veintitrés, previo citatorio de rigor enviado por correo institucional, se
encuentran reunidos los C. Integrantes de la Junta Académica de la Facultad de Enfermeria Region
Poza Rica Tuxpan, de la Universidad Veracruzana. Dra. Laura Elena Urbina Sanchez, Directora de
la Facultad, Dra. Carina Hernandez Guzman, Dra. Alma Rosa Barrios Melchor, Dra. Guadalupe
Santes Saavedra, Dra. Erika Mayte del Angel Salazar, Dra. Azalia Pintado Gonzélez, Dra. Maria
del Carmen Santes Bastian, Dra. Blanca Judith Lavoignet Acosta, Dra. Fabiola Cruz Nufiez, Mtra. %’
Sofia Gamez Velazquez, Mtra. Dora Luz Rodriguez Cruz. Mrtra. Cvnthia Lara Gonzalez, Mtra. 3
Sheila Yazmin Padron Guzman, Mtra. Tejeda Alejandre Marisol, Mtra. Barbara Gareia Corter, %)
Mtra. Virginia Diaz Diaz, Mtra. Claudia Hernandez Landaverde, C. Jesis Amando Pérez Garcia §
conscjero alumno, Carlos Irancisco Atzin de Luna matricula 1900, Axel Lopez Scrafin matricula
2000, Arantza del Rocio Marquina Alvaro matricula 2021, Kenia Nairobi Navarro Martagon (}8
matricula 2021, Luz Mariana Montiel Castafieda matricula 2022, Randy de Jests Murillo Palacios
matricula 2022 vy la secretaria de Facultad Dra. Nazaria Martinez Diaz. La secretaria después de
verificar la asistencia de los docentes v estudiantes convocados menciona que se encuentra mas del
51 % de asistencia por lo que se declara que existe quorum legal para la Junta Académica Ordinaria.
acto seguido, Hace la presentacion de la Dra. Liliana Cuervo Lopez, vicerrectora de la Universidad
Veracruzana regiom Poza Rica-Tuxpan que con fundamento en el articulo 39 fraccion X1 de la Ley
Organica de la Universidad Veracruzana a la letra dice: Asistir con derecho a voz a las Juntas
Académicas de las Facultades e Institutos de su region. Asimismo, solicita al pleno de la Junta
autorizacion para la presencia del Dr, Arturo Aguilar Yee, Director General del Area Académica de
Ciencias de la Salud cuya presencia [ue via remota mediante la plataforma Zoom, el Mtro, César
Enrique Martinez Sanchez. Secretario Académico Regional ¥ la Mtra. Nayhely Grajales Mendez,
Secretaria de Administracion y Finanzas permanczean en cl reeinto, solicitud aprobada por
unanimidad. A continuacion, la secrelaria de facultad otorga la palabra a la Dra. Laura Elena Urbina
Sanchez Directora de la Facultad de Enfermeria para que rinda al pleno el informe de labores 20227
2023,

Eje I Derechos Humanos. Tema Equidad de Género. Difusion del Protocolo para atender la
violencia de género en la Universidad Veracruzana a los diferentes grupos de Ja Facultad de
Enfermeria, un total de 108 alumnos. Participacion en el curso taller “Primeros auoxilios
psicoldgicos™ por parte del enlace académico y estudiantil, consejero alumno y directora de la
entidad académica. Difusion de los dias conmemorativos al dia de la No violencia en la Facullad de -
Enfermeria v la pagina web v otros medios de difusion. Tema 1.3 Igualdad sustantiva, inclusion %
v no diseriminacion. Se organiza el equipo de trabajo con la participacion del consejere alumno v
alumnos representanies de generacion para la difusion del programa de apoyo académico dirigido
a estudiantes en situacion de vulnerabilidad socioecondmica v personas con discapacidad. se realizo
la publicacion en la p{iginu de la Facultad ¥ redes sociales, 30 estudiantes beneficiados del programa
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“Apovo a grupos vulnerables” Tema 1.4 Cultura de la paz y la no violencia. En este punto, se
llevd a cabo la Implementacién del taller para la “Prevencidn de la violencia de género™ con la
participacion de 56 estudiantes, 17 hombres y 39 mujeres. Fomentar la cultura ¥ el arle en los
alumnos de la Facultad de Enfermeria, a través de la oferta de EE de los Talleres Libre de Artes.
talleres de lectura, que forlalerca la formacidn humanista ¢ integral de los mismos. para la
edilicacion de comunidades de paz, de respeto a los derechos humanos y comprometidas con la
sustentabilidad, 213 estudiantes participaron, 162 mujeres ¥ 51 hombres. Tema L6, Salud ¥
deporte. Se difunde la oferta de EE del drea de deportes a fin de contribuir la formacion integral de
los estudiantes, cn ¢l periodo que se informa, participaron 72 estudiantes, (44 mujeres y 28
hombres). Respecto la meta: Desarrollar al 2022 un programa permanente de salud mental y
emocional, ¥ la prevencién de enlermedades a través de acciones de educacion para la sal ud. se
desarrolld una Charla por el Grupo Fe y esperanza dirigido a la prevencion de adicciones. En el
marco de la celebracion de la Semana de la juventud, se realizaron actividades ladicas en la que
hubo 114 participantes v al taller de salud mental asistieron 13 participantes. Esimportante mencionar
que este dia se llevd a cabo el simulacro nacional de evacuacién por lo que a las once am se desalojo el
J recinto de manera ordenada para concentrarnos en la cancha deportiva de la unidad y regresamos a las
T once cuarenta de la mafiana para dar continuidad al informe.,

\}T‘% Eje 2 Sustentabilidad. Tema 2.1 Riesgo y vulnerabilidad. Sc da a conocer el programa de
T sustentabilidad entre los estudiantes con el apoyo del enlace estudiantil. Asistencia a reuniones con
la red regional de sustentabilidad para la elaboracion del plan de trabajo regional. Instalacion de 3

i modulos en la Expo sustenta 2022 de sustentabilidad y cambio climatico el dia 11 de noviembre de
\2022 en las instalaciones de la USBI. Participacion en la elaboracion de PLADER de sustentabilidad
se contesta el cuestionario de la investigacion sobre la educacion para la sostenibilidad de los
estudios superiores. Invitacion a todos los estudiantes a participar en la Feria de la Salud Cumbre
sustentable 2023 organizada por la Unidad de Ciencias de la salud el dia 17 de mayo, Eje 3
Docencia e innovacion académica. En ¢l mes de marzo el PE de Licenciatura en Enfermeria es
evaluado por los CIEES, pendiente dictamen. Fl personal docente en el periodo intersemestral toma
el curso-taller “Conceptos y principios bdsicos para la interpretacion y cumplimiento de los
requisitos para un Sistema de Gestion de Calidad basado en la Norma [SO 9001:20157, realizado
del 26 al 30 de junio de 2023 modalidad presencial. asistieron 23 académicos y 6 estudiantes de
servicio social (20 mujeres y 3 hombres). A fin de capacitarse para solicitar la certificacion de los
laboratorios de ensefianza clinica, se integra equipo de trabajo y se constituye el comité de ¢tica en
investigacion para el registro en COFEPRIS. Se tiene un avance significativo en la Conformacion de
la revista de enfermeria, en cuanto a la integracion de los laboratorios de enfermeria, la meta es
parcialmente cumplida por el espacio [isico insuficiente. En este mismo tema, asistieron a cursos
PROFA de actualizacion pedagogica yio disciplinaria impartidos en este periodo los siguicntes
participantes: “Habilidades y estrategias didicticas para la docencia™ 17 docentes (16 mujeres y 1
hombre), “Disefio de actividades de aprendizaje colaborativo, 13 docentes (12 mujeres ¥ | hombre),
Actividades de capacitacion INEGI 5 al 7 de julio 2023, asisticron 25 docentes (23 mujeres y 2
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hombres). Eje 4 Investigacion e Innovacion: Se realizé la actualizacion del plan de estudios del
posgrado de la Maestria en Enfermeria; se dio impulso a la implementacion de los proyvectos de
investigacion, para su publicacion. El CA Salud v Educacion de grupos poblacionales obtiene el
estatus de “Consolidado™ y dos profesoras de tiempo completo obtienen el reconocimiento en nivel
I del Sistema Nacional de Investigadores (SNI). Eje 5 Difusion de la cultura v extension de los
servicios: En el marco de la Celebracion del dia internacional de la enlermera se realizd el
Conversatorio en lormo al libro: “notas de Enfermeria™ de Ilorence Nightingale tomo 79 Coleccion
Biblioteca del Universitario. Ed, UV, en el conversatorio sc presento el ensayo de Maria Angelica
Salmerdn a cargo de la estudiante Daphne K. Marlinex Osornio y la lectura v presentacion del libro
a cargo de las Dras. Dra. Narzaria Martinez Diaz. Dra. Sara Huerta Gonzilez v la estudiante Jocelyn
Gonzalez Espinosa como moderador el Dr. Jesus L. Palomino Martinez. Taller presencial “La
importancia de publicar: retos y tendencias™ por parte de la Dra. Luz Marina Alonso Palacio. editora
de la revista Cientifica en Salud Uninorte, Universidad del Norte, Colombia con la participacion de
los CA de la Unidad de Ciencias de la Salud. Tema 5.2 Vinculacién universitaria: durante este
periodo a través del enlace de vinculacion se trabajo el convenio con el DIF municipal de Poza Rica
¥ %eguimiulto a la carta de intencion de convenio con el municipio de Venustiano Carranza Puebla.
A través de reuniones de trabajo con la coordinacion regional de vinculacion se ha dado seguimiento
para formalizar la vinculacion con universidades extranjeras (UNINORTE Colombia y
Extremadura Espafia). Se continua en estrecha vinculacion con las Instituciones de salud con
quienes se vincula a tavés de campos clinicos locales: IMSS, ISSSTE. Tema 5.4

' Internacionalizacién. Se programa una estancia académica de una profesora de tiempo completo

en la Universidad de Extremadura del 13 al 20 de noviembre del presente, actividad derivada del
plan de trabajo del cuerpo académico CAUV-397. Eje 6 Administracion y Gestion Internacional.
Se participa en reuniones presenciales y virtuales, como parte del Consejo Universitario, la
consejera exoficio v la conscjera alumna como integrante de la comision transitoria para la
elaboracion de la Ley Orgdnica. Se llevd a cabo la presentacion en la jornada de trabajo rectoral, la
propuesta de semillero de investigacion. Tema 6.2 Financiamiento y funciones sustantivas
universitarias. Se presento el informe financiero al comité de Pro -mejoras y a la Junta Académica
¢l dia siete de septiembre del afio en curso, los recursos financieros asignados al fondo 824 del
Subsidio estatal ordinario 2023, dirigidos al fortalecimiento de la investigacion y excelencia
educativa, son ejercidos el 100%, para el cumplimiento de los objetivos, metas y acciones de las
funciones sustantivas de la Facultad, por un monto de $399,119.00. A partir del analisis de las
necesidades del PE, se realiza la planeacién del presupuesto basado en resultados (PBR) en cansonancia
con el PLADEA, se toma como referencia los lineamientos especificos para el ejercicio del gaste 2023 que
emanan del programa de austeridad y disciplina financiera. Al respecto, el ingreso del primer periodo
febrero-julio 2023 fue de $7337,942.40 y del semestre agosto- diciembre 2023 fue de 5907 .895.40
sumando un total de S 8,245,837.80; los egresos en el segundo semestre suman la cantidad de %
2534,647.66 por lo que la disponibilidad financiera al momento de este informe ¢s de h!
5.711,190.14. Tema 6.3 Descentralizacién universitaria: Se participa en los cursos vy talleres de
capacitacion tendientes a la descentralizacion. Estrategia para la atencidn de las solicitudes de contratacion
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de personal académico. Tema 6.4 Transparencia y rendicion de cuentas. En este rubro, se realiza la
Publicacion de actas de Consejo Téchico y de Junta Académica en el portal de transparencia, se realiza el
Informe financiero en la Junta Académica y se hace la publicacion en el portal de |z Facultad, asimismo, se
lleva a cabo el Informe de lzboras y se hace |z Publicacién mediante avisos de los resultados y dictamen en
la contratacidn del personal académico. Tema 6.5 Infraestructura fisica y tecnoldgica. Durante el primer
trimestre del afio en curso, el edificio A que ocupa la Facultad de Enfermeria fue objeto de un diagndstico
estructural por parte de la Direccidn General de Proyectos, a partir del cual se realiza el fortalecimiento de
las columnas, cambio de canceleria del edificio ya mencionado, se hizo la solicitud a la misma direccign de
la revision y cambio de la instalacidn eléctrica del edificio A, continua pendiente |z respuesta, Se gestiond
el cambio de la instalacicn eleéctrica de |es sistemas de aire acondicionado del edificie G, en el espacio que
ocupan los laboraterios de Enfermeria médico-quirdrgica y enfermeria fundamental. Sin otro asunto que
tratar ¥ habiendo agotade el Gnico punto de la orden del dia se da por concluida la Junta Académica siendo
las doce haras con quince ¥ minutos en la fecha v sitio sefalados, XU N AN

Doy Fe de la Junta Académica
Dra. Nazaria Martinez Diaz /. ﬁ 5
Secretaria de Facultad de rmeria, region Poza Rica- Tuxpan

Universidad Veracruzan !
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