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Introducción

El presente informe da cuenta de las actividades realizadas por la

Coordinación de Educación Continua de la región universitaria Poza

Rica- Tuxpan, en coadyuvancia con las políticas institucionales del

programa de trabajo 2021-2025 del Rector, Dr. Martín Gerardo Aguilar

Sánchez, en Lograr que al 2025 el 100% de las entidades académicas

impartan al menos un evento de educación continua al año, basado en

necesidades regionales de formación, con pertinencia e impacto en el

desarrollo social y económico de la zona norte del estado de Veracruz y

que generen recursos propios.



Programas de Educación Continua

Fuente: Catalogo de servicios, Coordinación de Educación Continua regional 2023.

85
Cursos, talleres y diplomados

de actualización, capacitación y

formación profesional.

Negocios

Comunicación

Humanidades

Salud

Deportes

Arte y Cultura

Temáticas



Porcentaje de programas de Educación Continua, ofertados por Área Académica y 

Coordinaciones

Biológico Agropecuaria 4%

Económico Admistrativa 7%

Técnica 12%

Humanidades 14%

Ciencias de la Salud 21%

Artes 16%

Vicerrectoría 26%

Fuente: Catálogo de servicios, Coordinación de Educación Continua regional 2023

Imagen: Porcentaje de Programas Educativos ofertados por Área Académica



Participación

Fuente: Educación Continua regional 2023.

42% hombres

400

Participantes

Resaltando un 100% de

incremento de participación

respecto a lo reportado en el

2022.

58% hombres

27
Programa de Educación

Continua, trabajo de

Facultades, Coordinaciones y

Talleres.



De un total de 8 diplomados, 9 cursos y 10 talleres

Con relación a los tiempos y

los procedimientos bajo los

cuales se llevaron a cabo los

diplomados, cursos y talleres

para este periodo fueron los

siguiente:

22%

Línea

52%

Presencial

26%

Mixta

Fuente: Educación Continua regional 2023.



Cuotas de recuperación

$217,646.00 Cursos y Talleres

$174,212.00 Diplomados

Cantidad calculada a partir del costo del evento por la cantidad de participantes

Meta 3.1.1.4 Lograr que al 2025 el 100% de las entidades académicas que imparten programas educativos de licenciatura implementen al 

menos un evento de educación continua al año, basado en necesidades detectadas, con pertinencia e impacto en el desarrollo social y económico, 

y que generen recursos propios para la Institución.

Acción 3.1.1.4.2 Diseño de al menos un curso, taller y/o diplomado de educación continua por semestre por programa educativo, que atienda las 

necesidades de formaciones regionales



Acción 3.1.1.4.1 Capacitación a los docentes para la realización de al menos un programa de educación continua al semestre por 

programa educativo, que atienda las necesidades de formación regionales. 

Meta 3.1.1.4 Lograr que al 2025 el 100% de las entidades académicas que imparten programas educativos de licenciatura 

implementen al menos un evento de educación continua al año, basado en necesidades detectadas, con pertinencia e impacto en el 

desarrollo social y económico, y que generen recursos propios para la Institución.

Capacitación

Segundo Encuentro de

Enlaces Regionales





Acción 3.1.1.4.1 Capacitación a los docentes para la realización de al menos un programa de educación continua al semestre por 

programa educativo, que atienda las necesidades de formación regionales. 

Meta 3.1.1.4 Lograr que al 2025 el 100% de las entidades académicas que imparten programas educativos de licenciatura 

implementen al menos un evento de educación continua al año, basado en necesidades detectadas, con pertinencia e impacto en el 

desarrollo social y económico, y que generen recursos propios para la Institución.

Capacitación

Capacitación sobre aspectos fiscales,

como alta y baja Generación de facturas

y declaración de impuestos, a docentes

el Centro de Idiomas.



Evento Institucional de Seguimiento a Egresados

2022 2023



Invitaciones

17
Invitaciones de planteles de nivel 

media superior, a eventos 

profesiográficos

Meta 3.1 Cobertura incluyente y de calidad, Meta 3.1.1.1 Incrementar al 2025 un 12% de la matrícula de técnico, técnico

superior universitario, licenciatura y posgrado a partir de la aplicación de diversas estrategias institucionales en

coordinación con autoridades educativas estatales y federales. Acción 3.1.1.1.5 Disminución de espacios ociosos de la

oferta educativa, mediante el fortalecimiento de los programas de orientación vocacional. Meta 3.1.1.2 Incrementar al

2025 el 20% de la matrícula en educación formal de estudiantes pertenecientes a grupos vulnerables específicos

(personas con discapacidad, adultos mayores, madres solteras, poblaciones originarias, afrodescendientes y comunidades

equiparables, entre otros) en diversos programas educativos y con apoyo de cursos de nivelación para asegurar una

trayectoria escolar exitosa. Acción 3.1.1.2.2 Aseguramiento de los espacios ofertados para estudiantes pertenecientes a

grupos vulnerables específicos en los diversos programas educativos.



Invitaciones

Atención a invitación a eventos profesiográficos en la zona Norte de Veracruz



Invitaciones

7
Sedes atendidas por invitación

De la Secretaría de Educación 

Media Superior

Papantla

Álamo

Tantoyuca

Naranjos

Pánuco

Tecnológico Superiores de Poza Rica

USBI Poza Rica

Meta 3.1 Cobertura incluyente y de calidad, Meta 3.1.1.1 Incrementar al 2025 un 12% de la matrícula de técnico, técnico

superior universitario, licenciatura y posgrado a partir de la aplicación de diversas estrategias institucionales en

coordinación con autoridades educativas estatales y federales. Acción 3.1.1.1.5 Disminución de espacios ociosos de la

oferta educativa, mediante el fortalecimiento de los programas de orientación vocacional. Meta 3.1.1.2 Incrementar al

2025 el 20% de la matrícula en educación formal de estudiantes pertenecientes a grupos vulnerables específicos

(personas con discapacidad, adultos mayores, madres solteras, poblaciones originarias, afrodescendientes y comunidades

equiparables, entre otros) en diversos programas educativos y con apoyo de cursos de nivelación para asegurar una

trayectoria escolar exitosa. Acción 3.1.1.2.2 Aseguramiento de los espacios ofertados para estudiantes pertenecientes a

grupos vulnerables específicos en los diversos programas educativos.



Invitaciones

Expo feria Arma tu Plan 2023,



Invitaciones

Atención a invitación a eventos profesiográficos y Expo ferias, en la zona Norte de Veracruz



Invitaciones

Atención a invitación a eventos profesiográficos y Expo ferias, en la zona Norte de Veracruz



Propuestas de Seminarios

3
Diplomados

Meta 3.1.1.4 Lograr que al 2025 el 100% de las entidades académicas que imparten programas educativos de licenciatura

implementen al menos un evento de educación continua al año, basado en necesidades detectadas, con pertinencia e

impacto en el desarrollo social y económico, y que generen recursos propios para la Institución

• Diplomado en Competencias Docentes

• Diplomado de Trabajo de Tesis 

• Diplomado en Intervención en Salud



Diplomado en Competencias Docentes



Diplomado de Trabajo de Tesis dirigido a egresados del 

modelo rígido 



Intervención en Trabajo Social de la Salud



Demanda externa 



Demanda externa 



Próximos 



Próximos 



Capacitación y Trabajo colaborativo con Coordinaciones Regionales

PUEI
Diplomado 

• Integración e inclusión de personas en condición de discapacidad 

Taller 

• Desarrollo humano y promoción de la salud Mental

• Taller: “Estrategias de primer contacto con enfoque de

• primeros auxilios psicológicos”

• Estrategias para la prevención del suicidio

Meta 1.6.1.6 A partir del 2023 promocionar e implementar al menos cuatro cursos anuales, talleres y/o seminarios en el

AFEL, ProFA y educación continua en materia de salud.



Por su atención, Gracias


