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1. Derechos humanos



1.1 Equidad de género y diversidad sexual

Enlaces de Equidad de Genero

Capacitación presencial "primeros

auxilios psicológicos", enero 2023.

Capacitación presencial y virtual, noviembre 2022.



1.1 Equidad de género y diversidad sexual

Asistencia al ciclo de conferencias en conmemoración del reconocimiento del 

derecho de las mujeres a votar y ser votadas en México.



1.1 Equidad de género y diversidad sexual

Diversidad y derechos humanos en la

comunidad Universitaria, marzo 2023.

Conferencias dirigidas a docentes FCQ en modalidad presencial e híbrida.

Salud mental, febrero 2023.



1.1 Equidad de género y diversidad sexual

Conferencias Industria Rosa, junio 2023.
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1.2 Interculturalidad de poblaciones originarias,

afrodescendientes y comunidades equiparables

Enlaces PUEI de la FCQ.

Programa Universitario de Educación Inclusiva (PUEI):

➢ Participación de enlaces en bienvenida de

estudiantes en condiciones de capacidades

diferentes.

➢ Participación en propuestas de la región.



1.3 Igualdad sustantiva, inclusión y no 

discriminación

Se entregaron 12 tabletas electrónicas a estudiantes de la Facultad de Ciencias

Químicas: 3 IA, 2 IP, 7 IQ, 30 de mayo 2023.

Se beneficiaron 7 estudiantes con Becas

Escolares: 2 IA, 5 IQ, 9 de mayo del 2023.
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1.4 Cultura de paz y de la no violencia

Conferencia “Diversidad y Derechos humanos en la comunidad universitaria"

impartida por la Coordinadora Regional de Educación Inclusiva, a la que asistieron

37 académicos de la FCQ.
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1.4 Cultura de la paz y de la no violencia

Atención, canalización a asuntos jurídicos y seguimiento acaso de violencia a

alumna (ciberacoso sexual).
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1.5 Arte y creatividad

Muestras de altares, Concurso de catrinas y tradicionales

calaveritas

Encendido del árbol de

Navidad de la DES Técnica
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1.5 Arte y creatividad
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1.5 Arte y creatividad
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1.5 Arte y creatividad

3er lugar en el festival de la lectura, abril 2023.

Brittany Ashli Ortiz Cruz IP
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1.6 Salud y deporte

"Torneo de baloncesto 3x3 y futbol rápido"

"Torneo interfacultades 2022"

“Rally deportivo-recreativo”

"Carrera de botargas"

"Cuidado de la salud mental"
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1.6 Salud y deporte

La E.I.Q. Ana Karen Sánchez Huesca, obtuvo el 2do lugar en salto de longitud y

relevos 4X100 en el Macro Regional de atletismo CONDDE el 12 de mayo de 2023.



1.8 Internacionalización solidaria

Centro de Investigación y Desarrollo Tecnológico en Electroquímica.



1.8 Internacionalización solidaria

Programa Delfín. XXVIII Verano de la 

investigación científica y tecnológica del Pacífico 

2023. Ian Kristoph Olivo Hernández del IPN.

Movilidad de Catty Tatiana Ortiz

Valle del PE de IP proveniente

de la Universidad Central del

Ecuador.



2. Sustentabilidad



2.1 Riesgo y vulnerabilidad

Participación de comunidad universitaria en simulacro. 19 de septiembre 2022 

y 19 de abril 2023.



2.2 Crisis climática y resiliencia social

Participación de la FCQ para 

la resolución de diversos problemas socioambi

entales de la región, desde un enfoque basado

en los derechos humanos y sustentabilidad.

En coordinación con los capítulos 

estudiantiles los estudiantes participaron en las 

jornadas de limpieza de áreas naturales de la 

ciudad de Poza Rica.



2.4 Estilo de vida y patrones de consumo

Participación de la comunidad de la FCQ en la Expo 

Sustenta 2023 "Consume sano, consume cercano". 24 de 

agosto 2023.

Participación en el foro de transversalización de 

sustentabilidad región Poza Rica-Tuxpan. 29 de agosto 2023.



2.6 Integración de políticas y enfoque regional 

y local

Conferencia por el DMMA en la 

facultad de pedagogía, en el  "Ciclo 

de conferencias sustentabilidad 

desde la conciencia del ser".

Atender las necesidades formativas, de investigación, diseño y análisis de 

políticas, así como de intervenciones específicas desde la vinculación en 

comunidades locales, el sector gubernamental, privado y de la sociedad civil.



3. Docencia e innovación académica



3.1 Cobertura incluyente y de calidad

Contribuir a la ampliación y diversificación de los programas educativos 

de licenciatura, con calidad.

Matrícula nuevo ingreso: Agosto 2023–Enero 2024.

Género IQ IA IP Total

Mujeres 51 26 30 107

Hombres 52 25 36 113

Total 103 51 66 220



Distribución de matrícula de nuevo ingreso por género de cada PE de la 

FCQ durante el periodo, agosto 2023 - enero 2024.

Ingeniería Química Ingeniería Ambiental

Ingeniería petrolera

3.1 Cobertura incluyente de calidad



3.1 Cobertura incluyente de calidad

Contribuir a la ampliación y diversificación de los programas educativos de 

licenciatura, con calidad.

Agosto 2023 - enero 2024

Género IP IA IQ Total

Mujeres 100 117 240 457

Hombres 121 81 239 441

Total 221 198 479 898

Distribución de matrícula de la FCQ 

por programa educativo.

Distribución de matrícula de 

la FCQ por género.

Febrero-julio 2023

Género IP IA IQ Total

Mujeres 85 101 222 408

Hombres 123 70 234 427

Total 208 171 456 835



Distribución de matrícula por género de cada PE de la FCQ durante el 

periodo agosto 2023–enero 2024.

Ingeniería Ambiental

Ingeniería Petrolera

Ingeniería 

Química

3.1 Cobertura incluyente de calidad



Difusión de los Programas Educativos de la FCQ, 26 de mayo del 2023.

3.1 Cobertura incluyente de calidad



3.1 Cobertura incluyente de calidad



3.2 Educación en Línea

Participación de los programas educativos  en modalidad virtual.  Agosto 2023-enero 

2024.
Programa 

Educativo
Modalidad Oferta Demanda Inscritos

Ingeniería 

Petrolera
Virtual 50 96 48



3.3 Formación integral del estudiante

Jornadas de competividad para las juventudes, 24 de marzo del 2023.



3.3 Formación integral del estudiante

Evento de toma de fotografía de egresados 7 de 

septiembre del 2023.

Foro de seguimiento de egresados 2022 de los 3 programas educativos 8 de 

noviembre del 2022.



3.3 Formación integral del estudiante

Entrega de notas laudatorias

Programa Educativo Agosto 2022 - Enero 2023 Febrero – Julio 2023 Total

Ingeniería Ambiental 23 35 58

Ingeniería Petrolera 30 23 53

Ingeniería Química 92 117 209



3.3 Formación integral del estudiante

Expo-Proyectos 2022 del PE de IQ

Contribuir a la formación de los estudiantes con una

educación humanista, integral, pertinente y de calidad.



3.3 Formación integral del estudiante

Conferencias "Orientación OPTATIVA" 25 de abril del 2023.

Capacitación SECONVI. 20 de 

abril y 31 de agosto del 2023.



3.3 Formación integral del estudiante

Contribuir a la formación de los estudiantes con una educación humanista, integral, 

pertinente y de calidad en programas educativos evaluables con calidad reconocida.

Programa 

Educativo
Periodo de Vigencia Organismo

Ingeniería 

Química

22 de junio 2021 al 21 de 

junio del 2024
CACEI

Ingeniería 

Petrolera

1 de agosto del 2023 al 

31 de julio del 2028
CACEI



3.3 Formación integral del estudiante

Contribuir a la formación de los estudiantes con una 

educación humanista, integral, pertinente y de calidad.

El 100% de la matrícula inscrita en los PE de la FCQ 

cuentan con un tutor académico asignado que 

cumple las funciones de tutoría académica.

Tutoría académica y enseñanza tutorial

Programa 

Educativo
Tutores

Sesiones de 

Tutoría 

obligatoria

PAFIS

Ingeniería 

Química
39 3

Factorización

Funciones y derivación

Ingeniería 

Ambiental
22 3

Taller de Matemáticas 

Básicas I

Taller de Matemáticas 

Básicas II

Química Orgánica

Ingeniería

Petrolera
31 3

Física

Química



3.5 Modelo educativo

Participación en la actualización de perfiles docentes, planes de estudio 2020 en 

coordinación con la DGAAT.



3.6 Personal académico

Planta académica

Planta académica (65)

27 Hombres    38 Mujeres

42%      58%
Distribución de planta académica por 

tipo de contratación.Distribución de planta académica 

por género.



3.6 Personal académico
Académicos(as) de tiempo completo.

Programa 

Educativo
PTC Doctorado Maestría PRODEP PEDPA SNII

Ingeniería 

Química
9 8 1 5 7 0

Ingeniería 

Ambiental
7 6 1 5 5 1

Ingeniería 

Petrolera
1 0 1 0 0 0

Total 17 14 3 10 12 1

Distribución de PTC por grado 

de estudios.

Participación de PTC en 

indicadores institucionales.



3.6 Personal académico

Conservación  plazas (académico de carrera y técnico académico)

Avisos de Plazas
Febrero -

Julio 2023

Agosto 2023 

- Enero 2024

Docente Académico 

de Tiempo completo
1 2

Docente Académico 

de medio tiempo
1 1

Técnico Académico de

Tiempo completo
2 2

Total 4 5

Periodo
Avisos de 

EE vacantes

EE 

totales ofer

tadas

Febrero - julio 2023 10 48

Agosto 2023 - enero 

2024
3 64

Total 13 112



3.6 Personal académico

Cursos disciplinares en modalidad en línea y virtual

Nombre del curso Participantes

Taller de conversión y almacenamiento 

de energía
5

Ciencia e ingeniería de los materiales 2

Uso del software DWSIM para la solución 

de problemas de ingeniería. Agosto 2023.
15

Electrocatálisis en la Química Orgánica 2



3.6 Personal académico

Cursos pedagógicos:

Nombre del curso Participantes

Buenas prácticas para la tutoría virtual 6

Emprendimiento e innovación 4

Escritura científica y medios para su publicación 15

Gestión y desarrollo del aprendizaje en modalidad híbrida 3



4. Investigación e innovación



Cuerpos académicos de la FCQ con registro SEP.

Clave de registro Nombre del CA Grado LGAC

UV–CA–337 Ingeniería y Procesos 

Ambientales

En formación 1

UV–CA–392 Ciencia e Ingeniería Aplicada. En formación 3

UV–CA–464

Ciencia, Ingeniería e 

Inteligencia Ambiental (CIIA)

Consolidado 1

Total 5

4.1 Investigación y posgrado



4.2 Investigación con impacto social

Impulsar el desarrollo de 

investigación científica para atender 

y dar solución a los principales 

problemas regionales, favoreciendo 

la generación de conocimientos, 

formación de recursos humanos, y 

el desarrollo social, el crecimiento 

económico y el cuidado del medio 

ambiente.



4.2 Investigación con impacto social

Participar en convocatorias de financiamiento a la investigación, que incidan en la 

construcción y el fortalecimiento de los derechos humanos, así como en la 

prevención y solución de problemas ambientales y de cambio climático.



4.4. Divulgación de la Ciencia

Productos y participación en congresos



4.4 Divulgación de la ciencia

Foro de ingeniería ambiental con las intervenciones de 4 especialistas y el lema "Sin 

contaminación por plásticos" con una participación de 373 conexiones vía zoom.



4.4 Investigación y posgrado

PTC del PE de Ingeniería Ambiental, se encuentra 

estudiando el doctorado en Biotecnología Industrial en 

la escuela de Ingeniería de la Universidad de São Paulo, 

Brasil.



5. Difusión de la  cultura, y extensión de los 
servicios



Vinculación universitaria

Donación de contenedores industriales de residuos sólidos, 12 enero del 2023.

Trabajo de vinculación universitaria en la FCQ hacia un accionar más 

sistemático y eficiente en todas sus actividades y programas con un enfoque 

de derechos humanos y sustentabilidad.



Vinculación universitaria

Conferencia en el H. Ayuntamiento de la 

ciudad de Poza Rica por 

evento "Sustentabilidad, objetivos de 

desarrollo sostenible" dirigido a alumnos 

del nivel superior, en conmemoración del 

día mundial del turismo.

Reunión en CANACINTRA en 

materia de sustentabilidad.



5.3 Extensión de los servicios

Universidad Veracruzana y TC Energía colaboran para salvaguardar la responsabilidad 

socioambiental del proyecto puerta al sureste. 13 de septiembre del 2023



6. Administración y gestión institucional



6.1 Autonomía y gobierno universitario

Académicos y estudiantes expresaron diversas peticiones en propuestas colectivas 

para modernizar la infraestructura, innovar formas de enseñanza, brindar servicios 

y vinculación con los sectores de interés.

Propuesta Participantes

Microescala en laboratorios de la FCQ 4

Modernización del laboratorio de operaciones unitarias e 

innovación en ingeniería
9

Taller de matemáticas y el uso de herramientas didácticas 5

Servicios del laboratorio de catálisis ambiental 7

Equipamiento del laboratorio de biotecnología 6



6.2 Financiamiento y funciones sustantivas 

universitarias

Recursos públicos estatales extraordinarios etiquetados para 

Proyectos Estratégicos, ( Abril del 2023).

DEPENDENCIA
PROGRAMA 

EDUCATIVO
DESCRIPCIÓN TOTAL

FACULTAD DE 

CIENCIAS 

QUÍMICAS

Ingeniería Petrolera

Construcción de 

laboratorio para 

Ingeniería Petrolera, 

región Poza Rica-Tuxpan

5,600,000.00

Equipamiento de 

laboratorio para 

Ingeniería Petrolera, 

región Poza Rica-Tuxpan

2,135,000.00



6.2 Financiamiento y funciones sustantivas 

universitarias

Plano de opciones para la construcción 

del Laboratorio de Ingeniería Petrolera 

(22 junio del 2023).

Propuesta modificada para autorización 

de la distribución para la terminación 

del proyecto ejecutivo 

y  programar licitación, listado y 

ubicación de equipos especializados 

que resulten necesarios.



6.2 Financiamiento y funciones sustantivas 

universitarias

Informe de ingresos y egresos de las cuotas voluntarias del comité "Pro-mejoras" 

periodo julio-agosto del 2023.

Programa educativo Ingeniería Química 14103.



Programa educativo Ingeniería  Ambiental 14116.

6.2 Financiamiento y funciones sustantivas 

universitarias

Informe de ingresos y egresos de las cuotas voluntarias del comité Pro-mejoras" 

periodo julio-agosto del 2023.



Programa educativo Ingeniería Petrolera 14118.

6.2 Financiamiento y funciones sustantivas 

universitarias

Informe de ingresos y egresos de las cuotas voluntarias del comité Pro-mejoras" 

periodo julio-agosto del 2023.



6.2 Financiamiento y funciones sustantivas 

universitarias

Informe de ingresos y egresos de las cuotas voluntarias del comité Pro-mejoras" 

periodo julio-agosto del 2023.



6.5 Infraestructura física y tecnológica

Unidades de aire acondicionado y 

lámparas, para ventilación e 

iluminación de espacios de la 

Facultad de Ciencias Químicas.

( Adquisición en junio del 2023)

Gestionar una infraestructura física y tecnológica eficiente y flexible, que 

garantice el desarrollo de las actividades académicas enfocadas a la 

sustentabilidad y seguridad de los usuarios.



Mantenimiento de las instalaciones de la FCQ

Acción Edificio

Iluminación ▪ Instalación de 72 lámparas B

▪ Instalación de 26 lámparas G

▪ Instalación de 60 lámparas I

▪ Instalación de 12 lámparas E

Sanitarios ▪ Reparación de 2 lavabos y 2 cespol B

▪ Mantenimiento de mingitorios B

▪ Instalación de bases y drenajes pluviales B

Aires 

acondicionados

▪ 2 en Laboratorio A y B B

▪ 1 Laboratorio de cómputo B

▪ 1 Cubículo PTC B

▪ 1 Aula B18 B

▪ Reparación de aire acondicionado I

Puertas y 

cerraduras

▪ Alineación y reparación B

▪ Apertura de cerradura en cobacha y duplicado 

de llaves. I

Aulas ▪ Aplanado y acabado fino I

6.5 Infraestructura física y tecnológica

Gestionar una infraestructura física y tecnológica eficiente y flexible, que garantice el 

desarrollo de las actividades académicas enfocadas a la sustentabilidad y seguridad de los 

usuarios.



6.5 Infraestructura física y tecnológica

Instalación de lámparas, instalación y reparación de unidades de aire acondicionado, 

reparación de pastillas térmicas en espacios de la Facultad de Ciencias Químicas 

en julio y agosto del 2023.



Mantenimiento de instalaciones. Sanitarios.

6.5 Infraestructura física y tecnológica



6.5 Infraestructura física y tecnológica

Alineación y reparación de puerta de salón B18 e instalación de pasamanos.



6.5 Infraestructura física y tecnológica

Podado de árboles, limpieza de espacios y canales.



6.5 Infraestructura física y tecnológica

Reconstrucción/remodelación del laboratorio de biotecnología, 15 de junio del 2023.



Gracias por su corresponsabilidad en el 

desarrollo de las actividades del periodo 

2022–2023.

Mensaje.



Gracias por su atención.
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