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Mensaje e Introducción  

Han trascurrido dos años del inicio de mi gestión como Directora de esta Facultad de Ciencias Químicas, en donde asumí la 

responsabilidad y el compromiso institucional de cumplir con las metas trazadas del Plan de Trabajo Estratégico 2013-2017 

de la Universidad Veracruzana y el PLADEA de la Institución a mi cargo. 

 

Me propuse mantener vivas las tradiciones y fortalezas que tenemos como Facultad, al mismo tiempo que decidí impulsar 

las practicas innovadoras tan necesarias para avanzar en el rumbo que nos hemos trazado que guía nuestra labor. 

 

Innovar implica cambiar, mejorar y seguir adelante en el camino correcto que nos demanda nuestra sociedad, implica 

también dejar a un lado nuestras practicas habituales y cotidianas para dar los mejor de nosotros  buscando responder con 

satisfacción y orgullo a todos aquellos  que han confiado en esta casa de estudio. 
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I. Innovación académica con calidad. 

I.- Programas educativos que cumplan con los estándares de calidad nacionales e internacionales 
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I. Innovación académica con calidad. 

Una institución con altos estándares de calidad. 
Conseguidos a través de 

Matrícula Total  1023 

535 Hombres           488 Mujeres 
52 %                          48 % 

Matrícula FCQ 

INGENIERIA 

PETROLERA (238) 

22% 

INGENIERIA 

AMBIENTAL (247) 

26% 

INGENIERIA 

QUIMICA (538) 

52% 
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I. Innovación académica con calidad. 

Una institución con altos estándares de calidad. 
Conseguidos a través de 

Matrícula Nuevo Ingreso 

Total  490 

5% 

INGENIERIA
QUIMICA

INGENIERIA
AMBIENTAL

INGENIERIA
PETROLERA

126 

57 56 

128 

62 61 

254 

119 117 

Agosto 2015-Enero 2016       239 
 

Agosto 2016-Enero 2017       251 

Inscritos nuevo ingreso 
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I. Innovación académica con calidad. 

Modalidad No Convencional 

Total  166 
Ago 15-Ene 16 Feb 16-Jul 16 

Deportes AFEL Deportes AFEL 

IQ 10 23 5 24 

IA 18 23 1 28 

IP 6 11 7 10 

Total 34 57 13 62 

 Talleres Libre de Artes 
1. Ballet y danza Folclórica 
2. Dibujo artístico 
3. Pintura 
4. Diseño grafico 
5. Geometría y creatividad  
   

AFEL DEPORTES

119 

47 
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I. Innovación académica con calidad. 

La FCQ ha trabajado en vinculación académica y/ó investigación con 
diversas IES y organizaciones nacionales e internacionales a través 
de convenios vigentes 

PROGRAMAS 
EDUCATIVOS 

INTERNACIONAL  NACIONAL  

No. Estudiantes  
Beneficiados  

No. Estudiantes  
Beneficiados  

IQ 3 5 

IA 1 3 

IP 5 0 

Total 9 8 

2% 

MOVILIDADES 

2015-2016 

TOTAL  17 

MEXICO 
PUEBLA 
VERACRUZ 
XALAPA 

1 BRASIL 
3 CHINA 
3 FRANCIA 
1 ARGENTINA 
1 E.U. 

INTERNACIONAL 

(9)  

 

53% 

NACIONAL 

(8)  

 

47% 

BRASIL 

CHINA 

FRANCIA 

ARGENTINA 

E.U. 

MEXICO 

PUEBLA 

VERACRUZ 

XALAPA 
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I. Innovación académica con calidad. 

MEXICO 
PUEBLA 
VERACRUZ 
XALAPA 

1er Foro de Experiencias de Movilidad Nacional 
e Internacional de la FCQ  
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I. Innovación académica con calidad. 

2. Planta académica con calidad.  

La Planta Académica de la FCQ 

PTC TA PMT PA

5 2 1 

13 11 

3 
0 

34 

Mujeres Hombres

Mujeres 
(21) 
27% 

Hombres 
(48) 
73% 

Total  69 Académicos 

16           5    1           47 
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I. Innovación académica con calidad. 

La planta académica de la FCQ 

PTC TA PMT PA

9 

5 

1 

22 

7 

0 0 

4 

0 0 0 

21 

a) IQ 37 
b) IA 11 
c) IP  21 

16                  5                 1              47 

Académicos por  
Programa Educativo 

2. Planta académica con calidad.  
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I. Innovación académica con calidad. 

PTC TA PMT PA

0 
0 0 

17 

6 

4 

0 

26 

10 

1 
1 

4 Licenciatura A

Maestría B

Doctorado C

36 

15 

2. Planta académica con calidad.  

Académicos por Grados de 
Estudios y tipo de Contratación 

La planta académica de la FCQ 

16                5                          1                        47 

17 
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I. Innovación académica con calidad. 

2. Planta académica con calidad.  

La planta académica de la FCQ 

Académicos que Participan en 
Programas de Estimulo 

PEDPA PRODEP SIN

PEDPA

PRODEP

SIN

7 

9 

1 
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I. Innovación académica con calidad. 

2. Planta académica con calidad.  

La planta académica de la FCQ 

Diversidad de la carga académica 

Apoyo a las tareas de docencia, 
investigación, vinculación y tutorías. 
 
• La docencia  16 a 20 h 
• La tutoría       4 h 
• Gestión          5 h, 
• Generación y aplicación del conocimiento  5 h 
• Investigación  6 h 

Personal  Tutorías CA 

PTC 16 14 

TA 5 1 

PMT 1 0 

PA 17 2 

Total  39 17 

Académicos en Tutorías y Cuerpos Académicos 
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I. Innovación académica con calidad. 

2. Planta académica con calidad.  

La planta académica de la FCQ 

Relevo Generacional 

• 3 académicos fueron incorporados para el 
relevo generacional. 

• 6 PTC, 2 PA y 1 TA  se han jubilados desde el 
inicio del PE de IQ.  

• 2 PTC  y un TA se han jubilados en este 
periodo 2015-2016 del PE de IQ. 
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I. Innovación académica con calidad. 

2. Planta académica con calidad.  
71-75 años

66-70 años

61-65 años

56-60 años

51-55 años

46-50 años

41-45 años

36-40 años

31-35 años

12.5% 

12.5% 

6.25% 

12.5% 

25% 

12.5% 

12.5% 

6.25% 

La planta académica de la FCQ 

Relevo Generacional 

Edad de los PTC 
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I. Innovación académica con calidad. 

2. Planta académica con calidad.  

La planta académica de la FCQ 

Relevo Generacional 

Antigüedad de los PTC 

1-5 años

6-10 años

11-15 años

16-20 años

21-25  años

26-30 años

31 años y más

31.25% 

12.5% 

6.25% 

12.5% 25% 

12.5% 
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I. Innovación académica con calidad. 

2. Planta académica con calidad.  

Reconocimientos otorgados como mejor Maestro Evaluados por 

los Estudiantes y mejor coordinador tutor evaluado por tutores   
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I. Innovación académica con calidad. 

2. Planta académica con calidad.  

Experiencias Educativas  

Convocadas 

Febrero-Julio 2016 BOLETINES 

PROGRAMA CONVOCADAS DESIERTAS ART. 70 ART. 73 

IQ 15 3 16 1 

IA 13 6 12 2 

IP 11 4 8 5 
Agosto2016-Enero 2017 BOLETINES 

PROGRAMA CONVOCADAS DESIERTAS ART. 70 ART. 73 

IQ 20 14 15 3 

IA 8 5 7 0 

IP 16 13 13 1 
Total 83 45 71 12 
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I. Innovación académica con calidad. 

3. Atracción y retención de estudiantes de calidad. 

Actividad Tutorial 

• Índices de deserción 
• Reprobación 
• Eficiencia terminal 
• Titulación 

  IQ IA IP 
Tutores 33 25 26 

Estudiantes 538 247 210 

Estudiante/ Tutor 16 10 8 

4 docentes han recibido 
capacitación para el SIT 
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I. Innovación académica con calidad. 

3. Atracción y retención de estudiantes de calidad. 

Becas Estudiantiles 

Becas IQ IA IP Total 
Manutención 163 60 72 295 
Banamex  2 0 1 3 
Estímulos al 

desempeño 
4 0 0 4 

Escolares 8 1 4 13 
Total 176 61 77 314 

5% 
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I. Innovación académica con calidad. 

3. Atracción y retención de estudiantes 

de calidad. 

Salud Integral 

• Se aplicó el derecho a 490 estudiantes de nuevo ingreso para el examen de 

salud integral. 

• El 100 % de los estudiantes de la FCQ que no cuentan con protección de 

alguna institución de seguridad social tienen acceso al seguro facultativo. 
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I. Innovación académica con calidad. 

3. Atracción y retención de estudiantes de calidad. 

Fomento y divulgación del arte, la cultura y el deporte 

Nombre del evento Fecha 

1er  Foro de Egresados Octubre/2015 

Evento del Día de Muertos  Octubre/2015 

Expo Proyectos 2015 Noviembre/2015 

Expo-Orienta 2015 Noviembre/2016 

Petro-Conferencia 2016 Marzo/2016 

4o Encuentro de Experiencias Laborales y 
2o Encuentro Deportivo y Cultural 

Mayo/2016 

Segundo Foro de Ingeniería Ambiental   Mayo/2016 

Expo-Sustenta 2016 Septiembre/2016 

1er Foro de Experiencias de Movilidad 
Nacional e Internacional FCQ 

Septiembre/2016 
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I. Innovación académica con calidad. 

3. Atracción y retención de estudiantes de calidad. 

Servicio Bibliotecario 
P.E. Visitas 

IQ 4099 

IA 1150 

IP 621 

Total  5870 

De los servicios que ofrece la facultad para enseñanza aprendizajes del estudiantes,  El número de 

alumnos que realizan consultas en la biblioteca 
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I. Innovación académica con calidad. 

3. Atracción y retención de estudiantes de calidad. 

Plática Biblioteca Virtual PROGRAMA NUEVO INGRESO 

IQ 128 

IA 62 

IP 61 

Total 251 
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I. Innovación académica con calidad. 

Producción Científica 

4. Investigación de calidad socialmente pertinente. 

 Producción  Científica  2015-2016 Programas Educativos Total 

IQ IP IA 

Artículos indexados 6 4 2 12 

Artículos arbitrados 6 1 3 10 

Libros ISBN 1 1 0 2 

Capítulos de Libros ISBN 2 0 2 4 

Memorias de Congreso 17 0 11 28 

Numero de participantes maestros/estudiantes 

Congreso Nacionales 
39 6 14 59 

Numero de participantes maestros/estudiantes 

en Congresos Internacionales 
30 3 9 42 

Divulgación Científica (Boletines, pláticas, cursos, 

etc.) 
3 1 0 4 

93% 

http://www.academiajournals.com/
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I. Innovación académica con calidad. 

4. Investigación de calidad socialmente pertinente. 

Producción Científica 

 Producción Científica 2014-2015 2015-2016 

Artículos indexados 5 12 

Artículos arbitrados 4 10 

Libros ISBN 4 2 

Capítulos de Libros ISBN 6 4 

Memorias de Congreso 10 28 

Total 29 56 

 Participación Académicos y Estudiantes 2014-2015 2015-2016 

Congreso Nacionales 14 59 

Congresos Internacionales 15 42 

Divulgación Científica (Boletines, pláticas, cursos, etc.) 2 4 

Total 31 105 

93% 

http://www.academiajournals.com/
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I. Innovación académica con calidad. 

4. Investigación de calidad socialmente pertinente. 

Académicos y estudiantes de la FCQ que han participado en Congreso Nacionales e Internacionales en calidad 
de ponentes y presentación de posters  

http://www.academiajournals.com/
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I. Innovación académica con calidad. 

4. Investigación de calidad socialmente pertinente. 

Cuerpos 
Académicos  

Ingeniería, Procesos 
y Gestión 
Ambiental 

UV-CA-337 

Ingeniería, Procesos 
en el Desarrollo 

Sustentable 

Ciencias e 
Ingeniería Aplicada 

UV-CA-392 

Catálisis y 
fotocatálisis 

Productos naturales  
Tratamiento de 

aguas, materiales y 
corrosión 

Núcleo: 4 Profesores 
Colaboradores: 10 profesores 

Formación Consolidación 

Núcleo: 3 profesores 
Colaboradores: 10 Profesores 
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I. Innovación académica con calidad. 

4. Investigación de calidad socialmente pertinente. 

Profesores que participan en Asociaciones o Academias 

Revista Latinoamericana de Recursos Naturales 
(MEXICO),  
Revista en avances y ciencias e ingeniería (CHILE),  
Revista de Educación Química (MEXICO),  
Revista: ECS-Transactions (The Electrochemical 
Society) (EEUU),  
Integrated Production Management by Processes: 
A case history at the marine región (OMAE2015-
42230). 
Revista Wear (Estados Unidos) 

Asociación o Academia  

Academia Mexicana de Investigación y docencia en 
Ingeniería Química 

Academia Jornales  

Academia Mexicana de Energía  

Academia Multidisciplinaria Tamaulipeca  

Academia de Catálisis A.C (ACAT) 

SPE International  

North American Catalysis Society  
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I. Innovación académica con calidad. 

4. Investigación de calidad socialmente pertinente. 

Todas estas actividades están reportadas en el SIVU, 
actualmente hay 5 proyectos en proceso 

La FCQ registrados 7 proyectos de investigación en el 
Sistema de Registro y Evaluación de la Investigación  
(SIREI). 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

Dimensión: Sustentabilidad e Internacionalización 

La Facultad de Ciencias Químicas en sus tres programas educativos: Ingeniería 

Química, ingeniería Ambiental  e ingeniería Petrolera realiza actividades al 

interior y exterior  que impulsan el quehacer académico logrando establecer 

redes de colaboración con otras instituciones de educación superior y los 

diferentes sectores públicos y privados beneficiando así su entorno con 

pertinencia. 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

Seguimiento a Egresados 

Octubre 2015 

1er  Foro de Egresados  

 Personal Total 

Egresados participantes 6 

Estudiantes  120 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

    Reconocimiento del Egresado como un medio para generar impacto. 

Mayo 2016 
4º Encuentro Experiencias Laborales  

 Personal Total 

Estudiantes 250 

Académicos IQ e IA 8 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

Noviembre 2015 

Expo-Proyectos 

 Personal Total 

Estudiantes 250 

Académicos IQ e IA  7 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

Marzo 2016 

Petro-Conferencias 

 Personal Total 

Estudiantes 250 

Académicos IP 3 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

Mayo 2016 

Toma de protesta Capitulo Estudiantil SEMIQ 

  Personal Total 

Comité Estudiantil 45 

Categoría 2.3  Evaluación CACEI 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

Octubre 2016 

Toma de protesta Capitulo Estudiantil CINAM 

  Personal Total 

Comité Estudiantil 30 

Categoría 2.3  Evaluación CACEI 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

Ingeniería Química 

 

Ingeniería Ambiental 

Ingeniería Petrolera Capítulos 

Estudiantiles 

FCQ 

http://cinam.mx/
http://www.google.com.mx/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjdj5nHyOXPAhVF5SYKHcAEAYsQjRwIBw&url=http://seimiquvcoatza.blogspot.com/&psig=AFQjCNGbKIFx6sM1rXEP6fWH-2UGrRPf8g&ust=1476921750025807
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Región Poza Rica-Tuxpan II. Presencia en el entorno con impacto social. 

Actividades Capítulos 

Estudiantiles FCQ 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

El pasado 09 de mayo de 2016 se llevo a cabo el 1er Foro de Vinculación, en donde una de la 

acciones desarrolladas fue la gestión de solicitudes UV para participar en programas de 

reclutamiento; por consiguiente se logro la inserción laboral de algunos universitarios 

solicitantes de empleo para exámenes y entrevistas a nivel regional en CFE y en CNLV. 

     Bolsa de trabajo UV 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

    Programa “Conoce tu Universidad” 

  

Este programa se llevó a cabo  el pasado mes de Agosto de 2016 con una duración de 5 días 

http://www.google.com.mx/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiT-sLLz9HPAhVDw4MKHT74DdAQjRwIBw&url=http://www.uv.mx/secretariaacademica/conoce-tu-universidad/&psig=AFQjCNEd15_bQ73_PzK5jp12dvZ6h69jgw&ust=1476236463939988
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

También se ha logrado presencia en ciertos eventos 

académicos nacionales e internacionales, por 

ejemplo en los Encuentros Nacionales de la 

Academia Mexicana de Investigación y Docencia en 

Ingeniería Química A.C. se ha tenido una constante 

participación anual, del mismo modo se cuenta con 

presencia de estudiantes y académicos en el CMP 

2016 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

El pasado mes de octubre del 2015 se llevo a 

cabo en la Cd. de Villa Hermosa, Tabasco el  

concurso de conocimiento de la Copa 

Petrolera de la Red Nacional de Escuelas de 

Ingeniería Petrolera A.C., obteniendo como 

resultado el primero y tercer lugar de este 

concurso a nivel Nacional contra 

universidades como la UNACAR, OLMECA, 

Tecnológico de Poza Rica, Universidad de 

Linares, etc.  
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

     Eventos Culturales, Artísticos y Deportivos 

  

En el mes de mayo 2016 La Unidad de Ingeniería y Ciencias Químicas realizaron su segundo evento 

deportivo en la modalidad Inter-Facultades. 

https://www.google.com.mx/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjw3YKk0tHPAhWD8oMKHV_ZCXoQjRwIBw&url=https://twitter.com/luziouv/status/554306863169548288&bvm=bv.135258522,d.amc&psig=AFQjCNEhUnTu6cUv0kT_oMPS78-00ONKbA&ust=1476237203353390
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

    Eventos Culturales, Artísticos y Deportivos 

El mes de Mayo 2016 La Facultad de Ciencias Químicas realizó el 2do Encuentro Cultural y Deportivo de 

los 3 Programas Educativos. 

 Personal Total 

Estudiantes 150 

Académicos IQ e IA  10 

https://www.google.com.mx/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjw3YKk0tHPAhWD8oMKHV_ZCXoQjRwIBw&url=https://twitter.com/luziouv/status/554306863169548288&bvm=bv.135258522,d.amc&psig=AFQjCNEhUnTu6cUv0kT_oMPS78-00ONKbA&ust=1476237203353390
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

     Vinculación con sectores gubernamentales, productivos y sociales  

 

Acuerdos de colaboración con los productores de Ladrillos 
de la comunidad El Chote en el municipio de Papantla, 
Veracruz. 
 
 Académicos de la Facultad de Ciencias Química en la región 
Poza Rica realizan una investigación para mejorar el proceso 
de producción e ladrillos de la comunidad El Chote, Papantla. 
En donde busca nuevas alternativas de combustibles que 
puedan ser utilizados sin que representen un problema de 
contaminación para el medio ambiente. Asimismo se están 
analizando algunas materias primas que aumentan la 
resistencia de estos productos. 
 



También se tiene la participación de un académicos de la Facultad como evaluador 

ambiental, en actividades de gestión en vinculación  con los Municipios de la zona norte del 

estado de Veracruz.  

II.3 Fortalecimiento de la Vinculación con el medio. 

UNIVERSIDAD  VERACRUZANA  
Región Poza Rica-Tuxpan 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

    Fortalecimiento de la Vinculación con el medio 

El pasado mes de Abril 2016, catedráticos y estudiantes del programa 

educativo Ingeniería Ambiental llevaron a cabo el diagnostico de la 

calidad del agua del arroyo del dinero de la Col. AIPM 

Índice de calidad del agua del arroyo del dinero de la Col. AIPM 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

     Campaña de Educación y Cultura Vial 

El día 11 de septiembre del 2015 se concluyó la campaña de Educación y Cultura Vial coordinada por 

la Universidad Veracruzana, Ayuntamiento de Poza Rica y la Delegación de Tránsito y Transporte. 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

     Campaña de Descacharización 

El pasado 09 de septiembre del 2016 se llevo a cabo la campaña de descacharrización participaron 75 

estudiantes de los 3 programas educativos 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

     Vinculación para servicio social y prácticas 

Visitas de parte de nuestros estudiantes a las diferentes industrias que se 

encuentran en la región y en el estado, con el fin de fortalecer sus competencias 

adquiridas y conocimientos adquiridos en las aulas.  

P.E.  Relación de visitas y practicas Estudiantes 

Beneficiados 

IQ Núcleo Eléctrica Laguna Verde 105 

IA Cementera Holcin Apasco y Planta Municipal 
Tratadora Aguas Residuales FIRIO 38 

IP Planta de Fluidos APPRA 45 

IP Campo Geotérmico los Humeros y Huesca de 
Ocampo 

96 

IQ Cervecera Cuauhtémoc Moctezuma y Papelera 
Scribe 

33 

IA Reserva Ecológica Nanciyaga 39 

 
IQ 

Centro Mexicanos de Energías Renovables CENER 
y planta Curtiduría FIATEC 37 

Total 393 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

     Expo Orienta 2015 

En el mes de noviembre del 2015 se llevó a cabo en 
Instalaciones de USBI Poza Rica la Expo Orienta 

2015. 
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

     Segundo Foro de Ingeniería Ambiental 

 Personal Total 

Asistentes 300 

Obra de Teatro 1 

Académicos IQ e IA  10 

El 27 de Mayo de 2016 se realizó el Segundo Foro  de Ingeniería Ambiente   
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

     Sustentabilidad 

El pasado 27 de septiembre se llevo a cabo en la explanada de las instalaciones de la USBI la Expo 
Sustenta 2016,  Con el objetivo de dar a conocer al publico en general los proyectos relevantes en materia 
ambiental y sensibilizarlo sobre la importancia del medio ambiente. 

El Foro de la Sustentabilidad  
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II. Presencia en el entorno con impacto social. 

     Respeto a la Equidad de género y a la Interculturalidad 

“Día de Muertos” (Xantolo)  

 Personal Total 

Estudiantes 800 

Académicos 10 
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III. Gobierno y gestión responsable y con transparencia. 

1. Modernización del gobierno y la gestión institucional  

• Como parte de las necesidades de plazas de tiempo completo, se gestiono a través de la 

Vicerrectoria y DGAAT dos nuevas plazas de tiempo completo IA e IQ. 

• Se logro nuevamente la gestión de la plaza de jefe de carrera del Programa Educativo 

Ingeniería Petrolera 

• Se gestiono con la Compañía Nuvoil la donación de 4 tambores para la recolecta los RSU  de 

la Facultad de Ciencias Químicas . 

• Se ha eficientado el servicio de conexión inalámbrica y se mantiene el sistema de vigilancia 

permanente  para la protección universitaria. 

• Se gestiono ante la Dirección de Construcción de Obras y Proyectos, la construcción del 

Laboratorio de  Ingeniería Petrolera con un avance hasta el momento del 60%  

• Se gestionaron 175 licencias de Software de análisis dinámico de datos de yacimientos 

petroleros (DDA) otorgadas por la compañía Kappa Enginnering  y 125 licencias de software 

caracterización estática y dinámica de yacimiento donadas por la compañía Paradigm.  

• Se habilito el área de los ejercitadores de la unidad de Ingeniería y Ciencias Químicas  
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III. Gobierno y gestión responsable y con transparencia. 

    2. Sostenibilidad Financiera 132 Aportación Patronato de Fideicomiso 

Ingeniería Química  

Remanente del ejercicio anterior $ 764,542.83 

Aportaciones recuperables del 

periodo 
$ 416,221.16 

Ingresos $1,180,763.99 

Egresos $856,798.21 

Saldo al 30 sept 15 $323.965.78 

Servicios de pagos 

Apoyos a congresos  

Practicas de campo y viajes de estudio  

Mantenimiento de inmueble mayor  

Mantenimiento de inmueble menor  

Materiales de limpieza  y oficina 

Gastos de orden social y cultural  

Gastos eventos académicos  

Universidad Veracruzana 

 REGION POZA RICA TUXPAN 
INFORME FINANCIERO ENERO - SEPTIEMBRE 2016 

Fondo:   132 APORT. A PATRONATOS Y FIDEICOMISOS 

Dependencia:  41102 FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS 

Clave Programática:  14103 INGENIERIA QUIMICA   

  
  Ejercido Comprometido Total Saldo 

Ingresos      $1,180,763.99  

Remanente del ejercicio anterior  $    764,542.83  

Aportaciones recuperables del periodo  $    416,221.16  

Egresos por partidas     $856,798.21 

Otros Gastos de Arrendamiento $0.00 $0.00 

servicios de Vigilancia $29,978.68   

Servicios de Capacitación ( pago de inscripciones por la 

asistencia a congresos) $0.00 $0.00 

Prácticas de Campo $4,864.00 $15,000.00 

Asistencia Estudiantes a Congresos  $1,876.00 $124,269.84 

Mtto. De Inm. Menor realizadopor la DPCyM   $150,000.00 

Mtto. de Inm. Menor( plataforma de remate de gym, repraciones 

y aplicación de pintura $32,847.57 $0.00 

Viaticos a Personal Académico $13,572.00 $0.00 

Mtto. de Mob. y Eq. Varios ( Mantenimiento a equipos mini split ) $27,012.65 $0.00 

Viáticos a Terceros $1,916.00 $0.00 

servicio de limpieza y manejo de desechos $17,051.44   

Pasajes Terrestres $0.00 $0.00 

Servicio Apoyo Admvo Fotocopiado e Impresión $4,011.00   

Gastos de Orden Social y Cultural $21,440.40 $0.00 

Mat. Útiles y Eq. Menores de TIC'S ( compra de toners ) $11,574.60 $0.00 

Mat. Útiles y Eq. Menores de Ofna. ( compra de materiales 

como folders , hojas , que son utilizados para los expedientes 

de los alumnos, libro de actas) $5,103.55 $0.00 

Mat. de Limpieza y Acces.( compra de dispensadores de papel , 

shampoo para manos y papel higienico) $8,361.09 $0.00 

Material electrico y electronico $11,083.34 $0.00 

Productos Quimicos Basicos $2,425.56 $0.00 

Otros Productos Quimicos $1,392.00 $0.00 

Equipo de Computo y Tec. De Inf. $122,137.56 $0.00 

Equipo y Aparatos audiovisuales $101,804.84 $0.00 

Muebles de Oficina y Estanteria $54,288.00 $0.00 

Sistemas de Aire Acondicionado Calef. Y de Refrig $16,210.72 $0.00 

Arrendamiento de Equipo de trans Autobuses $59,740.00 $0.00 

Gas $1,497.37 $0.00 

Instlaciones Computacionales $17,340.00   

TOTAL: $567,528.37 $289,269.84 

       $     323,965.78  

SALDO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2016        $   323,965.78  
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III. Gobierno y gestión responsable y con transparencia. 

    2. Sostenibilidad Financiera 

132 Aportación Patronato de Fideicomiso 

Ingeniería Ambiental  

Remanente del ejercicio anterior $ 692,067.17 

Ingresos $ 692,067.17 

Egresos $ 164,489.92 

Saldo al 30 SEPT 2016 $ 527,567.25 

Servicios de pagos 

Servicios de capacitación (pagos de inscripciones a Congreso) 

Practicas de campo 

Mantenimiento de inmueble menor (reparación eléctrica) 

Materiales de limpieza  y oficina 

Gastos de orden social y cultural  

Gastos eventos académicos  

Universidad Veracruzana 

 REGION POZA RICA TUXPAN 
INFORME FINANCIERO ENERO - SEPTIEMBRE 2016 

Fondo:   132 

APORT. A PATRONATOS Y 

FIDEICOMISOS 

Dependencia:  41102 FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS 

Clave Programática:  14116 INGENIERIA AMBIENTAL   

  

  Ejercido 

Comprometid

o Total Saldo 

Ingresos     

 $  

692,067.17  

Remanente del ejercicio anterior 

 $    

692,067.17  

Aportaciones recuperables del periodo  $                  -    

Egresos por partidas     $164,489.92 

Agua Potable $0.00 $0.00 

Impresión Boletines,Folletos y Form $0.00 $0.00 

Prácticas de Campo $0.00 $0.00 

Asistencia Estudiantes a Congresos $0.00 $0.00 

Servicios Bancarios y Financieros $0.00 $0.00 

Mtto. de Inm. Menor  $7,486.64 $0.00 

Rep. Mantt. De otro mob y eq. De admon 

(Reparacion de mufla centriguga,cambio de 

compresor, lavado de istema y repracion de 

bordes dañados asi como limpieza de AA e 

instalaciones electricas) $28,091.88 $0.00 

Mtto. de Eq. de Transporte $0.00 $0.00 

Serv Apoyo Admvo Fotocopiado e Impr $3,141.00 $0.00 

Gastos de Orden Social y Cultural (Conoce 

tu universidad ) $17,310.40 $0.00 

Congresos y Convenciones $0.00 $0.00 

Mat. Útiles y Eq. Menores de TIC'S $0.00 $0.00 

Mat. Útiles y Eq. Menores de Ofna. $0.00 $0.00 

Mat. de Limpieza y Acces. $0.00 $0.00 

Material Eléctrico y Electrónico $0.00 $0.00 

Herramientas Diversas $0.00 $0.00 

Productos Químicos Básicos $0.00 $0.00 

Otros Productos Químicos $0.00 $0.00 

Vestuario y Uniformes $0.00 $0.00 

Equipo Médico y de Laboratorio $0.00 $0.00 

Arrendamiento de EQUIPO DE Trans 

Autobuses $108,460.00 $0.00 

TOTAL: $164,489.92 $0.00 

       $     527,577.25  

SALDO AL 30 DE SEPTIEMBRE 

DEL 2016       

 $   

527,577.25  
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III. Gobierno y gestión responsable y con transparencia. 

    2. Sostenibilidad Financiera 

132 Aportación Patronato de Fideicomiso 

Ingeniería Petrolera 

Remanente del ejercicio anterior $ 380,265.09 

Ingresos $ 380,265.09 

Egresos $ 143,808.45 

Saldo al 30 sept 15 $ 236,456.64 

Servicios de pagos 

Viáticos del personal académico a congresos 

Practicas de campo  

Mantenimiento de inmueble menor (reparación eléctrica, aires 

acondicionados y reubicación proyectores aulas petrolera) 

Materiales de limpieza  y oficina 

Gastos de orden social y cultural  

Gastos eventos académicos  

Universidad Veracruzana 

 REGION POZA RICA TUXPAN 
INFORME FINANCIERO ENERO -SEPTIEMBRE 2016 

Fondo:   132 APORT. A PATRONATOS Y FIDEICOMISOS 

Dependencia:  41102 FACULTAD DE CIENCIAS QUIMICAS 

Clave Programática:  14118 INGENIERIA PETROLERA   

  
  Ejercido Comprometido Total Saldo 

Ingresos      $  380,265.09  

Remanente del ejercicio anterior  $    380,265.09  

Aportaciones recuperables del periodo  $                  -    

Egresos por partidas     $143,808.45 

Correos, Mensajería y Paquetería $0.00 $0.00 

Impresión Boletines,Folletos y Form $0.00 $0.00 

Servicios de Capacitación  $0.00 $0.00 

Avisos Oficiales y Suscrip. $0.00 $0.00 

Prácticas de Campo $0.00 $0.00 

Asistencia Estudiantes a Congresos $0.00 $0.00 

Mtto. de Inm. Mayor $0.00 $0.00 

Mtto. de Inm. Menor $6,409.20   

Rep. Mtto. De Otro Mob. Y Eq. De Admon. $32,171.81   

Mtto.de Eq.e Instr. Méd. y Lab. $0.00 $0.00 

Mtto. de Eq. de Transporte $0.00 $0.00 

Viáticos Personal Académico $0.00 $0.00 

Viáticos a Terceros $0.00 $0.00 

Combustibles,Lubricantes y Aditivos ( compra de gasolina para la 

camioneta ) $263.20 $0.00 

Serv. De Limp. Y Manejo de Desechos $4,800.00 $0.00 

Serv de Apoyo Admvo Fotocopiado e Impr $10,161.00 $0.00 

Gastos de Orden Social y Cultural $7,935.56 $1,050.00 

Mat. Útiles y Eq. Menores de TIC'S $0.00 $0.00 

Mat. Útiles y Eq. Menores de Ofna. $376.98 $0.00 

Mat. de Limpieza y Acces. $0.00 $0.00 

Material Eléctrico y Electrónico $0.00 $0.00 

productos alimenticios p/persona $405.62 $0.00 

Utensilios y Alimentos Ext $195.08 $0.00 

Vestuario y Uniformes $0.00 $0.00 

Equipo y Aparatos Audivisuales $0.00 $0.00 

Muebles de Oficina y Estantería $0.00 $0.00 

Instrum. Médico y de Laboratorio $0.00 $0.00 

Obras en Proceso  $0.00  $                    -   

Arrendamiento de Autobuses ( Viaje de estudios ) $80,040.00 $0.00 

TOTAL: $142,758.45 $1,050.00 

        

SALDO  de  ENERO  A SEPTIEMBRE DE 2016         $   236,456.64  
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III. Gobierno y gestión responsable y con transparencia. 

    3. Optimización de la infraestructura física y equipamiento con eficiencia y eficacia 

Actualmente la Facultad de Ciencia Químicas cuenta con 1628 bienes y del cual se está llevando a cabo la 
actualización en el Sistema de Control Patrimonial . 
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III. Gobierno y gestión responsable y con transparencia. 

    3. Optimización de la infraestructura física y equipamiento con eficiencia y eficacia 

Unidad Descripción Monto 

2 Aires Acondicionados Minisplit 2 Ton Marca Gree Modelo 
GWH24NC-DINND4A 

$ 16,210.72 

7 Pantallas de pared modelo M88484, Marca MATTWEISS $ 12,009.24 

6 Pintarron Metálico Blanco Vanguar, Marca ALFRA $ 18, 334.80 

1 Computadora Portátil Marca HP, Modelo PROBOOK $12,074.44 

9 Computadoras de Escritorio Marca DELL, Modelo Optiplex $ 109,317.24 

39 Sillas Secretariales Ergonómicas, Marca SIME, Modelo EB-S/B $54, 288.00 

1 Impresora Laser Monocromática, Marca HP, Modelo Laserjet $10,277.00 

10 Proyectores, Marca OPTOMA, Modelo W316 $ 89,795.60 

TOTAL $ 310,232.60 

Equipo solicitado por requisición para cubrir las necesidades académicas de los Programas Educativos. 
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III. Gobierno y gestión responsable y con transparencia. 
     

Unidad Descripción Monto 

1 Viáticos (Hospedajes, alimentación y transporte) por 5 días, para 
presentar ponencia de un PTC en el Congreso del AMIDIQ en la 
Cd. de Puerto Vallarta en el mes de mayo 2016 

$ 15,144.00 

1 Viáticos (Hospedajes, alimentación y transporte) por 5 días, para 
una estudiante del la Facultad de Ciencias Químicas de la DES 
Técnica Poza Rica-Tuxpan, que realizo estancia de investigación 
en la Universidad autónoma de Coahuila durante 1 mes 

$ 8,619.00  

TOTAL $ 23,763.00 

Apoyos otorgados por Recurso PROFOCIE  
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III. Gobierno y gestión responsable y con transparencia. 

    3. Optimización de la infraestructura física y equipamiento con eficiencia y eficacia 

• Lograr la Acreditación por el organismo evaluador CIEES del Programa Educativo Ingeniería 
Petrolera esta Facultad de Ciencias Química. 
 

• Lograr el certificado como Escuela Libre de Cacharros de la FCQ 
 
• Gestionar ante la SAF liberación de FAM 2015 y Dirección de Obras y Proyectos  para terminar la 

obra inconclusa del Laboratorio de Microbiología. 

Próximos Retos a corto plazo  


