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INTRODUCCION

En atencidn a las disposiciones normativas de la Universidad Veracruzana como parte de la Funcion Directiva, asi como de transparencia y
rendicién de cuentas comparezco hoy 19 de Agosto del 2013, ante esta honorable junta académica a presentar mi segundo informe de labores
por el periodo Septiembre 2012 a Agosto 2013, el cual se encuentra centrado en cuatro capitulos Docencia, Investigacién, Vinculacion y
Extension , Gestidn y Apoyo Institucional, resume el esfuerzo de esta comunidad universitaria que integra la Facultad de Contaduria, de la
Universidad Veracruzana, Campus Tuxpan, asi que estos logros que hoy reporto fueron gracias a Docentes, Alumnos, Personal Técnico, Manual y
Administrativo, seguros de que debemos apostarle a la mejora continua para mantener nuestra fuente de trabajo y elevar con ello los
indicadores de calidad que requiere nuestra maxima casa de estudios.

Este resumen de un afio hace honor a quien honor merece en cada una de las actividades ejecutadas y con esta mencién doy a ellos mi
agradecimiento personal.

Asi pues doy paso a la lectura.
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CAPITULO 1. DOCENCIA

1.1 Innovacion académica
a) Proyecto Aula

La Facultad de Contaduria gradualmente se ha integrado a los procesos de innovacion académica y PROYECTO AULA, no ha fue la excepcién,
fue atendido de acuerdo a los lineamientos institucionales para el desdoblamiento del proceso en la comunidad docentes, tal como lo muestra el

siguiente concentrado

Facilitadores formados Impacto en académicos
Gl 2

2009 1 !
2010 3 G2 1
2011 4 G3 2
2012 6 G3 bis U

Ante el lento avance, se procede en el periodo de Intersemestral de Agosto 2012 a la realizacion de los disefios instruccionales por academia de

conocimiento obteniéndose los siguientes avances:

Programa educativo

PLAN DE ESTUDIOS

Plan 2003 Plan 2007 Plan 2008 Plan 2011
Contaduria 1 15
Gestidn y Direccion de Negocios 10
Sistemas Computacionales y Administrativos 3 8

En Septiembre de 2012 se hace una reestructuracién de academias de conocimiento, pues se encontraban integradas de manera comun, es
decir cada academia de conocimiento, representaba a los 3 Programas Educativos , se procede a distribuir la responsabilidad de las
coordinaciones de las academias de conocimiento integrandose estas en cada programa educativo quedando de la siguiente manera:
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COORDINADOR ACTUAL

MTRO AMADOR
GUILLERMO MENDOZA S.

MTRO. JORGE ARMANDO
CARMONA RODRIGUEZ

DRA. EDALID ALVAREZ
VELAZQUEZ

MTRA. VALENTINA PEREZ

SEQUERA

MTRO PEDRO ERIC VEGA

COBOS

MTRO ESTEBAN CRUZ LUIS

MTRO. LEONARDO FLORES
BARRIOS

AREA DE CONOCIMIENTO

CONTABILIDAD FINANCIERA

CONTABILIDAD

ADMINISTRATIVA

FINANZAS

FISCAL Y DERECHO

AUDITORIA

ADMINISTRACION Y
SOCIALES

MATEMATICAS,ESTADISTICA

Y ECONOMIA-

CORDINADORES
LSCA

MTRA. BLANCA V. HIDALGO
BARRIOS

MTRO. JORGE ARMANDO
CARMONA RODRIGUEZ

MTRA. SONIA REYES REYES

MTRO. PEDRO ERIC VEGA

MTRO. LEONARDO FLORES
BARRIOS

MTRA. TERESA DE JESUS
ORDUNA GONZALEZ

CORDINADORES
CONTADURIA

MTRA.
VALENTINA
PEREZ SEQUERA
MTRO. MARIO
SOTO DEL
ANGEL

MTRA. BLANCA
V. HIDALGO
BARRIOS
MTRO. JUAN
LUIS RAMIREZ
VALLEJO

MTRO PEDRO
ERIC VEGA
COBOS

MTRO ESTEBAN
CRUZ LUIS
MTRO.
LEONARDO
FLORES
BARRIOS

CORDINADORES
LGDN

MTRA.
VALENTINA
PEREZ SEQUERA
MTRO. MARIO
SOTO DEL
ANGEL

MTRA. NORMA
E. JONGUITUD
BARRIOS
MTRO. JUAN
LUIS RAMIREZ
VALLEJO
MTRO. JORGE
ARMANDO
CARMONA
RODRIGUEZ
MTRO ESTEBAN
CRUZ LUIS
MTRA. TERESA
DE JESUS
ORDUNA
GONZALEZ

En el periodo Intersemestral de Enero 2013. Fue dedicado a la elaboracion de los disefios instruccionales, para el logro compromisos asumidos
por las academias para con la Vicerrectoria y secretaria académica regional con el plan de trabajo que se presenté en Mayo de 2012 y los
resultados de incorporacién de académicos hasta esa fecha reportados fueron:

25 de 32 profesores que integran la plantilla docente de la Facultad de Contaduria y que a su vez representa el 78.13% del mismo total a la

fecha se han integrado al programa institucional de proyecto aula de estos

A la fecha se han diseflado 60 Experiencias Educativas de los diferentes programas Educativos, se han aplicado y reportado 39 disefios
instruccionales, los reportes correspondiente fueron enviados al organismo acreditador Grupo ACET.

11 son PTCy 16 son profesores por asignatura
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b) Programacion Académica

En la Programacion Académica con el analisis que se hace de los historiales académicos por generacion de los alumnos que estan inscritos en
los 3 Programas Educativos que aqui se imparten, se ha logrado que puedan concluir su carrera antes del tiempo estandar en las Licenciaturas
en Contaduria y Sistemas Computacionales Administrativos; asi como también se ha podido orientar a los alumnos a través de sus tutores,
acerca de las E.E. que deben cursar cada semestre, para evitar el rezago.

En esta administracién se ha permitido escuchar a los diversos actores clave del proceso en pro del avance crediticio de estudiantes conscientes
de que implica un cuidado de derechos laborales y estudiantiles, por lo que esta ha sido una labor conjunta entre: Direccién. Secretario
Académico, Delegados Sindicales Seccionales y Regionales, Coordinadores de Tutoria y tutores de los 3 Programa Educativos que se Imparten
asi como de representantes de generacién que manifiestan sus necesidades de experiencias educativas.

La programacion académica, ha permitido ofertar las EE necesarias y en el periodo que se informa en Noviembre del 2012 se logré la
proyeccién de carga académica definitiva del plan de estudios 2011, con el apoyo de la delegacién sindical seccional y su dirigente regional Mtro.
Juan Roberto Mateos Crespo, en el animo de transparentar el proceso y respetar los derechos académicos tales como horas base, y en la mayor
medida posible los horarios, este ejercicio trajo los siguientes beneficios:

Certidumbre de los académicos
Seguridad de su carga académica de trabajo
Optimizar banco de horas

Redistribucién de carga docente frente a grupo de los PTC de 20 a 16 horas, con ello dar mayor oportunidad de horas a los profesores por
asignatura y mayor eficiencia de los PTC en su carga diversificada.

Ofertar las Experiencias Educativas necesarias por equivalencia para evitar rezago.
Programar cursos intersemestrales.

¢) ler Foro Regional Universitario de Innovacion Educativa

Los resultados de particion que reporta la facultad de contaduria respecto al evento del primer foro regional universitario de Innovacion Educativa
es el siguiente:

1. Unacadémico PTC: participa como en la comisién regional del foro en junio de 2012.
2. 14 ponencias presentadas por 14 académicos de la entidad se presentaron en el foro regional representando a la Facultad de
Contaduria, Campus Tuxpan, de un Total de 20 ponencias que integraron el area econdmica administrativa a nivel regional.
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3. De las 20 ponencias fue seleccionada la ponencia de la Mtra. Edalid Alvarez Velazquez, para representar en Noviembre del
2012 en el Foro Estatal a la region por el area econdmica administrativa.

4. De este Foro Estatal se genera una Memoria en Extenso con ISBN. En donde se dedica el Capitulo IV Al Area Econdémico
Administrativa Regional. Desde la Pagina 656 a la Pagina 712. Esta publicacion beneficia grandemente a los académicos del
tal manera que:

- Seimpulsa la divulgacion cientifica
- Permite alcanzar el nimero de publicaciones para la participacion en Perfil Promep en 6 PTC.
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PONENCIAS INTEGRADAS AL LIBRO ELECTRONICO.

Ponentes
Mtra. Blanca Vianey Hidalgo Barrios

Mtra. Alvarez Veldzquez Edalid, M.C. Flores
Barrios Leonardo, Mtra. Pérez Sequera Valentina
y Mtro. Vega Cobos Pedro Eric

Lic. Eder Hernandez Escudero
Ing. Fermin Solis Sanchez y Ing. Jessica Solis

Franco

Ing. Jessica Solis Franco, M.C. Leonardo Flores
Barrios, Ing. Fermin Solis Sanchez y Mtro. Othon
Dario Camacho Diaz

M.C. Leonardo Flores Barrios. Mtra. Edalid
Alvarez Velazquez y Mtro. Pedro Eric Vega Cobos
Mtro. Mario Soto del Angel, Mtra. Blanca Vianey
Hidalgo Barrios, Mtro. Mario Alberto Barrera
Reyes y Mtro. Othon Dario Camacho Diaz

Mtro. Othon Dario Camacho Diaz, 1.S.C. Jesica
Solis Franco, Mtro. Leonardo Flores Barrios y
Mtro. Mario Soto del Angel

Mtro. Esteban Cruz Luis y Dra. Teresa de Jesus
Mazadiego Infante

Mtra. Edalid Alvarez Veldzquez, M.C. Leonardo
Flores Barrios y Mtro. Pedro Eric Vega Cobos.
Mtro. Juan Luis Ramirez Vallejo

Mtra. Sonia Reyes Reyes, Mtra. Edalid Alvarez
Velazquez y ISC. Jessica Solis Franco

Mtra. Teresa de Jesus Orduiia Gonzalez

Mtra. Valentina Pérez Sequera

Titulo de la ponencia
Comparacion de resultados de los DI aplicados como innovacidon educativa para el
desarrollo de las competencias profesionales de los alumnos del 4to. Semestre de la LGDN

El uso de las Tics, en el Area de la contabilidad: Comparacién de experiencias en las
Licenciaturas de Contaduria, Gestidn y Direccién de Negocios y Sistemas Computacionales
Administrativos en proyecto aula.

Las tics en la educacion superior

Promover en los Estudiantes Conocimientos, Herramientas y Habilidades para la Creacién
de Modelos Matematicos, su Aplicacion y Uso en Problemas en Situaciones de la Vida
Cotidiana para el Desarrollo de Competencias Profesionales en los Alumnos

Comunicacion con capacidad emprendedora, creadora e innovadora mediante Ia
implantacion de la multimedia que contribuya al aprendizaje significativo y desarrollo de
competencias profesionales

Uso de las tic en la experiencia educativa sistemas de informacién en el PE Contaduria,
Tuxpan bajo el proyecto aula

Internet como herramienta de investigacion

Diagnostico de la Administracion de las Tics en las organizaciones como estrategia e
implementacion de casos practico para el desarrollo de competencias profesionales

El Proyecto Aula generador de las competencias en los alumnos de la Facultad de
Contaduria, Campus Tuxpan

La ética en los negocios experiencia compartida en Proyecto Aula

El uso de las TIC como herramienta de apoyo a la EE de lectura y redaccion

Investigacion en los sistemas de informacion disefiados para proyecto aula

La Investigacion y el estudiante con Proyecto Aula

Uso de las Tic como herramienta indispensable en el proceso de aprendizaje de Ios-E
Licenciados en Contaduria a
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1.2. Atencion integral al estudiante

a) Matricula

Durante el periodo de Agosto 2012 a Julio 2013, la matricula atendida en esta facultad que informa queda distribuida de la

siguiente manera:

MATRICULA POR P.E.

PROGRAMA EDUCATIVO

CONTADURIA (PLAN 2003)

CONTADURIA (PLAN 2011)

GESTION Y DIRECCION DE NEGOCIOS

SISTEMAS COMPUTACIONALES ADMINISTRATIVOS (PLAN 2003)

SISTEMAS COMPUTACIONALES ADMINISTRATIVOS (PLAN 2011)

TOTAL

TOTAL

TOTAL

OFERTA

76

137

213

118

47

54

101

432
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b) Oferta educativa de nuevo ingreso:

Los espacios gque se ofertan en cada PE son con base a la capacidad de las instalaciones para el periodo 2013.

Actualmente, en la Facultad de Contaduria Region Poza Roca-Tuxpan se ofertan tres Programas Educativos: Contaduria con una
oferta de 100 lugares, Gestion y Direccion de Negocios con 60 y Sistemas Computacionales Administrativos con 60. En total 220
espacios son ofertados

OFERTA DE PRIMER INGRESO (2012-2013) DE LA FACULTAD DE CONTADURIA

PROGRAMA EDUCATIVO OFERTA
CONTADURIA 100
GESTION Y DIRECCION DE NEGOCIOS 60

SISTEMAS COMPUTACIONALES ADMINISTRATIVOS 60

TOTAL 220

Para este mismo ciclo escolar 20012-2013 la demanda educativa se comport6 de la siguiente manera: Contaduria 90 solicitantes,
Gestion y Direccidn de Negocios 59 y Sistemas Computacionales Administrativos 29, Un total de 178 espacios que representa el
80.91% de los 220 espacios ofertados.

DEMANDA EDUCATIVA (2012-2013) DE LA FACULTAD DE CONTADURIA

PROGRAMA EDUCATIVO DEMANDA
CONTADURIA 90
GESTION Y DIRECCION DE NEGOCIOS 59
SISTEMAS COMPUTACIONALES ADMINISTRATIVOS 29
TOTAL 178
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El proceso de aceptacion e inscripcion fue al 100% de lo que fue demandado, de lo que se concluye que existe seguridad en los de

nuevo ingreso en la licenciatura seleccionada.

ACEPTADOS E INSCRITOS DE PRIMER INGRESO (2012-2013) DE LA FACULTAD DE CONTADURIA

PROGRAMA EDUCATIVO ACEPTADOS
CONTADURIA 90
GESTION Y DIRECCION DE NEGOCIOS 59
SISTEMAS COMPUTACIONALES ADMINISTRATIVOS 29
TOTAL 178

1.3 Servicios de apoyo
a) Becas y estimulos

En la entidad en el periodo de 2012-2013, se otorgaron 12 becas institucionales, 11 de ellas correspondian a beca escolar,
distribuida de la siguiente manera 6 en la licenciatura en Contaduria, 2 en Gestion y Direccion de Negocios y 3 en Sistemas

Computacionales Administrativos y 1 a rendimiento o excelencia

BECAS

ESCOLARES

RENDIMIENTO O EXCELENCIA

TOTAL

CANTIDAD

CONTADURIA: 6

GESTION: 2

SISTEMAS: 3
1

12
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Asi mismo en el presente periodo se otorgaron 199 becas PRONABES, beneficiandose asi el 44.22% del total de la poblacion
estudiantil, distribuidas estas de la siguiente manera por PE: 29.55% (133 estudiantes) en Contaduria, 8.22 % (37 estudiantes) en
Gestion y Direccion de Negocios y 6.44% (29 estudiantes) en Sistemas computacionales administrativos

En conclusion en la Facultad de contaduria durante el periodo Agostos 2012-Julio 2013 fueron beneficiados 211 estudiantes (199
becas Pronabes y 12 institucionales) de una poblacion de 432 estudiantes lo que represento el 48.84%.

BECAS PRONABES DE LA FACULTAD DE CONTADURIA

BECAS CANTIDAD

PRONABES CONTADURIA: 133
GESTION: 37
SISTEMAS: 29

TOTAL 199
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c) Servicios de salud

Seguro facultativo

Los alumnos que solicitaron el seguro facultativo de agosto 2012 a julio 2013 fue el 100% de la poblacion estudiantil 410
estudiantes, distribuidos de la siguiente manera.

PROGRAMA EDUCATIVO CANTIDAD DE
SOLICITANTES DE SEGURO
SOCIAL

CONTADURIA 202

GESTION Y DIRECCION DE 112

NEGOCIOS

SISTEMAS COMPUTACIONALES 96
ADMINISTRATIVOS

TOTAL 410

d) Servicio social

El servicio social fue realizado por 109 estudiantes del séptimo periodo por Contaduria y sistemas computacionales y sexto
periodo alumnos de gestién y direccion de negocios quedando distribuidos de la siguiente manera.

PROGRAMA EDUCATIVO SERVICIO SOCIAL
CONTADURIA 49
GESTION Y DIRECCION DE NEGOCIOS 29
SISTEMAS COMPUTACIONALES ADMINISTRATIVOS 31
TOTAL 109
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Con lo anterior se puede decir que 109 empresas fueron beneficiadas con las actividades del servicio social de nuestros estudiantes.
e) Titulacion

El nimero de titulos y cédulas expedidos por nivel de estudios y modalidad de titulacion en el periodo 2012-2013, fue de 47
atendiendo a las modalidades de titulacion trabajo Recepcional, Egel, promedio y posgrado

PROGRAMA TRABAJO EGEL POR POSGRADO | TOTAL
EDUCATIVO RECEPCIONAL PROMEDIO
CONTADURIA 33 0 1 0 34
GESTION Y DIRECCION 9 2 1 0 12
DE NEGOCIOS
SISTEMAS 1 0 0 0 1
COMPUTACIONALES
ADMINISTRATIVOS
TOTAL 43 2 2 0 47
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1.4 Sistema Institucional de Tutorias (SIT)

Actualmente, la Plantilla de Profesores de Tiempo Completo de la Facultad de Contaduria Region Poza Roca-Tuxpan es de 12
académicos, de los cuales el 100% imparte tutorias.

El programa de tutorias ha sido respetado en su finalidad de apoyar a los alumnos a resolver problemas de tipo académico,

promover su autonomia y formacion integral, asi como contribuir a mejorar su rendimiento académico, a partir de una atencion
individual o en pequefios grupos, a fin de reducir los indices de desercion y reprobacion.

En la facultad de contaduria cada PE tiene asignado a un coordinador quien es el responsable de la planeacion, organizacion,
ejecucidn, seguimiento y evaluacién de la actividad tutorial

CORDINADOR DE TUTORIAS PROGRAMA EDUCATIVO

Mtra. Valentina Perez Sequera  [Je{JjE[TgES
WL o BT EL e DN S [ RN EET g0 Sistemas Computacionales
Mtro. Esteban Cruz Luis Gestion Y Direccion De Negocios

Los tutores son los académicos que apoyan a los 3 PE. En el periodo agosto 2012-julio 2013: se encuentran distribuidos de la
siguiente manera: en el PE de Sistemas computacionales administrativos 14 tutores académicos atienden a 117 tutorados. En el PE de
Contaduria se atienden a 209 tutorados con 16 tutores, y en el PE de Gestion se atienden a 124 tutorados con 15 tutores:

Pagina 1 5



&

Tutores que participan en la Licenciatura de Sistemas Computacionales administrativos

No. Nombre del tutor del PE de LSCA
Alvarez Velazquez Edalid

Camacho Diaz Othén Dario

Carmona Rodriguez Jorge Armando

Cruz Cervantes Mauricio

Flores Barrios Leonardo

Hernandez Escudero Eder

Hidalgo Barrios Blanca Vianey

Jonguitud Morales Norma Elisa

© |0 (N[0 O~ W N (k-

Ordufia Gonzalez Teresa De JesUs

Juarez Gonzalez Fidel Samuel

=
o

=
=

Ramirez Vallejo Juan Luis

=
N

Salas Benitez Lazaro

=
w

Solis Franco Jessica

H
S

Soto Del Angel Mario
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Tutores de Lic. Gestion y Direccion de Negocios
No. Nombre del tutor del PE de LGDN \

Alvarez Velazquez Edalid

Barrera Reyes Mario Alberto

Camacho Diaz Othén Dario

Carmona Rodriguez Jorge Armando

Flores Barrios Leonardo

Hidalgo Barrios Blanca Vianey

Juarez Gonzalez Fidel Samuel

Mendoza Sanchez Amador Guillermo

© |00 N[O [0 | W IN |-

Ordufia Gonzalez Teresa De JesUs

[N
o

Pérez Sequera Valentina

=Y
[N

Ramirez Vallejo Juan Luis

=
N

Reyes Reyes Sonia

=
w

Solis Franco Jessica

'—\
o

Soto Del Angel Mario

=
(6}

Vega Cobos Pedro Erick
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Tutores de Lic. Contaduria
No. Nombre del tutor del PEdeLC

1 |Alvarez Veldzquez Edalid

2 | Barrera Reyes Mario Alberto

3 | Camacho Diaz Othon Dario

4 | Carmona Rodriguez Jorge Armando
5 | Cruz Luis Esteban

6 | Reyes Guerrero Rafael

7 | Hidalgo Barrios Blanca Vianey
8 | Jonguitud Morales Norma Elisa
9 |Mendoza Sanchez Amador

10 | Mufioz Camacho Arturo

11 | Perez Sequera Valentina

12 | Ramirez Vallejo Juan Luis

13 | Reyes Reyes Sonia

14 |Salas Benitez Lazaro

15 | Soto Del Angel Mario

16 | Vega Cobos Pedro Eric

Para fortalecer el Programa Institucional de Tutorias los coordinadores de cada uno de los PE que se imparten en la Facultad
presentan un plan de trabajo al inicio de cada periodo escolar, el cual contiene las acciones y actividades que se desarrollaran como
apoyo a la formacién integral del estudiante y para que transiten con éxito en el programa. Se otorgan al menos 3 sesiones de tutoria
con el fin de dar seguimiento a la situacion académica y administrativa de los estudiantes y en los casos necesarios tomar las medidas
pertinentes para que concluyan con éxito la licenciatura que cursen. Se realizaron reuniones conjuntas de las coordinaciones de los
PE de Contaduria, Gestion y Direccion de Negocios, Secretario Académico y Directora de la Facultad, para establecer las fechas y
objetivos, actividades para realizar las sesiones de tutoria académica por periodo entre los Tutores Académicos y los Tutorados, en

los espacio de la propia Facultad.
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1.5 Calidad
Programas educativos de licenciatura reconocidos por su calidad

Los 3 de Programas educativos de licenciatura que se imparten en la facultad de contaduria son evaluables por CIEES:

En Septiembre de 2012 el Programa Educativo de Contaduria fue sometido a evaluacién del Consejo de Acreditacion en la
Ensefianza de la Contaduria y Administracion, A.C., CACECA, 22 observaciones que estaban pendientes de la primer visita de
seguimiento desde 2009, para el reconocimiento de la Calidad y en Diciembre de 2012, se obtuvo un Dictamen APROBATORIO,
solventandose 19 observaciones que represento el 86.36% de las 22 pendientes, quedando 3 observaciones que seran revisadas en

2014 para la re acreditacion, de estas ya se cuentan con 2 de ellas solventadas a julio de 2013.
En este proceso intervino el siguiente equipo de trabajo:

COMISION PARA LA ACREDITACION DE CACECA

Mtra. Valentina Pérez Sequera Coordind el proceso de la acreditacion,

Mtra. Edalid Alvarez Velazquez Responsable de la Variable 7. Extension e Investigacion

(el A el ET e el s e e S ln e 1 | Responsable de la Variable 3

Mtro. Mario A. Barrera Reyes Apoyo con la informacion estadistica de todas las variables

Mtra. Blanca V. Hidalgo Barrios Responsable de la variable 6 recursos-eficiencia

Mtro. Mario Soto del Angel Responsable de la variable 1 Profesores

Mtro. Pedro Eric Vega Cobos Responsable de la variable 5 recursos financieros

Mtro. Leonardo Flores Barrios Responsable de la Variable 4 formacion integral
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Los Programas Educativos Gestion y Direccion de Negocios y Sistemas Computacionales Administrativos tienen un avance de
100% de la tabla guia de autoevaluacion para obtener la certificacion y con ello el reconocimiento de su calidad, en julio de 2013 fue
enviada la Tabla Guia de Autoevaluacion a la Direccion del Area Académica Econdmico Administrativa, quien nos esta apoyando
muy estrechamente en la evolucion del proceso para los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior
CIEES. Se realizaron las observaciones y solventadas las mismas, ya se encuentra la documentacion DE TABLA DE
AUTOEVALUACION, INFORMACION ESTADISTICA E INFORMACION OBLIGATORIA en la Direccion de Planeacion
Institucional, para la revision definitiva y agendar la visita de revision de evidencias, mismas que se integraron en 16 carpetas para

solventar las variables de evaluacion se espera que en este mismo mes de agosto de 2013 estemos realizando el proceso.

COMISION PARA CIEES DE LOS PE SISTEMAS COMPUTACIONALES ADMINISTRATIVOS Y GESTIO Y
DIRECCION DE NEGOCIOS.

No. Responsable
Carpeta Gestion y Direccion de Negocios Sistemas computacionales Administrativos
COORDINACION MTRA VALENTINA PEREZ COORDINA MTRA BLANCA VIANEY HIDALGO
SEQUERA BARRIOS
0 Mtro. Mario Soto Del Angel Mtra. Blanca V. Hidalgo Barrios
1 Mtro. Mario Soto Del Angel Mtra. Blanca V. Hidalgo Barrios
2 Mtra. Valentina Pérez Sequera Mtra. Valentina Pérez Sequera
3 Mtra. Valentina Pérez Sequera Mtra. Valentina Pérez Sequera
4 Mtro. Mario Alberto Barrera Reyes Mtro. Mario Alberto Barrera Reyes
5 Mtro. Pedro Eric Vega Cobos Mtro. Pedro Eric Vega Cobos
6 Mtra. Blanca V. Hidalgo Barrios Mtra. Blanca V. Hidalgo Barrios
7 Mtro. Jorge A. Carmona Rodriguez Mtro. Othén Dario Camacho Diaz
8 Mtro. Juan L. Ramirez Vallejo Mtro. Juan L. Ramirez Vallejo
Mtro. Jorge A. Carmona Rodriguez
9 Mtro. Leonardo Flores Barrios Mtro. Leonardo Flores Barrios
10 Mtro. Esteban Cruz Luis Mtro. Esteban Cruz Luis
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CAPITULO 2. INVESTIGACION

2.1 Fortalecimiento y desarrollo de la investigacion
Se gestiona en Agosto de 2012 la realizacion y organizacion del Primer Congreso Internacional de Investigacion de la Ciencias y la
Sustentabilidad, bajo el copatrocinio de Academia Journals en San Antonio Texas, quien avala los derechos de ISSN e ISBN en CD
ROM y ON LINE, esta estrategia como espacio para la divulgacion cientifica de los docentes de la facultad de contaduria asi como
de otras areas del conocimiento, participaron 120 ponencias en este congreso participaron 16 académicos de esta facultad con 19

ponencias. Cabe destacar que también participaron estudiantes de los diferentes programas educativos con 26 ponencias.
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10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

SUSTENTABILIDAD 2012

PARTICIPACION DE ACADEMICOS EN EL PRIMER CONGRESO DE

INVESTIGACION DE LAS CIENCIAS Y

Esteban Cruz Luis, Mtra. Edalid Alvarez
Velazquez, Mtro. Leonardo Flores Barrios
Mtro. Pedro E. Vega Cobos

M.C.A. Juan Luis Ramirez Vallejo Y M.C.A. Jorge
Armando Carmona Rodriguez

Teresa Mazadiego-Infante, Felipe Reboredo-
Santes, Edalid Alvarez Veldzquez Y Elisa
Cerecedo Arenas

Mtro. Mario Soto Del Angel,

Mtra. Blanca Vianey Hidalgo Barrios, Mtra.
Valentina Pérez Sequera,

Mtra. Valentina Pérez Sequera, Mtro. Amador
Guillermo Mendoza Sanchez, Y Mtra. Blanca
Vianey Hidalgo Barrio
Mtra. Edalid Alvarez Veldzquez; Mtro. Esteban
Cruz Luis; Mtro. Pedro Eric Vega Cobos
Mtra. Edalid Alvarez Veldzquez; Dra. Teresa
Mazadiego Infante.

Mtra. Edalid Alvarez Velazquez, Mtro. Pedro Eric
Vega Cobos, Mtro. Leonardo Flores Barrios
M. C. A. Jorge Armando Carmona Rodriguez, M.
C. A. Juan Luis Ramirez Vallejo,

Mtra. Edalid Alvarez Velazquez; Mtro. Flores
Barrios Leonardo; Mtro. Pedro Eric Vega Cobos.
Mtra. Blanca Vianey Hidalgo Barrios, I.S.C.
Jessica Solis Franco.

Mtra. Teresa De JesUs Ordufia Gonzalez

Mtra. Valentina Pérez Sequera, Mtro. Amador
Guillermo Mendoza Sanchez, Y Mtra. Sonia Reyes
Reyes

[.S.C. Jessica Solis Franco, Mtro. Mario Alberto
Barrera Reyes, Mtra. Edalid Alvarez Velazquez,
M.C. Leonardo Flores Barrios

Mtro. Leonardo Flores Barrios, Mtra. Edalid
Alvarez Veldzquez, Mtro. Esteban Cruz Luis Y
Mtro. Pedro Eric Vega Cobos

E 1.S.C Jessica Solis Franco

|.S.C. Jessica Solis Franco, M.C. Leonardo Flores
Barrios, Mtra. Edalid Alvarez Velazquez
C.P. Lazaro Salas Benitez Y C.P. Rafael Guerrero

“CAPACITACION Y SUSTENTABILIDAD: EL RETO DE LAS PYMES EN TUXPAN, VER.”

“ANALISIS DE LAS FIGURAS ASOCIATIVAS AGROPECUARIAS Y SU RELACION CON LA SUSTENTABILIDAD EN LA ZONA NORTE
DEL ESTADO DE VERACRUZ”

NEGOCIOS Y ECONOMIA- RESPONSABILIDAD SOCIAL

“COMPORTAMIENTO SUSTENTABLE EN EL MUNICIPIO DE AGUA FRIA, PUEBLA”

“EL SISTEMA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL COMO UNA HERRAMIENTA QUE FACILITA EL USO EFICAZ Y EFICIENTE DE
LOS RECURSOS PUBLICOS EN LA ADMINISTRACION MUNICIPAL”

CONTABILIDAD

ANALISIS DEL MANEJO DEL ESTRES EN LOS ESTUDIANTES DE NIVEL UNIVERSITARIO NEGOCIOS Y ECONOMIA

“EL USO ADECUADO DE LAS TARJETAS DE CREDITO, UNA EFECTIVA FUENTE DE FINANCIAMIENTO PARA LAS
MICROEMPRESAS”

LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EN EL DISENO DE PLAN DE NEGOCIOS
LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EXTERNA DE LAS PYMES HOTELERAS Y RESTAURANTERAS DE TUXPAN VERACRUZ
LA FACTURA ELECTRONICA COMO EVOLUCION DE LOS PROCESOS DIGITALES EN LAS PYMES.

ANALISIS DE UNA ASOCIACION CIVIL ECOLOGICA, DESDE EL PUNTO DE VISTA CONTABLE, ADMINISTRATIVO Y DE LA
SUSTENTABILIDAD

FQRMULAS LOGICAS DE EXCELL, EN APOYO A LA EFICIENCIA DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LAS PYMES.
CALCULO DE NOMINA.

DIAGNOSTICO DEL CLIMA ORGANIZACIONAL EN UNA ASOCIACION GANADERA DE TUXPAN, VER.

EL USO DE LAS TICS EN LAS EMPRESAS DE TUXPAN
EL ORO ADQUIRIDO EN LA CASA DE PRESTAMO, UNA ALTERNATIVA DE INVERSION Y FINANCIAMIENTO EN LAS EMPRESAS
FAMILIARES (MICROEMPRESAS).

CLOUD COMPUTING COMO UNA ESTRATEGIA O UNA DESVENTAJA DE INNOVACION TECNOLOGICA EMPRESARIAL

“PROPUESTA DE MAESTRIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EN MODALIDAD VIRTUAL DE LA FACULTAD DE
CONTADURIA, CAMPUS TUXPAN UNIVERSIDAD VERACRUZANA”

EDUCACION VIRTUAL

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA EN EL CONTROL DE ACCESO DEL CENTRO DE COMPUTO DE LA FACULTAD DE
CONTADURIA CAMPUS TUXPAN

PROPUESTA DE MEJORA CONTINUA PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE CENTROS DE COMPUTO EN
ESCUELAS DE TUXPAN, VERACRUZ

FISCALIZACION Y TRANSPARENCIA CON RESPONSABILIDAD SOCIAL PARA LA SUSTENTABILIDAD DE VERACRUZ
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Esta actividad fue de gran relevancia pues los PTC aseguran su inscripcién al Perfil PROMEP y se fortalece la publicacion conjunta

de Cuerpo Académico para su participacion en la convocatoria para la obtencién del registro correspondiente.

Es grato mencionar que con este evento también se celebrd por primera vez un aniversario de esta facultad el nimero 32 y se dio el

reconocimiento a los Maestros Fundadores.

En Febrero de 2013 Se someten a evaluacion Promep 4 PTC quienes en agosto 2013 estan recibiendo su notificacion de
reconocimiento de calidad, asi mismo 1 PTC se somete al refrendo de perfil Promep siendo aprobatorio el dictamen. El

comportamiento en este rubro se observa en la siguiente tabla:

Profesores PROMEP Incremento en %
02 de Enero de 2012 1 8.3%
31 deJulio de 2012 4 33.33%
30 de Junio de 2013 9 75%

En Marzo de 2013 el CA Sistemas de informacién recibe el reconocimiento con grado de en formacion UV-CA-358. Esta en

condiciones en agosto de 2013 para promover el grado de en consolidacion.

En el mes de marzo de 2013 participaron 3 PTC con la Ponencia El Capital Intelectual como estrategia en la MPYMES de Tuxpan,
Veracruz en el uso de los Sistemas de informacion en el 3er foro nacional y 8vo Foro internacional, en San Luis Potosi, de
ANFECA

En el mes de marzo participaron en el ler Congreso Universitario 10 PTC con diversas ponencias.
En Junio de 2013. Se organiza el Segundo Congreso Internacional de Investigacion de la Ciencias y la Sustentabilidad, participaron

230 ponencias, quedando instituido para su realizacién anual y respaldo total de Academia Journals, quedando constancia en el

acuerdo de colaboracion general y especifico que firma el abogado general de la Universidad Veracruzana y la Direccion de
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Academia Journals, . Esto permite a su vez la generacion de recursos productos de la vinculacién. En este participan 13 académicos y

32 estudiantes. A continuacidn se observa graficamente la participacion de los docentes.

MCA. Teresa de Jests Orduha Gonzilez.
C.P.A. Norma Elisa Jonguitud Morales
Mtra. Blanca Vianey Hidalgo Barrios
Mtro. Othén Dario Camacho Diaz

MGC Esteban Cruz Luis

MTE Pedro Eric Vega Cobos

M.C Leonardo Flores Barrios

Mtro. Juan Luis Ramirez Vallejo.
Mtra. Valentina Perez Sequera

M.A. Sonia Reyes Reyes

Mtro. Mario Alberto Barrera Reyes
Dra. Edalid Alvarez Velazquez

Catedraticos

M. C. A. Jorge Armando Carmona..

Ponencias

Grafica de Docentes participante en ("9

!

L/

Universidad Veracruzana

Series|

o
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Debido a esta estrategia de organizacion de evento académico el fortalecimiento de la investigacion queda reflejado en la siguiente
tabla de Enero de 2012 a Junio de 2013.

Articulos Publicados

02 de Enero de 2012 5
31 de Julio de 2012 16
30 de Junio de 2013 63

El Cuerpo Académico Sistemas de Informacion: Educativos y de Gestion Econdmico Administrativos, basados en la Sustentabilidad,
promueve la colaboracién 2 CA de la region (Psicologia y Ciencias Quimicas) realizando asi investigaciones multidisciplinarias en el
eje de la sustentabilidad, con el primero en el ambito de la responsabilidad social y con el segundo en la determinacion y clasificacion
de costos en proyectos sustentables .

Asi mismo el CA antes mencionado en octubre de 2012 se integra a la red de cuerpos académicos en responsabilidad social
empresarial en donde participa la facultad de Contaduria y administracion de Coatzacoalcos y la Facultad de Contaduria de

Universidad de Ciudad del Carmen.

Asi también en abril de 2013 se integra al CA para el Desarrollo Humano Sustentable con CA multidisciplinarios de la Universidad

Veracruzana.

2.2 Vinculacion de la docencia con la investigacion

Como sede organizadora del congreso internacional academia journals, permite a los estudiantes de esta entidad participar activamente
en las investigaciones que posteriormente algunos llevan a trabajo de experiencia Recepcional, asi mismo los docentes planean
actividades en los disefios instruccionales de diferentes experiencias educativas y areas de formacion, cuyos resultados puedan

presentarse en este foro.
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PONENCIAS DE ESTUDIANTES PRESENTADAS EN EL PRIMER CONGRESO DE INVESTIGACION

Almazan Gil Jessica, Del Angel Martinez Inés, Mellado Baez Javier
Othoniel Y Tolentino Linares Diana Lizbeth

“innovacion tecnoldgica de la contabilidad en las pequefias y medianas empresas
Negocios y economia. innovacion y cambio

2. Samantha Melisa Gonzalez Guzman, Analisis del manejo del estrés en los estudiantes de nivel universitario
3. Sarai Berenice Ramirez Lopez, Iris Guadalupe Baltazar Camacho, | Anilisis de tipo de reclutamiento utilizado en hoteles del puerto de Tuxpan ver.
Carla Estefanie Hernandez Méndez, Sandra Rubi Melgarejo Villa.
4. Arantxa Villaverde Aguilera La responsabilidad social en el disefio de plan de negocios
5. Mayra Yaneet Ortega Cruz La factura electrénica como evolucién de los procesos digitales en las pymes.
6.  Denisse Ayerim Hernandez Torres, Estudiante, Melgoza Benito | andlisis de una asociacién civil ecolégica, desde el punto de vista contable, administrativo y de la sustentabilidad
Yeylinn, Estudiante.
7. Mayra Del Angel Gutiérrez, Carlos Enrique Trujillo Ortega, ltzel | Seguridad informatica, virus informaticos
Rivera Silva, Y Tania Pulido
8. Autores: Avelino Rodriguez Luis Angel Férmulas l6gicas de Excel, en apoyo a la eficiencia de los procesos administrativos de las pymes. Calculo de némina.
9. Juan Carlos Galvan Juarez, Samantha Melisa Gonzalez Guzman, Diagnostico del clima organizacional en una asociacion ganadera de Tuxpan, ver.
10. L.C. Bertha Inés Flores Collado, L.C. Daysy Mariana Neri Gonzélez Proyecto de andlisis de la gestion estratégica de un molino productor de harina de trigo.
11. DANIEL ENRIQUE BAUTISTA RANGEL, ARACELI DELGADO | Aplicacion de la base de Access en la revista de la ganaderia Norveracruzana de la unién ganadera del norte de Veracruz.
GUZMAN, MARIA DOLORES CRUZ GERARDO, ALEJANDRA
HERNANDEZ CRUZ.
12.  Delia Guillermina Campos Mancilla, Edna Hayde Garcia Simbrén, | Gestién del talento humano dentro de una organizacién negocios y economia
Ana Lucely Hernéandez Gutiérrez.
13.  Pedro Isaac Bautista Sanchez, José Antonio Perez Martinez, Jessica Programa de capacitacion para emprender y mejorar las PyMEs
Castellanos Goémez, Cristian ltzel Lépez Flores
14.  Luis Angel Margarito Veldzquez, Efrén Cruz Ramos, Nancy Cruz | Propuesta de un manual para la mejora de las administracién de las tecnologias de informacién y comunicacién (tics) en la empresa
Lugo y Lucero Gémez Silva. demeresa
15.  José Daniel Navarrete Santiago, Laraset Salmai Maya Chabela, | “Propuesta para solventar la necesidad de las nuevas tecnologias para la educacién en la zona del xuchitl, dlamo Temapache”
Isabel Gayosso Cruz Y Esthefania Rosas Moreno educacion
16. Maria De Lourdes Santiago Del Angel, Kesia Yaneth Ramirez | “El impacto de la tecnologia mévil en la facultad de contaduria” anotar la region de la facultad en el titulo
Espejel, Estephany Reyes
17.  Goémez Y Ana Laura Torres Hemandez.
18.  América Stephania Del Rio Goémez, Alejandra Coronel Martinez, | “Las debilidades del nuevo sistema evaluativo mexicano en muestra en escuelas primarias de Tuxpan, Veracruz
Abigail Gaspar Martinez, David Osorio De La Cruz.
19.  Bertin Gibrann Pérez Cruz, Gustavo Alejandro Ortiz Quijano, Luis | Linux, un sistema operativo de software libre al alcance de todos con grandes ventajas sobre Windows
Angel Baltazar Camacho Y Alfonso Eng Hernandez
20. Gustavo Diaz Lemus. Coautores: José Javier Rivera Nieves, Hugo | Capacitacion computacional a los alumnos en una escuela primaria
Alberto Rivera Nieves, Angel Tolentino Reyes.
21.  Sergio Jarvio Dominguez Y Obed Rivera Flores Tecnologia y educacion
22.  Andrea Salcedo Meza(Corresponsal), José Luis Hernandez Lara Propuesta de mejora continua en el control de acceso del centro de cdmputo de la facultad de contaduria campus Tuxpan
23. EvaDelgado Cruz Propuesta de mejora continua para el mantenimiento preventivo y correctivo de centros de computo en escuelas de Tuxpan,
Veracruz
24, Dulce Karina Garcia Cruz, Alma Delia Navarro Garcés, Zita Marild | El sistema de contabilidad gubernamental como una herramienta que facilita el uso eficaz y eficiente de los recursos publicos en la administracion
Garcia Cruz municipal” contabilidad
25.  Vianey Hernandez Hernandez Andlisis del manejo del estrés en los estudiantes de nivel universitario negocios y economia
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2.2 Fortalecimiento y desarrollo del posgrado
El posgrado de Maestria en Ciencias Administrativas como adscripcion del IIESCA —UV, ha iniciado una participacion para la

conformacion de un sistema multisede, entre los avances que se tienen son:
Participacion en la conformacion del nicleo multisede
Participacion en el documentando de la estructura multisede

A la par en el sistema de adscripcion se han realizado de agosto 2012 a julio 2013, 2 eventos académicos en donde los alumnos de la

segunda generacion presentan avances de tesis.

Asi mismo egresa la primera generacion de esta sede.

2.3 Sustentabilidad
Se participd en la 12 Semana de Proteccién Civil y Seguridad Universitaria de la Region Poza Rica-Tuxpan del 18 al 21 de
septiembre de 2012.

El jueves 20 de septiembre participaron 2 docentes de tiempo completo de la Facultad coordinando las actividades de un simulacro
de incendio junto con 28 alumnos de los tres Programas Educativos, en las instalaciones de la Facultad de Ciencias Biol6gicas y
Agropecuarias de Tuxpan. En Noviembre del 2012 se participa con 75 estudiantes seleccionados para la Muestra del programa
PERCIBETE

En Octubre de 2012 se realiza la primera carrera atlética para la convivencia participando docentes, alumnos y personal

administrativo
La facultad de contaduria recibe en Marzo de 2013 el certificado de SESVER. Como una entidad libre de humo de tabaco.

Se retoma la semana cultural en Mayo de 2013 y se organiza por representantes de generacion, direccion escolar participando

docentes; en este marco:
-Se capacita a estudiantes, Maestros y Personal técnico y administrativo en primeros auxilios.

- Se promueven conferencias de capacitacion y valores con expositores externos tales como:
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Los 10 secretos para alcanzar el éxito por el Ing. Vicente Hernandez.
Tecnologias de la Comunicacion. Dr. Silverio Perez Caceres

Sustentabilidad por el Dr. Ascension Capistran

- Seinaugura la estacion de radio via internet organizada por estudiantes de sistemas computacionales con la responsabilidad
del representante de generacion: José Daniel Navarrete.

- Se inaugura el periddico el mini universo via electrénica a cargo de Andrea Salcedo Meza y Luis Hernandez Lara.
Estudiantes de Sistemas computacionales.

- Se realiza el primer mini foro como espacio de expresién para los estudiantes de los 3 PE.

- Serealiza la convivencia en diferentes actividades deportivas.

- Se realiza el taller de reciclaje por alumnos de LSCA en colaboracion con la coordinadora de CADI. Mtra. Erika

Madrigal.

Se dieron facilidades para los procesos de capacitacion en los sistemas administrativos para personal de SETSUV con relacion a

captura de actas de calificaciones.
Se organiza el congreso internacional de investigacion bajo el eje de la sustentabilidad. En octubre 2012 y junio 2013

Se participé en mayo de 2013 en el anélisis de las modificaciones al Estatuto general.
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CAPITULO 3. VINCULACION Y EXTENSION

3.1 Vinculacion universitaria
e Acuerdos de Colaboracién derivados de las EE de los programas de Contaduria, Gestiéon y Direccién de Negocios y

Sistemas Computacionales Administrativos, en el periodo agosto 2012-enero 2013, los cuales se enlistan por PE.

PE e Contaduria
e Gestion y Direccién de Negocios

e Sistemas Computacionales Administrativos

EE ¢ EE Recursos Humanos e EE Alineacioén Estratégica
e EE Administraciéon | ¢ EE Administracién de las
contemporanea Tecnologias de la
e EE Gestion del Talento Informacién y
Humano Comunicaciones

e Mercadotecnia

EMPRESAS PUBLICAS EMPRESAS PRIVADAS
e Sistema de | e Domino’s Pizza. ¢ IMCO Computacién e
Administraciéon e Automotriz de Tuxpan, inglés, Plantel Tuxpan.
Tributaria (SAT) S.A.deC.V. e Transportes ~ Xoxocotla.
e Telecomunicaciones de | e Radiorama Tuxpan. Salinas y Rocha S.A de
Meéxico. Grupo V.G. C.V.

e Clinica Hospital ISSSTE | e Desguaces Metdlicos y | e Hotelito del Rio.

Tuxpan Relaminados, S.A. de | eHotel Rio Paraiso.
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e Secretaria de Salud.

Jurisdiccién Sanitaria,
Comisiéon Federal de
Electricidad.

Comision del Agua del

Estado de Veracruz

C.V.

BBVA Bancomer
Sucursal Juarez.

Procli Eco S.A. de C.V.
JEA CRUZS.A. de C.V.
Editora Sanchez, SA. de

e Holliday Inn.

e Hotel Reforma.

¢ Hotel El Huasteco

e Hotel el Mediterraneo
¢ Hotel Parroquia.

e Almacenes Garcia.

CAEV C.V. eSalinas y Rocha S.A de
e Fondo de | o Opticas Devlyn. C.V.
Aseguramiento de los | e JEA CRUZS.A.deC.V. | «COPPELS.A.deC.V.
Ganaderos Organizados | e Financiera Rural. e Elektra
del Norte de Veracruz e Provident Financiera | e Administraciéon Portuaria
e Facultad de Contaduria, S.A.DEC.V. Integral de Tuxpan.
e Transportes Xoxocotla, | eTecnologia y Calidad en
S.A.de C.V. la Construcciéon
e Tuxpan CAR, S.A. de| eUnién Ganadera
C.V. Regional del Norte de
Veracruz.

Se firma el convenio de vinculacién general y especifico en junio de 2013 con academia Journals.

Se firma con el SAT el acuerdo de colaboracién con el SAT en Febrero de 2013, para la participacion en el proceso de
capacitacion de civismo fiscal y declaraciones anuales en donde participaron 29 estudiantes de LSCA, 35 de LC y 22 de

LGDN.
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3.2 Internacionalizacion
Dentro del Programa de movilidad nacional, en la Facultad de Contaduria de la Regién Poza Rica Tuxpan, durante

el periodo agosto 2012 - enero 2013 se aprobé que dos alumnas del Programa Educativo de Contaduria cursaran becadas
un semestre en la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla, en la ciudad de Puebla, Pue., solicitando prorrogar su

estancia por el presente periodo, que les fue aprobado sin beca.

Dentro del periodo de Enero 2013, una estudiante del Programa Educativo de Gestion y Direccion de Negocios fue becada
para realizar una estancia corta de investigacion en la Facultad de Contaduria de la Universidad Veracruzana, en la
ciudad y puerto de Veracruz, Ver. Para el periodo de febrero - julio de 2013, un alumno del Programa Educativo de
Contaduria fue becado para cursar un semestre en la Facultad de Contaduria de la Benemérita Universidad Auténoma de

Puebla.
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CAPITULO 4. GESTION Y APOYO INSTITUCIONAL

4.1 Transparencia y acceso a la informacion
Presupuesto 2012:

La facultad de contaduria opera con tres fondos:

111 FONDO DE OPERACION ORDINARIO otorgado al inicio de afio 170,000 de esto a abril de 2013 se ha distribuido y
ejercido lo siguiente:

14140 CONTADURIA TRANSFERIDO 130,000.00 de esto se ha ejercido 70,213.03

14146 SISTEMAS COMP. ADMVOS TRANSFERIDO 40,000.00 de esto se ha ejercido 18,322.73

*****LGDN no tiene techo financiero asignado

131 EVENTOS AUTOFINANCIABLES

18531 CICS 2013 TRANSFERIDO 189,058.25 ejercido  135,852.96

Enviar 41204 MEJORAM. RENDIM. ACAD. ESTUDIANTIL TRANSFERIDO 18,095.00 ejercido 12,433.89

132 APORTACIONES PATRONATOS/FIDEICOM

El fondo 132 de aportaciones son publicados mes a mes en pagina de la facultad: http://www.uv.mx/pozarica/contaduria/ de agosto 2012 a

julio 2013 se observa el siguiente reporte del fondo de_aportaciones : fideicomisos y patronatos tanto a nivel global como de mera
especifica en el renglon de salidas.

En la facultad de contaduria a partir de Junio de 2012 se inicia la generacion de recursos autofinanciables por procesos de oferta
intersemestral como de la organizacion.

Los apoyos de fideicomisos han sido utilizados principalmente en mantenimiento de equipos de aires acondicionado, asi como
la adquisicion de los mismos, deportivas no sélo en aulas sino también en biblioteca y centro de computo areas que fueron equipadas
en septiembre de 2012, areas verdes, apoyo a actividades estudiantiles culturales, mantenimiento de equipo de computo compra de
material de oficina, remodelaciones y mantenimiento de sanitarios de hombres y mujeres, con el fin de que los estudiantes y docentes
desarrollen sus actividades en un ambiente lo mas comodo posible.
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Recursos PIFI: El fondo asignado para fortalecimiento a la formacion integral y aseguramiento de la calidad en 2012 a Julio de 2013 se
ha ejercido el recurso en los siguientes términos:

UNIVERSIDAD VERACRUZANA
DIRECCION GENERAL DEL AREA ACADEMICA ECONOMICO ADMINISTRATIVA
COORDINACION ACADEMICA DE PLANEACION Y EVALUACION
AVANCE PRESUPUESTAL DEL FONDO 297 PIFI 2012 DE LAS DES ADSCRITAS A LA DGAAEA

IMPORTE

DES IMPORTE ASIGNADO IMPORTE EJERCIDO COMPROMETIDO IMPORTE POR EJERCER
Cantidad Porcentaje Cantidad Porcentaje| Cantidad [Porcentaje Cantidad Porcentaje

P(;zuang: - $710,874.00| 100% $428,661.72| 60.30% | $20,472.20 | 2.88% | $261,740.08 | 36.82%
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Se ha beneficiado la facultad con estos recursos en la adquisicién del siguiente equipo de Enero de 2 a julio de 2013:

CONCEPTO DE INFRAESTRUCTURA ACADEMICA

Unidades

proyectores de video tecnologia LCD o DLP de 2800 ANSI Liumenes, resolucién SVGA con las
siguientes caracteristicas y especificaciones: Entrada VGA para PC, RCA para video compuesto,
incluye control remoto(infrarrojo) para mando a distancia, cable VGA, cable de potencia, manual
en CD-ROM, tapa de proteccion para el lente, peso 2.5 kg PROYECTOR DE VIDEO 2800
ANSILUMENES

Tipo IL1: Impresora personal (Desempefio ligero) Laser monocromatico, 30 PPM, 600 x 600 DPI.
IMPRESORA MONOCROMATICA TIPO IL2

Computadora MAC Book Pro de Pantalla ancha brillante retro iluminada por LED de 13.3 pulgadas
(diagonal) con soporte para millones de colores, Procesador dual Core Intel Core i5 de 2.5 GHz
(Turbo Boost de hasta 3.1GHz) con 3 MB de caché L3,4 GB de memoria integrada DDR3 de 1600
MHz, Disco duro de 500 GB de 5400 rpm,1280 por 800 (nativo), 1152 por 720, 1024 por 640, y 800
por 500 pixeles en relacion de aspecto 16:10; 1024 por 768, 800 por 600, y 640 por 480 pixeles en
relacidn de aspecto 4:3; 1024 por 768. COMPUTADORA PORTATIL MAC BOOK MBP 13.3

IMAC Pantalla ancha TFT brillante retro iluminada por LED de 21.5 pulgadas (visible) con soporte
para millones de colores, Resolucién: 1920 x 1080 pixeles, Intel Core i5 de 2.5 GHz de cuatro
nucleos con caché L3 compartido en chip de 6 MB, Memoria de 4 GB (dos de 2 GB) DDR3 de 1333
MHz . COMPUTADORA DE ESCRITORIO IMAC 21.5"

Disco Duro Externo 1tb Seagate Expansion USB 3.0 Portatil

Software SPSS V 15 con 1 licencia para 4 usuarios
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Se encuentran en transito 2 computadoras de escritorio y Acervo bibliografico por un monto de 150,480 de estos ya recibio las
facturas de compra.

Planta fisica

Se gestiond ante las autoridades la conclusién de 2 aulas iniciadas en 2010, mismas que estan concluidas en julio de 2013, un aula para docencia

y otra para laboratorio de computo.

Plazas de personal

Se gestiond ante la Direccidn de Personal una plaza de apoyo a la labor académica-administrativa, y en Marzo de 2013 fue otorgada una plaza
para apoyo a la secretaria académica
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CONCLUSION

Evidentemente se reconoce que aun se tiene mucho por hacer:
Promover el incremento de la matricula

Fortalecer el posgrado

Fortalecer la vinculacion

Fortalecer los Cuerpos Académicos

Incorporarse al Disefio Modelo.

Sin embargo los avances estan dejando la experiencia de que nos beneficiamos todos y no se duda en que pronto estaremos informando mds en
estos rubros.
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