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Lugar:

Fecha y hora:
Orden del dia:
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Acta de Acuerdos

Siendo responsable del buen funcionamiento de los estudios de posgrado
que se ofrecen en nuestra Universidad, las atribuciones establecidas en el
Estatuto General para el Director General de la Unidad de Estudios de
Posgrado, a través de los articulos 115y 116 fracciones primera, segunda,

cuarta, quinta, sexta, séptima y décimo quinta, facultan a esta autoridad a
tomar los acuerdos pertinentes en funcion de las necesidades que se

presenten en este nivel de estudios.
2a. Sesion Ordinaria del Consejo Consultivo de Posgrado.

Auditorio del Centro de Investigacion y Desarrollo de Alimentos.

10 de agosto del 2022. Hora inicio: 10:00 horas.

1.

Lista de asistencia.

2. Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia. 3t W
3 Lectura de las actas anteriores y en su caso aprobacion. | Ay
4 Presentacion de la Modificacion Curricular del Plan de Estudios de ’/r.\
la Maestria en Ciencias del Ambiente.
5. Presentacién del programa de reciente creacién del Doctorado en
Estudios sobre las Artes Escénicas y Performatividad.
6. Opinién sobre los criterios para autorizar a los programas para que
participen en las convocatorias de ingreso e informar sobre PNPC.
7, Opinion sobre las reacciones a la modificacion del tabulador para
pagos a profesores de posgrado.
8. Opinion sobre el nimero maximo y minimo de alumnos para abrir
un posgrado y opinién para modificar los criterios que deben
considerarse para el pago a profesores ahora que ya no habra
evaluacion del PNPC.
9. Asuntos Generales. \
Miembros del CCP General ]
1. Dr. Edgar Javier Gonzéalez Gaudiano b =5
Director General de la Unidad de Estudios de Posgrado —
2. Dr. Rodrigo Zarate Moedano M
Representante de la Direccion General del Area Académica de M
Artes 1}
3. Dra. Nereida Rodriguez Orozco T
Representante de la Direccion General del Area Académica b
Bioldgico-Agropecuaria v
4. Dr. Carlos Flores Pérez

Representante de la Direccién General del Area Académica de
Ciencias de la Salud
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5. Dr. Edgard lvan Benitez Guerrero
Representante de la Direccion General del Area Académica
Econdmico-Administrativa
6. Dr. Alfonso Marcelino Arias Sandi
Representante de la Direccion General del Area Académica de
Humanidades
7. Dr. Victor Manuel Jiménez Fernandez
Representante de la Direccion General del Area Académica
Técnica
8. Dra. Rosario Medel Ortiz
Representante de la Direccion General de Investigaciones
9. Dra. Gabriela Blasco Lopez
Coordinadora de la Region Veracruz-Boca del Rio
10.Dr. Bernardino Isaac Cerda Cristerna
Coordinador de la Region Cérdoba-Orizaba
11.Dr. Jonathan Garcia Roman
Coordinador de la Regién Poza Rica-Tuxpan
12.Dra. Maria Teresa de la Luz Sainz Barajas
Coordinadora de la Regién Coatzacoalcos-Minatitlan

Gonzalez Gaudiano, quien dirige las palabras de bienvenida a la segunda Sesion
Ordinaria y se determina que se cuenta con el quorum legal requerido para comenzar
la sesion.
SEGUNDO. - Se aborda el segundo punto, la lectura de la orden del dia, en donde la
Dra. Quintana toma la palabra haciendo la observacion de que en la invitacion que les
fue enviada hubo un error en el nombre del Programa del “Doctorado en Estudios en
Artes Escénicas y Performatividad” en cual se omiti6 las palabras: “sobre las”,
quedando de manera correcta “Doctorado en Estudios sobre las Artes Escénicas y
Performatividad” para que conste en el acta. El pleno procede a aprobarlo por
Unanimidad.
TERCERO. — A continuacion, se propone omitir la lectura de las actas anteriores, |
debido a que coincide con los acuerdos que se tomaron. Se somete a votacion la |
propuesta, siendo el resultado aprobada por unanimidad. b
CUARTO. - Siguiendo el orden del dia, se presenta la Modificacion Curricular del Plan h%
de Estudios de la Maestria en Ciencias del Ambiente, a cargo del Dr. Francisco Limon e
Salvador, y se procede a explicar el andlisis de la modificacién curricular que proponen
dando el uso de la voz para mencionar los cambios que se hicieron a dicho programa.__
Una vez finalizada la presentacion, inicia la sesion de comentarios y observaciones,
iniciando la Dra. Medel, quien menciona que en los conocimientos de ingreso piden que
sean generales pero relacionados con ciencias biologicas, ambientales, administrativas
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exactas; comenta también que dentro de los requisitos académicos, se pide tener un
titulo en el area de Ciencias Bioldgicas y Agropecuarias, donde sugiere hacer el perfil
mas amplio, también sefiala una incongruencia relacionada con el promedio del
estudiante, ya que se tiene establecido como requisito que el promedio minimo sea de
8 y la Universidad menciona que el promedio minimo para aprobar es 7. Opina que se
tiene que revisar las metas, ya que el tiempo establecido no es suficiente para realizar
los productos académicos y por ultimo comenta que en la mision se enfocan a los
problemas ecoldgicos pero luego en la vision hablan de trabajo colaborativo y considera
que siendo un programa de maestria, hay varios aspectos que podrian tocar como son
los agentes tdxicos y procesos, cambio climatico, ya que se encuentran relacionados
con las ciencias del ambiente; finalmente, recomienda ir adecuando el documento para
hacerlo mas amplio y tener una oferta mayor de aspirantes interesados. Continta el Dr.
Jiménez explicando que sus comentarios seran sobre el documento, sugiere revisar los
porcentajes para saber si se estan cumpliendo, ya que en la metas se habla de buscar
alcanzar los indicadores de competencia internacional para el afio 2026, situacion que se
considera ambiciosa. Comenta que deberian de apegarse a los elementos que se
establecen como criterios de evaluacion para un programa de competencia internacional,
por ejemplo, se habla de tener 50% de profesores pertenecientes al SIN, lo cual parece
riesgoso ya que no sabe el nimero de esos académicos que estaran sujetos a evaluacion
o si les va a durar al afio 2026. Posteriormente el Dr. Benitez menciona que su comentario

" va en sentido de la ayudantia a los cursos de posgrado, donde se sabe que ahora para

que los estudiantes puedan obtener su carta de liberacion, la ayudantia debe estar
contemplada; no obstante eso indicaria que el estudiante debe de estar participando con
un profesor a nivel posgrado. Comenta que se esta hablando de un estudiante de
maestria, por lo que sefiala que no tendria sentido que estuviera participando a nivel
cursos de maestria o de posgrado. Finalmente, el Dr. Arias sugiere que revisen la
redaccidon de los objetivos generales ya que cambia el sujeto de lo que se trata, ademas
de que no hay una sintaxis ni congruencia; respecto a los objetivos especificos menciona
que algunos puntos se parecen mucho al general, debiendo ser mas claros y detallados;
también como una observacion general menciona que en la presentaciéon hicieron mucho
énfasis en cuestiones de sustentabilidad, derechos humanos y ética, sin embargo al
revisar los programas de los cursos se percata que no hay un tema de ética, entonces
hay un riesgo de sea la ética diferenciada de cada profesor a su percepcion por lo que
sugiere que deberia estar tematizado en alguno de los cursos.
No habiendo mas comentarios al respecto, el equipo se retira y los miembros del Consejo
deliberan en pleno, decidiendo otorgar por unanimidad: Opinién favorable con
Sequimiento de la Unidad de Estudios de Posgrado.
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QUINTO. — A continuacién se aborda la presentaciéon del programa de Reciente
Creacion del Doctorado en Estudios sobre las Artes Escénicas y Performatividad a
cargo del Dr. Carlos Antonio Gutiérrez Bracho y la Dra. Ahtziri Eréndira Molina Roldan._
Una vez concluida la presentacién de este programa de doctorado, se procede a la
etapa de los comentarios, iniciando el Dr. Cerda, quien comenta que en las metas
establecen que al menos el 60% del estudiantado esté graduado, y en las otras metas,
los porcentajes son mas altos, por lo que considera que deberian de equipararlas, ademas
de que nota que tienen metas que estimulan produccion y movilidad, por lo que se
supondria que impactaran en que se incremente el numero de graduados. Respecto de
los requisitos de ingreso y permanencia, sugiere que revisen cuales son los requisitos del
reglamento de estudios de posgrado vigente, ya que en algunas solicitan una calificacién
minima de 80 cuando el minimo es de 70; finalmente, sefiala que la mayoria de bibliografia
y referencias son antiguas, por lo que recomienda actualizarla con literatura que ellos han
producido. La Dra. Medel propone que revisen sus metas ya que considera que son
muchas, y al no tener experiencia por ser un programa de nueva creacion, le parece que
deberian de ser mas modestos en sus aspiraciones, ya que si no las cumplen podrian
estar en problemas, resalta ademas que en el programa se solicitan dos idiomas, puesto
que tener dos idiomas con el nivel B2 es dificil, por lo que sugiere reconsiderar este asunto
debido a que es un requisito para la titulacion. Comenta que deben de pensar el asunto
de la movilidad internacional, porque ya no existen las becas mixtas, lo que implica que
no haya apoyo en ese sentido. Posteriormente el Dr. Benitez menciona que su comentario
esta enfocado a la parte de las metas: la primera que tiene que ver con pertenecer al
Sistema Nacional de Posgrados y la Ultima que es consolidar al programa en competencia
internacional, al respecto opina que de preferencia se evite estar ligando este tipo de
elementos de los programas directamente con CONACyT, debido a que estan en
constantes cambios, por lo que sugiere apegarlos a la legislacion universitaria. El Dr.
Garcia comenta que en el plan de mejora, la actualizacion del plan de estudios se plantea
a ciertos afios, aclarando que la reglamentacion de la universidad dice que hay que este
proceso se debe realizar cada 5 afos.
Luego de la deliberacion, el pleno decide otorgar una Opinién Favorable con

sequimiento de la Unidad de Estudios de Posgrado.
SEXTO. - El siguiente punto a atender es la Opinion sobre los criterios para autorizar a

los programas para que participen en las convocatorias de ingreso e informar sobre
PNPC.

La Dra. Quintana procede con la informacion sobre el PNPC, menciona que a partir de
febrero de este afio CONACYT cambid los lineamientos de la convocatoria de becas.
Comenta que primero se publicé la convocatoria de becas y en esa se realizaron muchos
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ajustes, siendo el principal el de otorgar un apoyo de becas universal a los estudiantes de
posgrado, en el sentido que se iba a incluir a cualquier alumno que estuviera inscrito en
algun posgrado, donde el Unico requisito era que su posgrado estuviera registrado en la
plataforma que actualmente es SNP (Sistema Nacional de Posgrado) la cual es la misma
plataforma que antes se utilizaba pero adecuada al nuevos sistema. Comenta que es un
registro menos exigente, anteriormente se debian completar 45 carpetas de evidencia, un
nucleo académico mucho mas fortalecido, y ahora solo estan pidiendo 8 de las carpetas
que basicamente hacen referencia a completar la informacion del programa y del plan de
estudios, con un requisito de nticleo académico y que el programa este orientado a una
de las PRONACES (Programas Nacionales Estratégicos). También se dijo que
desaparecen las evaluaciones y cuando se pregunta la forma de evaluar, ellos dicen que
dicha evaluacion la va a hacer la SEP. Menciona ademas que los 86 programas que ya
estaban en el PNPC registrados en la plataforma, pasaron en automatico. Comenta que
la carta de postulacion que hace el Rector es mucho mas compleja que la anterior, piden
el plan de estudios y el nucleo académico entre otras cosas. Informa que el proceso es el
siguiente: se hace la captura de los documentos, posteriormente se revisan, hacen
observaciones las cuales deben ser atendidas. Comenta que algunos profesores no
tenian CVU por lo que tuvieron primero que registrarse. Informa que en el periodo febrero-
julio ingresaron 24 y actualmente 16, faltando 2 que espera se aprueben en estos dias.
Se tienen 126 de un total de 155 programas por lo que se quedaria en 128 con los dos
pendientes. Toma la palabra el Dr. Gonzalez, para mencionar que es el 83% de todos los
programas de posgrado con beca en términos de reconocimiento por parte de CONACyT
y comenta que los 27 programas que estan fuera de estos numeros, no va a ser facil
incorporarlos. Hay 10 programas que son virtuales y no hay convocatoria para programas
virtuales, otros 6 no tienen integrado el NAB, 8 que no tenian alumnos por que no hubo
demanda para abrir y a algunos no les interesa porque su audiencia es a un cierto tipo de
sector.

La Dra. Rodriguez comenta sobre la manera de cuidar la calidad de la Universidad, porque
también el hecho de venir bajo un proceso de calidad, te exige cumplir con ciertos
indicadores al mismo tiempo se puede relajar. Continua el Dr. Gonzalez quien comenta
que ante esa inestabilidad, el Consejo Consultivo de Posgrado va a tener mucha mayor
relevancia que antes porque de aqui se van a establecer esos criterios de calidad en
nuestra Universidad, por eso la intencion de mantenerlos informados respecto de los
cambios que se estan presentando. La Dra. Medel comenta que no deben de preocuparse
por la calidad ya que la Universidad siempre ha sido muy profesional, que por legislacién
cada 5 afios hay que hacer una actualizacion de los programas. El Dr. Arias comenta que
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la Universidad deberia hacer explicitos los criterios de calidad, ademas de fomentar la
cultura de reforzamiento de la misma.

Continta la Dra. Quintana explicando los criterios para autorizar a los programas para que
participen en las convocatorias de ingreso, comenta al respecto que cada semestre se
emite la convocatoria de los programas que oferta la Universidad, la cual pasa por la
Unidad de Estudios de Posgrado y se debe de autorizar si los programas participan o no.
Normalmente se ha autorizado, pero ahora la propuesta es determinar si un programa
deberia de seguir o estar en receso un tiempo mientras mejora los indicadores e inclusive
dejar de operar y transformarse en otro porque algunos han obtenido buenos resultados.
Entre los criterios que se han identificado que se podrian considerar para que un programa

abriera son: tener un plan actualizado a cinco afios, otro indicador seria la plantilla de -

profesores y la pertinencia social (suficiente demanda, atencién a los problemas
prioritarios del pais y desempeno de los egresados).
SEPTIMO. — El siguiente punto es la opinién sobre las reacciones a la modificacion del
tabulador para pagos a profesores de posgrado. Inicia el Dr. Gonzalez comentando que
anteriormente se habia establecido un tabulador, argumentando que estaba construido
bajo dos criterios principales: la pertenencia al PNPC en los distintos niveles y el grado
académico del profesor. Ahora ya no se tiene el PNPC por lo que debe de modificarse, ya
se hizo la solicitud a la Secretaria de Administracién y Finanzas para que trate de
considerar los montos pero replantear los criterios. El Dr. Arias propone para el nuevo
tabulador los titulados, la eficiencia terminal y si esta teniendo resultados favorables. La
Dra. Medel comenta que podria ser que se respete esa tarifa, si el programa demuestra
que el 50% de su NAB esta dando clases.
OCTAVO. - Siguiendo el orden del dia, el siguiente punto a tratar es la Opinion sobre el
numero maximo y minimo de alumnos para abrir un posgrado y sobre la opinién para
modificar los criterios que deben considerarse para el pago a profesores ahora que ya
no habra evaluacion del PNPC. El Dr. Gonzalez propone establecer un limite minimo
inferior institucional de 5 estudiantes para poder aperturar, para después de acuerdo con
las caracteristicas de la disciplina, tomar decisiones particulares. La Dra. Medel menciona
estar de acuerdo con la propuesta, argumentando que el sistema de evaluacion por
estudiantes a los profesores despliega informacion solo si hay al menos 5 estudiantes. El
Dr. Cerda comenta que todos realizan investigacion, sin embargo, no se esta investigando
hacia el interior de la comunidad, para lo cual propone crear estrategias de investigacion
para conocer intereses y necesidades de la comunidad, y luego determinar si el posgrado
es viable. Propone que con la ayuda de los expertos se disefie una bateria de preguntas
para un estudio validado, solicitando el apoyo del Centrog de Estudios de Opinion y

Analisis. El Dr. Gonzalez comenta que se va a emprender un estudio y menciona para
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finalizar todos los acuerdos tomados para el acta: Para el asunto de la apertura de
programas hay consenso de que se exija que el programa este actualizado los ultimos 5
afios como condicién para poder convocar. En relacion al tema del numero minimo de
estudiantes, se define como el minimo de 5, considerando para lo posterior posibles
autorizaciones con un numero inferior. Para el asunto de disminuir el numero de
profesores eventuales, la propuesta es solicitar que se realice un estudio sobre las
posibles opciones, por ejemplo: la ampliacién de carga, la sustitucion de horas de
licenciatura por horas de maestria y también revisar los NAB. El otro acuerdo es que
aquellos programas que no logren reunir consecutivamente un minimo en dos
convocatorias tendran que entrar a un proceso de fusién de renovacion o reorganizar €l
programa.

NOVENO. - Asuntos Generales.- No hubo ningn asunto pendiente que tratar.
Se da por terminada la presente reunion y se procede a levantar el acta de la misma en

la que constan los acuerdos, siendo las 14:17 horas del dia sefialado. Asi lo determinaron
los integrantes del Consejo Consultivo de Posgrado, quienes de conformidad y para su
debida constancia y fines legales procedentes, firman y rubricam |a presente acta al
margen y al calce quienes estuvieron presentes. ;\’Q*

Dra. Nereida Rodrigez Orozco
Representantgdel-Area Académica
Bioldgico.-Adropecuaria
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Dr. Victor Manuel Jiménez Fernandez
Representante del Area Académica
Técnica

aloicto Becto lege?
Dra. Gabriela Blasco Lopez
Coordinadora de la Region Veracruz

- il £ deb—
Dr. Edgard Ivan Benitez Guerrero

Representante del Area Académica
Economico-Administrativa
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Dr. 1'03 Flores Pérez
Representante dgl Area Académica
dé Ciencias de la Salud

Dra. R Medel Ortiz
Representante de la Direccion
General de Investigaciones

Dr. Jonathan Garcia Roman
Coordinador de la Region Poza Rica-

/ Tuxpan
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Dr. Alfonso-Marcelino Arias Sandi

Representante del Area Académica de
Humanidades
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Dr. Berrfardino Isaac Cerda Cristerna
Coordinador de la Region Cordoba- eneral de la Unidad de
Orizaba Estudios de Posgrado




