Meta Diciembre 2011 Valor alcanzado 2011 Meta 2012
2 7 2 i

Metas compromiso de la DES de capacidad académica Ndmero % R it ETETE 1
Personal académico Numero y porcentaje de PTC de la institucion con:
Especialidad 0 0 0 0 0 (
Maestria 14 73.68 10 90.91 13 61
Doctorado 4 21.05 0 0 7 33
Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 0 0 0 0 0 (
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 11 57.89 1 9.09 13 61
Adscripcion al SNI o SNC 0 0 0 0 2 9.!
Participacion en el programa de tutorias 19 100 8 72.73 21 10
Profesores(PTC, PMT Y PA) que reciben capacitacion y/o
actualizacion con al menos 40 hrs. Por afio 63 90 54 90 64 94,
Cuerpos académicos:
Consolidados. Especificar nombres de los CA consolidados 0 0 0 0 0 (
En consolidacion. Especificar nombres de los CA en
consolidacion 0 0 0 0 0 (
En formacion. Especificar nombres de los CA en formacién 1 0 0 0 0 (
Proyectos de inversion en las micro, pequefias y medianas
empresas

se acompleta con la otra pestaiia



Avance marzo 2012

Explicar las causas de las diferencias

] Namero %
) 0 0 No aplica
9 14 100 Meta alcanzada ya que todos los PTC cuentan con maestria
33 0 0 Se prolongaron los avances de tesis, asi como de aceptacion en los estudios de doctorado
) 0 0 Presenta examen de grado
9 0 0 Los resultados de los 2 PTC sometidos a evaluacion a esa fecha adin no se conocerian
52 0 0 No se posee el grado preferente en la fecha de la convocatoria
)0 10 71.43 No aplica
11 34 38.64
Tos integrantes no poseen el perfil PROMEP, ni grado preferente requisitos de la habilitacion de
) 0 0 los CA
) 0 0 No aplica
) 0 0 No aplica




