Resumen de la DES para solicitud de Plazas
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IMédico
Cirujano 1 311 28/1 25/1 0 8 3 1 0 1
Cirujano 12 450 37.5/1 25/1 0 10 0 3 0 2
IDentista
14 453 32/1 25/1 0 9 6 1 0 1
|Enfermeria
14 340 24/1 25/1 0 10 11 3 1 2
JPsicologia
TOTAL 51 1554 30.2/1 0 37 20 8 1 6

TC por PE (para realizar sus calculo
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Plazas PTC solicitadas para

2013

Justificacion 2013

1 Cierre de brechas entre los PE de la DES

9 Incrementar la cantidad de PTC a posgrado, asf
como reducir las brechas entre PE
Incrementar el desarrollo de CA para

1 fortalecer el PE, asi como también
promover la innovacion académica.

Contribuir al desarrollo de los CA existentes
1 y ala mejora de los PE y al cierre de

brechas entre los PE que integran la DES




