Metas compromiso para le periodo 2012-2014 en la siguiente t:

Meta Compromiso

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 53 Total: 54

MC 1.1.1: Licenciatura 5 9.43%
MC 1.1.2: Especialidad 10 18.87%
MC 1.1.3: Maestria 24 45.28%
MC 1.1.4: Doctorado 12 22.64%
Posgrado en el area
MC 1.1.5: disciplinar de su 35 66.04%
desempefio
Doctorado en el area
MC 1.1.6: disciplinar de su 11 20.75%
desempefio

Perfil deseable reconocido
1.7 22 d
e iy por el PROMEP-SES REEL

MC 1.1.8: Adscripcion al SNI o SNC 2 3.71%

Participacion en el
programa de tutorias

Total de profesores que conforman la planta a Total: 135 Total: 143

Profesores (PTC, PMTy
PA) que reciben
MC 1.2.1: capacitacion y/o 72 53.33%
actualizacién con al menos
40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos Total: 5 Total: 5

Consolidados.

MC 1.1.9: 44 83.02%

Nelaik (Especificar nombres de L e

los CA Consolidados)
Especifique para cada afio:

En Consolidacion.
Neldz (Especificar nombres de g o
los CA en Consolidacién)

Especifique para cada afio:

En Formacion.

Nelds (Especificar nombres de 4 ol

los CA en Formacién)

Especifique para cada afio:

petitividad Académica
Total de Programas Educati PAY Total: 4 Total: 4

Namero y % de PE con
estudios de factibilidad para
buscar su pertinencia
MC2.1.1: 4 100.00%
(Especificar el nombre de
los PE)



MC2.1.2:

MC2.13:

MC2.1.4:

Especifique para cada afio: Medicina, Cirujano Dentista, Psicologia Enfermeria

Nimero y % de PE con
curriculo flexible

(Especificar el nombre de
los PE)

Especifique para cada afio: Medicina, Cirujano Dentista, Psicologia

Namero y % de PE que se
actualizaran incorporando
elementos de enfoques
centrados en el estudiante
o en el aprendizaje.

(Especificar los nombres
de los PE)

Especifique para cada afio: Medicina, Cirujano Dentista, Psicologia

Namero y % de PE que se
actualizaran incorporando
estudios de seguimiento de
egresados

(Especificar el nombre de
los PE)

Especifique para cada afio: Medicina, Cirujano Dentista, Psicologia

Namero y % de PE que se
actualizaran incorporando
estudios de empleadores

MC2.15:

MC 2.1.6

MC2.1.7

(Especificar los nombre de
los PE)

Especifique para cada afio: Medicina, Cirujano Dentista, Psicologia

Namero 'y % de PE que se

actualizaran incorporando

el servicio social en el plan
. de estudios

(Especificar el nombre de

los PE)

Especifique para cada afio: Medicina, Cirujano Dentista, Psicologia

Nimero y % de PE que se

actualizaran incorporando

la préctica profesional en el
. plan de estudios

(Especificar el nombre de
los PE)

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Medico Cirujano, Cirujano De

Medico Cirujano, Cirujano De

Medico Cirujano, Cirujano De

Medico Cirujano, Cirujano De

Cirujano Dentista, Psicologia

Medico Cirujano, Cirujano De



Especifique para cada afio: Medicina, Cirujano Dentista, Psicologia Medico Cirujano, Cirujano De

Namero y % de PE basado

MC 2.1.8; o competencias 4 100.00%

(Especificar el nombre de
los PE)

Especifique para cada afio: Medicina, Cirujano Dentista, Psicologia Medico Cirujano, Cirujano De

Namero y % de PE que
alcanzarén el nivel 1 los
MC 2.1.9: CIEES. 0 0.00%
(Especificar el nombre de
los PE)

Especifique para cada afio: Medicina, Cirujano Dentista, Psicologia Medico Cirujano, Cirujano De

PE que seran acreditados
por organismos
reconocidos por el

MC 2.1.10; COPAES. 0 0.00%

(Especificar el nombre de
los PE)

Especifique para cada afio: Medicina, Cirujano Dentista, Psicologia Cirujano Dentista, Psicologia

Nimero y % de PE de
licenciatura y TSU de
buena calidad del total de
la oferta educativa
MC 2.1.11: eyajuable 0 0.00%

0

Especifique para cada afio: Medicina, Cirujano Dentista, Psicologia Medico Cirujano, Cirujano De

Numero y % de PE de

licenciatura/campus con

estandar 1 del IDAP del
MC 2.1.12: CENEVAL

0

0 0.00%

Especifique para cada afio: Medicina, Cirujano Dentista, Psicologia

Namero y % de PE de
licenciatura/campus con
estandar 2 del IDAP del
MC 2.1.13; CENEVAL 0

0

0.00%

Especifique para cada afio: Medicina, Cirujano Dentista, Psicologia

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy lic Total: 1648



Namero y % de matricula
atendida en PE de TSU/PA

MC 2.2.12: y Licenciatura de calidad

del total asociada a los PE
evaluables

100.00%

Total de Programas Educativos de posgrado Total: 0 Total: 0

MC23.1

MC23.2

PE de posgrado que se

. actualizaran

" (Especificar el nombre de
los PE)

Especifique para cada afio:

PE de posgado que

. evaluaran los CIEES.

" (Especificar el nombre de
los PE)

Especifique para cada afio:

PE de posgrado
reconocidos por el
Programa Nacional de
Posgrado de Calidad

MC 2.33: (PNPC)

(Especificar el nombre de
los PE)

Especifique para cada afio:

PE de posgrado que
ingresaran al Programa de
Fomento a la Calidad (PFC)

MC 2.3.4:

MC 235

(Especificar el nombre de
los PE)

Especifique para cada afio:

PE de posgrado que
ingresaran al Padron
Nacional de Posgrado

. (PNP)

" (Especificar el nombre de
los PE)

Especifique para cada afio:

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

Total de Matricula de nivel posgrado Total: 0 Total: 0

Namero y porcentaje de
matricula atendida en PE

MC24.1:

" de posgrado de buena
calidad.

0.00%

MC25.1:

Tasa de egreso por cohorte
para PE de TSUy PA

Tasa de titulacion por

MC 2.5.2: cohorte para PE de TSUy

MC25.3:

PA

Tasa de egreso por cohorte
para PE de licenciatura

Tasa de titulacién por

MC 2.5.4: cohorte para PE de

MC 25.5:

licenciatura

Tasa de graduacion para
PE de posgrado

0

336

339

354

0

182

210

175

0.00%

54.17%

61.95%

49.44%

0.00%

0

339

347



abla.

TR IR SR R SN

0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
5 9.26% 5 8.93% 4 6.90%
23 42.59% 24 42.86% 25 43.10%
28 51.85% 27 48.21% 32 55.17%
44 81.48% 46 82.14% 48 82.76%
11 20.37% 12 21.43% 12 20.69%
28 51.85% 31 55.36% 35 60.34%
6 11.11% 9 16.07% 10 17.24%
54 100.00% 56 100.00% 58 100.00%

84 58.74% 92 63.45% 142 100.00%

1 20.00% 1 16.67% 1 16.67%

0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

0 0.00% 5 83.33% 5 83.33%
4

4 100.00% 4 100.00% 4 100.00%



:ntista, Psicologia y Enfermeria.

:ntista, Psicologia y Enfermeria.

:ntista, Psicologia y Enfermeria.

:ntista, Psicologia y Enfermeria.

y Enfermeria.

:ntista, Psicologia y Enfermeria.

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

100.00% 4

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

100.00% 4

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

100.00% 4

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

75.00% 3

Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

100.00% 4

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

100.00% 4

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

100.00% 4 100.00%

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

100.00% 4 100.00%

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

100.00% 4 100.00%

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

75.00% 3 75.00%

Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermerfa.

100.00% 4 100.00%

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

100.00% 4 100.00%



:ntista, Psicologia y Enfermeria.

:ntista, Psicologia y Enfermeria.

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

100.00% 0

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

0.00% 0

0.00%

I N T

:ntista, Psicologia y Enfermeria.

y Enfermeria.

:ntista, Psicologia y Enfermeria.

100.00% 4

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

75.00% 3

Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

100.00% 4

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

0.00% 0

0.00% 0

100.00% 4

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

75.00% 3

Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermerfa.

100.00% 4

Medico Cirujano, Cirujano Dentista, Psicologia y Enfermeria.

0.00% 0

0.00% 0

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%



1,648 100.00% 0 0.00% 0 0.00%

0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%

0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
0 0.00% 0 0 0.00% 0 0 0.00%
0 0.00% 347 210 60.52% 347 210 60.52%
165 48.67% 340 235 69.12% 340 235 69.12%
165 47.55% 376 231 61.44% 376 231 61.44%

8 100.00% 0 0 0.00% 0 0 0.00%



