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Control las quejas y denuncias presentadas.

Responsable Meta de
Actividades de promocién y seguimiento de dE‘:: i Unidad de LY 3020
Contraloria Social Medida ENERD | reBrero | MARZD | Mavo | aumio | JuLio AGOSTO |_sepmiEMBRE | ocrusre |  NowiemBRE | biciEmBRE
actividad Actividad |57 23 [ a5 6| 7[8]S] 10 [ 11] 12 13] 14] 15] 16| 17] 18] 18] 20] 21 | 22] 23] 24] 25] 26] 27] 28] 2 [ 30] 31 ] 32| 33] 34] 35 [ 36] a7 | a6 [ 39] 40 41[ 42| 43] 44| 45] 46| 47| 48 [ 48] 50] 51 52]
Enviar mediante oficio el Nombramiento del Responsable [ |
de las actividades de la Contraloria Social y la ficha e Oficio de |
1 |técnica de identificacion del Responsable de Contraloria Instanc;:gg;a R nombramiento / Ficha o] |
Social,en el marco de! PROFEXCE, en caso de nuevas técnica
designaciones.
Enviar a la DGESU la carta responsiva para el acceso al Lo as
2 |Sistema Informatico de Contraloria Social debidamente msmnc&fEESJ; carore Documento 1
firmado por el Responsable de Contraloria Social.
Elaborar el Programa Institucional de Trabajo de
Contraloria Social (PITCS) 2020 y registrarlo en el modulo 3 Programa
3 |de seguimiento del Sistema Informéatico de Contraloria Ins!ancifEléjecumra Institucional de 1
Social (SICS) del PROFEXCE, después de ser validado y ) Trabajo (PITCS)
aulorizado por |a Instancia Normativa.
Establecer la coordinacion de las Instancias Ejecutoras Instanel Eetorn|  Comemicataicon sl
4 |(IES) con el Organo Estatal de Control para realizar las tIESI} OEC 1
actividades de promocion de la Contraloria Social.
Caplurar en el SICS |a programacion de las actividades | Instancia Ejecutora
) de Contraloria Social contenidas en el PITCS. (IES) Recumanto d
Elaborar los materiales de difusion y de capacitacion de P
6 |Contraloria Social del programa, con bases al material Instanc;?EléjJeculora Documentos 1
realizado por |a instancia normativa.
2. PROMOCION Y OPERACION
Publicar los documentos, documentos normativos y
7 |Directorios de Contraloria Social a través de las paginas| Instancia Ejecutora Documentos i |
de internet de las Instancias Ejecutoras
Enviar el nombramiento o ratificacion del Responsables e Oficio de
i Institucional de Contraloria Social. jrateEe i Nombramiento ]
Realizar |a elaboracidn, captura y registo de las
actividades del Programa Institucional de Trabajo de o
9 : i
Contraloria Social (PITCS), alineado al PATCS, en el In3IENc EipEians RIS 1
SICS.
Realizar la coordinacién con el Organo Estatal de Control
10 [para realizar las actividades de promocion de la| Instancia Ejecutora | Oficio de Invitacion 1
Contraloria Social.
Realizar la captura, en el SICS, de los montos a vigilar por T : I
1
el {los)Comité{s) de Contraloria Social, Instancia Ejecutora |Captura en el Sistema| Vanabie
Realizar reuniones con los beneficiarios indirectos del
12 |programa para integrar los Comités de Contraloria Social| Instancia Ejecutora Minuta 1
mediante una convocatoria pablica.
|Conslilu1r el{los) Comité(s) de Contraloria Social y . z
13 reqistrar(ios) en el SICS. Instancia Ejecutora Acta de Registro 1
Propercionar capacitacion a los Comités de Conlraloria
14 |Social, asi como la minuta de la misma y registrarla en el| Instancia Ejecutora Minuta 1
SICS
Registrar en el SICS los informes de los Comités de|
15 |Conftraloria Social elaborados por e Comité de| Instancia Ejecutora Informe 2
Contraloria Social.
Capturar en el SICS el material de promocién r ) :
& :
1 halarial de AfISBA: Instancia Ejecutora Documenta 1
Capturar en el SICS el materal de promocion realizado; AL
17 Wbl do da atiacion. Instancia Ejecutora Documento 1
Realizar el informe final de las aclividades realizadas
18 [durante el ejercicio asi como las acciones de mejora| Instancia Ejecutora Informe 1
propuestas
19 Recibir, captar, atender o canalizar al Organo Estatal de Insténcia Ejeculora Docimenio Variable
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Responsable Meta de
Actividades de promocin y seguimiento de | ReSPOTSADI | ynigaq de plcky 7070
Contraloria Social £ g Medida : ENEROD | resmero | MARZO | amm MaYo | JUNIE | JuiLio | AGDSTO | sEPEmMBRE | ocTusre NOVIEMBRE | DICIEMBRE
actividad Actividad [7 27 3] 4[5[ e[ 7[8]9] 10 [41] 12 [ 13 14[ 15[ 16[17] 1819] 20] 21 [ 22] 23] 24| 25] 26] 27 | 28] 29| 30] 31] 32 [ 33] 34] 35 | 36| 37 | 38 | 39] 40 41[42[43[ 48[ 45[ 46| 47 | 48 | 49] 50| 51] 62
Realizar reuniones con los Comités de Contraloria Social
para revisar la wvigilancia del cumplimiento de los 8 Ei ¢
a proyectos y registrar la minuta correspondiente en el THEETEG du| gt e =
SICS.
Recopilar y revisar la minuta de conformacion de comité F ;
g elaborada por el comité de Contraloria Social nEEci ERor Winuta Y
Recopilar y revisar la minuta de capacitacion de comité AT g
= elaborada por el comité de Contraloria Social Instancla Ejaculor AR )
Recopilar y revisar las minutas de reunion para la
23 |vigilancia del recurso PROFEXCE 2020, elaborada por el| Instancia Ejecutora Minuta 2
comité de Contraloria Social
Recopilar y revisar los informes de los Comités, ] f
a elaborados por el Comité de Contraloria Social. Inatancia Eciion ! 5 2
25 |Dar seguimiento a las guejas y denuncias recibidas. Instancia Ejecutora | Reporte Trimestral Variable I | |
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