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NOMBRE DEL PROYECTO

INNOVA CESAL 2018
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B. Diversificacién de la oferta educativa, fortalecimiento de la pertinencia
de los planes de estudio y vinculacién de las instituciones de educacion
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C. Contenidos transversales
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D. Internacionalizacién de la educacién superior

E. Innovacion en la educacién superior
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' Duracién del proyecto

9 meses | Proyecto nuevo

| Proyecto de continuacién X

MONTO TOTAL DEL MONTO SOLICITADO A LA SEP MONTO APORTADO POR LA
PROYECTO ($) % IES (8) |
$510,514.20 , $262,514.20 $248,000.00 |
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CONTENIDO DEL PROYECTO

JUSTIFICACION, CONSIDERANDO SU IMPACTO. =

Considerando que histérica y culturalmente somos diversos en el mundo, con un patrimonio de mas de 7,000 lenguas;
no obstante, centenares de ellas se encuentran amenazadas y en riesgo de desaparecer. En el 2009, la UNESCO en
su informe Mundial: Invertir en lo Diversidad Cuitural y el Didlogo Interculturol plantea que las lenguas no son
solamente un medio de comunicacién, sino que representan la estructura misma de las expresiones culturales y son
portadoras de identidad, valores y concepciones del mundo. Como parte de la diversidad cultural, la diversidad
lingliistica refleja la adaptacidn creativa de fos grupos humanos a los cambios en su entorno fisico ¥ social. Ademas,
en El informe Mundiol sobre Diversidad Cultural plantea que la diversidad cultural debe ser considerada en términos
de didlogo y dinamica en relacién con los nuevos retos que puede crear para las lenguas, los sistemas de educacion,
los medios de comunicacidn y el mundo empresarial, asimismo, enfatiza que debemaos verla como una fuente de
rencvacion para las politicas pdblicas al servicio del desarrollo, de la cohesidn y de |a paz.

Y que la Constitucién Potitica de los Estados Unidas Mexicanos, en su articulo 2°, define a la Nacian como pluricuitural
y garantiza el derecho que tienen los pueblos indigenas a la autonomia para preservar y enriquecer sus lenguas, asi
como la obligacién del Estado de favorecer la educacidn hilinglie e intercultural. Por su parte, |a Ley de Derechos
Linguisticos de los Pueblos Indigenas, en sus articulos 42, 5°, 7° y 92, otorga a los hablantes de una lengua indigena en
México el derecho a ser reconocidos come ciudadanos bilingles, cuyas lenguas deben tener la misma validez que el
espaiol en todos los asuntos publicos y ser consideradas como lenguas nacionales sin restricciones. La Ley de
Educacion del Estado de Veracruz de Ignacio de |a Llave, por su parte, establece en su articulo 7°, que se debe preservar,
acrecentar, cuidar, proteger, transmitir y fomentar el conocimiento de la pluralidad linglistica de la Nacién y el respeto
a los derechos lingiiisticos de los pueblos indigenas.

Asi como la necesidad ya identificada y analizada en la evaluacién del Modelo Educativo Integral y Flexible de la
Universidad realizada entre 2016 y 2017, de transformar el Area de Formacién Basica, la Universidad Veracruzana se
ha comprometide con la formacidn de una ciudadania muiticultural a través del desarrollo de un eje
de internacionalizocién e Interculturalidod. Esta conjuncién entre Internacionalizactén e interculturalidad, tiene su
principal argumento en la idea fundamental de gue las relaciones entre culturas o lenguas, sean extranjeras o lacales,
deben orientarse y concretarse por este principic de reconocimiento de la diversidad, la equidad y los derechos
colectivos de los pueblos del mundao. {

La incorporacién de la internacionalizacidn y la interculturalidad, en los procesos curriculares, tiene efectos como el
desarrollo de valores, el respeto hacia la diversidad cultural, |a construccion de habilidades para la participacion social,
asi como el posicionamiento y la visibilidad de la institucién. La internacionalizacion v la interculturalidad, por otro
lado, en su cardcter transversal, representan una de las condiciones necesarias para realizar satisfactoriamente los
diversos procesos de acreditacidn; incluso van mds alla de las acciones encaminadas a la movilidad universitaria, es la
comprensién permanente de que el contexto glocal enmarca cada una de nuestras actividades sustantivas y de apoyo.

|
Por ello, es necesario ampliar y diversificar la oferta para el aprendizaje de lenguas, incluyendo las tres principales |
lenguas originarias que se hablan en el estado de Veracruz y desarrollar las competencias intercutturales en la '
comunidad de profesores, de manera gue aseguremos una aceptacion y apropiacion de los retos que la diversidad |
impone a las y los ciudadanos del siglo XXI. |
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interculturalidad en la
comunidad docente
nacional e internacional
a partir del uso
extensivo de las NTIC

2.1 Formacion en disefio instruccional
para el aprendizaje de las lenguas
originarias.

Definir una estrategia de educacion a
distancia hacia las comunidades de
profesores mediante el desarrollo de
planes de trabajo sobre competencias
interculturales de cada Comunidad de
Profesores en cada una de las regiones de
la Universidad Veracruzana

OBIJETIVOS METAS PRODUCTOS ACADEMICOS
1.1  Reuniones de trabajo (2 Un banco de
presenciales y 2 virtuales) entre recursos digitales y audiovisuates
profesores de lenguas de UVI, para el aprendizaje  de
encargados de Laboratorios tres lenguas originarias.
multimediay académicos especialistas
en software educativo, para el disefio de
recursos digitales y audiovisuales para el
aprendizaje de lenguas originarias

1. Promoverla

Seis recursos virtuales: nihuatl |
y I, tutunakd |y Il y popoluca iy
Il

Curso virtual sobre
competencias interculturales.

BLE DEL PROYECTO

DESGLOSE PRESUPUESTAL, DETALLADO POR OBJETIVO Y METAS
= == TSN = ..'=_'.'=','H-_?_=l
- ; - T e
Wel recurso de aprendizaje 1.1.2 Honorarios $0.00
1.2 Reunirse en la sede Xalapa y por sistema de{l.2.1 Servicios $0.00 £17,600.00
videoconferencias entre profesores de languas
1 lde UVi, encargades de Laboratorios
multimedia y académicos especialistas en
software educativo, para el disefio de recursos 122 VHicos 525.090.00 +0:00
digitales y audiovisuales para el aprendizaje de
lenguas orlginarias
ks i dei = 1.3 1 Henorarins $108,000.00 $32,400.00
1.3 Elaboracidn de los recursos Equipamiento $54.514.20 <000
i 40,000.00
2.1 Pago a profesones par ¢l desarrollo de 211 Viticos e 5000
2 lestrategias de desarmilo y elaboraclén de un  |2.1.2 Honorario o $70,200.00
recurso dighal pars capacitacion 2.1.3 Honorarios $36,000.00 $10,800.00
e k = 5 262,514.20 5248,000.00

DATOS DEL RESPONSA
Nombre

Rafael R. Diaz Sobac

Grado académico

Doctorado
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Cargo que desempefia en la institucion

Director General de Desarrollo Académico e
Innovacion Educativa

Telefono(s), con clave de larga distancia | 228 8172510
Direccion de correo electronico radiaz@uv.mx |
Medio de informacion en el cual se Sitio web ol

difundiran los resultados del proyecto
agina Web, gaceta, prensa, radio, TV.)

DATCS DEL TITULAR

Nombre Sara D. Ladrén de Guevara Gonzalez |
Grado académico Doctora k|
Periodo de vigencia como titular 2017 - 2021

Teléfono(s), con clave de larga distancia

228 8421700 Ext. 11763

Direccién de correo electronico

saraladron@uv.mx

TITULAR DE LA INSTITUCION = :

RESPONSABLE DEL PROYECTO

R T —

Dra. Sara D. Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Dr. Rafael R. Diaz Sobac
Director General de Desarrollo Académico e
Innovacion Educativa

’ Fecha de elaboraciéh: 20 dé Febrero 2018




