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Problemas comunes de las DES

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la calidad y la pertinencia de los programas educativos mediante procesos dirigidos a la formacion integral del estudiante,
innovaciones en la ensefianza y el aprendizaje, apoyos tutoriales y con informacién procedente del seguimieriio de egresados.

Descripcion de la Meta Académica

Mantener y asegurar el reconocimiento de calidad ante los
CIEES y los organismos reconocidos por el COPAES de fos PE
que se ofrecen en las DES de las 5 regiones, mediante el
fortalecimiento de las indicadores que favorecen la evaluacion
como programas de calidad.

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado Yo

5.00

Valores Financieros
Programado  Ejercido %o
7,240,720.00 |2,158,610.47 | 29.81

0.00 0.00

Un Programa de Innovacién Educativa dirigido al fortalecimiento
del proceso de ensefianza aprendizaje centrado en la practica
en contextos reales, en la investigacion, en el desarrollo de
habilidades conceptuales y en la multimodalidad.

1.00

0.00 0.00 345,088.00 0.00 0.00

Un Programa de Formacion y Capacitacion Académica para los
profesores de los PE que fortalezca el desarrollo de estrategias
educativas innovadoras, y para el caso de los profescres de las
facultades con mayores indices de reprobacion y desercidon una
preparacion que tes permita atender las situaciones especiales
gue presentan los alumnos de riesgo.

1.00

0.00 0.00 58,086.00 0.00 0.00

Un Programa Institucionat de Tutoria con mayor énfasis en
acciones formativas, a fin de contribuir al proceso de
integracidn de los estudiantes a la vida universitaria, mejorar la
atencién tutorial y fortalecer su formacion integral.

1.00

0.00 0.00 77,709.00 11,512.00 | 14.81
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1 0.00 0.00 2,158,610.47 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 11,512.00 0.00 0.00 0.00

Observaciig zn

Para cubrir las necesidades de renovacion de equipo de computo por obsolescencia y carencia de mobiliario escolar, se encuentran en
procesos de licitacion, mismos que se reportaran en el siguiente trimestre. Se contrata los servicios profesionales. Se avanza en el sislema
informatico con los modulos complementarios. avance 40%

2 Se inicio el desarrollo de actividades practicas y de investigacion con los alumnos a través de la parlicipacion en practicas de campo. Se
gestiona la continuacion de la introduccion de la muitimodalidad en los PE. La planeacion didactica se trabaja mediante la gestion de la
aplicacion informatica.
3 Los talleres considerados para la capacitacion de docentes, se encuentran en desarrollo con el inicio de |a planificacion de los eventos, asi
como la coordinacion con los docentes encargados de impartir dichos talleres; por lo que el avance se considera en un 30%.
4 Se gestiono la elaboracion de un foro con la finalidad de fortalecer el compromiso y la atencion hacia ios estudiantes. Los talleres a

académicos involucrados en la actividad tutorial, se encuentran en desarrollo.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la Investigacién de calidad que se realiza en |la Universidad Veracruzana para que impacte en actividades de investigacion, de

docencia, de movilidad y de difusion en los programas de posgrado y de licenciatura, lo cual permitira, para que los primeros mantengan su

permanencia o su ingreso a los Padrones Nacionales de Excelencia, y los segundos resulten exitosos en los procesos de acreditacion y

certificacion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Incrementar el nimero de miembros en el Sistema Nacional de 451.00 8.00 1.77 |[1,294,477.00 0.00 0.00
Investigadores en un 3% cada afio.

Contar con tres programas (Estudiantes en la Investigacion; 1.00 0.00 0.00 43,684.00 0.00 0.00
Conacyt estratégico; Aseguramiento de la calidad de los
proyectos Conacyt) que promuevan la investigacion de calidad
tanto en académicos como en estudiantes en todas las
regiones UV,
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3 Contar con un programa permanentes que fortalezcan la 1.00 0.00 0.00 77,567.00 0.00 0.00
difusion de resultados de investigacién de alumnos de
posgrado.

4 Asegurar la calidad de los programas educalivos de posgrado, 6.00 0.00 0.00 413,765.00 0.00 0.00
para incremenlar en 6% el nimero de posgrados en el PNPC

eta Proag o - O E 10 a ale [ eld D) L) - 10
LApropaqoc Rpropado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observaciig ¥zn
1 Mantenimiento de autoclaves, campana de flujo laminar, sistema de enfriamiento, microscopio, deodionizador. Compra de equipos de

comunicaciones para la Direccion de Investigaciones. Instituto de Artes Plasticas, Instituto de Ciencias Marinas y Pesquerias, Inteligencia
artificial, INBIOTECA, Instituto de Investigaciones Forestales, Ciencias de la Tierra, Centro de Estudios de opinién y Centro de Investigacion en
Conocimienio y Aprendizaje Humano

Se han apoyado a tres alumnos de posgrado para asistir a congresos nacionales e internacionales para la presentacion de ponencias

Dos profesores de posgrado asistieron a congreso internacional a presentar ponencia, se apoyo una practica de alumno nacional y se solicito
equipo para los diferentes programas de posgrado

Descripcion del Objetivo Particular

Actualizar y fortalecer la infraestructura tecnologica y de telecomunicaciones con el propésito de coadyuvar a la mejora de funciones
sustantivas y adjetivas de la comunidad universitaria.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Mejorar la infraestructura tecnolégica y los sistemas de 662,467.00
informacion que apoyan a la docencia, investigacion, difusion
de la cullura y extension de los servicios universitarios en las
DES de las 5 regiones.

2 Apoyar la generacioén del conocimiento en los PE de las DES de 2.00 0.00 0.00 127,406.00 0.00 0.00
las cinco regiones de la Universidad Veracruzana mediante la
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produccion vy difusion de productos académicos (capsulas,
videoclases, libros electrénicos, animaciones, audioguias) y
desarrollo de aplicaciones méviles para la comunidad
universitaria, alineados a criterios pedagogicos y técnicos.
3 Contribuir en la implemenlacién y cumplimiento del sistema de 1.00 1.00 100.00 | 288,439.00 | 146,958.46 | 50.95
gestién de la seguridad de la informacion institucional a través
de 1 programa de actualizacion tecnologica y de la
infraestructura para la seguridad informatica.

=" ) = -
ol 0 = dld = 8 L) & 10 c alelgs i cl #§ ) E ale

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1.00 0.00 146,958.46 0.00 1.00 0.00

Observaciig an

Se encuentra en procesos de licitacion, mismos que se reportaran en el siguiente trimestre.
Se encuentra en procesos de licitacion, mismos que se reportaran en el siguiente trimestre.
3 LLa meta ha sido cumplida al 100% debido a la adquisicién de lo requerido y autorizado para el sistema de gestion de seguridad.

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la capacidad de programas educativos, pertenecientes a las diferentes areas disciplinarias, a través de recursos de aprendizaje
digitales en la forma de Objetos de Aprendizaje en las artes, las humanidades y las ciencias sociales, dirigidos a estudiantes universitarios y
publico en general interesado en desarrollar nuevas competencias globales en estos temas.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

3 Producir 12 Objetos de Aprendizaje (6 en 2016 y 6 en 2017) y 6 7.00 0.00 0.00 278,534.00 0.00 0.00
cursos (3 en 2016 y 3 en 2017) con expertos en contenido en
las areas de Artes, Humanidades y Ciencias Sociales en los
siguientes temas: Introduccion a la educacién musical,
Amueblamiento cognitivo, exocerebro y mediacion tecnologica
del aprendizaje, Edicion de video con enfoque educativo,
Performance la estética en el tiempo, Edicion musical a través
del software, Tuterias, Ingles.
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4 Fortalecer la internacionalizacion de la Universidad 5.00 0.00 0.00 64,554.00 23,335.00 36.15
Veracruzana a través de la participacion en 10 eventos
internacionales, 4 nacionales y la movilidad interinstitucional.

2ta Frogramada 213 onto = o e efa Frogramada pla Onto e ale
Apropaac Dpropaao
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 23,335.00 0.00 0.00 0.00
Firma
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Dra. Maria Magdalena Hernandez Alarcon
J-é\ﬁ" Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflefan en esle reporle se presenlan con caracter informativo, en lanto et Deparlamento de Seguimiento Financiera de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre dei ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los monlos asignados, y en su caso, la
inslitucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a !os dalos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCICNAL

RETANA DI CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
BOUCACION MIRLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Unlversidad; Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSL09408

Clave de convenio; C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: Problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0S40B-01

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad : Ajuste %Total de

Nimera Numero Nimero % Nimero Icanzado %aTrimestral Justificacion IES

Institucional avance

Capacidad Académica

Tolal de Profesorés de Tiempo Completo. Total; 27,063

114 Licenciatura 138 6.31 144 0.53 0 0 0 0 0 0 0

1.1.2 Especialidad 94 43 79 0.29 0 0 0 0 0 0 0

1.1.3 Maeslria 866 39.62 812 3 42 0.16 42 0 0.16 100 517

114 Dectorado 1054 48.22 <97 3.68 28 0.1 29 0 0.19 100+ 5.22

115 Pograds o ol dre distpli ce su 1509 69.03 1416 5.23 0 0 0 0 0.09 0 177
desemperio

118 Docto:adc_) en el area disciplinar de su 843 38.56 701 292 0 0 0 0 0.05 0 177
desempefo

117 g‘ég" deseable reconocido por el PROMEP- 1,172 5361 1,126 1416 0 0 0 0 0.11 0 258

1138 Adseripcion al SNIo SNC 468 214 444 1.64 64 0.24 64 0 0.25 100+ 15.54

1.19 Participacion en el programa de tutorias 1,614 73.83 1.556 5.75 159 0.59 194 0 0.79 100+ 13.62

Total de profesores que conforman la planta académica Tatal; 4,445

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacilacion y/o actualizacion con al menos 40 2,362 50.1 2303 51.81 205 4.61 163 0 A2 91.22 8.12
haras por ailo

1.3 Consolidados 47 19.26 44 19.38 0 0 0 0 0 0 0

132 En Consolidacion 91 373 87 38.33 0 0 0 0 0.88 0 23

133 En Formacidn 86 36.07 96 42.29 0 0 0 0 0.44 0 1.04

241 Numero y % de PE con qsllldios de factibilidad 173 083 164 96 47 1 235 5 0 520 100+ 549
para buscar su pertinencia

21.2 Numero y % de PE con curriculo Nexible 167 94.89 161 4.7 0 0 4 0 3.53 0 373
Niimero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 168 95.45 162 9529 0 0 0 0 0.59 0 0.62

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Nimero y % de PE gue se actvalizaran

2.1.4 incorporando estudios de seguimiento de 156 88.64 146 85.88 6 353 § 0 353 100 411
egresados y empleadcres
Nimero y % de PE que se actualizaran

245 incorporando el servicio sociat en el plan de 166 94.32 161 947 0 0 0 0 0 ] 0
estudios

Reporte indicadores de Calidad 2017 /! Universidad Veracruzana Pigvgina 1de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SICRETANIA DE A . CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
EDUTACION POBLICA - F K

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408
Clave de convenio; CIPFCE-2017-30MSU0%408-30-106
Proyecto: Problemas comunes de las DES
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0940B-01
Numeso y % de PE que se aclualizaran
2.1.6 incerporando la préctica profesional en el plan 150 85.23 137 80.59 7 412 14 0 8.24 100+ 10.22
de estudios
217 Numerm y % de PE basado en competencias 158 89.77 153 90 10 5.88 10 0 7.65 100+ 8.5
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 160
: o ;
221 Nomero y % de PE que alcanzaran ef nivel 1 6 856 57 3563 0 0 0 0 0 0 0
los CIEES.
; i . .
222 et} S Wb P fiern acreditades por % 55.56 8 5375 0 0 0 0 25 0 46
organismos reconacidos por el COPAES,
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 147 B85.96 136 85 4 2.5 7 0 563 100+ 6.62
evaluable
Tolal de matriculs evaluable de Nivel TSUIPAy Lic Total: 51,065
Mimero y % de mairicula alendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 47 568 88.43 47,902 93.82 0 0 0 0 0 0 0
ascciada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Total; 113
24.1 PE de posgrado que se aclualizaran 59 46.09 43 38.05 0 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocides por el Programa
243 Nacional de Posgrade de Calidad (PNPC) 8 64.06 81 7168 0 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa
. 4 7 . ) . .
244 de Fomenlo 2 la Calidad (PFC) 3 57.03 66 58.41 0 0 0 0 2.65 0 4.55
PE de posgrado que ingresaran al Padron
8 .
245 Nacional de Posgrado (PNP) 6.25 12 10.62 0 0 0 0 0 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 1,752
251 Nimces y forcaise-Ssgpi s s 1638 73,03 1379 771 0 0 0 0 257 0 3%
PE de posgrado de calidad.
Tasa de egreso por cohorte generacional de TSUIPA L % Ajustado e ".‘J“s_"’ “eAlcanzado | %Trimestral WiatAce Justificacion [ES
Alcanzado | Institucional avance
264 Tasa.de egreso por cohorte para PE de TSU y 224 155 0 152 67,86 0 0 0 0 0
PA Ciclo A
Tasa de eqreso por cohorte para PE de TSUy -
5. . .54
252 PA Ciclo B 0 0 0 102 45.5: 0 0 0 0 0
Ajuste fuTotal de e
Alganzado | Institucional avance UilswibeciinlEd
271 Tasa dg litulacion por cohorte para PE de TSU 224 155 0 Ry 148.91 0 0 0 0 0 0 0
y PA Ciclo A
272 Tasa de titutacion por cohorte para PE de TSU 0 0 0 102 45,54 0 0 0 0 0 0 0
yPACiclo B

Reporte Indicadores de Calldad 2017 /f Universidad Veracruzana Py Ygina 2de 3
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FRUCACHON PORLICA ; _-_. L 3
Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU03408

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

C/PFCE-2017-30MSU09408-30-106

Problemas comunes de las CES

P/PFCE-2017-30M5UG2408-01

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

Tasa de egreso por cohorle para PE de
licenciatura Ciclo A
Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

;

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

16,838 9,283 0 8,031 50.71

Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licencistura

Tasa de titufacion por cohorle para PE de

licenciatura Ciclo A

Tasa de tilulacicn por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo B

0 0 0 1,596 10.08

15,448 9,093 0 7,856 50.85

2.101

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los Indicadores de

Tasa de graduacion para PE de posgrado

0 0 0 1.596 10.33

Alusie
Institucianal
0 0 0
0 0 0

Ajuste
Instilucional

Ajuste
Institucional

thAlcanzado

SaTrimestral

“aAlcanzado | " Trimestral

PFCE

%Total de

avance

793

0

#Total de
avance

%Total de
avance

Justificacion IES

Justificacion IES

Justificacion |ES

581 7 0 21 741

0.00 %

g i S

Rectora

ﬂ»ara Deififia Ladrén de Guevara Gonzalez

Reporte Indicadores de Catidad 2017 // Universidad Veracruzana
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14.98

Dra. Maria Magdalena Herndndez Alarcén
Responsable del proyecto

0

PiyYgina 3 de 3



) ) y

Seguimiento de Metas Aca;:iémicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF (1- -
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Academico de proyectos PFCE 2017 E

Universidad Veracruzana
=,

P/PFCE-2017-30MSU0940B-02 Atencion a los problemas comunes y modernizacion de ia gestion

0. OF BJ: pcion del Obje ol o

1 Mejorar la calidad de Ia gestion universitaria mediante la modernizacién y certificaciéon de los procesos estratégicos de gestién, asi como
fortalecer las competencias para el desempenfio institucional, la responsabilidad social, la transparencia, rendicién de cuentas y los valores
universitarios del personal con funciones directivas y administrativas, en el marco del programa de profesionalizacion de la UV

0 ) Bl . » de |3 pta Acade 3 alore 5 d D dlore 0 ero
Hrogramado {1 A ado 0o Frogramacdo % do 0
Mantener la certificacién de al menos 6 procesos de gestion. 6.00 0.00 0.00 205,350.00 0.00 0.00
2 Capacitar a través de 3 cursos a 60 funcionarios para fortalecer 3.00 1.00 33.33 43,559.00 0.00 0.00
sus competencias directivas y mejorar la calidad de la gestion
institucional.
3 Capacitar a través de 7 cursos a 140 trabajadores con 7.00 5.00 71.43 | 100,932.00 0.00 0.00

funciones administrativas, de acuerdo a lo establecido en el
programa de profesionalizacion, en temas orientados a
fortalecer sus competencias para el desempefio, los sistemas
de gestion de la calidad y la mejora de la gestion de los
procesos académicos-administrativos.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00
3 1.00 1.00 0.00 4.00 4.00 0.00

Observaciiz an

2 Debido al cambio de algunas autoridades y funcionarios, los cursos de capacitacién dirigidos a funcionarios se tuvo que reprogramar, por {o

Trimestre 2
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que se han realizado las acciones necesarias para que estos se efectien en el mes de enero de 2018.

3 1. Se impartid un segundo curso sobre habilidades informaticas para la mejora del proceso de bienes muebles e inmuebles. Region Xalapa. 2.

Curso sobre habilidades basicas para la solucion creativa de probtemas |. Region Orizaba -Coérdoba. 3. Curso scbre atencion de calidad en los

servicios administrativos y financieros. region Xalapa. 4. Curso sobre habilidades basicas para la solucidn creativa de problemas ll. en la regidn
Orizaba-Cdrdoba.

Descripcion del Objetivo Particular

Ampliar y mejorar el sistema de informacién institucional y la infraestructura tecnolégica que lo soporta con el fin de atender las demandas de
la comunidad universitaria y de la administracion actual, asi como modernizar el area de videoleca mediante la habilitacién y mantenimiento

de la infraestructura propia a los sistemas de digitalizacién y/o restauracion del patrimonio videografico analogo de la Institucion.

Descripcion de la Meta Académica Valares Cualitatives Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido Yo
1 Apoyar |la operatividad del SIIU a estudiantes, académicos y 59,343.00 0.00 0.00 248,777.00 0.00 0.00
administrativos, mediante |la renovacion del Contrato de
Servicios de Soporte Técnico y Actualizacién del Software
Oracle.
2 Renovar 2 componentes de infraestructura de cdmputo y la 44.957.00 0.00 0.00 |1,571,864.00 0.00 0.00
plataforma central de telecomunicaciones para mantener en
operacién la infraestructura que sopertan los servicios del
Ststema Integral de Informacién Universitaria, beneficiando a
estudiantes, académicos y administrativos
3 Desarrollar 1 plan de continuidad de las operaciones de las 1.00 0.00 0.00 112,339.00 0.00 0.00
tecnologias de la informacion basado en buenas practicas
e Prono = 0 0 (10 gta Proo (] 0 0 B a0
ADronaco Rpropaqao
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciiy an

Se encuentran en procesos de licilacidon, mismos que se reportaran en el siguiente trimestre.El cumplimiento de la meta esta programado para
el cuarto trimestre.

2 Se encueniran en procesos de licitacion, mismos que se reportaran en el siguiente trimestre.Et cumplimiento de [a meta esta programado para—l

Trimestre 2
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el cuarto trimestre.

3 Se encuentra en proceso de licitacion, mismos que se reportaran en el siguiente trimestre.El cumplimiento de la meta esta programado para el
cuarto trimestre.

Descripcian del Objetivo Particular
Incrementar y diversificar los servicios en {as USBI de las cinco regiones/ universitarias, asi como modernizar los procesos editoriales en

apoyo a la farmacion integral de los estudiantes.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %o

1 Actualizar el acervo con 7,890 voliimenes en las bibliotecas que 896.00 0.00 0.00
integran el sistema biblictecario, para apoyar el desarrollo
académico de mas de 62,000 alumnos de licenciatura y

Programado  Ejercido
820,797.00 0.00 0.00

pasgrado.
4 Modernizacién de equipo e instalaciones para mejorar la 10.00 2.00 20.00 | 371,47Y2.00 0.00 0.00
eficiencia editonal y su distribucion
a Pro 2l = 0 0 w[w Froara d = onto do
Do 0 L rg age
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00
0 2 i = g
Se continua con el proceso para la adquisicion de los libros.
4 Se obtuvo la licencia del sistema de nube para la distribucidn de 200 contenidos. Se realizo la Dictaminacion y adquisicion de derechos de
autor de una obra a editar.
Trirmestra 2
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Descripcion del Objetivo Particular
Posicionar a la Universidad en el entorno nacional, a partir de su modelo de vinculacidn socio académico que garantiza la pertinencia social

de su quehacer universitario.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Implementar 2 estrategias institucionales de vinculacion 2.00 2.00 100.00 | 128,281.00 0.00 0.00
enfocadas al fomento del

emprendimiento, la insercidn laboral, la innavacion y
transferencia de tecnologia y la transformacion social con la
finalidad de garantizar la pertinencia social y el impacto
académico en el quehacer universitario.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00

Observaciig 'zn

1 1. Realizacion de evento tipo Hakathon, con duracién de dos dias 2. imparticién de un taller relacionado a técnicas para afrontar un proceso de
seleccion exiloso, dirigido a 30 alumnos destacados del ultimo semesltre de cualquiera de las areas académicas.

Firma

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Layra Elena Martinez Marquez
g__ Rectora Asponsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Institucional,
concluye ia revisién de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimeslre 2
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S EP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA D1 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I I C I [

PHUCACION POBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0340B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0340B-30-106

Proyecto: Alencion a los problemas comunes y modernizacion de la gestion

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU09408-02

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

e o ! ; : ’ . ! %Total de N
Numero G Nimero % Nuamare Nimero SbAlcanzado %Trimestral u:wan:e Justificacion |ES

Indicador de Calidad
Procesos estratégicos de gestion que serdn centificados por normas reconocidas

114 Namero y % de los procesas cerificados 100 0 0 0 0 0 0
Disefip, integracion y explotacién de Sistemas de Informacion

Total de modulos que conforman los Sistemas de Informacion

Numero y nombre de los médulos que £l indicad b | ofi
211 estaran operando (administracion escotar, 4 100 4 100 4 100 4 100 100 i indicador se obluvo en el primer
recursos humanos, finanzas u otro) fimesfre.
Médulos de los Sislemas de Informacién que Bl indicador se obtuvo en el primer
A. . , 4 "
212 operaran relacionados entre si 100, 4 100 4 1R 4 10 1w timestre.
ndice de sostenibilidad economomica

Tolal Presupuesto ordinario institucional Total: 4,894

Los ingresos  pueden  lener
variaciones dependiendo de I3

o .
314 Monto y % de recursos autogenerados en K7L 6.98 340 6.95 192 292 185 378 96.95 54 41 demanda de los servicios que

relacion al monto del presupueste lotal " ofrece 1a Instituclan. Los ingresos
propios estimados en el segundo

trimestre son 47 miltones de pesos.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 60.00 %

Dra. Sara Deifilla Ladron de Guevara Gonzdlez Laura Elena Martinez Marquez
Rectora Responsable de! proyecto

&

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad Veracruzana Fig 4gina 1de 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

o O

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2017-30MSU0940B-03 Fomento a la cultura de igualdad de género en la Universidad Veracruzana

Descripcion del Objetivo Particular
Consolidar colectivamente una cultura de igualdad de género en la Universidad Veracruzana que fortalezca la institucionalizacion de la

perspecliva de género e incida en la calidad educativa con pertinencia social.
Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado  Ejercido %

75,747.00 0.00 0.00

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado %

1 Publicacion de un libro arbitrado producto de los trabajos 1.00 0.00 0.00
presentados en el Congreso Internacional sobre Iguaidad
Sustantiva

2 Llevar a cabo un plan de capacitacion dirigido a docentes, 480.00 0.00 0.00 529,224.00 0.00 0.00
personal administrativo y estudiantes de la UV a fin de fomentar
su participacion en la construccion de una cultura de igualdad

de género en nuestra casa de estudios en un total de 16 cursos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Observaciiz 'zn

‘Universidad Veracruzana // Pagina 1 de 2
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Segulmlento de Metas Académlicas

Firma

Cra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

qx/ Rectora

Responsable def Proyeclo

sther H,e‘égndez Palacios Mirén

Los montos ejercidos gue se reflejan en esle reporle se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamenlo de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, ¥ en su caso, la
institucidn subsane en iempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 2
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DIREGCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

STCRETARLA D : CUMPLIMIENTO DE {NDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I | C I
EDUCAEN PUaLICS .

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0840B

Clave de convento: C/PFCE-2017-30MSUG940B-30-106

Proyecto: Fomenlo a la cullura de igualdad de género en fa Universidad Veracruzana
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU02408-03

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad : ! 8% de :
: Nimero % Nimero Y Namero % Nomero  %Alcanzado %Trimestral ;:;:lce Justificacion IES

Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres

Total de profesares (PTC, PMT y PA) Total: 2,662

Numero y % de profesores capacitados en Los cursos de formacion se
111 igualdad de género y erradicacion de la 480 17.54 1,720 64.61 0 0 359 13.49 0 20.87 realizaran en el mes de febrero y
vidlencia conira las mujeres. abril del 2018.
Total: 1,638
Numero y % de profesoras capacitadas en Los cursos de formacion se
1.21 igualdad de génerc y erradicacion de la 480 2425 1,800 95.34 0 0 400 2119 0 22.22 realizaran en el mes de febrero y
violencia conltra fas mujeres abril del 2018.
Numero y % de administrativos capacilados Los cursos de formacién se
1.34 en igualdad de género y erradicacion de la 480 17.03 795 28.48 0 0 215 7.7 0 27.04 realizaran en el mes de febrero y
violencia conlra las mujares abril del 2018,
Nimero y % de administrativas capacitadas Los cursos de formacidn se
141 en iguaidad de género y erradicacion de la 480 12.18 875 22.41 0 0 295 7.55 0 33.71 realizaran en el mes de febrera y
violencia conlra las mujeres abni! del 2018.
Numero y % de alumnos capacilados en Los cursos de formacion se
1.5.1 igualdad de género y erradicacion de la 2,250 757 2,700 9.29 0 0 713 245 0 26.41 realizaran en el mes de febrero y
violencia conlra fas mujeres abrit del 2018
Tota: 32915
Numero y % de alumnas capaciladas en tos cursos de formacion se
1.6.1 igualdad de género y erradicacion de la 2,250 6.68 2,700 82 0 0 982 2.98 0 36.37 realizaran en el mes de febrero y
violencia contra las mujeres abril del 2018.
Esludios de género
Total de publicaciones de libros arbitrados Total: 1
2.24 Publicacion de lioros arbitrados 0 0 1 100 0 0 0 0 0 0 El libro se publicara abril 2018
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00%

Dra. Sara Deifilfa Ladrén de Guevara Gonzalez
Rectora Responsable‘del proyecto
S

Reporte Indicadores de Calidad 2017 /f Universidad Veracruzana Pig Vgina 1de 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC ‘
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 E

Universidad Veracruzana
P/PFCE-2017-30MSUQ0940B-04 Proyecto Integral DES Artes

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la planta académica de la DES Artes para impulsar el incremento de profesores con perfil deseable, propiciando las condiciones
necesarias para el desarrollo de los cuerpos académicos, contibuyendo a la funcién de vinculacion, generarando redes de investigacion y
considerando las necesidades de infraestructura y equipamiento de la DES Artes, ademas de la movilidad de los académicos en estancias de
investigacion.
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Propiciar el desarrollo de cuatro cuerpos académicos por medio 4.00 0.00 0.00 166,394.00 0.00
de iniciativas para la generacién y aplicacién del conocimiento y
el impulso a las redes de investigacion.

4 Promover la produccién de materiales que fortalezcan el 3.00 0.00 0.00 71,547.00 0.00 0.00
proceso de ensefianza aprendizaje en ocho PE de la DES.

0 L 2 0 e 2
=, Froqra a d O O (10 Hroqgra (d £ 0 0 O
Apropado A propado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciiz zn

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto cuatrimestre

4 El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto cuatrimestre

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

2 Garantizar la pertinencia de los programas educativos, fomentando la innovacion académica a partir de la reflexion y la generacion de
actividades y proyectos congurentes con la realidad actual, semetiendo los PE a los procesos de reconocimiento de organismos evaluadores
y acreditadores.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Favorecer la innovacién educativa a traves de la capacitacion y 8.00 0.00 0.00 107,085.00 0.00 0.00
la actualizacién de los docentes de ocho PE de la DES en el
area disciplinar y en los procesos de ensefanza-aprendizaje.
2 Asegurar la pertinencia de la formacién y los contenidos 1.00 0.00 0.00 227,735.00 0.00 0.00
programaticos de las experiencias educativas impartidas en
trece PE de la DES Artes.

3 Fortalecer el uso de las Tecnologias de la Informacion y la 5.00 0.00 0.00 210,865.00 0.00 0.00

Comunicacion en los procesos académicos y creativos de los
trece programas adscritos a la DES Artes.

= HFroqgra Od B O O e (0 Progra i O 0 00
A Dronaao APDropaddo
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciiz ¥zn

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuartoe cuatrimestre

2 El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto cuatrimestre

3 El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto cuatrimestre
Trimesire 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Atender las necesidades de formacion integral del estudiante considerando ta movidlidad académica, el desarrollo humano, ia funcién de
extension de los servicios y la vinculacion con los tres sectores.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programade  Ejercido %
1 Reforzar la formacién integral de 106 estudiantes de los PE de 32.00 0.00 0.00 276,774.00 | 120,000.00 | 43.36
la DES artes por medio del impulso en la participacidn en

movilidad nacional e internacional, concursos y presentacién en
diversos foros.

2 Incidir en la prevenciéon de adicciones en los estudiantes de 8.00 0.00 0.00 70,370.00 0.00 0.00
ocho PE de la DES Artes, a través del fomenlo de la cultura de
la suslentabilidad, la cultura para la paz y en general el
desarrollo de los valores humanos como el respeto, honeslidad,
servicio a su comunidad y trabajo en equipo que influyan en su
futuro profesional y en el desarrollo social.

3 Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de ocho PE 8.00 0.00 0.00 138,458.00 0.00 0.00
de las DES, a través de aclividades de exiension artistica y
cultural en las que el alumno aplique la investigacion, creacion,
gestion, organizacion y promocién cultural, a nivel local,
nacional e internacional.

4 Promover entre los estudiantes de ocho PE de la DES Ia 8.00 0.00 0.00 33,279.00 0.00 0.00

capacitacion y el desarrollo de la funcién de vinculacion con los
seclores social, gubernamental y empresarial en torno a las

anes.
gta Frogramadsa gta onto e 0o eta Programac 2 onto ofo
R propadag dprobpado
1 0.00 0.00 120,000.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

0 . Dbse =

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto cuatrimestre

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto cuatrimestre

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto cuatrimestre

BlIWIN|—=

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto cuatrimestre

Descripcion del Objetivo Particular

Mantener el reconocimiento de los PE de Artes como programas educativos de calidad asegurando su evaluacion y acreditacion por
organismos nacionales.

Descripcion de Ia Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %
Incrementar la bibliografia especializada y contenidos en linea 183,004.00

para la biblioteca de la DES Artes en benecificio de tres PE de
la DES.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciiz an

1 El cumplimiento de la meta se reporiara para el cuarto cuatrimestre

— .

_,‘/- \'\

Firma i |
t. N

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Juan Rafael Alcala Hincjosa

%/ Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracler informativo, en lanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimesltre 2
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DIRECC!ON DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

STCRETAKIA D1 1 ; CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 l | C I

EOUCATION PUNLICA
EJERCICIO FISCAL 2017

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU03408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU09408-30-106

Proyecto: Proyecto Integral DES Arles

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSUC2408-04

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

: ; i - ¥ . ! : “%Tolal de - J
Numero % Nimero fa Niimero fa Nimero  ShAlcanzado %6Trimestral aa\rance Juslificacion |ES

Indicador de Calidad

Capacldad Académica

Total ds Froesores de T Campei: TR e = e e e e A S A

El cumplimienlo de la meta se

111 Licencialura 15 18.07 14 17.72 0 0 0 0 0 ; ;
reportara para el cuarto trimeslre.
1.1.2 Especialidad 1 1.9 1 197 0 0 0 0 0 £l cumplimiento de la_mela se
reportara para el cuarto irimeslire.
113 Maestria 41 494 42 53.18 0 0 0 0 0 El cumphmwenlo de la_ meta se
reporiara para el cuarto trimestre.
114 Doclarado 2% 28.97 7 27,85 0 0 0 0 0 El' cumplimiento de la mela se

reportara para el cuarto trimestre.

Posgrado en ¢! 4rea disciplinar de su El cumplimientc de la meta se

1.1.5 _ 54 65.06 52 65.82 0 0 0 0 0 ;
desemperio reportara para el cuarto lrimestre.
118 Doctorado en el drea disciplinar de su 19 2289 19 24 05 0 0 0 0 0 Et cumplimiento de lal mela se
desemperio . reportara para el cuarto Iimestre,
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 38 45.78 7 684 0 0 0 0 0 El cumplimiento de Ia. mela se
SES reportaré para el cuarto trimesire.
118 Adscripcion a1 SNI 0 SNC 13 15.66 12 15.19 0 0 0 0 0 El culgiluny. & ¥, o
teportara para el cuarto lnmeslre.
119 Participacion en el programa de tutorias 49 59.04 47 59.49 0 0 0 0 0 Bl cumphmibig 0 18 mew sc

feportara para el cuarto frimestre.
Total de profesores que conforman Ia planta académica Total: 207
Profesores (FTC. PMT y PA) gue reciben £ cumplimiento de 13 mela se
1241 capacilacion ylo actualizacion con al menos a3 35.47 88 42.51 0 0 0 0 0 cump .
3 reportara para el cuarto irimestre.
40 horas por ano

Tolal de Cuerpos Académicos Total: 7

El cumplimiento de la mela se

131 Cansolidados 2 2857 2 2857 Q 0 0 0 0 4 .
reporiara para el cuarto nmeslre.

132 En Consolidacion 2 28.57 2 2857 0 0 0 0 0 El cumplimiento de Ia' mela se
reportara para el cuario lnimestre.

133 En Formacion 3 4286 3 $2.86 0 0 0 0 0 El cumplimiento de la meta se

reporiard para el cuarto trimesire.

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPAy Lic

214 Numero y % de PE con estudios de

Total: 11

El cumplimiento de la meta se
factivilidad para buscar su pertinencia reporlard para el cuarto lrimestre.

Reporte Indicadores de Calidad 2017 /f Universidad Veracruzana Piy %gina 1de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

S51CRETAKIA DF ; ’ CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C I

EOUCACHORN MIBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0%408

Clave de convenlo: G/PFCE-2017-30MSUQ9408-30-106

Proyecto: Proyeclo Inlegral DES Artes

Clave de proyecto; P/PFCE-2017.30MSU0940B-04

El cumplimiento de la meta se

212 Numero y % de PE con curricule flexible i2 100 1 100 0 0 0 0 0 ) .
reporiard para el cuario timesire.

Numero y % de PE que se aclualizaran

214 incorparando elemenllos de enfoques 12 100 1" 100 0 0 0 0 0 El cumplimiento de la» mela se
centrados en el estudiante o en &l reportard para el cuarto Inmeslre
aprendizaje
Numero y % de PE que se actualizaran Ef cumplimiento de la meta se

214 incorporando estudios de seguimiento de " 9167 i1 160 0 0 0 0 0 p .

reportara para el cuarto limesire.
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se aclualizaran El cumpimiento de fa mela se
215 incorporando el servicio social en el plan de " .67 11 100 0 0 0 0 0 p
! reportara para el cuario inmestre.
estudios
Numero y % de PE que se aclualizaran Bl cumplimienio de la mela se

2.1.6 incorporando la praclica profesional en el plan 11 91.67 i 100 0 0 0 0 0 plimiE .

: reportara para el cuarto timestre.
de estudios

217 Nimero y % de PE basado en competencias 12 100 1 100 0 0 0 0 0 B cumpiimiento de 12 mela se

repartard para el cuarlo Inmestre.
Total de Programas Educalivos de TSUIPA y Lic evaluables
; G 1 o 2

221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 7 63 64 5 7143 0 0 0 0 0 El cumplimiento de lav mela se

los CIEES. reportara para el cuarlo frimestre.
| o N .

222 Nume.roy % de PE que seran acreditados por 2 1818 2 2857 0 0 0 0 0 B} cumplimienlo de Ia_ mela se
organismos reconocidos por el COPAES. reportara para el cuarlo inmestre.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de El cumplimienio de la mela se

223 calidad del tofal de la olerta educaliva 7 63.64 5 7143 0 0 0 0 0 p )
evaluable reportara para el cuarto trimeslre.

Total de matricila evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 1,160

Numero y % de matricula alendida en PE de El cumplimient de la mela se
231 TSUPA y Licenciatura de calidad de! lotal 988 72.06 1081 89.92 0 0 0 0 0 plimie .
) ) reporiara para el cuarlo irimeslire.
asociada a los PE evaluables

Tota de Programas Educativos do posgrado

El cumpiimienlo de la mela se

241 PE de posgrado que se aclualizaran 8 100 6 100 0 0 0 0 0 - )
reportara para el cuaro lrimestre,
PE de posgrado reconocidos por el Programa El cumplimienlo de la mela se
243 Nacional de Posgrado de Calidad {PNPC) 2 3333 2 333 0 0 0 0 0 reporfara para el cuarto nmestre.
PE de posgrado que ingresaran al Programa El cumplimiento de la meta se
44 de Fomento a la Calidad (PFC}) 2 3.3 2 333 0 0 0 0 0 reporiara para el cuarto Irimeslre.

Talal da Matricula de nivel posgrado Total: 44

Reporte Indicadores de Calidad 2017 #f Universidad Veracruzana Pis Y¥gina 2 de 3



S EP . A DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ERCEETARLA D .I_.. e CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I C I
EOUCALION PURLIES Sty -

EJERCICIC FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 941; 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2017.30MSU09408-30-106

Proyecta: Proyeclo Inlegral DES Artes
Clave de proyecto: P/iPFCE-2017-30MSUG940B-04
251 Numero y porcentaje de malricula atendida

El cumplimiento de la meta se
gn PE de posgrade de calidad % s % 7855 Y 0 0 0 4 0 repartard para el cuara fmasire
. WaTotal de

| | ETats
I M2 Ajust: & Ajusta A i ST tificacién |
:HJ H]U.I.:Ilﬂbl Ajustado A AR s Justificacldn IES

Tasa de egrese por cohorte generacional de TSUPA

Tasa de egreso por qahinre para PE de TSU El cumplimiento de la mela se
6. : 7 0 -
45} y PA Ciclo A vig2 0 g 0 reportara para el cuarto Inmesire,
: 5 i 2 K LTS P - - SaTotal da e
Tasa de tlulacion por cohorie generacional de TSLWFPA S Ajustado | . %Alcanzade | %Trmestral ; Justificacion IES
Alcanzado | BVENGE
271 Tasa de litulacién por cohorte para FE de 3182 N 4 0 El cumpimienio dz I3 meta se
A TS ¥ P4 Cicle A reportara para el cvarla fimasire.
- " ianal ; i, Mz i | Total de 3
Tasa de egreso por cohare genaracianal da Licenciatura “-““- M2 Ajustado Astaido vhleanzado | %Trimestral | R Justificaclon IES
284 Tasa de egreso por cohorle para PE de

62 4194 0 0 0 El cumplimienlo de la meta se
licencialura Ciclo A reporiara para el cuano [imesire,

Justificacian IES

Tasa do tlulagion por cohore generacional de Licenciatura

Tasa da lilulacion por cohore para PE de El cumplimienlo de la mela se
291 leanciatura Ciclo A 148 Bg 0 82 313 0 0 0 0 0 0

reporlara para el cuarlo {rimestre.

| [
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura 2 i L ; |2 A % Ajustade el : Aty
| AYANCH
s |
21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 25 20 0 & 24 v 0 0 0 0 0 El cuml_Jllmlenlo de 3 mela s
Teporlara para el cuarlo timeslre.

Justificacin IES

Porcentaje panderado del cumplimiento de los Indicadores de 36.00 %

TR A T A

ra. Sar; filla Ladrén de Guevara Gonzalez . Juan Rafael Alcala Hinojosa
Rectora Responsable del proyacto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECHETARLA DK 1 - CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I ' C I 4
LA ¢ PURLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: Aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de licenciatura y posgrado de la DES Biologico Agropecuana Veracruz
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSUQ9408-05

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad o %sTotal de

Nimero Nimera % Mimero Nimero %Alcanzade %Trimestral e Justificacian IES
=

Capacidad Académica

Toll e Profesores e Tifpo COmPIE: B S+ e P e e o e P T L]

1141 Licenciatura 4q 6.9 2 3.39 0 0 0 0 0 0

1.1.2 Especialidad 0 0 3 5.08 0 0 0 0 0 0

113 Maestria 15 25.86 14 23.73 0 0 0 0 0 0

114 Doctorado 39 67.24 40 67.8 0 0 0 0 0 0

115 Posgrado_en el area disciplinar de su 54 93,1 54 9153 0 0 0 0 0 0
desempefQ

116 Doclorad? en el area disciplinar de sy 19 6724 M 60,49 0 0 0 0 0 0
desempenio

147 FS’ErgI deseable reconocido por €} PROMEP- 44 75.86 42 7119 0 0 0 0 0 0

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 19 32.76 19 322 0 0 0 0 0 0

119 Participacian en el programa de tulorias 39 67.24 39 66.1 0 0 0 0 0 0

Total de profesores que conforman |a planta académica Total: B5

Prolesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.24 capacitacion ylo aclualizacion con al menos 32 37.65 43 50.59 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio

ot de Cuerpos Acadénicos

131 Consolidados 3 33.33 2 2222 0 0 0 0 0 0
132 En Consolidacion 3 33.33 3 33.33 0 0 0 0 0 0
133 En Formacian 3 33.33 4 44,44 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica

Tolaldo Programas EGucaTvos de TSUFAY L1 R e s e e o NP IR = el (PR

Numero y % de PE con esludios de

2
214 factibilidad para buscar su perlinencia 100 Z 100 0 0 0 0 0 0
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que se aclualizaran
213 incorporando elemem_os de enfoques 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
cenirados en el estudiante o en el
anrendizaie.
Namero y % de PE que se actualizaran
214 incarporando estudios de seguimiento de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 ]

egresados y empleadores
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

STCRITARIA 1 Lo ok CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
FOUCACION MILLICA 0 — i

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0S40B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0S408-30-106

Proyecto: Aseguramienio de !a calidad de los Programas Educalivos de licenciatura y posgrade de Ja DES Biolagico Agropecuaria Veracruz
Clave de proyecto: P/IPFCE-2017-30MSU03408-05

Numero y % de PE que se actualizarén

215 incorporando ef servicio secial en el plan de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran
216 incarporando la praclica profesional en el plan 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
de esludios
217 Nomero y % de PE basado en compelencias 2 100 2 100 0 0 Q0 0 0 0
Total de Programas Educativos de TSUIPA ¥ Lic evaluables Total: 2

Numero y % de PE que seran acreditados por

222 organismos reconocidos por el COPAES. 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
NOmero y % de PE de icencialura y TSU de

223 calidad del total de la oferia educativa 2 1C0 2 100 0 0 0 0 0 0
gvaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total; 790

Numero y % de matricula alendida en PE de

231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del lotal 780 100 790 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables

241 PE de posgrado que se actualizaran 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa

243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) i 100 4 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa

244 de Fomento a la Calidad (PFC) 3 » 3 & 0 0 3 & 0 100
PE de posgrado que ingresaran al Padrén

242 Nacional de Posgrada (PNP) i % ! % 0 0 0 0 0 0

251 Nimero y porcentaje de matricula alendida
i en PE de posgrado de calidad.

0 0
: : %Total de l R
h LS !
ket S0 0 o L e i n- EAllstsio| S iuatadoi); anzm Slcanzade | MTDmestRt) ) 2anea s adion IE3

2.8 Tasa Eie egrego por cohorte para PE de T
licenciatura Ciclo A

0 100
- 12 . X - R M2 e YTotal de i
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura 3 M2 Ajustado] % Ajustado Y%Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES
Alcanzado EVEL
60.24 0 0 100 0 100

294 Tasa QE hlula@én por ¢cohorte para PE de "
licenciatura Ciclo A
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECHETARLA T8 = CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I | C I l

EDICACHIN FURLITA
EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenlo: C/PFCE-2017-30MSU02408-30-106

Proyecto: Aseguramiento de la calidad de los Programas Educalivos de licenciatura y posgrado de la DES Biologico Agropecuaria Veracruz
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU03408-05

%Total de 7
T % % '
asa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura “n““ M2 Ajustado % Ajustado Al'canza do “hlcanzado | %Trimestral e Justificacion [ES
100

2.10.1 Tasa de graduacian para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 15.00 %

Dra. Sara Deiftlia Ladrén de Guevara Gonzalez
Rectora
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

_PFCE

SEP

Universidad Veracruzana

— — —

P/PFCE-2017-30MSU0940B-05 Aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de licenciatura y posgrado de /a DES Biolégico
Agropecuaria Veracruz

o. OP De pcion del Obje O Fa
1 Mejorar la competitividad académica de los PE de licenciatura y posgrado de la DES
0 ) e peclon de |la Vieta Acade & alore alita D alore a BIro
Programado Alca AaCo Y Programado o do -
Lograr la acreditacién de 1 PE de licenciatura de la DES 1.00 0.00 0.00 76,940.00 0.00 0.00
2 Incremenlar el numero de estudiantes gue egresan por cohorte 26.00 0.00 0.00 123,273.00 0.00 0.00
en los dos PE de la DES, con el apoyo en ensefianzas
pertinentes y acciones de innovacion gue propicien entornos de
aprendizaje apropiados
3 Mantener 4 Programas Educativos de Posgrado en el PNPC 4.00 0.00 0.00 341,765.00 0.00 0.00
e Hrogramad = 0 O afn a Prog A 3 0 0 B do
R propado R Ppropadoc
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimeslre 2
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Segulmlento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacian integral de los estudiantes de [a DES para mejorar su desempefio, a través del fortalecimiento de la innovacion
educativa, la movilidad nacional e internacional,actividades de vinculacién, mejora de los esquemas de atencion {tutoria, asesoria
personalizada, atenciodn psicopedagoogica, diversificaciodn de actividades deportivas, artisticas y culturales)

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado v Programado  Ejercido

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Meonto Ejercido y

Aprobado Aprobado

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar el nivel de desarrollo y consclidacidon de los Cuerpos Académicas, asi como fortalecer la planta académica con el disefio de
estralegias que fomenten la producciodn cientifica, el numero de PTC en el SNI, y con reconocimiento de perfil deseable, aumentando la
participacion de actividades conjuntas y en redes de colahoracidon con instituciones nacionales e internacionales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Mejorar la habilitacion y la profesionalizacién de la planta 5.00 0.00 0.00 865,349.00 86,346.81 9.98
académica y avanzar en el nivel de cansolidacidn de los
Cuerpos Académicos a través dei incremento a 44 profesores
con recanocimiento de Perfil deseable Prodep, 19 PTC en el
SNI, y se generen cinco redes de colaboracién de los CA con
otras instituciones de prestigio nacional e internacional.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 86,346.81 0.00 0.00 0.00
Trimeslre 2
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Segulmiento de Metas Académicas

Firma

o Al AT ——— )

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez R}a Zz Romero
es

L‘%ﬂ Rectora

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporle se presentan con caracler infermativo, en tanto el Departamenlo de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalscimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacidn que la universidad capturé durante el segunde (rimestre del gjercicto 2017, para comprobar la aplicacion de {os montos asignados, y en su caso, la
inslitucién subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobanles de page asociados.

ablg del Proyecto

Trimesire 2
:Universidad Veracruzana /#/ Pagina 3 de 3



j f )

Seguimiento de Metas Académicas

_PFCE

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
i Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2017-30MSU0940B-06 Fortalecimiento de la calidad de Jos Programas Educativos de licenciatura y posgrado de J]a DES Biolégico

Agropecuaria Xalapa

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competilividad académica de la DES manteniendo la acreditacién de los PE de licenciatura a través del cumplimiento de las
recomendaciones de los organismos acreditadores, y atendiendo las observaciones del PNPC a los posgrados

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Dar cumplimiento a 10 recomendaciones emitidas por los 203,608.00
organismos COMEAA y CACEB a los PE de licenciatura de la
DES
2 Incrementar el numero de estudiantes que egresan por cohorte 44.00 0.00 0.00 36,690.00 0.00 0.00
para los dos PE de licenciatura de la DES, a traves del
fortalecimiento de la innovacion educaliva.
4 Lograr que 2 posgrados de la DES ingresen en el PNPC 2.00 0.00 0.00 273,114.00 0.00 0.00
0 ' -
gta Fro @ 0 & o as (a3 a 0 a0
Apropado ADropado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Segulmiento de Metas Académlcas

o. OF De én del Ohje F
2 Mejorar la formacidén integral y flexible de los estudiantes a través de procesos de innovacion, tutorias, actividades de movilidad,
sustentabilidad y vinculacion
0. Ma De pcion de ore 3 o alore Bra
Froqra A0 (- d 0 0 F o A E B e
Lograr que 9 estudiantes participen en programas de movilidad 9.00 0.00 0.00 368,027.00 3,000.00 0.82
3 Lagrar que el 50 de asignaturas este+ actualizada con enfoques 10.00 0.00 0.00 251,467.00 .00 0.00

de innovacid+n educativa y participen los estudiantes en
escenarios reales de aprendizaje en los que se favorezca la
vinculacion y el abordaje de temas de cuidado ambiental que
son de caracter lransversal en la DES.

gta Frog » eta 0 0 E uln a 0 ca 5 0 0 = ao

2 0.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la capacidad académica mediante la habilitacid+n de los PTC, el incremento del Perfil deseable PRODEP e incorporacio=n al SNI,
asi como incremento al nivel |l y Ill, y promover su participacion en proyecios de investigacién y vinculacid+n en el marco de las LGAC, en

redes de colaboracid-n académica con [ES nacicnales y extranjeras.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Ye Programado  Ejercido %

Lograr que 7 PTC obtengan reconocimiento de perfil deseable 174,823.00
PRCDEP
2 Lograr la consolidacion de 2 CA de |a DES 2.00 0.00 0.00 216,876.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Seguimlento de Metas Académicas

[ Hrod . 0 0 = 0 Progra = & 0 s [8
Apropado ADrob 0
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Firma

=z A AT %ﬁj’

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez L}u”gTeresa Hernandez Salazar
Ak/ Rectora Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporle se presenlan con caracter infermalivo, en lante el Deparlamento de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Foralecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de {os montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma tas observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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SICRUTARIA [
EDUCACTON MIBLICA

)

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio; C/PFCE-2017-30MSUQ940B-30-106

Proyecto. Forlalecimientc de la calidad de los Programas Educatives de licenciatura y posgrado de la DES Biologico Agropecuaria Xalapa

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0940B-06

Indicador de Calidad

Capacidad Académica

Valor Original

Nimero

Ajustado Anual

MNamero

Niumero

Niumero

Ajustado Trimestral

%Alcanzado S:Trimestral

%Total de
avance

Justificacion IES

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 153
114 Licenciatura 7 481 4 261 0 0 0 0 0 0
1.1.2 Especiaiidad 0 0 1 0.65 0 0 0 0 0 0
113 Maestria 25 16.45 32 20.92 0 0 0 0 0 0
114 Doctorado 120 78.95 e 75.82 0 0 0 0 0 0
145 Posgradoren el area disciphnar de su 10 7237 102 5667 0 0 0 0 0 0
desempeno
116 Doctorad? en el area disciplinar de su 87 5724 8t 5294 0 0 0 0 0 0
desempefio
117 :Ergi deseable reconecido par el PROMEP- 109 171 103 67.32 0 0 0 0 0 0
118 Adscripcian al SNI o SNC 69 45.39 66 4314 0 0 0 0 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de utorias 89 58.55 80 5229 0 0 0 0 0 4}
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o aclualizacion con al menos 99 59.64 100 59.52 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio
131 Consolidados 9 36 9 375 0 0 0 0 0 0
132 En Consalidacion 1 44 " 45.83 0 0 0 0 0 0
133 En Formacian 5 20 4 16.67 0 0 0 0 0 0
Namero y % de PE con estudios de
2 factibilidad para buscar su pertinencia 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de Pk que se actualizaran
213 incorporando elemenl.t)s de enfoques 2 100 7 100 0 0 0 0 0 0
centrados en el estudiante o en el
anrendizain
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando esludios de seguimiento de 2 1C0 2 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 i}

esludios

Reporte Indicadores de Calidad 2017 Jf Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

papomiaa by - CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F ( E
FOLCACION RiBCA ~

EJERCICIO FISCAL 2017

(=g

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU03408

Clave de convenio: C/PFCE.2017-30MSU09408-30-106

Proyecto: Foratecimiento de la calidad de los Programas Educativos de licenciatura y posgrado de la DES Biologico Agropecuaria Xalapa
Clave de proyecto; P/PFCE-2017-30MSU0%408B-06

Numero y % de PE que se aclualizaran

216 incorporando la practica profesional en ef plan 2 100 2 00 0 0 0 0 0 0
de estudios
247 Numero y % de PE basado en competencias 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Tolal de Programas Educalivos de TSU/PA ¢ Lic evaluables Total: 2
2 o : :
222 Nimero y % de PE que seran acreditados por 9 100 5 100 0 0 2 100 0 100

organismos reconccidos por et COPAES.
Numero y % de PE de flicenciatura y TSU de

223 calidad del total de fa olerta educativa 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
evaluable
Total e Programas EQUcativos de posgrado
241 PE de posgrado que se actualizaran 13 100 12 100 0 0 g 0 0 0
PE de posgrado reconocidos par el Programa 1
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 0 76.92 12 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa
24.4 de Fomenlo a la Calidad (PFC) 8 61.54 : s 0 0 0 0 0 0
245 PE de posgrado que ingresaran al Padron 2 15.38 3 2% 0 0 0 0 0 0

Nacional de Posgrado (PNP)

Tolal de Matricula de nivel posgrado Total; 228

Numero y porcenlaje de matricula atendida
o - 22 ot
2 en PE de posqrado de calidad. 0 §1.48 96.07

0
o
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura 2 M2 Ajustado| % Ajustado ‘oAlcanzado | %Trimestral KOs Justificacion |[ES
Alcanzad 0 avance
00

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de 54.16
licenciatura Ciclo A

1
o M2 4 ; Y%Total de
Tasa detitulaclon por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustada | % Ajustado SeAlcanzado | %Trimestral Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de litulacion por cohorte para PE de

licencialura Ciclo A 54.16 0
Tasa de graduacion por cohorte generaclonal de L|{:F.'I1C-I01l.lra M2 % M2 Ajustado| % Mustado YAlcanzado | %eTrimestral Lt Justifieacion [ES
Alcanzadu a.vam:e
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrade
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 15.00%

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Lauta Feresa Herndndez Salazar
Rectora esponsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

_PFCE

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad Veracruzana
s —

P/PFCE-2017-30MSU0940B-07 Mejorar /a calidad de la formacion de los estudiantes a través de Ja mejora continua de Jos programas

educativos

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad académica de la DES manteniendo la acreditacion de los PE de licenciatura a través del cumplimiento de las
recomendaciones emitidas por los organismos evaluadores y mejora de los indicadores de desempefio estudiantil.

Valores Financieros
Ejercido %

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado Programado

71,394.00

Asegurar el reconocimiento de calidad de los 2 PE de

licenciatura de la DES (Biologia e Ingeniero Agrénomo).
3 Asegurar la permanencia de los 2 posgrados de la DES en el 2.00 0.00 0.00 237,660.00 0.00 0.00
PNPC (Maestria en Horticultura Tropical y Doctorado en
Ciencias Agropecuarias).
a Frog ac £ 0 O o (10 £ HFrogra 4 5 0 0 = ¥ [
Apropaao Apropacaoc
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la formacion integral y flexible de los estudiantes a través de la eficiente operacion de programas establecidos en el modelo
educativo institucional, de acuerdo al contexto de la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Lograr que 5 estudiantes de licenciatura participen en 5.00 0.00 0.00 55,701.00 0.00 0.00
programas de movilidad nacional e internacional.
2 Lograr que 10 asignaturas estén actualizadas con enfoques de 10.00 0.00 0.00 62,986.00 0.00 0.00

complejidad, competencias, uso de tecnologias, investigacion y
vinculacién y propicie la participacion de los estudiantes en
escenarios reales de aprendizaje.

3 Lograr que 114 estudiantes se involucren en actividades 114.00 0.00 0.00 24,476.00 0.00 0.00
culturales, arti-sticas, de salud integral y deportivas

_Aprobpado Apropaao
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

3 Mejorar la capacidad acadé+mica mediante la habilitacio+n de los PTC, el incremento del Perfil deseable PRODEP e incorporacion al SNI,
asi* como incremento al nivel 1l y lll, y promover su participacion en proyectos de investigacion y vinculacion en el marco de las LGAC, en
redes de colaboracion académica con IES nacionales y extranjeras.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

Programado Alcanzado Programado %

59,647.00

Ejercido

Lograr que 5 PTC de la DES obtengan reconocimiento de Perfil
Deseable PRODEP

2 Lograr que 2 profesores ingresen al Sistema Nacional de 2.00 0.00 0.00 126,628.00 0.00 0.00
Investigadores
3 Lograr que 1 CA de la DES obtenga nivel En Consolidacion 1.00 0.00 0.00 456,094.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

0 Ll £ L) 2 L1 cl L] £ O O = L1l
0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Firma
ezl ———
—telfee .
e

&

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

Rectora

Rosalia Nofiez Pastrana
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presenlan con carécter informalivo, en tanlo el Deparlamento de Seguimienio Financiero de la Direccion de Forlalecimiento Instilucional,
concluye la revisién de la decumentacion que la universidad capturd duranie el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar {a aplicacidn de (os monlos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en liempo y forma fas observacicnes que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.
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Reporte Indicadores de Calidad 2017 if Universidad Veracruzana

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SICRETARIA DX CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I ' C I l
ERLCACION PORLICA £

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0%40B

Clave de convenio; C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: Mejorar la calidad de Ja formacion de los estudiantes a través de la mejora continua de los programas educatives
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0S408-07

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Call ; ) . , % e T
faAesetalcid Mimero . Nimero % Numero i Namero  %Alcanzado %Trimestral 3;;‘:;:‘ Justificacion IES
Capacidad Académica
Tolal de Profesores de Tiempo Completo. Total: 35
114 Licenciatura 4 11.43 4 1143 0 v} 0 0 0 0
1.1.2 Especialidad 1 286 1 2.85 0 0 0 0 0 0
113 Maeslria 13 37.14 13 714 0 0 0 0 0 0
114 Doclorado 17 4857 17 48,57 0 0 14 40 0 82.35
115 Posgrado en el area disciplinar de su 3 88.57 3 88.57 0 0 2 7143 0 8065
desempero
115 Doctoradti en el area disciplinar de su 17 4857 17 4857 0 0 14 40 0 8235
desempeno
147 g‘érg' deseable reconocido por ef PROMEP- 24 6857 2 6286 0 0 17 4857 0 77.07
118 Adscripcion al SNl o SNC 6 17.14 7 20 0 0 5 14.29 0 7143
119 Participacion en el programa de tutorias 33 94.29 28 80 0 0 21 60 0 75

Total de profesores que conforman la planta académica Total; 67

Profesares (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacitacion ylo aclualizacién con al menos 26 38.81 29 43.28 0 0 24 3582 0 8276
40 horas por afio

13.2 En Consolidacion 2 66.67 2 66.67 0 0 2 66.67 0 100

133 En Formacidn 0 0 1 33.33 0 0 1 33.33 0 100

244 N s R o 2 100 2 100 0 0 2 100 0 100
faclibilidad para buscar su perlinencia

24.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 2 100 2 100 0 0 2 100 0 100
Nimero y % de PE que se aclualizaran

213 incorperando elemenl_os de enfoques 2 100 9 100 0 0 1 50 0 50
centrados en el esludiante o en el
aprendizaie.
Namero y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 2 100 2 100 2 100 2 100 100 100
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se aclualizaran

245 incorporando el servicio sociat en el plan de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
esludios
Namero y % da PE que se actualizardn

2156 incorporando la praclica prolesional en el plan 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
de esludios

2147 Nimero y % de PE basado en competencias 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

Pi¢ ¥gina 1 de 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTC INSTITUCIONAL

SECRETARLA DE e F CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I ( |
EDUCACTON POSLICA L -

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911:; 30MSU03408

Ctave de convenlo: C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: Meijorarla calidad de la fermacion de los estudiantes a través de la mejora continua de los programas educatives
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0940B-07

Total da Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 2
222 Nﬁmclro y % de PE que seran acredilades por ) 100 ) 100 0 0 2 100 0 100
organismos econocidos por el COPAES.
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad de! total de la oferta educativa 2 100 2 109 0 0 2 100 0 100
evaluable
Tolal: 712
Numero y % de matricula atendida en PE de
234 TSUIPA y Licencialura de calidad de! total 716 100 712 100 0 0 0 0 0 0
ascciada a los PE evaluables
Tolal: 3
244 PE de posgrado que se aclualizaran 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa
243 Naciona! de Posgrado de Calidad (PNPC) 2 66.67 2 66.67 0 0 0 0 0 0
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 2 86,67 2 6667 0 0 0 0 0 0

de Fomento a la Calidad (PFC)
Tolal de Matricula de nivel posgrado
Namero y porcentaje de malricula atendida
254 en PE de posgrado de calidad. SoM

45 86.54 0
M2 L it %:Total de 7
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 M2 Ajustada| % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral Justlficacion IES
Alcanzado avance
00

Total: 52

Tasa de egreso por cohorte para PE de

841 7,
a% licenciatura Ciclo A ik i " i
ag
Tasa de tilulacion por cohorte generacional de Licenciatura - M2 I M2 Ajustado | * “kAlcanzado | %Trimestral Justificacion IES
A]:anzado avance
201 Tasa de litulacion por cohorte para PE de 67.74 6774 0 100
licenciatura Ciclo A
o
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 Ajustado| % A]ustado sAlcanzado| Trimestral | "1 0ial de Justificacién IES
Alcanzadn avance
2101 Tasa de graduacién para PE de posgrado 15 88.24 0 100
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los Indicadores de 15.00 %

Ora. Sara Deifilla Ladrén de Guevara Gonzalez Rosalia Nonez Pastrana
Rectora Responsable del proyecto
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P/PFCE-2017-30MSU0940B-08

)

Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

_PFCE

Universidad Veracruzana

Agropecuaria Tuxpan

Aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado de la DES Bioldgico

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competilividad académica de la DES manteniendo |a acreditacion de los PE de Licenciatura y el PNPC de los PE de Posgrado a
través del cumplimiento de las recomendaciones emitidas por los organismos evaluadores y mejora de los indicadores de desempefio

estudiantil.
Descripcion de la Meta Académica

Lograr que los 5 Pe de licenciatura (Biologia, Biologia Marina,
Ingeniero Agronomo, Medicina Veterinaria y Zootecnia y
Agronegocios Internacionales) estén actualizados bajo
enfoques integrales y de competencias, incluyendo estudios de
pertinencia y factibilidad.

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado Ya

Valores Financieros
Programado  Ejercido Yo
86,856.00

Acreditar los 5 PE de licencialura de la DES (Biologia. Biologia
Marina, Ingeniero Agronomo, Medicina Veterinaria y Zootecnia
y Agronegocios Internacionales)

2.00

0.00 0.00 195,304.00 0.00 0.00

Asegurar la permanencia de los 3 PE de posgrados en el PNPC
(Especializacion en Gestion e Impacto Ambiental, Maestria en
Ecosistemas Marinos y Costeros y Maestria en Ciencias del
Ambiente)

3.00

0.00 0.00 194,292.00 0.00 0.00

Trnmestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

)

eta Prog da e 0 5 do ogramada A onto
ADropado HpDropado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la formacion integral y flexible de los estudiantes a través de la eficiente operacién de programas establecidos en el modelo

educativo institucional, de acuerdo al contexto de la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %
1 Lograr que 6 estudiantes de licencialura participe en programas 6.00 0.00 0.00 224,407.00 0.00 0.00
de movilidad nacional e internacional.
2 Lograr que 10 asignaturas estén actualizadas con enfoques de 10.00 0.00 0.00 202,844.00 0.00 0.00
complejidad, compelencias, uso de tecnologias, investigacion y
vinculacién y propicie la participacion de los estudiantes en
escenarios reales de aprendizaje.
5. M2 Setre -
C Prog ada & onto 5 oo a Prog ac s onto do
Apropado Apropado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

3 Mejorar la capacidad académica mediante la habilitacién de los PTC, el incremento del niUmero de académicos con Perfil Deseable PRODEP

e incorporacion al SNI. Asi como incremento al nivel Il y Il del SNI y promover una mayor participacion en proyectos de investigacion y
vinculacion en el marco de las LGAC, en redes de colaboracion académica con |[ES nacionales y extranjeras.

0 L e . 0 (e |3 2{a Acade ] diore cl A 0 alore 5 e
Froqra atlo & o a0 S Hroqra ad0 = Q0 b/
2 Lograr que 3 PTC cuentan con Perfil Deseable PRODEP. 3.00 0.00 0.00 70,577.00 0.00 0.00
Lograr que 1 CA obtenga el nivel En Consolidacién. 1.00 0.00 0.00 159,398.00 0.00 0.00
eta Proaqra a Cl Eld O O > 0 ata Froo da0d Eld 0 2. 10
) D040 ADronaqo

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

| st g e [

Firma

Lo

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Maria RebeLc':‘g_R/ojas Ronquillo
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporie se presentan con cardacler informativo, en lanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturéd durante el segundo trimestre de! ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA O CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P | ' C I '|
EBLCACTON PORLICA -

EJERCICIO FISCAL 2017

-

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; J0MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU02408-30-106

Proyecto: Aseguramiento de la calidad de los Pregramas Educalivos de Licenciatura y Posgrado de la DES Biodgico Agropecuaria Tuxpan

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU09408-08

Valor Criginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad %aTotal de

Nimero ok Niumero % Nimera o Numere  StAlcanzado %Trimestral T Justificacion IES

Capacidad Académica

114 Licenciatura 2 4.26 1 222 0 0 0 0 0 0

112 Especialidad 1 2.13 1 222 0 0 0 0 0 0
Se ha Irabajado inlensamente para
que el grado de habilitacion de la
planta académica aumente. De lal
manera que el 65% de nuestros

113 Maestria 19 4043 18 40 0 0 0 0 0 académicos Cuentan con doclorado
y 35% con maeslria. La jubilacién
de algunos académicos también ha
confribuido a la disminucion del
numero de PTCs que s6lo lenian
maestria.
Recientemente se han conlratado

114 Doctorado 2 53.19 25 55.56 0 0 0 0 0 0 nuevos PTC que cuentan con el
grado de doclor
Se han creado nuevas plazas para

115 Posgrado_en el area disciplinar de su 25 9574 3 95,56 0 0 0 0 0 !a .DE§' sin embargo debido a la

desempeno jubitacion de algunos profesores el

nomero de PTC ha disminuido
Gracias a las politicas del
inslilucionales de apoyo para gque

116 Docloradc_; en el area disciplinar de su 75 5119 25 55 56 0 0 0 0 0 los ac_adémicos esludien posgrados

desempeno de calidad y por la contratacion de

nuevos PTC con doctorado este
valor ha aumeniado

117 gﬁEergl deseable reconceido por el PROMEP- 3 £6.09 10 66.67 0 0 0 0 0 0
Hun [11v3 ac rean SYaiuauy paa
ingresar al SMI algunos de los

118 Adscripcion al SN 0 SNC 9 19.15 8 17.78 0 0 0 0 0 profesores  de - fecienle
contrafacidon, por Io que esle
nimero no se ha logrado

1.1.9 Participacion en el programa de lulorias 38 8085 36 80 0 0 0 0 0 0

Reporte Indicadores de Calidad 2017  Universidad Veracruzana Piy Yigina 1 de 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DI 7 ; CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I " C IEE
ERLCARIAN FUBLICA - B ¥

EJERCICIO FiSCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio; C/PFCE-2017-30MSU09408-30-106

Proyecto: Aseguramiento de !a calidad de tos Programas Educativos de Licencialura y Posgrado de la DES Biolagico Agropecuana Tuxpan

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU09408-08

Total de profesores que conforman la planta academica Total: B8

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
121 capacitacion ylo actualizacién con al menos 63 71.59 65 7386 0 0 0 0 0 0
40 horas por ano

Tolal de Cuerpos Académicos Tolal: &

Al momento de la elaboracion de
esle repore no se conlaba con los
resultados de la evaluacion a la que

idacid 4
132 En Consolidacion 66.67 4 66.67 0 0 0 0 0 se somelié el CA "MANEJO DE
AMBIENTES MARINOS Y
COSTEROS"
Al momento de la elaboracian de
133 En Formacion 2 3333 2 33.33 0 0 0 0 0 este reporte no se contaba con los

resultados de la evaluacion afa que
se sametieran fas lres CAs
Competitividad Academica

Total de Programas Educalvos 46 TSUPAY LT

Nimero y % de PE con esludios de

211 o o 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0
lactibilidad para buscar su perlinencia

2.1.2 Nimero y % de PE cen curriculo flexible 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0
iy 7 MMUC ) - quc AT auluarLaiay

213 incorporando elemenlos de enfoques 5 160 5 100 0 0 0 0 0 0

centrados en el estudiante o en el
----- dimala

Numero y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0
egiesados y empleadores
Namero y % de PE que se aclualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0
de esludios

247 Numero y % de PE basado en compelencias 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0
Nomero y % de PE que seran acreditados por

= organismes recanocides por el COPAES. 5 100 5 100 0 0 0 0 0 ¢
Numero y % de PE de licencialura y TSU de

2.23 calidad del lotal de la oferla educativa 5 100 5 100 Q 0 0 0 0 0

evaluahle

Reporte Indicadores de Calldad 2017 /f Universidad Veracruzana Pi ¥gina 2 de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DF . ‘e CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C I I
EBUCACION MIBLICA W T

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30M3U09408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU09408B-30-106

Proyecto: Aseguramiento de la calidad de los Programas Educalivos de Licencialura y Posgrado de la DES Biologico Agropecuaria Tuxpan

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30M5U09408-08

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 998
Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSUPAy Licenciatura de catidad del iotal 975 100 598 100 0 0 0 0 0 0
ascciada a los PE evaluables
Total de Pragramas Educativos de posgrado Total: 3
244 PE de posgrada que se actualizaran 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa
243 Naciona) de Posgrado de Calidad {PNPC) 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado gue ingresaran al Programa
244 de Fomento a la Caidad (PFC) 2 66.67 3 100 0 0 0 0 0 0
Tolal de Matricula de nivel posgrado Total: 55

251 Numero y porcentaje de matricula atendida
en PE de posgrado de calidad

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura mn M2 M? Ajustado

281 Tasa de egreso por cohorle para PE de 50.55 50.55

%Total di
ik Justificacian IES
avance
Jicencialura Ciclo A
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenclatura M2 Ajustado| % Ajustado feAlcanzado | %Trimestral KTotal da Justificacion IES
Alcanzad avance

Tasa de litulacién por cohorte para PE de

zh1 cencialura Ciclo A 05
. T M2 5 A %Total de
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 % M2 Ajustado| % Ajustado eAlcanzado | %Trimestral Justificacion IES
Alcanzado vance
2104 Tasa de graduacion para PE de posgrado 23 69.7 0 0 23 69.7 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 15.00 %
Dra. Sara Deifllla Ladron de Guevara Gonzélez Maria Rebéca Rojas Ronquillo
V Rectora Responsable de} proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

_PFCE

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad Veracruzana
= D ———— e~ ]

Programa de aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de la DES Ciencias de la Salud
Coatzacoalcos- Minatitian.

P/PFCE-2017-30MSU0940B-09

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Integracion de Cuerpos Académicos en la DES y fortalecimiento de la planta académica
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %o
1 Incrementar en tres PTC de la DES el reconocimiento de perfil 3.00 0.00 0.00 68,160.00 0.00 0.00
PRODEP e impulsar a un PTC al S.N.I a través del desarrollo
de las LGAC de los CA.
2 Asegurar un espacio con condiciones apropiadas para la 1.00 0.00 0.00 231,236.00 0.00 0.00
conformacion de CA a traves de LGAC de la DES.
3 Apoyar la participacion de dos académicos de la DES en 2.00 0.00 0.00 23,899.00 0.00 0.00
estancias de investigacion

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observaciiy ¥zn

El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.

El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La mela esta programada para el cuarto trimestre.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la educacion integral de los estudiantes en los programas educativos de TSU, Licenciatura y Posgrado.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Asegurar que los estudiantes de dos PE la DES reciben tutoria 2.00 0.00 0.00 167,431.00 0.00 0.00
académica en espacios y condiciones apropiadas.
2 Incrementar en dos PE de la DES la participacion de 2.00 0.00 0.00 109,142.00 0.00 0.00
estudiantes en el Programa de Movilidad y Estancias
Estudiantiles.
3 Apoyar a un PE de la DES a la realizacién de aclividades 1.00 0.00 0.00 49,211.00 0.00 0.00
extramuros de practicas profesionales y/o servicio social en
condiciones éptimas.
0. MA astre -
Froqara Cl C 0 0 2. ale Frog O 2 0 O a0
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciig 'zn
El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.

3 El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Acreditar un Programa Educativo de la DES por el organismo 1.00 0.00 0.00 184,684.00 0.00 0.00
evaluador o acreditador correspondiente.
2 Apoyar a dos PE de la DES en proyectos de innovacion 2.00 0.00 0.00 30,771.00 0.00 0.00

educativa centrados en el aprendizaje y el uso de las
tecnologias de la informacién y la comunicacion (TICs).

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas
3 Mejorar las condiciones fisicas de un modulo de salud de la 20.00 0.00 0.00 81,351.00 0.00 0.00
DES que ofrecen servicios profesionales a la sociedad con la
participacion de estudiantes de la DES
a4 Froqgra Oa 2 O 0 3 (0 = Froqgra cl 0 O (10
Apropaqaoc ADropadco
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observaciiz '2n
El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esla programada para el cuarto trimestre.
El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.
El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.
0. UP e . 0 del Obje O F
4 Fomentar la mejora continua y aseguramiento de la calidad de los posgrados.
0 i e . 0 e caae l alore 0 ore ero
Hrogramado Alca 5o o Hroqgra o [o o do .
Impuisar 2 un PE de posgrado para su evaluacién en el PNPC 1.00 0.00 0.00 35,409.00 0.00 0.00
3 Participacion de un PE de posgrado de la DES en cursos, 1.00 0.00 0.00 50,229.00 0.00 0.00
eventos académicos y asistencia a congresos.
4 Promover en un programa educativo la participacion de 1.00 0.00 0.00 23,969.00 0.00 0.00
alumnos de posgrado en actividades que propicien su
formacion integral, con otras |IES Nacionales e Internacionales.

Trimesire 2
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1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciiy ¥an
El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuario trimestre.

Firma

[
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Gabriela Pucheta Xolo

_é\// Rectora Responsable del Proyecto

Los montes ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracler informativo, en lanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento institucional,
concluye la revisién de la documentacién que ta universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los monlos asignados, y en su caso, la

institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 2
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BIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARLA DY CUMPLIMIENTC DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C I
ENUCACION PURLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU03408-30-108

Proyecto: Programa de aseguramiento de Ia calidad de los Programas Educativos de la DES Ciencias de la Saiud Coalzacoaicos- Minalitian.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSUC240B-09

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicad lid: 3 LA i
caicrte Ualkies Numero Nimero % Nimero Niomero  SsAlcanzado %Trimestral ":f:;l:fe Justificacion IES
Capacidad Académica
Tolal de Profesores de Tiempo Completo. Tolal: 34
114 Licenciatura 0 v} 1 294 0 0 0 0 Q 0
11.2 Especialidad 9 25 7 20.59 0 0 0 0 0 0
113 Maestria 20 55.56 16 47.06 0 0 0 0 0 0
11.4 Coctorado i 19.44 4 1.76 0 0 0 0 0 0
115 Posgrado»en ef drea disciplinar de su 97 75 2 6176 0 0 0 0 0 0
desempeno
116 Docloradt? en el &rea disciplinar de su 7 19.44 9 5,88 0 0 0 0 0 0
desempefio
\! i ) -
117 ggrsﬁl deseable recenceido por el PROMEP 10 2778 9 26,47 0 0 0 0 0 0
1.1.9 Parlicipacion en el programa de tulorias 36 100 34 100 0 0 0 0 0 0

Profesores (PTC. PMT y PA) que reciben
121 capacitacion y/o actualizacién con al menos 13 956 60 46.88 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio
Numero y % de PE con estudios de
211 factibilidad para buscar su perfinencia 4 8 4 80 0 0 0 0 0 0
En el pimes Irimesire se reporto en
cero esta mefa. Sin embargo, la
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 4 80 4 80 0 0 4 80 0 100 meta esta alcanzada en virud de
gue cualro de los PE de la DES
cuentan con curriculo flexible
Namero y % de PE que se actualizaran
incorporando elementos de enfogues 4
centrados en el estudiante o en el
aprendizaje.
Numero y % de PE que se aclualizarén
214 incorporando estudios de seguimiento de 4 80 3 60 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizarén
21.5 incorporando el servicio social en el plan de 4 80 4 80 0 0 0 0 0 0
estudios

213

Reporte Indicadores de Calldad 2017 if Universidad Veracruzana Pig Ygina 1de 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECKETARIA % 5 . CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C I
ENUACACION POBLICA 3

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU03408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: Programa de aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de la DES Ciencias de la Salud Coatzacealcos- Minatitlan.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU09408-09

Numero y % de PE que se aclualizaran

216 incorporando |a practica profesionat en el plan 4 80 4 80 0 0 0 0 0 0
de esludios

217 Mumero y % de PE basatio en compelencias 3 60 4 80 0 0 0 0 0 0

Total de Programas Educatives de TSUIPA y Lic evaluables Total: 3

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

221 los CIEES. 4 80 3 160 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que seran acreditados por

222 organismos reconocidos por el COPAES. 3 &0 2 6667 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del lotal de la oferta educativa

evaluable

Tasa de egreso por cohorte generaclonal de TSUPA % % M2 Ajustado| % Afustado %Alcanzado | %Trimestral HTotalde Justificacion [ES
Mcanzado avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU
. ¥ PA Ciclo A L

Tasa de titulacion por cohorte generacional de TSUIPA M1 M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado | %:Trimestral AICA g Justificacion IES
Alnanzudo avance

Tasa de fitulacion por conarte para PE de
L TSU y PA Ciclo A 157

M2 %Tolal de
) h e b 4, %Tri
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ““ M2 Austado| % Ajustado e nhlcanzado | %Trimestral § e Justificaclon |ES

284 Tasa de egreso por cohorte para PE de 80.72
licenciatura Ciclo A

d
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado “tAlcanzado | %Trimestral Atouaine Justificacion |ES
Alcanzadn avance

Tasa de titulacion por cohorle para PE de

291 ficenciatura Ciclo A 80.72
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 430 %
rd
Dya. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Gabriela,Pucheta Xolo
Rectora Responsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2017 /f Universidad Veracruzana Pi¢/gina 2 de 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2017-30MSU0940B-10 Aseguramiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud Cordoba-Orizaba

Descripcion del Objetivo Particular

No. OP
Objelivo particular 1: Desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Incrementar dos PTC con reconocimiento de perfil PROMEP e 3.00 0.00 0.00 | 271,750.00 0.00 0.00
impulsar un SNI a través del desarrollo de las LGAC de los CA.
2 Fortalecer la infraestruclura para los trabajos de dos CA de la 2.00 0.00 0.00 461,118.00 0.00 0.00
DES vy mejorar las competencias de investigacién en las que
participan estudiantes asociados a las LGAC.
4 Apoyar tres docentes para la obtencion de su certificacion en el 3.00 0.00 0.00 22,616.00 0.00 0.00
area de desempefio

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciig an

El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.

Trimestre 2
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Segulmlento de Metas Académlcas

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programade Alecanzado %o Programado  Ejercido
2 Impulsar a dos programas educativos de la DES con la 2.00 0.00 0.00 60,030.00 0.00 0.00
participacion de estudiantes en el Programa de Movilidad y
Estancias Estudiantiles.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Mento Ejercido v Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

Observaciiy s
2 El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Objetivo particular 3: Ofertar programas educalivos de TSU y Licenciatura de calidad.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Acreditar dos Programas Educativos per el organismo 92,553.00

correspondiente

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimeslre 2
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Segulmiento de Metas Académicas

No. OF Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercide
Participacion de dos estudiantes y un académico de posgrado . 108,334.00

en cursos, eventos académicos y asistencia a congresos.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Firma

—

=7
_—C A e W’
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez 4 Manuel Gonzalez del Carmen
Rectora Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracler informalivo, en tanto el Depastamento de Seguimienlo Financiero de la Direccidn de Fortalecimienio Institucional,
concluye |a revisién de la documenlacion gue la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacidon de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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SECHETARIA DE
EDUCACION FTELICA

Universidad: Universidad Veracruzana
Ctave 911 30MSU03408

Clave de convenio; C/PFCE-2017-30MSU0240B-30-106

5

4

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Proyecto: Aseguramiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de Ja Salud Cordoba-Onizaba

Clave de proyecto:

P/PFCE-2017-30MSU09408-10

Indicador de Calidad

Capacidad Académica

Tatal de Profesores de Tlempo Completo.

Valor Original

Numero

Total: 32

Nimaro e

Ajustado Anual

Nomero

Nimero

Ajustado Trimestral

%Alcanzado %Trimestral

PFCE

%Total de
avance

Justificacion IES

114
11.2
113
11.4

1.1.5

116

117

1.1.8
1.1.8

Licenciatura

Especialidad

Maeslria

Doctorado

Posgrado en el area disciplinar de su
desempefio

Doctorado en el &rea disciplinar de su
desempefio

Perfil deseahle reconocido por e! PROMEP-
SES

Adscripcion al SNIo SNC

Participacion en el programa de fulorias

1
32

8.11
2432
56.76
10.81

7287
8.11

10.81

27
86.49

1 313 0
9 28.13 0
14 43.75 0
1 313 0
19 58.38 0
1 313 0
3 9.38 0
1 313 0
2 100 0

0
0

0
0

(=T = R o B =]

(=]

0

0
0

0
0

0
0

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 160

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion y/o actualizacion con al menos
40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos Total: 1

50

121

133

Compelitividad Academica
Tolal de Programas Educativos de TSUIPA y Lic

211
21.2

213

214

215

216

En Formacion

Numero y % de PE con estudios de
factibilidad para buscar su perlinencia
Numero y % de PE con curricuto flexible
Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando elementos de enfoques
cenlrados en el estudiante o en el
aprendizaie.

Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando el servicio social en el plan de
esludios

Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando la practica profesional en el plan
de estudios

Reporte Indicadores de Calidad 2017 Jf Universidad Veracruzana

53

1

3252

53 3313 0

1 100 0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

3
3

100
100

100

100

100

100

3 100 0
3 100 0
3 100 0
3 100 0
3 100 0
3 100 0
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SECRETARLA D

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EDLCACION PUSLICA o “

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:
Clave de proyecto:

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad Veracruzana
30MSU03408

C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Aseguramiento de la calidad de los pragramas educalivos de la DES Ciencias de la Salud Cérdoba-Qrizaba
PPFCE-2017-30MSU0940B- 10

217 Nimero y % de PE basada en compelencias 3 100 3 100 0 0 3 100 100
Tolal: 3
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 3 100 3 100 0 0 0 0 0
los CIEES.
Namero y % de PE que seran acreditados por
222 organismos reconocidos por el COPAES. 2 86.67 ! 3333 0 0 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educaliva 3 100 3 100 0 0 0 0
evaluable
Total: 1,812
Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSUIPAy Licenciatura de calidad del total 1812 1812

asociada a los PE evaluables

“eTotal de
| 9, o i
SRR PR M e Lty ““-“ MEAsACY Ao A!canrwo aAicanzado) UmeRIrl | igiice ueullcacion |ES

281

282

0
Tasa de tilulacion por cohorte generacional de Licenciatura “_-n M2 Ajustado %tAlcanzado | %Trimestral

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A
Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

8191

79.59

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

291 licenciatura Ciclo A 81.91
292 Tasa QE hlulaqon por cohorte para PE de 0 0 0 308 79.59 0 0 0 0
licencialura Ciclo B
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

it ol e S R 7%

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Manucl Gonzalez del Carmen
Rectora Responsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2017 /J Universidad Veracruzana
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC E
T Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 ;

AR UL

Universidad Veracruzana
R ) — |

P/PFCE-2017-30MSU0940B-11 ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCTIVOS DE LA DES POZA RICA

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %o

1 Incrementar a un PTC con reconocimiento de perfil PROMEP e 2.00 0.00 0.00 259,775.00 0.00 0.00
impulsar un PTC al SNI a través del desarrollo de las LGAC de
los CA.

2 Impulsar a dos cuerpos académicos a fortalecer la 2.00 0.00 0.00 109,712.00 0.00 0.00

infraestructura académica para mejorar las competencias de
investigacion de los estudiantes asociados a las LGAC.

3 Apoyar a un profesor en estancias cortas de investigacion a 1.00 0.00 0.00 31,218.00 0.00 0.00
través de redes con CA de otras |ES nacionales e
internacionales.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observaciig'zn
El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La mela esta programada para el cuarto trimestre.
2 El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre,
3 El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la educacion integral de los estudiantes en los programas educalives de TSU, Licenciatura y Posgrado.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Asegurar que los estudiantes de dos PE de la DES reciba 111,136.00
tutoria académica en espacios y condiciones apropiadas.

2 Incrementar el numero de estudiantes de dos PE de la DES en 2.00 0.00 0.00 124,872.00 0.00 0.00
el Programa de Movilidad y Estancias Estudiantiles.

3 Apovar a estudiantes de dos PE de la DES, en actividades 2.00 0.00 0.00 123,904.00 0.00 0.00
extramuros, practicas profesionales y/o servicio social en
condiciones 6ptimas.

ogramada pta onto p do . -

a Prog da onto do
ADropaao ApDropaao
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciiz ¥zn
El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Acreditar y reacreditar un Programa Educativo por COPAES. 1.00 0.00 0.00 124,872.00 0.00 0.00
2 Apoyar un proyecto de innovacién educativa centrado en el 20.00 0.00 0.00 363,388.00 0.00 0.00

aprendizaje y el uso de la tecnologia de la informacion vy la
comunicacion (TICs) en beneficio de estudiantes de la DES.

3 Meijorar las condiciones fisicas de un modulo de salud de la 30.00 0.00 0.00 123,623.00 0.00 0.00
DES que ofrecen servicios profesionales a la sociedad con la
participacion de estudiantes de la DES

Trimesltre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

ogramada pta onto Ejercido ogramad o onto do
Apropado LADropado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 & Jpse T
1 El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.
2 El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.
3 El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.

No. MA

Descripcion del Objetivo Particular

n Fomentar la mejora continua y aseguramiento de la calidad de los posgrados.

Descripcion de la Meta Académica

Apoyar a tres proyectos de innovacion educativa centrados en

el aprendizaje y el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TIC's) a nivel posgrado beneficiando a alumnos.

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

Y

Valores Financieros
Programado
29,969.00

Ejercido %

Participacion de un estudiante de posgrado en cursos, eventos

acadéemicos y asistencia a congresos.

1.00

0.00

0.00

25,5699.00 0.00 0.00

Promover la participacién de alumnos y académicos de un
posgrado en actividades que propicien la articulacién de la

formacion-investigacion-vinculacion con otras IES Nacionales e

Internacionales.

4.00

0.00

0.00

57.441.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académlicas

e

gta Pro & B 0 a 0 O = 0 0 E D
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciig an

El ejercicio delf recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.

Firma
/,,»"’Zf .
Ora. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Ciro Enrigue Lépez Romero
Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esle raporte se presenlan con caracter informativo, en tanto el Deparlamento de Seguimiento Financiero de la Direcciéon de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad caplurd durante el segundo trimesire del gjercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montas asignados. y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones gue se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimastre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ETARIA D \ - CUMPLIMIENTO DE INDICADCRES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C I

COUCACION PUALICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD OE LOS PROGRAMAS EDUCTIVOS DE LA DES POZA RICA
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0940B-11

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

: ; 5 3 b v %Total de : o
Namero % Nimero % Nomero Nimero  “%Alcanzado %Trimestral dav:lnne Justificacion IES

Indicador de Calidad

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 44
111 Licenciatura 9.09 0 0 0 0 0 4}
1.1.2 Especialidad 7 15.56 3 6.82 0 0 0 0 0 0
113 Maestria 2 48.89 20 4545 0 0 0 0 0 0
1.1.4 Doclorado 16 35.56 15 34.09 0 0 0 0 0 0
115 Posgrado_en el area disciplinar de su 31 66,89 3 68.18 0 0 0 0 0 0
desempefio
116 Doclorad? en el area disciplinar de su 1 24.44 10 273 0 0 0 0 0 0
desempenio
! I -
117 gzrgl deseable reconocido por el PROMEP 29 6444 % 50,09 0 0 0 0 0 0
118 Adscripcion al SNI o SNC 2 4.44 1 227 0 0 0 0 0 0
119 Participacian en el programa de lutorias A4 97.78 44 100 0 0 0 0 0 0

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 138

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.241 capacitacion y/o aclualizacion con al menos 139 98.29 138 100 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio
131 Consalidados 1 20 1 20 0 0 0 0 0 0
13.2 En Consclidacion 2 40 1 20 0 0 0 0 0 0
133 En Formacién 2 40 3 60 0 0 0 0 0 0
214 et SRASTE Sof s dc. ! 100 4 100 0 0 0 0 0 0
factibilidad para buscar su pertinencia
21.2 Numere y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
Namero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando efemenlps de enfoques 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
cenirados en el estudiante ¢ en el
aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incosporando estudios de seguimiento de 2 50 2 20 0 0 0 0 0 0

egresades y empleadores
Nitmero y % de PE que se aclualizaran

215 incerporande el servitio social en el plan de 4 100 4 100 0 0 0 0 ] 0
esludios
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA OF L CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
EDUCACTON POBLICA 3

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0%40B-30-106

Proyecto: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCTIVOS DE LA DES POZA RICA
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSUQ240B-11

Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
de estudios

217 Numero y % de PE basado en compelencias 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 4

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

2.21 o5 CIEES, 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que seran acredilados por

222 organismas reconocidos por el COPAES. 3 7 2 50 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licencialura y TSU de

223 calidad de! total de ta oferia educaliva 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
evaluable
Namero y % de malricula atendwda en PE de

2341 TSUIPA y Licenciatura de calidad del lotal 1,800 1,750
asociada a los PE evaluables
Tasa de egreso por cohorte para PE de 69.49

licencialura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenclatura M2 Ajustada| % Ajustado %Alcanzado | %Trimesteal | 1 otal de Justificacion ES
Alcanzadu avance

Tasa de tilulacion por cohorte para PE de

licencialura Ciclo A 049
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenclatura M1 % 2 n[ustado % Ajustado e StAlcanzado | %Trimestral WL Justificacion IES
Alcanzado avance
2101 Tasa de graduacién para PE de posgrade 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %
ﬂ
s ’
Dra. Sara Deifllia Ladrén de Guevara Gonzélez Ciro Enrique Lopez Romero
Rectora Responsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad Veracruzana Pis Ygina 2de 2
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Seguimiento de Metas Académicas

P/PFCE-2017-30MSU0940B-12

No. OP

SEP

sCErTANlA 10
et S

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas

Universidad Veracruzana
D S————— ]

Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

PECE

Proyecto para el aseguramiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de Ia Salud,

Veracruz

Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica

No. MA

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado Ya

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%o

1 Incrementar un PTC en la DES con reconocimiento de perfil 2.00 0.00 0.00 144,231.00 0.00 0.00
PRODEPR e impulsar a un PTC al S.N.{ a través del desarrollo
de las LGAC de los CA.
2 Fortalecer la infraestructura para los trabajos de un CA de la 1.00 0.00 0.00 142,803.00 0.00 0.00
DES y mejorar las competencias de investigacién en ias que
participan estudiantes asociados a las LGAC.
3 Apoyar a dos profesores de la DES en estancias de 2.00 0.00 0.00 134,397.00 0.00 0.00
investigacion a través de redes de colaboracion con CA de
otras |IES nacionales e inlernacionales.
4 Apoyar a un académico de la DES para la obtencién de su 1.00 0.00 0.00 20,771.00 0.00 0.00
certificacion docente en el area disciplinar
o. MA . <
gta Frog 5 0 0 = (0 ogra (a3 e 0 5 a0
S propado S prooaao
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimlento de Metas Académicas

Observaciig zn

El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La mela esta programada para el cuarto trimestre.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la educacidn integral de los estudiantes en los programas educativos de TSU, Licenciatura y Posgrado.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Ya
Asegurar que los estudiantes de dos PE de |la DES reciban 57,121.00
tutoria académica en espacios y condiciones apropiadas.
2 Apoyar a cuatro estudiantes de la DES para fortalecer el 4.00 0.00 0.00 119,760.00 0.00 0.00
Programa de Movilidad y Estancias Estudiantiles.
3 Apovyar a cuatro estudiantes de la DES realizando actividades 4.00 0.00 0.00 84,433.00 0.00 0.00
extramuros de practicas profesionales y/o servicio social en
condiciones dptimas.
4 Impulsar un programa especifico (fomento a la sustentabilidad y 15.00 0.00 0.00 144,751.00 0.00 0.00
atencion integral de la salud) para favorecer el desarrollo
humano ¢ integral del estudiante.
eta Frog (13 0 O = 10 oara (13 = 0 0 D
_Roropado 20ropadcdac
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 A L)
1 El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.
3 El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.
4 El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.
Trimestre 2
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Segulmlento de Metas Académlcas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Ofeﬂar programas educativos de TSU y Licenciatura de calidad.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Pragramado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Acreditar un Programa Educativo de la DES por el organismo 0.00 0.00 232,217.00 0.00 0.00
correspondiente.
2 Apoyar un proyecto de innovacion educativa centrado en el 20.00 0.00 0.00 42,841.00 0.00 0.00
aprendizaje v el uso de la tecnologia de la informacién y la
comunicacion (TICs) en beneficio de estudiantes de la DES.
3 Mejorar las condiciones fisicas de un mddulo de salud de la 20.00 0.00 0.00 41,867.00 0.00 0.00
DES que ofrecen servicios profesionales a la sociedad con la
participacion de esludiantes de la DES.
B Hrogramad a 0 0 = o o0 acda = onto 5 [w
ENRlgn]e 0 ADOropn 10
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 & Bla
El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.
2 El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.
3 El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarta trimestre.
0. UF »]: D del Obje 0
4 Apoyo a los programas educativos de Posgrado
0 A Bl DGO g |3 egfa A (1 O 3 O ore i Bro
1 Impulsar un PE de posgrado para su evaluacion en el PNPC 1.00 0.00 0.00 25,315.00 0.00 0.00
3 Fortalecer un Programa de Posgrado mediante la participacion 1.00 0.00 0.00 21,356.00 0.00 0.00
de estudiantes y profesores en cursos, eventos académicos y
asistencia a congresos.
Trimeslre 2
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Segulmiento de Metas Académicas

ol £ B & e L0 cl Bl Cl [ O & e U
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 .00 0.00

Firma

»

Dra. Sara Deifilia Ladréon de Guevara Gonzalez
Rectora

Alma

Responsable del Proyeclo

- .
ela Rivera Naranjo

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracter informativo, en lanlo el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Forlalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad caplurd durante el segundo trimeslre del gjercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, 1a
institucion subsane en tiempo y forma (as observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 2

‘Universidad Veracruzana / Pagina 4 de 4



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETAR LA [0 : CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
EDUCACION FOBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSUQ940B

Clave de convenio; C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: Proyeclo para el aseguramienlo de la calidad de los programas educativos de la DES Cienctas de la Salud, Veracruz

Clave de proyecto; P/PFCE-2017-30MSUGI40B-12

Valor Original Ajustade Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad : g ; - : y K . %Total de
Namero Numero % Nimero % Namero  %Alcanzado %Trimestral Tota Justificacion IES

avance

Capacidad Academica

Tolal de Profesores de Tiempa Completo, Total: 148

1144 Licenciatura 5.23 4 27 0 0 0 0 0 0

11.2 Especialidad 28 18.3 14 9.46 0 0 0 0 0 0

113 Maestria 84 41,83 52 35.14 0 0 0 0 0 0

1.4 Doctorado 53 34.64 46 31.08 0 0 0 0 0 0

115 Posgradoﬁen el area disciplinar de su 99 64.71 82 55.41 0 0 0 0 0 0
desempeno

116 Doctorado en el area disciplinar de su 38 2484 % 1852 0 0 0 0 0 0
desempefic

117 zeErgl deseable reconocido por el PROMEP- 7 4837 72 4865 0 0 0 0 0 0

11.8 Adscripcion al SNI o SNC 2 14.38 15 10.14 0 0 0 0 0 0

119 Participacion en el programa de tulorias 123 80.39 120 81.08 0 0 0 0 0 0

Total de profesores que conforman la planta académica Total; 325

Profescres (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacilacion yio actualizacion con al menos 220 67.07 211 6492 0 0 0 0 0 0
40 horas por ano

132 En Consofidacion 8 80 4 40 0 0 Q 0 0 0

1.33 En Formacién 2 20 ] f0 0 0 0 0 0 0
Nimero y % de PE con esludios de

214 faclibilidad para buscar su pertinencia 10 100 ! 0 0 0 0 0 0 0

241.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 8 80 8 80 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elemenl_os de enfoques 9 %0 g @ 0 0 0 0 0 0
centrados en el estudiante o en el
aprendizaje.
Numero y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 7 70 6 60 0 0 0 0 0 0

egresados y empleadores

Reporte indicadores de Calidad 2017 /f Universidad Veracruzana Pi¢Ysgina 1de 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C I I

EJERCICIO FISCAL 2017

SEP

SECRETARIA D
EDUCACIAN POALICA

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU09408-30-106

Proyecto: Proyecto para el aseguramiento de la calidad de los programas educalivos de (a DES Ciencias de la Salud, Veracruz

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU09408-12

Nimero y % de PE que se aclualizaran

215 incorporando ef servicio social en el plan de 10 100 10 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se aclualizaran

216 incorposando la practica profesional en el plan 8 80 3 30 0 0 0 0 0 0
de esludios

247 Nimero y % de PE basado en compelencias 8 80 8 80 0 0 0 0 0 0

221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 7 77.78 1 50 0 0 0 0 0 0
los CIEES.
Nimero y % de PE que seran acreditados por

222 organismos reconocidos por el COPAES. ! 7178 6 0 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
calidad del total de la oferta educaliva 7 77.78 0 0

evaluable

%Total de ' o
d I % y % % i :
Tezf eqrhepnat ehort? gintyaciopsl S - ) “-- %, S| Mepltstacol i Aicanzado AN AT s I avance Saelon S

Tasa de egreso por cohorle para PE de TSU

y PA Ciclo A

262 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU
. y PA Ciclo B

0 0 0 45 62.5 0 0 0 0 0 0
; o : - M2 . ; %Total de
Tasa de tilulacion por cohorte generacional de TSUIPA % M2 Ajustado| % Ajustado %eAlcanzado| %Trimestral Justlficacion IES
| Alcanzado avance
72 46 0 45 625 0 0 0 0 0 0

271 Tasa de titulacion por coharte para PE de

TSU y PA Ciclo A
Tasa de lilulacion por cohorte para PE de
212 15Uy PA Ciclo B 0 0 0 0 0
" . %Total de :
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| ¥ % % S Justificacion IES

Tasa de egreso par cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A

282 Tasa de egreso por cohorte para PE de 6726
licenciatura Ciclo B

0 0 0 0 0
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 M2 Ajustado| % Ajustado | . M2 [sAlcanzado| %Trimestral| 701! de Justificaclon IES
i Alcanzado avance
0 0 0 0 0

T i

294 asa de lilulacion pos cohorte para PE de 6786
licenciatura Ciclo A

Tasa de lilulacién por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo 8

2841 67.86 0 0 0 0 0

29.2 0 0 0 565 67.26 0 0 0 0 0 0

Reporte Indicadores de Calldad 2017 /f Universidad Veracruzana PigYgina 2 de 3
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SRCRETAR]A UL
EDUCACIAN MIBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

= CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad Veracruzana
30MSU02408

CIPFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto para el aseguramiento de l1a calidad de los programas educativos de 1a DES Ciencias de la Salud, Veracruz

P/PFCE-2017-30MSU03408-12

PFCE

,
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado SkAlcanzado | %Trimestral LN Justificaclon IES
Alcanzado avance

2101

Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado de! cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

P it o sl %

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
_k’,,— Rectora

Reporie Indicadores de Calidad 2017 # Universidad Veracruzana

Alma Gi
Resp

siﬁt??el proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
T Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2017-30MSU0940B-13  Proyecto Integral del Aseguramiento de la Calidad de los Programas Educativos de Ciencias de la Salud Xalapa

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programade  Ejercido %o

1 Incrementar a tres PTC con reconocimiento de perfil PROMEP 3.00 0.00 0.00 136,828.00 0.00 0.00
e impulsar a 1 PTC al SNI a través del desarrollo de las LGAC
de los CA.

3 Apoyar a tres profesores en estancias cortas de investigacion a 3.00 0.00 0.00 84,386.00 0.00 0.00

traveés de redes con CA de otras IES nacionales e
internacionales.

4 Apoyar a dos docentes para la obtencion de su certificacion en 2.00 0.00 0.00 58,863.00 0.00 0.00
el area de desempeiio.

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciigzn

E!l ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.

Trimesire 2
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la educacion integral de los estudiantes en los programas educativos de TSU, Licenciatura y Posgrado.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

2 Incrementar en los tres PE de la DES el nimero de estudiantes 3.00 0.00 0.00 115,788.00 0.00 0.00
en el Programa de Movilidad y Estancias Estudiantiles.

4 Impulsar dos programas especificos para favorecer el 2.00 0.00 0.00 88,654.00 0.00 0.00
desarrollo humano e integral del estudiante asi como el fomento
a la sustentabilidad, la educacion ambiental y la atencién
Integral de la Salud.

Lid 0 L ale
Apropaqo Apropado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Ofertar programas educativos de TSU y Licenciatura de calidad.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado Ejercido %Ya

1 Acreditar un Programa Educativo por el organismo 1.00 0.00 0.00 409,239.00 0.00 0.00
correspondiente.

2 Apoyar un proyecto de innovacion educativa centrado en el 20.00 0.00 0.00 38,063.00 0.00 0.00
aprendizaje y el uso de la tecnologia de la informacion y la
comunicacién (TICs) en beneficio de estudiantes de la DES.

3 Mejorar las condiciones fisicas de un médulo de salud de la 25.00 0.00 0.00 226,439.00 0.00 0.00
DES que ofrecen servicios profesionales a la sociedad con la
participacion de estudiantes de la DES.

Trimestre 2
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) Seguimiento de Metas Académicas
o. MA g
eta Frog add Eeld D O a0 a rFroqra (g eld 8 0 e (0
ADropadao i alak:lsla
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 A Ub
El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.
El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.
El ejercicio del recurso, asociado a esta meta, esta en proceso.La meta eslta programada para el cuarto trimestre.
0. OF De pcion del Objetivo P
4 Fomentar la mejora continua y aseguramiento de la calidad de los programas educalivos de Posgrado.
0. MA De pcion de alore ativo aro
Frog A0 s e o 0 0 Frogra 200 2 10 0
1 Impuisar un PE de posgrado para su evaluacion en el PNPC. 1.00 0.00 0.00 58,866.00 0.00 0.00
2 Apoyar dos proyectos de innovacion educativa centrados en el 20.00 0.00 0.00 130,985.00 0.00 0.00
aprendizaje y el uso de las tecnologias de la informacion v la
comunicacidn (TICs) beneficiando a alumnos.
3 Participacidon de cinco estudiantes y cinco profesores de 5.00 0.00 0.00 59,217.00 0.00 0.00
posgrado en cursos, eventos académicos y asistencia a
congresos.
a M2 astra :
Frog (& 5 O () < 0 2 Fro cl (14 cid O O = (0
Apropaqo Apropado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciig 'an

E! ejercicio del recurso, asociado a esta mela, esta en proceso.La meta esta programada para el cuarto trimestre.

Trimestre 2
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Seguimlento de Metas Académicas

Firma

el A2 Y otoyi ==

Dra. Sara Deifilia Ladrdn de Guevara Gonzalez Vﬂaﬁ;.éil_genia Bolado Garcia
é_// Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presenian con caracter informaltivo, en fanto el Departamenio de Seguimienlo Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo frimesire del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los menlos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las obssrvaciones que se hayan emilido a los dalos y comprobanles de page asociados.

Trimasira 2
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Reporte indicadores de Calidad 2017 I/ Universidad Veracruzana

DIRECCION DE FORTALECIMIENTOQ INSTITUCIONAL

STCRETARLA DY E CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I I ‘ I ‘
FOURCATION PURLICA «

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30M3U09408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU03408-30-106

Proyecto: Proyecto Integral del Aseguramiento de la Calidad de los Programas Educatives de Ciencias de la Salud Xalapa

Clave de proyecto; P/PFCE-2017-30MSU0S408B-13

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad . : : ; 1 =gl % | de e et
7 Nimaro Numero % Numero % Numero  “btAlcanzado %Trimestral ’;f;:“ Justificacion |ES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.
1141 Licencialura 4 2.06 15 847 0 0 0 ¢ 0 0
113 Maestria 76 39.18 68 38.42 0 0 0 0 0 0
1.1.4 Dactorado 0 48.39 71 40.11 0 0 0 0 0 0
115 Posgrado_en el area disciplinar de su 185 85.05 152 8588 0 0 0 0 0 0

desempefio
116 Docloradg en el area disciplinar de su a2 4227 7 4124 0 0 0 0 0 0
desemperic
117 g(érgl deseable reconccido por el PROMEP- 120 6186 108 6102 0 0 0 0 0 0
1.1.8 Adscnipcion al SN o SNC 55 28.35 42 2373 0 0 0 0 0 0
1.1.9 Partficipacion en el programa de tulcrias 167 86.08 150 84.75 0 0 0 0 0 0

Tolal de profesores que conforman la planta académica Total; 390

Profescres (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion ylo aclualizacion con al menos 171 3406 160 4103 0 0 0 0 0 0
40 horas por ailo
1.31 Consolidados 1 4.55 1 5 0 0 0 0 0 0
13.2 En Consolidacion 9 40.91 9 45 0 0 0 0 0 0
1.3.3 En Formacian 12 54.55 ] 45 0 0 0 0 0 0
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 8
244 Narpeler.o y % de PE con esludiqs del 6 75 6 75 0 0 0 0 0 0
factibilidad para buscar su pertinencia
212 Numero y % de PE can curriculo flexible 6 75 6 75 0 0 0 0 0 0
Ntmero y % de PE que se actualizaran
213 incorporando elementps de enfoques 6 25 5 75 0 0 0 0 0 0
centrados en ef estudiante o en el
aprendizaje.
Nimero y % de PE que se aclualizaran
214 incarporando esludios de seguimiento de 6 75 6 75 0 0 0 0 0 0

egresados y empleadores
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

AT POML o= CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I | C l 't
ERUCACIGN PORLICA .

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenlo: C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: Proyeclo integral del Aseguramiento de (a Calidad de los Programas Educativos de Ciencias de ta Salud Xalapa

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0OS40B-13

Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en et plan de 6 79 6 75 0 0 0 0 0 0
esludios
Nomero y % de PE que se aclualizaran

2186 ncorporando la praclica profesional en el plan 6 75 6 75 0 0 0 0 0 0
de estudios

217 Numero y % de PE basado en compelencias § 75 5 75 0 0 0 0 0 0

221 Nomero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 6 75 5 625 0 0 0 0 0 0
los CIEES.

222 Numero y % de PE que seran acreditados por 8 75 4 50 0 0 0 0 0 0

organismos reconocidos por &l COPAES.
Namero y % de PE de ficenciatura y TSU de

223 calidad dei total de la oferta educativa 8 75 8 75 0 0 0 0 0 0
evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic

Nimero y % de matricula atendida en PE de

231 TSU/PA y Licencialura de calidad del fotal 3,883 96.52 3,849 96.49 0 0 0 0 0 0
asaciada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado
2441 PE de posgrado que se aclualizaran 0 0 1 4.55 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa
10
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 4545 s 4091 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa 8
244 de Fomento a la Calidad (PFC) 3636 ! 4.55 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Padrén
245 Nacional de Posgrado (PNP) 2 9.09 1 4.55 0 0 0 0 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 404
251 Namero y porcenlaje de rqair|cha alendida 249 6163 250 61.88 0 0 0 0 0 0
en PE de posgrado de calidad.
2 [:F}
Tasa de egreso por cohorte generacional de TSUIPA % M2 M2 Ajustado| % Ajustado o ShAlcanzado | %Trimestral $latal 2 Justificacion [ES
Alcanzado avance
264 Tasa dg egreso por cohorle para PE de TSU 70 58 0 57 8143 0 0 0 0 0 0
y PA Ciclo A
Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU

262 y PA Ciclo B 57 81.43 0 0 0 0

0 0 0 0 0
Tasa de lltulacién por cohorte generacional de TSUIPA M1 l M2 % Ajustado o "Alcanzada | %Trimestral eToialde J Justificacion |ES
: Alcanzado | : avance |

Reporte Indicadores de Calidad 2017 [/ Universidad Veracruzana Py Ygina 2de 3
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

MERETARLY D8 xr -::::\ x CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I C I ?
LA LA g :

EJERCICIO FISCAL 2017

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU03408

Clave de convenlo; C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: Proyeclo Inlegral del Aseguramienlo de la Calidad de los Programas Educalivos de Ciencias de la Salud Xalapa

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSUOS40B-13

271 Tasa de fitwlacion por cohorte para PE de

TSU y PA Ciclo A 70 58 0 57 B81.43 0 0 0 0 0 0
Tasa de filulacion por cohorte para PE de
272 15U y PA Ciclo B 57 8143 0 0 0 ] 0
Tasa do egrasa por cohorte gensracional de Licenciatura ‘.'II Ajustado | % Ajustada i w2 | “halcanzado | %Trimestral Ao Justificacion IES
> S : Alcanzado o avance | s
Tasa de egreso por cohorié para PE da
281 licenciatura Ciclo A &3 8539 0 0 ¢ 0 o
282 Tasa de egreso por cohorte para PE de

lleencialuta Cick 8 0 0 0 643 85.39 0 0 Q 0 0 0

I U
M!A]uttnﬂn‘ % Ajustedo .ﬂ.la::ia 1o

ETotzl de
avance

Tnmes'lrall

Justificaclan |ES

Tasa de tilulacidn por cohorle para PE de

281 ficenciatura Ciclo A 753 630 0 643 85.39 0 0 ] 0 0 0
Tasade litulacién por cohorte para PE de
282 lcenciatura Ciclo B 0 0 0 643 85.39 0 0 0 0 ¢ 0
] oy all
{2 Ajustado| % Ajustado 1I .1‘;:2 do | | %Aleanzado | % Trimestral '“I‘f;:ruh Justificacion IES
2101 I'asa de graduacion para PE de posgrado 184 165 0 114 61.96 0 0 1] Y W 4]

Porcenla)e ponderado del cumplimlento de los indicadores de 0.00%

iy~ Yoti e

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzdlez Victod nia Bolado Garcia
‘é::,/ Rectora R ponsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calldad 2017 #f Universidad Veracruzana Piy Ygina Jde 3
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Seguimiento de Metas Académicas

)

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2017-30M3SU0940B-14

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Desarrolio y Fortalecimiento de la DES de Humanidades Veracruz

_PFCE

. OP Bl: . Ubje 0
1 Asegurar la calidad de los PE de licenciatura y posgrado por organismos externos.
0 i e ) » de 13 ef{d AcCade ore a al0 O
ogramacdo A 3 c Frog ado = do 0%
Reevaluar PE de licenciatura por organismos externos. 2.00 0.00 0.00 271,968.00 0.00 0.00
2 Atender las recomendaciones realizadas a los programas 3.00 0.00 0.00 336,476.00 0.00 0.00
educativos por parte de los organismos acreditadores
reconocidos por COPAES.
3 Asegurar la calidad de los PE de la DES 2.00 0.00 0.00 512,903.00 | 318,755.00 | 62.15
E Frogramada ela onto 5 00 a als ad 2 oOnto 0
ApDropado ADropd
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 318,755.00 0.00 0.00 0.00
Trimeslre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la educacion integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado a través de los diferentes

programas inslitucionales.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido %
1 En dos PE de la DES mejorar el proceso de ensefianza- 2,00 0.00 0.00 96,259.00 0.00 0.00
aprendizaje a través de una pedagogia digital mas incluyente.
2 Apoyar a estudiantes para realizar actividades culturales. 11.00 0.00 0.00 26,292.00 0.00 0.00
Froara a O eld D 8 2 Q0 a Froqgra g e 0 D) E: 0

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar y consolidar el numero de PTC con reconocimientos externos de calidad que fortalezcan los programas educativos.

No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Mantener e incrementar el niUmero de PTC con reconocimientos 204,012.00 34,984.00
externos en los Programas Educativos.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 34,984.00 0.00 0.00 0.00

Trimeslre 2
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Seguimlento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer las LGAC de los CA a través de la revision de la infraestructura basica para el desarrollo de los trabajos de investigacion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %o Programado Ejercido %

1 Fortalecer los CA de la DES para mejorar su grado de 2.00 0.00 0.00 113,500.00 0.00 0.00
consolidacion.,

3 Fomentar la vinculacion de los CA de la DES ligadas a las 2.00 0.00 0.00 41,377.00 0.00 0.00
LGAC que cultivan

00 § e 0 O 00 = ogra C 5 0 0 2] 0
Apropaac Apropado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Firma

7

o //_-_\ e .
; : g ‘< : et 7‘ -
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez —Mi ALVAREZ MARIA CRISTINA

Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de [a Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad caplurod durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobanies de pago asociados.

Trimesire 2
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SECRETARIA D
LICACION FUBLITA

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 941; 30MSU0940B

Clave de convenlo; C/PFCE-2017-30MSU0340B-30-106

Proyecto: Desamollo y Fortalecimiento de la DES de Humanidades Veracruz
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0340B-14

Indicador de Calidad

Capacidad Académica

Valor Original

Niimero

EJERCICIO FISCAL 2§17

Ajustado Anual

Numera

i

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

Ajustado Trimestral

“:Alcanzado %Trimestral

PFCE

%Total de
avance

Justificacion IES

Toial 53

114 Licenciatura 6 10.34 7 13.21 0 0 0 0 ] 0

1.1.2 Especialidad 3 5.17 3 5.66 0 0 0 0 0 0

1.1.3 Maeslria 27 46.55 22 41,51 0 0 0 0 0 0

114 Doctorado 22 3793 21 39.62 0 0 0 0 0 0

115 Posgrado en el area disciplinar de su 34 56862 33 60.38 0 0 0 0 0 0
desempeiio

116 Docloradcz en el area disciplinar de su 17 2931 16 3019 0 0 0 0 0 0
desempefio

117 ;grgl deseable reconocido por el PROMEP- 23 29,66 2 4451 0 0 0 0 0 0

118 Adscripcion al SNI o SNC 7 12.07 6 1.32 0 0 0 0 0 0

119 Participacion en el programa de tutorias 32 55.17 32 60.38 0 0 0 0 0 0
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacitacion ylo aclualizacion con al menos 61 408 45 38.14 0 0 0 [} 0 0
40 horas por afio

1.3.2 En Consolidacién 2 28,57 3 4286 0 0 0 0 0 0

1.3.3 En Formacion 4 57.14 4 57.14 0 0 0 0 0 0

211 Numaro y % de PE con esludios oe. 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
factibiitdad para buscar su perlinencia

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elemenllos de enfoques 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
centrados en el estudianie o en el
aprendizaie.
NUmere y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando esludios de seguimiento de 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio sacial en el plan de 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
esludios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporanda la practica prolesional en el plan 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
de esludios

217 Numera y % de PE basado en compelencias 3 75 1 25 0 0 0 0 0 0

Reponte Indicadores de Calidad 2017 # Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SCRITARIA DO L CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P l ; C E
EACACION FMUSLICA 5 I " - o

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0%408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSUQ9408-30-106

Proyecto: Desarrollo y Fortalecimiento de la DES de Humanidades Veracruz
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU09408-14

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 4
Numero y % de PE que seran acreditados par

222 organismas reconocidos por el COPAES. ! 7 4 100 0 0 0 0 0 0
Mamero y % de PE de licencialura y TSU de

223 calidad del total de |a oferta educativa 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
evaluable

Total 2,050

Numero y % de malricula atendida en PE de

234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 2140 100 2,050 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
PE de posgrade reconccidos por el Programa .

243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 4 160 4 100 0 0 0 0 0 0

244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 4 100 3 75 0 0 0 0 0 0

de Fomenio a la Calidad {PFC)
Total: 48
251 Numero y porcentaje de malricula atendida 55
o en PE de posgrado de calidad.

100 0 0 0 0
Tasa de titulacién por cohorte generacional de TSUIPA M1 M2 % M2 Ajustado| % Ajustado M2 “%Alcanzado | %Trimestral nlcdtalde Justificaclon IES
Alcanzado avance

271 Tasa de litulacion por cohorte para PE de
o TSUy PA Ciclo A

%Total de :
Tasa de egreso por cohorle generaclonal de Licenciatura o, Ajustado | % Al 9, Y i |
aresop @ gen “““ ¥ M2 Ajustado| % Ajustado ﬁ.lcanzado YeAlcanzado | %6Trimesiral i Justificacion IES
284 Tasa de egreso por cohorte para PE de 46.15

licenciatura Ciclo A

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura ---“

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado

P
s

3 & YeTotal de
e P e e e

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00%

PR, B e T

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Mi TVAREZ MARIA CRISTINA
Rectora Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC
R~ Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 E

Universidad Veracruzana
L e —

P/PFCE-2017-30MSU0%40B-15 Incrementar el niimero de CA con actividades de vinculacion Docencia-Investigacién y cuyas LGAC se asocian
directamente a las areas de formacion de los PE de licenciatura y posgrado

Descripcion del Objetivo Particular

Diversificar la cobertura de Educacion Superior en el estado de Veracruz, al tiempo que se continie atendiendo la demanda de programas de
calidad y pertinencia social en la regién sur-sureste del pais y de otras regiones que coinciden en la biisqueda de la innovacion educativa a

través de la formacién integral.
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Mantener en los PE de Licencialura y de Posgrado las EE 5.00 0.00 0.00 195,212.00 0.00 0.00
asociadas a las LGAC que atienden problemas con impacto en
contextos reales e inmedialos.

2 Incorporar la modalidad virtual de EE de los PE de Licenciatura 1.00 0.00 0.00 247,828.00 0.00 0.00
y posgrado.
3 Desarrollar cursos muitimodales o tutoriales en linea en apoyo 1.00 0.00 0.00 160,763.00 0.00 0.00

a la actualizacion profesional de los PTC y de la formacion
integral de los estudiantes.

4 Incluir cursos optativos, seminarios curriculares y 1.00 0.00 0.00 38,032.00 0.00 0.00
extracurriculares orientados al fortalecimiento de los valores, la
cultura, el deporte y la salud a los 15 PE de licenciatura de la
DES

Trimesire 2
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Seguimiento de Metas Académicas

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

2 Incrementar la participacidn exitosa, tanto de los PE como de los PTC, en los procesos de evaluacion para el reconocimiento externo de
calidad que permita una actualizacién constante de los planes y programas de estudio y de las LGAC.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Ejercido

Programade Alcanzado %o Programado

1 Revisar los planes y programas de estudio de PE de 0.00 179,136.00 0.00 0.00
licenciatura y PE de posgrado.
3 Incrementar la participacién formal de Estudiantes y PTC en 3.00 0.00 0.00 158,466.00 | 100,000.00 | 63.11

actividades de movilidad e intercambio académico nacional e
internacional de estudiantes y académicos.

4 Apoyar el ingreso de nuevos PTC al S.N.I. y de nuevos PTC 2.00 0.00 0.00 126,176.00 0.00 0.00
con reconocimiento de PPD PRODEP.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 100,000.00 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetive Particular

Incrementar el niUmero de CA con actividades de vinculacidn Docencia-Investigacién y cuyas LGAC se asocian directamente a las éreas de
formacion de los PE de licenciatura y posgrado.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programade Alcanzado %a Programado  Ejercido %o

1 Incrementar el grado de consolidacidn de CA: de formacion a 2.00 0.00 0.00 70,993.00 0.00 0.00
en consolidacion y de éste a consolidado

2 Integrar a estudiantes en las aclividades y proyectos de los 1.00 0.00 0.00 158,466.00 0.00 0.00
PTC y de los CA o grupos de investigacidn.

3 Aumenlar Redes de invesligacion en colaboracion con otras 1.00 0.00 0.00 22,966.00 0.00 0.00
IES, nacionales o internacionales.

amad eta onto Eje 0
Apropado AOropaao

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
Apoyar el incremente de la produccion académica y la diversificacion de los medios de participacion, colaboracidn y publicacién, siempre que

garanticen reconocimiento de calidad nacional e internacional.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido
2 Fortalecer la participacion de PTC y estudiantes en reuniones 2.00 0.00 0.00 52,822.00 0.00 0.00
academicas que garanticen procesos rigurosos de calidad en la
seleccion de trabajos académicos para su lectura o publicacion,
sea impresa o digital.

3 Publicar los resultados de investigacion realizada por los 1.00 0.00 0.00 74,649.00 0.00 0.00
profesores en colaboracion de pares y con la participacion de
_|estudiantes.

Trimeslre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

ogramadca eld onto £ ole eta Prog (13 eld onto 2 a0
SDropado ARropado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Firma

I i s s i —

_:—"-"

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

Rectora

Norma Angeélica Cuevas Velasco
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobanies de pago asociados.

Trimesire 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARLA L1 Aom CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I C I
LOUCALION 1) BLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSUC9408

Clave de convenio; C/PFCE-2017-30MSU02408-30-1C6

Incrementar el numero de CA con actividades de vinculacion Docencia-Investigacion y cuyas LGAC se asocian directamente a las areas
de formacion de fos PE de licenciatura y posgrado
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU03408-15

Proyecto:

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
icador de Calid: %
pciCecordla Celidad Nimero Niimero % Nimero Y Nimero SkAlcanzado SuTrimestral ’;‘.U;:L:E Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Tatal; 313
1141 Licencialura ar 14.64 47 15.02 0 0 0 ¥ 0 0
1.1.2 Especialidad 9 28 g 2.88 0 0 0 0 0 0
1.1.3 Maestria 87 271 84 26.84 0 0 0 0 0 0
114 Doctorado 74 24.21 173 95.27 0 0 0 0 0 0
115 Posgrado_en e} area disciplinar de su 214 £6.67 212 67.73 0 0 0 0 0 0
desempefio
116 Docloradg en ei area disciptinar de su "7 36.45 116 37.05 0 0 0 0 0 0
desempeno
117 :erm deseable reconocido por el PROMEP- 152 4735 150 479 0 0 0 0 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 106 33.02 108 345 0 0 0 0 0 0
119 Parlicipacion en el programa de lulorias 152 47.35 160 5112 0 0 i 0 0 0

Total de profesores que conforman la planta academica Total; 459

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.241 capacilacion ylo aclualizacion con al menos 285 6142 290 63.18 0 0 0 0 0 0
40 horas por afo

1.31 Consolidados 15 4412 15 46.88 0 0 0 0 0 0

1.3.2 En Consolidacién 12 3529 12 75 0 0 0 0 0 0

1.3.3 En Formacion 7 20.59 5 15.63 0 0 0 0 0 0

2441 Nimero y % de PE con esludios de. 15 100 15 100 0 0 0 0 0 0
factibilidad para buscar su pertinencia

242 Numero y % de PE con curriculo flexible 15 100 15 100 0 0 0 0 0 0
Nimero y % de PE que se aclualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 15 100 15 100 0 0 0 0 0 0
centrados en el esludiante cen el
aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizarén

214 incorporando estudios de seguimiento de 12 80 12 80 0 1] 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

21.5 incorporando el servicio sacial en el plan de 15 100 15 100 0 0 0 0 0 0
estudios

Reporte Indicaderes de Calidad 2017 Jf Unlversidad Veracruzana Pi;gina 1ded



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SICRITARIA 1R CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
EOLRCACION FUALICA x

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Ciave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-1C6

Incrementar el numero de CA con aclividades de vinculacion Docencia-Investigacion y cuyas LGAC se asocian directamente a las areas
de formacién de los PE de licenciatura y posgrado

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0S408-15

Proyecto:

Numere y % de PE que se aclualizaran

216 incorporando fa praclica prefesional en el plan 15 100 15 100 0 0 0 0 0 0
de esludios
247 Numero y % de PE basado en competencias n 7333 12 80 0 0 0 0 0 0
Total de Programas Educatives de TSU/PA y Lic evaluables Total: 15

Numero y % de PE que seran acredilados por

222 organismos reconocidos por el COPAES. S 60 9 60 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licencialura y TSU de
223 calidad de! total de la oferta educaliva 15 100 14 93.33 0 0 0 0 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA 'Y Lic Total: 6,390
Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del tota) 6,400 100 6321 98.92 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educalivos de posarado Total: 14
241 PE de posgrado que se actualizaran 2 11.76 1 7.4 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa
. . . 17
243 Nacional de Posgrade de Calidad {PNPC) 100 1 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa 1
244 de Fomento aa Calidad (PFC) 6 .12 14 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran ai Padrén
= Nacional de Posgrade (PNP) ' 588 f A 0 0 0 0 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 204
54 Numero y porcentaje de malricula alendida 04 61

en PE de posgrado de calidad.

j | oL
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura “-“ M2 Ajustado | % Ajustado nlcanzadu

81 Tasa de egreso por cohorte para PE de 1720 4913

"eAlcanzado | %Trimestral ATutslde Justificacion IES
avance
licenciatura Ciclo A
W -,
Tasa de tilulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado| %Trimestral | ) O'al 0 Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de tilulacion por cohorte para PE de 1,720 4913 0
licenciatura Ciclo A

Reporte Indicadores de Calidad 2017 |/ Universidad Veracruzana PigYgina 2de 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

ArCmETARlA 9
EEH

Universidad:
Clave 911;

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

ICnee FTTRLY

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

A

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad Veracruzana
30MSU0340B

C/PFCE-2017-20MSU0340B-30-106

Incremenlar el pumere de CA con aclividades de vinculacion Docencia-Investigacion y cuyas LGAC se asocian direclamente alas areas
de formacién de los PE de licenciatura y posgrado

PIPFCE-2017-30M5U0940B-15

Tasa de graduacion por cohara ganeracional de Licenciatura [ M2 Alustado | % Ajustars
2,101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 128 96 0 78 62.7 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

e 2 o S

Dra. Sara Delfilia Ladrén de Guevara Gonzdlez
Reclora

Raeporte Indlcadores de Calldad 2017 {f Universidad Veracruzana

Norma Angéllca Cuovas Velasco
Responsable del proyecte

Piy%gina3ded
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Segulmiento de Metas académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
_.'-.“-"’-“";';.'. : \ Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2017-30MSU0940B-16 DES ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOS/MINATITLAN

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

1 Oferlar a los estudiantes de licenciatura y posgrado, PE perlinentes y de calidad que atiendan las necesidades regionales, estatales,
nacionales e internacionales, mediante estrategias de innovacion educativa que promuevan |a vinculacion con el sector productivo y social,
atendiendo los procesos de autoevaluacion y acreditacion de los PE de Licenciatura en Gestion y Direccion de Negocios, Sistemas
Computacionales Administrativos y Contaduria SEA, ademas de la atencion de las recomendaciones de la reacreditacion de los PE de
Licenciatura en Contaduria y Administracion, asi como los lineamientos para el ingreso de los posgrados al PNPC. Ademas, promover el
EGEL para impactar en la competitividad académica, la tasa de egreso y de titulacion.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Atender las recomendaciones de Organismos evaluadores y 4.00 0.00 0.00 370,798.00 0.00 0.00
acreditadores externos para mantener la reacredilacion de los
PE Administracion y Contaduria Sistema de Ensefianza
Escolarizado y lograr el nivel 1 de los CIEES en los PE
Licenciatura en Conladuria del Sistema de Ensefianza Abierta,
Geslién y Direccion de Negocios y Sistemas Contables
Administrativos

2 Impulsar la Innovacién Educativa en funcion de Un Programa 1.00 0.00 0.00 52,448.00 0.00 0.00
Educativo de la DES, a través del uso de las Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion, la investigacion y el pensamiento
complejo de acuerdo a la RIE.

3 Incrementar el nimero de estudiantes que presenten el EGEL. 60.00 0.00 0.00 182,960.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

og ada ota onto Ejercido 0g d 2 onto Ejercido
Lpropado LDron O

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observaciig an

1

Se esta trabajando en la DES con la finalidad de mantener la calidad de los Programas Educativos, se estan gestionando la adquisicion de
equipo de computo y se adquirié una licencia para atender las recomendaciones solicitadas por los organismos externos por CIEES y
CACECA, se tiene programada la meta académica para cumplirse en el cuarto reporte trimestral

En la DES se esta trabajando para cumplir con la meta académica, la cual esta programada para el cuarto reporte trimestral.

En la DES va se trabajé para elaborar el convenio entre esta Institucion y el CENEVAL, la siguiente etapa es la validacién académica y
financiera por ambos;se realizo el pago correspondiente a 124 estudiantes para presentar su examen de EGEL por parte de CENEVAL. Estas
actividades corresponden a las gestiones que se trabajaron en este segundo trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacidn integral del estudiante a través de la participacidén en actividades académicas, deportivas, culturales y complementar
el programa de tutorias, enfatizando aspectos relacionados con el seguimiento de la trayectoria escolar, cuidado de la salud y el medio

ambiente; asi como fomentar ta movilidad nacional e internacional, servicio social y en un contexto incluyente de respeto, equidad y
responsabilidad social.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Actualizar la infraestructura y equipamiento de Un Programa 20.00 0.00 0.00 80,502.00 0.00 0.00
Inslitucional de la DES.

2 Organizar Un Foro sobre la sustentabilidad y valores para 30.00 0.00 0.00 51,229.00 0.00 0.00
mantener las campanas institucionales, asi como las
actividades de difusion cultural.

3 Incrementar la movilidad estudiantil con otras IES nacionales e 2.00 0.00 0.00 590,349.00 0.00 0.00
internacionales

Trimestre 2

:Universidad Veracruzana // Pagina 2 de 4



) 4

Seguimiento de Metas académicas

eta Froqg a O cl & 0 (0 a Frog add d 0 O 00
ADropado Apropado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observaciiz ¥zn

1

En la DES se estan efectuando las gestiones correspondientes para adquirir la infraestructura académica relacionado con el equipo de
computo, para fortalecer y actualizar el equipamiento de los programas institucionales de la DES; se tiene programada la meta académica para
cumplirse en el cuarto reporte trimestral

En la DES se estan coordinando los académicos que organizaron los foros programados para que participen y asistan estudiantes y
académicos de la DES. Se llevo a ¢cabo una practica de campo donde participaron 11 estudiantes, se tiene programada |la meta académica
para cumplirse en el cuarto reporte lrimestral

La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre considerando que fa DES cuenta con vinculacién nacional en otras
Instituciones de Educacion Superior para que estudiantes de la DES realicen movilidad nacional, esto favorece y fortalece la movilidad. Se

llevo a cabo una practica de campo donde participaron 3 estudiantes.

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la capacilacion pedagogica y disciplinar de la planta docente que impacte en la formacion de los esludiantes, mediante el
desarrollo y la consolidacién de los CA de la DES con: proyectos de vinculacion, movilidad y redes de colaboracion que cultiven las LGAC;
PTC con grado preferente, perfil deseable PRODEP, asi como la promocién para el ingreso al SNI y de estancias de investigacion en IES
nacionales y extranjeras, todo esto acompafado de la habilitacion de infraestructura tecnoldgica de vanguardia.

Le DCION Qe |d a Acade o dlore dl1tativo ore o 2ro

-
Oard d 00 -4 o a0 0 LArd A0

Impulsar la consolidacion de los CA de la DES. 1.00 0.00 0.00 154,601.00 0.00 0.00

Fortalecer la permanencia e incorporacién de los PTC al perfil 1.00 0.00 0.00 80,807.00 0.00 0.00
deseable PRODEP

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

: Programada eta onto £ 0 eta Programada eta onto e do
L 0Dado Apropado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observaciiz zn
1 En la DES se esta trabajando para que los académicos que integran los Cuerpos Académicos realicen sus actividades de investigacion y

docencia, con ello fortalecer su estatus de En Formacion y En Consolidacion. La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto
reporte trimestral, sin embargo se han hecho las gestiones correspondientes para la adquisicion de acervo bibliografico.

2 En la DES se esta trabajando para reportar el cumplimiento de la meta en el cuarto reporte trimestral.Asi mismo se ha gestionado la
adquisicion de acervo bibliografico.

Firma
(s
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzéalez José{Luis Sanchez Leyva
Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracter informativo, en tanlo el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capluré durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C I

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenfo: C/PFCE-2017-30MSU0840B-30-106

Proyecto: DES ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOS/MINATITLAN
Clave de proyecto; P/PFCE-2017-30MSU0%40B-16

Valar Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad : ] 3 ; : ; YT :
Nimero % MNimera % Nimero % Nimera ShAlcanzado %Trimestral av?::::e Justificacion |IES

Capacidad Académica

Tolal de Profesores de Tiempo Completo, Total: 20

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
periodos y e! Indicador de Calidad
{(IC) se cumplid en el cuaro
periodo trimestral,
Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran durante los proximos
periodos vy el indicador de Calidad
(IC) se cumplird en el cuarlo
periodo tnmestral,
Dentro de los PYC de la DES se
lienen programadas actividades que
Posgrado_en el area disciplinar de su 19 100 19 a5 0 0 0 0 0 se lrealizaran dur?nle los prt')xi_mos
desempefio periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuaro
pericdo Inmestral.
Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
Doctorado en el area disciplinar de su 14 7368 12 50 0 0 0 0 0 se .realizaran dur;nle los pr0xi_mos
desempeiio periodos vy el Indicador de Calidad
(IC) se cumplra en el cuarlo
periodo timestral.
Dentro de tos PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- se realizaran duranle 10s proximos
SES 5 7895 15 & 0 0 0 0 0 periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarle
periodo rimeslral.
Denlro de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplird en el cuarto
perindo trimestral

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 75

11.3 Maestria 5 26.32 7 35 0 0 0 0 0

1.1.4 Doctorado 14 73.68 12 60 0 0 0 0 0

119 Participacion en et programa de tutorias 19 100 20 100 0 0 0 0 0

Reporte indicadores de Calldad 2017 i/ Universidad Veracruzana Pig Ygina 1 de d



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP . P F E
SECRETARLA 18 - CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 C

EDOCATTON MIsLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911. J0MSU02408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSUGI40B-30-106

Proyecto: DES ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOSMINATITLAN
Clave de proyecto: PIPFCE-2017-30MSU0240B-16

Los académicos de la DES lienen
pregramadas diferentes aclividades
que se realizardn duranle esios

Prolesores (FTC, PMT y PA) que reciben préximos periodos en funcion a su
121 capacilacién yfo aclualizacion con al menos 52 65 54 72 0 0 0 0 0 0 aclualizacion yfo capacitacién en
40 horas por afig sus diferentes areas de acenluacion

o disciplinares. El Indicador de
Calidad {IC} se cumplird hasta el
cuarto periodo imesiral.
Los académicos de la DES lienen
programadas diferentes aclividades
que se realizardn duranle estos
proximos periodos en funcion a su
132 En Consolidacién 1 33.33 1 3333 0 0 0 0 0 0 actuahzacién ylo capacilacion en
sus diferentes areas de acentuacin
o disciplinares. El Indicador de
Calidad (IC) se cumplird hasta el
cuario pericdo Inmestral.
Los académicos que forman parle
de los Cuergos Academicos {CA) de
la DES continuan trabajando y
desarrollando sus actividades de
133 En Formacién 1 3333 2 £6.67 0 0 0 0 0 0 docencia e invesfigacion para
mantener el estalus de En
Formacion. Este Indicador de
Calidad (IC) se cumplira en el
cuarto penodo rimesiral.

Competitividad Académica
Tolal de Programas Ediscativos de TSU[PA y Lic Tolal: 5

€l Indicador de Caidad (IC)

. ” : ;
244 Numgroy % de PE con estudlgs de_ 5 100 5 100 0 0 0 0 0 corresp_ondtente a {o's Programas
factibilidad para buscar su pertinencia Educalivos se cumplira en el cuarto

reporle trimestral
El Indicador de Calidad (IC)

. Ji P

242 Niimero y % de PE con curriculo flexible 5 100 5 100 0 0 0 0 0 correspondiente a los. Programas
Educalivos se cumplira en el cuarlo

reporte trimesirat
Numerc y % de PE que se aclualizaran El Indicador de <Calidad (IC)
213 incorporando elementlos de enfoques 5 100 5 100 0 0 0 0 0 corresgondxenle a !os Programas
centrados en el estudianle o en el Educalives se cumplira en el cuarto

aprendizaje. reporte trimesiral

Reporte Indicadores do Calidad 2047 // Universidad Veracruzana PiyY:gina2de 4
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DIRECGION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

)
SEF

SECRETARTA 1R

CHON FIBLICS

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

PFCE

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad Veracruzana
30MSU0%408

Universidad:
Clave 911:
Glave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

DES ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOS/MINATITLAN
PIPFCE-2017-30MSUGI40B- 15

Proyecto:
Clave de proyecto:

Namero y % de PE que se actualizaran
incarporando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores

100 100

Numero y % de PE que se aclualizaran
incorporando el servicio social en el plan de
esludios

Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando la praclica profesional en el plan
de esludios

100 100

100 100

247 Numero y % de PE basado en competencias

Et Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte trimestral

El Indicador de Calidad ({IC)
cortespondiente a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
reporte trimesiral

Bl Indicador de Calidag (IC)
correspondiente a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
reporte trimestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a 105 Programas
Educalivos se cumplira en el ¢cuarto
reporte trimes|ral

Total'da Programas Educativos de TSUIPA v Lic evaluables Tolal: 5

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

0 0
221 los CIEES, 3 60 3 £0 0 0 0 0

Numero y % de PE que seran acreditados por 2 0 0 0 0 0 0
222 organismos reconocidos por el COPAES. 40 2 40

Numero y % de PE de licenciaiura y TSU de
223 calidad det tota! de la oferta educativa 5 100 5 100 0 0 0 0 [H 0

evaluable

Se reportara en el cuarto pericdo
lrimestral €1 Indicador de Calidad
correspondiente @ los PE que
mantendran |a calidad de los CIEES
por el Nivel 1

Se reportara en el cuarto penodo
irimestral el Indicador de Calidad
correspondiente a los PE que
mantendran la acreditacién por los
organismos externos por COPAES
Se reportara en el cuano periodo
nmestral el Indicador de Calidad
correspondiente @ los PE que
mantendran la calidad def total de la
ofera educaliva evaluable en
funcién a los organismos exlernos
por los CIEES y COPAES.

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Tolal: 1,712

Numero y % de matricula alendida en PE de
TSU/PA y Licencialura de calidad del total
asociada a los PE evaluables

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenclatura “n“

Reporte Indicadores do Gatidad 2017 #/ Universidad Veracruzana

234 1,710 100 1.712 100

s
o=

. M2 = abrn YaTotal de

£n el cuaro pencdo tnmeslral se
reportard el cumplimiento  del
Indicador de Calidad (IC) de
acuerdo al lolal de matricula
evaluable de los Programas
Educativos de |icencialura

Justificacion IES
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
e Lo CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EERACATHYN FURLICA

EJERCICIC FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30M5U09408-30-106

Proyecto: DES ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOS/MINATITLAN
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30M5U0940B-16

En el cuaro periode timesiral se
reportard el cumplimienio  del

284 Tasa n‘je egres.:o por cohorle para PE de 415 240 0 79 57.50 0 9 0 a 0 Indicador de Calidad (IC) de
licencialura Ciclo A acuerdo a la lasa de egreso por
cohote  de  los  Programas

Educatives de Licenclalura

B

Tasa de tiulagion por cohore generaclonal de Licenciatura | ] ST rimestral I ;Tﬁ::tde Justificacion IES
En el cuare periodo trimeslral se
reporfara el cumplimienlo  del
291 Tasa de filulacion por cohorte para PE de a5 240 0 239 5759 0 9 o 0 0 Incicador  de  Calidad (IC) de
licenciatura Ciclo A acuerdo a la tasa de tilulacidn por
cohorte  de  los  Programas

Educatives de Licenciatura

"
Tasa de graduacion por cohorte genersclonal de Licenciatura M1 Mz 5 1 M2 Ajustado Mz | YAlcanzado | %T dmestral WTotal da- | Justificacion 1IES
| Alcanzado | avence |

En el cuarto periodo trimeslral se
reportard el cumplimienle  del

2,101 Tasa de graduacion pera PE de posgrado 20 10 0 8 40 0 0 0 0 0 0 Indicador de Calidad (IC} de
acuerde a la lasa de graduacion de
los PE de Posgrado

Porcentaje penderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00%

Dra._Sara Deifilla Ladrdn de Guevara Gonzélez Jogé Luis Sdnther Leyva
W Rectora Regponsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2017 if Universidad Veracruzana Pi; ginad de d
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE

SEP
"o Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

WCErTAELs DU
a3 POBLICS

Universidad Veracruzana
T ——

P/PFCE-2017-30MSU0940B-17 DES AREA ACADEMICA ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - CORDOBA/ORIZABA (NOGALES)

Descripcion del Objetivo Particular

Mantener el liderazgo de la DES ofertando PE reconocidos por su calidad y pertinencia que atiendan necesidades regionales estatales e
impulsen la innovacion educativa.

Descripcion de Ia Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Mantener el reconocimiento de calidad de 5 PE de la DES, 3.00 0.00 0.00 96,020.00 0.00 0.00
logrando su evaluacion y/o reacreditacion.
2 Analizar los resultados de la aplicacion del Examen General de 2.00 0.00 0.00 65,495.00 0.00 0.00

Egreso de Licenciatura para identificar la pertinencia de Dos
Programas Educativos de la DES

3 Orientar la trayectoria académica de estudiantes de Un 1.00 0.00 0.00 91,572.00 0.00 0.00
Programa Educativo de la DES a través de acciones que
impuisen la innovacion educativa basada en el uso de las
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciigzn
La meta académica se cumplird en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, en la DES durante este segundo reporte trimestral se informa que

ya se gestionaron las diferentes actividades que permitiran adquirir la infraestruciura académica, la cual corresponde a muebles de oficina y
estanteria, esto atendera las recomendaciones solicitadas por los organismos externos como CIEES y CACECA para mantener la calidad de

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

los Programas Educativos de la DES.

2 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuartc reporte trimestral; sin embargo, en la DES ya se realizaron las gestiones
correspondientes para validar tanto financiera como académica por parte de la Universidad y el CENEVAL y con ello celebrar el convenio, esto
permitird convocar a estudiantes de la DES y presentar su examen general de egreso de licenciatura (EGEL).
3 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; sin embargo, en la DES se llevaron a cabo en este

segundo reporte trimestral las gestiones correspondientes para tramitar y adquirir la infraestructura académica, esto esta programada para el
equipo de cémputo, esto favorecera el servicio de calidad de estudiantes y académicos de la DES.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los CA a través de! impulso y apoyo a la capacidad académica, mediante el incremento de la produccion cientifica, incremento y
fortalecimiento de redes tematicas de colaboracién, de movilidad académica con el fin de incrementar el nimero de reconocimientos

externos.
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

Valores Financieros
Programado

Ejercido %

1 Incrementar el numero de dos Profesores de Tiempo Completo 2.00 0.00 0.00 104,792.00 0.00 0.00
(PTC) con reconocimientos externos de Perfil Deseable
PRODEP
Impulsar la transicion de 2 cuerpos académicos. 1.00 0.00 0.00 110,749.00 0.00 0.00
Fortalecer la planta académica de Tres Programas Educativos 3.00 0.00 0.00 100,406.00 0.00 0.00
de la DES.
a Fro a = O O 0 £ Hrog ad o 0 O (10
Apropado ApDropado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacirg zn
1 La meta académica esta programada para el cuarto reporte trimestral y se cumplira; sin embargo, en la DES los académicos que cuentan con
los reconocimientos externos por PRODEP estan programando sus diferentes actividades que permitiran mantener dichos reconocimientos;
cabe mencionar que también participaran en la publicacién de articulos resultados de sus investigaciones
2 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo reporte trimestral en la DES se
trabajé para realizar las gestiones correspondientes para adquirir la infraestructura académica programada para muebles de oficina con la
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

finalidad de fortalecer las instalaciones de la DES, asi como impulsar la transicion de un Cuerpo Académico de la misma.

3 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, en la DES se estan realizando las gestiones y actividades
programadas que permitiran fortalecer la planta académica y mantener la calidad de los Programas Educativos de la DES

Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

Habilitar dos Espacios con equipamiento que promuevan y 282,453.00
fortalezcan la formacion integral de los estudiantes de la DES.
2 Establecer un Programa Permanente de actualizacion 1.00 0.00 0.00 96,020.00 0.00 0.00
profesional de estudiantes de la DES para dar respuesta a las
necesidades de un Programa Educativo.

3 Incremento de 700 recursos documentales para apoyar el 4.00 0.00 0.00 213,379.00 0.00 0.00
desarrollo de los planes y programas de estudio de los 7 PE de
la DES.

4 Participacién de estudiantes en la asistencia y organizacion de 2.00 0.00 0.00 50,974.00 0.00 0.00

cuatro eventos que fortalezcan la formacion profesional

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monteo Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciig 'zn

1 En la DES durante este segundo reporte trimestral se adquirié la infraestructura académica que esta programado para el equipo de computo,
camara fotografica y aparatos deportivos que permitira brindar un servicio de calidad a estudiantes y académicos de la DES.

2 Esta meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; en la DES se estan programando las diferentes
actividades académicas y correspondientes al programa de actualizacion profesional de los estudiantes y con ello atender las necesidades de
los Programas Educativos de la DES.

3 Esta meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral. En la DES durante este segundo reporte trimestral se

Trimesire 2
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Seguimiento de Metas Académicas

realizaron las gestiones correspondientes para tramitar y adquirir el acervo bibliografico para fortalecer y actualizar las areas temalicas y
disciplinares de los Programas Educativos de la DES, esto permitira que estudiantes y académicos de la DES realicen sus proyeclos de
investigacion - académica.

Esta meta académica se cumplira en el cuarto reporte trimestral; sin embargo, en la DES se estan organizando y programando los eventos que
fortaleceran la formacion integral con la participacion de estudiantes

e L

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez Andrea Fr ncisca Ortiz Jdunoz
_;// Rectora Respopsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporle se presentan con caracler informativo, en tanto el Departarfiento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturo durante el segundo rimestre del ejercicio 7017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCICNAL
SEP

SECKETARLA DA GUMPLIMIENTO DE INDICADCRES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 l I C I

B UNCACION FUBLICSA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clavo 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: DES AREA ACADEMICA ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - CORDOBA/QORIZABA (NOGALES)
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSUQ940B-17

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad : %Tolal de

Nimero Nimero  %Alcanzado %Trimestral Justificacion IES

Numero Nimero
avance

Capacidad Académica

Total ds Profesores de Tiempo Compaia (RO v e S S e RO B MRS SN | e

Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades que
se realizaran durante fos proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplitd en e cuaro
periodo frimestrat,

Dentro de los PTC de 1a DES se
tienen programadas actividades que
se realizaran duranie los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplird en el cuarto
periodo trimestral.

Centro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran duranle los proximos
periodos y el Indicador de Cafidad
(IC) se cumplird en el cuaro
periodo trimestral,

Cenlro de los PTC de la DES se
fienen programadas aclividades que

111 Licenciatura 1 4 1 417 0 0 0 0 0

113 Maestria 18 72 17 70.83 0 0 0 0 0

114 Doctorado 6 24 6 25 0 0 0 0 0

Posg{ado_en el drea disciplinar de su 2% 9% 7 9583 0 0 0 0 0 se 'reallzaran dur;nte los pr()xmos
desempefio periodos y el Indicador de Calidad

(ICy se cumplitd en el cuarlo
periodo irimesiral.
Dentro de los PYC de la DES se
liener programadas actividades que
116 Daclorado en e] area disciplinar de su 6 2 6 25 0 0 0 0 0 se realizaran durante los proximos
desempefio periodos y el Indicador de Calidad
{IC) se cumplird en el cuaro
periodo lrimeslral,
Dentro de los PTC de ia DES se
lienen programadas actividades que
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- se realizaran duranle los proximos
117 ots 10 40 10 ar67 0 0 0 0 0 periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumgplird en el cuarlo
periodo trimestral.

o
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP

SUCKETARIA DI CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

ppcAcHOn FURLICA
EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Yeracruzana
Clave 911; 30MSU0340B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU02408-30-106

Proyecto: DES AREA ACADEMICA ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - CORDOBA/ORIZABA (NOGALES)
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU08408-17

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
1138 Adscripeion al Sl o SNC ! 4 ! a1 0 0 0 0 0 :Enrfilsza ;a; ?ﬁéi?ﬁof’iep'giiﬂgi
{IC) se cumplird en el cuaro
periodo lrimestral.
Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
11.9 Participacion en el programa de lulorias 19 76 19 79.17 0 0 0 0 0 z§r$;53;32! ?:c;fcr:jo'r"zepg’:;fg:;
(IC)y se cumplird en el cuaro
periodo Irimesiral,
Los académicos de la DES lienen
programadas diferentes aclividades
que se realizaran durante eslos

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben proximos periodos en funcién a su
124 capacitacin ylo actualizacion con al mengs 63 65.63 57 65.52 0 0 0 0 0 0 aclualizacion ylo capacitacion en
40 horas por ano sus diferentes areas de acenluagion

o disciplinares. El Indicador de
Calidad (IC) se cumplirz hasta e!
cuarto periodo trimestral
[ Total ROt OR RGBS =~ m .| ORI s i o A S S SRR S~ = O e L~
Los académicos que forman parte
de los Cuerpos Académicos (CA) de
la DES conlindan {rabajando y
desarrollando sus actividades de
13.3 En Formacion 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0 docencia e investigacion para
mantener el estalus de En
Formacidn. Este Indicador de
Calidad (IC) se cumplira en el
cuarlo penodo irimeslral.

Total 3¢ Prograras Educalivas 86 TSUPAY LIS
El Indicador de Calidad (IC)

Nurpg(o y % de PE con esludi(?s del 7 100 7 10 0 0 0 0 0 oorrespondlenle a {os Programas

factibilidad para buscar su pertinencia Educalivos se cumplira en el cuario
reporte tnmesiral

El Indicador de Calidad ({IC)

) . . correspondiente a los Programas

24.2 Nimeso y % de PE con curriculo flexible 7 100 7 100 0 0 0 0 0 Educulvay 2% bumginl:an ol cuzrio

reporte Iimestral

214
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SICRITARIA DF CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I F C E

EJERCICIO FISCAL 2017

LOUCACION PORMSE,

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: DES AREA ACADEMICA ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - CORDOBA/ORIZABA (NOGALES)
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0940B-17

Namero y % de PE que se aclualizaran El indicador de Calidad ({IC)
incorporando elemenlps de enfoques 7 100 7 100 0 0 0 0 0 corresgondienle 3 [o's Programas
centrados en el estudiante o en el Educalivos se cumplira en el cuarto
aprendizaie. teporte iimestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educalives se cumplira en el cuarto
reporte lrimestral

Et Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
reporte Inmestral

El Indicador de Calidad {IC}
correspondiente a los Programas

Numero y % de PE que se aclualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 7 160 7 100 0 0 0 0 0
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se aclualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 7 100 7 10 0 0 0 0 0

esludios

Numero y % de PE que se aclualizaran

216 goorpo;e_mdo 1a practica profesional en el plan 100 7 100 0 0 0 0 0 Educalivos se cumplira en el cuarto
e estudios reporte frimesiral
El Indicador de Calidad (IC)
o dienle a los Pro
247 Namero y % de PE basado en competencias 7 100 7 160 0 0 0 0 0 frespondien fogramas

Educativos se cumplira en el cuarto
reporte frimesiral

[ Tolal de Programas Educalivos de TSUIPAY Lieavaluables | Total7
Se reportara en el cuarlo pefiodo
Inmestral el Indicador de Calidad

224 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel | 4 57.14 6 85.71 0 0 0 0 0 0 comrespondiente a los PE que
los CIEES. manlendran la caidad de los CIEES
por el Nivel 1

Se reportara en el cuarto periodo
. . ) tnmestral el !ndicador de Calidad
222 Numelro y%dePE queé seran acrediados por 3 42.86 3 42.86 0 0 0 0 0 0 correspondiente a los PE que
organismos reconocidos por el COPAES. mantendran fa acreditacion por fos

organismos extemos por COPAES
Se reportara en el cuarto periodo
Irimestral el Indicador de Catidad
Namero y % de PE de licencialura y TSU de comrespondiente a los PE que
223 calidad del total de 1a olerta educativa 7 100 7 109 0 0 0 0 0 0 mantendran la calidad del {otal de la
evaluatle oferta educaliva evaluable en

funcidn a los organismos exlemos
por los CIEES y COPAES.

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 2,380
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SHCHETARLA L : - CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C I

COLACACION MORLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenlo: C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: DES AREA ACADEMICA ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - CORDOBAIORIZABA (NQGALES)
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0940B-17

En el cuarlo periodo timeslral se
reportara el cumplimiento  del
Indicador de Calidad (IC) de
acverde al lola! de malricula
evaluable de los Programas
Educativos de Licenciatura

C 1 M2 %Total de
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 % M2 Ajusta % tado Tahlca SoTri i )
-“-m Justadol % ARSIATO | gyongqe | RhICNZAd) SoTrimesizal| 1y Jigpncecion ES

En el cuarto penodo trimestral se
reporfard el cumplimienlo  de!
Tasa _de egreso por cohorle para PE de 630 410 0 305 2.7 0 0 0 0 0 Indicador de Calidad (IC) de
licenciatura Cicio A acuerdo 3 la lasa de egreso por
cohorte  de  los  Programas

Educalivos de Licenciatura

T de titulacion por cohorte generaclonal de Licenciatura % Al o d "2 % T i
S B g b “““ : iz iisutlo £lisado Alcanzado phicansdo) irimenial avance tificacton'|ES

En el cuario periodo tnmestral se
reporard el cumplimiento  del

Numero y % de malicula alendida en PE de
231 TSU/PA y Licencialura de calidad del otal 2420 100 2,390 100 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables

291 Tasa QE nIulaqén por cohorte para PE de 630 410 0 395 f27 0 0 0 0 0 0 Indicador  de Caerad (I?) de
licenciatura Ciclo A acuerdo a la tasa de titulacion por
cohorle de los  Programas
Educalivos de Licenciatura
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

/Eﬁ/%

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzilez Andreg Francisca Ortlz Mufioz
%_/ Rectora Regponsable del proygcto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP P F A E
SECRETARLA 1 CUMPLIMIENTQ DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 C

EOUCACION PURLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convento: C/PFCE-2017-30MSU09408-30-106

Proyecto: DES-ECONOMICQ ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU09408-18

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad "Total de

Nimero % Numero % Nimero { Nimere  %:Alcanzado %Trimestral A Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarto
periodo trimeslral.
Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades que
se realizaran duranle los proximos
periodos y e! Indicador de Calidad
(IC} se cumphra en el cuarto
periodo tnmeslral.
Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
Posgrado_en el area disciplinar de su 15 88,24 15 93.75 0 0 0 0 0 se lrealizaran duranie los proximas
desempefio periodos y el Indicador de Calidad
(IC} se cumplira en el cuario
penodo trimestral.
Denlro de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades que
Docloradc_) en el area disciplinar de su 9 176 5 125 0 0 0 0 0 se lrea1fzaran durante los prc')xi.mos
desemgeiio periodas y el Indicador de Calidad
(IC} se cumplira en el cuarto
periodo Inmeslral.
Denlro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
Perfil deseable reconacido por el PROMEP- se realizaran durante los proximos
SES 1 647 A 68.75 0 ¢ ¢ 0 0 periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarlo
periodo tnmestral.
Denlro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
perodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarto
periodo trimestral.

1.1.3 Maestria 15 88.24 14 87.5 0 0 0 0 0

(=

114 Daclorado 2 1.76 2 125 0 0 0 0 )

118 Adscripcion al SNIo SNC 1 5.88 1 6.25 0 0 0 0 0
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETAUIA DI CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAO TRIMESTRE 2 I I C I

L OUCACION FIALICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 941: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/IPFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: DES-ECONOMICO ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSUCS408-18

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran duranle os proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuaro
periodo lrimestral,

Los académicos de la DES tienen

programadas diferentes actividades

que se realizaran duranle eslos

119 Participacién en el programa de tutorias 17 100 16 100 0 0 0 0 0

Profesores {PTC, PMT y PA) que reciben proximos periodos en funcién a su
1.21 capacitacion ylo actualizacion con al menos 38 55.88 34 56.67 0 0 0 0 0 0 actualizacidn ylo capacitacion en
40 horas por afo sus diferentes dreas de acenluacion

0 disciplinares. El Indicador de
Calidad {IC} se cumplira hasta el
cuario periodo trimesiral,
Los académicos que forman pare
de los Cuerpos Académicos (CA) de
la DES continian trabajando y
desarrollando sus aclividades de
docencia e invesligacion para
1.3.3 £n Formacian 0 0 1 1690 0 0 0 0 0 0 mantener el estalus de En
Formacion para fortalecer y en su
caso lransitar de esfalus. Esle
Indicador de Caldad (IC) se
cumplira er el cuaro periodo

frimestral.
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic Total: 4
El Indicador de Calidad (IC)
Nimero ¥ % de PE con esludios de correspondienle a los Programas
241 factibjlidad para buscar su pertinencia i 100 4 100 0 0 0 0 0 Educativos se cumplira en el cuarto
reporte timestral
El Indicador de Calidag (IC)
212 Numero y % de PE con cufriculo flexible 4 100 4 100 0 0 0 0 0 coirespondiente a los. Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte trimestral
Numero y % de PE que se actualizaran El Indicadgor de Calidad (IC)
213 incorparando elemenllos de enfoques 4 100 4 100 0 0 0 0 0 conespondien(e a {cs Programas
cenirades en e} esludiante o en el Educatives se cumplirs en el cuarto
aprendizaje. reporte Iimestral
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0840B

Clave de convenio: CiPFCE-2017-30MSU(2408-30-106

Proyecto: DES-ECONOMICO ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN
Clave de proyecto; P/PFCE-2017-30MSUCS40B-18

Nimeray % de PE que se actualizaran
214 incorporando esiudios de seguimiento de 4 100 4 100 0
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en ¢! plan de 4 100 4 100 0
estudios

Nomero y % de PE que se aclualizaran

2156 incorporanda la practica profesional en el plan 4 100 4 100 0
de esludios
21.7 Nomero y % de PE basado en compelencias 4 100 4 100 0

PFCE

El Indicador de Calidad {IC)
correspondienie a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
reporte trimestral

Ef Indicador de Calidad {IC)
correspondiente a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
regorte trimestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educalivos se cumplira en €l cuarto
reparie limesiral

El Indicador de Calidad (IC)
corespondiente a los Programas
Educativos se cumplira en el cuarte
reporte tnmestral

Total de Programas Educalivos de TSU/PA y Lic avaluables Total: 4
Se reportara en el cuarto periodo

. o ; .
221 Numero y % de PE que aleanzaran el nivel 1 3 75 3 75 0

los CIEES.

Numerc y % de PE que seran acreditados por j 9

5 1 25 0

222 organismos reconacidos par el COPAES,

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 cafidad del lolal de la oferta educaliva 4 100 4 100 0

evaluable

trimestral el Indicador de Calidad

0 correspondiente a los PE que

mantendran |a calidad de los CIEES
por el Nivel 1

Se reportard en el cuarto periodo
tnmestral el Indicador de Calidad

0 correspondiente a un PE que

mantendra la acreditacion por un
arganisma extemne por COPAES

Se reportara en el cuarte periodo
Inmestral el Indicader de Calidad
correspondiente a los PE que

0 manlendran la calidad del folal de la

clerta educativa evaluable en
funcion a los organismos externos
por los CIEES y COPAES.

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Tolal: 862

Nimero y % de malricula atendida en PE de
2341 TSUPA y Licencialura de calidad de! tola! 1.004 100 962 100 0
asociada a los PE evaluables

Reporte Indicadores de Calidad 2017 Jf Universidad Veracruzana

En el cuaro periodo iimestral se
repotara el cumplimiento  del
Indicador de Calidad (IC) de
acuerdo al lofal de maricula
gvaluable de los Frogramas
Educativos de Licenciatura
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA O b CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I l C I G

LEHACACIAN PURLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSUQ940B

Clave de convenio; C/PFCE-2017-30MSU09408-30-106

Proyecto: DES-ECONOMICO ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSUC3408-18

: ] : 0 M2 7 i “aTatal de :
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ] M1 M2 m M2 Ajustado| 5 Ajustado T Justificacion IES

En el cuarlo periode tnmestral se
reportara el cumplimiento  del
Tasa de egreso por cohorte para PE de 253 160 0 139 54.04 0 0 0 0 Indicador de Calidad (IC) de
licenciatura Ciclo A acuerdo a la tasa de egreso por
cohode  de  los  Programas

Educalivos de Licencialura

oL
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenclatura M1 I M2 % ||"'|2 Alustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral eJoulce Justificacian IES
Alcanzado avance

En el cuarlo periodo lnmestral se
reporlara el cumplimiento  dei

Tasa de titulacion por cohorte para PE de Indicador de Calidad {IC) de

294 licenciatura Ciclo A 253 160 0 139 54.94 0 0 0 0 0 acuerdo a la tasa de lilulacién por
cohote de fos  Programas
Educalivos de Licencialura

= 3 oy M2 o %Total de (e
nce

En el cuarto periodo trimesiral se
reportard el cumplimiento  ded

2104 Tasa de graduacion para PE de posgrado 10 6 0 10 100 0 0 0 0 0 0 indicador de Calidad (IC) de
acuerdo a la lasa de graduacion de
los PE de Posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

/52' /_2(—\.
a. Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
Rectora Responsable del
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Seguimiento de Metas Académicas

e

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE

SEP
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

TECLITARER
PERIC AT PO

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2017-30MSU0940B-18 DES-ECONOMICO ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer los CA a través de a revision de su conformacion y la LGAC que cultivan y revisar la infraestructura basica para €l desarrollo de
los trabajos de investigacion
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado Ejercido %
425,930.00

Forlalecer la infraestructura para la investigacién y los

indicadores de calidad para habilitar el CA en formacién a en
consolidacion

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciiy, 'zn

1 La meta academica esta programada para se cumpia en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, en la DES durante este segundo reporie
trimestral se gestionaron las actividades de infraestructura académica para equipo de computo, equipo y aparatos audiovisuales, software,
camaras fotograficas y el acervo bibliogréafico para el fortalecimiento de la DES y con ello fortalecer la formacion integral de estudiantes y de los
académicos a través de su Cuerpo Académico

Trimestre 2
:Universidad Veracruzana // Pagina 1 de 4



-
—

Seguimiento de Metas académicas

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

2 Incrementar a Un Profesor de Tiempo Completo de la DES con 1.00 0.00 0.00 44,905.00 0.00 0.00
Grado Preferente de Doctorado

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacii azn

2 La meta académica esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, en la DES se estan gestionando y programando las
aclividades académicas y de investigacion para que un académico profesor de tiempo de la DES puedan obtener su Grado Preferente de
Doctorado y con ello favorecer sus proyectos de investigacion y favorecer su Cuerpo Académico.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Ofertar PE de licenciatura y posgrado de calidad reconocida por organismos externos

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Atender Recomendaciones realizadas por los CIEES y por los 2.00 0.00 0.00 402,021.00 0.00 0.00
organismos acreditadores reconocidos por COPAES en Dos
Programas Educativos de Licenciatura de la DES Poza Rica-
Tuxpan

Trnmestre 2
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Seguimiento de Metas académicas

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciiz ¥zn

1 La meta académica estad programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, en la DES durante este segundo reporte trimestral se
gestionaron las actividades de infraestructura académica para adquirir equipo de cdmputo, equipo y aparatos audiovisuales, software y el
acervo bibliografico para el fortalecimiento de la DES y esto permitira atender las recomendaciones de los organismos externcs de CIEES y
CACECA y con ello mantener la Calidad de los Programas Educativos de la DES

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la educacion integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado a través de los diferentes
programas institucionales
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Y% Programado  Ejercido %

Lograr que 10 estudiantes de la DES presenten su Examen 26,268.00
General de Egreso de Licenciatura (EGEL)

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

Observaciiy zn
La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, cabe mencionar que en la DES ya se llevo a cabo la

gestion para que se valide tanto financiera como académica el convenio que se desea celebrar entre el CENEVAL y la Universidad, esto
permitira que presenten su examen general de egreso de licenciatura (EGEL).

Trimestre 2
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Segulmlento de Metas Académicas

Firma F
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Dra. Sara Deifilia Ladrdon de Guevara Gonzélez Edalid Alvarez Velazqu
,‘-}1:/’ Rectora Responsabie del Proyecto

Ll

Los monlos ejercidos que se refllejan en esle reporie se presentan con carécter informalivo, en tanlo el Deparlamenio de Sequimiento Financiero de la Direccidn de Forlalecimienlo Instilucional,
concluye la revisién de la decumentacién que la universidad capiuréd duranie el segundo Irimesire del sjercicic 2017, para comprobar la aplicacion de los monlos asignados, v en su caso, la
inslitucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a fos datos y comprobantes de pago asociados.
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:Universidad Veracruzana // Pagina 4 de 4



) ) J

Seguimiento de Metas Académicas

PECE

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Rt e P4 Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Acadéemico de proyectos PFCE 2017

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2017-30MSU0940B-19 DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular
Ofertar PE de licenciatura y posgrado de calidad reconocida por organismos externos

No. MA

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado  Ejercido Yo
1 Atender las observaciones realizadas ylo los requerimientos de 2.00 0.00 0.00 132,707.00 0.00 0.00
evaluacion por los CIEES por Dos Programas Educativos de la
DES Economico-Administrativa de Veracruz.
2 Mantener la Calidad de Un Programa Educativo de la DES por 1.00 0.00 0.00 171,893.00 0.00 0.00
el organismo acreditador reconocido por COPAES
o M2 o o
a Proqgra 8 onto e s [o a8 il eta onto C »
Rprobado Apropado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observaciiz 'zn
1 La meta académica se cumplira en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo reporte trimestral en la DES se realizaron las diferentes
actividades y gestiones para poder adquirir la infraestructura académica de muebles de oficina que permitira atender las recomendaciones
solicitadas por los organismos externos de CIEES y/o en su caso el de CACECA.
2 La meta esta programada para cumplirse en el cuarlo reporte trimestral, cabe mencionar que durante este segundo reporte trimestral en ia
DES se realizaron las gestiones correspondientes para atender las recomendaciones solicitadas por el organismo externo de CACECA y con
ello mantener la calidad de los Programas Educativos de la DES. Un académico participo como ponente en un congreso internacional.
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas académicas

Descripcion del Objetivo Particular

No. OP
Contar con un mayor numero de PTC con reconocimientos externos de calidad
Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Incrementar el nimero de Un Profesor de Tiempo Completo 1.00 0.00 0.00 36,690.00 0.00 0.00
con reconocimientc externo de Perfil Deseable
2 Incrementar de uno a dos los SNI en la DES Econdmico 1.00 0.00 0.00 40,485.00 0.00 0.00

Administrativa.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observaciiy 'zn

1 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, cabe mencionar que durante este segundo reporte trimestral, los
profesores de tiempo completo de la DES estan programando sus actividades académicas y de investigacién que permitira participar en dichas
actividades que favorecera y mantendra el reconocimiento de sus perfiles deseables PRODEP y en su caso incrementar nuevos PPD

2 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto periodo trimestral, en este segundo periodo se estan gestionando la publicacién de un
libro con registra ISBN producto de los resultados de investigaciones académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer los CA (Entorno Contable, Retos y expectativas de las organizaciones, Emprendimiento, gestiéon e internacionalizacion)

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
0.00 0.00 379,787.00 0.00 0.00

Descripcion de la Meta Academica

1 Incrementar un CA de en formacion a en consolidacion 1.00

Trimasire 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Ejercido y

Aprobado

Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y

1 0.00 0.00 0.00

Aprobado
0.00 0.00 0.00

Observaciiz zn

1 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto periodo trimestral, en este segundo periodo se tuvo la participacion de un académico en
u red de investigacion nacional y se adquirid equipo de computo. Se continua trabajando en la participacion de académices en las diferentes
actividades programadas

_,/..»;-""’f—"i

T R P e

Firma

=

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

MARIA EUGENIA SENTIES SANTOS
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporle se presentan con caracter informativo, en tanto el Deparltamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Instilucional,
concluye la revision de la documentacién que ta universidad capturd durante el segundo trimesire del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, ¥ en su caso, la
instituciéon subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP 1
e CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 F I | ( ] .

EOUCAION MIBLICA
EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSUQ0240B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU(840B-30-106

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU02408-19

Valar Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad | - B 1% ) =g %Total de P e
Numero o Nimero % Numero  %cAlcanzado STrimestral G Justificacidn IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Complelo, Tolal: 64

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
periedos y el Indicador de Calidad
{IC) se cumplird en el cuaro
periodo trimestral.
Dentro de los PTC de la DES se
fienen programadas aclividades que
se realizaran durante los proximos
pericdos y el Indicador de Calidad
(ICy se cumplita en el cuarto
pericdo timestral.
Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
pericdos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuario
periode timestral,
Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades gue
se realizaran duranle los proximos
periodes y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuaro
penodo timesiral.
Denlro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
Posgrado en el area disciplinar de su 45 6818 42 65.63 0 0 0 0 o se realizaran durante los prdximos
desemperio ' ) periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplirda en el cuaro
periodo Inmestral.

1.1.1 Licencialura 8 12.12 8 125 0 0 0 0 0

1.1.2 Especialidad 2 303 2 313 0 0 0 0 0

1.1.3 Maeslria 34 51.52 33 51.56 0 0 0 0 0

1.14 Daclorado 22 33.33 21 3281 Q 0 0 0 0

Reporte Indicadores de Calidad 2017 if Unlversidad Veracruzana Piz%qina 1 de 5



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARLA D LY CUMPLIMIENTO DE IND!ICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C I )
EDLCACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; JOMSU03408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ
Clave de proyecto; P/PFCE-2017-30MSU0340B-19

Denlro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran durante los préximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC} se cumplira en el cuarlo
penodo inmesiral.
Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
Perfit deseable reconogido por el PROMEP- se realizaran duranle 105 proximos
SES % 1848 %0 fe88 0 0 0 0 0 periodos y el Indicador de Calidad
(IC} se cumplira en el cuarlo
periodo timeslral.
Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
pericdos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplird en el cuarto
periodo trimestral.
Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
periodos y el Indicador de Cafidad
(IC) se cumplira en el cuaro
opericdo trimeslral.

Los académicos de la DES lienen

programadas diferentes actividades

que se realizaran durante eslos

Doctorado en el area disciplinar de su

desempefio 19 28.79 17 26.56 0 0 0 0 0

1.1.8 Adscripeian al SNl SNC 1 1.52 1 1.56 0 0 0 0 0

119 Participacion en el programa de lutorias 50 75.76 48 75 0 0 0 0 0

Profesores {PTC, PMT y PA) que reciben proximos pericdos en funcion a su
1.21 capacilacion ylo aclualizac:on con al menos 98 34.52 54 33.33 0 0 0 0 0 0 actualizacion ylo capacilacion en
40 hotas por ano sus diferenles areas de acenluacion

o disciplinares. El Indicador de
Calidad {IC) se cumplira hasta el
cuarto perioda lrimestral.

Total de Cuerpos Académicos

Reporte Indicadores de Calldad 2017 J/ Universidad Veracruzana Pijgina2de 5



Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

1.3.3

Universidad Veracruzana
30MSU09408

CIPFCE-2017-30MSU09408-30-106

DES ECONGMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ
P/PFCE-2017-30MSU08408-19

En Formacion

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIFA y Lic

214

2.1.2

243

214

215

216

247

Numero y % de PE con estudios de
factibilidad para buscar su pertinencia

Namero y % de PE con curriculo flexible

NOmero y % de PE que se actualizarsn
incorparando elementos de enfoques
centrades en el esludiante o en el
aprendizaje.

Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando esludios de seguimiento de
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se actualizarén
incorporando el servicio social en el plan de
esludios

Nimero y % de PE que se actuahzaran

incorporando la practica profesional en el plan
de esludios

Numero y % de PE basado en compelencias

5

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

83.33

100

100

100

100

160

100

!

)

EJERCICIO FISCAL 2017

7 100
7 100
7 100
7 100
7 100
7 100
7 100

PEFCE

Los académicos que forman parte
de los Cuerpos Académicos (CA) de
la DES continian lrabajando y
desarrollando sus aclividades de
docencia e invesligacion para
mantener el eslalus de En
Formacion y fortalecer y lransitar en
olros estatus. Este Indicador de
Calidad (IC) se cumplird en el
cuarto periodo lrimestral.

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplira en el cuarlo
repone trimestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte Inmestra)

El Indicador de Calidad (IC)
correspondienle a los Programas
Educatives se cumplira en el cuarto
reporte Iimeslral

El Indicador de Calidad {IC)
correspondiente a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
reporte trimes!ral

El Indicador de Calidad (IC)
comesgondienle a los Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporle Inmestrai

£l indicador de <Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplira en el cuarlo
reporte lrimestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educalivas se cumpliea en el cuarto
reporte limestral

Tola de Programas Edusalivos de TSUPA Y Lic evaluables

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECEETARLA D1 % CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I ( I '

LDUCACION POBLICA
EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911: 20MSU02408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU08408-30-106

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU09408-19

Se reporiara en el cuarlo periodo
timesiral el Indicador de Calidad

) o .
221 r;z’“c‘fé‘g % de PE que alcanzaran el nivel 1 3 428 5 7143 0 0 0 0 0 0 correspondiente a los PE que
' manlendran la caiidad de los CIEES
por el Nivel 1

En el cuaro periodo frimestral se
reporiard el cumplimiento  del
223 Nﬂmevro y % de PE que seran acreditados por 4 5714 3 42.86 0 0 0 0 0 Indicador de Calidad ({IC) de
organismos recon¢cidos por e COPAES. acuerdo a3 la tasa de egreso por
cohorle  de los  Programas

Educativos de Licencialura
Se reportara en el cuarto periodo
timestral ¢! Indicador de Calidad
Numero y % de PE de licencialura y TSU de correspondiente a los PE que
223 calidad del lotal de la oferla educativa 7 100 7 100 0 0 0 0 0 0 mantendran 1a calidad del total de la
evaluable oferla educaliva evaluable en

funcion a 0s organismos exlernos
por los CIEES y COPAES,
En e cuario periodo trimestral se

. ’ . reportara el cumplimiento  del
N ¥y % PEd ) )
umero y % de matricula alendida en PE de indicador de Calidad (IC) de

231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 3812 100 3,382 100 0 0 0 0 0
ascciada a los PE evaluables

acuerdo al tolal de malricula
evaluable de los Programas
Educalivos de Licencialura

v
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenclatura M1 “n“ M2 Ajustada| % Ajustado M2 W Alcanzado | % Trimestral aTotal de Justificacion IES
Alganzado avance

En el cuarlo periodo lrimesiral se
reportard el cumplimiento  det

284 Tasa QE egrego por cohorle para PE de 815 495 0 489 &0 0 o 0 0 o 0 indicador de Calidad (IC) de
licencialura Ciclo A acuerdo a la lasa de egreso por
cohorte de los  Programas

Educalivos de Licencialura

o
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 | M2 I % M2 % M2 Ajustado| % Ajustado e “kAlcanzado | %Trimestral prOAE Justificaclan IES
Alcanzado avance

En el cuarlo periodo lrimestral se
reportard el cumplimiento  del

I p ) .
Tasa Qe lululag:on por cohorte para PE de 815 495 0 489 60 0 0 0 0 Indicador de Cahdac_! (lg) de
licenciatura Ciclo A acuerdo a la tasa de lilulacién por
cohole  de  los  Programas

Educativos de Licenciatura

Reporte Indicadores de Calidad 2017 i/ Universidad Veracruzana Pi, ginadde 5



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP

SECHETARLA DE A -_ o3 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I ( I

EOUCACION PURLICK

EJERGICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 991: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU09408-30-106

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0940B-19

ey,
Tasa de graduacion por cohorte generaclonal de Licenciatura % M2 % I M2 Ajustado| % Ajustado | . M2 |ecatcanzado | Trimestral | 1) 0ia1 08 Justificacién [ES
Alcanzado avance

En el cuaro pericdo trimestral se
reporiazd el cumplimiento  del
Indicador de Calidad (IC) de

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrade 51 38 0 18 35.29 0 0 0 0 0 acuerdo a I3 lasa de graduacion de
los  Programas Educalivos de
Posgrado
Porcentaje ponderado de} cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

Il s <2 oW Lo SN

Dra. Sara Deifllia Ladron de Guevara Gonzalez RIA EUGENIA SENTIES SANTOS

& Rectora Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académlcas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas #
ot Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 PFC ]:

Universidad Veracruzana
D —— ]

P/PFCE-2017-30MSU0940B-20 DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la cobertura educativa en el estado de Veracruz ofertando programas de calidad reconocidos por organismos externos
reconocidos, que atiendan las necesidades regionales y eslatales e impulsar la innovacién educativa

Descripciaon de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido Ya

Revisar los PE Gestion y Direccidn de Negocios; Economia,; 86,151.00
Geografia y Ciencias y Técnicas Estadisticas de la DES
analizando y actualizando los contenidos de EE con un sentido
de pertinencia y en contextos reales.

2 Mantener y obtener reconocimiento de PE de calidad al atender 2.00 0.00 0.00 304,891.00 0.00 0.00
las recomendaciones y/o someter a procesos de evaluacion o
acreditacion de Dos Programas Educativos de la DES por los
organismos exlernos de CIEES o COPAES.

3 Desarrollar las Experiencias Educativas del Area Disciplinar de 1.00 0.00 0.00 153,862.00 0.00 0.00
Un Programa Educativo de la DES en modalidad virtual
4 Mantener Un Programa Educativo de Posgrado de la DES en el 1.00 0.00 0.00 181,858.00 0.00 0.00

Padrén Nacional de excelencia del CONACYT.

Spropado Apnrobpado

i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Observaciig zan

1 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo reporte trimestral en |la DES se
gestionaron los procesos para adquirir la infraestructura académica de equipo de computo y el acervo bibliografico para el actualizar las areas
tematicas y de acentuacion de las experiencias educativas de la DES y con ello fortalecer los procesos de ensefianza aprendizaje con
estudiantes y académicos.

2 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo reporte trimestral en la DES se
gestionaron los procesos para adquirir la infraestructura académica de equipo de computo, impresoras v licencias’asi como el acervo
bibliografico para el actualizar las areas tematicas y de acentuacion de las experiencias educativas de la DES y con ello fortalecer los procesos
de ensefianza aprendizaje con estudiantes y académicos.Se gestiond el pago del Examen EGEL para 66 estudiantes de la DES

3 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; durante este segundo reporte trimestral, la DES trabajo vy

gestiono el poder adquirir la infraestructura académica programada en equipo de computo y licencias para fortalecer y desarrollar experiencias

educativas del area de formacion disciplinar de un programa educativas de la DES y esto favorecera el proceso de ensefianza aprendizaje de
estudiantes y académicos.

4 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, en la DES durante el segundo reporte trimestral se
gestionaron y tramitaron los aspectos de acervo bibliografico que favorecerd el mantener el reconocimiento por el CONACyYT de los Programas
Educativos de Posgrado {PEP) de la DES y se llevo a cabo una practica de campo donde participaron 32 estudiantes

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la educacion integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado del area Econdmico
Administrativa a través de los diferentes programas institucionales como Tutorias y Vinculacion.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programadoe  Ejercido %

Fomentar la cultura de movilidad nacional e internacional para 114,678.00
la participacion de dos estudiantes en programas de
intercambio que cuenten con convenios institucionales

2 Ofertar y fomentar en los PE de Publicidad y Relaciones 2.00 0.00 0.00 22,199.00 0.00 0.00
Publicas; Administracion de Negocios Internacionales y
Relaciones Industriales y Economia de la DES las actividades,
de: educacion de valores, culturales, deportivas, educacion
ambiental, cuidado de la salud y atencion y prevencion de las
adicciones para la formacion integral del estudiante.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacii¢ zn
1 La meta académica esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, cabe mencionar que en la DES se estan programando
y agendando las actividades de que estudiantes de la DES participen en programas de intercambio.

2 La meta esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, cabe mencionar que en la DES se esta agendando y
programando las diferentes actividades que favorecen los aspectos de valores, culturas, deportivas, educacién ambiental, entre otros aspectos.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los CA a través de la revision de su conformacion y la LGAC que cultivan y revisar la infraestructura basica para el desarrollo de
trabajos de investigacion

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Mantener y/o incrementar el Nivel de 1 Cuerpo Académico En 1.00 0.00 0.00 51,261.00 0.00 0.00
Consolidacion de la DES Econdmico Administrativa
2 Incrementar una red de investigacidon y colaboracién entre los 1.00 0.00 0.00 133,790.00 0.00 0.00

Cuerpos Académicos institucionales y con otra Institucion de
Educacion Superior nacional o internacional

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciiy an

La meta académica esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, en la DES se tienen programadas las actividades
académicas y de investigacion para fortalecer, mantener y/o incrementar los estatus de los Cuerpos Académicos (CA) de la DES y transitar en
sus respectivos CA.

Trimesire 2
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Seguimiento de Metas Académicas

2 La mela académica esta programada para que cumpla en el cuarto reporte trimestral, en la DES durante este segundo reporte trimestral se
gestionaron los aspectos correspondientes para adquirir equipo audiovisual y fortalecer los procesos de investigacion de los inlegrantes de los
Cuerpos Académicos de la DES y con ello puedan realizar sus actividades programadas y favorecer sus redes de investigacién con otras IES

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Contar 80 PTC de la DES Xalapa con reconocimientos externos de la calidad

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %o

Mantener e incrementar a Dos Profesores de Tiempo Completo 2.00 0.00 0.00 241,761.00 0.00 0.00
de la DES reconocidos con su Perfil Deseable PRODEP.

2 Mantener e incrementar a Un Profesor de Tiempo Completo 1.00 0.00 0.00 87,906.00 0.00 0.00
reconocido con SNI.

3 Fortalecer la planta académica de Un Profesor de Tiempo 1.00 0.00 0.00 117,101.00 46,530.00 39.73

Completo de la DES para participar en un curso y obtener una
certificacion en su area de conocimiento

4 Actualizar a Un Profesor de Un Programa Educativo la DES en 1.00 0.00 0.00 29,043.00 0.00 0.00
un curso y/o taller en su conocimiento, experiencia y
pedagodgico moderno en el area de las tecnologias de la

informacion.
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 46,530.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimlento de Metas Académicas

Observaciig, an

1 La meta académica esta programada para que se pueda cumplir en el cuarto reporte trimestral, cabe mencionar que estan programadas y
agendadas la participacion de los profesores de tiempo completo para que fortalezcan sus perfiles deseables PRODEP y con ello mantener
dichos reconocimientos 0 en su caso incrementar su estatus con nuevos profesores de tiempo completo.

2 la meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral y durante este segundo reporte trimestral se estan
agendando las actividades académicas para la publicacion de los libros y de investigacion para que profesores de tiempo completo participen
en congresos para mantener e incrementar el reconocimiento SNI

3 La meta académica esta programada para que se pueda cumplir en el cuarto reporte trimestral, se gestionaron la adquisicion de software y se
conté con la participacion de académicos en un curso sobre los procesos de certificacion en la internacionalizacion y procesos de calidad de
los programas educativos de la DES

4 La meta académica esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, se tiene programado los diferentes cursos para que
los académicos participen en areas de conocimiento tanto pedagoégicos, de las tecnologias de la informaciéon y comunicacién, esto favorecera y
fortalecera su experiencia y proceso de ensefianza aprendizaje.

=
irma =
/”’JJZ- J—Z;‘i/j ’//L // ﬂl/_/"
Ea Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez LUIS Al___fEJAﬁ‘DRQ__GAZCA“I‘-'IJERRERA
Rectora _r_,_.d/’R__espeﬁéable del Proyecto
..L?"I/-?

Los mentos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter infoermativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Instilucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capluré durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 2
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DIRECCION DE FORTALEC!MIENTO INSTITUCIONAL

SEP

[ 241 o PUALIC S

Universidad:
Clave 911;

Clave de convenio:

Proyecto:
Clave de proyecto:

Capacidad Academica

CUMPLIMIENTO DE (NDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad Veracruzana
30MSU03408

CIPFCE-2017-30MSUC3408-30-106

DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA
PIPFCE-2017-30MSU0940B-20

Valor Original Ajustado Anual
Indicador de Calidad g

Nimero Namero Nimero

Nimero

Ajustado Trimestral

“eAlcanzado %:Trimestral

PFCE

%Total de
avance

Justificacion |IES

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 199

111

115

Licenciatura 15 7.39 19 9.55 0
Especialidad 10 493 " 5.53 0
Maeslria 79 38.92 79 37.69 0
Coctorado 99 48.77 94 47.24 0
Posgrado_en el area disciplinar de su 75 36.95 65 1968 0
desempeno

Doclotadc_) en el area disciplinar de su 71 34.98 83 31.66 0
desempeno

Reporte Indicadores de Calidad 2017 /I Universidad Veracruzana

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

[

Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
se realizaran duranle los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
{IC}) se cumplira en el cuarto
periodo timesiral.

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se fealizaran durante los proximos
periodos vy el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarto
periodo limestral.

Benlro de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades que
se realizaran durante 0§ proximos
periodos v el Indicador de Calidad
{IC} se cumplira en el cuarlo
periodo timeslral.

Denlro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran durante fos proximos
periodos y el Indicador de Calidad
{IC) se cumplira en el cuaro
pericdo tnmestral.

Deniro de los PTC de lta DES se
lienen programadas aclividades que
se fealizaran durante los préximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarto
periodo timeslral.

Dentio de los PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
se realizaran durante los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC} se cumplird en el cuarlc
periodo tnmesiral.

Piy Ygina 1 de 6



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECKETARIA D CUMPLIMIENTO DE INDICADCRES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C I /

EDUCACIAN PUBLICS

EJERCICIO FISCAL 2017

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0340B

Clave de convenio; C/PFCE-2017-30MSU09408-30-106

Proyecto. DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU09408-20

Benlro de los PTC de la DES se
lienen pregramadas actividades que
Perfil deseable recanocido por el PROMEP- se realizaran durante los proximos
SES 108 532 106 5327 0 0 0 0 0 penodos v el Indicador de Calidad
{IC} se cumplra en el cuarto
periodo trimestral.
Denlro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximas
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplird en el cuarto
periodo lrimestral
Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
se realizaran duranle 105 préximos
periodos y el Indicador de Calidad
{IC) se cumpird en el cuarto
periodo frimestral
0s académicos de la DES lienen
programadas diferentes aclividades
que se realizaran duranle eslos

1.1.8 Adscripcion al SNIo SNC 26 1281 22 11.06 0 0 0 0 0

119 Participacion en el programa de lulorias IR} 64.53 128 64.32 0 0 0 Q 0

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben préximos periodos en funcion a su
1.2 capacitacién ylo aclualizacion con al menos 203 44.81 190 46.45 0 0 0 0 0 0 actualizacion yio capacitacién en
40 horas por ano sus diferetes areas de acentuacion

o disciplinares. El Indicador de
Calidad (IC) se cumplira hasla el
cuarlo periodo timestral.
Los académicos que forman parte
de los Cuerpos Academicos (CA) de
Ja DES contindan (rabajando y
desarrollando sus actividades de
1341 Consolidados 1 476 1 476 0 0 0 0 0 0 docencia e investigacion para
mantener et eslalus de
Consolidacion, Este Indicador de
Calidad {IC} se cumplita en el
cuarto periodo lrimestral.

Reporte Indicadores de Calldad 2017 #f Universidad Veracruzana Pi; Ygina 2 de 6
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECIETARLIA DI CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIBAD TRIMESTRE 2 I I C I ;

EITUCACIGN PORLICS

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408B

Clave de convenio; C/PFCE-2017-30MSU09408-30-106

Proyecto; DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSUC9408-20

Los academicos que forman parte
de los Cuerpos Académicos {CA) de
la DES continuan trabajando y
desarrollande sus aclividades de
1.3.2 En Consalidacién 9 42.86 9 472 86 0 0 0 0 0 0 decencia e invesligacion  para
manlener e! eslalus de
Consolidacion. Este Indicader de
Calidad (IC) se cumplira en el
cuarto periedo tnmeslral.
Los académicos que forman parte
de tos Cuerpos Académicos (CA) de
la DES contintan trabajando y
desarroltando sus actividades de
133 En Formacién 1" 5238 1 52.38 0 0 0 0 0 0 docencia e investigacidon para
mantener el estatus de
Consolidacién. Este Indicader de
Calidad (IC) se cumplira en el
cuarto penode trimestral,

Compelitividad Académica

Total de Programas Educatives de TSUIPA y Lic Total: 15

0s académicos que forman pane de
los Cuerpos Académicos (CA) de la
DES contintan  trabajando  y
. . desarrellando sus aclivdades de
Nun‘}e‘r.oy%de PE con esludps de. 15 100 15 100 0 0 0 0 0 0 docencia e investigacion para
factibilidad para buscar su pertinencia
mantener el estatus de
Consolidacion. Este Indicador de
Calidad (IC) se cumplirda en el
cuarto peniado tnmestral.
| Indicador de Calidad {IC)
correspondiente a los Programas
2.1.2 Numero y % de PE con cutriculo flexible 15 100 15 100 0 0 0 0 0 0 Educativos  sobre el  curriculo
flexible, se cumplira en el cuarto
reporte lrimesiral

Reporte Indicadores de Calidad 2017 if Universidad Veracruzana PijY.gina 3de 6
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C I

EJERCICIO FISCAL 2017

FOUCACION PORLICA

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0%40B

Clave de convenlo: C/PFCE-2017-30MSU0340B-30-106

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA
Clave de proyecto; P/PFCE-2017-30MSU09408-20

05 academicos que forman parte de
los Cuerpos Académicos (CA) de la
DES continuan  trabajando ¥
desarrollando sus actividades de
100 15 100 0 0 0 0 0 0 docencia e investigacion para
maniener e! estalus de En
Formacion.  Esle Indicador de
Calidad (IC) se cumplira en el
cuarlo periedo timestral.
El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
teporle trimestrat
Ei Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Pregramas
Educativos que aptican el servicio
social de los esludiantes, se
cumplira en el cuarto reporle
{rimestral
El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educativos, se cumplira en el cuarto
reporte Irimestral
El Indicador de Calidag (IC)
correspandiente a los Programas
217 Numero y % de PE basado en compelencias 15 1C0 15 100 0 0 0 0 0 0 Educalivos basados en
competencias, se cumplira en el
cuarto reporte lrimestral
Se reporfara en el cuarlo periodo
timestral el Indicador de Calidad

Numero y % de PE que se actualizaran

incorporando elementos de enfoques 15
cenirados en et estudiante o en el

aprendizaje.

Numero y % de PE que se actualizaran
2.1.4 incorperando estudics de seguimienio de 12 80 12 80 0 0 0 0 0
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se aclualizaran
215 incorporanda el servicio social en el plan de 15 100 15 100 0 0 0 0 0
estudios

Numero y % de PE que se aclualizaran
2186 incorporando la practica profesional en ef plan 12 80 12 80 0 0 0 0 0
de estudios

‘ o : N
221 E:%Té%é % de PE que alcanzaran el nivel 1 5 41.67 9 69.23 0 0 0 0 0 0 correspendiente a los PE que
mantendran |a calidad de los CIEES

por el Nivel 1
Se reportara en el cvarto periodo
] o ) . Irimesiral e Indicador de Calidad
222 Nomeroy % de PE que seran acredilados por 9 75 9 69.23 0 0 0 0 0 0 comrespondiente a los PE que

organismos reconacidos por el COPAES, mantendrén la acreditacion por los

orgarismos externos por COPAES

Reporte Indicadores de Caiidad 2017 /f Universidad Veracruzana Pi;Y-ginad de 6



) ) )

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

—{
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 l I ( t I /

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0240B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU09408-30-106

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSUG9408-20

Se reportard en el cuarte periedo
Iimesiral el Indicador de Calidad

Namero y % de PE de licenciatura y TSU de correspondiente a los PE que
223 calidad del total de Ia oferta educativa 12 160 13 100 0 0 0 0 0 0 mantendran 'a calidad del total de la
evaluahle oferfa educaliva evaluable en

funcion a los organismos extemos
por log CIEES y COPAES.

Tolal de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total; 5,782

En el cuarto periodo timesiral se
repartara el cumglimiento  del
Indicador de Calidad (IC) de
acuerdo al lotal de matricula
evaluable de los Programas
Fducativos de Licenciatura
Se reportard en el cuarlo pericdo
trimestral e! Indicador de Calidad
2441 PE de posgrado que se aclualizaran 7 4375 3 20 0 0 0 0 0 0 correspondiente a los PE de
Posgrado que mantendran y
Irabajaran en su actualizacion
Se reporlard en el cuarlo periodo
tnmestral el Indicador de Calidad

Nitmero y % de matricuia atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del lolal 581 100 5,782 100 0 0 0 0 0
ascciada a los PE evaluables

PE de posgrado reconocidos por el Programa correspondiente a los PE de
4. . 7 437 7 46.67 0
243 Macional de Posgrado de Calidad {PNPC) 5 66 0 0 0 0 Posgrado que oblendran  yio
mantendran el reconocimiento por
el PNPC
Se reportard en el cuarto periodo
PE de posgrado que ingresaran al Programa rimestral el Indicador de Calidad
4. i 6 ar. 40 0 :
24.4 de Fomenlo ala Calidad {PFC) 5 6 0 0 0 0 correspondiente a los PE de
Posgrado gue confaran con el PFC
Se reportara en el cuarlo periodo
PE de posgrado que ingresaran al Padran Inmestrat el Indicador de Calidad
4. - 1 . 1 67 i
245 Nacional de Posgrado (PNP) 625 66 0 0 0 0 0 correspondiente @ un  PE  de

Posgrado que conlara con el PNP

Total de Matricula de nivel posgrado Total: 283

En el cuaro periodo lnmestral se
reporlara el cumplimiento  del

254 Numero y porcentaje de malrecula atendida 178 58,17 145 5124 0 0 0 0 0 Indicador de Calidad (rC)_ de
en PE de posgrada ae calidad. acuerdo al tolal de matricula
atendida por PE de Posgrado de

Calidad
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

T sICRETARIA DE A - CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I CI ;

EDUCACO MIBLICA < p

EJERCICIO FISCAL 2017

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0240B-30-106

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA
Clave de proyecte: P/PFCE-2017-30MSU0240B-20

ﬂ'~
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 ] % M2 % M2 Ajustado | % Ajustado M2 YAlcanzado | “%Trimestral G| Justificacion IES
Alcanzado avance

En el cuarto periodo timestral se

reportara et cumplimiento  del
Tasa de egreso por cohorte para PE de 3502 2129 o 850 236 0 0 0 0 0 Indicador de Calidad (IC) de
ficenciatura Ciclo A ’ ‘ ) acuerdo a la tasa de egreso por
cohote  de los  Programas
Educativos de Licanciatura
canzado avance
En e! cuarto periodo timesiral se
reportard el cumplimiento  del
Tasa de titulacion por cohorte para PE de Indicador de Calidad (IC) de
licenciatura Cicio A 3,602 2128 0 850 26 0 0 0 0 0 acuerdo a la tasa de titulacion por
cchorte  de  Jos  Programas
Educativos de Licenciatura
e S 7 e e T
Alcanzado avance
En el cuarlo periodo limesiral se
reportara el cumplimiento  del
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 160 124 0 86 5375 0 0 0 0 0 0 tndicador de Calidad (IC) de
acuerdo a la lasa de graduacion de
los PE de Posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

Drj. Sara-Beifilia Ladrén de Guevara Gonzalez LUIS I:EJ::;)@,GAZCA HERRERA
Rectora Rﬁ;p able del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2047 If Universidad Veracruzana Pig /gina6de 6
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 - :

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2017-30MSU0940B-21 Fortalecimiento y actualizacién de los programas de estudios de la DES para mejorar la pertinencia y la
formacion de egresados de calidad

Descripcion del Objetivo Particular

Promover la actualizacion de planes y programas de estudios para ofrecer formacion académica pertinente, dinamica, con innovacion
educaliva y vinculacion con el entorno.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Procurar la habilitacion disciplinar de 15 académicos de la 15.00 0.00 0.00 35,755.00 0.00 0.00
planta docente a través de cursos.

2 Fortalecer |a atencidn integratl al estudiante de los 7 PE. 7.00 0.00 0.00 291,543.00 0.00 0.00

3 Fomentar la cultura de emprendimiento al interior de los 7 PE 7.00 0.00 0.00 82,512.00 0.00 0.00
de la DES.

4 Lograr que 63 estudiantes de los PE de la DES presenten el 63.00 0.00 0.00 93,514.00 0.00 0.00
Examen General de Egreso de la Licenciatura (EGEL).

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido vy Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimesira 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

de los PE de la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Valores Financieros

Atender las recomendaciones y los marcos de referencia de los organismos acreditadores para mantener y elevar los indicadores de calidad

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Fomentar la vinculacion con el sector productivo y académico 50.00 0.00 0.00 152,235.00 0.00 0.00
para lograr contenidos pertinentes en los contenidos de las EE
enlos 7 PE de la DES.
2 Mejorar la infraestructura y equipamiento académico de 2 PE 2.00 0.00 0.00 180,317.00 0.00 0.00
de la DES para mejorar el proceso ensefianza aprendizaje.
0. MA = .
o Hrog ac ) ONLO ao a Frog a ata 0 0 s ¥
Aprobaqo A propaao
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

3 Impulsar la actualizacion docente, el desarrollo de la investigacién y el trabajo colaborativo multidisciplinar para fortalecer el grado de

consolidacion de los CA.
Valores Cualitativos

Descripcion de la Meta Académica

Valores Financieros

Programado Alcanzado Y% Programado  Ejercido %
1 Realizar trabajos de colaboracion de 1 CAEF de la DES con 1.00 0.00 0.00 259,363.00 0.00 0.00
otros grupos de investigacion
2 Proveer de infraestructura académica y material de laboraterio 2.00 0.00 0.00 279,551.00 0.00 0.00
para maniener el trabajo de investigacién de los integrantes de
los 2 CA en formacion de la DES Tecnica Coatzacoalcos.
3 Difundir los productos de investigacion en reuniones y 5.00 0.00 0.00 80,466.00 0.00 0.00
congresos especializados de los 2 CA de la DES.

Trimesltre 2
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Segulmiento de Metas Académicas

ogramad eta onto Ejercido eta Progra 3 z onto Ejercido
Apropado Lpropado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la competitividad de la DESsobre la base del marco de referencia del PNPC para ofertar PE de posgrado con pertinencia,
actualizacion, infraestructura, flexibilidad e internacionalizacion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido
1 Ofertar dos PE de posgrado para el 2017 1.00 0.00 0.00 30,254.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y

Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Firma

» ~, A s il A .._r_.;'.,-,f,i Ak C.

ra-Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Miguel Angel Rios Enriquez
Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracter informativo, en lanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad caplurd durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucidn subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECHE :3*“ [ 01 & s $ CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I ( I
EOUCACION PUSLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0%408

Clave de convento: C/PFCE-2017-30MSU0%40B-30-106

Fortalecimiento y actualizacion de los pregramas de estudios de la DES para mejorar |a pertinencta y la formacion de egresados de

Proyecto; calidad

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU02408-21

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicad | %otz ¥
Alchdoffe Chlldes Numero Nimero b Namero Numero  %Alcanzado %Trimestral = :’:;:{L::e Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo, Total; 25,000
1.1.3 Maestria 20 47.62 21 0.08 0 0 0 0 0 0
1.1.4 Doctorado 20 4762 21 0.08 0 0 0 0 0 0
145 Posgrado en el area discipfinar de su 20 4762 21 008 0 0 0 0 0 0
desempeno
Daclorado en el 4rea disciplinar de su
1.1.6 desempero 1 33.33 15 0.06 0 0 0 0 0 0
117 ggg’ll deseable reconocido por el PROMEP- 18 4286 18 0.07 0 0 0 0 0 0
118 Adscripcion al SNI o SNC 14 33.33 14 0.08 0 0 0 0 0 0
1.19 Participacion en el programa de lutorias 39 92.86 39 0.16 0 0 0 0 0 0

Tolal 08 profesores nue. conlomanta pania acadbmien = ) Tomitaa— S SesnL S S S e e S e

Profesores (PTC, PMT y PA} que reciben

1.21 capacitacion yio actualizacion con al menos 72 56.25 50 40.32 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic Total: 2
Numero y % de PE con estudios de
214 factibilidad para buscar su pertinencia ! 160 2 100 0 0 0 0 0 0
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 7 100 2 100 0 0 0 0 0 0
UINBIY y /0 UC | L YuG DG auluanedidil
213 incorporando elemenlos de enfoques 7 100 3 100 0 0 0 0 0 0

cenirades en el estudiante o en el

..... Aimnln

Numero y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando esludios de seguimienlo de 7 100 p) 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Nimero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 7 100 2 100 0 0 0 0 0 0
esludios
21.7 Numero y % de PE basado en compelencias 7 100 2 100 0 0 0 0 0 0

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 4

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del tolal de la oferta educativa 4 57.14 4 100 4 100 4 100 100 100
evaluable

Reporte Indicadores de Calidad 2017 I Universidad Veracruzana Pis vagina 1 de 2
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SEP ¢ DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SICRETAKIA DN R Df CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C l l
SDUCACTON MORLICA 1 x4
EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSUG340B-30-106

Proyecto: Fortalecimiento y actualizacién de los programas de estudios de la DES para mejorar la pertinencia y la formacion de egresados de
" catidad

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0940B-21

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic | Total: 800
Namero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA v Licenciatura de calidad del total 815 4997
asociada a los PE evaluables

o
Tasa de egresa por cohorte generaclonal de Licenciatura M1 m2 % M2 % M2 Ajustado| % Ajustada Aicanza do Y%Trimestral G I Justificacion IES
282 Tasa de egreso por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo B

avance

0
Tasa de ttulacion por cohorte generacional de Licenciatiira M2 Ajustado| % Ajustado “eMlcanzado | %Trimestral AU Justificaclon IES
Alcanzaao avance

Tasa de litulacion por conorte para PE de
29.2 - .
licencialura Cicla B

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 15.00 %

/Z ol B s N Miewel A 218, €.

Dra, Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez «  Miguel Angel Rios Enriquez
M Rectora Responsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2017 # Universidad Veracruzana Piy Y+gina 2 de 2
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I Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seqguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad Veracruzana

Descripcion del Objetivo Particular

Realizar la actualizacion de planes y programas de estudio para ofrecer PE pertinentes, dinamicos, innovadores, apoyados por entornos

virtuales y fortalecidos con la vinculacion social.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado %a Programado  Ejercido %
1 Fortalecimiento de la pertinencia de 12 PE de licenciatura de la 8.00 1.00 12.50 126,047.00 66,001.00 52.36
DES con la finalidad de incrementar su calidad y competitividad.
2 Actualizacion del equipamiento de 6 laboratorios con la finalidad 8.00 1.00 12.50 | 375,520.00 0.00 0.00
de mejorar las actividades académicas y de investigaciéon con
impacto social beneficiando a PE de licenciatura de la DES.
3 Fortalecimiento de un laboratorio virtual que permita la 2.00 1.00 50.00 38,480.00 0.00 0.00
simulacion de fenomenos fisicos y procesos tecnologicos,
beneficiando a los PE de la DES,
eta Froqra ada pta 0 0 = o eta Programads onto o
iNelgelakzinfn ADropaaoc
0.00 0.00 66,001.00 1.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
No. MA Observaciizzn
1 Se ha apoyado el fortalecimiento de la pertinencia de PE.
2 Se ha adquirido equipamiento para actualizar laboratorio de PE.
3 Se ha fortalecido mediante equipamiento un laboratorio virtual de simulacion de fendémenos fisicos y procesos tecnoldgicos.
Trimeslre 2
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Seguimiento de Metas ». . }émlcas

No. OF Descripcion del Objetive Particular

2 Atender los marcos de referencia y las recomendaciones de los organismos acreditadores para mantener y fortalecer los indicadores de
calidad de los PE de la DES.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %a Programado  Ejercido %a
1 Modernizacion de 6 laboratorios considerando las 6.00 1.00 16.67 | 319,651.00 0.00 0.00
recomendaciones de los organismos acreditadores CIEES y
CACEI beneficiando a PE de la DES.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
Observaciiz ¥zn
1 Se ha modernizado laboratorio de PE mediante equipamiento.
n OP Je pcion del Obje o Pa
3 Apoyar |a actualizacion docente, el desarrollo de la investigacion y el trabajo colaborativo multidisciplinar para fortalecer el grado de

consolidacion de los CA.

Mantener el nivel de consolidacién de 1 CAC y 4 CAEC. 5.00 0.00 0.00 203,542.00 0.00 0.00
Incrementar dos PTC con el reconocimiento SNI. 2.00 0.00 0.00 66,198.00 18,770.60 28.36
Incrementar 4 PTC con el reconocimiento perfil deseable 4.00 0.00 0.00 135,783.00 15,240.00 11.22
PRODEP.

Trimestre 2
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) ) i

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 18,770.60 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 15,240.00 0.00 0.00 0.00

Observaciig an
Se contintia apoyando el nivel de consolidacién de CA.

2 Se continta con el apoyo a PTC para obtener el reconocimiento SNI.

Se esta apoyando a PTC para obtener el reconocimiento de perfil deseable.

Descripcion del Objetivo Particular

Atender a las observaciones y recomendaciones de perlinencia, actualizacion, infraestructura e internacionalizacién para fortalecer la calidad
de posgrado en la DES.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Y% Programado  Ejercido %a
2 Fortalecimiento de la infraestructura e intemacionalizacién de 3.00 0.00 0.00 150,602.00 24,000.00 15.94
los tres PE de posgrados de la DES. Este fortalecimiento se
aplicara a los tres PE de posgrados en los dos afos.

3 Creacién de 1 Doctorado en Materiales y Nanotecnologia 1.00 0.00 0.00 149,051.00 0.00 0.00
reconacido por el PNPC que fortalezca la investigacion
cientifica y la formacion de recursos humanos de alfo nivel
académico en la DES.

4 Promover el intercambio y la movilidad de estudiantes y 3.00 0.00 0.00 77,006.00 0.00 0.00
profesores de los tres PE de posgrados de la DES con ofras
instituciones de investigacion, nacionales e internacionales, con
la finalidad de incrementar la difusion de los resultados de los
proyectos de investigacion; asi, como incrementar las redes de
colaboracién cientifica. En este intercambic y movilidad se
considerara a los estudiantes y profesores de los tres PE de
posgrados en los dos afios.

Trimeslre 2
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2 0.00 0.00 24,000.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciiz an

Se esta en proceso de licitaciéon de equipamiento.

3 Se esta en proceso de evaluacion del doctorado por el PNPC,

Firma

L=t L A

=
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez Agustin Leobardo Herrera May
.:V Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion gue |a universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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SEP [) 2§ )
e CUMPLIMIENTQ OE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 Al »

EJERCICIO FISCAL 2047

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave911: 30MSU0840B

Clave de convenlo: GC/PFCE-2017-30MSU09408-30-106

Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa PFCE 2016-2017 DES Técnica Veracruz

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0240B-22

Valor Original Ajustado Anual Alustado Trimestral
i de Calidad o%
MlctanrreCalon Niumero 7 Numero % Nimero Nimero  “:Alcanzado %Trimestral ":“T:LSE Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo, Total: 104
144 Licenciatura 1 096 2 182 0 0 0 0 U 0
113 Maestria 57 54.81 57 54.81 0 0 0 0 0 0
1.14 Doclorado 46 4423 45 4327 1] 0 0 1] 1] 0
115 Posgrado'en al area disciplinar de su 53 5095 53 5096 0 0 0 0 0 0
desempeiio
1186 Doc!ctadt_: an gl area disciplinar da su 20 1923 20 19.23 0 0 0 2 0 0
desempeiio
117 zzrgl deseabla reconocido por 81 PROMER- 58 5577 58 5577 9 0 0 0 0 0
14.8 Adscripcién al SNl o SNC 22 21.15 22 2115 0 0 0 0 0 0
1.1.2 Parficipacién en &l programa da tutorias 103 99.04 103 99.04 0 0 0 0 0 0

Total de profesores que conforman |a planta académica Total: 213

Profesoras (PTC, PMT y PA) que reciban Se estan implemenlando actiones

12.1 capacilacién ylo actualizacion con al menos 40 112 52.58 12 5258 108 5117 65 3052 50.63 5g.q4 PO@ incrementar e nimero de

heras por aiio curs?s de capacitacibn de PTC
mediante PROFA.

1341 Consolidados 3 23.08 1 833 0 0 0 1] 0 0

132 En Consolidaciin 5 38486 6 50 0 0 0 1] 0 0

133 En Formacién S 38.46 5 4167 0 0 0 0 0 0

211 Nt'amewy%deFElnon gsm&osdefucﬁbﬂidud 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
para buscar su pertinencia

21.2 Nimero y % de PE con curricul flauble 12 1C0 12 100 0 0 Q 0 1] 0

Numero y % de PE que se actualizaran
243 incorporando elamentos de enfoques 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

Nimsro y % de PE que se aclualizarén
214 incorporanco estudios do seguimiento de 10 8333
eqgresados y empleadorss

0 83.33 0 0 0 0 0 0

Reporte Indicadores de Calidad 2017 #f Universidad Veracruzana PigVigina 1de 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

srewn Fasis iy CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C I

EJERCICIO FISCAL 2017

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0S408

Clave de convenlo: C/PFCE-2017-30MSLI0840B-30-106

Proyecto: Pregrama de Fortalecimiento de la Cafidad Educativa PFCE 2016-2017 DES Técnica Veracruz

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSUQS408-22

Numero ¥ % de PE que se acluafizaran

245 incorporando el servicio social en el plan de 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
astudios
Numere y % de PE que s& actualizarén

2186 incorporando la préactica profesional en et plan 7 58.33 7 58.33 0 0 0 0 0 0
do estudios

217 Numero y % de PE basado en competendias 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
Nimero y % de PE que alcanzaran el nive! 1

221 o5 CIEES. 3 25 3 25 0 0 0 0 0 0
Nimero y % de PE que serén acreditados por

222 organismos reconocidos por el COPAES. ! 3833 8 8667 0 0 0 0 0 0
Nimeroy % de PE de licanciatura y TSU de

223 calided de tolal de la oferta educalive 10 8333 5} 50 0 0 0 0 0 0
avalugble
Numero y % de matricula atendida en PE de

234 TSU/PA y Licencialura de calidad del total 2603 100 2,603 100 ] 0 0 0 0 0
asociada a los PE avaluables -

2441 PE de posgrado que se actualizaran 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado recancerdos por el Pregrama

243 Nacional da Posgrado de Cakdad (PNPC) 3 & 3 & 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa

244 de Fomento a la Calided (PFC) } £ 3 7 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingrasaran al Padron

245 Nacional de Posgrado (PNP) 0 0 3 75 0 0 0 0 0 0

Nurnero y porcentaie da malricula alendida en

PE da posgrado de calided.
Tasa de egreso por eoharte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado SeAlcanzado | %Trimestral gl Justificacion IES
Al:nnndo avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de 50.43
ficenciatura Cicio A

Tasa de titulacion par cohorte para PE de 5043
ficenciatura Ciclo A

Tasa de graduacion por cohorte generaclonal de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado Y%Alcanzado | %Trimestral STt dg Justificacion IES
Al nnudo avance

Reporte Indicadores de Calidad 2017 // Unlversidad Veracruzana Pig ‘tgina 2de 3



Unlversidad:
Clave 911:

Clave de convenlo:

Proyecto:

Clave de proyecto:

2404

J |

¥

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
EJERGICIO FISCAL 2017
Univarsidad Veracruzana
30MSU0840B

C/PFCE-2017-30M5U010B-30-106

Progtama de Fortalecimiento de la Celidad Educativa PFCE 2016-2037 DES Técnica Veraciuz

P/PFCE-2017-30MSU03408-22

Tasa de graduacitn para PE de posgrade 13 11 0 41 31538 0

Porcenta)e pondsrado del cumplimlento de log Indlcadores de 15.00 %

P )

-
Dra. Sara Deifllla Ladrdn de Gueyera Goozalez
Rectora

Repone indlcadores de Calldad 2017 // Universidad Veracruzana

AEG_;Hn Leobardo Herrera May
Responsabla del proyacto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad Veracruzana
e |

P/PFCE-2017-30MSU0940B-23  Fortalecimiento de los indicadores de calidad de los PE de la DES Tecnica Xalapa

Descripcion del Objetivo Particular

1 Fortalecer la actualizacion y/o el redisefno de planes y programas de estudios para ofrecer PE pertinentes en la disciplina, dinamicos y con
innovacion basada en nuevos entornos del aprendizaje, y en la vinculacion con los diversos sectores de la sociedad a través de proyectos de
innovacion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Ya Programado  Ejercido Y%
1 Rediseno y actualizacion de 5 planes de estudio de licenciatura 5.00 0.00 0.00 462,051.00 0.00
de la DES-Técnica Xalapa.
2 Que 3 Entidades Académicas desarrollen un programa de 3.00 0.00 0.00 156,055.00 0.00 0.00

practicas o estancias profesional y/o vinculaciéon con alguno de
los sectores social, productivo o gubernamental, afin a la
disciplina que se imparte.

4 Implementacién de 3 programas de seguimiento de grupos de 3.00 0.00 0.00 32,831.00 0.00 0.00
interés que permitan evaluar |a pertinencia de los planes de
estudio de la DES a través de la retroalimentacion

a Frog dlld e D 0 Q0 - Hrogra a al 0 0 (10
ADropado ADropado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

2 Atender los marcos de referencia y las recomendaciones de los organismos acreditadores para mantener y fortalecer los indicadores de
calidad de los PE de la DES.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

3 Equipamiento de 2 centros de computo que beneficiaran a 30.00 0.00 0.00 81,295.00 0.00 0.00
estudianies de la DES,

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta F’rogfamada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
3 Impulsar la actualizacién docente, el desarrollo de la investigacion y el trabajo colaborativo multidisciplinar para impulsar y fortalecer el grado

de consolidacion de los CA.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido %

1 Incremento de al menos 3 académicos con reconocimiento del 3.00 0.00 55,443.00
SNI, que sean miembros de CA.

2 Incremento de al menos 6 PTC de la DES con perfil PRODEP 6.00 0.00 0.00 91,879.00 0.00 0.00
que pertenezcan a CA.

3 Que al menos 2 de los 21 cuerpos académicos incrementen su 2.00 0.00 0.00 70,963.00 0.00 0.00
grado de consolidacion.

Trimesire 2
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Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcian del Objetivo Particular

Alender a las observacicnes y recomendaciones de pertinencia, actualizacion, infraestruclura, flexibilidad e internacionalizacion para
fortalecer la calidad del posgrado en la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programade Alcanzado % Programado  Ejercido %
2 Publicacion de al menos 10 preductos académicos de alla 10.00 0.00 0.00 90,519.00 0.00 0.00
calidad resultados de investigaciones de nucleos basicos de
profesares
3 Realizacion de estancias nacionales e intermacionales para 3 6.00 0.00 0.00 170,828.00 0.00 0.00
estudiantes y 3 profesores.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimesire 2
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Firma

— = _/v—"—-—//—
/f"/?:' S f"/ il /F
ﬁ_’sfara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzélez Dr. Ré;mﬁno Lépez Martinez

Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracter informativo, en lante el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Instilucional,
concluye la revisiéon de la documenlacion que la universidad caplusd durante el segundo timestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los monlos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma tas observacicnes que se hayan emilido a los datos y comprobanles de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECHETARLA ! CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I 1 C I '
EULCACION MIBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: Foralecimiento de los indicadores de calidad de los PE de la DES Técnica Xalapa

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0S408-23

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad 4 - %Total de

Namero Nimero % Numero i Mamero  %hAlcanzade %Trimestral aes Justificacion IES

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo, Total: 215
114 Licenciatura 5 229 5 2.33 0 0 0 0 0 0
11.2 Espectalidad 4 1.83 4 1.86 0 0 0 0 0 0
113 Maestria 69 31.65 65 30.23 0 0 0 0 0 0
114 Doctorado 140 64.22 140 65.12 0 0 0 0 ] 0
115 Posgradoqen el area discipiinar de su 173 7938 169 786 0 0 o 0 0 0
desempefio
116 Docloradg en i &rea disciplinar de su 134 6147 132 614 0 0 0 0 0 0
desempeno
117 ggrsﬁl deseable reconocido por el PROMEP- 128 58.72 130 60.47 0 0 0 0 0 0
» El indicador se cumplio en el
118 Adscripeion al SN0 SNC 63 88 64 29.77 64 077 84 29.77 100 fimestie 1, pero por error se

capturd el mismo valer en los
siguientes trimestres
11.9 Participacion en el programa de tulorias 162 74.31 159 73.95 159 73.95 194 90.23 100+ 100+ Etindicadar se aleanzo

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 380

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion yfo aclualizacion con al menos 185 47.8 160 42.11 0 0 0 0 0 0
40 horas por aio

1.31 Consolidados 8 2857 8 28,57 0 0 0 0 0 0

13.2 En Consolidacion 10 35.71 11 39.29 0 0 0 0 0 0

1.3.3 En Formacion 10 35.71 9 32.14 0 ] 0 0 0 0

Competitividad Académica
Tolal de Programas Educaivos de TSUIPA Lic

Numero y % de PE con estudios de
211 factibifidad para buscar su pedinencia 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que se aclualizaran
incorporando elementos de enfoques 12
centrados en el esludianle o enel
aprendizaje.

213 100 12 100 0 0 0 0 0 0

Reporte Indicadores de Calidad 2017 1 Universidad Veracruzana Pig ¥gina 1 de 3
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DIRECC!ON DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP :
SLCRETARLA DI e - CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
ENUCACION FUIRLICA o

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0%408

Clave de convenio; C/PFCE-2017-30MSU(9408-30-106

Proyecto: Fortatecimiento de los indicadores de calidad de los PE de Ja DES Técnica Xalapa

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU09408-23

Numero y % de PE que se actualizaran

2.14 incorporando esludios de seguimiento de 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se aclualizaran

215 incorparando el servicio secial en el plan de 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

2.1.6 incorporando la praclica profesional en el plan 12 100 9 5 0 0 0 0 0 0
de esiudios

247 Namero y % de PE basade en competencias 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
Nimero y % de PE que alcanzaran ei nivel 1

221 o5 CIEES. 4 33.33 1 8.33 0 0 0 0 0 0
Niomero y % de PE que seran acreditados por

222 organismos reconocidos por el COPAES. 8 66.67 ! 8.33 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licencialura y TSU de

223 calidad del tolal de 1a oferta educativa 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0

evaluable
Numero y % de malricula atendida en PE de
231 TSUIPA y Licencialura de calidad del total 4,012 84.25 4,762 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
S T T T | 7 T i T e i s el s g ey
241 PE de posgrado que se aclualizaran 13 100 2 15.38 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 12 823 13 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa
de Fomenlo a la Catidad (PFC)
PE de posgrado que ingresaran al Padron
245 Nacional de Posgrado (PNP) ! 789 ! 789 0 0 0 0 0 0

Total de Malricula da nivel posarado Total: 249

Namero y porcentaje de matricula atendida

24.4 1 8462 12 92.3 0 0 0 0 0 0

et en PE de posgrado de calidad. 0 0
“%Tatal de
T eneracional de Licencial M o Y dol %Tri o 1
iESe Syrean poreol orig pener ek “--- hSAtE R EANIRES lcanzado e ] 1 A1 avance slpticacibies

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de 1136 4665
licenciatura Ciclo A

0 0
* [ ' M2 = k %Tolal de . s
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenclatura % M2 Ajustada| % Ajustado Alcanzado | %Trimestral Justificacion |[ES
Alcanzado avance

Reporte Indicadores de Calidad 2017 /i Universidad Veracruzana Pig Vigina 2 de 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

AL O o, CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C I ,
LELICAGIG FisITA A -

EJERCICIO FISCAL 2017

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU08408

Clave de convenlo; C{PFCE-2017-30MSU09408-30-106

Proyecto: Forlalecimienlo de los indicadores de calidad de los PE de la OES Técnica Xalapa

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0S40B-23

Tasa de tilulacidn por coherle para PE de

294 gt oA s 1,136 539 0 530 46.65 a 0 ] 0 0
Tasa de graduacion por cohore genaracional de Licenciatura % Ajustado | s 1 HAloanzado | %Trimestral N Justificacion IES
i Alcanzade | avance
2101 Tasa de graduacion para PE e posgrade 150 128 I 120 a0 0 i U G 0 0
Porcentaje ponderade del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

Al B ey - - g
Dra. Sara Delfilia Ladron de Guevara Gonzalez D inc Lapez Martinez
'_k,/ Rectora esponsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P FC‘ E
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 1 .

Universidad Veracruzana
B

P/PFCE-2017-30MSU0940B-24 Proyecto integral para el fortalecimiento de la calidad para la DES Técnica Cordoba-Orizaba

Descripcian del Objetivo Particular

Fortalecer la aclualizacidn de planes y programas de estudios para ofrecer PE pertinentes en la disciplina, dinamicos y con innovacion
basada en el aprendizaje en entornos virtuales, y en la vinculacion empresarial a través de proyectos de innovacién.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programade  Ejercido %

2 50 profescres de la DES incorpora dentro de sus estrategias de 10.00 0.00 0.00 | 445254.00 0.00 0.00
innovacion educaliva objetos de aprendizaje relacionados con
Ias tecnologias informaticas usando espacios virtuvales como la
plataforma institucional y otros recursos educativos abierlos
recibiendo la capacitacion necesaria para ello; reforzando de
esta manera que los PE operen por compelencias.

4 Establecer un programa de seguimiento para el desarrolio del 1.00 0.00 0.00 242,199.00 0.00 0.00
emprendimiento y vinculaciéon con los sectores, para 1 de los
PE de la DES.
Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

2 Atender los marcos de referencia y las recomendaciones de los organismos acreditadores para mantener y fortalecer los indicadores de
calidad de los PE de la DES

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
2 Aumentar la eficiencia terminal y disminuir los indices de 1.00 0.00 0.00 217,679.00 0.00 0.00
reprobacion en al menos 1 punto porcentual a través de [a
acciodn tutorial en los primeros semestres.

3 Que se cuente con al menos un estudio de seguimiento a 1.00 0.00 0.00 257,774.00 0.00 0.00
egresados y empleadores de un PE de la DES usando el EGEL
como herramienta para aclualizar los planes y programas de
estudio.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

3 Impulsar la actualizacion docente, el desarrollo de la investigacion y el trabajo colaborativo multidisciplinar para impulsar y fortalecer el grado
de consolidacion de los CA

Descripcién de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido o

1 Conservar el grado de consolidaciéon de los CA UV-CAC-156 2.00 0.00 0.00 283,510.00 | 43,000.00 | 15.17
Inmunologia y Biologia Molecular Aplicada, UV-CAC-214

Farmacologia Clinica y Molecular, UV-CAC-249 Biotecnologia y

Criobiologia Vegetal, UV-CAC-159 Gestién y Control de la

Contaminacion Ambiental

Trimesire 2
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Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 43,000.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Atender a las observaciones y recomendaciones de pertinencia, actualizacion, infraestructura, flexibilidad e internacionalizacion para
fortalecer la calidad del posgrado en la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

Firma
B k- oLy S b3
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Tania Garcia Herrera
V Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporie se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimienio Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capluré durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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SECRETARLA D% : CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

DUCASION PORLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Ciave 911: 30MSU09408

Ciave de convenio; C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: Proyecto integral para el fortalecimiento de |a calidad para la DES Técnica Cordoba-Orizaba
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0S40B-24

Valor Original Ajustado Anual

Indicador de Calidad 5 ; ' " ;
Nimero Niimero & Numero

Numera

Ajustado Trimestral

“eAlcanzado

%Trimestral

PFCE

‘aTotal de
avance

Justificacion IES

Capacidad Académica

Tolal e Pofesores de Timpo Compito

111 Licenciatura 4 513 1 1.33 0 0 0 0 0 0

1.1.2 Especiatidad 1 1.28 1 1.33 0 0 ) 0 0 0

1143 Maestria 32 41.03 33 44 0 0 o} 0 0 0

1.1.4 Dectorado 41 52.56 39 52 0 0 o 0 0 0

145 Posgmdo_en el area disciplinar de su 44 56,41 41 54 67 0 0 o 0 0 0
desempeno

146 Dortorado en el area disciplinar de su 2 4103 ) 4267 o 0 0 0 0 0
desempeiio

147 Zgrsﬁl deseable reconccido por el PROMEP- 29 50 % 48 0 0 0 0 0 0

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 9 11.54 14 18.67 0 0 0 0 0 0

1.19 Participacian en el programa de lutorias 75 8515 72 96 0 0 0 ] 0 0
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos "7 62.57 113 6243 0 0 0 0 0 0
40 horas por aio

T i e i T e e et e e e
131 Consolidados 4 40 4 44.44 [V} ] 0 0 0 0
133 En Formacian 4 40 5 55.56 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica

Total 3o Prograrmas Edocativos e TSUPAY L ST o L e e e i e S e e S —e e

Namero y % de PE con estudios de

12
211 [actibifidad para buscar su pertinencia 100 12 100 0
21.2 Numero y % de PE con cutriculo fiexible 12 100 12 100 0
IULIEIV Y /0 UT | L YUuG dC glluaicaiail
213 incorporando elementos de enfoques 12 100 12 100 0

centrados en el estudiante o en el

..... Aain

Numero y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 12 100 ] 75 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se aclualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 12 100 12 100 0
esludios
Nimero y % de PE que se aclualizaran

216 incorporando 1a praclica prolesional en el plan 12 100 7 58.33 0
de esludios

21.7 Numero y % de PE basado en competancias 12 100 12 100 0

0
0

0

0

0

0
0

0

0

0

0
0

0

0

0

0
0

0

0

0

0
0

0

0

0

Tolal do Programas Educatives de TSUIPAY Lic évaluables

Reperte Indicadores de Calidad 2017 // Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRYTARLA L8 | EeTe 1 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F ‘ E
EIFLACACION PURLICA &

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0940B-30-106

Proyecto: Proyeclo integral para el fortalecimiento de la cafidad para la OES Tecnica Cordoba-Orizaba
Clave de proyecto; P/PFCE-2017-30MSUCS408-24

Namero y % de PE que alcanzardn el nivel 1

221 los CIEES. 4 333 1 8.33 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que seran acreditados por
iis organismos reconocidos por el COPAES. S 467 § 3333 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de fa oferla educativa 9 75 5 41,67 0 0 0 0 0 0
evaluable
Total de Programas Educatives de posgrado
241 PE de posgrado que se aclualizaran 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reccnocidos por el Programa 1
243 Nacional de Posgrado de Catidad (PNPC) 50 ! 0 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa 1
244 de Fomento a la Calidad (PFC) 50 ! 50 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Padron 0
2% Nacional de Posgrado (PNP) 0 ! 50 0 0 0 0 Y 0
Tolalde Malricula de nivel posgrado

o
==

Niumero y porcentaje de malricula atendida 0 0
. , %Total de .
Tasa de egreso por cohorte generaclonal de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado YeAlcanzado | % Trimestral Justificaclon |IES
Alcanzado avance
284 Tasa de egreso por cohorte para PE de 350 66.18
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado “eAlcanzado| %Trimestral Aol de Justificacién IES
Afcanzadn avance
291 Tasa de lilulacion por cohorte para PE de
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenclatura “““-- m2 A;usladn
2401 Tasa de graduacion para PE de posgrado

i en PE de posgrado de cafidad. i
licenciatura Ciclo A
licenciatura Cicla A 8624
. M2 % .
% Ajustado %eAlcanzado | %Trimestral | "0 0Lal 98 Justificacion IES
Alcanzado avance
0 0 0 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los Indicadores de 21.00 %

—

Dra. Sara Deifilla Ladron de Guevara Gonzélez Tania Garcia Herrera
Rectora Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P FCE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2017-30MSU0840B-25 PFCE-DES-TECNICA-POZA RICA

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la actualizacién de planes y Programas de Estudio para ofrecer Programas Educativos pertinentes en la disciplina, dinamicos y
con innovacién basada en el aprendizaje en entornos virtuales vy en la vinculacion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Actualizar los planes y programas de estudio de 4 Programas 4.00 0.00 0.00 59,826.00 0.00 0.00
Educativos de la DES Técnica Poza Rica-Tuxpan.
2 Establecer 1 convenio de vinculacion con los diferentes 1.00 0.00 0.00 257.294.00 0.00 0.00

sectores para que los estudiantes y profesores de la DES-
Técnica-PR-TX realicen actividades que impacten a los PE.
4 Lograr que 50 estudiantes de |la cohorte generacional de los PE 20.00 0.00 0.00 65,028.00 0.00 0.00
de la DES-Técnica-PR-TX presenten el Examen General de
Egreso de la Licenciatura (EGEL).

a Prog Al 0 D 10 2 FroQ O &l O 0 Qa0
SpDropaco R propaqo
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00

Observaciiy 'an

La meta no se cumplid, se estan realizando acciones para cumplirla en los siguientes trimestres

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académlicas

Descripcion del Objetive Particular

Atender los marcos de referencia y las recomendaciones de los organismos acreditadores para mantener y fortalecer los indicadores de
calidad de los PE de la DES-Técnica-PR-TX.

Descripcién de la Meta Académica Valares Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido

1 implementar y ofrecer 2 Servicios Profesionales: 1) Pruebas 1.00 0.00 0.00 95,375.00 0.00 0.00
mecanicas de materiales y 2)Analisis fisicoguimicos de aguas,
certificados ante la Entidad Mexicana de Acreditacion (EMA).

2 Mejorar el acervo de 3 bibliolecas de los Programas 150.00 0.00 0.00 36,611.00 0.00 0.00
Educativos, que beneficiara a los alumnos de la DES-Tecnica-
PR-TX.
3 P roao aca gta 0 0 (10 = Hrog cl 0 0 0 a0
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
Impulsar la aclualizacién docente, el desarrollo de la investigacion y el trabajo colaborativo multidisciplinar para impulsar y fortalecer el grado

de consoelidacion de los CA.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programadeo Alcanzado o Programado  Ejercido %o
1 Lograr el estatus de "En consolidaciéon” de 1 CA y mantener el 1.00 0.00 0.00 340,857.00 0.00 0.00
estatus de 4 CA "En consclidacion”.
2 Incrementar al menos 1 PTC y el nimero de SNide6a7enla 2.00 0.00 0.00 34.682.00 0.00 0.00
DES-Técnica-PR-TX.
3 Realizar 8 eventos académicos por DES-Tecnica-PR-TX que 4.00 0.00 0.00 165,822.00 0.00 0.00

permita la participacion de profesores, investigadores y
profesionistas reconocidos a nivel nacional e internacional.
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0. MA
gta Froqgra d(ld 2Ll O O 2 (10 eta FProgra dlid 21ld & O = (10
Aprop O Apropaao
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Firma

oA A2 _

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Ang}’é’I'Eauardo Gasca Herrera

‘& Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direcciéon de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago ascciados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

X CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C | !

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio; C/PFCE-2017-30MSUG940B-30-106

Proyecto: PFCE-DES-TECNICA-POZA RICA
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSUO%40B-25

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
icador de Calid Y
)Bicadorde; Caldad Numero Numero % Numero Nimero S:tAlcanzado %:Trimestral Fgf;sl::c Justificacion IES
Capacidad Académica
Toal de Profesores 0z 11700 COMPIELD
1141 Licenciatura 1 1.33 1 1.39 0 0 0 0 0 0
11.3 Maesiria 45 60 42 58.33 42 58.33 42 58.33 100 100

Debide al apoyo para la
aclualizacion y  capacitacion
114 Doctorado 29 38.67 29 40.28 28 38.89 29 40.28 100+ 100 constante de profesores por parte
de la instilucién, un docenle mas
logré el grado de doclor.
Posgrado en el area disciplinar de su

115 _ 67 89.33 63 87.5 0 0 0 0 0 0
desempena

116 Docloradtz en el drea disciplinar de su % 34 67 % 36,11 0 0 0 0 0 0
desempeno

117 g?grsm deseable recanocido por el PROMEP- 3% 48 % 50 0 0 0 0 0 0

11.8 Adscripcion al SNI o SNC 7 933 7 972 0 0 0 0 0 0

119 Participacion en el programa de tutorias 74 a8.67 71 98.61 0 0 0 0 0 0

Tolal de profesaores que conforman la planta académica Total: 197

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.24 capacitacion ylo aclualizacién con al menos 81 401 81 4112 79 40.1 81 41.12 100+ 100
40 horas por afo

1.3.2 En Consolidacion 5 62.5 3 75 0 0 0 0 0 0

133 En Formacion 3 375 B 75 0 0 0 0 0 0

211 Numgroy% de PE con estudiqs de. 10 100 10 100 0 0 0 0 0 0
factiblidad para buscar su pertinencia

24.2 Numero y % de PE con curriculo flexble 10 1C0 10 100 0 0 0 0 0 0
Namero y % de PE que se actualizaran

213 incorporande elemenllos de enfoques 10 10 10 100 0 0 0 0 0 0
cenlrados en el estudiante o en el
aprendizaje.
Numero y % de PE que se aclualizaran

24.4 incorperando estudios de seguimientc de 10 100 10 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numerg y % de PE que se aclualizaran

24.5 incorporando el servicio secial en el plan de 10 100 10 100 0 0 0 0 0 0

esludios

“eporte indicadores de Calidad 2017 /i Universidad Veracruzana Pig 4gina 1de 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECHETARIA DF A CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I ‘ C I ‘
EDLICATION PUBLICA L -

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU03408-30-106

Proyecto: PFCE-DES-TECNICA-POZA RICA
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU09408-25

Numero y % de PE que se aclualizaran Los 10 PE lendran denlro de su

216 incorporanda la praclica profesional en el plan 7 70 7 70 7 70 10 100 100+ 100+ plan de esludios la EE practicas
de esludios prolesionales.

Los 10 PE cuentan con planes de

21.7 Numero y % de PE basado en compelencias 10 100 10 100 10 100 10 100 100 100 estudio tasados en competencias

indicados en los perfiles de egreso.

Tolal de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 10

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

224 los CIEES. 4 40 2 20 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que seran acreditados por

222 organismaos reconocidos por et COPAES. 5 50 8 80 0 0 0 0 0 0
Namero y % de PE de licencialura y TSU de

223 calidad del tolal de la oferta educatva 5 50 10 500 0 0 0 0 0 0
evaluable
Numero y % de malricula atendida en PE de

234 TSU/PA y Licenciatura de calidad det lolal 2650 100 2,604 100 0 0 0 Q 0 0
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado Tolal: 2

2441 PE de posgrado que se aclualizaran 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa

243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 2 10 2 1w 0 0 0 0 0 0

244 PE de posgrado que ingresaran aj Programa

de Femenlo a la Catidad (PFC)

N2 %Total de
-/ a o "
i i il N e g T o2 -““n M2 Alustadol % AU | yyc50,0qp [*ACaNZI0| RTHmesRl | 0, Jugtficioin 163

Tasa de egreso por cohorte para PE de
284 licenciatura Ciclo A &

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura " M2 Ajustado| % Ajustado “Alcanzado | %Trimestral Hiptal ds Justificacion IES
Alcanzado avance
0

294 Tasa de lilulacion por cohorte para PE de 5721
licenciatura Ciclo A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 15.00 %

e e s W
duardo Gasca Herrera

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Aing Jar
Rectora Responsabie de! proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2017 /f Universidad Veracruzana Pi¢ Vegina 2de 2




) ) )

Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad Veracruzana
D |

P/PFCE-2017-30MSU0940B-26 Mejoramiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Biolégico Agropecuaria Acayucan

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad académica de la DES través del reconccimiento de calidad de sus PE y mejora de los indicadores de desemperfio
estudiantil

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Atender 12 recomendaciones emitidas por los CIEES al 1,042,768.00
programa educativo de Ingenieria en Sistemas de Produccion
Agropecuaria

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la formacidn integral y flexible de los estudiantes a través de la eficiente operacion de programas establecidos en el modelo
educativo institucional, de acuerdo al contexto de la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido %
1 Lograr que 4 alumnos parlicipen en programas de movilidad 4.00 0.00 0.00 131,625.00 0.00 0.00
nacional e internacional.
2 Lograr que 40 (80%) asignaturas estén actualizada con 10.00 0.00 0.00 113,022.00 0.00 0.00

enfoques de complejidad, competencias, uso de tecnologias,
investigacion y vinculacion y propicie la participacion de los
estudiantes en escenarios reales de aprendizaje.

i —~
?;m A0 s Q}f_‘:’:ﬁ‘fﬁ)
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0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la capacidad académica mediante la habilitacién de los PTC, el incremento del numero de académicos con Perfil deseable PRODEP
e incorporacion al SNI y promover una mayor participacion en proyeclos de investigacion y vinculacién en el marco de las LGAC, en redes de

Descripcion de la Meta Académica

colaboracién académica con IES nacionales v extranjeras para la consolidacion del CA

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

%

Programado

Valores Financieros

Ejercido %

1 Lograr que 1 PTC de la DES cuente con Perfil Deseable 1.00 0.00 0.00 65,080.00 0.00 0.00
PRODEP
2 Mejorar el nivel de consolidacion de 1 CA de la DES 1.00 0.00 0.00 211,199.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
@ :_J__J—-L\u\k__ X
Trimestre 2
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Firma

P B o0 & ({H_—, o \\ K{

IS O y AN VY
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gaonzélez o ' Eduardo Manuel Graillet- Juarez--"’#
/ Rectora - Responsable del Proyectd

Los manlos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informalivo, en tanto el Departamenio de Seguimiento Financiero de la Direccion de Forlalecimiento Instilucianal,
concluye la revision de la documentacién que la universidad caplturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los monlos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma 1as observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARLA US : CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 | I l C I

EDLCACION FUOBLICA
EJERCICIO FISCAL 2017

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenlo: C/PFCE-2017-30MSU09408-30-106

Proyecto: Mejoramienlo de la capacidad y competitividad academica de la DES Biolégico Agropecuaria Acayucan

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0%408-26

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad . ; ; : TeTota ’ T
= Nimero % Nimero % Nimero Niumero  %sAlcanzado % Trimestral f\fﬁtr:lc :e Justificacion IES

Capacidad Académica

Tolal de Profesores de Tlempo Completo. Total: 14

113 Maeslria 5 35.71 5 3571 0 0 0

114 Doctorado 9 64.29 9 64.29 0 0 9 64.29 0 100

145 Posgrado_en el area disciplinar de su 14 100 1 100 0 0 0 0 0 0
desempefio

116 Doclorad? en el area disciplinar de su 9 64 29 g 6499 0 0 0 0 0 0
desempefic

117 :Ersﬁl deseable reconccido por el PROMEP- 1 78,57 1 7857 0 0 19 8571 0 100+

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 2 14.29 2 14.29 0 0 0 0 0 0

119 Participacion en el programa de lutorias 12 85.71 12 8571 0 0 0 0 0

0
Tola de pofescres quo conforman lapanta académica | Tota:st -~ S

Profesores (PTC, PMT y PA) gue reciben
121 capacilacion yfo actualizacion con al menas 20 64.52 20 64.52 17 54.84 17 54.84 100 85
40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos Total; 2

1.3.2 En Consolidacién i £0 2 100 0 0 0 0 0 0

Competitlvidad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA v Lic

Numero y % de PE con estudios de

211 Lo . : 2 100 2 100 0 0 2 100 0 100
faclibilidad para buscar su pertinencia

212 Numero y % de PE con curriculo fexible 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
UGV Yy 70 UT ) L 4UT JC auiuausdal ail

213 incorporando elementos de enfogues 9 100 2 100 0 0 0 0 0 0

cenlrados en el esludianle o en el

..... Aimaia

Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporande estudios de seguimiento de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Nimero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
esludios
Numero y % de PE que se aclualizaran

216 incorporando la praclica profesional en el plan 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

de estudios

A~ \
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECHETARLA Tk L CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 _P F C E
ERUCACION FOBLICA -~

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU09408-30-106

Proyecto: Mejoramiento de la capacidad y compefitiv.dad académica de |a DES Biolagico Agropecuaria Acayucan

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU09408-26

217 Namero y % de PE basado en compelencias 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
< Totalde Prigrisns EALcMivGS J9 TEUPA ¢ s oibaabies | STORER- e~ =i~ Sty A Teei g e s e v o |

Nomero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

221 los CIEES. 2 160 1 50 0 0 0 0 0 0
Nimero y % de PE de licerciatura y TSU de

223 calidad del total de 1a oferta educativa 2 100 1 50 0 0 0 0 0 0
evaluable

Tolal de matricula evaluable de Nive] TSUIPA y Lic Total: 305

Namero y % de matricula atendida en PE de

234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del otal 330 65.56 0 0 0

asociada a los PE evaluables

i T “%Total de
Tasa de egreso por cohorie generacional de Licenciatura % ado 8 LY 2 | i
eg por col generacio -- M2 Ajustado| % Ajust Mcanza do kAlcanzado | %Trimestral Trined Justificacion IES

284 Tasa de egreso por cohorle para PE de 7447 7447

licenciatura Ciclo A 0 100
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 % M2 Ajustado | % Austado M2 “Alcanzado | %Trimestral 1ot e Justificacian IES
Alcanzado avance
74.47 70 7447 0 100

Tasa de lilulacion por cohorte para PE de
291 o .
licenciatura Ciclo A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los Indicadores de 15.00 %

—ZE A - \ 2
/7 Q‘_ca_c-_x\,\-. e :
Dra. Sara Deifllia Ladron de Guevara Gonzélez Eduardo Manuel Graillet Judrez e
g/ Rectora Responsable del proyecto ——— i
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Seguimlento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC E
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad Veracruzana
—— |

P/PFCE-2017-30MSU0940B-27 Innovacién e integralidad para una DES con calidad

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Ofertar PE de licenciatura y posgrado de calidad reconocida por organismos externos.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

2 Elaborar un Plan de mejora continua para atender las 1.00 0.00 0.00 603,909.00 0.00 0.00
recomendaciones de los organismos evaluadores.

3 Asegurar la calidad de los PE de posgrado atendiendo las 2.00 0.00 0.00 127,680.00 0.00 0.00
observaciones realizadas por los pares evaluadores del
CONACyT

4 Fomentar la cultura de la internacionalizacién para la 7.00 0.00 0.00 129,835.00 0.00 0.00
participacion de estudiantes de Licenciatura y de Posgrado en
programas de intercambio que cuenten con convenios
institucionales

a Prog da = onto Ejercido = ogramada eta onto Eje do
A Dropaao RPpropado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 '0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la educacion integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado a través de los diferentes

programas institucionales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
3 Incrementar la participacion de los estudiantes en el EGEL en 3.00 0.00 0.00 116,183.00 0.00 0.00
los PE.

Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado

Descripcion del Objetivo Particular

No. OP
Mejorar la habilitacion de los PTC de la DES para contar con un mayor nimero de PTC con reconocimientos externos de calidad.
Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %
Incrementar el numero de PTC que realicen investigacion para 49,378.00
mejorar su habilitacién académica.
2 Actualizar a los académicos de la DES con cursos pedagogicos 10.00 0.00 0.00 48,361.00 0.00 0.00
modernos y en el area de tecnologias de la informacién.
0. MA
a Frogramad eta oOnNto o [o £ rog ac onto a0
ADropa L) Rpropado
0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciiz ¥an

Se publicé el libro Multiculturalistas al Divan.

Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los CA a través de la revision de su conformacion y la LGAC que cultivan y revisar la infraestructura basica para el desarrollo de
los trabajos de investigacion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido

3 Cultivar y desarrallar las LGAC de los programas del posgrado 1.00 0.00 0.00 58,334.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monte Ejercido y

Aprobado Aprobado

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

e
Firma /f’f /’/
R D Oy S (
J/”-Z' e A /
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzélez Maﬁ/fel Rosaric Landin Miranda
Rectora Responsable del Proyecio

Los montos ejercidos que se refiejan en esle reporte se presentan con caracter informativo. en tanto el Departamento de Seguimienta Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Instilucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd duranle el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los mantos asignados, y en su caso, la
inslitucidn subsane en liempo y forma las abservaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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TN FURLICS

ETARLA 171 CUMPLIMIENTO DE INOICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P ,

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0S40B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0340B-30-106

Proyecto: Innovacién e integratidad para una DES con calidad

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSUQ940B-27

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
icador de Calidad . . 5 ; _ . ; % T
inataangECald: Numera Numero % Numiero % Nomero  %Alcanzado %eTrimestral :‘[D;sﬂcd'a Justificacion |ES
i e
Capacidad Académica
Total de Prolesores de Tiempa Completo. Total: 37
149 Licencialura 1 238 1 27 0 4} 0 i} 0 0
11.2 Especialidad 5 159 5 1351 0 0 0 0 0 0
113 Maestria 2 5238 2 56.76 0 0 0 0 0 0
114 Doctorado 14 3333 10 2703 0 a 0 0 0 0
115 Posgrado_en el drea disciplinar de su 77 6429 % 7027 0 0 0 0 0 0
desempeno
116 Dmloradtf en el drea disciplinar de su 1 3333 10 27.03 0 0 0 0 0 0
desempeiio
117 gzrsﬁl deseable reconocido por el PROMEP- 22 5218 21 56.76 0 0 0 0 0 0
1.1.8 Adscriptiin al SN o SNC b] 1.9 4 10.81 0 [\ 0 0 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 33 78.57 30 81.08 0 0 0 0 0 0

Total de profesores que conforman a planta académica Total; 85

Profesores (PTC, PMT y PA} que reciben

1.24 capacitacion yfo actualizacion con al menos 55 64.71 30 3529 0 0 0 0 0 0
4D horas por aio
132 En Conselidacion 3 50 2 33.33 0 o 0 i} 0 0
133 En Formation 3 50 4 66.67 0 0 0 [ 0 0
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic Toltal: 3
Nimeso y % de PE con estudios de
21 factibidad para buscar su pertinencia 3 160 3 100 0 0 0 0 0 0
21.2 Nimero y % de PE can curriculo flexible 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
Nomero y % de PE que se actualizaran
21.3 incorparando elementos de enfeques 3 100 3 100 1] 0 1] 0 Q 0
centrados en el estudiante o en el
Nimero y % de PE que se actualizardn
214 incorparando estudios de seguimiento de 2 66.67 2 €6.67 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Nomero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 3 100 3 100 0 0 1] i} i} 0
estudios

Reporte Indicadores de Calidad 2017 # Universidad Veracruzana
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Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSUO%408B

Clave de convenlo: C/PFCE-2017-30MSUQ9408-30-106

Proyecto; Innovacion e integralidad para una CES con calidad

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0940B-27

Numero y % de PE que se aclualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan
de estudios
217 Numero y % de PE basado en compelencias

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables |
Namero y % de PE que seran acreditados por

222 organismos reconccidos por el COPAES
Nimero y % de PE de kcenciatura y TSU de
2.23 calidad del total de 1a oferla educativa

evaluable

y )

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

PFCE

EJERCICIO FISCAL 2017
3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
2 66.67 2 66.67 0 0 0 0 0 0
2 66.67 3 169 0 0 0 0 0 ¢
3 100 k| 100 0 0 0 0 0 0

Tatal de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 1,392

Mimero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado |
243 PE de posgrado reconocidos por el Programa
o Nacional de Posgrado de Calidad {PNPC)
PE de posgrado que ingresaran al Programa
de Fomento a la Calidad (PFC)

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

244

1.420 100 1,392 160 0 0 0 0 0 0
2 100 2 1C0 0 0 0 0 0 0
2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

YTotal de

YAlcanzado | %Trimestral l Justificacion |ES

Alcanzado avance

Tasa de egreso por cohorle para PE de

A ficenciatura Ciclo A

Tasa de titulacidn por cohorte aeneracional de Licenciatura

Tasa de titulacion por cohorle para PE de
licencialura Ciclo A

291

Tasa de graduacion par cohorte genéracional de Licenclatura

Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentae ponderado del cumplimiento de los indicadores de

Reporte indicadores de Calidad 2017 M Universidad Veracruzana

220 0 220 55 0 0

0 0

0 0
M2 o s %Total de
%Alcanzado | %Trimestral e
0 0

0 0

Justificacion IES

M2 Ajustado| % Ajustado Ii Aicah:lia do SeAlcanzado | "eTrimestral "’::::::e Justificacion IES

0

P Vgl



OIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL —
P F l...|
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 C

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 811; JOMSU0%408

Clave de convenio: C/APFCE-2017-30M5U0340B-30-108

Proyecto: Innovacion ¢ inlegralidad para una DES con calidad

Clave de proyacto: P/PFCE-2017-30M5U08408-27

Pl = = e

ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Mdrie-deFRoSario Landin Miranda
Rectora Responsable del proyecto
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) Seguimiento de Metas académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 PFC E

Universidad Veracruzana
T —

P/PFCE-2017-30MSU0940B-28 Fortalecimiento de la pertinencia y calidad de la educacion para la Atencién Integral Humanista y Sustentable de
los Estudiantes.

_ Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la competitividad y calidad de educacién integral y el seguimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado a través de los
diferentes programas institucionales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido )
Implementar un programa para atender el rezago de los PE de 228,538.00
las DES.
3 Mejorar un programa educativo mediante la presentacion del 1.00 0.00 0.00 27,187.00 0.00 0.00
EGEL para elevar la tasa de titulacion,
4 Apoyar a estudiantes para que realizen una actividad cultural 12.00 0.00 0.00 42,462.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
0.00 0.00 0.00 ©.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas ~.adémlcas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Y Programado Ejercido %
1 Incrementar el nimero de PTC con perfil deseable ProDEP y 2.00 0.00 0.00 135,084.00 0.00 0.00
los PTC SNI de la DES.
2 Capacitar y actualizar a docentes y estudiantes en los procesos 2.00 0.00 0.00 93,387.00 0.00 0.00

de ensenanza aprendizaje de los PE de la Licenciatura y
Posgrado incorporando las Tecnologias de la Informacién,
mismaos que replicaran en taileres en cada PE.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

3 Fortalecer los CA y sus LGAC que cultivan mejorando la infraestructura basica para el de desarrollo de los trabajos de investigacién y el

incremento de la produccién académica con reconocimiento de calidad nacional e internacional.
0 - e [) O e cl 2ia H dllE e dlOE el ol 0 dilNe cl el
Hrogramado Alca do 5 Programado g 0 "o

1 Incorperar CAEF y mantener el CAEC existente. 2.00 0.00 0.00 100,387.00 0.00 0.00

3 Fomentar dos proyectos de vinculacidon con los sectores 2.00 0.00 0.00 26,167.00 0.00 0.00
productivo y social de los CA de la DES ligadas a las LGAC que
cultivan incorporando a estudiantes de los PE de la regién.

4 Difundir las diversas convocatorias para que profesores de la 1.00 0.00 0.00 29,228.00 0.00 0.00
DES aplique y participe en los programas de movilidad
académica nacional e internacional.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Académicas

)

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Ofertar PE de licenciatura y posgrado de calidad mediante la evaluacion y acreditacion de organismos externos.

Valores Financieros
Ejercido %

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado % Programado

2 Un PE de la DES atienda una recomendacién de los 1.00 88,952.00 0.00 0.00
organismos evaluadores.
3 Incrementar la participacion de estudiantes de PE de 3.00 0.00 0.00 177,394.00 0.00 0.00
licenciatura y de posgrado en programas de intercambio que
cuenten con convenios institucionales para fomentar la cultura
de la internacionalizacion.
4 Asegurar la calidad de PE de posgrado atendiendo las 1.00 0.00 0.00 106,708.00 0.00 0.00
observaciones realizadas por los pares academicos del
CONACYT.
0 L) [ - -
eta Frogra (l onto = (10 e H'ro (] Onto a0
A Dropado A propaao
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Segulimiento de Metas académicas
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Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Julia Tepetlz/Mantes
;.g,/ Rectora Responsable d > I'rpyecto
BT |
\

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en lanto el Departamento de Seguimiento Rinanciero de 1a Direccidn de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de Ja documentacion que la universidad caplurd durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar |a aplicacién de los montos asignados, y en su caso. la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobanles de pago asociados.
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S E_P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETAREA DR CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

RO ACIHON PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2017

Unlversidad; Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0340B-30-106

Proyecto: Fortalecimiento de la pertinencia y calidad de la educacién para la Atencion Integral Humanista y Sustentable de los Estudiantes.
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-3(MSU03408-28

Valor Original Ajustado Anual

Indicador de Calidad , . ; o f
Numero Nimero % Niimero

Numero

Alustado Trimestral

%eAlcanzado S%Trimestral

PHLE

“eTotal de
avance

Justificacion IES

Capacidad Académica

111 Licenciatura 2 8.7 2 10.53 0

112 Especialidad 3 13.04 3 1579 0

1.1.3 Maestria 7 3043 6 3158 0

114 Dectorado 9 39.13 8 2.1 0

115 Posgrado»en el area disciplinar de su 13 5552 iy 5789 0
desempeno

116 Doclorad? en el area disciplinar de su 9 2913 8 4211 0
desempeiio

117 ggrsﬁl deseable reconogido por el PROMEP- 9 .13 q 4737 0

1.1.8 Adscnpcidn al SNI o SNC 7 3043 6 31.58 0

119 Parlicipacion en el programa de tulorias 15 65.22 13 68.42 0

o OO0 OO

o

0

0
0

o CcCoO oS

0

0
0

(=] oo OO

(=]

0

0
0

(== T - B e Y e I - |

0

0
0

oL T T TR TG L P e W e s =gl 11— I (e N PR T |

o O oo

0

0
0

Tetal de prifesorengueconfommanaplanteacadimics — 1 Tetalsbd o ooue s 0 D TSR T L L I e o e o]

Profesores (PTC, PMT y PA} que reciben

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

1.2.1 capacilacién y/o actualizacién con al menos 30 65.22 30 68.18 0

40 horas por ano
TG IHE GRS BLICHTICHS . ATl B3 - TR I e St~ o e — =t TR T o o ST i = S s SR Y
132 En Consclidacion 1 33.33 1 50 0
133 En Formacian 2 66.67 1 50 0
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

211 Nﬂrpg(o ¥ % de PE con esludio_s de‘ 2 100 2 100 0
factibilidad para buscar su pertinencia

212 Numero y % de PE con curriculo Nexible 2 100 2 100 0
Numero y % de PE que se aclualizaran

213 incorporando elemenl.os de enloques 2 100 9 100 0
cenlrados en el esludiante o en el
aprendizaje.
Numera y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 2 100 2 100 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se aclualizaran

215 incorporando el senvicia social en el plan de 2 100 2 100 0
esludios
Numero y % de PE que se aclualizaran

2156 incorporando 1a practica profestonal en el ptan 2 100 2 100 0
de estudios

247 Nimere y % de PE basado en competencias 1 30 2 100 0

Reporte Indicadores de Catidad 2017 # Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SICAET AL DA i -3 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C I ,,
EOUCACION PmLICA -

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30M3U09408

Clave de convenio; C/PFCE-2017-30MSU09408-30-106

Proyecto: Fortalecimiento de la pertinencia y calidad de la educacién para la Atencion inlegral Humanista y Sustentable de los Estudiantes.
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU09408-28

Talal de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 2
222 Nimero y % de PE que seran acreditados por 1 50 ’ 50 0 0 0 0 0 0
- organismos reconocidos por el COPAES.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de Ia oferta educaliva 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
evaluable
[ Volal do matricula evalusble de Nivel TSUPAYLic | Tolarsd
Nomero y % de maincula atendida en PE de
231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 750 100 750 160 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educatives de posgrado Total: 2
PE de posgrado reconocidos por el Programa
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 2 100 7 100 0 0 0 0 0 0

de Fomenlo a la Calidad (PFC)
Tolal de Matricula de nivel posgrado Tolal: 26
254 Numera y porcentaje de matricula alendida
en PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ““““

Tasa de egreso por cohorte para PE de

-2
=

00 0 0 0 0 0 0
2 M2 1 P %Total de Bl T
|M2 Ajustado| % Afustado o Justificacion IES
0 0 0 0

4 licencialura Ciclo A 45.24
Tasa de titulaclon por cohorte generaclonal de Licenclatura M1 % M2 Ajustado | % Mustadn b4 “aAlcanzado | %Trimestral Toalie Juslificacion [ES
Alcanzado avance
291 Tasa de litulacion per cohorte para PE de 210 4762 0 0

licenciatura Ciclo A

Tasa de graduacion por cohorte generaclonal de Licenciatura ' M1

o M2 e %Total de
“ M2 Ajustado| % Ajustado Alcinaads YeAlcanzado | %Trimestral AR Justificacian |ES

21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 11 10 0 0 0 0 0

Percentaje penderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

/’?-"Z"f-ﬁ//%

Dry. Sarp.Delfilia Ladron de Guevara Gonzalez Julla Tepetfa Qntes
Roctora Responsable He| proyecto
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L "‘ Segquimiento de Meta Yadémicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P F Cq E
- .*'.'_.— = Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad Veracruzana
P/PFCE-2017-30MSU0940B-29 Innovacion y calidad académicas con pertinencia social

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad académica de la DES manteniendo la calidad y pertinencia social de sus PE y de los servicios que ofrece el Cl y
los CAAs; impulsando la actualizacién de sus planes y programas de estudio y la innovacion educativa, para atender las necesidades
regionales.

Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Revisar los PE de licenciatura y PE de posgrado de la DES, 3.00 0.00 0.00 134,566.00 0.00 0.00
analizando y actualizando los contenidos de las EE con un
sentido de pertinencia social y en contextos reales.

2 Fortalecer un PE en el proceso de ensefianza aprendizaje en 1.00 0.00 0.00 304,917.00 0.00 0.00
modalidad virtual.

6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimeslre 2
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L "1 Seguimiento de Met? ‘Yadémicas
No. OP Descripcion del Objetivo Particular

2 |Ofertar PE de licenciatura y posgrado de calidad reconocida por organismos externos.

No. MA Descripcion de |a Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %0 Programado  Ejercido Ya
2 Fomentar la cultura de internacionalizacion para incrementar la 9.00 0.00 0.00 181,415.00 | 109,646.00 | 60.44
participacién promedio anual de estudiantes de los dos PE de
licenciatura.

3 Asegurar la permanencia de la Maestria en Trabajo Social en el 1.00 0.00 0.00 149,169.00 0.00 0.00
PNPC, atendiendo las observaciones emitidas por los pares
evaluadores del CONACyT.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
2 0.00 0.00 109,646.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0. UF e . D gel Ubje D F& )
3 Fortalecer la educacidn integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura posgrado a través de los diferentes
programas institucionales.
0 A BJ: [pCclo gde |3 elta Acade % alore a 0 alore 0
Frogramadag Alca b [o 0 Progra 5o o 5
Fortalecer un PE de la DES a partir de los resultados del EGEL. 1.00 0.00 0.00 159,486.00 0.00 0.00
3 Apoyar a estudiantes para que realicen actividades culturales y 15.00 0.00 0.00 97,685.00 0.00 0.00
de salud.
Trimestre 2
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Seguimiento de Mets “Tadémicas

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la capacidad académica institucional a partir de elevar el nivel de habilitacién de la planta docente y el de reconocimiento de los
CA de la DES, sustentados en la cooperacion y la movilidad académicas, en favor de la pertinencia social de la investigacién y vinculacion.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Yo
1 Incrementar la parlicipacion de los profesores en eventos 6.00 0.00 0.00 238,481.00 0.00 0.00
académicos de calidad para mejorar su habilitacion.
2 Incrementar el nimero de CA de la DES con reconocimiento 1.00 0.00 0.00 37,379.00 0.00 0.00
externc PRODP.
3 Publicacion de un libro de los resultados de las investigaciones 1.00 0.00 0.00 120,113.00 0.00 0.00
de los CA de la DES.
4 Elaberar un programa para la habilitacién de los miembros del 1.00 0.00 0.00 62,299.00 0.00 0.00
Nuicleo Académico Basico (NAB) de la Maestria en Trabajo
Social.
)
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
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Carmelina Ruiz Alarcon
Responsable del Proyecto

E/ e Rectora

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad captur6 durante el segundo krimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobanles de page asociados.

Trimestre 2

:Universidad Veracruzana // Pagina 4 de 4



Reporte Indlcadores de Calidad 2017  Universidad Veracruzana

b ) )

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP —
MCEETARL I CUMPLIMIENTQ DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C h
HUEAE RN FUBLIEA r

EJERCICIO FISCAL 2017

Unlverstdad: Universidad Veracruzana
Clave 811: 30MSU02408

Clave de convenlo; C/PFCE-2017-30MSU0S408-30-106

Proyecto: Inndvacn y calidad académicas con pertinencia social

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU09408-29

Valar Original Ajustado Anual Ajustads Trimastral
Indicador de Calidad : . . ; - faTatal do T
: Nimero Nimera Numoro Numofa  “eAlcanzada SETrimestral i 'Iifl'"" Justiticesion |ES
vanca

Capacldad Académica

Total ds Profesores de Tiampo Compisia
1144 Licenciatura 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [\
112 Especialidad 1 417 1 5 0 0 0 0 0 0
113 Maestria 15 625 12 G0 1] 0 0 0 0 0
114 Doclorado 8 33.33 7 35 0 0 0 0 0 0
145 Posgrado en el area disciplinar de su 14 5833 12 60 0 0 0 0 0 0

desemperio
116 Doclorado en el area disciplinar de su g 1133 7 35 0 0 0 0 0 0
desempefio
117 gz‘g‘ deszable reconacido por &f PROMEP- 14 58.33 11 55 0 0 0 0 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 1 447 1 5 0 0 0 0 0 0
1.1.9 Participacion en el projrama de tutorias 14 5833 12 60 0 0 0 0 0 0

Tolal da profesdres que confanman la plasla académica Total: 52

Profesores (PTG, PMT y PA) que reciben

124 capacitacitn yio actualizacion con al menos 40 24 4444 24 46.15 0 0 0 0 0 0
horas por afio

1.3.2 En Consotidacion 1 50 1 50 0 0 0 G 0 0

1.3.3 En Fomacidn 0 1 0 1 ] 0 Q 0 0

Compoiitividad Acaddmica
Totnl to Programins Educativon de TSUPA Y Lig
Nomero y % de PE con estudios de 9 100

244 factibilidad para buscar su perinencia 2 100 0 0 0 0 0 0
212 Namero y % de PE con cumiculo flexitte 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que se actualizaran
213 incorporande elementos de enfoques 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
cenrados en &l estudianle 0 en el aprendizaje.
247 Nimero v % de PE basado en compeiendas 1 50 1 50 0 0 0 0 0 0
[ Tolal de Prograrmas Educaiivos 0o TSUIPAY Uc ewaiaties | Tomiz e
222 Nameso.y ¥ te PE e e acieditarios por 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

organismes reconccidos por el COPAES,

P1y Ygina 1de 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTG INSTITUCIONAL

SEP
4
MY ALY HE CUMPLIMIENTO DE INDICADGRES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C/ E
ELCAESO FELICS

EJERCICIO FISCAL 2017
Univarsidad: Universldad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408
Clave de convenio; C/PFCE-2017-30MSU09408-30-106
Proyecta: Innovacion y calidad académicas con pertinencia sodal
Clave de proyecto: P/PFCE-2017-30MSU0940B-29
Nomero ¥ % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del {olal da la oferta educativa 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
evatuabis
Tolal de matricula evaluable de Nivel TEUPA v Lic | Total 540
Mimern y Yo de matrizula alendida en PE de
231 TSU/PA y Licendlatura de cafidad del folal 820 100 840 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Tolil da Programas Educalives de posprada | Totahii
PE de posgrado recanocidos por e Programa
243 Naciona! de Posgrado de Calidad (PNPC) 1 1o ! 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa
244 de Fomenta a la Calidad {PFC) ! 100 ! 100 0 0 0 0 0 0
Total da Matricuiin de nivel posgrado | Tolak 10
254 Namero y porcentafe de matricula alendida en 15 500 10 100 9 0 0 0 0 0

PE de posgrado de calidad.

SaTotal de

| i [ rd | ] | ;
1 % % W §
M2 ﬂ]u&tﬂdﬂi Alustado l ARrads pAlcanzada | %eTrimesiral e Justificacitn IES
Tasa de egreso por cohorte para PE de
284 SR Cido A 240 135 0 130 a7 0 0 0 0 0 0
L o a Y Total da ol
Zhcanzatlo } %llcanzado | ¥ e Justificacion IES
Tasa de liiacidn por cohorte para PE de
291 licanciabra Cido A 240 135 0 125 52.08 0 0 0 0 0 0
i : ] Mz |, i T otal do e
M2 Ajustado| % Alustada Akanmdor| feflcanzado | ST remestral Sl Jdustificacion (ES
2104 Tasa de graduacion para PE de posgrado 0 0 0 8 0 0 0 0 0 0 0
Porcentaje ponderada del cumplimlanto de los Indicadores de 0.00 %
B
Dra. Sara Delfiila Ladrén de Guevara Gonzdlez Carmellna Ruiz Alarcon -
Rectora Responsable dal proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC‘E
O Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017 A

Universidad Veracruzana
] e e o . — "]

P/PFCE-2017-30MSU0940B-30 Proyecto integral para atender los problemas comunes de la DES

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el enfoque intercultural en las practicas académicas de la UVI contantando con un PE de calidad y diversificacion de la oferta

educaliva en cada una de las Sedes Regionales
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Y% Programado  Ejercido %

Fortlalecimiento y diversificacion de la oferta educativa de la 177,335.00
DES y calidad del PE de la Sede Huasteca y Totonacapan de la
uvi
2 Impulsar la formacion de grupeos de colaboracion y crear Lineas 2.00 0.00 0.00 91,475.00 0.00 0.00

de Generacidn y Aplicacion del Conocimiento (L.G.A.C), para ia
constitucién de Cuerpos Académicos en las cuatro sedes

regionales de la UVI j
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciizzn

Se estan realizando acciones que lievaran a cabo el cumplimiento de lo proyectado.

2 Se estan programando aclividades para dar inicio al cumplimientc de las metas.
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Capacitacion y actualizacion de los docentes en los procesos de ensefianza aprendizaje y difusion de los proyectos de investigacién de los
estudiantes.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %

1 Fomento a la capacitacion, actualizaciéon y promocion de la 70.00 0.00 0.00 194,102.00 0.00 0.00
investigaciéon vinculante mediante dos eventos con los docentes
y estudiantes de cada una de las cuatro Sedes Regionales de
la UVI

2 Fortalecimiento de las aclividades académicas de investigacion 1.00 0.00 0.00 311,347.00 0.00 0.00
y vinculacion de los estudiantes a través del trabajo comunitario
y el desarrollo de un proyecto de los estudiantes de las cuatro
sedes regionales de la UVI

a Frog Cl a 0 0 o a Frog ada 4 0 0 (10
A propaco A propado
1 6.00 0.00 0.00 66.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciiz ¥zn

Se estan integrando los materiales que seran aplicados y distribuidos para el cumplimiento de las metas, se espera que el siguiente trimestre
ver reflejado el cumplimiento de la meta.

Descripcion del Objetivo Particular

3 Contar con espacios de produccion, creacion y elaboracion de proyectos audiovisuales y espacios equipados para brindar mejor atencion a
los estudiantes de las Sedes Regionales de la UVI relacionados con la investigacién vinculada, asi como con la valoracion y apropiacion del
patrimonio biocultural de las regiones.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

%o
6.00

Programado Alcanzado Programado

364,214.00

Ejercido

Equipar dos areas experimentales en las sedes regionales de la
uvl
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Segulmiento de Metas Académicas
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Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Mecnto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciizzn

1 Se estan realizando acciones para la adquisicion total de los materiales y equipos programados

Firma
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Eﬁ:ra Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Shantal

eguer Galvan
Rectora Responsable del Proyecto

Los monlos gjercidos que se reflejan en este reporle se presenlan con caracler informativo, en lanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye |a revisidn de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacion de los monlos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los dalos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECHETARLA 18 ! CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I I C I '

ENUCATION MIRLICA
EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU02408

Clave de convenio: C/PFCE-2017-30MSU0S408-30-106

Proyecto: Proyeclo inlegrat para alender los problemas comunes de fa DES

Clave de proyecto; P/PFCE-2017-30M5U09408-30

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

. i : a ] ) ) T e et
Nimero Nimero % Nimera % Namero  “tAlcanzado mestral :‘fat:lcg Justificacion IES

Indicador de Calidad

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 12

113 Maestria 13 76.47 ] 0 0 0 0 ¢} 0

114 Doctorado 4 23.53 3 25 0 0 0 0 0 0

115 Posgrado_en el area disciplinar de su 15 88 24 12 100 0 0 0 0 0 0
desempefio

118 Dactorado en el area disciplinar de su 3 1765 3 25 0 0 0 0 0 0
desemperto

1.1.9 Parlicipacion en el programa de lutorias 17 100 12 100 0 0 0 0 0 0

Tolal de profesores que conforman la planta académica Total: 12

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
121 capacitacion y/o aclualizacién con al menos 17 8947 12 100 0 0 0 0 0 0

40 hpras por afio
Total: 4

Competitividad Académica
La  primer  generacion  de

Nunl'ne.r.o y % de PE con esludlqs de. A 100 4 100 4 100 5 100+ 100+ 100+ estudianles  de Derecho . gon
faclibilidad para buscar su perlinencia Enfoque de Pluralismo  Juridico,
ingres¢ el pasado mes de agosto.
Numero y % de PE que se aclualizaran
214 incorporando esludios de seguimiento de 4 100 4 100 4 100 ) 100 100 100
egresados y empleadores
Numero y % de P& que se actualizaran
2.16 incorporando la praclica prolesional en el ptan 4 100 q 100 0 0 ] 100 0 100
de esludios
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad de! lotal de la olerta educaliva 2 50 2 50 0 0 3 75 0 100+
evaluable
Numero y % de matricula atendida en PE de
2341 TSU/PA y Licenciatura de catidad det total 275 §0.31 397 160 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
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DIREGGION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP ) I)I'(‘II'
e re— 11 S CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

APCRETARA 13 > -
ETAACALIIN PUREICA .

EJERCICIO FISCAL 2017

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0S408

Clave de convenlo; C/PFCE-2017-30MSU0S40B-30- 106

Proyecto: Proyecto inlegral para alender los problemas comunes de la DES
Clave de proyecto; P/PFCE-2017-30MSU0340B-20

STatal de
avance

Tasa de egrese por cohorie generacional de Licencialura t .ﬂ!r.'ar:::ndn

90.43 0 0
ar
M2 Ajustado | % Ajustado e Yhlcanzado | STrimostral Total dé | Justificacion IES
Alcanzado AvaneE

El problema en esle indicador es
que los  egresados lienen
294 Tasa fje (ilu!aFibn por cohore para PE de o 53 0 as 9043 0 0 9 0 0 dificuitades econbm_icas pa_ra cu_l?rir
licenciatura Ciclo A los coslos del Iramile de tiulacion.
Se han promovido las becas de CDI
para lilulagién pero son muy pocas

Justificacion [ES

Alcanzado ’.-'iTrr'mF.-slrall

Tasa de egreso por ¢ohorle para PE de a

a licenciatura Ciclo A

8 53 0 85
Tasa de titulacian por cohorie generacional de Licencialura [ M1 [ Mz i | M2 l Y

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 33.00 %

Dra. Sara Deifllia Ladron de Guevara Gonzalez
& Rectora Respofisable del proyecto
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