
DES 1050: Proyecto Académico // Impresión Final

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa
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DES 1050: Proyecto Académico

Datos Generales

Datos del Responsable del Proyecto:

Nombre: María Magdalena Hernández Alarcón

Grado Académico: Doctorado

Perfil Deseable: Si

Cargo: Secretaria Académica

Teléfonos:
Tel 1. 01228 8421700 
Tel 2. 01228 8422700

Correo Electrónico:
Correo 1. maghernandez@uv.mx 
Correo 2. secretariaacademica@uv.mx

Objetivo General del Proyecto:

Fortalecer la calidad y pertinencia de la educación superior con enfoque intercultural, con la finalidad de favorecer al desarrollo de comunidades 
rurales e indígenas de Veracruz, mediante la instrumentación de planes y programas educativos de calidad, basados en la innovación educativa, la 
investigación y la vinculación con la sociedad; que favorezcan la formación integral de los estudiantes de las cuatro sedes regionales de la 
Universidad Veracruzana Intercultural.

Justificación del Proyecto:

Fortalecer la calidad y pertinencia de la educación superior con enfoque intercultural, con la finalidad de favorecer al desarrollo de comunidades 
rurales e indígenas de Veracruz, mediante lainstrumentación de planes y programas educativos de calidad, basados en la innovación educativa, la 
investigación y la vinculación con la sociedad; que favorezcan la formación integral delos estudiantes de las cuatro sedes regionales de la 
Universidad Veracruzana Intercultural.

Cobertura Geográfica:

Municipio Localidad

Espinal Espinal

Ixhuatlán de Madero Ixhuatlán de Madero

Xalapa Xalapa-Enríquez

Mecayapan Huazuntlán

Tequila Tequila

Indicadores de Calidad

Indicadores de Calidad 2018 2019

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 14 Total: 17

IC
1.1.1

Licenciatura 0 0% 0 0%
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Indicadores de Calidad 2018 2019

IC
1.1.2

Especialidad 0 0% 0 0%

IC
1.1.3

Maestría 10 71.43% 13 76.47%

IC
1.1.4

Doctorado 4 28.57% 4 23.53%

IC
1.1.5

Posgrado en el área disciplinar de su desempeño 14 100.00% 17 100.00%

IC
1.1.6

Doctorado en el área disciplinar de su desempeño 4 28.57% 4 23.53%

IC
1.1.7

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 1 7.14% 2 11.76%

IC
1.1.8

Adscripción al SNI o SNC 0 0% 1 5.88%

IC
1.1.9

Participación en el programa de tutorías 14 100.00% 17 100.00%

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 14 Total: 17

IC
1.2.1

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben 
capacitación y/o actualización con al menos 40 
horas por año

14 100.00% 17 100.00%

Total de Cuerpos Académicos Total: 1 Total: 2

IC
1.3.1

Consolidados 0 0% 0 0%

IC
1.3.2

En Consolidación 0 0% 0 0%

IC
1.3.3

En Formación 1 100.00% 2 100.00%

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic Total: 5 Total: 6

IC
2.1.1

Número y % de PE con estudios de factibilidad 
para buscar su pertinencia

5 100.00% 6 100.00%

IC
2.1.2

Número y % de PE con currículo flexible 5 100.00% 6 100.00%

IC
2.1.3

Número y % de PE actualizados con elementos 
de enfoques centrados en el estudiante o en el 
aprendizaje

5 100.00% 6 100.00%

IC
2.1.4

Número y % de PE que se actualizarán 
incorporando elementos de enfoques centrados 
en el estudiante o en el aprendizaje.

4 80.00% 4 66.67%

IC
2.1.5

Número y % de PE actualizados con la 
incorporación de los resultados de los estudios de 
seguimiento de egresados y empleadores

4 80.00% 4 66.67%

IC
2.1.6

Número y % de PE que se actualizarán 
incorporando estudios de seguimiento de 
egresados y empleadores

4 80.00% 4 66.67%

IC
2.1.7

Número y % de PE actualizados con la 
incorporación del servicio social en el plan de 
estudios

5 100.00% 6 100.00%

IC
2.1.8

Número y % de PE que se actualizarán 
incorporando el servicio social en el plan de 
estudios

4 80.00% 4 66.67%
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Indicadores de Calidad 2018 2019

IC
2.1.9

Número y % de PE actualizados con la 
incorporación de la práctica profesional en el plan 
de estudios

5 100.00% 6 100.00%

IC
2.1.10

Número y % de PE que se actualizarán 
incorporando la práctica profesional en el plan de 
estudios

4 80.00% 4 66.67%

IC
2.1.11

Número y % de PE basado en competencias 5 100.00% 6 100.00%

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic 
evaluables

Total: 4 Total: 4

IC
2.2.1

Número y % de PE que alcanzarán el nivel 1 los 
CIEES.

2 50.00% 3 75.00%

IC
2.2.2

Número y % de PE que serán acreditados por 
organismos reconocidos por el COPAES.

0 0% 0 0%

IC
2.2.3

Número y % de PE de licenciatura y TSU de 
calidad del total de la oferta educativa evaluable

2 50.00% 3 75.00%

IC
2.2.4

Número y % de PE de licenciatura/campus con 
estándar 1 del IDAP del CENEVAL

0 0% 0 0%

IC
2.2.5

Número y % de PE de licenciatura/campus con 
estándar 2 del IDAP del CENEVAL

0 0% 0 0%

Total de matrícula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 354 Total: 389

IC
2.3.1

Número y % de matrícula atendida en PE de 
TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 
asociada a los PE evaluables

232 65.54% 312 80.21%

Total de Programas Educativos de posgrado Total: 0 Total: 0

IC
2.4.1

PE de posgrado que se actualizarán 0 0% 0 0%

IC
2.4.2

PE de posgrado que evaluarán los CIEES. 0 0% 0 0%

IC
2.4.3

PE de posgrado reconocidos por el Programa 
Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)

0 0% 0 0%

IC
2.4.4

PE de posgrado que ingresarán al Programa de 
Fomento a la Calidad (PFC)

0 0% 0 0%

IC
2.4.5

PE de posgrado que ingresarán al Padrón 
Nacional de Posgrado (PNP)

0 0% 0 0%

Total de Matrícula de nivel posgrado Total: 0 Total: 0

IC
2.5.1

Número y porcentaje de matrícula atendida en PE 
de posgrado de calidad.

0 0% 0 0%

Tasa de egreso por cohorte generacional de TSU/PA

IC
2.6.1

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA 
Ciclo A

0 0 0% 0 0 0%

IC
2.6.2

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA 
Ciclo B

0 0 0% 0 0 0%

Tasa de titulación por cohorte generacional de TSU/PA

IC
2.7.1

Tasa de titulación por cohorte para PE de TSU y 
PA Ciclo A

0 0 0% 0 0 0%

IC
2.7.2

Tasa de titulación por cohorte para PE de TSU y 
PA Ciclo B

0 0 0% 0 0 0%

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura
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Indicadores de Calidad 2018 2019

IC
2.8.1

Tasa de egreso por cohorte para PE de 
licenciatura Ciclo A

86 74 86.05% 64 60 93.75%

IC
2.8.2

Tasa de egreso por cohorte para PE de 
licenciatura Ciclo B

0 0 0% 0 0 0%

Tasa de titulación por cohorte generacional de Licenciatura

IC
2.9.1

Tasa de titulación por cohorte para PE de 
licenciatura Ciclo A

86 74 86.05% 64 60 93.75%

IC
2.9.2

Tasa de titulación por cohorte para PE de 
licenciatura Ciclo B

0 0 0% 0 0 0%

Tasa de graduación por cohorte generacional de Licenciatura

IC
2.10.1

Tasa de graduación para PE de posgrado 0 0 0% 0 0 0%

Otras metas

Resumen

Objetivos Particulares

Resumen

No.
Met

No.
Acc

No.
Rec

Monto
2018

Monto
2019

Monto
Total

OP 1
Fortalecer la Oferta Educativa favoreciendo la equidad 
en regiones rurales a través de estrategias con enfoque 
intercultural y pertinencia regional.

2 2 5 $309,430.00 $322,760.00 $632,190.00

OP 2

Impulso a los procesos de Investigación vinculada que 
realizan los estudiantes de las cuatro Sedes regionales 
para titularse y que constituyen un modelo de innovación 
educativa, así como el eje de formación in situ.

2 3 10 $877,520.00 $919,220.00 $1,796,740.00

OP 3

Contar con espacios equipados para la producción, 
creación y elaboración de proyectos audiovisuales que 
brinden a los estudiantes las herramientas para generar 
contenidos y productos multilingues para difundir los 
resultados de su investigación vinculada y la necesidad 
de conservación del patrimonio biocultural de las 
regiones.

1 1 6 $1,408,491.00 $634,225.00 $2,042,716.00

Totales: 5 6 21 $2,595,441.00 $1,876,205.00 $4,471,646.00

Detalle

Objetivo Particular Monto 2018 Monto 2019 Monto Total

OP 1   
Fortalecer la Oferta Educativa favoreciendo la equidad en regiones rurales a través de 
estrategias con enfoque intercultural y pertinencia regional.

$309,430.00 $322,760.00 $632,190.00

Metas Académicas Valor 2018 Valor 2019 Monto 2018 Monto 2019 Monto Total

M 1.1   

Fortalecer el trabajo en academias y la 
innovación educativa de los programas 
educativos para atender las observaciones de 
los organismos evaluadores y la pertinencia 
regional.

4 4 $110,880.00 $116,360.00 $227,240.00

Nombre Acción Monto 2018 Monto 2019 Monto Total

A 1.1.1    
Talleres para el diseño de estrategias de innovación educativa que 
mejoren la operación del PE.

$110,880.00 $116,360.00 $227,240.00
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Solicitud de Recursos para el Proyecto

ID Nombre Recurso Tipo

2018 2019 Total

Cantidad
Costo

Unitario
Total
2018

Cantidad
Costo

Unitario
Total
2019

Total
2018+2019

R
1.1.1.1

Pago de viáticos (Hospedaje, alimentos y transporte), 
para los docentes de las Sedes Regionales: Huasteca, 
Totonacapan, Grandes Montañas y Las Selvas, para 
participar en las estrategias de construcción de la nueva 
oferta educativa de la UVI por cuatro días.

2 20 $4,500.00 $90,000.00 20 $4,700.00 $94,000.00 $184,000.00

R
1.1.1.2

Alimentos para académicos especialistas de las 
diferentes DES de la UV y de otras IES para participar 
en las estrategias de construcción de la nueva oferta 
educativa de la UVI por cuatro días

2 9 $1,320.00 $11,880.00 9 $1,440.00 $12,960.00 $24,840.00

R
1.1.1.3

Pago de viáticos (Hospedaje, alimentos y transporte), 
para los docentes de las Coordinaciones de 
Interculturalidad y Género de las Vicerectorías: Córdoba 
y Veracruz , para participar en las estrategias de 
construcción de la nueva oferta educativa de la UVI por 
cuatro días

2 2 $4,500.00 $9,000.00 2 $4,700.00 $9,400.00 $18,400.00

Totales: $110,880.00 $116,360.00 $227,240.00

Metas Académicas Valor 2018 Valor 2019 Monto 2018 Monto 2019 Monto Total

M 1.2   

Impulsar la formación de grupos de 
colaboración y crear Líneas de Generación y 
Aplicación del Conocimiento (LGAC) con 
pertinencia regional, para la constitución de 
Cuerpos Académicos en las cuatro Sedes 
Regionales de la UVI.

2 2 $198,550.00 $206,400.00 $404,950.00

Nombre Acción Monto 2018 Monto 2019 Monto Total

A 1.2.1    
Realizar un foro académico para presentar avances y resultados del Plan 
de investigación vinculada de la DES

$198,550.00 $206,400.00 $404,950.00

Solicitud de Recursos para el Proyecto

ID Nombre Recurso Tipo

2018 2019 Total

Cantidad
Costo

Unitario
Total
2018

Cantidad
Costo

Unitario
Total
2019

Total
2018+2019

R
1.2.1.1

Pago de viáticos (Hospedaje, alimentos y transporte), 
para los docentes de las Sedes Regionales: Huasteca, 
Totonacapan, Grandes Montañas y Las Selvas, para 
participar en el foro académico sobre investigación 
vinculada y formación de grupos de colaboración para la 
creación de cuerpos académicos en la DES por cinco 
días en el mes de septiembre.

2 35 $4,730.00 $165,550.00 35 $4,920.00 $172,200.00 $337,750.00

R
1.2.1.2

Pago de viáticos (Hospedaje, alimentos y transporte), 
para los docentes de las Coordinaciones de 
Interculturalidad y Género de las Vicerectorías: Poza 
Rica, Córdoba, Veracruz y Coatzacoalcos, para participar 
en las estrategias de mejoramiento de la oferta educativa 
de la UVI por cuatro días.

2 6 $5,500.00 $33,000.00 6 $5,700.00 $34,200.00 $67,200.00

Totales: $198,550.00 $206,400.00 $404,950.00

Objetivo Particular Monto 2018 Monto 2019 Monto Total

OP 2   
Impulso a los procesos de Investigación vinculada que realizan los estudiantes de las 
cuatro Sedes regionales para titularse y que constituyen un modelo de innovación 
educativa, así como el eje de formación in situ.

$877,520.00 $919,220.00 $1,796,740.00

Metas Académicas Valor 2018 Valor 2019 Monto 2018 Monto 2019 Monto Total

M 2.1   
Fomento y evaluación del proceso de 
investigación vinculada de los estudiantes 
para titularse de la licenciatura

2 2 $418,820.00 $418,820.00 $837,640.00
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Nombre Acción Monto 2018 Monto 2019 Monto Total

A 2.1.1    
Realizar un Encuentro de Estudiantes de Investigación Vinculada para 
fortalecer el proceso formativo a través de la investigación y la vinculación 
con actores locales.

$338,820.00 $338,820.00 $677,640.00

Solicitud de Recursos para el Proyecto

ID Nombre Recurso Tipo

2018 2019 Total

Cantidad
Costo

Unitario
Total
2018

Cantidad
Costo

Unitario
Total
2019

Total
2018+2019

R
2.1.1.1

Pago de viáticos (Hospedaje, alimentos y transporte), 
para los docentes de las Sedes Regionales: Huasteca, 
Totonacapan, y Las Selvas, para participar en el 
encuentro de investigación vinculada para difundir y 
socializar los resultados de las investigaciones en la 
Sede Regional Grandes Montañas por cinco días.

2 28 $5,850.00 $163,800.00 0 $0.00 $0.00 $163,800.00

R
2.1.1.2

Pago de viáticos (Hospedaje, alimentos y transporte), 
para los estudiantes de las Sedes Regionales: 
Huasteca, Totonacapan, y Las Selvas, para participar 
en el encuentro de investigación vinculada para difundir 
y socializar los resultados de las investigaciones en la 
Sede Regional Grandes Montañas por cinco días.

2 30 $5,834.00 $175,020.00 0 $0.00 $0.00 $175,020.00

R
2.1.1.3

Pago de viáticos (Hospedaje, alimentos y transporte), 
para los docentes de las Sedes Regionales: Huasteca, 
Grandes Montañas y Las Selvas, para participar en el 
encuentro de investigación vinculada para difundir y 
socializar los resultados de las investigaciones en la 
Sede Regional Huasteca por cinco días.

2 0 $0.00 $0.00 28 $5,850.00 $163,800.00 $163,800.00

R
2.1.1.4

Pago de viáticos (Hospedaje, alimentos y transporte), 
para los estudiantes de las Sedes Regionales: 
Huasteca, Grandes Montañas y Las Selvas, para 
participar en el encuentro de investigación vinculada 
para difundir y socializar los resultados de las 
investigaciones en la Sede Regional Huasteca por 
cinco días.

1 0 $0.00 $0.00 30 $5,834.00 $175,020.00 $175,020.00

Totales: $338,820.00 $338,820.00 $677,640.00

Nombre Acción Monto 2018 Monto 2019 Monto Total

A 2.1.2    

Conocer la trayectoria académica y/o laboral de quienes han egresado de 
la UVI, identificar a sus empleadores y conocer la percepción de la 
presencia de la UVI en las cuatro diferentes regiones en las que se ubica 
dentro del estado de Veracruz para generar insumos que contribuyan al 
diseño del Plan general de seguimiento de egresados de la UVI y al Plan 
general de vinculación de la UVI.

$80,000.00 $80,000.00 $160,000.00

Solicitud de Recursos para el Proyecto

ID Nombre Recurso Tipo

2018 2019 Total

Cantidad
Costo

Unitario
Total
2018

Cantidad
Costo

Unitario
Total
2019

Total
2018+2019

R
2.1.2.1

Investigación-diagnóstico sobre 
trayectoria académica y/o labora de 
egresados UVI

1 4 $20,000.00 $80,000.00 0 $0.00 $0.00 $80,000.00

R
2.1.2.2

Investigación-diagnóstico sobre sobre 
empleadores e impacto y presencia de la 
UVI en las cuatro diferentes regiones

1 0 $0.00 $0.00 4 $20,000.00 $80,000.00 $80,000.00

Totales: $80,000.00 $80,000.00 $160,000.00

Metas Académicas Valor 2018 Valor 2019 Monto 2018 Monto 2019 Monto Total

M 2.2   

Fortalecimiento de formación integral de los 
estudiantes e impulso al SS a través del 
trabajo comunitario y el desarrollo de 
proyectos de investigación vinculada en 
comunidades de alta marginación.

1 1 $458,700.00 $500,400.00 $959,100.00
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Nombre Acción Monto 2018 Monto 2019 Monto Total

A 2.2.1    
Articular la docencia, la investigación y vinculación de la LGID a través de 
experiencias de aprendizaje en contextos reales mediante el apoyo a 
prácticas de campo que fortalezcan la formación integral de los estudiantes.

$458,700.00 $500,400.00 $959,100.00

Solicitud de Recursos para el Proyecto

ID Nombre Recurso Tipo

2018 2019 Total

Cantidad
Costo

Unitario
Total
2018

Cantidad
Costo

Unitario
Total
2019

Total
2018+2019

R
2.2.1.1

Pago para prácticas de campo para 
estudiantes de la Sede Regional Huasteca a 
diversas comunidades aledañas a la Sede 
durante dos semestres.

2 82 $1,100.00 $90,200.00 82 $1,200.00 $98,400.00 $188,600.00

R
2.2.1.2

Pago para prácticas de campo para 
estudiantes de la Sede Regional Totonacapan 
a diversas comunidades aledañas a la Sede 
durante dos semestres.

2 73 $1,100.00 $80,300.00 73 $1,200.00 $87,600.00 $167,900.00

R
2.2.1.3

Pago para prácticas de campo para 
estudiantes de la Sede Regional Grandes 
Montañas a diversas comunidades aledañas a 
la Sede durante dos semestres.

2 163 $1,100.00 $179,300.00 163 $1,200.00 $195,600.00 $374,900.00

R
2.2.1.4

Pago para prácticas de campo para 
estudiantes de la Sede Regional Las Selvas a 
diversas comunidades aledañas a la Sede 
durante dos semestres.

2 99 $1,100.00 $108,900.00 99 $1,200.00 $118,800.00 $227,700.00

Totales: $458,700.00 $500,400.00 $959,100.00

Objetivo Particular Monto 2018 Monto 2019 Monto Total

OP 3   

Contar con espacios equipados para la producción, creación y elaboración de proyectos 
audiovisuales que brinden a los estudiantes las herramientas para generar contenidos y 
productos multilingues para difundir los resultados de su investigación vinculada y la 
necesidad de conservación del patrimonio biocultural de las regiones.

$1,408,491.00 $634,225.00 $2,042,716.00

Metas Académicas Valor 2018 Valor 2019 Monto 2018 Monto 2019 Monto Total

M 3.1   
Equipar laboratorios multimedia y centros de 
cómputo en las cuatro Sedes Regionales y 
Casa UVI.

2 2 $1,408,491.00 $634,225.00 $2,042,716.00

Nombre Acción Monto 2018 Monto 2019 Monto Total

A 3.1.1     Equipamiento de los Laboratorios Multimedia y Centros de Cómputo. $1,408,491.00 $634,225.00 $2,042,716.00

Solicitud de Recursos para el Proyecto

ID Nombre Recurso Tipo

2018 2019 Total

Cantidad
Costo

Unitario
Total
2018

Cantidad
Costo

Unitario
Total
2019

Total
2018+2019

R
3.1.1.1

Computadora Portátil, Procesador Intel 
Corei7-6500u, Ram 8GB DDR4, Disco Duro 
1TB a 5400 RPM, pantalla led 14', red 
inalámbrica 802.11 b/g/n WLAN

4 30 $17,400.00 $522,000.00 15 $17,400.00 $261,000.00 $783,000.00

R
3.1.1.2

Computadora de Escritorio. Procesador Dual 
Core Séptima Generación. Pantalla Ancha 
FHD. Gráficas AMD Radeon R5. Cámara 
web HP True Visión. Grabador de DVD

4 32 $15,080.00 $482,560.00 14 $15,080.00 $211,120.00 $693,680.00

R
3.1.1.3

Discos duros 1TB 4 9 $2,500.00 $22,500.00 5 $2,500.00 $12,500.00 $35,000.00

R
3.1.1.4

Pantalla LED SMART TV 50' FULL HD 4 11 $15,000.00 $165,000.00 4 $15,000.00 $60,000.00 $225,000.00

R
3.1.1.5

Videoproyector 4 13 $12,407.00 $161,291.00 5 $12,407.00 $62,035.00 $223,326.00

R
3.1.1.6

Pizarrón de 2.40 x 1.20mts 4 20 $2,757.00 $55,140.00 10 $2,757.00 $27,570.00 $82,710.00

7 de 87 de 87 de 87 de 87 de 87 de 8



DES 1050: Proyecto Académico // Impresión Final

Solicitud de Recursos para el Proyecto

ID Nombre Recurso Tipo

2018 2019 Total

Cantidad
Costo

Unitario
Total
2018

Cantidad
Costo

Unitario
Total
2019

Total
2018+2019

Totales: $1,408,491.00 $634,225.00 $2,042,716.00

Calendarización

Calendarización 2018 Calendarización 2019

Mes Monto Mes Monto

Enero 2018 $1,408,491.00 Enero 2019 $634,225.00

Febrero 2018 $309,350.00 Febrero 2019 $330,200.00

Marzo 2018 $449,700.00 Marzo 2019 $455,180.00

Abril 2018 $0.00 Abril 2019 $0.00

Mayo 2018 $0.00 Mayo 2019 $0.00

Junio 2018 $0.00 Junio 2019 $0.00

Julio 2018 $0.00 Julio 2019 $0.00

Agosto 2018 $229,350.00 Agosto 2019 $250,200.00

Septiembre 2018 $198,550.00 Septiembre 2019 $206,400.00

Octubre 2018 $0.00 Octubre 2019 $0.00

Noviembre 2018 $0.00 Noviembre 2019 $0.00

Diciembre 2018 $0.00 Diciembre 2019 $0.00

Total 2018 $2,595,441.00 Total 2019 $1,876,205.00

Firma del Responsable

María Magdalena Hernández Alarcón
Secretaria Académica
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