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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas 1'] F (:E
: —-— Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 s

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-01 Problemas comunes de las DES

Descripcién del Objetivo Particular

Fortalecer la calidad y la pertinencia de los programas educativos mediante procesos dirigidos a la formacion integral del estudiante,
innovaciones en la ensefianza y el aprendizaje, apoyos tutoriales y con infarmacion procedente del seguimiento de egresados.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado e Programado  Ejercido %
4,378,514.00 14,116,981.83 | 94.03

1 Mantener y asegurar el reconocimiento de calidad ante los
CIEES v los organismos reconocidos por el COPAES de los PE
que se ofrecen en la 27 DES; para el 2016 se pretende
conservar el nivel 1 de CIEES y/o acreditacion de COPAES de
59 PE y para el 2017 de 12 PE.

2 Un Programa de Innovacion Educativa dirigide al fortalecimiento 1.00 0.00 0.00 539,410.00 | 123,434.05 | 22.88
del proceso de ensefianza aprendizaje centrado en la praclica
en contextos reales, en fa investigacién, en el desarrollo de
habilidades conceptuales y en la multimodalidad.

3 Un Programa de Formacion y Capacitacion Académica para los 1.00 1.00 100.00 | 139,659.00 11,597.18 8.30
profesores de los PE que fortalezca el desarrollo de estrategias
educativas innovadoras, y para el caso de los profesores de las
facultades con mayores indices de reprobacion y desercion una
preparacion que les permita atender las situaciones especiales
que presentan los alumnos de riesgo.

4 Un Programa Institucional de Tutoria con mayor énfasis en 1.00 1.00 100.00 | 159,180.00 0.00 0.00
acciones formativas, a fin de contribuir al proceso de
integracion de los estudianies a la vida universitaria, mejorar la
atencion tutorial y fortalecer su formacion integral.
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eta eta onto Ejercido pta : onto Ejercido eta eta onto Ejercido
oqgra [1a APropda Frog d (1 Lpropaqo Hrogra d (i Apropaao

1 0.00 0.00 306.00 1.00 3.00 4,116,675.83 3.00 1.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 123,434.05 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 11,597.18 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

Observacion

Se finalizd el desarrollo del sistema web que sistematizara datos obtenidos mediante encuestas. El cumplimiento de la meta se vera reflejada
en el préximo trimestre.

3 Se impartié un segundo taller para docentes que atienden a estudiantes con riesgo de reprobacién. El AFBG impartié un taller mas a docentes
de las regiones UV en Xalapa,en realcion al uso de didactico de las TIC.
4 Se realizo la aclualizacion del disefio grafico de la guia del estudiante, asi como su programacion y desarrollo de sistema.

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la Investigacion de calidad que se realiza en la Universidad Veracruzana para que impacte en actividades de investigacion, de
docencia, de movilidad y de difusion en los programas de posgrado y de licenciatura, lo cual permitira, para que los primeros mantengan su
permanencia o0 su ingreso a los Padrones Nacionales de Excelencia, y los segundos resulten exitosos en los procesos de acreditacion y
certificacion.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
2,244,413.00 |1,095,879.67

Incrementar el nimero de miembros en el Sistema Nacional de
Investigadores en un 3% cada afio.

Contar con dos programas (Estudiantes en la Investigacion; 2.00 1.00 50.00 | 125,423.00 0.00 0.00
Aseguramiento de la calidad de los proyectos Conacyt) que
promuevan la investigacion de calidad tantc en académicos
como en estudiantes en todas las regiones UV.

Contar con un programa permanentes que fortalezcan la 1.00 0.00 0.00 182,980.00 0.00 0.00
difusion de resultados de investigacion de alumnos de
posgrado.

Asegurar la calidad de los programas educativos de posgrado, 80.00 75.00 93.75 | 687,865.00 | 451,867.64 | 6569
para incrementar en 6% el nimero de posgrados en el PNPC
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Seguimiento de Metas Académicas

2ld O O = 0 21d = O O B 0 2la 21lad O O = L0
Frogra dlld Apropado Progra dCld S propadco Proqra A d ADropado
1 2.00 1.00 0.00 1.00 2.00 1,095,879.67 1.00 1.00 0.00
2 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 75.00 0.00 0.00 0.00 451,867.64 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 Se ha apoyado a los Laboratorios de Investigacion, dando mantenimiento a equipos utilizados para proyectos diversos, asi como para tesis de
Licienciatura y Posgrado.

2 El programa de Estudiantes en la Investigacion se encuentra en un 95% de avance y el programa de Conacyt Estratégico se llevara a cabo en
el mes de Octubre, mismo que se vera reflejado financieramente en el siguiente trimestre.

3 Se estan realizando estancias de alumnos mediante el seguimiento de los corrdinadores de los programas educativos. En el cuatro trimestre
se desarrollaran las ultimas actividades programadas.

Descripcion del Objetivo Particular

Actualizar y fortalecer la infraestructura tecnologica y de telecomunicaciones ¢on el proposito de coadyuvar a la mejora de funciones
sustantivas y adjetivas de la comunidad universitaria.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Mejorar la infraestructura tecnologica y los sistemas de 2,237,555.00 |1,227,742.77
informacion que apoyan a la docencia, investigacidn, difusion
de la cultura y extension de los servicios universitarios en las
DES de las 5 regiones.

2 Apoyar la generacion del conocimiento en los PE de las DES de 1.00 0.00 0.00 787,142.00 | 391,827.79 | 49.78
fas cinco regiones de la Universidad Veracruzana mediante la
produccion y difusion de preductos académicos (capsulas,
videoclases, libros electronicos, animaciones, audicguias) y
desarrollo de aplicaciones méviles para la comunidad
universitaria, alineados a criterios pedagogicos y técnicos.

3 Contribuir en la implementacién y cumplimiento del sistema de 1.00 1.00 100.00 | 768,214.00 | 762,771.34 | 99.29
gestion de la seguridad de la informacion institucional a traves
de 1 programa de actualizacion tecnologica y de la
infraestructura para la seguridad informatica.
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; A actra o
cl 2 ) O B 0 ‘ Bld D O £ L) o 2Ll - O (0
Proag d Aprobado Programada Aprobado Programada Aprobado
0.00 0.00 0.00 4.00 2.00 1,227,742.77 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 391,827.79 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 762,771.34 0.00 0.00 0.00

Observacion
Algunos de los bienes ha adquirir se encuentran aln en proceso de licitacién para completar el 100% de la meta.

Descripcion del Objetivo Particular

4 Fortalecer la capacidad de programas educativos, pertenecientes a las diferentes areas disciplinarias, a través de recursos de aprendizaje
digitales en |la forma de Objetos de Aprendizaje en ias artes, las humanidades y las ciencias sociales, dirigidos a estudiantes universitarios y
publico en general inleresado en desarrollar nuevas competencias globales en estos temas.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

1 Contar con dos sistemas en linea, uno de indicadores de 1.00 0.00 0.00 16,552.00 0.00 0.00
internacionalizacion y otroe para el registro de la movilidad
estudiantil y académica en el ambito nacional e internacional.

2 Fortalecer la internacionalizacion del curriculo y la movilidad 5.00 5.00 100.00 | 281,384.00 | 254,723.23 | 90.53
virtual en los programas educativos de las cinco regiones de la
universidad.

3 Producir 12 Objetos de Aprendizaje (6 en 2016 y 6 en 2017)y 6 1.00 0.00 0.00 590,304.00 | 212,310.00 | 35.97
cursos (3 en 2016 y 3 en 2017) con expertos en contenido en
las areas de Artes, Humanidades y Ciencias Sociales en los
siguientes temas: Introduccion a la educacién musical,

Amueblamiento cognitivo, exocerebro y mediacion tecnolégica
del aprendizaje, Edicion de video con enfoque educativo,
Performance la estética en el tiempo, Edicidon musical a través
del software, Tutorias, Ingles.

4 Fortalecer la internacionalizacion de la Universidad 3.00 1.00 33.33 | 141,210.00 5,699.00 4.04
Veracruzana a través de la participacion en 10 eventos
inlernacionales, 4 nacionales y la movilidad interinstitucional.
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o. MA astre astre astre
eld elc D 0 E 10 Eld Bld D D E 00 ela eld & O g 00
Froara alld ADropaco Hroqra 204 Lpropaao P roqra add Apropado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 254,723.23 5.00 5.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 212,310.00 1.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 5,699.00 2.00 0.00 0.00
O B Lbse ACIO
1 Se esta trabajando en las actividades correspondientes para cumplir la meta el préximo trimestre.
2 Se ha cumplido la meta programada dejando un pequeno remanente debido a la variacién del dolar.
3 Se continta en el desarrollo de los cursos y objetos de aprendizaje, el proximo semestre se cumplira la meta.
4 Se esta trabajando para participar en tres eventos académicos en el mes de octubre y noviembre, dos internacionales y uno nacional. En el
siguiente trimestre se alcanzara la meta.

Firma
rz,///k e
///Z /__?r_»,‘/(__t__\‘“‘_‘-a
&D'ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Dra. Marfa-agdalena Hernandez Alarcén
9 Rectora Responsabie del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Instilucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los monlos asignados, y en su caso, la
inslitucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA 5 CUMPLIMIENTOQ DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P [ C E

EDUCACION POBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave911: 30MSUL09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU03408-30-108

Proyecto: Problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU02408-01

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad Ajuste 2 . YTotal z -
; A %eAlcanzado "&Trimestral Al Justificacion [ES

Institucional avance

8

Numera ) Nimero % Nimero % Niimero

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Complelo. Total: 2,107

141 Licenciatura 146 6.89 144 6.83 2 0.09 22 0 1.33 100+ 19.44

112 Especiatidad o4 444 79 375 3 0.14 2 0 242 100+ 6456

113 Maestria 824 389 812 38.54 23 1.09 3 0 897 00+ 2328

114 Doclorado 1015 4792 997 47.32 43 204 142 0 13.29 100~ 2808

115 Pasgredo en el drea disciplinar de su 1435 6775 1416 67.2 12 0.57 208 0 1599 100~ 238
desempefio

116 ERttReit n o drea disciplinar de su 797 37.63 791 3754 28 133 89 0 6.64 00+ 177
desempelio

147 g;’g' deseable reconocido por el PROMEP- 1,126 53.16 1,126 5344 130 617 137 0 973 160~ 1821

1138 Adscripcion al SNl o SNC 439 20.73 444 2107 54 304 5 0 726 100+ 3446

118 Participacion en el programa de tulcrias 1,536 7252 1,556 73.85 171 8.12 264 0 252 100+ 313

Tolal de profesares que conforman la planta académica Total: 4,445

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion ylo actualizacion con al menos 40 2,310 50.77 2303 51.81 165 an 137 0 15.73 100+ 30.35
horas por a0

134 Consolidados 45 19.4 44 19.38 0 0 0 0 0.88 0 4.55

13.2 En Consolidacion 83 3578 87 38.33 0 0 0 0 9.69 0 25.29

1.3.3 En Formacién 97 41.81 L) 4229 0 0 1 0 12.33 0 2917

Competitividad Académica
Tolal de Programas Educativos de TSUIPAy Lic
Nuamero y % de PE con estudios de factibilidad

Total: 170

214 ST 171 9. 164 96.47 10 5.88 0 0 18.82 100+ 19.51
para buscar su pertinencra

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 166 94.86 161 94.71 22 12.94 3 0 15.88 100+ 16.77
Niimero y % de PE que se aclualizaran

213 incorporando elementos de enfoques 167 95.43 162 9529 0 0 0 0 13.53 0 142

centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizardn

214 incorporando esludics de seguimiento de 144 82.29 146 85.88 10 588 Q 0 15.29 100+ 17.81
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se aclualizaran

245 incorporando el servicio social en el plan de 162 92,57 161 84.71 22 1294 0 0 15.88 100+ 16.77
estudios

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana Pig gina 1de 3



)
SEP

SECHETARA 8
LDUCAC N PURNLICA

)

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

PRCE

EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Universidad Veracruzana
Ciave 911: 30MSU09408
Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108
Proyecto: Problemas comunes de las OES
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU03408-01
Numero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la practica profesional en el plan 143 81.71 137 80.59 4 2.35 0 18.82 100+ 2336
de esludios
217 Nimero y % de PE basado en competencias 151 86.29 153 90 12 7.06 0 17.65 100+ 19.61
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 160
221 Numero y % de PE que alcanzaran e nivel 1 60 0,83 57 2563 0 0 0 6.25 0 1754
los CIEES.
) o .
222 Hlimnta 4 °h Cié P2 que bogin scradliadoy poc 77 45.56 8 53.75 4 25 0 10.63 100+ 1977
organismos recenccidos poer el COPAES.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 135 79.88 136 85 2 1.25 \] 11.88 100+ 13,97
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 51,055
Niimero y % de malricula alendida en PE de
231 TSU/PA y Licencialura de calidad del otal 44,699 85.15 47,902 93.82 4,553 8.92 0 1514 100+ 16.11
ascciada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 113
244 PE de posgrado que se aclualizaran 52 42,98 43 38.05 3 265 0 354 100+ 9.3
PE de pasgrado reconocidos por el Programa
78 -
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 64.46 81 71.68 2 177 0 8.73 100 13.58
PE de posgrado que ingresaran al Programa 7
244 de Fomen!o a fa Calidad (PFC) 5868 66 584 ¢ 0 0 384 0 6.06
PE de posgrado que ingresaran al Padron
] ] 7 : . f : v b
245 Nacional do Posgrado (PNP) 5.79 12 10.62 1 0.98 0 1.77 100 16.67
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 1,752
254 FRERO FONTERENG 06 IR sleatitie 61 1519 7251 1,379 78.71 2 15.53 0 2079 100+ 3785
PE de posgrado de calidad.
A i b L M2 y %Total de
Tasa de egreso por cohorte generacional de TSUIPA M2 M2 Ajustado | % Ajustado : %Alcanzado | % Trimestral Justificaclén IES
Alcanzado | Instituclonal avance
264 Vo thy gresc par coborte pare PEda 13U ¥ 219 151 0 152 60.41 0 0 0 16,58 0 6741
PA Ciclo A
262 Yanatis ureso for Uy pers PR 0 TSy 0 0 0 102 46.58 0 0 0 46,58 0 100
PA Ciclo B
( : %Total de :
%Al %
mstitucional| Alcanzado | %Trimestral ST Justificacion [ES
271 T i liledi po poonte gand £ 4 T30 219 151 0 332 1516 0 0 0 46.58 0 3072
y PA Ciclo A
272 Tasa d(_e tilulacion por cohorte para PE de TSU 0 0 0 102 4658 0 0 0 1658 0 100
y PACiclo B
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP fal l)
SECHETARIA D '..:'- it g CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 L F C E

IDUCAZION MIBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU03408-30-108

Proyecto: Problemas comunes de fas DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30M5U0940B-01

M - - ;
M2 Auste s ioanzado | STrmestral | = 02k 48 Justificacion IES

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura Alcansado | Institicional =

% Ajustado

Tasa de egreso por cohorle para PE de
licenciatura Ciclo A
Tasa de egreso por coherte para PE de
licenciatura Ciclo B

15,556 8,631 0 8,031 5163 Pak| 1.36 632 0 11.86 100+ 2297

(=]
o
(=]

1.596 10.26 0 0 0 0 8.34 0 8127

Al YeAlcanzado | %Trimestral ATotal de Justificacion IES

M2 Aj
EAstado Institucional avance

Tasa de tilulacion por cohorle para PE de

291 3 ; 3 15,176 8,451 0 7.856 51.77 21 1.39 604 0 11.97 100+ 2313
licenciatura Ciclo A
292 Tasa de tulacion por cohorte para PE de 0 0 0 1,59 1052 0 0 0 0 7.96 0 7569
licenciatura Ciclo B
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado ok Auste | nicanzado | STrimestral | ) 12l 98 Justificacion IES
Alcanzado | Institucional avance
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 931 676 0 727 78.09 101 16.85 105 0 25.78 100+ 310
Porcentaje ponderado del cumplimiento de fos Indicadores de 0.00 %

AP A & s S o

- —

!r Dra, Sara Deifilta Ladrén de Guevara Gonzalez Dra. Maria Magdalena Hernandez Alarcén

Rectora Responsable del proyecto
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y
Seguimiento de Metas Acvadémicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 - ‘

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-02 Atencion a los problemas comunes y modernizacion de [a gestion

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la calidad de la gestidn universitaria mediante la modernizacion y certificacion de los procesos estratégicos de gestidn, asi como
fortalecer las competencias para el desempeno institucional, la responsabilidad social, la transparencia, rendicién de cuentas y los valores
universitarios del personal con funciones directivas y administrativas, en el marco del programa de profesionalizacion de la UV

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Mantener la certificacion de 4 procesos de gestion y certificar 8 9.00 9.00 100.00 | 431,752.00 0.00 0.00
nuevos procesos estratégicos en 2016; mantener la
certificacion de 9 procesos, recertificar 3 y certificar 3 nuevos
procesos en 2017.

2 Evaluar y capacitar a través de 10 cursos por afo a 500 4.00 7.00 175.00 | 539,131.00 | 196,283.60 | 36.41
funcionarios en las cinco regiones universitarias para fortalecer
sus competencias directivas y mejorar la calidad de la gestion
institucional

3 Capacitar a 3,000 trabajadores con funciones administrativas, 23.00 31.00 134.78 | 261,000.00 | 109,659.85 | 42.02
integrando 30 grupos por afio, de acuerdo a lo establecido en el
programa de profesionalizacion, en temas orientados a
fortalecer sus competencias para el desemperio, los sistemas
de gestién de la calidad y la mejora de la gestion de los
procesos académicos-administrativos.

Trimeslre 3
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Seguimlento de Metas Académicas

eta pta onto Ejercido eta : onto Ejercido eta eta onto Ejercido
Hroara d0d Apropaao Progra ddd A Dropaco Frodara dalid Apropaco
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 9.00 0.00
2 1.00 0.00 58,000.00 3.00 2.00 138,283.60 0.00 5.00 0.00
3 11.00 0.00 0.00 10.00 19.00 109,659.85 2.00 12.00 0.00

Observacion

1 Se mantuvo la certificacion de 3 procesos y se adicionaron 9 procesos estratégicos de gestion. Falta realizar la auditoria de seguimiento a uno
de los procesos certificados, la cual se efectuara en el mes de octubre. El pago de las auditorias se vera reflejado en los meses de septiembre
y octubre, al concluir la realizacion de las auditorias programadas y conlratadas.

2 Se impartieron los cuatro cursos y tres adicionales, programados beneficiando a 232 auteridades y funcionarios de las cinco regiones, con lo
que se supera el cumplimiento de la meta.

3 Se realizaron los 23 cursos programados mas 8 adicionales, beneficiando a 643 personas en las cinco regiones universitarias.

Descripcion del Objetivo Particular

2 Ampliar y mejorar el sistema de informacién institucional y la infraestructura tecnoldgica que 1o soporta con el fin de atender las demandas de
la comunidad universitaria y de la administracion actual; asi como modernizar el area de videoteca mediante la habilitacién y mantenimiento
de la infraestructura propia a los sistemas de digitalizacion y/o restauracion del patrimonio videografico analogo de la Institucion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Renovar 2 componentes tecnologicos de software de la 1.00 1.00 100.00 | 325,803.00 | 325,802.97 |100.00
infraestructura que soporta los servicios del Sistema Integral de
Informacién Universitaria

2 Renovar 11 componentes de infraestructura de computo y la 2.00 1.00 50.00 |5,088,065.00 |2,730,416.54| 53.66
plataforma central de telecomunicaciones para mantener en
operacion la infraestructura que soportan los servicios del
Sistema Integral de Informacién Universitaria.

3 Desarrollar 1 plan de continuidad de las operaciones de las 1.00 1.00 100.00 | 300,519.00 0.00 0.00
tecnologias de la informacién basado en buenas practicas
4 Disefar e implementar una red interna que permita 1.00 0.00 0.00 152,388.00 27,773.99 18.23

salvaguardar el acervo videografico mas significativo de la
institucion, obtenido a lo largo de 28 afios, asi como compartirlo
a través de las plataformas del SIIU con otras Instituciones
educativas publicas y/o educativas del pais.
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Seguimiento de Metas Avadémicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 325,802.97 1.00 0.00 0.00
2 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,730,416.54 0.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 27,773.99 0.00 0.00 0.00
No. MA Obhservacion
se cumpli6é al 100% la mela programada en el 2do trimestre
2 Algunos de los bienes adquiridos a través de licitacidn se encuentran aun en proceso de entrega por el proveedor para poder completar el
100% de la meta. Se realizaran las acciones necesarias para cumplir la meta en el cuarto trimestre.
Se cumplio con la meta al 100% para este 3er trimestre
4 Se continua con la instalacién de los equipos para establecer la red interna, teniendo un avance del 85%. Se realizan las acciones necesarias
para cumplir con la meta en el cuarlo trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar y diversificar los servicios en las USBI de las cinco regiones/ universitarias, asi como modernizar los procesos editoriales en
apoyo a la formacidn integral de los estudiantes.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Incrementar el nimero de libros en las 6 USBI que integran el 481.00 111.00 23.08 | 384,624.00 0.00 0.00
sistema bibliotecario, ubicadas en las cinco regiones
universitarias, para apoyar el desarrollo académico de mas de
62,000 alumnos de licenciatura y posgrado.

3 Actualizar el equipo de computo para mejorar los servicios de 1.00 1.00 100.00 5,251.00 3,456.80 65.83
acceso a la Biblioteca Virtual y el Repositorio Institucional.
4 Edicion y distribucién digital de libros contenidos académicos y 20.00 20.00 100.00 | 345,196.00 | 196,879.96 | 57.03
culturales
Frimestre 3
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eta z onto Ejercido : ata onto Eje 0 ota ota onto Ejercido
Froara ddd LDropagao Fro s d0d R pDropado Frogra cl o ADropado
0.00 0.00 0.00 481.00 0.00 0.00 0.00 111.00 0.00
3 1.00 1.00 3,456.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 8,236.00 0.00 20.00 188,643.96 20.00 0.00 0.00

Observacion

Se adjudicaron la compra de todo el acervo. actualmente se encuentra en proceso la recepcion de los libros por parie de los proveedores,
debiendo completarse este en el mes de oclubre. Se realizan las acciones necesarias para cumplir con la meta.

4 Se logrd de manera anticipada la meta en el segundo trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

Posicionar a la Universidad en el entorno nacional, a partir de su modelo de vinculacién socio académico que garantiza la pertinencia social
de su quehacer universitario.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
% Ejercido
25,000.00

Programado %

38,623.00

Programado Alcanzado

Fomentar el emprendimiento y la insercién laboral mediante la
implementacién de programas que complementen la estrategia
institucional de vinculacion con pertinencia social e impacto
académico en el quehacer universitario.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 25,000.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 Se cumplié con la meta programada en el segundo trimestre.

Trimestre 3
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';‘I Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Laura Elena Martinez I\W

Rectora Rt&ﬁponsable del Proyecto

V.

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad caplurd duranie el tercer trimesire del gjercicic 2016, para comprobar la aplicacién de los monlos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en liempo y forma las cbservaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de page asociados.

Trimesire 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECHETARLA DF - CUMPLIMIENTO DE INDICADORES OE CALIDAD TRIMESTRE 3

CIOMN FIBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0340B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0S408-30-108

Proyecto: Atencion a los problemas comunes y modernizacién de la gestion

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-02

Valor Qriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad ; 1A I ) ) , i i
Numerg %% Nimero % Nimero Numero  %Alcanzado S:Trimestral :::::LSE Justificacion IES

Procesos estratégicos de gestion que seran cerificados por normas reconocidas

Total de procesos de gestion Total: 13

Se mantuvo la certificacion de 3
procesos y se adicionaron 9
procesos estratégicos de gestion.

114 Namero y % de los procesos certificados 4 100 13 100 12 92.31 12 92.31 100 92.31 Falta realizar 1a auditoria  de
seguimiento a uno de los procesos
cerdificados, Ia cual se realizara en
el mes de oclubre.

Disefo, integracion y explotacion de Sistemas de Informacion
Total de modulos que conforman los Sistemas de Informacion | Total: 4
Numero y nombre de los médulos que
241 estaran operando (administracion escolar, 3 100 4 100 4 100 4 100 100 100
recursos humanos, finanzas u otro)

Méduios de los_ Sistemas de quormacmn que 3 100 p 100 4 10 . 100 10 100
operarén relacionados entre si
Indice de sostenibllidad econombmica

Total Presupuesto ordinario institucional Total: 4,894

212

Los ingresos acumulades al mes de
agoslo (valor preliminar) es de 317

M % de rec .
314 onto y % de recursos aulogenerados en 340 724 340 695 310 633 37 6.8 100+ 93.24 mdp. Eslos ingresos se encuenran
relacion al monto del presupuesto lotal !
suietos a la demanda de los
servicios que ofrece 1a Institucion.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de $3.00 %

Dra, Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Laura Elena Martinez-8irquez
Rectora Responsable del proyecto

/?:5
Reporte Indicadores de Calidad 2016 #/ Universidad Veracruzana d Piz%gina1de 1
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SEP

P/PFCE-2016-30MSU0940B-03

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

PECE

Universidad Veracruzana

I |

Fomento a la cultura de igualdad de género en la Universidad Veracruzana

Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar colectivamente una cultura de igualdad de género en la Universidad Veracruzana que fortalezca la institucionalizacién de la
perspectiva de género e incida en la calidad educativa con pertinencia social.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %
1 Realizar un estudio sobre el impacto de las acciones realizadas 4,080.00 1,817.00 4453 | 705,328.00 51,915.82 7.36
en la UV para el avance de la igualdad de género, llevado a
cabo por integrantes de cuerpos académicos reconocidos ante
PRODEP en las diversas regiones DE LA UV y por grupos de
investigacion externos. Esta meta incluye dos reuniones de
trabajo de los grupos participantes y concluye con foros en las 5
regiones sobre |a tematica.
2 Llevar a cabo un plan de capacitacion dirigido a docentes, 1,750.00 3,314.00 189.37 | 552,443.00 0.00 0.00
personal administrativo y estudiantes de la UV a fin de fomentar
su participacion en la construccion de una cuitura de igualdad
de género en nuestra casa de estudios.
U L e e £
! cl L) & L0 = O ) = L) 2 1ld eld L) U > 10
ogra (a3 Apropado Froq add Apropado Frogra a03 Apropado
1 0.00 0.00 0.00 440.00 1,017.00 51,915.82 1,560.00 800.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 1,750.00 350.00 0.00 0.00 2,964.00 0.00

Observacion

En el trimestre 2 se avanzé en algunas acciones de este trimestre. Haciendo la suma de lo programado en los trimestres 2 y 3, se cumple la
meta en un 90%. Durante el trimestre 4 se haran las acciones necesarias para cumplir con lo programado.

Trimestre 3
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2 Este trimestre se cumplio con [a meta establecida para el trimestre 2. La distribucion de las y los beneficiarios PFCE queda de |a siguienie
forma: personal académico (359H y 400M), personal administrativo (215H y 295M) y estudiantes (713H y 982M)

Firma
| 2 et il S
ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Maria d'os__é’fGé_lyma Oramas
Rectora Responsable del Préyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caricter informaiivo, en tanlo el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
cancluye la revisién de la decumenlacion que la universidad capluré durante el tercer trimesire del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
inslituciéon subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los dalos y comprobantles de pago asociados.

Trimestre 3
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SHETARIA e A s CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 ] [ C E

EDVLICACION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-301:SU0940B-30-108

Proyecto: Fomenlo ala cullura de igualdad de género en la Universidad Veracruzana

Glave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU03408-03

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad ’ 4 %Total de

Numero Nimero o Numero Nimero  %Alcanzado %Trimestral Frrs Justificacion |IES

Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres
Total de profesores (PTC, PMT y PA) Total: 2,662

. A Se estan haciendo las accion
Numero y % de profesores capacitados en gl

111 iqualdad de género y erradicacion de la 320 12.02 1660 52.36 1,660 6236 259 973 156 5,6 Necesanas para - reguianzar el
. ) . cumplimiento de fo programado en
violencia conira las mujeres

este lrimeslre.

Numero y Porcentaje del avance de los

112 documentos para 2 actualizacion de fa 320 1202 1 0.04 0 0 0 0.04 0 100 Lameta se ha cumplido
Normativa incorporando el enloque de
Género

Total de profesoras (PTC, FMT y PA) Total; 1,688

Se eslan hacendo las acciones

Nimero y % de profesoras capacitadas en : 5
necesarias para regulanzar ¢l

1.21 igqualdad de género y erradicacion de la 320 16.95 1,740 9216 1,740 92.16 200 10.59 11.49 11.49 -
’ ) | cumplimiento de lo programado en
violencia confra las mujeres ;
este timeslre

Total de administrativos Total; 2,791

. e ) Se estan haciendo las iones
Numero y % de administralivos capacilados 3 ‘"?‘” e
necesanas para regularizar ef

131 en igualdad de género y erradicacion de la 320 11.47 735 26.33 735 26.33 190 681 2585 25.85 .
. . . cumplimiento de lo programado en
violencia contra las mujeres i
este trimeslre,

Total de administrativas Totali 3,905

Se estan haciendo las acciones

Numero y % de administrativas capacitadas . .
necesarias para regulanzar el

1441 en igualdad de género y erradicacion de la 320 8.19 815 20.87 815 20.87 205 525 2515 25.15 .
X i ; cumplimiente de lo programado en
violencia canira [as mujeres :
esle limestre.

Total de alumnos Total: 29,060

Se estan haciendo las acciones

Nomero y % de alumnos capacitados en . .
necesarias para reqularizar el

1.51 igualdad de género y erradicacion de la 1,500 5.16 2580 8.88 2,580 8.88 43 1.42 1.0 16.01 an:
1 . ) cumplimiento de lo programado en
violencia conlra 1as mujeres I
esle lrimestre.

Total de alumnas Total: 32,915

Se eslan haciendo las acciones
necesarias para regularizar el
cumplimiento de lo programado en
esle lrimesire.

Nimero y % de alumnas capacitadas en
161 iqualdad de género y erradicacion de la 1,500 4.56 2,580 7.84 2,580 7.84 482 146 18.68 18.68

violencia conira las mujeres

Reporte Indicadores de Calldad 2016 # Universidad Veracruzana Pig Ygina 1de 2
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SEP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
T secretamlame ! af CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F CI E
ERUCACTGr PORLICA E
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSUQS40B

Clave de convenic: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Fomento a la cullura de igualdad de género en la Universidad Veracruzana

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-03

Estudios de género

Total de estudios o diagnosticos sobre género Total: 1
2441 Esltudios de género realizados
Programas Educativos

Total de Programas Educatives (PA/TSU, Lic y posgrado) Total: 286

Programas Educalivas que se aclualizaron

100 La meta se ha cumplido

314 incorporanda elementos relactonados con la 48 16.22 48 16.22 0 0 0 16.22 0 100
igualdad género.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 20.00 %

AT AT PIAA )

ra. SararDelillia Ladron de Guevara Gonzalez Maria Jo#pa’r;?bramas
Rectora Responsabile def proyecto
g /!
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
) Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 '

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-04 Proyecto Integral DES Artes

Descripcion del Objetivo Particular

1 Fortalecer la planta académica de la DES Artes para impulsar el incremento de profesores con perfil deseable, propiciando las condiciones
necesarias para el desarrollo de los cuerpos academicos, contibuyendo a la funcién de vinculacion, generarando redes de invesligacion y
considerando las necesidades de infraestructura y equipamiento de la DES Artes, ademas de la movilidad de los académicos en estancias de
investigacion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Y% Programado Ejercido Yo
1 Propiciar el desarrollo de tres cuerpos académicos por medio 3.00 0.00 0.00 106,893.00 8,000.00 7.48

de iniciativas para la generacién y aplicacion del conocimiento y
el impulso a las redes de investigacion.

2 Fomentar la vinculacion y extension de los servicios a partir de 3.00 0.00 0.00 24,409.00 5,493.80 22.51
la realizacidén anual de un curso-taller, la generacion de un
proyecto que respondan a las necesidades planteadas por
diversos actores sociales y la organizacion de un foro regional.

3 Promover las aclividades y mejoras de equipamiento para 8.00 0.00 0.00 244 ,323.00 51,481.74 21.07
impulsar el desemperio en |a funciones de investigacion y
gestion de los académicos de ocho PE la DES.

4 Promover la produccién de materiales que fortalezcan el 5.00 0.00 0.00 47,105.00 0.00 0.00
proceso de ensefianza aprendizaje en por [0 menos cinco PE
de la DES.
Trimestre 3
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D O = (10 eld = Ld o O = U 21ld 2id U 0 = O
Proqra ada _ADropaco Frod dadld ApDropado Hroqra (d A propaao
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,000.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,493.80 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 3,067.98 0.00 0.00 48,413.76 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion
El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

—_

2
3 El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.
4 El cumplimiente de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

Garantizar la pertinencia de los programas educativos, fomentando la innovacion académica a partir de la reflexion y la generaciéon de
actividades y proyectos congurentes con la realidad actual, sometiendo los PE a los procesos de reconocimiento de organismos evaluadores
y acreditadores.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido
1 Favorecer la innovacién educativa a través de la capacitacion y 8.00 0.00 0.00 86,620.00 14,669.50
la actualizacion de los docentes de ocho PE de la DES en el
area disciplinar y en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

2 Asegurar la pertinencia de la formacion y los contenidos 5.00 0.00 0.00 297,464.00 | 136,570.40 | 45.91
programaticos de las experiencias educativas impartidas en
trece PE de la DES Artes.

3 Fortalecer el uso de las Tecnologias de la Informacion y la 13.00 0.00 0.00 355,900.00 | 183,304.37 | 51.50
Comunicacion en los procesos académicos y crealivos de los
trece programas adscritos a la DES Artes.

4 Fortalecer la perspectiva gestora de la generacion de proyectos 20.00 0.00 0.00 37,288.00 7,572.00 20.31
innovadores con impacto social para ser desarrollados
anualmente por veinte estudiantes de los PE de la DES en
comunidades y espacios alternativos.

Trimestre 3
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Eld D O = L) pla 21ld O O e 0 E el L) L) = L10)
Progra da Aprobado Programada Aprobado Programada Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,669.50 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 136,570.40 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 183,304.37 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,572.00 0.00 0.00 0.00
0. MA Observacio
1 El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.
2 El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.
3 El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.
4 El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.
No. OP Descripcion del Objetivo Particular

3 Atender las necesidades de formacion integral del estudiante considerando la movidlidad académica, el desarrollo humano, la funcion de
extensién de los servicios y la vinculaciéon con los tres sectores.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
251,404.00 | 104,646.00 | 41.62

Reforzar la formacién integral de veinticuatro estudiantes de los
PE de la DES artes por medio del impulso en la participacion en
movilidad nacional e internacional, concursos y presentacion en
diversos foros.

2 Incidir en la prevencion de adicciones en los estudiantes de 8.00 0.00 0.00 48,311.00 24,026.73 49.73
ochc PE de la DES Artes, a través del fomento de la cultura de
la sustentabilidad, la cultura para la paz y en general el
desarrollo de los valores humanos como el respeto, honestidad,
servicio a su comunidad y trabajo en equipo que influyan en su
futuro profesional y en el desarrollo social.

3 Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de ocho PE 8.00 0.00 0.00 159,174.00 0.00 0.00
de las DES, a través de actividades de extension artistica y
cultural en las que el alumno aplique la investigacién, creacion,
gestién, organizacién y promocion cultural, a nivel local,
nacional e internacional.

Trimestre 3
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4 Promover entre los estudiantes de ocho PE de la DES la 8.00 0.00 0.00 50,920.00 12,417.00 24.39
capacitacién y el desarrollo de la funcidn de vinculacion con los
sectores social, gubernamental y empresarial en torno a las

artes.
1 0.00 0.00 79,642.00 0.00 0.00 25,004.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,026.73 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,417.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion
El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

—_

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

alWIN

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
organismos nacionales.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Incrementar la bibliografia especializada y contenidos en linea 10.00 0.00 0.00 160,366.00 76,903.48 | 47.95
para la biblioteca de la DES Artes en benecificio de diez PE de
la DES.
2 Lograr o en su caso mantener el reconocimiento como 1.00 0.00 0.00 121,680.00 0.00 0.00
programa educativo de calidad del PE Teatro de la DES Artes.
3 Fortalecer a los dos programas de posgrado pertenecientes al 2.00 0.00 0.00 116,730.00 60,565.92 | 51.89
PNPC con invitacién de expertos en apoyo a la diversificacion
de la oferta y con impacto en las regiones.

Trimestre 3
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8 2 onto Ejercida ota eta onto Ejercido etz ota onto Ejercido
Hgels |l ada Apropado Froara alld ADrobaco Froara a3 Apropaao
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76,903.48 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,565.92 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion

El cumplimientc de la meta se reporiara para el cuarto trimestre.

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

f
Firma
# —7r A
d3‘;2/,$ara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Rosa Arislbe Marlinez Cabrera
Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Forlalecimiento Institucional,
congluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
inslitucion subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.
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SECRETARLA DE CUMPLIMIENTO DE INDICADCORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I I C I /

BOLACACION MORLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0240B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU03408-30-108

Proyecto: Proyeclo Integral DES Artes

Clave de proyecto; P/IPFCE-2016-30MSU0240B-04

Valor Qriginal CAELED [TTE] Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad ; > YTotal de

Nimero Nimero % Nimero Nimero  %Alcanzado %Trimestral alaats Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 79

El cumplimiento de la meta se

114 Licenciatura 15 18.75 14 17.72 0 0 0 0 0 .
reporiara para el cuarlo trimestre.
142 Especialidad 1 125 1 127 0 0 0 0 0 El cumplimiento de fa mefa se
reportara para el cuarto timestre.
113 Maesiria s 525 ) 53.16 0 0 0 0 0 Bl cumplimiento de la meta se
reportara para el cuarto trimesire.
114 Doclorado 21 26.25 2 27.85 0 0 0 0 0 EI' cumplimienlo de la mela se
reportara para ef cuarto Irimeslre.
115 Posgrado.enel &rea disciplinar de su 53 £6.25 5 65.82 0 0 0 0 0 El cumphmlento de la_ meta se
desempeiio reportara para el cuarto trimestre.
116 Dcclorad(fen el area disciplinar de su 18 5 19 2405 0 0 0 0 0 El cumplimiente de Ial meta se
desempefio reporiara para el cuarto Inmestre.
117 Perfil deseable reconocido por et PROMEP- 37 1625 37 1684 0 0 0 0 0 El cumplimienlo de 1a mela se
SES reportara para el cuarto lrimestre,
. o
118 Adscripcion al SNY 0 SNC t 1375 12 15.19 0 0 0 0 0 El cumplimienlo de la mela se
reportara para el cuarto tnmestre.
119 Participacion en el programa de tetorias 46 575 47 59.49 0 0 0 0 0 B cumplimiento ce la meta s

reportara para el cuarto trimesire.
Total de profesares gue conforman la planta acadeémica Total: 207
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben £l cumplimiento de la mela se
1.24 capacitacién ylo aclualizacién con al menos 82 36.61 88 4251 0 0 0 0 0 P .
_ reportara para el cuarto lrineslre.
40 horas por ano

Total de Cuerpos Académicos Total: 7

El cumplimienio de la mefa se

i 2
134 Consolidados 2857 2 2857 0 0 ¢ 0 0 reportara para el cuarto timestre.
132 En Consolidacién 2 2857 2 28.57 Q 0 0 0 0 El cumpllmlenlo de Ia.mela se
reportara para e! cuarto lrimeslre.
133 En Formacion 3 42.86 3 42,86 0 0 0 0 0 El cumplimienlo de la meta se

reportara para el cuario lrimestlre.
Competitividad Académica

Total de Programas Educatives de TSUIPA y Lic | Total: 11

Numero y % de PE con estudios de El cumpiimiento de la meta se
g e i 1 i
&l faclibilidad para buscar su perfinencia 00 1 106 4 g d o . reportara para el cuarto lrimeslre.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I I C I [

EJERCICIO FISCAL 2016

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSUQS408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSUQ940B-30-108

Proyecto: Proyecto Integral DES Artes

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU03408-04

El cumplimienlo de la meta se

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible " 100 " 100 0 0 0 0 0 .
reportara para el cuarto lrimeslre.
UINGIV Y /0 UG § L UG 3G aviuancaian
213 incorporando eternenl_os de enfoques 1 100 1 100 0 0 0 0 0 Et cumphmnenlo de la . mela se
centrados en el esludiante c enel reportara para ef cuarlo frimestre.

Niimero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de " 100 1 100 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se aclualizaran

0 El cumplimiento de la meta se
reportara para el cuarto trimestre.

El cumplimienlo de la meta se

215 incorporando el servicio social en el plan de il 100 " 100 0 0 0 0 0 : )
" reportara para el cuarto tnimestre.
esludios
Numero y % de PE que se actualizaran El cumglimiento de fa mela se
218 incorporando la practica profesional en et plan 1" 100 1 100 0 0 0 0 0 0 .
? reportara para et cuarto frimestre.
de esludios
217 Nimero y % de PE basado en competencias " 100 Il 100 0 0 0 0 0 El cumpimiento de la. meta se
reportara para el cuarlo timestre.
Total e Programas Educalivos de TSUIPA Lic evaluables
221 Numero ¥ % de PE que alcanzaran el nivel 1 6 54 55 5 7143 0 0 0 0 0 El cumPIImnenlo de Ial meta se
los CIEES. reportara para el cuarla lrimesre.
. » ) .
223 Nume.ro y % de PE aue seran acreditados por 9 18.18 2 28,57 0 0 0 0 0 El cumplimiento de lal meta se
organismos recanocidos por el COPAES. reportard para e} cuaro Irimeslre.
NUmero y % de PE de licenciatura y TSU de El cumpimientc de la meta se
223 calidad del total de la oferta educativa 6 94.55 5 71.43 0 0 0 0 0 p .
evaluable reportara para el cuarlo lrimeslre.

Total de malricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 1,180

Numero y % de malricula atendida en PE de

231 TSUIPA y Licencialura de caiidad deltolal 879 64.63 1,061 89.92 0 0 0 0 0 El cumplimienio de la mela se
: reportara para el cuarto frimestre.
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado Total: 6

El cumplimiento de la mela se

241 PE de posgrado que se actualizaran 5 100 6 100 0 0 0 0 0 j )
reportara para el cuarto limeslre.
PE de posgrade reconocidos por el Programa 2 El cumplimiento de la meta se
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 40 2 3333 0 0 0 0 0 reportara para el cuarto irimesire.
PE de posgrado que ingresaran al Programa 9 El cumplimienlo de la mela se
) 4 3 .
Rad de Fomenlo a la Calidad {PFC) ¢ 2 R ¢ 4 0 ¢ é reportara para el cuarto lrimesire.
Total de Malricula de nivel posgrado
251 Namero y porcentaje de malricula atendida ) 100 35 7955 0 0 0 0 0 El cumPIxm(enlo de la meta se
en PE de posgrado de calidad. reportara para el cuarlo lrimeslre.
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S _E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARLA DF § 4 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I I C I
EOUCATION MIELICA E &

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSLI09408

Clave de convento: C/PFCE-2016-30MSU08408-30-108

Proyecto: Proyeclo Inlegrat DES Arles

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUQ240B-04

o
Tasa de egreso par cohorte generacional de TSU/PA M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral | 102 de Juslificacion IES
Aic anza u‘u avance

26.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU 36.84 El cumplimiento de la mela se
- y PA Ciclo A

reporiara para el cuario lrimastre.

-
Tasa de titulacién por cahorte generacional de TSUIPA M2 Ajustado| % Ajustado Yohlcanzado | %Trimestral | 1oLl 98 Justificacion IES
Alcan:ado avance
0

274 Tasa de fitulacion por cohorte para PE de El cumplimiente de la meta se

TSU y PA Ciclo A reportara para et cuarlo lrimestre.

7
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura -“-“- M2 Ajustado Y%Alcanzado | %Trimestral 'h:::‘:ige Justificacion |IES

2.8 Tasa de egreso por cohorte para PE de EI cumplimiento de la meta se
L licenciatura Ciclo A reporta.ra para el cuarto trimesire.

e { A “%Total de ¥
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura “- M2 Ajustado| % Ajustado Alcanzadu %Alcanzado | %Trimestral Justificacien IES

M2
Alcanzado

% Ajustado

Tasa de titulacion por cohorte para PE de El cumplimiento de la meta se
291 33.51 . .
licenciatura Ciclo A repoﬂam para el cuarto trimeslre.
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura % I'n'l? ﬁ]ustado % Ajustado .uNcarlzado YaTrimestral ROl Justificacion IES
Alcanzadn avance
EI cumplimiento de la mela se
2.10.1 Tasa de graduacién para PE de posgrado reponara para el cuarlo lrimestre.
Porcentaje ponderado del cumplimiente de los indicadores de 65.00%

a. Sapa Deifilia Ladrén de Guevara Gonzilez — Rosa Afigbe Martinez Cabrera
Rectora Responsgable del proyecto
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Seguimiento de Metas Avadémicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-05 Aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de licenciatura y posgrado de Ia DES Biolégico
Agropecuaria Veracruz

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Y% Programado  Ejercido %
1 Lograr que los 2 PE de licenciatura se encuentren acreditados 2.00 2.00 100.00 | 963,846.00 | 188,488.80 | 19.56
por organismos reconocidos por COPAES.
2 Incrementar el numero de esludiantes que egresan por cohorte 25.00 10.00 40.00 | 104,055.00 0.00 0.00

en los dos PE de la DES, con el apoyo en ensefianzas
pertinentes y acciones de innovacioén que propicien entornos de
aprendizaje apropiados

3 Realizar la actualizacion curricular de 2 posgrados de la DES 2.00 1.00 50.00 | 395,915.00 | 163,012.10 | 41.17
ota otz onto Ejercido eta ota onto Eje 0 eta etz onto Ejercido
Froara d(ld A propacaoc Hroara el > ADRropaqao Hroqra a0 d ADropado
1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 188,488.80 1.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 163,012.10 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se ha obtenido |la acreditacion del PE de Agronegocios Internacionales

Trimeslre 3
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Segulmlento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de la DES para mejorar su desempefie, a través del fortalecimiento de la innovacion
educativa, la movilidad nacional e internacional,actividades de vinculacion, mejora de los esquemas de atencion (tutoria, asesoria
personalizada, atenciotn psicopedagoodgica, diversificaciodn de actividades deportivas, artisticas y culturales)

Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Programado  Ejercido

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Mento Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar el nivel de desarrollo y consolidacion de los Cuerpos Academicos, asi como fortalecer la planta académica con el disefio de
estrategias que fomenten la producciodn cientifica, el nimero de PTC en el SNI, y con reconocimiento de perfil deseable, aumentando la
participacién de actividades conjuntas y en redes de colaboracion con instituciones nacionales e internacionales.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programade  Ejercido

1 Lograr la incorporacion de 2 profesores en el Sistema Nacional 2.00 0.00 0.00 533,791.00 | 222,451.30 | 41.67
de investigadores

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 222,451.30 0.00 0.00 0.00
Trimastre 3
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Segulmlento de Metas Académicas

Firma
e ol
F
~f
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez | Romero
Rectora Resp e dél Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter inforrmative, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Instituciona),
conctuye la revisién de la documentacion que la universidad caplurd durante el tercer trimesire del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso. la
institucion subsane en liempo y forma las obsarvaciones que se hayan emilido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 11; 30MSU0%408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Aseguramiento de la cafidad de los Programas Educativos de licenciatura y posgrado de la DES Biolégico Agropecuaria Veracruz

Clave de proyecte: P/PFCE-2016-30MSU0940B-05

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Jcheationde Caldac Nimero Nimero % Nimero Nomero  %cAlcanzado %Trimestral ":."3;‘?;::::2 Justificacion IES
Capacidad Académica
114 Licenciatura 4 714 2 3.39 2 339 3 5.08 100+ se cuwenla con 3 PTC con

" licenciatusa
142 Especialidad 0 0 3 5.08 3 5.08 2 339 66.67 66.67 2 wenta con 2 PTC con estudios
de especialidad
Se cuenta con 13 PTC con grado
1.1.3 Maestria 13 2321 14 2373 14 2373 13 22.03 92.86 92.86 de maestria, aumentd el numero de
PTG con doclorado.
Se cuenta con 46 PTC con grado

1.1.4 Doctorado 39 69.64 40 67.8 40 67.8 46 77.97 100+
de doclorado

115 Posgrado_en el area disciplinar de su 5 88 54 9153 0 0 0 0 0 0

desempeno
116 Doclorad? en e! drea disciplinar de su 3 £9.64 41 6949 0 0 0 0 0 0

desempeno
117 ;’Ergl deseable reconacido por el PROMEP- 4 75 4 7119 0 0 0 0 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 17 30.36 19 32.2 0 0 0 0 0 0
119 Participacion en el programa de lutorias 3 58.93 39 66.1 0 0 0 0 0 0

Total de profesores que conforman la planta académica Total: BS

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacitacion y/o aclualizacién con al menos 30 36.14 43 50.59 43 50.59 43 50.59 100 100
40 horas por aio
Total de Cuerpos Académicos S e O T Sy | N B T B L i L T W e |
131 Consolidados 2 22.22 2 22.22 0 g 0 0 0 0
o ZOONQSIS ¥ VIGILANCIA
2 :
1.32 En Consolidacion 22.22 3 3333 0 0 0 0 0 EPIDEMIOLOGICA
133 En Formacion 5 55.56 4 44.44 0 0 0 0 0 0
Competitividad Académica
Total de Programas EGucativos de TSUPPA Y Lic
. . -
244 HkRes y foda PE o astictniie. 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
factibilidad para buscar su pertinencia
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTOQ INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Veracruzana
30MSU09408

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenlo; C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de licencialura y posgrado de la DES Bioldgico Agropecuaria Veracruz

Clave de proyecto: P/PFCE.2016-30MSUC240B-05

Naimero y % de PE que se aclualizaran
incorporando elementos de enfoques 2

-

PFCE

213 ) 100 2 100 0 0 0 0 0 0
centrados en ef estudiante o en el
aprendizaie.
Namero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

245 incorporando el servicio sccial en el plan de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
esludios
Nimero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
de estudios

217 Numero v % de PE basado en compelencias 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Nimero y % de PE que seran acreditados por

222 organismos reconocidos por el COPAES. 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

2.2.3 calidad del total de |a oferta educativa 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 790

Numero y % de matricula alendida en PE de
TSU/PA y Licencialura de calidad del total
asociada a los PE evaluables

2341 775 100 790 100 0

Totalde Progiams Educatvos de posgrado

241 PE de posgrado que se aclualizaran 4 100 4 100 0
243 {ocona o FosratodoCalead (PG, € ¢ 0
240 oo nad PRy ¢ 3 7 0
245 :’EC?:n r;;);s;rgc;(;:rﬁ ;n(g;;s;rén al Padron 0 . 1 s 1

0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 0 0 0 0
0 3 75 0 100
25 1 25 100 100

Total de Matricula de nivel posgrado Total: 65

Numero y porcentaje de matricula atendida

28 en PE de posgrado de calidad,

Tasa de egreso por cohorte para PE de

61
licenciatura Ciclo A 60.

28.1

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana
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Tasa de egraso por cohorte generaclonal de Licenclatura “m M2 Ajustado| % YAlcanzado | %Trimestral
0

Y%Tolal de
avance

0
Justificacion |ES
0

Pi; %qgina 2 de 3



) ) >

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTC DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I I C I /

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Yeracruzana
Clave $11; 30MSU0940B

Clave de convenfo: C/PFCE-2016-30MSU0240B-30-108

Proyecto: Aseguramiento de fa calidad de los Programas Educatives de ficenciatura y posgrado de la DES Bioldgico Agropecuaria Veracruz

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-05

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura

Tasa de litulacion por cohorle para PE de

- M2 . T %Total de %
] oy o
M2 Ajustado Acaris taAlcanzado | %Trimestral TS Justificacion IES
291 licenciatura Ciclo A 2051 4 v ¢ g ) .
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura % % M2 A]ustadnl % Ajustado 2 “fu.ﬁlcanzadol %Trimestral wiolce Justificacion IES
Alcanzado dvance
79.31 0 0 0 0 0 0

2104 Tasa de graduacién para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 60.00 %

/zz//-"//'l—_\

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez ap'el Oruz Romero
k - Rectora esp Iedel proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

_PFCE

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
- Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-06 Fortalecimiento de la calidad de jos Programas Educativos de licenciatura y posgrado de [a DES Biolégico

Agropecuaria Xalapa

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la compelitividad académica de la DES manteniendo la acreditacion de los PE de licenciatura a través del cumplimiento de las
recomendaciones de los organismos acreditadores, y atendiendo las observaciones del PNPC a los posgrados

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Realizar el equipamiento de 4 laboratorios de los programas de 404,732.00 | 269,391.47
licenciatura de la DES
2 Incrementar el nimero de estudiantes que egresan por cohorte 80.00 35.00 43.75 49,918.00 0.00 0.00
para los dos PE de licenciatura de la DES, a través del
fortalecimiento de la innovacién educativa.
3 Actualizar un programa educativo de licenciatura bajo el 1.00 1.00 100.00 7,047.00 0.00 0.00
enfoque de competencias
4 Lograr que 2 posgrados de la DES ingresen en el PNPC 2.00 1.00 50.00 | 527,502.00 | 246,679.92 | 46.76
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 269,391.47
2 0.00 0.00 0.00 35.00 35.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 246,679.92 2.00 1.00 0.00
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

No. MA Observacion
3 El PE de Ingeniero Agrénomo se encuentra actualizado bajo el enfoque de competencias, se esta en espera de su aprobacion por parte del
CUG
4 Ingreso la Maestria en Ciencias Biologicas. Adicionalmente se logrd que [a Maestria en Gestion Ambiental para la Sustentabilidad mejorara su
nivel de consolidacion.

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la formacion integral y flexible de los estudiantes a través de procesos de innovacion, tutorias, actividades de movilidad,

sustentabilidad y vinculacion
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

2 Incrementar en 20 unidades, el nimero de estudiantes que 20.00 10.00 50.00 | 358,421.00 | 109,753.12 | 30.62
participan en programas de movilidad
3 Lograr que el 50 de asignaturas esté+ actualizada con enfoques 20.00 20.00 100.00 | 586,646.00 | 233,473.93 | 39.80

de innovacio«n educativa y participen los estudiantes en
escenarios reales de aprendizaje en los que se favorezca la
vinculacion y el abordaje de temas de cuidado amhbiental gue
son de caracter transversal en la DES.

00 a3 Apropaao O 2 (] sleige (0 00 O LRrobaco
0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 109,753.12 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 233,473.93 20.00 20.00 0.00

Descripcion del Objetive Particular

Mejorar la capacidad académica mediante la habilitaciésn de los PTC, el incremento del Perfil deseable PRODEP e incorporaciosn al SNI,
asi como incremento al nivel |l y Ill, y promover su participacion en proyectos de investigacion y vinculacié+sn en el marco de las LGAC, en
redes de colaboracié+n académica con |ES nacianales y extranjeras.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado o Programado  Ejercido %a

Incrementar en 4 unidades, el numero de profesores que 107,728.00 13,402.23
cuentan con perfil PRODEP

Trimestre 3
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y Seguimiento de Metas Académicas
|_ 2 Lograr la consolidacion de un Cuerpo Académico de la DES 1.00 T 1.00 | 100.00 | 122,080.00 27,315.00 I 22.3?|
eld gid 0 O = O 2 B 0 0 s 00 & O 0 = 0
Frogramaasa ADropago Hrogramada ARropado Frog (] ADropago
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,402.23 4.00 4.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 27,315.00 0.00 0.00 0.00
Firma
i
o Y A
. Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gaonzélez Lau;af{eresa Hernandez Salazar
, Reclora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con cardcler informativo, en tanta el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Inslitucional,

concluye la revisién de la documentacion que la universidad capluré durante el tercer Irimesire del ejercicio 2016, para comprobar Ja aplicacion de los monlos asignados, vy en su caso. la
instilucion subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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Unliversidad:
Clave 911:

Clave de convenlo:

Proyecto:

Clave de proyecto:

Universidad Veracruzana
30MSU09408

C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIGNAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2016

Fortalecimiento de la calidad de los Programas Educativas de licenciatura y posgrado de la DES Biologico Agropecuaria Xalapa

P/PFCE-2016-30MSUCI40B-06

PFCE

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Cali
[icaCorAeE alicad Numero % Nimero Nimere  %:Alcanzado %Trimestral J:;:Lse Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo, Total: 153
111 Licenciatura 8 5.33 4 261 0 0 0 0 0 0
112 Especialidad 1 0.67 1 065 0 0 0 0 0 0
11.3 Maeslria 25 16.67 2 20,92 0 0 0 0 0 0
1.1.4 Doclerado 116 77.33 116 75.82 0 0 0 0 0 0
115 Posgrado»en el area disciplinar de su 100 66.67 102 6667 0 0 0 0 0 0
desempefio
116 Docloradcz en el area disciplinar de su 79 5267 81 5904 0 0 0 0 0 0
desempefio
117 gxérgl deseable reconocido por el PROMEP- 103 6867 103 6739 0 0 0 0 0 0
118 Adscripcion al SNio SNC 66 44 66 43,14 0 0 0 0 0 0
119 Participacion en ef programa de lulorias 80 53.33 &0 52.29 0 0 0 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Tolal: 168
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.24 capacitacion yfo aclualizacion con al menos 95 58.64 100 59.52 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Total: 24
1341 Consolidados 9 36 9 315 0 0 0 0 0 0
132 En Consolidacién 10 40 11 4583 0 0 0 0 0 0
133 En Farmacion 6 24 4 16.67 0 0 0 0 0 0
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 2
Namero y % de PE con estudios de
e faclibilidad para buscar su perinencia 8 1% 3 16 e v ¢ 0 0 0
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que se aclualizaran
213 incorporando elementos de enfoques 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

centrados en el esludiante o en el
aprendizaje.

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARLA D1 Lue [ CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I I C I

EIUHCACISS MOIBLICS

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0S40B

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Foralecimienlo de fa calidad de los Programas Educativos de licenciatura y posgrado de la DES Biolagico Agrapecuaria Xalapa

Clave de proyecto; P/PFCE-2016-30MSU09408B-06

Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se aclualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se aclualizaran

216 incarporando la praclica profesional en ef plan 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
de estudios

217 Nimero y % de PE basado en competencias 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

222 Numero y % de PE que seran acreditados por 2 100 2 100 0 0 2 100 0 100

organismos reconocidos por el COPAES.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 caiidad del total de la oferta educativa 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
evaluable
Total de Pragramas Educativos de posgrado Total: 12
241 PE de posgrado que se actualizaran 1 84.62 12 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 10 76.92 12 100 ¢ 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa
244 de Fomenlo a la Calidad {PFC) 8 61.54 9 75 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Padron 2
245 Nacional de Posgrado (PNP} 1538 3 % 0 0 0 0 0 ¢
Total de Matricula de nive! posgrado Total; 229

Numero y porcenlaje de malricula atendida -
2.5.1 en PE de nosgrado de calidad. 220 83.02 96.07 96.07 220 96.07

100
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M “ % M2 Ajustado| % Ajustado .ﬁ!canzad “eAlcanzado ?E-::::L:E Justificacion IES

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de 5596
licenciatura Ciclo A

%Total de
Tasa de titulacio cohorte generacional de Licenciatura “ M2 A % Ajustad %Al 3
i ion por g 2 Ajusiado justado Alcanzadc leanzado | %Trimestral A Justificacion IES

294 Tasa de litulacion por cohorte para PE de 202 56.96
licencialura Ciclo A

Reporte Indicadores de Calidad 20416 Jf Universidad Veracruzana Pi;%qina 2de 3



S h DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL :
TR | o= ) CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I I C I
EDLMCATIHON MOBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0240B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad de los Programas Educalivos de licenciatura y posgrado de la DES Biclégico Agropecuaria Xalapa

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0240B-06

e o
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 % M2 % M2 Ajustado | % Ajustado Mcamnia d 'in:::::e Justificacion IES
99 58 0 86 86.87 86 86.87 100

ral
o
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 85 86.87 100

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 50.00 %

4 /
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez /L’aura Teresa Herndndez Salazar
Rectora Responsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2016 {/ Universidad Veracruzana Pi;Ygina 3de 3
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Seguimiento de Metas Académicas

_PFCE

—_—— —_—

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad Veracruzana

— -l

P/PFCE-2016-30MSU0940B-07 Mejorar la calidad de la formacion de los estudiantes a través de la mejora continua de los programas

educativos

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad académica de la DES manteniendo la acreditacion de los PE de licenciatura a través del cumplimiento de las
recomendaciones emitidas por los organismos evaluadores y mejora de los indicadores de desempefio estudiantil.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado

Alcanzado

Mantener la acreditacion de los 2 PE de licenciatura de la DES
(Biologia e Ingeniero Agronomo).

%

Programado
139,603.00

Ejercido
0.00

D’/n

Asegurar la permanencia de los 2 posgrados de la DES en el
PNPC (Maestria en Horticultura Tropical y Doctorado en
Ciencias Agropecuarias).

1.00

1.00

100.00

396,740.00

10,600.08

267

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprohado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,600.08 1.00 1.00 0.00
Trimesire 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la formacion integral y flexible de los estudiantes a través de la eficiente operacion de programas establecidos en el modelo
educativo institucional, de acuerdo al contexto de la DES.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Lograr que 50 estudiantes de licenciatura participen en 15.00 5.00 33.33 | 202,702.00 0.00 0.00
programas de movilidad nacional e internacional.
2 Lograr que 50 asignaturas estén actualizadas con enfoques de 20.00 0.00 0.00 212,381.00 | 90,520.60 | 42.62
complejidad, competencias, uso de tecnologias, investigacion y
vinculacién y propicie la participacion de los estudiantes en
escenarios reales de aprendizaje.
3 Incrementar 20% la cantidad de alumnos que participan en 20.00 10.00 50.00 49,938.00 0.00 0.00
actividades deportivas, artisticas y culturales que
complementan la formacion de su disciplina
. M2 : A
onto Ejercido eta ata onto Ejercido eta eta onto Ejercido
OUrd o ld Apropaac Proqgra a Ol Apropadao Froara did Apropado
1 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90,520.60 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0. UF Bl pCIO gdel Obje o F
3 Mejorar la capacidad acadé-mica mediante la habilitacio-n de los PTC, el incremento del Perfil deseable PRODEP e incorporacion al SNI,
asi* como incremento al nivel Il y I, y promover su participacién en proyectos de investigacion y vinculacion en el marco de las LGAC, en
redes de colaboracion académica con IES nacionales v extranjeras.
0. MA De pcion de eta Acadé : alore alitativo alore anciero
Froqra (0 L a0 '+ Progra dd0O e 10 o
1 Lograr que 25 PTC cuenten con Perfil Deseable PRODEP 4.00 0.00 0.00 66,537.00 0.00 0.00
2 Lograr que 6 profesores ingresen al Sistema Nacional de 2.00 1.00 50.00 50,744.00 0.00 0.00
Investigadores
3 Mejorar el nivel de desarrollo de los tres CA de la DES 1.00 0.00 0.00 435,049.00 | 139,429.38 | 32.05
Trimeslre 3
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Seguimiento de Metas Académlcas

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 139,429.38 1.00 0.00 0.00

No. MA Observacion
1 A

la fecha no se han obtenido nuevos perfiles, sin embargo, se espera que en el siguiente proceso se obtengan resultados favorables.

En el 2017 se obtuvo un nuevo PTC con SN
Se sometieron a evaluacion 2 CA en agosto pasado y se esta en espera de resultados.

Firma
~
ra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Rosalia Nufiez Pastrana
, Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con cardacter informativo. en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de ta documentacion que la universidad capturé duranle el tercer rimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobanies de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

et et CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I ] C E

EDLACACTON PUNLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU03408-30-108

Proyecto: Mejorar la calidad de fa formacion de los estudianles a lravés de fa mejora continua de les programas educativos
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSJ09408-07

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calldad : .
jetapanaeuEia Numero Numero Y Nimero % Nimero  SAlcanzado S&Trimestral '::‘Zl::::e Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 35
111 Licenciatura 4 11.76 4 11.43 0 (¥ 0 0 0 0
1.1.2 Especialidad 1 2.9 1 2.86 0 0 0 0 0 0
113 Maesiria 12 35.29 13 3714 0 0 0 0 0 0
1.1.4 Doctorado 17 50 17 48.57 0 0 16 45.71 0 9412
145 Posgrado en el area disciplinar de su 0 8824 3 8857 0 0 30 8571 0 %677
desempenio
116 Doclorado en el area disciplinar de su 17 50 17 18,57 0 0 16 4571 0 94.12
desempeno
117 :Ersﬁ! deseable reconocido por el PROMEP- 2 64.71 9 6286 0 0 17 4857 0 7797
118 Adscripcion al SNI o SNC 6 17.65 7 20 0 0 5 14.29 0 7143
119 Parficipacion en el programa de tulorias 31 91.18 28 80 0 0 21 60 0 75

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 67

Profesores (PTC. PMT y PA} que reciben

121 capacitacion yfo actualizacion con al menos 24 375 29 43.28 0 0 24 35.82 0 82.76
40 horas por afio

13.2 En Consolidacion 2 66.67 2 66.67 0 0 2 66.67 0 100

133 En Formacién 1 33.33 1 33.33 0 0 1 3333 0 100
Numero y % de PE con esludios de

211 . e 2 100 2 100 0 0 2 100 0 100
factibifidad para buscar su pertinencia

2.1.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 2 100 2 100 0 0 2 100 0 100
(R {VIETL-YV) y Ut L “UC QC avigaicalall

213 incorparando elementos de enfoques 2 100 » 100 0 0 0 0 0 0

centrados en el esludiante 0 en el

Numero y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando esludios de seguimiento de 2 100 2 100 0 0 2 100 0 100
egresados y empleadores
Nurerc y % de PE que se actualizaran

215 incorparando el servicio social en ef plan de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

2.1.6 incorporando 1a practica prolesional en el plan 2 100 2 100 0 a 0 0 0 0
de esludios

217 Nimero y % de PE basado en compelencias 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana Pi Ygina 1de 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

il H:l‘!l ICA

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Veracruzana
30MSU0S408

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Mejorar la calidad de la formacion de los estudiantes a través de la mejora continua de los programas educalivos
P/PFCE-2016-30MSU0940B-07

Proyecto:
Clave de proyecto:

PECE

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 2
922 Nurne_ro y % de PE que seran acreditados por 2 100 9 100 0 0 9 100 0 100
organismos reconocidos por el COPAES.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad de! total de la oferta educativa 2 100 2 100 0 0 2 100 0 100
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 712
Numero y % de malricula atendida en PE de
231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del tolal 712 100 712 100 712 100 712 100 100 100
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado | Total:3
241 PE de posgrado que se actualizaran 100 100 3 100 3 100 100 100
PE de posgrado reconocidos por el Programa
24.3 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 2 66.67 2 86.67 2 66.67 2 66.67 100 100
PE de posgrado que ingresaran al Programa
244 de Fomento a la Calidad (PFC) 2 6667 2 8667 0 0 0 0 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 52
Numero y porceniaje de matricula atendida
5. : 18 1 1
254 en PE de posarado de calidad. B2 % i
-
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral nculde Justificacion IES
Alcanzadn avance
281 Tasa de egreso por cohorte para PE de 7119 7119 7119 100
licenciatura Ciclo A
M2 i e %Total de g
Tasa de litulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado ‘hAlcanzado | %Trimestral Justificacion IES
Alcanzado avance
204 Tasa de titulacion por cohorte para PE de 7119 7119 7119 00
licenciatura Ciclo A
s . M2 o %Tolal de ; :
Tasa de graduacién por cohorte generacional de Licenciatura M2 A]uslado o Ajustado “eAlcanzado | %Trimestral Justificacion |ES
Alcanzadn avance

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado

65.00 %

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de

/‘/2
ra. Sara Deifilla Ladrén de Guevara Gonzélez
Rectora

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /i Universidad Veracruzana
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Rosatia Nafez Pastrana
Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
i Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 e

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-08 Aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado de la DES Biologico
Agropecuaria Tuxpan

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad académica de la DES manteniendo la acreditacion de los PE de Licenciatura y el PNPC de los PE de Posgrado a
través del cumplimiento de las recomendaciones emitidas por los crganismos evaluadores y mejora de los indicadores de desempeno
estudiantil.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Lograr que los 5 Pe de licenciatura (Biologia, Biologia Marina, 213,438.00
ingeniero Agronomo, Medicina Veterinaria y Zootecnia y
Agronegocios Internacionales) estén actualizados bajo
enfoques integrales y de competencias, incluyendo estudios de
pertinencia y factibilidad.

2 Acredilar los 5 PE de licenciatura de la DES (Biologia, Biologia 1.00 1.00 100.00 | 340,262.00 | 277,674.28 | 81.61
Marina, Ingeniero Agrénomo, Medicina Veterinaria y Zootecnia
y Agronegocios Internacionales)

3 Asegurar la permanencia del los 3 PE de posgrados en ¢l 1.00 1.00 100.00 | 236,539.00 0.00 0.00
PNPC (Especializacion en Gestion e Impacto Ambiental,
Maestria en Ecosistemas Marinos y Costeros y Maestria en
Ciencias del Ambiente)

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

2ld Eld DNLO B ale Eld 21l OnNto E L0 2ld 2Lld slpiie 2 00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 277,674.28 1.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

Observacion

1 Se han realizado los procedimientos institucionales para la modificaciéon del Plan de Estudios. Se encuentra en proceso de aprobacion la
actualizacion del PE de Ingeniero Agrénomo bajo el enfoque de competencias.

Se logré la acreditacion del PE de Agronegocios Internacionales

3 Los tres PE de posgrado de |la Facultad permanecen en el PNPC

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la formacion integral y flexibte de los estudiantes a través de Ia eficiente operacion de programas establecidos en el modelo
educativo institucional, de acuerdo al contexto de la DES.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %
1 Incrementar en 10 unidades el nimero de alumnos de 10.00 5.00 50.00 | 243,720.00 10,753.03 441

licenciatura que participan en programas de movilidad nacional
e internacional

2 Lograr que 50 asignaturas estén actualizadas con enfoques de 20.00 0.00 0.00 320,635.00 | 131,297.42 | 40.95
complejidad, competencias, uso de tecnologias, investigacion y
vinculacion y propicie la participacion de ios estudiantes en
escenarios reales de aprendizaje.

3 Incrementar en 20% el numero de estudiantes que participan en 20.00 10.00 50.00 18,291.00 0.00 0.00
eventos que complementan la formacién de su disciplina

Trimestre 3
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j } Seguimiento de Metas Académicas
= A o o o
2| £ D = 10 e = O O e 10 = 21ld O O c (10
Prog Apropado Frogra Aprobado HFrogramad Apro o
1 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 10,753.03 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 131,297.42 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

3 Mejorar la capacidad académica mediante la habilitacién de los PTC, el incremento del nimero de académicos con Perfil Deseable PRODEP
e incorporacion al SNI. Asi como incremento al nivel il y IIl del SNI y promover una mayor participacion en proyectos de investigacion y
vinculacién en el marco de las LGAC, en redes de colaboracion académica con IES nacionales y extranjeras.

Descripcion de la Meta Acadéemica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
Lograr que 9 PTC sean miembros del Sistema Nacional de 2.00 0.00 0.00 15,607.00 0.00 0.00
Investigadores.
2 Lograr que 30 PTC cuentan con Perfil Deseable PRODEP. 3.00 3.00 100.00 | 60,313.00 0.00 0.00
3 Mejorar el nivel de desarrolio de dos CA de la DES. 1.00 0.00 0.00 160,478.00 31,788.90 19.81
o z onto Ejercido 2 3 onto Ejercido 3 z onto Ejercido
HFro d (] Rpropado Proqra cl i B Dropna a Frog (d RpDropdadao
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31,788.90 1.00 0.00 0.00
0. M2 Obse s
2 Tres PTCs alcanzaron el perfil deseable. Dos pertenecientes al programa de MVZ y una del programa de Agronomia
3 Dos cuerpos académicos fuercen evaluados el pasado mes de agosto con miras a mejorar su nivel de consolidacion y se esta en espera de
recibir los resultados.

Trimestre 3
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| BEA A2

Firma

ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

—

Maria Rebeca Rojas Ronquillo

Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracter informativo, en lanio el Departamento de Sequimiente Financiero de la Direccién de Forlalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documenlacion que la universidad caplurd durante el lercer trimesire del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacidon de los montos asignados, y en su caso, fa
inslituciéon subsane en liempo y forma las observacionas que se hayan emilido & los datos y comprabantes de pago asociados.

Trimestre 3
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Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio;

Proyecto:
Clave de proyecto:

Universidad Veracruzana
30MsuU0e40B

C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Aseguramiento de 1a cafidad de los Programas Educativos de Licencialura y Posgrado de la DES Biologice Agropecuaria Tuxpan

PIPFCE-2016-30MSU0840B-08

Valor Original

Indicador de Calidad Nimero

Ajustado Anual

EJERCICIO FISCAL 2016

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

Mumero

Ajustado Trimestral

“bAlcanzado %%Trimestral

PFCE

“aTotal de
avance

Justificacion IES

114
112
113
114

11.5

11.6

117

1.1.8
119

Capacldad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 45

Licenciatura 2
Especialidad 1
Maestria 19
Declorado 23
Posgrado en el drea disciplinar de su 43
desempeno

Doctorado en el area disciplinar de su 2
desempeno

Perfii deseable reconocido por e} PROMEP- 20
SES

Adscripcion al SNI o SNC 8
Participacion en el programa de tutorias 36

Tolal de profesores que conforman a planta académica Total: 88

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacitacién y/o aclualizacidn con al menes &0
40 horas por ano
Tolal de Cuerpos Academicos | Total: 6
13.2 En Consolidacion 3
133 En Farmacion 3

4.44 i 2.22 0 0 0 0 0 0
2.22 1 222 0 0 0 0 0 0
42.22 18 40 0 0 0 0 0 0
51.11 25 55.56 0 0 0 0 0 0
95.56 43 95.56 0 0 0 0 Q 0
511 25 55.56 0 0 0 0 0 0
66.67 30 66.67 0 0 0 0 0 0
17.78 8 17.78 0 0 0 0 0 0
80 36 80 0 0 0 0 0 0
74.07 65 73.86 0 0 0 0 0 0
50 4 66.67 0 0 Y 0 0 0

50 2 33.33 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic

211
212

213

216

21.7

Numero y % de PE con estudios de 5
factibitidad para buscar su perinencia

Numero y % de PE con curriculo flexible 5
UGV Y U MO L MUT AT avluanzaian

incorporando elementos de enfoques 5

centrados en el esludianle o en el

Numero y % de PE que se aclualizaran

incorporando estudios de seguimiento de 5
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se actualizaran

incorporandc el servicio sccial en el plan de 5
estudios

Nimero y % de PE que se aclualizaran

incorperando Ja praclica profesional en el plan 5
de esludios

Numere y % de PE basado en competencias ]

100
100

100

100

100

100

100

5
5

5

5

100
100

100

100

100

100

0
0

0

0

0
0

0

0

0
0

0

0

0
0

0

0

0
0

0

0

0
0

0

0

Total de Propramas Editaliyos ds TSUPAY Ligevaluables 1o TABIEE 0 = 0 D Ahaiile. - g i | i iim s bl o g e e S W E L Sl s ]
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARDA D i 4 s CUMPLIMIENTC DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I I ; C I ‘

EOUCACIN PORLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30M5U09408-30-108

Proyecto: Aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de Licencialura y Posgrado de la DES Bioldgico Agropecuaria Tuxpan
Clave de proyecto: P/PFCE-2018-30MSU0940B-08

Numero y % de PE que seran acredilados por
222 oiganismos reconocidos por el COPAES. 3 &0 5 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 caligad del lotal de la oferta educativa 3 60 5 100 0 0 0 0 0 0
evaluable
Total: 998
Numero y % de matricula alendida en PE de
234 TSU/PA y Licencialura de calidad del total 490 50.78 958 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 3
2.4.1 PE de posgrado que se aclualizaran 3 100 3 100 ] 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa
243 Nacional de Pasgrado de Calidad (PNPC) 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa
L de Fomenlo a la Calidad (PFC) 3 108 3 e ? g ¢ a ; O
Total de Matricula de nivel posgrado | Tolal 55
251 Numero y porcentaje de malricula atendida 0 0 0

en PE de posgrado de calidad.

. . STatal -
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licencialura mm M2 Ajustado % Alcanzado | %Trimestral ;fat:cge | Justificacin IES
0

Tasa de egreso por coharle para PE de
281
licenciatura Ciclo A

o
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral kil Justificacion IES
Mcanza do avance

Tasa de litulacion por cohorte para PE de

ik licenciatura Ciclo A 0
i M2 1 o JTotal de ST
Tasa de graduacion por cohore generacional de Licenciatura M2 A ]ustadn % Aju sladn SeAlcanzado | %Trimestral Justificacion IES
Alcanzado avance
2104 Tasa de graduacidn para PE de posgrado 0 0 0 0
Porcentaje porderado del cumplimiento de los indicadores de 50.00 %

ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Maria Rebtca Rojas Ronquillo
Rectora Responsabte del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

SEI Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC E
—— Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 Ay

Universidad Veracruzana
s e~~~ ]

P/PFCE-2016-30MSU0940B-09 Programa de aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de la DES Ciencias de la Salud
Coatzacoalcos- Minatitlan.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Integracion de Cuerpos Académicos en la DES y fortalecimiento de la planta académica

‘No. MA Descripcion de |a Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
214,013.00 | 3493463 | 16.32

Incrementar un PTC de la DES el reconocimiento de perfil
PRODEP e impulsar a un PTC al S.N.| a traves del desarrollo
de las LGAC de los CA.

2 Asegurar un espacio con condiciones apropiadas para la 1.00 1.00 100.00 | 389,905.00 | 147,588.56 | 37.85
conformacion de CA a traves de LGAC de la DES.
3 Apoyar la participacion de dos académicos de la DES en 2.00 0.00 0.00 68,269.00 0.00 0.00

estancias de investigacion a través de redes con CA de otras
IES nacionales e internacionales para lograr el nivel para su
incorporacion en PROPED

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,934.63 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 147,588.56 0.00 1.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0} ) Lbse - O

Las acciones correspondientes a esta meta se estan realizando, por lo que se espera en el proximo trimestre alcanzar lo programado.

2 Se logra avanzar esta meta al obtener registro PRODEP del CA investigacién e intervencion odontologica, por lo cual el préximo trimestre se
ejercera la totalidad de lo programado

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Avadémicas

’— 3 | Las acciones correspondientes a esla meta se estan realizando, por lo que se espera en el proximo trimestre alcanzar lo programado. T

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la educacion integral de los estudiantes en los programas educativos de TSU, Licenciatura y Posgrado.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido o
64,189.76 | 37.92

1 Asegurar que los estudiantes de dos PE la DES reciben tutoria 2.00 1.00 50.00 | 169,289.00
académica en espacios y condiciones apropiadas.
2 Incrementar en los cuatro PE de la DES la participacion de 2.00 1.00 50.00 | 103,74S9.00 43,890.00 | 42.30

estudiantes en el Programa de Movilidad y Estancias
Estudiantiles.

3 Apovyar a dos PE de la DES a la realizacién de actividades 2.00 1.00 50.00 98,252.00 0.00 0.00
extramuros de praclicas profesionales yfo servicio social en
condiciones optimas.

4 Fortalecer dos programas educativo de la DES en el desarrollo 2.00 0.00 0.00 30,765.00 13,042.58 42.39
humano e integral del estudiante: mediante el programa de
fomento a la sustentabilidad, la educacién ambiental, asi como
con el programa de atencién integral de la salud.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 64,189.76 0.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 43,890.00 0.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,042.58 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion
Se ha avanzado en esta meta y se espera que el proximo timestre se ejerza todo el recurso programado

1
2 Se ha avanzado en esta meta y se espera que el proximo trimestre se ejerza todo el recurso programado
3 Se ha avanzado en esta meta y se espera que el proximo trimestre se ejerza todo el recurso programado
4 Se siguen realizando acciones para alcanzar la meta programada, por lo que se espera que el proximo trimestre se ejerza el recurso
programado
Trimeslre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Ofertar programas educativos de TSU vy Licenciatura de calidad.

No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado %

Ejercido

1 Acreditar un Programa Educativo de la DES por el organismo 1.00 0.00 0.00 212,363.00 0.00 0.00
evaluador o acreditador correspondiente.
2 Apoyar a cuatro PE de la DES en proyectos de innovacion 2.00 0.00 0.00 61,261.00 6.00 0.00

educativa centrados en el aprendizaje y el uso de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion (TICs).

3 Mejorar las condiciones de infraestructura de un médulo de 1.00 0.00 0.00 100,810.00 0.00 0.00
salud de la DES para ofrecer servicios profesionales a la
sociedad.
() ) - -
cl = D 8 E 0 0 o e (0 = i L) # 10
Hrogramada Apropado Hroara acla Aprobacdo Programada Aprobado
0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 a LDbse 7 D
Las actividades para el logro de la meta siguen en proceso, por lo cual se espera el logro de la meta en el proximo trimestre.
Las actividades para el logro de la meta siguen en proceso, por lo cual se espera el logro de la meta en el proximo trimestre.

Trimestre 3
:Universidad Veracruzana // Pagina 3 de 5§



Seguimiento de Metas Académicas

o. OF De pcion del Obje o Pa
4 Fomentar la mejora continua y aseguramiento de la calidad de los posgrados.
O ) B: DCIO (e Acage = a alore O
Proara 0 * ad o Programacdo (10 ;
Impulsar un PE de posgrado para su evaluacion en el PNPC 1.00 0.00 0.00 21,626.00 18,5648.40 | 85.77
2 Apoyar a un PE de posgrado de la DES en proyectos de 1.00 0.00 0.00 6,567.00 0.00 0.00
innovacioén educativa centrados en el aprendizaje y el uso de
las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TICs).
3 Participacion de un PE de posgrado de la DES en cursos, 1.00 0.00 0.00 6,985.00 0.00 0.00
eventos académicos y asistencia a congresos.
4 Promover la participacion de alumnos y académicos de un PE 1.00 0.00 0.00 14,351.00 0.00 0.00
de posgrado en actividades que propicien la articulacion de la
formacién-investigacion-vinculacién con otras IES Nacionales e
Internacionales.
- & 0 e O cl il L 0 E (10 £ 2 o O e 0
pgramada D D 0Q Apropado Hrogra A3 Apropado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,548.40 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 [ Oh ACIO
1 Las aclividades para el logro de la meta siguen en proceso, por lo cual se espera el logro de la meta en el proximo trimestre.
2 Las actividades para el logro de la meta siguen en proceso, por lo cual se espera el logro de la meta en el proximo trimestre.
3 Las actividades para el logro de la meta siguen en proceso, por lo cual se espera el logro de la meta en el préximo trimestre.
4 Las actividades para el logro de la meta siguen en proceso, por lo cual se espera el logro de la meta en el proximo trimestre.
Trimesire 3
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Seguimiento de Metas Avadémicas

Firma

a, Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
Rectora

7
Gabriela Pucheta Xolo

Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracter informalivo, en tanto el Deparlamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Forlalecimiento Insfilucional,

concluye la revision de la documentacion gue la universidad caplurd durante el tercer trimestre del gjercicio 2018, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la

inslitucién subsane en iempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprebanles de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECKETANLA DF : CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 ] l C EE

EDUCACION MIRLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Unlversidad; Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Programa de aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de ta DES Ciencias de la Salud Coalzacoalcos- Minatitlan.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUG940B-09

Valor Orlginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad ; SeTotal de

Numero % Namero % Nimero Nimero  %Alcanzade “Trimestral . Justificacion IES

Capacldad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 34

111 Licenciatura 1 345 1 2.94 0 0 1 2.94 0 100 Meta alcanzada al primer trimeste
Se estan realizando accicnes para

1.1.2 Especialidad 8 2759 7 20.59 0 0 6 17.85 0 85.71
el logro de |a meta.
113 Maestia 16 5517 16 47.06 0 0 17 50 0 oL RS 80 U0 en el primer
Inmeslee.
144 Doclorado 4 13,79 4 1176 0 0 8 2353 0 100+ L5 IEEM 6 Cunfplll con el primer
trimestre.
115 Posgrado_en el drea disciplinar de su 27 72.41 2 6176 0 0 21 5176 0 Lg mela se cumplic en el primer
desemperio Irimeslre.
116 Doclorad(? en el area disciplinar de su 4 1379 2 598 0 0 7 20,59 0 100+ Se eslan realizando acciones para
desempefio el legro de la meta.
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 7 214 9 2647 0 0 9 76,47 0 Mela alcanzada en el primer
SES trimestre
119 Participacion en el programa de lutorias 29 100 34 100 0 0 32 8412 0 94.12 Se espera cumplir [a mefa en el

cuaro lrimestre.
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1241 capacitacion y/o aclualizacion con al menos 12 8.68 60 46.88 0 0 70 54.69 0
40 horas por aino
Competitividad Académica

Tolal e Programas EduceTos @8 TSUPAY i

Numero y % de PE con esludios de 3 La meta se cumplié en el primer

£ Se cumpli6 con la mela en el primer
trimestre.

it lactibilidad para buscar su pertinencia &0 4 80 0 0 9 80 0 100 imestre

24.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 4 80 4 80 0 0 4 80 0 100 an?m;Trl: se cumplio en el primer
Numero y % de PE que se aclualizaran

s e R R -l bl

aprendizaje.

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana Prg gina 1 de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARLA OF : P CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P I C E

EOUCACIGN FUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Pragrama de aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de |a DES Ciencias de la Salud Coalzacoalcos- Minatitlan.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-09

Numero y % de PE que se actualizarén

214 incorporando estudios de seguimiento de 3 60 3 60 0 0 3 80 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

La mela se cumplio en el primer
tnmestre

La mela se cumplid en el primer

215 incorporando el servicio social en el plan de 4 80 4 80 0 0 4 80 0 .
i lrnmeslre
estudios
Nimero y % de PE que se actvalizaran La mela se cumpli en el prime
216 incorporando la practica profesionai en el plan 4 80 4 80 0 0 4 80 0 100 . P primer
i trimestre
de esludios
217 Numero y % de PE basado en competencias 1 20 4 80 0 0 1 20 0 25 B°. S gplcardy accones oo
lograr la mela
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evalables
; ~ : .
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 3 60 3 100 0 0 3 100 0 100 N!ela cumplida en el segunde
los CIEES. trimestre.
) o - )
222 Nume_ro y % de PE que seran acreditados por 2 20 9 6667 0 0 9 66.67 0 Lg meta se cumplid en el primer
organismos reconacidos por el COPAES. lrimestral

Numero y % de PE de licencialura y TSU de La meta Umoi en @l seaund

calidad del lotal de la oferta educaliva & se cump gundo
trimestre

evaluable

- i hTotal de
T R W R 2 8 o

Aln no se puede reportar avances

261 Tasa d_e egreso por cohorte para PE de TSU 60 0 0 9 787 0 0 0 0 0 0 en es_le mela,_ se  eslan
¥ PA Ciclo A emprendiendo acciones para et
logro de la mela.

Tasa de titulacion por cohorte generacional de TSUIPA M2 Ajustado| % Ajustado 2 %Alcanzade | %Trimestral o de Justificacion IES
Alcanzado avance

Aun no se puede reporlar avances

Tasa de tilulacidn por cohorte para PE de en esle mela, se eslan

271 60 43 0 43 167 0 0 0 0 0

TSUy PA Ciclo A emprendiendo acciones para el
logro de la mela.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 % M2 Ajustado | % Ajustado M “%Alcanzado | %Trimestra el Justificacion IES
Alcanzado avance

Aln no se puede reporar avances
Tasa Qe egre§o por cohorte para PE de 290 175 0 180 81.82 0 0 0 0 0 en es!e mela,_ se  estan
licencialura Ciclo A emprendiendo acciones para el
logro de la meta.

281
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SEP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECRETARLA D g S CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E
EOUCACION PORLICA kg, - £

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSUQ940B

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU0240B-30-108

Proyecto: Programa de aseguramiento de la cafidad de los Programas Educativos de la DES Ciencias de la Salud Coalzacoalcos- Minatitlan.

Clave de proyecto: PiPFCE-2016-30MSU(940B-09

Tasa detitulacidn por cohorie generacional de Licenciatura “ M2 %, M2 Ajustado| % Ajustado | o ™2 |salcanzado| %Trimestral| 701 de Justificacion IES
Alcanzado avance

Aln no se puede reportar avances
en este  meta, se estan

291 Tasa de lilutacion por conorie para PE de 220 175 0 180 8182 0 0 0 0 0 . .
licenciatura Ciclo A emprendiendo  acciones para el
logro de la mela.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicaderes de 65.50 %

/Z@f/%

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Gabrielf Pucheta Xolo
Rectora Responsable del proyeclo
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
i Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 :

Universidad Veracruzana
D = ]

P/PFCE-2016-30MSU0940B-10 Aseguramiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud Cordoba-Orizaba

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Incrementar un PTC con reconocimiento de perfii PROMEP e 2.00 0.00 0.00 247.,414.00 0.00 0.00
impulsar un SNI a través del desarrollo de las LGAC de los CA.
2 Fortalecer la infraestructura de un laboratorio, para el desarrollo 1.00 0.00 0.00 460,722.00 0.00 0.00

de competencias en investigacion, a través del trabajo de
estudiantes en contacto con las Lineas de Generacién y
Aplicacion del Conocimiento del CA de la DES.

4 Apoyar a un académico para la obtencion de su certificacion en 1.00 0.00 0.00 3,890.00 0.00 0.00
la disciplina
21d ONIC e (10 eta pta DNIO E 010 Bla Bl O 0 : (10
Hrogra a3 ApPropaao Frogra ada Apropado Frog ada Apropaao
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Las acciones que permiten mostrar avance en esla meta estan en proceso por lo tanto no podemos reportar algun valor en la meta mientras no
se concluya el tramite.
2 Las acciones que permiten mostrar avance en esta meta estén en proceso por lo tanto no podemos reportar algan valor en la meta mientras no
se concluya el tramite.

Trimestre 3
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y
Seguimiento de Metas Académicas

4 Las acciones que permiten mostrar avance en esta meta estan en proceso por lo tanto no podemos reportar algun valor en la meta mientras no
se concluya el tramite.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Objetivo particular 2: Fortalecer la educacion integral de los estudiantes en los programas educativos de TSU, Licenciatura y Posgrado.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %a Programado  Ejercido
1 Mejorar los espacios de dos Programas Educativos de la DES, 2.00 0.00 0.00 119,516.00 29,696.00 | 24.85
donde se realizan lrabajos de tutoria y asesoria con los
estudiantes.
2 Apoyar a los esludiantes de dos Programas Educativos para 2.00 0.00 0.00 81,082.00 0.00 0.00
participar en programas de Intercambio con otras 1ES.
3 Apoyar a los estudiantes de dos Programas Educativos de la 2.00 0.00 0.00 255,466.00 16,058.34 6.29
DES, para que realicen practicas profesionales y de servicio
social.
| Impulsar en la DES un programa que favorezca el desarrollo 1.00 0.00 0.00 22,239.00 0.00 0.00
humano, el fomento de la sustentabilidad, la educacion
ambiental, asi como la atencion integral de la salud de los
estudiantes.
= e L) 8 = 10 - 2ld & ) B 0 - ] 0
Programad Apropado Frog aca Aprobado Frog ada Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,696.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,058.34 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimesire 3
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0 A Dbservacio

Las adquisiciones de bienes estan en proceso, por lo tanto no podemos reportar algun valor en la meta mientras no se concluya el tramite.

LLas adquisiciones de bienes estan en proceso, por lo tanto no podemos reportar algun valor en la meta mientras no se concluya el tramite.

Las adquisiciones de bienes estan en proceso, por lo tanto no podemos reportar alglin valor en la meta mientras no se concluya el tramite.

Rlw (D] =

Las adquisiciones de bienes estan en proceso, por lo tanto no podemos reportar algun valor en la meta mientras no se concluya el tramite.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Objetivo particular 3: Ofertar programas educativos de TSU y Licenciatura de calidad.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

Programado Alcanzado Programado %

159,714.00

Ejercido
92,997.20

Acreditar un Programa Educativo de la DES para que mantenga
la calidad educativa, medianle el cumplimiento de las
recomendaciones emitidas por el organismo correspondiente.

2 Apoyar un proyecto de innovacién educaliva en la DES 1.00 0.00 0.00 62,150.00 0.00 0.00
centrados en el aprendizaje vy el uso de las lecnologias de la
informacion y la comunicacion (TICs).

3 Mejorar las condiciones de una unidad de atencién a la salud 1.00 0.00 0.00 9,872.00 0.00 0.00
que ofrece servicios profesionales a la sociedad.

Eld Eld alfiis 2 10 E 2 ld LTNLO E (10 H ¥ Eld OIIL0 = L10)

DOra alld A Dro (0 QOrNd dld Apropado DOrd = <l Rpropaqo
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 92,997.20 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0. M2 Dhse 0
1 Se estan llevando a cabo la adquisicion de bienes por lo que el resultado estara reflejado en el siguiente informe.
2 Se estan llevando a cabo la adquisicion de bienes por lo que el resultado eslara reflejado en el siguiente informe.

Trimestre 3
:Universidad Veracruzana // Pégina 3 de 4



Seguimiento de Metas Amcadémicas

0. OP De heion del Objetivo Pa 2
4 Objetivo particular 4: Fomentar la mejora continua y aseguramiento de la calidad de los posgrados.
O 4 e DCIO e id B{a A e 2 aAlore % s O alore ) ero
HFroqra dado & = 00 Yo Hrodra a0d0 = o ¥ v
1 Impulsar un PE de posgrade para su evaluacion en el PNPC 1.00 0.00 0.00 15,065.00 0.00 0.00
2 Apoyar dos proyectos de innovacién educativa centrados en el 1.00 0.00 0.00 5,586.00 0.00 0.00

aprendizaje y el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TICs).

0. M2 . 5 .
= O O = a0 = O O = a0 2ld i O O (10
Fro cl alld Lpropado Hroqra d Ll Rpropado Froqra d Apropa &
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 {i pse ACIO
Se estan llevando a cabo la adquisicion de bienes por lo que el resultado estara reflejado en el siguiente informe.
2 Se estan llevando a cabo la adquisicion de bienes por lo que el resultado estara reflejado en el siguiente informe.

Firma

/ZM//Z_\__ a

yara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez *  Manuel Gonzalez del Carmen

Rectora Responsable del Proyecto

L.os montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturd durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP : l ) F ]
SICRETARLA DA CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 A C ]:/

EITUCACION PORLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU02408-30-108

Proyecto: Aseguramiento de la calidad de tos programas educativos de la DES Ciencias de la Salud Cordoba-Crizaba

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0340B-10

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad 3 %aTotal de

Mimero % Nimero Y Nimero Namero  %:Alcanzado %Trimestral o Justificacidn IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total; 32
114 Licencialura 3 9.38 1 313 0 0 ] 313 0 100 Se cumplié con la mela en el primer
Iimeslre
11.2 Especiatidad 9 28.13 g9 28.13 0 0 2% 78.13 0 100+ S_e cumptio con la meta en el primer
Inmestre
113 Maestria 16 50 14 475 0 0 14 43.75 0 Se Iogrq alcanzar la meta en el
primer lrimeslre
114 Doctorado 4 125 1 3113 0 0 1 313 0 Lg meta se cumplio en el primer
timestre
115 POSgrado_en el area disciptinar de su 27 84,38 19 598 0 0 g - o 211 Se han incorporado nuevos PTCs
desempeno con Posgrado.
1.1.6 Docloradtz en el area disciplinar de su 3 9.38 1 313 0 0 1 313 0 100 Se cumplio en el primer Inmestre
desempefio
i Se supero esta meta debide a que 2
P P.
147 Sgsﬁl deseable reconocido por el PROME 4 12.5 3 9.38 0 0 2 6.25 0 66.67 PCTs lograron recienlemente el
reconocimiento a perfil deseable
118 Adscripcion al SNl o SNC 1 313 1 313 0 0 1 313 0 Se .CU"‘D“é con esla  mela
anteriormente
11.9 Participacion en el programa de lulorias 32 100 12 100 0 0 P 100 0 Se cumplio con esta meta en el

primer inmestre

Total de profesores que conforman Ia planta académica Total: 160

Se solicitan costantemente cursos

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben intersemesirales al programa de

i6 \
1.24 capacitacion ylo actualizacion con al menos 53 3313 53 3313 0 0 1 0.63 0 J formgmon decente de la UV con la
f finaidad de  manlener la

40 horas por ano

capacitacion continua de! personal

académico.
133 En Foamaciin 1 100 1 100 0 0 " 100 0 Se Icumplio con esla  mela
anleriormente

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana Pig %gina 1 de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0340B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0240B-30-108

Proyecto: Aseguramiento de |a calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud Cérdoba-Orizaba
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-10

Como parte del process de

Numero y % de PE con estudios de 3 evaluacion los 3 programas

211 faclibildad para buscar su pertinencia 100 3 100 0 0 3 100 0 100 educa.lwos realizaron  dichos
estudios por lo que la meta se
cumplio

212 Numesa y % de PE con curricuto llexible 3 100 3 100 0 0 3 100 0 o S¢ cumplié con la meta desde el
primer tnmeslse.

IWNITHY Y 0 UG | L UG dT aviudlicaian

213 incorporanda efemenl_os de enfoques 3 100 3 100 0 0 3 100 0 Se curnpl!o con la meta desde el
centrados en el esludianle o en el primer trimestre.
&Lrﬁ;ro-y% de PE que se aclualizaran Se cumplio la mela desde el

2.1.4 incorporando estudios de seguimiento de 3 100 3 100 0 0 3 100 0 1qp ¢ cumplo con fa me
primer trimesire.

egresados y empleadores
Numero y % de PE que se aclualizaran Se cumolid con la mela desde el
2.1.5 incorporando el servicio social en el plan de 3 100 3 100 0 0 3 100 0 100 p esde e
i primer krimestre.
estudios
NUmero y % de PE que se actualizardn Se cumplié con | s desde el
216 incorporando la praclica profesional en el plan 3 100 3 100 0 0 3 100 0 > cumplio con fa me
. primer trimestre.
de estudios
247 Namero y % de PE basado en competencias 3 100 3 100 0 0 3 100 0 Sg cumphb con la meta desde el
primer limestre.
Total de Programas Eduicativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 3
221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 3 100 3 100 0 0 0 0 0 Se CUmpllb con la mela desde el
los CIEES. primer trimestre.
El programa educativo Enfermeria
222 Nume.ro y % de PE que seran acreditados por 1 3333 1 33,33 0 0 ’ 1333 0 se encue‘r.nra reallzar?dlo la
organismos reconacidos por el COPAES. autoevaluacion para  solicitar Ja
visita del organismo acreditador,
Numero y % de PE de licencialura y TSU de Se cumplits con |2 meta establecid
223 calidad del lotal de la oferta educativa 3 100 3 100 0 0 3 100 0 100 P10 con a meta a
en el primer lrimestre.
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total; 1,812
Numero y % de matricula alendida en PE de El lotal de la matricula se encuenlra

231 TSU/PA y Licencialura de calidad del total 1,812 100 1812 100 0 1,812 100 100 en programas de calidad, se

asnciada a los PE evaluables cumplio la meta.

%Total de !
[ L]
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ““-““ M2 Ajustado| % Ajustado Alcanza ) %Alcanzado | %Trimestral A Justificacion IES

281 Ijj:qd;uigr(e‘jcompir Sofione g P sl 82.55 100 Se fegra cumplir [a meta.
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S E P . DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
STCHETARIA DL Lox SE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EDUCACION POBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universldad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Aseguramiento de la calidad de ios programas educativos de la DES Ciencias de la Salud Cérdoba-Crizaba
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-10

Tasa de egreso por cohorte para PE de
e licenciatura Ciclo B 308 80.21

Tasa de tilulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado YAlcanzado | %Trimesiral TTe e Justificacion [ES
Alcnnudo avance

291 Tasa de lilulacion por cohorte para PE de 317 8255 82 55 Se logro cumplir con I3 meta
licenciatura Ciclo A lrazada
28.2 Tasa <_je lnula_ctfm por cohorte para PE de 0 0 0 308 8021 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo B
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 90.00 %

ra,Sara Delfilia Ladron de Guevara Gonzalez Manuel Gonzalez del Carmen
Rectora Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC E
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 : E

Universidad Veracruzana
T T e s

P/PFCE-2016-30MSU0940B-11 ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCTIVOS DE LA DES POZA RICA

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %o

1 Incrementar a cinco PTC con reconocimiento de perfil PROMEP 1.00 1.00 100.00 | 334,374.00 73,744.42 | 22.05
e impulsar dos PTC al SNI a través del desarrollo de las LGAC
de los CA.

2 Impulsar un cuerpo académico, que favorezca la infraestructura 1.00 1.00 100.00 | 77,749.00 14,268.00 18.35

académica, para mejorar las compelencias de invesligacién de
los estudiantes asociados a las LGAC.

3 Apoyar a cinco profesores en estancias cortas de investigacion 5.00 0.00 0.00 163,149.00 0.00 0.00
a través de la participacion en redes con CA de ofras |IES
nacionales e internacionales.

4 Apoyar a cuatro docentes para la obtencién de su certificacion 4.00 0.00 0.00 60,375.00 0.00 0.00
en el area de desempeno.

Bl 2ld DN E LI Eild Eld slglie = 10 = 2ld DNLO E L10)

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 73,744 .42 0.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,268.00 0.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 3
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Segulmiento de Metas Académicas

No. MA Observacion
Se estan realizando las acciones correspondientes para cumplir con lo total de lo asignado

Se estan realizando las acciones necesarias para cumplir con el valor programado

Se estan realizando las acciones necesarias para cumplir con el valor programado

Dl WIN| =

Se estan realizando las acciones necesarias para cumplir con el valor programado

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Y% Programado  Ejercido %
1 Asegurar que los estudiantes de un PE de la DES reciban 1.00 1.00 100.00 | 47,626.00 21,042.40 | 44.18
tutoria académica en espacios y condiciones apropiadas.
2 Incrementar el numero de estudiantes de tres PE de la DES en 1.00 0.00 0.00 133,973.00 0.00 0.00
el Programa de Movilidad y Estancias Estudiantiles.
3 Apoyar a estudiantes de un PE de la DES, en actividades 1.00 0.00 0.00 290,496.00 133,290.00 | 45.88

extramuros, praclicas profesionales y en servicio social en
condiciones dignas.

4 Impulsar a dos programas especificos para favorecer el 1.00 0.00 0.00 24,363.00 0.00 0.00
desarrollo humano e integral del estudiante asi como el fomento
a la sustentabilidad, la educacion ambiental y la atencion
inlegral de la salud.

eta eta onto Ejercido pta eta onto Ejercido eta eta onto Ejercido
Hroqrd dCldd _ADropacao Hrodra dalid ARropado Hroqgra (1d Apropado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 21,042.40 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 133,290.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimesire 3
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Seguimiento de Metas Académicas

No. MA Observacion
Se estan realizando las acciones necesarias para cumplir con el valor programado

Se estan realizando las acciones necesarias para cumplir con el valor programado

Se estan realizando las acciones necesarias para cumplir con el valor programado

LIWIN]| =

Se estan realizando las acciones necesarias para cumplir con el valor programado

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
% Programado
297,285.00

%

Programado Alcanzado Ejercido

0.00

Acreditar y reacreditar a dos Programas Educativos por
reconocidos por COPAES.

2 Apoyar 2 proyectos de innovacion educativa centrados en el 1.00 0.00 0.00 413,546.00 86,934.98 | 21.02
aprendizaje y el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TIC’s) a nivel licenciatura.

3 Mejorar las condiciones de dos unidades de atencion a la salud 1.00 0.00 0.00 86,244.00 42,903.76 49,75
que ofrecen servicios profesionales a la sociedad.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 86,934.98 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 42 903.76 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion
1 S

e estan realizando las acciones necesarias para cumplir con el valor programado

Se estan realizando las acciones necesarias para cumplir con el valor programado

3 Se estan realizando las acciones necesarias para cumplir con el valor programado

Trimestre 3
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Seguimlento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fomentar la mejora continua y aseguramiento de la calidad de los posgrados.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado

Valores Financieros
Programado Ejercido %
12,126.00 2,842.00

Alcanzado %

Apoyar a un proyecto de innovaciéon educativa centrados en el
aprendizaje y el uso de las tecnologias de la informacion y la

comunicacion (TIC s) a nivel posgrado.

Internacionales.

posgrado en actividades que propicien la articulacion de la
formacion-investigacién-vinculacion con otras IES Nacionales e

2 Participacion de tres estudiantes y tres profesores de posgrado 6.00 0.00 0.00 114,272.00 0.00 0.00
en cursos, eventos académicos y en la participacion en
congresos.

3 Promover la participacién de alumnos y académicos de un 2.00 0.00 0.00 53,007.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
0.00 2,842.00
0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Se estan realizando las acciones necesarias para cumplir con el valor programado
Se estan realizando las acciones necesarias para cumplir con el valor programado
Se estan realizando las acciones necesarias para cumplir con el valor programado
Trimesire 3
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Firma

P o i i S

ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Ly

Ciro Enrique/Lc'spez Romero

Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporle se presentan con caracter informalive, en tante el Deparlamento de Seguimienio Financiero de |a Direccién de Fertalecimiente Institucional,
concluye la revisidn de la documenlacion que la universidad capturd durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los monlos asignados, y en su caso, la
instilucion subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobanles de pago asociados.

Trimestre 3
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: CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 l I C E

SECRETARLA DE
FOLEACION FORLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU03408

Clave de convenio; C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCTIVOS DE LA DES POZA RICA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-11

Ajustado Trimestral

Ajustado Anual

Valor Original

Indicador de Calidad ’ ] : : 2 7 - %Total de I
: Nimero % Nimero % Numero % Nimero  ScAlcanzado %hTrimestral et Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.

La meta se cumplid en el primer

111 Licenciatura 4 9.08 4 8.09 0 0 4 9.09 0 100
Irimestre
14.2 Especialidad 6 1354 3 6.82 0 0 3 6.82 0 L? mela se cumplic en el primer
lrimestre
113 Maestria 19 4318 2 4545 0 0 20 4545 0 La meta se cumplo en el primer
trimestre
114 Doctorado 15 34,08 15 34.09 0 0 17 3864 0 j0g. L2 Mela se cumplio en el primer
Irimestre
115 PRAREEER o LA M 30 66.18 20 68.13 0 0 5 11.36 0 1667 ¢ 2lcanza lo programado en fa
desempefio mela
1186 Dectorado en el area disciplinar de su 10 2273 W0 273 0 0 4 909 0 40 S¢ alcanza lo programado en Ia
desempefio mela
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 28 6364 % 59.09 0 0 4 9.09 0 15.38 S alcanza lo programado en la
SES mela
118 Adscripcion al SNl o SNC 2 455 1 297 0 0 1 207 0 Se alcanzo la meta en el primer
frimesire
1.1.9 Participacion en e programa de lulorias 44 100 44 100 0 0 2 4.55 0 4.55 i;:slfrinza lo programado en el
Total de profesores gue conforman la planta académica Total: 138
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben Se cumole con la mel s
121 capacitacion ylo actualizacion con al menes 138 100 138 100 0 0 1 0.72 0 0.72 pl mela pregramada
en este rimeslre
40 horas por aiio
Tola de Gurpos Acadénicos e v e, S e T SRR e T R e e |
1.34 Consolidados 1 20 1 20 0 0 i 20 0 Lfa mela se cumplic en el primer
lrimestre
13.2 En Consolidacion 2 40 1 20 0 0 3 60 0 100+ '-fa meta se cumplid en el primer
lrimestre
133 En Formacion 2 40 3 80 0 0 1 20 0 3333 Lg mela se cumplié en el primer
lrimestre
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 4
214 Nimero y % de PE con esludios de 4 100 4 100 0 0 4 100 0 :.ngm;?:: se cumplio en el pnmer

factibilidad para buscar su pertinencia

Reporte Indicadores de Calldad 2016 } Universidad Veracruzana PigYgina 1de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP

SECRETARLA D
EOIKCACION FUBLICA

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenlio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto; ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCTIVOS DE LA DES POZA RICA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUGS408B-11

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 0 0 4 100 0
IMUILGIV Y /8 UE | L 4UuC AT auiudinedi ais
213 incorporando elementos de enfoques 4 100 4 160 0 0 A 100 0

cenlrados en el esludiante o en el

Numero y % de PE que se aclualizaran

PFCE

100

50

100

La meta se cumplio en el primer
lrimestre

La meta se cumplio en el primer
trimestre

La mela se cumplid en el primer
lrimestre

La mela se cumplio en el primer
trimestre

La meta se cumplio en el primer
timestre

La mela se cumplid en el primer
trimestre

La meta se cumplid en el primer
Irimesire
La meta se cumplio en el primer
Irimestre

Se cumple con lo pregramado en la

214 incorperando esludios de seguimiento de 2 50 2 50 0 0 2 50 0
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 4 100 4 100 0 0 4 100 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

2.1.6 incerporando [a practica profesional en el plan 4 100 4 100 0 0 4 100 0
de estudios

247 Numero y % de PE basado en compelencias 4 100 4 100 0 0 2 50 0

Total 40 Frogramas Educalivos de TOUBA Y Lo wvalusbles | Tetlsd =~ (LSS5 D SRS R e o e o esSEe e SRS S
Y L

221 MNamero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 4 100 4 100 0 0 4 100 0
los CIEES.
Numero y % de PE que seran acreditados por

3

2l organismos reconccidos por el COPAES. & 2 5 0 0 2 50 0
Numero y % de PE de ficenciatura y TSU de

223 calidad del total de |a oferta educativa 4 100 4 100 0 0 2 50 0

evaluable

mela

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic B S e e S N - S e ST T el ST i e S L TRV LT

Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licencialura de calidad del total 1,780 20.23 0
asnciada a los PE evaluables

Tasa de egreso por cohorle para PE de 69.49

20.23

Se cumple con lo programado en la
meta

Se cump!e con lo programado en la

2R licenciatura Ciclo A 61, 74
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado Alcanzado %Alcanzado | ¢ Justificacion IES
2981 Tasa de titulacidn por cohorle para PE de 1 230 0 230 6949 2444 4957 Se cumple lo programado en la

licenciatura Ciclo A

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana
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SECRETARIA DE
EDUCATHSN POBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

) )

DIRECCION DE FORTALECIMIENTQ INSTITUCIONAL

ok CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Veracruzana

30MSU09408

CIPFCE-2016-30MSU02408-30- 108

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCTIVOS DE LA DES POZA RICA

PIPFCE-2016-30MSU02408-11

PFCE

%
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura - - M2 Ajustado | % Ajustado “%Alcanzado | %Trimestral | T Justificacion IES
Alcanzado avance

2104

Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 96.00 %

/315//

Se cumple lo programado en la

66.67 100
mela

Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana

Ciro Enrique Eépez Romero
Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 P rCE

Universidad Veracruzana
__"' "_

P/IPFCE-2016-30MSU0940B-12  Proyecto para el aseguramiento de la calidad de los programas educativos de fa DES Ciencias de la Salud,
Veracruz

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %

1 Incrementar cinco PTC en la DES con reconocimiento de perfil 2.00 1.00 50.00 370,250.00 54,688.84 1477
PRODEP e impulsar a tres PTC al S.N.| a través del desarrollo
de las LGAC de los CA.

2 Fortalecer la infraestructura para los trabajos de dos CA de la 1.00 0.00 0.00 140,675.00 0.00 0.00
DES y mejorar las competencias de investigacién en las que
participan estudiantes asociados a las LGAC.

3 Apoyar a dos profesores de la DES, para gue realicen estancias 2.00 0.00 0.00 86,142.00 0.00 0.00
de investigacién, a través de su participacién en redes de
colaboracion con Cuerpos Académicos de otras IES, nacionales
e internacionales.

4 Apoyar a dos academicos de la DES para la obtencion de su 2.00 0.00 0.00 |°134,597.00 0.00 0.00
certificacion en el area disciplinar

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 54,688.84 0.00 1.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Avadémicas

No. MA

Observacion
Se estan haciendo las acciones correspondientes para cumplir con lo programado.

Se espera que el proximo trimestre se cumpla con la meta programada.

Se espera que el proximo timestre se cumpla con la meta programada.

LDlWIN| =

Se espera que el proximo trimestre se cumpla con la meta programada.

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer fa educacion integral de los estudiantes en los programas educativos de TSU, Licenciatura y Posgrado.

Descripcidon de la Meta Académica Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Asegurar que los estudiantes de los cinco PE de la DES reciban 3.00 3.00 100.00 | 152,6156.00 | 121,821.71
tutoria académica en espacios y condiciones apropiadas.
2 Apoyar a cuatro estudiantes de la DES para fortalecer el 4.00 0.00 0.00 148,163.00 0.00 0.00
Programa de Movilidad y Estancias Estudiantiles.
3 Apovyar a estudiantes de los siste PE de la DES realizando 4.00 0.00 0.00 106,377.00 15,999.98 15.04
actividades extramuros de practicas profesionales y/o servicio
social en condiciones éptimas.
4 Impulsar dos programas especificos (fomento a la 2.00 0.00 0.00 85,212.00 51,051.80 | 59.91
sustentabilidad, y la atencion integral de la salud) para
favorecer el desarrollo humano e integral del estudiante.
Pld 0 L) 2 ale E2ild Eld L L = a0 2 La - L) () L1
DArd d(l Apropacao '.l‘ =[e ROropaqo .l., el Ul Apropado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 121,821.71 0.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,999.98 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 51,051.80 0.00 0.00 0.00
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

No. MA Observacion

1 Se estan haciendo las acciones carrespondientes para cumplir con lo programado.
2 Se espera que el préximo trimestre se cumpla con la meta programada
3 Se espera que el proximo trimestre se cumpla con la meta programada.

Descripcion del Objetivo Particular

Ofertar programas educativos de TSU y Licenciatura de calidad.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Acreditar a dos Programa Educativos de la DES por el 1.00 0.00 0.00 225,807.00 30,065.87 | 13.31
organismo correspondiente.

2 Apoyar cuatro proyectos de innovacién educativa centrados en 2.00 0.00 0.00 85,505.00 17,837.71 20.86
el aprendizaje y el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TICs).

3 Mejorar las condiciones de dos modulos de la DES que ofrecen 1.00 1.00 100.00 | 36,592.00 26,591.54 72.67
servicios profesionales a la sociedad.

eta ota onto Ejercido ata etz onto Ejercido 3 onto Ejercido
Hroqra o Uld B probpaco Froara cdllc Rprobpacaoc Hroara add Apropaqaoc
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30.,065.87 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,837.71 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,591.54 0.00 1.00 0.00
No. MA Observacion
1 Se espera que el préximo trimestre se cumpla con la meta programada
2 Se espera que el préximo trimestre se cumpla con la meta programada
3 Se estan haciendo las acciones correspondientes para cumplir con lo programado.

Trimestre 3
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Seguimlento de Metas Acadbémlicas

o. OP e o Ohije o P
4 Apoyo a los programas educativos de Posgrado
0 A Bl pcion o 2 L ge 7l 0 o o 2o
Impulsar PE de posgrado para su evaluacion en el PNPC 1.00 0.00 0.00 91,538.00 0.00 0.00
2 Apoyar proyectos de innovacion educativa centrados en el 1.00 .00 0.00 3,982.00 0.00 0.00

aprendizaje y el uso de las tecnologias de la informacion y Ia
comunicacion (TICs).

3 Participacién de estudiantes y profesores de posgrado en 2.00 0.00 0.00 12,963.00 0.00 0.00
cursos, eventos académicos y asistencia a congresos.
4 Promover la participacion de alumnos y académicos de un 3.00 .00 0.00 39,743.00 0.00 0.00

posgrado en actividades que propicien la articulaciéon de la
formacidn-investigacion-vinculacion con otras |IES Nacionales e
Internacionales.

L L) - L0 . = & 0 2 10 = 0 0 x, 0
Prog L] RDron O P = L1d ARropado Frogra Ll 2 C LI
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 .00 0.00
0 i LDservacio
1 Se espera que el proximo trimestre se cumpla con la meta programada.
2 Se espera que el proximo trimestre se cumpla con la meta programada.
3 Se espera que el prdximo trimestre se cumpla con la meta programada.
4 Se espera que el proximo trimestre se cumpla con la meta programada.
Trimeslre 3
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Segulmlento de Metas Académicas

Firma

s

e pgen D Sl
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez AlmeyMaranjo
Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporie se prasenian con caracler informalivo, en tante el Departamenlo de Seguimiento Financiero de la Direccién de Forlalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad caplurd durante el tercer rimestre del ejercicio 2016, para comprobar ta aplicacion de los monlos asignados, y en su caso, la
instilucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimastre 3
:Universidad Veracruzane / Pagina 5 de 5



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

F —{
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 [ : C ]:

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU(240B-30-108

Proyecto: Proyecto para el aseguramiento de la calidad de los programas educalivos de la DES Ciencias de la Salud, Veracruz

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-12

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad YTotal de

Nimero Niumero v Nimero Yo Nimero  %:Alcanzado % Trimestral L Justificacion IES
Capacidad Académica

Tolal de Profesores de Tiempo Completo.
111 Licenciaiura 8 5.41 4 27 0 0 3 203 0 75

Se cumple con lo programado en
esle trimestre.

En el primer trimestre se alcanzo la
meta

Se cumple con la mela en el primer

1.1.2 Especialidad 28 18.92 14 946 0 0 15 10,14 0 100+

1.1.3 Maeslria 59 39.86 52 3514 0 0 1 0.68 0 1.92 :
y sequndo Irimesire
11.4 Doctorado 53 35,81 46 31.08 0 0 54 36.49 0 100+ 5€ Cumplio la mela en el primer
Iimestre
115 Posgrado en el area disciplinar de su 9% 64.86 82 55.41 0 0 82 5541 0 ¥ CWED fa mela en el primeg
desempeno Iimeslre
116 Doctorad? en el areadis¢iplinar de su 37 25 28 1892 0 0 28 18.92 0 100 En el pimer trimeslre se alcanzo la
desempefio meta
117 Perfil deseable reconocide por el PROMEP- 74 50 72 4865 0 0 ’ 068 0 139 En el proximo limestre se espera
SES alcanzar la meta.
118 Adscripcion al SNI 0 SNC 2 14.19 15 10.14 0 0 2 1351 0 A, AN 1 fo meta.en ef primer
trimestre.
119 Participacion en el programa de lutorias 120 81.08 120 81.08 0 0 141 95.27 0 100+ ﬁiem;:;‘;"o la mela en ef primmer
Total de profesores que conforman la planta académica | Total; 325
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben Se cumolio 1 la en el primmer
121 capacilacion ylo aclualizacion con al menos 210 64,81 211 64.92 0 0 211 6492 0 umplo fa meia en €t pn

40 horas por aio Inmestre

Tolal de Cuerpos Académicos Total: 10

Se cumplio la meta en el pimmer

132 En Consolidacion 4 40 4 40 0 0 7 70 0 100+
{rimeslire
133 En Formacion 6 60 6 60 0 0 10 100 0 T e
timestre.
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 10
: o ¢ . :
214 Numg(oy % de PE can esludto_s de_ 10 100 7 70 0 0 7 70 0 Se cumplio la meta en el primer
factibilidad para buscar su pertinencia lrimestre
212 Numero y % de PE con curricule flexible 8 80 8 80 0 0 8 80 0 100 S-Sl W Mg . Wy i

timeslre

Reporte Indicadores de Calldad 2016 /! Universidad Veracruzana P1g Y-gina 1de 3
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SICRETARLA [
EMUCACHEN PRLICA

CUMPLIMIENTO DE INDICADCRES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Veracruzana
Jomsuos408

Universldad:
Clave 911:

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyeclo: Proyeclo para el aseguramienlo de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Saiud, Veracruz

Clave de proyecto: PiPFCE-2016-30MSU03408-12

INUHCIV Y 40 UG | L YUC 3C avwancaan

PFCE

Se cumplio la melz en el primer

213 incorporande Elemen(cs de enloques q 50 8 %0 0 0 g a0 0 :
cenirados en el esludianle o en gl Inmeslre
f\lUﬁeré_)—r";fo de PE que se aclyalizaran Se i | | | i
2.1.4 incorporando esludios de seguimiento de 6 60 [ 60 0 0 3 €0 0 jqp € SUMPIO 12 mela en el prmer
trimeslre
egresados y empleadores
Nomero y % de PE que se aclualizaran Se i | .
215 incorporanda el servicio sccial en ¢t plan de 10 100 0 100 0 0 10 100 0 10p B8 cumalio la meta en el primer
: lrimestre
esludios
Nimero y % de PE que se aclualizaran ce s 1 X o
218 incorporando la praclica profesional en el plan 8 a0 3 30 ¢ 0 4 40 0 100+ S5 CUMPIO 18 Mela e el primer
. Inmeslre
de esludics
217 Numero y % de PE basado en compelencias 8 ac 8 80 0 0 8 80 0 igm;:;:nepho la mela en el primer
Total de Programas Educativos de TSUIPA v Lic evaluables
. . Se eslan haciendo las acciones
% |
221 l*:;’”(‘:‘lagé’é d:FE s Aczarn ehaivel 1 7 77.78 3 50 0 0 2 3333 0 66.67.comrespondientes para cumplir con
' la mela.
Namero y % de PE que seran acredilados por 6 . .
222 organismos reconocidos por el COPAES. 86.57 5 100 0 0 1 16.67 0 16.67 Se cumplio la mela en el Il timestre
Numero y % de PE de licencialura y TSU de Se estan haciendo las accicnes
223 calidad del (clal de la olerla educaliva 7778 50 0 0 2 3333 0 €6.67 comespondientes para cumplir con

evaluable
Tasa de agreso por cohorte generacional de TSUIPA

Tasa de egrese por cohorle para PE de TSU

261 45 64.29

la mata en el tarcer imesire.

HAlcanzado Justificacion IES

| Alcanzado

. “%Total de
SeTrimestral -
dVance

64.26 0 100 Sz cumplio la meta en el primmear

0 45

¥ PA Ciclo A itiieslro
T ; :
26.2 Tasa dg egreso por cohorle para PE de TSU a5 6499 i P sl 5 Se cumplio 1a meta en of primmer
v P& Ciclo B trimestre

Tasa de fitvlaclon por cohorte generacional de TSUIPA

Tasa de lilulacién por cohorle para PE de

4
5 'uTotal de

Justificecion IES

Se cumplic la mela en el primmer

274 TSU y PA Ciclo A ) 45 64.29 0 45 64.29 0 100 st

Tasa de litulacion por cchorle para PE de Se cumplio la meta en el primmer

4 ]
272 TSU y PA Giclo B 0 0 0 5 64.29 0 0 45 64.29 0 100 iiisie
" z Mz %Total de
2 4 i 1% - 3 i [
Tasa de egreso por cohore genaraclonal de Llcenciatura W M2 m- M2 Ajustada | % Ajustado | Alcseade ["M:anzac‘n "r.TrImustrulj v Justificacion [E5

284 Tasa de egreso por cohorte para PE de 835 565 0 570 68.76 0 0 570 58.26 0 100 Se cumplio la mela en el primmer

licenciatura Ciclo A

Reporte (ndicadores fe Calidad 2016 // Unlversidad Veracruzana
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S EP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SLCRITARLA 19 B St CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 l l C E
EDUCACION POBLICA By
EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU03%408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Proyeclo para el aseguramiento de la calidad de los programas educatives de la DES Ciencias de [a Salud, Veracruz

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-12

282 Tasa de egreso por cohorte para PE de

565 67 66 100 S.e cumplio I3 meta en el pimmer
licenciatura Ciclo 8 trimestre
%Total de ;
I de Li % % - 5
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura -“-m M2 Ajustado| % Ajustado ‘eAlcanzado | %Trimestral R Justificacion IES
291 Tasa de litulacion por conorte para PE de 66,26 66.26 Se cumplio la meta en el primmer
licenciatura Ciclo A Iimeslre
292 Tasa de litulacidn por coherte para PE de 67 66 6766 100 Se cumplio la meta en el pimmer
licenciatura Ciclo B Irimestre
YTotal de
{-1% ar .
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura -“mn M2 Ajustado| % Ajustado Justificacién IES
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado S0 cumplio fa mels-en e primmer
Inmeslre
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 98.00 %

Dra. Sara Deifitla Ladron de Gue:a(;_(mzmng Alma Gfs
Rectora RespgnGable de

Reporte Indicadores de Calidad 2016 J/ Universidad Veracruzana Piy Yigina 3 de 3



Seguimiento de Metas Académicas

_PFCE

S
—

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-13  Proyecto Integral del/ Aseguramiento de la Calidad de los Programas Educativos de Ciencias de la Salud Xalapa

Descripcion del Objetivo Particular

No. OP
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica.
Valores Financieros

No. MA Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Ya

1 Incrementar a PTC con reconocimiento de perfil PROMEP e 2.00 1.00 50.00 | 316,308.00 30,919.39 9.78
impulsar a PTC al SNI a través del desarrollo de las LGAC de
los CA.

3 Apoyar a profesores en estancias cortas de investigacién a 4.00 0.00 0.00 210,655.00 0.00 0.00
través de redes con CA de otras IES nacionales e
internacionales.

4 Apoyar a docentes para la obtencion de su certificacion en el 2.00 1.00 50.00 85,105.00 18,200.00 21.39
area de desempeno.

Meta
Programada

Trimestre 1
Meta

Monto Ejercido
y Aprobado

Meta
Programada

Trimestre 2
Meta

Monto Ejercido
y Aprobado

Meta

Trimestre 3
Meta

Programada

Monto Ejercido
y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,919.39 0.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,200.00 0.00 1.00 0.00
No. MA Observacion
1 Se espera que en el cuarto trimestre se alcance la meta.
3 Se espera que en el préximo trimestre se alcance la meta.
4 Se espera que en el préximo trimestre se alcance la meta.

Trimeslre 3
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Seguimiento de Metas Avadémicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la educacion integral de los estudiantes en los programas educativos de TSU, Licenciatura y Posgrado.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Asegurar que los estudiantes de los seis PE de la DES recibe 3.00 1.00 33.33 37,056.00 15,446.57 | 41.68
tutoria académica en espacios y condiciones apropiadas.

2 Incrementar en los seis PE de la DES el nimero de estudiantes 3.00 0.00 0.00 176,996.00 0.00 0.00
en el Programa de Movilidad y Estancias Estudiantiles.

3 Apoyvar a estudiantes de la DES realizando actividades 5.00 1.00 20.00 37,322.00 6,806.93 18.24

extramuros de practicas profesionales o servicio social en
condiciones optimas.

4 Impulsar tres programas especificos para favorecer el 1.00 1.00 100.00 | 81,600.00 12,604.69 | 15.45
desarrollo humano e integral del estudiante asi como el fomento
a la sustentabilidad, |la educacion ambiental y la atencién
Integral de la Saiud.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,446.57 0.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,806.93 0.00 1.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,604.69 0.00 1.00 0.00
0. MA Observacio

1 Se espera que en el proximo trimestre se alcance la meta.

2 Se espera que en el préximo trimestre se alcance la meta.

3 Se espera que en el proximo trimestre se alcance la meta.

4 Se espera que en el proximo trimestre se alcance la meta.

Trimesire 3
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Ofertar programas educativos de TSU y Licenciatura de calidad.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitatives Valores Financieros
%

Programade Alcanzado

Programado
574,176.00

Ejercido
13,011.72

Acreditar un Programa Educativo por el organismo
correspondiente.

2 Apoyar dos proyectos de innovacion educativa centrados en el 1.00 1.00 100.00 | 101,324.00 18,990.35 18.74
aprendizaje y el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TICs).

3 Mejorar las condiciones de dos unidades de atencién a la salud 1.00 1.00 100.00 | 144,384.00 47,190.87 32.68
que ofrecen servicios profesionales a la sociedad.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada ¥y Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,011.72 0.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,990.35 0.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 47,190.87 0.00 1.00 0.00

No. MA Observacion
1 Se espera que en el préximo trimestre se alcance la meta.
2

Se espera que en el proximao trimestre se alcance la meta.

3 Se espera que en el proximo irimestre se alcance la meta.

Trimastre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

. OP De pCIo el Obje O F )
4 Fomentar la mejora continua y aseguramiento de la calidad de los programas educativos de Posgrado.
0 ) e DCIO e eta Acade a alore z A 0 alore ) Bro
Proara aclo 0 3 A00 0 Frogra ACO0 : (10 Yo
Impulsar dos PE de posgrado para su evaluacion en el PNPC. 2.00 1.00 50.00 51,866.00 15,491.00 | 29.87
2 Apoyar proyectos de innovacion educativa centrados en el 1.00 1.00 100.00 | 103,753.00 | 90,520.60 | 87.25
aprendizaje y el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TICs).
3 Participacion de estudiantes y profesores de posgrado en 5.00 0.00 0.00 43,540.00 0.00 0.00
cursos, evenlos académicos y asistencia a congresos.
4 Promover la participacion de los esludiantes y académicos de 2.00 0.00 0.00 33,522.00 0.00 0.00
cuatro Posgrados en actividades que propicien la articulacion
de la formacion-investligacion-vinculacion con otras IES
Nacionales e Internacionales.
21ld ) & B L) 21ld Eld . 0 = 10 clid 2ldd L) L 5 10
Frogramada Sprobaado Programada Apropadado Frogramada Rprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,491.00 0.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90,520.60 0.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion
Se espera que en el préximo trimestre se alcance la meta.

1

2 Se espera que en el proximo trimestre se alcance la meta.

3 Se espera que en el proximo trimestre se alcance la meta.

4 Se espera que en el proximo trimestre se alcance la meta.
Trimestre 3
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Segulmlento de Metas Académlicas

Firma

B kil

%ﬁmﬁg)

ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

_Mitloria Eugenla Bolado Garcia

Responsable del F‘royeclo

Los monlos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracler informalivo, en {anto el Depariamenlo de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisidn de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacidn de los monlos asignados, y en su ¢aso, la
institucién subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobanles de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

! LY CUMPLIMIENTOQ DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 l F C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universldad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU(Q9408-30-108

Proyecto: Proyeclo Integral del Aseguramiento de la Calidad de los Programas Educativos de Ciencias de la Salud Xalapa

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUG240B-13

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad ; ; : ; ! A % @ LR
Miamero Numero % Namero Numero  %hAlcanzado %Trimestral "::;:L:L Justilicacion IES

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Complato. Tolal: 177

1141 Licenciatura 8 417 15 8.47 0 0 15 8.47 0 100 Ya se cumplié |a meta esperada.
11.3 Maesiria 72 375 68 38.42 0 0 68 38.42 0 100 Ya se cumplio la meta esperada.
114 Doctorado 88 45.83 71 40.11 0 0 7 40.11 0 100 Ya se cumplio la meta esperada.
115 Posgrado en ef area disciplinar de su 161 83.85 152 8588 0 0 152 8568 0 100 Ya se cumplib Ia meta esperada.
desempeno
Se jubilaron varios académicos y
1156 Doclorad(_: en el area disciplinar de su 7 4115 73 41 0 0 64 3616 0 8767 olros se eslan preparando para
desempeno obtener el grado.Se espera cubnr la
mela el proximo imestre.
117 :E’;” deseable feconocido por el PROMEP- 116 60.42 108 §1.02 0 0 108 6102 0 100 Ya se cumplio la meta esperada.
118 Adscripcion al SNI o SNC 52 27.08 42 2373 0 0 42 2373 0 100 Ya se cumpli¢ fa meta esperada.
118 Participacion en el programa de tulorias 158 82.29 150 84.75 0 0 24 13.56 0 16 Ya se cumpli¢ la meta esperada.
Total 390
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
121 capacitacion ylo aclualizacién con al menos 160 31.87 160 41.03 0 0 160 4103 0 100 Ya se cumplio la mela esperada.
40 horas por aiio
1.341 Consolidados 1 5.26 1 L7 0 0 1 5 0 100 Ya se cumpli la meta esperada.
13.2 £n Consolidacion 8 4211 9 45 0 0 7 35 0 77.78 Ya se cumplit la mela esperada,
1.3.3 En Formacion 10 52.63 9 45 0 0 9 45 0 100 Ya se cumplit la meta esperada.

Competilividad Académica

Tnfa! de Programas Educativos de TSU/PAy Lic Total: 8

Numero y % de PE con esludios de 6

k. et . . 7 7 o ¢
2141 facibiidad para buscar s¢ perfinencia 5 6 75 0 0 6 9 0 100 Ya se cumplio la meta esperada
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 6 75 6 75 0 0 6 75 0 100 Ya se cumplié la meta esperada.
Nimero y % de Pk que se aclualizaran
213 Sl e g § 75 6 75 0 0 6 75 0 100 Ya se cumplio 1a meta esperada.
cenlrados en el estudiante o en el
antendizaie
Numero y % de PE que se aclualizaran
214 incorporando esludios de seguimienlo de 6 7% 6 75 0 0 6 75 0 100 Ya se cumplid 1a mela esperada.

egresados y empleadores
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEPR

SECUETAR|A DE
ENUCACIIN MIBLICA

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Veracruzana
30MSU09408

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Proyecto Integral del Aseguramiento de la Calidad de los Programas Educativos de Ciencias de la Salud Xalapa

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU(S40B-13

Numero y % de PE que se aclualizaran

2.1.5 incorporando el servicio social en el plan de 6 75 6 75 0
estudios
Numero y % de PE que se aclualizaran

216 incorporando |a practica profesional en el plan 6 75 6 75 0
de estudios

247 Numero y % de PE basado en competencias 6 75 B 75 0

r
PFCE

0 6 75 0 100 Ya se cumplid la meta esperada.
0 6 75 0 100 Ya se cumplio la meta esperada.
0 6 75 0 100 Ya se cumplid ia meta esperada.

Total o ProBramas Eauosih/oe 1a 15tunm 1 L oaamion

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

Se estan realizando las acciones

221 los CIEES. 6 S 5 625 0 0 ! 125 0 para que el programa sea evaluado.
; . Se eslan realizando las acciones
s o
222 Nume.m y % de PE que seran acieditados por 5 62.5 4 50 0 0 3 375 0 75para gque los programas sean
organismos reconacidos por el COPAES. .
acredilados
Numero y % de PE de ficenciatura y TSU de
223 calidad de! total de la oferta educativa 6 75 6 75 0 0 6 75 0 100 Ya se cumplio la meta propuesta.
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 3,889
Nomere y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licencialura de calidad del total 3849 96.49 3.849 96.49 0 0 3.849 96.49 0 100 Ya se cumplio la mela propuesta,
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Tolal: 22
24.1 PE de posgrado que se actualizaran 0 0 1 4.55 0 0 0 0 0 0 fa se cumplio la mela propuesta.
PE de posgfado reconocidos por el Programa -
10 : .
243 Hacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 45.45 9 4091 0 0 9 40.91 0 100 Ya se cumplio la n-leila prop_uesla
PE de posgrado que ingresaran al Programa 8 .
. . 4, 1 4. .
244 de Fomenlo a la Calidad (PFC) 36.36 1 55 0 0 55 0 100 Ya se cumplio la meta propuesla
PE de posgrado que ingresaraa al Padon .
: . 4. :
245 Nacional de Posgrado (PNP) 2 9.09 1 4.55 0 0 1 55 0 100 Ya se cumplié la meta propuesta
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 404
Numero y porcentaje de matricula atendida 2 )
4 ; ? ; )
251 en PE de posgrado de calidad. 9 61.63 250 61.88 0 0 250 61.88 0 100 Ya se cumplié la mela propuesta
= : Mz g x “Total de s
L7A ar o
Tasa de egreso por cohorte generacional de TSUIPA ! M1 ““m M2 Ajustado Alcansado fAlcanzado | %Trnmestral fogsE Justificacion [ES
26.1 ;f:gfcggfw pur coliore pacs Fie.ge 15U 70 57 0 57 8143 0 0 57 81.43 0 100 Ya se cumpli6 la meta propuesta.
262 ;a;: i SR PR TRL 0 0 0 57 8143 0 0 57 8143 0 100 Ya se cumplié fa mela propuesta.

Reporte Indicadores de Calidad 2016 Jf Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

@ PFCE
ARCEETANIA (0 Lt Tl CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 p

RIS PUBLICA T

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Proyecto Inlegral def Aseguramienlo de la Calidad de los Programas Educalives de Ciencias de la Salud Xalapa

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-13

o
Tasa de titulacion por cohorte genaracionsl de TSUIPA [ ol % | Mz % Ajustado M2 \sihlcanzado| %Trimestral | T100AMde Justificaclén IES
| Alcanzado AVANGE
70 57 0 57

971 Tasa de lilulacidn por cohorle para PE de

TSU y PA Ciclo A B1.43 0 0 57 81.43 0 100 Ya se cumplié la meta propuesia.

Tasa de lilulacién por cohorle para PE de

272 TSU y PA Cicio B 0 0 0 57 81.43 0 0 57 81.43 ¢ 100 Ya se cumplié la mela propuesta.
Tasa ta egresa por cohorte generacional de Licenciatura I I " ; M2 Ajustado| % Ajustado l . M? SaTrimestral %ol de Justificacian IES
| | | Alcanzade svance |
Tasa de egreso por cohorle para PE de )
281 licencialuta Cicls A 779 643 0 643 8254 0 0 643 82.54 0 100 Ya se cumplid la meta propuesia.
Tasa de egresc por conorte para PE de ¥ .
28.2 licenciatuca Ciclo B 0 0 0 843 82.54 0 0 643 82.54 0 100 Ya se cumplié la mela propuesla.

Tasa de tHulacidn por cohonte generacional de Licenciatura ' M2 Ajustada | % Ajustado i “hAlconzado | %Trimestral i obied Justificecion IES
Alcanzado | avance
Tasa de Wivlacitn por cohonle para PE ¢e )
291 lcencizlura Ciclo A 779 643 ] 643 82.54 0 0 643 B2.54 0 100 Ya se cumplio la mela propuesta.
Tasa de tilulacion por cohorle para PE de :
292 llcenciatura Cicla B 0 0 0 643 82.54 0 0 643 B2.54 0 100 Ya se cumplié la mela propuesia.
= e : Ry | Mz ; | Total da e
Taea da graduacidn por cohorte generagional de Licenciatura tAlconzado | %Trimesiral Jugtificacion IES
1 Alcanzado | avance
21041 Tasa de graduacidn para PE de posgrado 148 114 0 114 77.03 ] 0 114 77.03 0 100 Ya se cumplié (a mala propuesta.

Poreentaje ponderade del cumplimlento de los Indlcadores de 60.00 %

ra. Sara Deifflia Ladron de Guevara Gopzilez
Rectora

genla Bolado Garcia
Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC E
T Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 e

AT PSS

Universidad Veracruzana

o

P/PFCE-2016-30MSU0940B-14 Desarrollo y Fortalecimiento de la DES de Humanidades Veracruz

0. OF De ncion del Objetivo Pa 3
1 Asegurar la calidad de los PE de licenciatura y posgrado por organismos externos.
O E BJ: DCIO ge |13 eta Acade S alore a 5 " dalore 3 ero
Froara o O . T a0 o'l Froara a0 =, a0 '
Reevaluar PE de licenciatura por organismos exiernos. 4.00 4.00 100.00 | 613,702.00 | 443,027.21 | 72.19
2 Atender las recomendaciones realizadas a los programas 1.00 0.00 0.00 563,453.00 | 189,048.81 | 33.55

educativos por parte de los organismos acreditadores
reconocidos por COPAES.

3 Contribuir al fortalecimiento de la cultura de internacionalizacion 2.00 2.00 100.00 | 663,910.00 | 330,954.80 | 49.85
en los PE de licenciatura y posgrados reconocidos por PNPC,
con el objeto de asegurar la calidad y el incremento de los
indicadores de los programas de estudio.

: eta onto Ejercido ota eta onto Ejercido eta eta onto Ejercido
Froara dlid Apropado Hrogra dlid Apropado Frogra (1d Apropaqo
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 443,027.21 4.00 4.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 189,048.81 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 272,000.00 0.00 0.00 58,954.80 2.00 2.00 0.00

Observacion

Se reacreditaron los PE de Ciencias de la Comunicacion Escolarizada y Pedagogia. Se acredito el PE de Ciencias de la Comunicacion Abierto
y recibio la visita del organismo acreditador DERECHO SEA.
3 Se apoyaron los dos PE de Licenciatura Pedagogia y Ciencias de la Comunicacion. En total se han apoyado la movilidad de estudiantes: (3)

Universidad de Guadalajara, (2) Universidad |Iberoamericana, (5) Universidad Nacional Autdnoma de México. (1) Lasell College, (1) University
of Lethbridge, (1) Confederation College

Trimestre 3
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Segulmiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la educacion integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado a traves de los diferentes
programas institucionales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Avanzar hacia una pedagogia digital mas incluyente en donde 2.00 0.00 0.00 94,914.00 0.00 0.00
las TIC promuevan el aceleramiento del proceso de ensefianza-
aprendizaje en los PE educativos de la DES.

2 Ofertar en los PE de las DES las actividades, de valores, 2.00 0.00 0.00 48,649.00 2447400 | 50.31
cultura, deportivas, educacién ambiental, cuidade de la salud y
atencioén y prevencion de las adicciones para la formacion
integral del estudiante.

o. MA o astre .
eta eta onto Ejercido ota : onto Ejercido eta ota onto Ejercido
Hroara dald Apropado Frogra (d ADropacao Froara daCld Rprooaqao
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 24,474.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar y consolidar el nimero de PTC con reconocimientos externos de calidad que fortalezcan los programas educativos.

No. MA Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Mantener e incrementar el numero de PTC con reconocimientos 1.00 0.00 0.00 178,759.00 84,362.21 47.19
externos en los Programas Educativos.
2 Disefar cursos de actualizaciéon pedagogica y disciplinar para 1.00 0.00 0.00 11,582.00 0.00 0.00
academicos de la DES.

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 84,362.21 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Fortalecer los CA de la DES para mejorar su grado de 1.00 0.00 0.00 66,332.00 33,413.66 | 50.37
consolidacion.
3 Fomentar la vinculacion de los CA de la DES ligadas a las 2.00 0.00 0.00 33,751.00 0.00 0.00
LGAC que cultivan
£ = 8 § = (10 cl L) L) = 10 el 8 L) L0
Programa Apropadco Hrogramada Apropado Frogramada Apropado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,413.66 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

e N
/ ’*-"ﬁ‘ Fi. f ’)f
//f-z "Z:a;/’-’ /R - //,/;7// /e )
Wl. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez M}Ff{ANth ALVAREZ MARIA CRISTINA
-i

Reclora ; Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiente Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobanles de pago asociados.

Trimesire 3
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SEP

SECRETARIA DO

ERUCACION FURLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

Total de Profesores de Tlempo Complato, Total: 53

114 Licenciatura 0 0 7 1321 0 0 0 0 ] 0

11.2 Especizlidad 3 5.36 3 566 0 0 0 0 0 0

143 Maestria 25 4643 22 4151 0 0 0 0 0 0

114 Doctorado 21 375 21 39.62 0 0 0 0 0 0

115 Posgradoken el area disciplinar de su 32 57.14 1 £0.38 0 0 0 0 0 0
desempefio

116 Doctoradcz en el area disciplinar de su 16 2857 16 30.19 0 0 0 0 0 0
desemperio

117 gzrsﬁl deseable reconocido por ef PROMEP- 2 3929 7 a5t 0 0 0 0 0 0

1.1.8 Adscripcién al SN o SNC 6 10.71 6 11.32 0 0 0 0 0 0

118 Participacion en el programa de tutorias 30 53.57 32 60.38 0 0 0 0 0 0

Universidad Veracruzana
30MSU09408

CIPFCE-2016-30MSU0340B-30-108

Desarrolio y Fortalecimiento de 1a DES de Humanidades Veracruz

PiPFCE-2016-30MSU0340B-14

Indicador de Calidad

Capacidad Académica

Numero

Valor Original

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

0
%

EJERCICIC FISCAL 2016

Nimero

)

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Ajustado Anual

%

“eAlcanzado

Ajustado Trimestral

YTrimestral

“Total de
avance

Justificacion IES

Total de profesores que conforman |a planta académica Total: 118

Profesares (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacilacién y/o actualizacién cen al menos 45 38.14 45 38.14 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Total: 7
13.2 En Consolidacian 3 42.86 3 4286 0 0 0 0 0 0
1.3.3 En Formacién 4 5714 4 57.14 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic

214

21.2

213

214

Numero y % de PE con esludios de
factibilidad para buscar su pertinencia

Numero y % de PE con curriculo flexible
Numero y % de PE que se actualizaran
incorporande elemenlos de enfoques
centrados en el esludiante o en el
aorendizaie.

Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando esiudios de seguimiento de
egresados y empleadores

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana
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4

100

100

100

100

4

4

100

100

100

100

0

0

0

0

0
0

0
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTQ INSTITUCIONAL

SECRETARIA B R 4 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EDLCACHON PUBLICA 3 -

EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B
Clave de convenio; C/PFCE-2016-30MSU0340B-30-108
Proyecto: Desarrotto y Forlalecimiento de la DES de Humanidades Veracruz
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-14
Nimero y % de PE que se aclualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
esludios
Nurmero y % de PE que se actualizaran
216 incorporando la préctica profesional en el plan 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
de estudios
2.4.7 Numero y % de PE basado en competencias 1 25 1 25 0 0 0 0 0 0

Total de Programas Educativos de TSUIFA y Lic evaluables Total: 4

ha firmado el convenio con el

i o . )
222 :‘gg;;"myo :’rgsoigc‘i‘;j:s;f’;féggﬁ\"ggs por 3 75 A 100 4 100 3 75 75 75 organismo  acredilador  de
! CONFEDE para la visita.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del (otal de la oferta educativa 4 100 | 100 0 0 0 0 0 0

evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 2,050
Namero y % de malricula atendida en PE de
231 TSU/PAYy Licenciatura de calidad del total 2120 100 2,050 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables

Tolal de Programas Educativos de posgrado

PE de posgrado reconocidos por €l Programa 3
1 4
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 00 100 0 0 0 0 0 0
24.4 PE de posgrade que ingresaran al Programa 3 100 3 75 0 0 0 0 0 0

de Fomento a ta Calidad {PFC)

Total de Matricula de nivel posgrado Total: 48

254 Numerc y porcentaje de matricula alendida
~ en PE de posgrado de calidad.

Tasa de titulacion por cohorte generacianal de TSUIPA M1 - M2 Ajustado a-.';.Total L Justificacion [ES
canzado avance
274 Tasa de titulacion por cohorle para PE de 0
%Total de ; J
Ah.anzad “Alcanzado | %Trimestral S Justificaclon IES
0

TSU y PA Ciclo A

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura mn- M2 Ajustado| % Ajustado

2.8 Tasa de egreso por cohorte para PE de s
licencialura Ciclo A
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECHETARLA [ A1 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P [ C E

EDUCACION FUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Desarollo y Fortalecimienlo de la DES de Humanidades Veracruz

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUG9408-14

o
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 %o M2 Ajustado| % Ajustado Nz “hAlcanzado | %Trimestral N do Justificacion IES
Alcanzado avance
25 100 0 0 0 0 0 0

2104 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00%

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez ~ IRANDA ALVAREZ MARIA CRISTINA
Rectora Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
oo Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 '

Universidad Veracruzana
[ L s e e ]

P/PFCE-2016-30MSU0940B-15 Incrementar el niimero de CA con actividades de vinculacién Docencia-Investigacion y cuyas LGAC se asocian
directamente a las dreas de formacién de los PE de licenciatura y posgrado

Descripcion del Objetivo Particular

Diversificar la cobertura de Educacion Superior en el estado de Veracruz, al tiempo que se continte atendiendo la demanda de programas de
calidad y pertinencia social en la region sur-sureste del pais y de olras regiones que coinciden en la busqueda de la innovacion educativa a
través de la formacion integral.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %

1 Mantener en los PE de Licenciatura y de Posgrado las EE 7.00 0.00 0.00 397,128.00 0.00 0.00
asociadas a las LGAC que atienden problemas con impacto en
contextos reales e inmediatos.

2 Incorporar la modalidad virtual de EE de los PE de Licenciatura 1.00 1.00 100.00 | 453,670.00 | 316,739.53 | 69.82
y posgrado.
3 Desarrollar cursos multimodales o tutoriales en linea en apoyo 1.00 0.00 0.00 270,147.00 7,357.00 2.72

a la actualizacion profesional de los PTC y de la formacion
integral de los estudiantes.

4 Incluir cursos optativos, seminarios curriculares y 1.00 0.00 0.00 50,176.00 30,424.91 60.64
extracurriculares orientados al fortalecimiento de los valores, la
cultura, el deporte y ia salud a los PE de licenciatura de la DES

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

ata pta onto Ejercido eta eta onto Ejercido eta eta onto Ejercido
Proara d(ld APropado Hroqgra d (1 d Apropacao Proqra d Ol ARprooaqo

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 316,739.53 1.00 1.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,357.00 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,424.91 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 La adquisicion de acervo se programa en el primer mes, se han entregado a la Direccion de Bibliotecas |a lista del acervo y actualmente se
encuentra en proceso de licitacién por lo que el gasto se ha tardado en reflejarse. El area responsable de la compra nos informa que se
comprara en su totalidad el recurso asignado.

2 La adquisicion del equipamiento programada en esta meta se ha logrado, El PE educativo de letras se ha actualizado con la compra de equipo
de videoconferencias y software para el disefio de cursos en linea.

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar la participacion exitosa, tanto de los PE como de los PTC, en los procesos de evaluacion para el reconocimiento externo de
calidad que permita una actualizacién constante de 1os pianes y programas de estudio y de las LGAC.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Revisar los planes y programas de estudio de PE de 3.00 .00 0.00 278,400.00 0.00 0.00
licenciatura y PE de posgrado.
3 Incrementar la participacion formal de Estudiantes y PTC en 3.00 1.00 33.33 174,957.00 0.00 0.00

actividades de movilidad e intercambio académico nacional e
internacional de estudiantes y académicos.

4 Apoyar el ingreso de nuevos PTC al S.N.l. y de nuevos PTC 3.00 0.00 0.00 125,628.00 13,949.33 | 11.10
con reconocimiento de PPD PRODEP.

Trimesire 3
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) Seguimiento de Metas Acvddémicas
S onto Ejercido o 5 o Ejercido pta onto Ejercido
ogramad Apropado Programada Aprobaco Frogramad i DDaao
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,949.33 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se apoyo la estancia de una profesora para el desarrollo de practica docente en Lyon, Francia,

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar el numero de CA con actividades de vinculacion Docencia-Investigacion y cuyas LGAC se asocian directamente a las areas de
formacion de los PE de licenciatura y posgrado.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores

Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Incrementar el grado de consolidacion de CA: de formacién a 2.00 0.00 0.00 66,232.00 25,118.90 | 37.93
en consolidacion y de éste a consolidado
2 Integrar a estudiantes en las actividades y proyectos de los 2.00 0.00 0.00 151,732.00 | 133,284.00 | 87.84
PTC y de los CA o grupos de investigacion.
3 Aumentar Redes de investigacién en colaboraciéon con otras 1.00 0.00 0.00 43,790.00 17,875.80 | 40.82
IES, nacionales o internacionales.
Eld = L 8 = g0 - 21l ] O - Qa0 geLd L) L 0
Dara a3 HDropado Proarsa ddd ADropaco Froqra Cl Apropaqo
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,118.90 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 133,284.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 11,751.00 0.00 0.00 6,124.80 0.00 0.00 0.00
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Apoyar el incremento de la preduccion académica y la diversificacién de los medios de participacion, colaboracion y publicacion, siempre que
garanticen reconocimiento de calidad nacional e internacional.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %
2 Fortalecer la participacién de PTC y estudiantes en reuniones 4.00 0.00 0.00 41,140.00 0.00 0.00
académicas que garanticen procesos rigurosos de calidad en la
seleccidon de trabajos académicos para su lectura o publicacion,
sea impresa o digital.
3 Apoyar la difusién de resultados de investigacian realizada en 1.00 0.00 0.00 55,585.00 26,808.52 | 48.41
colaberacién de pares y con la participacion de estudiantes.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta

Meta

Monto Ejercido

Meta

Meta

Monto Ejercido

Meta

Meta

Monto Ejercido

Programada

0.00

0.00

y Aprobado
0.00

Programada
0.00

0.00

y Aprobado
0.00

Programada

0.00

0.00

y Aprobado
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

26,908.52

1.00

0.00

0.00

Observacion

3 Se ha adquirido el equipamiento para digitalizar los productos académicos tanto de estudiantes como de PTC. Y la publicacion esta en tramite,
por lo que en este trimestre no se vera reflejado el avance sino hasta el siguiente.

Firma

T &= ﬁ/%

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Norma Angélica Cuevas Velasco

Responsable del Proyecto

~

—

L.os monlos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracter informalivo, en lanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Forlalecimienio Inslitucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad caplur6 duranle el lercer lrimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones qué se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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SEF

SECRETARLS DE

ENLACACION POBLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenlo:

Proyecto:

Clave de proyecto:

Universidad Veracruzana
30MSU0940B

CIPFCE-2016-30MSU09408B-30-108

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

)

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EJERCICIO FISCAL 2016

Incrementar el numero de CA con aclividades de vincutacién Docencia-Investigacion y cuyas LGAC se asocian direclamenle a las dreas

de formacion de los PE de licenciatura y posgrado

P/PFCE-2016-30MSU0940B-15

Indicador de Calidad

Capacidad Académica

Valor Original

Numero

Ajustado Anual

Nimero

Niamero

Nimera

Ajustado Trimestral

“eAlcanzado %.Trimestral

)
PECE

“hTolal de
avance

Justificacién IES

Total de Profesores de Tlempo Completo.

111
11.2
11.3
114

115

116

147

1.1.8
1.1.9

Licenciatura

Especialigad

Maestria

Doctorado

Posgrado en el area disciplinar de sy
desempeno

Doctorado en el area disciplinar de su
desempeno

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-
SES

Adscripeion al SNI o SNC

Participacion en el programa de lutorias

Total: 313
47

86
173

212

116

150

105
150

1473

282
26.96
5423

66.46
36.36

47.02

32:92
47.02

116

150

108
160

15.02

2.88
26.84
55.27

67.73

37.06

47.92

34.5
51.12

0
0

0
0

0
0

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

0
0

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 459

Profesores (FTC, PMT y PA) que reciben

1.2 capacitacion yfo aclualizacion con al menos 285 62.09 290 63.18 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio

1.3.1 Consolidados 15 44.12 15 46.88 0 0 0 0 0 0

13.2 En Consolidacion 12 3529 12 375 0 0 0 0 0 0

1.3.3 En Formacion 7 20.59 5 15.63 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica
Tatal de Programas Educativos de TSUIPA y Lic

2.1
212

213

Namero y % de PE con esludios de
factibilidad para buscar su perlinencia
Nimero y % de PE con curriculo flexible
Numero y % de PE que se aclualizaran
incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el
aprendizaie,

Numero y % de PE que se aclualizaran
incorporando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana

15
15

15

12

100
100

100

80

15

12

0 0
0 0
0 0
0 0
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SICRETARIA DI __ o ¥ CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EDRICALTION POELICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Incrementar el nimero de CA con actividades de vinculacién Docencia-Invesligacién y cuyas LGAC se asocian directamente a las areas

Proyecto: de formacion de los PE de licencialura y posgrado

Clave de proyecto: PIPFCE-2016-30MSUGI40B-15

Numero y % de PE que se actualizaran

21.5 incorporando el servicio social en el plan de 15 100 15 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la practica prefesional en el plan 15 100 15 100 0 0 0 0 0 0
de esludios

217 Nimero y % de PE basado en competencias " 7333 12 80 0 0 0 0 0 0

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 15
Numero y % de PE que seran acreditados por
7

222 organismos reconccidos por el COPAES. 9667 9 60 0 0 0 0 0 0
Namero y % de PE de licencialura y TSU de

223 catidad del folal de la oferla educativa 15 100 14 9333 0 0 0 0 0 0

evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total: 6,390

NUmero y % de malricula atendida en PE de

231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del tola 6,370 100 6,321 98.92 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Tolal de Programas Educalvos de posgrado
244 PE de pesgrado que se actualizaran i 6.25 i 7.14 0 0 0 0 0 0
PE de posgrada reconocidos por el Programa 16
243 Nacional de Posgrado de Calidad {(PNPC) 100 14 100 0 0 0 0 ¢ 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa 15
244 de Fomento a la Calidad (PFC) 735 14 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Padron
1
245 Nacional de Posgrade {PNP) 625 ! 714 0 0 0 0 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado | Total: 204

254 Namero y porcenlaje de matricula atendida 94.61
_ en PE de posgrado de calidad.

0 0
o
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 m M2 Ajustado m- faAlcanzado | %Trimestral | i aLee Justificaclon |ES
Alcanzado avance
0 0

Tasa de egreso por cohorte para PE de

Gl licenciatura Ciclo A 49.71
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado | , M2 |sAtcanzado| %Trimestral| ‘o0t do Justificaclén IES
Alcanzado avance

Tasa de litulacion por cohorte para PE de

291 licenciatura Ciclo A

1,700 4971 0 0 0 0 0

Reporte Indicadores de Catidad 2016 i Universidad Veracruzana Pig Y.gina 2de 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

HIERETARL L CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I I C I /

EOUHEADN g

EJERCICIO FISCAL 2016

Universldad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio; C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Incremenlar el nimero de CA con aclividades de vinculacion Docencia-Investigacion y cuyas LGAC se asocian directamente a las areas

Proyecto: de formacion de los PE de licencialura y posgrado

Clave da proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-15

Tasa do graduachon por cohore generacional de Licenciatura M1 m o M2 Ajustade| % Ajustade | L | YAlcanzado | %Trimestral wioildy | Justificacidn IES
Alcanzado | avance
0 79 0 79 65.83 0

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 12 0

Porcentaje ponderade del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

R Y

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzdler Norma Angélica Cuevas Yelasco
Reciora Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P i‘ l:xE
: Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 : »

Universidad Veracruzana
R - o —— |

P/PFCE-2016-30MSU0940B-16 DES ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - COATZACOAL COS/MINATITLAN

Descripcion del Objetivo Particular

1 Ofertar a los estudiantes de licenciatura y posgrado, PE pertinentes y de calidad que atiendan las necesidades regionales, estatales,
nacionales e internacionales, mediante estralegias de innovacién educaliva que promuevan la vinculaciéon con el sector productivo y social,
atendiendo los procesos de autoevaluacion y acreditacion de los PE de Licenciatura en Gestion y Direccién de Negocios, Sistemas
Computacionales Administrativos y Contaduria SEA, ademas de la atencion de las recomendaciones de la reacreditacion de los PE de
Licenciatura en Contaduria y Administracion, asi como los lineamientos para el ingreso de los posgrados al PNPC. Ademas, promover el
EGEL para impactar en la competitividad académica, la tasa de egreso y de titulaciéon.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Programado  Ejercido %

1 Alender las recomendaciones de Organismos evaluadores y 4.00 0.00 0.00 849,600.00 | 460,674.55 | 54.22
acreditadores externos para mantener la reacreditacion de los
PE Administracion y Contaduria Sistema de Ensenanza
Escolarizado y lograr el nivel 1 de los CIEES en los PE
Licenciatura en Contaduria del Sistema de Ensefanza Abierta,
Geslion y Direccidon de Negocios y Sistemas Contables
Administrativos

2 Impulsar la innovacién educativa en los PE: Licenciatura en 1.00 0.00 0.00 54,835.00 3,579.44 6.53
Administracion, Licenciatura en Contaduria, Licenciatura en
Sistemas Computacionales Administrativos y Licenciatura en
Gestion y Direccion de Negocios, a través del uso de las TIC, la
investigacion y el pensamiento complejo de acuerdo a la RIE.

3 Incrementar el numero de estudiantes que presenten el EGEL. 60.00 0.00 0.00 204,768.00 0.00 0.00

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

ata ota onto Ejercido ata eta onto Ejercido eta otz onto Ejercido
Programada Rpropado Programada Aprobpado Frogramada Apropado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 460,674.55 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,579.44 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Durante este tercer trimestre Se esta trabajando en la DES a través de las Comisiones correspondientes para atender las recomendaciones

solicitadas por los organismos externos por CIEES y CACECA con la finalidad de mantener la calidad de los Programas Educatives de la
DES.Por otra parte se adquiere una impresora y un academico presento una ponencia en un congreso nacional.

2 Esta meta se tiene programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral. Se continuan programando actividades que fortaleceran la
innovacion educativa de los PE de la DES. Durante este inmestre llevo a cabo |a presentacion de una ponencia por parte de una academico en
un congreso nacional

3 Se llevo a cabo la aplicacion del Examen Genral de Egreso de Licenciatura (EGEL), donde participaron 79 estudiantes. Estas aclividades

corresponden a las gestiones que se efectuaron durante este tercer trimestre y la meta se reportara en su cumplimiento para el cuarto periodo
trimestral.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacion integral del estudiante a través de la participacion en actividades académicas, deportivas, culturales y complementar
el pregrama de tutorias, enfatizando aspecltos relacionados con el seguimiento de la trayectoria escolar, cuidado de |a salud y el medio
ambiente; asi como fomentar la movilidad nacional e internacional, servicio social y en un contexto incluyente de respeto, equidad y

responsabilidad social.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Aclualizar la infraestructura y equipamiento de los programas 1.00 0.00 0.00 123,903.00 | 114,984.55 | 92.80
institucionales de tutorias, vinculacién, experiencia recepcional,
seguimiento de egresados y servicio social.

2 Organizacion de foros sobre sustentabilidad, valores y 1.00 0.00 0.00 49,698.00 37,698.00 | 75.85
fortalecer las campanas institucionales, asi como las
aclividades de difusion cultural.

3 Incrementar la movilidad estudiantil con otras IES nacionales e 1.00 3.00 300.00 | 523,570.00 | 497,514.00 | 95.02
internacionales

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

ota eta onto Ejercido ota eta onto Ejercido eta e onto Ejercido
Proara d (ld Apropaqao Frogra (g ADropado Hroqra did A Dropaao
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 114,984.55 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37,698.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 3.00 212,514.00 0.00 0.00 285,000.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

durante este tercer reporte trimestral de la DES; se realizaron las gestiones correspondientes para adquirir la infraestructura académica
relacionado con el equipo de computo, para fortalecer y actualizar el equipamiento de los programas institucionales de la DES; se tiene
programada la meta académica para cumplirse en el cuarto reporte trimestral.

2 Durante este tercer reporte trimestral, en la DES se confirmaron las actividades que se efectuaran y llevaran a cabo en el proximo periodo
trimestral, los cuales corresponden a los eventos - foros académicos, en el cual participaran estudiantes y académicos de la DES, estos foros
se programarcn para el cuarto periodo trimestral. se adquiero una impresora de uno departamental

3 considerando que la DES cuenta con vinculacion nacional en otras Instituciones de Educacién Superior para que estudiantes de la DES

realicen movilidad nacional, se esta gestionando la participacion de estudiantes para realizar movilidad nacional, esto permite cumplir fa mela

académica y con ello favorecer y fortalecer la movilidad. Se conlinuara trabajando para que mas estudiantes realicen movilidad y se reportara
en los proximos reportes trimestrales.

0. OF Bl PDCIC el Obje 0 Fa

3 Fortalecer la capacitacion pedagdgica y disciplinar de la planta docente que impacte en la formacién de los estudiantes, mediante el
desarrollo y la consolidacion de los CA de la DES con: proyectos de vinculacién, movilidad y redes de colaboracion que cultiven las LGAC;
PTC con grado preferente, perfil deseable PRODEP, asi como la promocién para el ingreso al SNI y de estancias de investigacion en IES
nacionales y extranjeras, todo esto acompafiado de la habilitacion de infraestructura tecnolégica de vanguardia.

0 . De pCIo (e 13 ela Acadqe 5 alore % % O alore = 2ro
Froaqara a0 L 2 a0 /o Froara A0 i 00 ;
Impulsar la consolidacion de los CA de la DES. 2.00 0.00 0.00 186,692.00 0.00 0.00
2 Fortalecer la permanencia e incorporacion de los PTC al perfil 2.00 0.00 0.00 226,497.00 | 120,074.91 | 53.01
deseable PRODEP

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Avadémicas

5 onto % do eta eta onto P to eta aeta onto g 0
Programada Aprobado Programada Aprobado Programada Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 120,074.91 0.00 0.00 0.00

Observacion

Durante este tercer periodo trimestral, en la DES se contintan programando las actividades académicas y de investigacion, en las cuales los
académicos que integran los Cuerpos Académicos participaran en diferentes sus actividades de investigacion y docencia, con ello mantener y
fortalecer su estatus de En Formacion y En Consolidacion. Cabe mencionar que se han generado las gestiones correspondientes para la

adquisicién para la adquisicién de acervo bibliografico; esta meta se tiene programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral

Durante este tercer reporte trimestral, se confirmaron las participaciones y realizaciones en diferentes actividades de docencia e investigaciéon
por parte de los Profesores de Tiempo Completo de la DES; dichas actividades permitiran mantener y/o incrementar su Perfil Deseable
PRODEP. Se reportara el cumplimiento de la meta en el cuarto reporte trimestral y se detallaran las actividades realizadas en los siguientes

reportes trimestrales. Asi mismo se ha gestionado la adquisicion de equipo de computo y de acervo bibliografico.

Firma

{/Z'Z////’Zrd Wz)

w. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
Rectora

José Liiis Sanchez Leyva
Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,

concluye la revisién de la documentaciéon que la universidad capluré durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar ta aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
instilucion subsane en tiempo y forma las chservaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimeslre 3
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DIRECC!ON DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

_.‘
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I I C I J

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenlio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOSIMINATITLAN

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-16

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad “hTotal de

Numero Numero % Nimero ! Numero %Alcanzado %Trimestral S Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profésores de Tiempo Completo. Total: 20

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran durante los proximos
penodos y el Indicador de Calidad
(iIC) se cumplira en el cuarto
pericdo trimestral.
Deniro de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
pericdos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplird en el cuaro
periodo timestral.
Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
Posgrado en el area disciplinar de su 19 a5 19 05 0 0 0 0 0 se realizaran durante los préximos
desempefio periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarto
periodo trimestral.
Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
Docloradt_Jen el 4rea disciplinar de su 1 60 12 60 0 0 0 0 0 se realizaran durante fos prﬁxi{rros
desempefio periodos y el Indicador de Calidad
(IC}) se cumplira en el cuarto
periodo lrimestral,
Dentro de los PTC de ia DES se
lienen programadas aclividades que
Perfil deseable reconccido por el PROMEP- se realizaran durante los proximos
SES 15 7 1 & 0 0 0 0 0 0 Deriodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarlo
periode timestral.

113 Maestria 7 35 7 35 0 0 0 0 0 0

114 Doctorado 12 60 12 60 0 0 0 0 0

Reporte indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana Pi¢ zgina 1de 5



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 l [ C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0240B

Clave de convenio; C/PFCE-2016-30MSU0240B-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOS/MINATITLAN

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-16

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
pericdos y et Indicador de Calidad
{IC}) se cumplird en el cuaro
periodo trimesiral.

Total de profesores que conforman la planta académica Tolal: 75

Los académicos de la DES tienen
programadas diferentes aclividades
que se realizaran durante eslos

1.1.9 Participacién en el programa de lutorias 20 100 20 100 0 0 0 0 0

Profesores (PTC, PMT y PA} que reciben préximos periodos en funcion a su
1214 capacitacion ylo actualizacion con al menos 54 72 54 72 0 0 0 0 0 0 actualizacion yfo capacilacion en
40 horas por aito sus diferentes 4reas de acentuacion

o disciplinares. El Indicador de

Calidad (IC) se cumplird hasta el

cuarlo periodo frimesiral.
Los academicos que lorman parte
del Cuerpo Académico (CA) de la
DES contintan trabajando  y
desarrollando sus aclividades de
docencia e invesligacion para
mantener el estalus de En
Consolidacion ¢on la finalidad de
mantener su reconocimiento y
transitar al mediano plazo. Este
Indicador de Caldad (IC) se
cumplird en el cuarto pericdo
timestral.

1.3.2 En Consolidacion 1 33.33 1 3333 0 0 0 0 0

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Upiversidad Veracruzana Pi¢ Vagina 2de §



Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio;

Proyecto:

Clave de proyecto:

133

Universidad Veracruzana
30MSU09408

C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

DES ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOSIMINATITLAN

P#PFCE-2016-30MSLI0940B- 16

En Formacion

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

£86.67

J

EJERCICIO FISCAL 2016

2 66.67

PFCE

Los académicos que lorman parle
de los Cuerpos Académicos (CA) de
la DES conlindan trabajando y
desarroliando sus aclividades de
docencia e invesligacidn para
mantener el estalus de En
Formacion y transilar al corto yio
mediano plazo. Este Indicador de
Calidad (IC) se cumplica en el
cuarto periodo timestral.

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total; 5

211

212

243

214

245

216

Numero y % de PE con estudios de
factibilidad para buscar su pertinencia

Namero y % de PE con curriculo flexible

Numero y % de PE que se aclualizaran
incorporando efementos de enfoques
centrados en el estudiante ¢ en el
aprendizaje.

Nimero y % de PE que se aclualizaran
incorperando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se actualizaran
incotporando el servicio social en el plan de
esludios

Numero y % de PE que se aclualizaran

incorporando Ja praclica profesional en el plan

de estudios

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana

100

100

100

100

100

5 100
5 100
5 100
5 100
5 100
5 100

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educalivos se cumplird en el cuarie
reporte trimestral

£ Indicador de Calidad (iC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte trimestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplira en e! cuarto
reporte timestrat

El Indicador de Calidad (iC)
correspondiente a 105 Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte trimeslral

El Indicador de Catidad (IC)
cofrespondiente a fos Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte lrimeslral

El Indicador de Calidad ({IC}
correspondienle a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuario
reporie lrimestral

Pig 4gina 3de S



S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECILETARLA D4 % e ; CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EIUSCACION FUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSUQ240B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU03408-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOSIMINATITLAN

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU08408B-16

PFCE

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas

217 Numero y % de PE basado en competencias 5 100 5 100 0 . o
Educalivos se cumplira en el cuaro
reporte nmestral
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 5
Se reportara en el cuarto periodo
) ; . trimestral el Indicador de Calidad
221 {:g%?&é% de PE que alcanzaran el nivel 1 3 80 3 60 0 0 correspondiente a los PE que
’ mantendran la calidad de los CIEES
por el Nivel 1
Se reportara en el cuaro periodo
lrimesteal el Indicador de Calidad
222 Numero y % de PE gue seran acreditados por 2 40 2 a0 0 correspondiente a los PE que
" organismos reconocidos por el COPAES. mantendran la calidad por algun
organismo  reconocido  por el
COPAES.
Se reportara en el cuarlo periodo
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de timestral el Indicador de Calidad
22.3 calidad det total de 1a oferta educativa 5 100 5 100 0 0 correspondiente a los PE de

evaluable

licenciatura de calidad del lotal de la
oferta educaliva evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA v Lic Totali 1,712

Numero y % de malricula atendida en PE de
234 TSU/PA y Licencialura de calidad del total 1712 100 1,712 108 0
asociada a los PE evaluables

En el cuarta periodo Iimestral se
reportara el cumplimiento  del
Indicador de Calidad {IC) de
acuerdo al lotal de matricula
alendida en PE de Licencialura de
calidad del lotal asociada alos PE

Ll
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 | M2 % M2 M2 Ajustado| % Ajustado Nz %eAlcanzado | %Trimestral klotal do Justificaclon IES
Alcanzado avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de

licencialura Ciclo A 410 23 0 239 58.29 0

2.81

En &l cuarlo pericdo trimestral se
reporiard el cumplimienlo  del

0 Indicador de Calidad {IC) de Tasa
de egreso por cohorte para PE de
licencialura

[
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 % M2 AJustado| % Ajustado e %Alcanzado | %Trimestral | Joralde Justificacion IES
Alcanzado avance

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA b | Ve CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 l I ( j l /

FDUCACION PUBLIOA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0840B

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOS/MINATITLAN

Clave de proyecto: PIPFCE-2016-30MSUQ940B-18

En el cuarto periodo timestral se
reportard el cumplimiento  del

410 235 0 239 58.29 0 0 0 0 0 0 Indicador de Calidad {IC) de Tasa
de litulacion por cohorte para PE de
licencialura

af
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenclatura M1 M2 Ajustado| % Ajustado s %sAlcanzado | %Trimestral ACELL Justificacién IES
Alcanzado avance

En el cuaro periodo lrimestral se
reportard el cumplimiento  de!

Tasa de litulacion por cohorte para PE de

294 licenciatura Ciclo A

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 14 8 0 8 57.14 0 0 0 0 0 0 Indicader de Calided (IC) de Tasa
de graduacion por cohorte para PE
de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez Joge Luis Sanchez Leyva
Rectora Regponsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

SEpP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC‘E
”— == Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 i

Universidad Veracruzana
. D

P/PFCE-2016-30MSU0940B-17 DES AREA ACADEMICA ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - CORDOBA/ORIZABA (NOGALES)

Descripcion del Objetivo Particular

Mantener el liderazgo de la DES ofertando PE reconocidos por su calidad y pertinencia que atiendan necesidades regionales estatales e
impulsen la innovacion educativa.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Mantener el reconocimiento de calidad de PE de la DES, 3.00 0.00 0.00 192,898.00 84,610.40 | 43.86
logrando su evaluacion yfo reacreditacion.
2 Analizar los resultados de la aplicacion del EGEL para 2.00 0.00 0.00 120,557.00 0.00 0.00
identificar si son pertinentes los PE de la DES.
3 Orientar la trayectoria académica de los estudiantes de los PE 1.00 0.00 0.00 157,702.00 57,955.77 | 36.75

(Contaduria, Administracion, Sistemas Computacionales,
Geslién y Direccion de Negocios e Informatica) de la DES a
través de acciones que impulsen la innovacion educativa
basada en el uso de las TIC,

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 84,610.40 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 57,955.77 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta académica se cumplira en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, en la DES durante este tercer trimestre se informa se gestionaron
las diferentes actividades que permitiran adquirir la infraestructura académica, la cual corresponde a muebles de oficina y estanteria, esto
atendera las recomendaciones solicitadas por los organismos externos como CIEES y CACECA para mantener la calidad de los Programas

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas a.adémicas

Educativos de la DES.

2 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; sin embargo, en la DES durante este tercer trimestre,
dentro de estas actividades fue la aplicacion del Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL) para 54 estudiantes de la DES.
3 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; sin embargo, en este tercer trimestre, en la DES se

llevaron a cabo adquisicion de la infraestructura académica como mobiliario de oficina y licencias de software, esto favorecera el servicio de
calidad de estudiantes y académicos de la DES. Tambien se llevo a cabo 5 conferencias y 2 cursos-taller por diferentes expositores dirigidas a
los estudiantes y academicos de la DES.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los CA a través del impulso y apoyo a la capacidad académica, mediante el incremento de la produccidn cientifica, incremento y
fortalecimiento de redes tematicas de colaboracion, de movilidad académica con el fin de incrementar el nimero de reconocimientos

externos.
Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Incrementar el nimero de PTC con reconocimientos externos 2.00 0.00 0.00 281,147.00 32,677.00 11.62
de perfil deseable PRODEP y SNI.

2 Impulsar la transicion de un Cuerpo Académico En Formacion 1.00 0.00 0.00 174,556.00 9,448.20 5.41
(CAEF) de la DES.

3 Fortalecer la planta académica de los PE (Contaduria, 3.00 0.00 0.00 127,253.00 18,630.00 14.64
Administracion, Sistemas Computacionales, Gestion y Direccion
de Negocios ¢ Informatica) de la DES

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
32,6877.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,448.20 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,630.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 La meta académica esta programada para el cuarto reporte trimestral y se cumplird; sin embargo, durante este tercer trimestre en la DES los
académicos que cuentan con los reconocimientos externos por PRODEP y SNI han confirmado y agendando sus diferentes actividades que
permitiran mantener dichos reconocimientos; cabe mencionar que también participaran Profesores de Tiempo Completo de la DES para que

puedan obtener su reconocimiento externo.

Trimesire 3
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Segulmiento de Metas Académicas

2 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este tercer trimestre en la DES se trabajé para
realizar las gestiones correspondientes para adquirir la infraestructura académica programada para el equipc de computo y muebles de oficina
con la finalidad de fortalecer las instalaciones de la DES, asi como impulsar la transicion de un Cuerpo Académico de la misma y sus

actividades de docencia e investigacion.

3 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este tercer trimestre, en la DES se realizaron
gestiones y aclividades programadas que permitiran fortalecer la planta académica y mantener la calidad de los Programas Educativos de la
DES. En el siguiente reporte trimestral se informara las actividades que se realizaron.

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la realizacién de actividades v programas institucionales que contribuyan a la formacion integral y seguimiento de los estudiantes.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Habilitacion de cuatro espacios que promuevan la formacion 2.00 0.00 0.00 338,479.00 88,428.68 | 26.13
integral del estudiante.
2 Establecer un programa permanente de actualizacton 1.00 0.00 0.00 86,878.00 0.00 0.00
profesional de los estudiantes para dar respuesta a las
necesidades de los PE.
3 Incremento de recursos documentales para apoyar el desarroiio 4.00 0.00 0.00 190,648.00 0.00 0.00
de los planes y programas de estudio de los 7 PE de la DES.
4 Participacion de estudiantes en la asistencia y organizacién de 2.00 0.00 0.00 50,043.00 0.00 0.00
eventos que fortalezcan la formacion profesional
5. MA o :
e L & Ld () 0 = 10 Eld el O £ 0 2 Lel d U L C L1(]
Froqara a3 Apropado Froqra a03 Apropado Froqra a3 Apropado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 88,428.68 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimesire 3
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Seguimiento de Metas académicas

Observacion
1 En la DES durante este tercer reporte trimestral se contindo gestionando las actividades correspondientes para adquirir y fertalecer la

infraestructura académica que esta programado para otros muebles vy equipo de administracion y aparatos deportivos que permitira brindar un
servicio de calidad a estudiantes y académicos de la DES.

2 Esta meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; sin embargo, en la DES durante este tercer trimestre se
plantearon diferentes actividades académicas correspondientes al programa de actualizacién profesional de los estudiantes y con ello atender
las necesidades de los Programas Educatives de la DES. Se llevo a cabo 7 practicas de campo donde participaron 193 estudiantes.

3 Esta meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral. En la DES durante este tercer trimestre se continuaron

realizando las gestiones correspondientes para tramitar y adquirir el acervo bibliografico para fortalecer y actualizar las areas teméticas y

disciplinares de los Programas Educativos de la DES, esto permitira que estudiantes y académicos de la DES realicen sus proyectos de
investigacion - académica.

4 Esta meta académica se cumplira en el cuartc reporte trimestral; sin embargo, durante este tercer trimestre, en la DES se agendaron las
actividades correspondientes a los eventos que fortaleceran y vincularan al personal estudiantil y académico de la DES

gara Deifilia Ladréon de Guevara Gonzalez Andrea Fraficisca Ortiz -uﬁoz

Rectora Respofisable del Prgyecto

n/ |

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Depariamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capluré durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar {a aplicacion de los mentos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pagoe asociados.

Trimeslre 3
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ETHACACION MO

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:
Clave de proyecto:

SEP

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CAL!DAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Veracruzana
30MSU0%408

CIPFCE-2016-30MSUGS40B-30-108

DES AREA ACADEMICA ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - CORDOBAIORIZABA (NOGALES)
PIPFCE-2016-30MSU09408-17

Indicador de Calidad

Valor Original

Numero

Ajustado Anual

Namero % Nimero Nimero

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo,

Total: 24

Ajustado Trimestral

“%eAlcanzado %6Trimestral

PFCE

$Total de
avance

Justificacion IES

1141 Licenciatura 1 417 1 417 0 0

11.3 Maestria 17 70.83 17 70.83 0 0

1.1.4 Doctorado 8 25 6 25 0 0

115 Posgrado_en el area disciplinar de su 23 95.83 73 a5 83 0 0
desempefio

116 Doctoradcg en el area discipfinar de su 6 25 6 25 0 o
desempeiio

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana

0 ¢
0 0
0 0
0 0
0 0

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran duranle los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuaro
pericdo imestral.

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran durante 105 proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuaro
periodo trimestral.

Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
se realizaran durante los proximos
periodes y el Indicador de Calidad
(IC}) se cumplira en el cuarlo
periodo trimestral.

Denlro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
pericdos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplird en el cuaro
periodo Irimestral.

Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
se reafizaran durante [0s proximos
periodos y el Indicador de Calidad
{IC) se cumplird en el cuarlo
periodo trimestral,
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTOQ DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0940B
Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108
Proyecto: DES AREA ACADEMICA ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - CORDOBA/ORIZABA (NOGALES)
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-17
Dentro de los PTG de la DES se
lienen programadas aclividades que
Perfil deseable reconacido por el PROMEP- se realizaran durante los proximos
A i0 41,67 1.67 . \

117 SES 6 10 a6 0 0 0 0 0 0 periodos v el Indicador de Calidad
(IC) se cumplird en el cuarto
periodo trimestral.

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
o se realizaran durante los proximos
. 1 1 .

1.1.8 Adscripcion al SNIo SNC 417 417 0 0 0 0 0 periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplird en el cuarto
periodo trimestral.

Dentro de los PTG de la DES se
tienen programadas actividades que
] L . 19 ¥ K se realizaran durante los préximos
1.19 Parlicipacion en el programa de tulorias 79.17 19 78.17 0 0 0 0 0 periodos y el Indicador de Calidad

(IC) se cumplird en el cuarto
periodo limestral.

Los académicos de la DES tienen
programadas diferentes aclividades
que se realizaran duranie estos

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben proximos periodos en funcion a su
1.241 capacilacidn y/o actualizacion con al menos 57 65.52 57 65.52 0 0 0 0 0 0 aclualizacion ylo capacitacién en
40 horas por afio sus diferentes areas de acentuacién

o disciplinares. El Indicador de
Calidad (IC) se cumplird hasta el
cuarto periodo lrimesiral,
Los academicos que forman parte
de los Cuerpos Académicos (CA) de
la DES continban trabajando y
desarrollando sus actividades de
docencia e invesligacion para
1.3.3 En Formacion 3 100 3 100 0 0 0 0 [\ 0 mantener el estatus de En
Formacion para fortalecer y lransitar
en el mediano plazo su estalus.
Este Indicador de Calidad (IC} se
cumplird en el cuarlo periodo
Inmestral
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

P (\1 E
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I S

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: DES AREA ACADEMICA ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - CORDOBA/ORIZABA (NOGALES)
Clave de proyecto; P/PFCE-2016-30MSUQ%40B-17

TR T T T e el S G s S o N (i | (S O R s i o M S St o B G e el T = |

otal de Programas Ed 05 de PA Total: 7

El Indicador de Calidad (IC)

Namera y % de PE con esludios de 7 correspondienle a los Programas

214 factibilidad para buscar su pertinencia 100 ! 100 0 0 0 0 0 Educativos se cumplira en el cuarto
reporte trimestral
El Indicador de Calidad (IC)
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 7 100 7 100 0 0 0 0 0 conesppndtenle @ I.O.S Programas
Educativas se cumplira en el cuarto
reporle tnmestral
Numero y % de PE que se aclualizaran El Indicadar de Calidad (IC)
213 incorporando elemenlgs de enfoques 7 100 7 100 0 0 0 0 0 corespondiente a !os Programas
cenltrados en e} estudianle 0 en e} Educativos se cumplira en el cuarlo
aprendizaje. reporte Iimestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondienie a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
reporte trimestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplirs en ei cuarlo
reporte trimestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas

Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 7 100 7 100 0 0 0 0 0
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se aclualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 7 100 7 100 0 0 0 0 0
estudios

Numero y % de PE que se actualizaran

. ; i 7
216 |ncorpor§ndo la practica profesional en el plan 100 7 100 0 0 0 0 0 Educalives se cumplra en el cuarlo
de estudios .
reporle Inmestral
B! Indicador de Calidad (IC)
247 Namero y % de PE basado en compelencias 7 100 7 100 0 0 0 0 0 correspondiente a 105 Programas

Educalivos se cumplira en el cuearto
reporte tnmeslral
Se reportara en el cuarto perodo

o ) i '
Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 4 timestral el Indicador de Calidad

221 os CIEES 57.14 6 85.71 0 0 0 0 0 0 correspondiente a los PE que
05 LIEES. mantendrén la calidad de los CIEES
por el Nivel 1

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana Pi¢ %gina 3de 4



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO ISTITUCIONAL

SICEETARIA 135 J CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 l I C l /

FOLCATION MORLICS

EJERCICIO FISCAL 2016

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09108

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: DES AREA ACADEMICA ECONOMICG - ADMINISTRATIVA - CORDOBA/ORIZABA {NOGALES)
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-17

Se reportara en el cuarlo periodo

) i | i i
Numero y % de PE que seran acreditados por thmestral el indicador de Calidad

222 organismos reconocidos por el COPAES. 3 4286 3 42.86 0 0 0 0 0 000fr959°"f"6”16 a los PE que
manlendran la calidad por un
organismo reconocido por COPAES

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de El Ind|cat_ior de (Calidad (IC)
223 calidad del 1otal de la oferta educaliva 7 100 7 100 0 0 0 0 0 coespondiente de fos PE de
evaluable licenciatura d_e calidad del lotal de la
oferta educaliva evaluable
El Indicador de Calidad (IC)
Numero y % de malricula atendida en PE de correspondiente  del  total  de

231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 2,39 100 2,390 100 0 0 0 0 0 0 malricula atendida en PE de

asociada a los PE evaluables Licencialura de calidad del tolal

asociada a los PE evaluables

i - M2 %Total de
oy LT o
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura “mn“ M2 Ajustado| % Ajustado Al insadn %Alcanzado | %Trimestral Tanca Justificacion |ES
El

indicador de Calidad (IC)
Tasafieegregoporcohorte para PE de 520 400 0 395 627 0 0 0 0 0 Oconespondlen(e de la tasa de
licenciatura Ciclo A egreso por cohorte para PE de

licenciatura

2 F : q M2 YTotal de .
L o, H
b U 0 g b b o “““n S ARAC | ARSI Alcanzado thlcanzado| %Trimestral avance WMlicaciontd

El Indicader de Calidad (IC)

281

291 Tasa fje htulaqon por cohorte para PE de 630 00 0 95 627 0 0 0 0 0 0 qorres_pondlenle a la lasa de
licenciatura Cicto A litulacion por cohorte para PE de
licenciatura
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

T RTELA T

Dra,Sara Deifilfa Ladrén de Guevara Gonzalez Apdrea Francisca Ortj¢ Muioz
Rectora Responsable dal pfoyecto
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Seguimiento de Metas Avadémicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 ] :

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-18 DES-ECONOMICO ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los CA a través de la revision de su conformacién y ta LGAC que cultivan y revisar la infraestructura basica para el desarrolic de
los trabajos de investigacion

No. MA Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros

Alcanzado % %

Programado

Programado
668,727.00

Ejercido
269,490.61

Fortalecer la infraestructura para la investigacion y los
indicadores de calidad para habilitar el CA en formacion a en
consclidacion

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 269,490.61 0.00 0.00 0.00

. Observacion

1 La meta académica esta programada para se cumpla en el cuarto reporie trimestral, sin embargo, en la DES durante este tercer trimestre se
gestionaron las actividades de infraestructura académica para software para el fortalecimientc de la DES y con ello fortalecer la formacion
integral de estudiantes y de los académicos a través de su Cuerpo Académico

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Aumentar la investigacion a través de la produccién académica con reconocimiento de calidad nacional e internacional

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

integrar a dos esludiantes de la DES para la realizacién de 9,829.00
trabajos colaborativos y proyeclos de investigacion con
Profesores de Tiempo Completo

2 Incrementar el nimero de PTC con grado preferente de 1.00 0.00 0.00 22,390.00 0.00 0.00
Dectorado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; en el tercer trimestre en la DES se programaran para los
proximos reportes trimestrales las actividades correspondientes para que los estudiantes de la DES participen y realicen lrabajos colaborativos
y proyectos de investigacion con los profesores de tiempo completo. Cabe mencionar gue un alumno participo en un congreso nacional con
una ponencia

2 La meta académica esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, durante este tercer trimestre en la DES gestionaron y
programaron las actividades académicas y de investigacion para que dos académicos de profesor de tiempo de la DES puedan cbtener sus
Grados Preferentes de Doctorado y con ello favorecer sus proyectos de investigacion y favorecer su Cuerpo Académico; dichas actividades se
efectuaran durante los prdoximos reportes trimestrales

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Ofertar PE de licenciatura y posgrado de calidad reconocida por organismos externos

No. MA Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Atender Recomendaciones realizadas por los CIEES y por los 2.00 0.00 0.00 425,809.00 | 206,048.67 | 48.39
organismos acreditadores reconocidos por COPAES en los 4
PE de Licenciatura de la DES Poza Rica-Tuxpan

2 Fomentar |a cultura de la internacionalizacion para la 1.00 0.00 0.00 6,018.00 0.00 0.00
participacion de estudiantes de los 4 PE de Licenciatura en
programas de intercambio que cuenten con convenios
institucionales.

3 Desarrollar EE por medic de las comunidades digitales para el 1.00 0.00 0.00 64,114.00 28,633.44 44.66
aprendizaje de la Educacion Superior MOOC en los 4 PE de
Licenciatura

4 Que los 4 PE de licenciatura de la DES Poza Rica Tuxpan 1.00 0.00 0.00 39,402.00 16,557.21 42.02

actualicen los contenidos de EE con un sentido de pertinencia y
en contextos reales

2ld Sld & L) = 10 2L 2ld & o = L0 2ld 2 ld D 9 B 1)
Froqra a4 Apropado Proara ac3 Apropado Hroagra A3 Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 206,048.67 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,633.44 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,557.21 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 La meta academica esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo trimestre, en la DES se
gestionaron las actividades de infraestructura académica para adquirir equipo de cémputo, equipo y aparatos audiovisuales, software y el
acervo bibliografico para el fortalecimiento de la DES y esto permitira atender las recomendaciones de los organismos externos de CIEES y
CACECA y con ello mantener la Calidad de los Programas Educativos de la DES
2 la meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este tercer trimestre, en la DES para los proximos
pericdos trimestrales se programaron las actividades académicas para gue los estudiantes de la DES puedan fortalecer y participar en
aspectos de cullura de la internacionalizacidn y con ello realizar programas de intercambio.
Trimesire 3
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Seguimiento de Metas Académicas

3 Durante el tercer trimestre, se verifico la agenda de las diferentes actividades que programaran para los préximos reportes trimestrales; de
igual forma se realizaron las gestiones para la adquisicion de infraestructura académica y con ello contar con equipo de computo, esto
favorecera los procesos de ensefianza aprendizaje y de investigacion por parte de estudiantes y académicos de la DES. Se adquirié una
licencia de software

4 en el tercer trimestre se gestionaron y tramitaron las actividades correspondientes para la adquisicién de infragstructura académica y con ello
fortalecer y actualizar e! de equipo de cémputo y favorecer los procesos de ensernanza aprendizaje para los estudiantes y de investigacién para
los académicos de la DES. La meta se tiene programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral.

Descripcion del Objetivo Particular

4 Fortalecer la educacion integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado a través de los diferentes
programas institucionales

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido
1 Lograr que estudiantes por PE de la generacion que egresa de 2.00 0.00 0.00 11,037.00 0.00 0.00
Licenciatura de la DES presente examen de EGEL
2 Equipar un espacio para ofertar y fomentar en los 4 PE de las 1.00 0.00 0.00 28,919.00 16,908.29 | 58.47

DES actividades, de: educacion de valores, culturales,
deportivas, educacién ambiental, cuidado de la salud y atencion
y prevencion de las adicciones para la formacion integral del
estudiante.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,908.29 0.00 0.00 0.00

1

No. MA Observacion

La meta académica se tiene programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; sin embargo, durante este tercer trimestre, se llevo a

cabo la aplicacién del Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL) para 4 estudiantes de la DES.

2 Durante este tercer trimestre, en la DES se realizaron las gestiones correspondientes para adquirir la infraestructura académica los cuales son
aparatos deportivos esto fortalecera la formacion integral de los estudiantes de la DES;se llevo a cabo un taller para los esdtudiantes de la
DES por parte de un expositor experto externo. La meta se tiene planteada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral.
Trimestre 3
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Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

" - Reclora

zquez

Rgspg:}sa le del Proyecto

L

Los monlos ejercidos que se raflejan en esle reporle se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Forlalecimiento Inslitucional,
concluye la revisién de la documentacidn que la universidad capturd durante el tercer frimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
inslitucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los dalos y comprobantes de pago ascciados.

Trimesire 3
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DIREGCION DE FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 l f

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyacto: DES-ECONOMICO ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0S408-18

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad | . , . “:Total de

Namero Numero % Nimero ! Niomero  %Alcanzado S:Trimestral St Justificacion IES

Capacidad Académica

Tolal de Profesores de Tiempo Complelo. Tolal: 16

Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
se realizaran durante los prdximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuaro
periodo timestral
Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran duranle los préximos
periodes y el Indicador de Calidad
{IC) se cumplira en el cuaro
perido trimestral.
Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
F’osgrado_en el area disciplinar de su 15 9375 15 9375 0 0 0 0 0 se .realizaran durgnte los prOximos
desempeno penodos v el Indicador de Calidad
{IC) se cumplird en el cuarto
penodo lrimestral.
Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
Doclorad? en el area disciplinar de su 1 6.25 5 125 0 0 0 0 0 s reaiizaran durante los proximos
desempefio periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarlo
periodo trimesiral.
Dentra de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
Perfil deseable reconacido por el PROMEP- se realizaran duranie los préximos
SES B 875 i 6875 0 0 0 0 0 periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarto
pericdo tnmestral.

1.1.3 Maeslria 14 B75 14 875 0 0 0 0 0

114 Doclorado 2 125 2 125 0 0 0 0 0
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP . = C E
SECHITARIA DI 1 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P

ST POALITA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: J0MSU09408

Clave de convenio; C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: DES-ECONOMICO ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0S40B-18

Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
se realizaran durante los préximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuare
periodo Inimesiral.
Denlro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran duranle 105 proximas
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarlo
periodo \rimestral.

Los academicos de la DES tienen

programadas diferentes actividades

que se realizaran durante estos

1.1.8 Adscripcion al SNI o SHC 0 0 1 6.25 0 0 0 0 0

11.9 Participacion en el programa de tutorias 16 100 16 100 0 0 0 0 0

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben préximos periodos en funcion a su
1.21 capacilacion ylo aclualizacion con al menos 34 56.67 34 56.67 0 0 Q0 0 0 0 actualizacion y/o capacitacion en
40 horas por aflo sus diferentes areas de acenluacion

o disciplinares. El Indicador de
Calidad (IC) se cumplira hasta e}
cuarto periodo limestral.
Los académicos que forman parte
del Cuerpo Acadeémico (CA) de la
DES contindan  trabajando ¥
desarrollando sus aclividades de
docencia e invesligacion para

133 En Formacion 1 100 1 100 0 0 0 0 0 0 mantener el estalus de En
Fermacion y fortalecer y lransitar a
mediano plazo su estalus. Esle
Indicador de Calidad (IC) se
cumplird en el cuarto periodo
trimestral.

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic Total: 4
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DIRECGION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

1
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408B

Clave de convenio; C/PFCE-2016-30MStJ0340B-30-108

Proyecto: DES-ECONOMICO ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0S40B-18

El Indicador de Calidad (IC}

] o ’ )
214 Nunller‘o y % de PE con esludlc?s del 4 100 4 100 0 0 0 0 0 cor:esppndmnle a l.o:s Programas
factibilidad para buscar su perinencia Educalivos se cumplira en el cuarto

reporie lnmestral
El Indicador de Calidad {IC)
212 NUmera y % de PE con curriculo flexibie 4 100 4 100 0 0 0 0 0 correspondiente 3 los Progiamas
Educativos se cumplira en el cuario

reporte trimestral
Numero y % de PE que se actualizarén El Indicador de Calidad (IC)
214 incorporando elemenlgs de enfoques 4 100 4 100 0 0 0 0 0 correspondlente a ilos Programas
centrados en el estudiante ¢ en el Educativas se cumpliré en el cuarto

aprendizaje. reporle tnmesiral

£l Indicador de Calidad (IC}
correspondiente a los Programas
Educativos se cumpiira en el cuarto
reporte trimestral

£l Indicador de Caiidad ({IC)
correspondiente a fos Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
reporte limesiyal

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas

Numero y % de PE que se aclualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 4 100 4 160 0 0 0 0 0
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se aclualizaran
21.5 incorporando el servicio social en el plan de 4 100 4 100 0 0 0 0 0
estudios

Numero y % de PE que se actualizaran

. o ) 4
216 mcorporgndo 1a practica profesional en el plan 160 [ 100 0 0 0 0 0 Educativos se cumplira en el cuarto
de esludios )
reporie timestral
El Indicador de Calidad {IC)
247 Numero y % de PE basado en compelencias 4 100 4 100 0 0 0 0 0 coirespondiente a los Programas

Educalivos se cumplira en el cuarto
reporte trimestral

Se reporlard en el cuarlo periodo
trimestral el Indicador de Calidad

) o X .
224 l’:'):”é‘l*g’Eé % de PE que alcanzardn el nivel 1 3 75 3 75 0 0 0 0 0 0 comespondiente a los PE que
' mantendran la calidad de los CIEES

por el Nivel 1
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DI g : CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 [ F C E

EEINCACION POBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzara
Clave 911: 30MSU0340B

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto; DES-ECONOMICO ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-18

Se reportarg en el cuarte periodo
trimesiral el Indicador de Calidad

NUimero y % de PE que seran acreditados por correspondiente  al  PE que

organismos reconccidos por ef COPAES, mantendrd la calidad por un
organismo reconoeido por
COPAES,
En el cuarto periodo trimestral se
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de reppnara el cumpllmlenlo fal
223 calidad del tolal de 1a oferta educaliva 4 100 4 100 0 0 0 0 0 indicador  de  Captiat. ey - 48

acuerdo a la calidad del total de la
oferta educaliva evaluable de PE de
Licenciatura de la DES.

evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 962

En el cuarto periodo lrimesiral se
reportara el cumplimiento  del
Indicador de Calidad (IC} de
matricula alendida en PE de
Licenciatura de calidad del total
asociada a los PE evaluables

o
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 | M2 % M2 % |M2Ajustado| % Ajustado | . M |staicanzado| %Trimestral| %702 0 Justificacion IES
Alcanzado avance

En el cuarto periodo trimestral se
reportara el cumplimiento  del

263 159 0 139 52.85 0 0 0 0 0 0 Indicador de Calidad (IC) de la tasa
de egreso por cohorte para PE de
licenciatura.

8
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M M2 Ajustadol % Ajustado | . M2 |ekAtcanzade| %Trimeniral| ool de Justificacién IES
Alcanzado avance

En el cuarto periodo tnmestral se
reportard el cumplimiento  del

263 159 0 139 52.85 0 0 0 0 0 0 Indicador de Calidad {IC) de la lasa
de fitulacién por cohorle para PE de
licenciatura

Nimero y % de malricula alendida en PE de
231 TSU/PA y Licencialura de calidad del total 959 100 962 100 0 0 0 0 0
asceiada a los PE evaluables

Tasa de egreso por cohorte para PE de

284 licenciatura Ciclo A

Tasa de lilulacién por cohorte para PE de

294 licenciatura Ciclo A
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PFCE

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

BECHFTAR[s LIE
LENCACTORM FORLC S " LA
EJERCICIO FISCAL 2016
Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: J0MSU0940B

Clave de convenio; C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Prayecto: DES-ECONCOMICO ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN

P{PFCE-2016-30MSU0340B-18

Clave de proyecto:

s : i | : P M2 e & i
Tasa de graduacitn por cohorte generacional de Licenciatira : M2 Alustado | % Ajustzdo Aexsade ﬁ,nl-,gn:ada. e Trimestral
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado il 10 0 10 47.62 0 ¢ 0 4} 0
Porcentaje ponderado del cumplimlento de los Indicadores de 0.00%
% i 1
id Alvaréz Vlazquez

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
k Rectora / pensable del proyecto

Reporta Indlcadores de Cafidad 2016 #f Universidad Veracruzana

nTolal de |
avance

Justificacion [ES

En el cuarlo periodo limeslral se
reporiard el cumplimienlo  del
Indicador de Calidad (IC) da la lasa
‘de graduacién para PE de posgrado
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF ~ E
v Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 ( v

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-19 DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Ofer‘lar PE de licenciatura y posgrado de calidad reconocida por organismos externos

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido %

1 Atender las observaciones realizadas y/o los requerimientos de 3.00 0.00 0.00 341,903.00 | 223,423.73 | 65.35
evaluacién por los CIEES de los siete PE de la DES EcondmicoH
Administrativa de Veracruz, los cuales son; Administracion
escolarizado, Administracién del sistema de ensefianza abierta,
Contaduria escolarizado y Contaduria sistema de ensefanza
abierta, Gestion y Direccion de Negocios, Sistemas
Computacionales Administrativos y Administracion Turistica

2 Acreditar o re-acreditar por los organismos acreditadores 2.00 0.00 0.00 235,188.00 14,650.00 6.23
reconocidos por COPAES cuatro PE de las DES: Contaduria
abierto y escolarizado, Sistemas computacionales y
Administracion Turislica

3 Fomentar la cultura de la internacionalizacién para la 1.00 0.00 0.00 18,984.00 0.00 0.00
participacion de dos academicos del PE de Administracion
escolarizado en programas de intercambio que cuenten con
convenios institucionales

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Avadémicas

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 223,423.73 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,650.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta académica se cumplira en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, durante este tercer trimestre en la DES se contintian realizando
actlividades para gestionar y adquirir infraestructura académica, la cual corresponde a muebles de oficina que permitira atender las
recomendaciones solicitadas por el organismos exiernos de CIEES.

2 La meta académica se cumplira en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, durante este tercer trimestre en la DES se continlian realizando
gestiones correspondientes para atender las recomendaciones solicitadas por el organismo externc de CACECA y con ello mantener la calidad
de los Programas Educativos de la DES. Dentro de este periodo & academicos participaron en 2 congresos internacionales con una ponencia
cada uno.

3 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; sin embargo, en la DES se esta gestionando una estancia
internacional de un académico.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la educacion integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado a través de los diferentes
programas institucionales

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

2 Incrementar |a tasa de egreso y de titulacién de siete PE de la 2.00 0.00 0.00 42,007.00 0.00 0.00
DES (Contaduria Escolarizado y abierto, Gestion y Direccidon de
Negocios, Administracion escolarizado y abierto, Administracidn
turistica y Sistemas Computacionales).

3 Analizar los resultados de los examenes de EGEL de seis PE 10.00 0.00 0.00 25,677.00 0.00 0.00
de la DES, para ia toma de decisiones, y la mejora del proceso
de ensefianza aprendizaje.

4 Ofertar y fomentar en siete PE de la DES (Contaduria 4.00 0.00 0.00 35,871.00 12,346.00 | 3442
Escolarizado y abierto, Gestion y Direccion de Negocios,
Administracion escolarizado y abierto, Administracién turistica y
Sistemas Computacionales) las actividades, de: educacion de
valores, culturales, deportivas, educacion ambiental, cuidado de

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas avadémicas

la salud y atencion y prevencién de las adicciones para la
formacion integral del estudiante, para la toma de decisiones, y
la mejora del proceso de ensenanza aprendizaje.

ata eta onto Ejercido : eta onto Ejercido eta eta onto Ejercido
Froara dlid A prooaaoc Froaqra dld ADropado Hrod [ Apropacaoc
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,346.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
2 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este tercer trimestre, en la DES se gestionaron las

actividades correspondientes a la adquisicidén de acervo bibliografico que permitira actualizar e incrementar los acervos en las areas tematicas
y disciplinares de los programas educativos de la DES y con ellc fortalecer la docencia y la investigacion por parte de académicos y
estudiantes, esto favorecera la tasa de egreso y litulacion.

3 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, durante este tercer periodo trimestral, se
llevo a cabo la aplicacién del examen general de egreso de licenciatura (EGEL) a 17 estudiantes de la DES y con ello fortalecer y favorecer la
mejora del proceso de ensefanza aprendizaje de la DES.

4 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este tercer periodo trimestral, en la DES se
gestionaron y programando las actividades académicas que permitiran fortalecer la formacion integral de los estudiantes de la DES y con ello
tomar decisiones que favorezcan el proceso de ensefanza aprendizaje. En este periodo se llevo a cabo una conferencia dirigida a los
estudiantes de la DES

Trimestre 3
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Incrementar el nimero de PTC con recanocimientos externos 114,658.00 24,531.00
de perfil deseable
2 Incrementar los SNI en la DES Economico Administrativa. 1.00 0.00 0.00 22,885.00 0.00 0.00
3 Fortalecer la planta académica de dos PE (Contaduria abierto y 1.00 0.00 0.00 10,833.00 0.00 0.00

escolarizado) de la DES con certificaciones en su area de
conocimiento.

4 Actualizar a académicos de la DES de un PE (Contaduria 5.00 0.00 0.00 21,995.00 0.00 0.00
escolarizado) con cursos pedagdégicos modernos y en el area
de tecnologias de la informacion y de inglés.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,531.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, cabe mencionar que durante este tercer trimestre, dos profesores de
tiempo completo de la DES asistieron a dos congresos interpacionales para presentar ponencias, lo cual favorecera y mantendra el
reconocimiento de sus perfiles deseables PRODEP y en su caso incrementar nuevos PPD.
2 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto periodo trimestral, durante este tercer periodo trimestral, un profesor de tiempo completo
de la DES que cuenta con el reconocimiento de SNI continlia programando sus actividades académicas y de investigacion que permitira y
mantendra dicho reconocimiento; de igual forma, se espera que un profesor de tiempo completo de la DES participe y obtenga dicho
reconocimiento.
3 la meta académica esta programada para cumplirse en cuarto reporte trimestral, durante este tercer trimestre, en la DES se conliniian
gestionando las actividades correspondientes a la adquisicién de acervo bibliografico que permitira actualizar e incrementar los acervos en las
areas tematicas y disciplinares de los siete programas educativos de la DES y con ello fortalecer la docencia y la investigacién por parte de
académicos y estudiantes.
Trimestre 3
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4 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este tercer periodo trimestral, en la DES se
continuan programando y los diferentes cursos que favoreceran y fortaleceran los aspectos pedagodgicos y de las tecnologias de informacién y
comunicacién, asi como en inglés, para que se actualicen los académicos de la DES en sus diferentes areas de docencia, disciplinar y
pedagogico.

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer los CA (Entorno Contable, Retos y expectativas de las organizaciones, Emprendimiento, gestion e internacionalizacion)

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Incrementar los CA de en formacion a en consolidacion 1.00 0.00 0.00 295,270.00 | 118,478.32 | 40.13

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 118,478.32 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; sin embargo, los integrantes de los Cuerpos Académicos
de la DES continuan programando sus diferentes actividades de docencia e investigacion, asi como las gestiones correspondientes para
adquirir la infraestructura académica que son el equipo de computo y muebles de oficina que permitira fortalecer y mantener los estatus de los
Cuerpos Académicos y lransitar en el mediano plazo. Durante este periodo 3 academicos acudieron a 3 congresos diferentes a presentar sus
respectivas ponencias, 2 internacionales y uno nacional

Firma
. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzdlez MA@@EN'I/A SENTIES SANTOS
Rectora Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos gue se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturo durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

|
e PFCE
SECRETARIA DA CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 : /

ACHON PUSLICS

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-19

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad L %Total de

Numero % Numero % Numero ! Numero  S:Alcanzado %Trimestral ety Justificacion IES

Capacidad Académica
Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran durante los préximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarto
periodo trimestral.
Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran duranle los préximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplird en el cuaro
penodo lrimeslral,
Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
se realizaran duranle los proximos
pericdos y el Indicador de Calidad
{IC} se cumplira en el cuarto
periodo trimestral.
Dentro de los PTG de la DES se
tienen programadas actividades que
ge realizaran duranle los proximos
periodos y e} Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en e cuaro
periodo tnmestral,
Dentro de los PTC de la DES se
tienen pregramadas actividades que
Posgrado en el 4rea disciplinar de su " 65.63 4 65.63 0 0 0 0 0 08 ‘realizafan durante los DFOXFWOS
desempefio periodos y el Indicador de Calidad
{IC} se cumplird en el cuaro
periodo lrimeslral.

1141 Licenciatura 8 12.5 8 125 0 0 0 0 0

11.2 Especialidad 2 313 2 313 0 0 0 0 0

1.4.3 Maeslria 33 51.56 33 51.56 0 0 0 0 0

1.1.4 Doctorado 2 3281 21 32.81 0 0 0 0 0

Reporte Indicadores de Galidad 2016 /i Universidad Veracruzana Pigigina 1de 5
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SECRETARLA D ! CUMPLIMIENTO DE INDICADCRES DE GCALIDAD TRIMESTRE 3 P I C E

FDUMCACION FUBLECA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0%408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSUC%408B-30-108

Proyecto: DES ECONGMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-19

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
Doclorad(z en el area disciplinar de su 17 26.56 17 26.56 0 0 0 0 0 se realizaran durlanle los prOximos
desempeno periados y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplird en el cuaro
pericdo timestral.
Dentro de tos PTC de la DES se
fienen programadas aclividades que
Perfil deseable reconocido por el PROMER- se realizaran duranle 10s proximos
SES %0 46.88 30 i6.88 0 0 0 0 0 periodos y el Indicador de Calidad
(ICY se cumplirda en el cuaro
periodo timesiral.
Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran duranie los proximos
periodos y el Indicador de Catidad
(IC} se cumplira en et cuaro
periodo tnmestral.
Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran duranle los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarlo
periedo Irimestral.
Los academicos de la OES tienen
programadas diferenles aclividades
que se realizaran durante estos

1.1.6

118 Adscripcion al SNio SNC 1 1.56 i 1.56 0 0 0 0 0

1.1.9 Participacion en el programa de tulor(as 48 75 48 75 0 0 0 0 0

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben proximos periodos en funcion a su
1.21 capacilacion y/o aclualizacion con al menos 54 33.33 54 33.33 0 0 0 0 0 0 actualizacion y/o capacitacion en
40 horas por ano sus diferentes areas de acentuacion

o disciplinares. El Indicador de
Calidad (IC) se cumplira hasla el
cuarlo periodo timestral,

Tola de Cuerpos Académicos

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana Pi; Ygina 2de 5
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I 4

EJERCICIO FISCAL 2016

‘-l‘

Universidad: Universidad Veracnuzana
Clave 911: 30MSU0%408

Clave de convenlo; C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU03408-19

133

En Formacion

100

100

Los academicos que forman parte
de los Cuerpos Académicos (CA) de
la DES continian trabajando vy
desarrollando sus aclividades de
docencia e invesligacion para
mantener el estalus de En
Formacitn y fortalecer y lransitar en
otros estatus. Este Indicador de
Calidad (IC) se cumplird en el
cuario periodo frimestral.

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

Nimero y % de PE con esludios de

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas

T 1 . L
21 factibilidad para buscar su pertinencia a0 100 Educativos se cumplira en el cuarto
reporte lrimestral
El Indicador de Calidad (IC)
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 100 100 corresppndmnte a Ips Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte trimestral
Nomero y % de PE gue se actualizaran El Indicador de Calidad {IC)
incorporando elementos de enfoques correspondiente a los Programas
213 . 100 100 ) .
centrados en el estudiante o en el Educativos se cumplira en el cuarto
aprendizaje. reporte timestral
. | i i
Mamero y % de PE que se actualizaran Eorrel:dli?j?s;le d: log'a gadra[ggs)
214 incorporando estudios de seguimiento de 100 100 po . o9
resados v empleadores Educativos se cumplira en el cuarto
& yemp reporte Inmestral
Namero y % de PE que se aclualizaran cE;rrel?d(;flz(?:r:te d: |0(S:algj, e:)d rargg
215 incorporando el servicio social en el plan de 100 100 p . 9
, Educativos se cumplird en el cuarto
estudios .
reporte trimestrai
. 1 Indi li |
Numero y % de PE que se aclualizaran Eorregdt;ﬁi?zr:le d; IOSB Er?)d rar&xgs)
216 incorporando la practica profesional en el plan 100 100 P g

de estudios

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana
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Unlversidad: Universidad Vesacruzana
Ciave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0%408-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-19

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2016

)
PFCE

Bl Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas

21.7 Numero y % de PE basade en competencias 7 100 7 100 0 Educaivos se cumplira en el cuario
reporie Inmestral
Tolal de Programas Educatlvos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 7
Se reporlara en el cuarto periodo
y < ; ; Inmestral el Indicader de Calidad
2.21 gl;rg?&é 7 de PE que alcanzaran el ivel 1 3 42 86 5 7143 0 0 correspondiente a los PE que
' mantendran |a calidad de los CIEES
por el Nivel 1
Se reportara en el cuarto pericdo
| ; Irimestral el indicador de Calidad
222 Nume.ro y % de PE que seran actedilados por 4 57.14 3 42.86 0 0 correspondiente a los PE que
organismos reconocides por el COPAES. g
mantendran  la  calidad  por
reconocidos por el COPAES
Se reportard en el cuarto periodo
Numero y % de PE de ficenciatura y TSU de :;r;r:ee:gzlnd?:anllzdlc:d Olgsde P(E:ahgiz
223 calidad de! folal de la oferta educaliva 7 100 7 100 0 manfendran Ia calidad del total de la
evaluable )
oferta educaliva evaluable de la
DES por los organismos extemas
En el cuarto periodo trimestral se
Niimero y % de matricula alendida en PE de reportara el E:“Tg"g”enltg (ije|
231 TSUIPA y Licenciatura de calidad def tolal 3382 100 3382 100 0 Indicador de Calidad (C) ~de

asociada a los PE evaluables

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ““““

Tasa de egreso por cohorte para PE de

281 licenciatura Ciclo A

810 482

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura ““ M2 Ajustado| % Ajustado Ain;:iada

Reporte indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana

0 489 60.37 0

t o M2 & = %Total de :
I M2 Ajustado| % Ajustado Al “Trimestral ek Justificacion IES

acuerdo al nivel de ticenciatura de
calidad del lofal asociada a los PE
evaluablas

En el cuaro periodo limeskal se
repotara el cumplimienio  del

0 indicador de Calidad (IC) de la tasa

de egreso por cohorte de
Licenciatura

Justificacion IES
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2016

ELCAnON FISLICA

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSu09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto; DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0S408-19

En el cuarto periodo trimeslral se
reportara el cumplimiento  det

810 482 0 489 60.37 0 0 0 0 0 0 Indicador de Calidad (IC) de la tasa
de litulacion por cohorte  de
Licencialura

[
Tasa de graduacion por cohorte generaclonal de Licenclatura M2 | % M2 Ajustado| % Ajustado NA %Alcanzado| %Trimastral foTolal de Justificacién IES
Alcanzado avance

En el cuarto periodo Irimestral se
reporfara el cumplimiento  del
2101 Tasa de graduacién para PE de posgrado 22 18 0 18 81.82 0 0 0 0 0 0 Indicador de Calidad (IC) de la lasa
de graduacibn por cohorle de
Programas Educativos de Posgrado

Tasa de titulacién por cohorte para PE de

281 licenciatura Ciclo A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

ot P e S

Dra, Sera Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez MARIA EUGENA-SENTIES SANTOS
Rectora a‘fff'ﬂespg,n able del proyecto
#

Reporte Indicadores de Calidad 2016 ! Universidad Veracruzana Pi¢%:gina5de 5



Seguimiento de Metas n.adémicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC E
T Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 :

Universidad Veracruzana
e e ]

P/PFCE-2016-30MSU0940B-20 DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

1 Fortalecer la cobertura educativa en el estado de Veracruz ofertando programas de calidad reconocidos por organismos externos
reconocidos, que atiendan las necesidades regionales y estatales e impulsar la innovacién educativa

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Revisar los PE Gestion y Direccién de Negocios; Economia; 2.00 0.00 0.00 331,086.00 | 162,957.85 | 49.22
Geografia y Ciencias y Técnicas Estadisticas de la DES
analizando y actuaiizando los contenidos de EE con un sentido
de pertinencia y en contextos reales.

2 Mantener y obtener reconocimiento de PE de calidad al atender 2.00 0.00 0.00 529,580.00 | 261,660.81 | 49.41
recomendaciones de los PE de Contaduria; Administracion;
Sistemas Computacionales Administrativos; Gestion y Direccion
de Negocios; Economia; Contaduria SEA; Ciencias y Técnicas
Estadisticas e Informatica realizadas por los CIEES o por los
organismos acreditadores reconocidos por COPAES.

3 Desarrollar dos Experiencias Educativas del Area de Formacién 2.00 0.00 0.00 272,044.00 | 182,929.77 | 67.24
Disciplinar de los Programas Educativos de Sistemas
Computacionales Administrativos y Tecnologias
Computacionales de la DES en modalidad virtual

4 Mantener PE de Posgrado e ingresar PEP en el padrén de 2.00 0.00 0.00 300,281.00 | 114,901.97 | 38.26
excelencia del CONACyT.

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas
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0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 162,957.85 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 261,660.81 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 44,555.60 0.00 0.00 138,374.17 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 114,901.97 0.00 0.00 0.00

DW=

No. MA Observacion

1 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, durante este tercer trimestre en la DES se
contino gestionando y concretando los procesos para adquirir la infraestructura académica de equipo de cdmputo y licencia con ello fortalecer
los procescs de ensefianza aprendizaje con estudiantes y académicos.

2 La meta académica esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, durante este tercer trimestre, en la DES
se continu6 gestionando los procesos para adquirir la infraestructura académica correspondiente al equipo de computo, licencias y material. Se
efectuo por adelantado el pago correspondiente al Examen General de Egreso de Licenciatura de diferentes PE para validar la calidad y
pertinencia y con ello atender las recomendaciones de los organismos externos de CIEES y COPAES, cabe mencionar que estan
programadas las diferentes actividades académicas que puedan favorecer dichos procesos y mantener la calidad de los Programas Educativos
de la DES.

3 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; sin embargo, durante este tercer trimestre, la DES trabajo

para continuar con los procesos de adquisicion para la infraestructura académica programada en un escaner y software para fortalecer y

desarrollar dos experiencias educativas del area de formacién disciplinar de dos programas educativos de la DES y con esto favorecer el
proceso de ensefanza aprendizaje de estudiantes y académicos.

4 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, en la DES durante el tercer trimestre se llevo
a cabo la promocién de movilidad académica internacional con la asistencia de un académico para la participacion de un curso para fortalecer
la DES, que favorecera el mantener el reconocimiento por el CONACYT de los Programas Educativos de Posgrado (PEP) de la DES

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la educacién integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado del area Econémico
Administrativa a través de los diferentes programas institucionales como Tutorias y Vinculacion.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

Programado Alcanzado Programado %

129,573.00

Ejercido
34,339.00

Fomentar la cultura de movilidad nacional e internacional para
la participacion de 10 estudiantes en programas de intercambio
que cuenten con convenios institucionales

Ofertar y fomentar en los PE de Publicidad y Relaciones 0.00 | 0.00 | 31,554.00 | 13,856.00 |43.91 |

Tnmestre 3
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Seguimiento de Metas Acvadémicas

Publicas; Administracién de Negocios Internacionales y
Relaciones Industriales y Economia de la DES las actividades,
de: educacion de valores, culturales, deportivas, educacion
ambiental, cuidado de la salud y atencion y prevencion de las
adicciones para la formacion integral del estudiante.

3 Orientar a los estudiantes de la DES a través del programa de 3.00 0.00 0.00 94,132.00 79,701.43 | 84.67
tutorias, ademas de su trayectoria escolar en el rendimiento de
las EE del PE que cursa.

ota onto Ejercido ata eta onto Ejercido eta eta onto Ejercido
F'roqgra dild Apropado Frogra o (id Apropaqo =roqra o (] Lpropado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,339.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,856.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 79,701.43 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 la meta académica esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, sin embargo,se llevaron a cabo practicas de campo en
donde participaron 42 estudiantes con el fin que participen en programas de intercambio.
2 La meta esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, en la DES se agendaron y programaron las
diferentes actividades que se realizaran para favorecer los aspectos de valores, culturas, deportivas, educacion ambiental, entre otros
aspectos.
3 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, durante este tercer trimestre, se gestionaron

y llevaron a cabo la adquisicion de infraestructura académica correspondiente a equipo de computo y con ello fortalecer las areas de tutorias y
brindar un servicio de calidad a los estudiantes y tutorados de la DES.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los CA a través de la revision de su conformacion y la LGAC que cultivan y revisar la infraestructura basica para el desarrollo de
trabajos de investigacion

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Bf o ll/ o

Programado Alcanzado Programado

75,322.00

Ejercido

Mantener y/o incrementar el Nivel de Cuerpos Académicos En
Consolidacion y CA Consolidado de la DES Econémico
Administrativa

2 Incrementar de una a dos redes de investigacion y colaboracion|  1.00 0.00 | 000 | 134,926.00 | 40,373.00 | 29.92 |

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

entre los CA institucionales y con otras IES nacionales e
internacionales

2lc =L L) L) - L10J 2l 2ld o L) b ale 2ld Eld L L 2 L10)

00 d03 Apropado oqra d03a Apropaqdo OQra (13 Apropado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,373.00 0.00 0.00 0.00

No. MA

Observacion

La meta académica esta programada para que se cumpla en el cuarlo reporte trimestral, sin embargo, durante este tercer trimestre, en la DES
se confirmd la participacion de 3 académicos gue asistieron a congresos nacionales y esta pendiente la de otros 2 en actividades académicas
y de investigacién para fortalecer, mantener y/o incrementar los estatus de los Cuerpos Académicos (CA) de la DES vy transitar en sus
respectivos CA.

La meta académica esta programada para cumpiirse en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, en la DES durante este tercer trimestre se
realizo la participacion de una académico en un congreso nacional para fortalecer los procesos de investigacion de los integrantes de los
Cuerpos Académicos de la DES y con ello puedan realizar sus actividades programadas y favorecer sus redes de investigacion con otras IES

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
4™ [Gonlar 80 PTC de la DES Xelapa con reconocimientos externos defacalidad
No. MA Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Mantener e incrementar a PTC reconocidos con su perfil 2.00 0.00 0.00 191,369.00 2,529.29 1.32
deseable PRODEP.
Mantener e incrementar en total a PTC reconocidos SNI. 2.00 0.00 0.00 35,440.00 0.00 0.00
Fortalecer la planla académica de PTC de la DES con 2.00 0.00 0.00 14,942.00 5,079.64 34.00
certificaciones en su area de conocimiento
4 Actualizar a los profesores de cinco Programas Educativos la 2.00 0.00 0.00 23,825.00 0.00 0.00
DES en cursos y/o talleres en sus conocimientos, experiencia y
pedagogicos modernos en el area de tecnologias de la
informacién.
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas académicas

eta ata onto Ejercido eta pta onto Eje D o eta onto Ejercido
Froqra dald ADropacaoc Froara dlid ADropaqo Hroarsa (1d ADropado

1 0.00 0.00 2,520.29 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,079.64 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta académica esta programada para que se pueda cumplir en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, en la DES los diferentes Perfiles
Deseables PRODEP confirman sus aclividades programadas para realizarlas y con ello mantener dichos reconocimientos o en su caso
incrementar su estatus con nuevos profesores de tiempo completo. En este tercer reporte se esta gestionando la participacion de dos
académicos como ponentes en un congreso nacional y otro internacional.

2 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este tercer trimestre se continian programando y
agendando las actividades académicas y de investigacion para que los PTC que cuentan con el reconocimiento de SNI mantengan y/o en su
caso puedan participar otros profesores de tiempo completo y obtener dicho reconocimiento.

3 La meta académica esta programada para que se pueda cumplir en el cuarto reporte trimestral, durante este tercer trimestre, se programo la
participacion de académicos para obtener la certificacion en diferentes areas del conocimiento y fortalecer sus areas tematicas y de
acentuacion.
4 La meta académica esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, durante este tercer trimestre, se programaron los

diferentes cursos para que los académicos participen en areas de conocimiento tanto pedagdgicos, de las tecnologias de la informacion y
comunicacion, esto favorecera y fortalecera su experiencia y proceso de ensenanza aprendizaje.

Firma /\____f____/..--ﬁ-""

Wra Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez LUIS ALEJANDRO ZCA HERRERA
Rectora Respons le del Proyecto

_// #
Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en Jafito el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Forlalecimiento Institucional,

concluye la revision de la documentacidn que la universidad capturé durante el tercer trimestré del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

A
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

J
[ ] C11
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 7 [ i

EJERCICIO FISCAL 2016

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSUQ940B-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-20

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad i ks . ; : 3 %Total d
Numero Nimero % Numero % Nimero  %Alcanzado % Trimestral ;;nc: Justificacién IES

Capacidad Académica
entro de los PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
se realizaran duranle los préximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarlo
periedo trimesiral.
entro de los PTC de la DES se
fienen programadas aclividades que
se realizaran duranle los préximos
pericdos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarlo
petiodo timestral.
entro de fos PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
se realizaran duranle I0s préximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplirda en el cuarlo
periodo trimestral,
enlro de los PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
se realizaran durante los psoximos
periodos y el Indicador de Calidad
{(IC) se cumplird en el cuarto
periodo timestral,
entro de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades que
Posgrado en el area disciplinar de su 65 1266 65 1066 0 0 0 0 0 se realizaran durante los proximos
desempeiio ’ periodos y el Indicador de Calidad
{IC) se cumplird en el cuarlo
periodo trimestral.

1.1.1 Licencialura 19 955 19 9.55 0 0 0 0 0

14.2 Especialidad " 553 i 553 0 0 0 0 0

113 Maestria 75 37.69 75 37.69 0 0 0 0 0

114 Declorado 94 47,24 94 47.24 0 0 0 0 0

Reporte Indicadores de Calidad 2016 / Universidad Veracruzana PiyYgina 1 de 6



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P I C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU02408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU03408-20

entro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
Doctorado en el area disciplinar de su 63 3166 63 3166 0 0 0 0 0 o Se realizaran durante fos proximas
desempeiio periodos y e! Indicador de Calidad
(IC} se cumplira en el cuarto
penode trimestral.
entro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
Perfil deseable recanccido por el PROMEP- , se realizaran duranle los proximos
SES 10 s 106 5321 0 0 0 0 0 0 periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en e cuarto
periodo trimestral.
entro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran durante los proximos
periodos vy el Indicador de Calidad
{IC) se cumplira en el cuarto
periodo trimestral.
entro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran durante los préximos
penodos y el Indicador de Calidad
{IC) se cumplira en el cuarto
periodo trimestral,
Los académicos de la DES tienen
programadas diferentes aclividades
que se realizarn durante eslos

117

1.1.8 Adscnpcion al SNI o SNC 22 11.06 22 11.06 0 0 0 o} 0

119 Participacion en el programa de lulorias 128 64,32 128 64.32 0 0 0 0 0

Prolesores (FTC, PMT y PA) que reciben proximos periodos en funcion a su
1.21 capacitacion ylo aclualizacion con al menos 190 4535 190 46.45 0 0 0 0 i} 0 aclualizacion ylo capacifacion en
40 horas por ano sus diferentes &reas de acentuacion

o disciplinares. El Indicador de
Calidad (IC) se cumplira hasta ef
cuario periodo lrimestral,

Total de Cuerpos Académicos Total: 21

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana Pig Y-gina 2de 6
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SECRETARLA DE

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EDUCACION FUBIIC

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

A

Universidad Veracruzana
30MSU09408

C/PFCE-2016-30MSU0240B-30-108

DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA

PIPFCE-2016-30MSU02408-20

EJERCICIO FISCAL 2016

)
PFCE

1.31 Consolidados 1
132 En Consolidacion 9
1.3.3 En Formacion "

Competitividad Académica

4.76 1 476 0
42.85 9 42.86 0
52.38 1 52.38 0

Los académicos que forman parte
del Cuerpo Academico (CA) de la
DES conlintan rabajando ¥
desarrollando sus aclividades de
0 docencia e investigacién para
mantener el estatus Consolidado.
Esle Indicador de Calidad {IC) se
cumplira en el cuarto pericdo
timestral
Los académicos gque forman pare
de los Cuerpos Académicos (CA) de
la DES conlintan lrabajando y
desarrollando sus actividades de
docencia e invesligacién para
0 fortalecer el eslatus de En
Consolidacion  y  lransilar  a
mediano plazo a olro estalus. Este
Indicador de Calidad (IC) se
cumplira en el cuarlo periodo
trimeslral
Los académicos que forman parte
de los Cuerpos Académicos (CA) de
la DES continian trabajando y
desarrollando sus aclividades de
docencia e invesligacién para
mantener el eslalus de En
Formacion y fortalecer y transitar en
otros estalus. Este Indicador de
Calidad (IC) se cumplira en el
cuarto periodo trimeslral

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 15

Numero y % de PE con estudios de 15

214 factivilidad para buscar su pertinencia

Reporte Indicadores do Calidad 2016 // Universidad Veracruzana

100 15 100 0

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplird en el cuarto
reporte trimesirat

Pi;'4gina3de 6



SEP

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU03408-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU08408-20

21.2 Numere y % de PE con curriculo flexibie

Numero y % de PE que se aclualizaran
incorporando efemenlos de enfoques
centrados en el esiudianle oenel
aprendizaje.

Numero y % de PE que se aclualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en e plan de
estudios

Numero y % de PE que se actualizaran

218 incorporando |a practica profesional en el plan
de estudios
217 Namero y % de PE basado en competencias

Total de Programas Educaltivos de TSUIPA y Lic evaluahbles

Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

221 los CIEES.

Niamero y % de PE que seran acreditados por
organismos reconocidos por el COPAES.

Reporte Indicadores de Calidad 2016 J Universidad Veracruzana

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

15 100
15 100
12 80
1§ 100
12 80
15 100
5 41867
9 75

EJERCICIO FISCAL 2016

15 100

15 100

12 80

15 100
12 80
15 100

Y 69.23

9 69.23

)

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PFCE

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplird en el cuaro
reporte tnmestral

| Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
reporte trimestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplira en el cuario
reporte nimestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a fos Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte timestral

El indicador de Calidad {IC)
correspondiente @ los Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte timesksal

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte trimestral

Se reportara en el cuarlo periodo
trimeslral el Indicador de Calidad
0 carrespondiente a los PE que
manlendran la calidad de los CIEES
por el Nivel 1
Se reportard en el cuarto penrodo
Iimestral el Indicador de Calidad
0 correspondiente a los PE que
mantendran  'a  calidad  por
organismos exteinos de COPAES

Pig Ygina 4 de &



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETAKIA DI 4 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I I C E

EOUCACION MIBLIC,

EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU(02408-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU(940B-20

Et Indicador de Calidad {IC} se

Namero y % de PE de ficenciatura y TSU de cgmphré en ¢l cuarto reporte
223 calidad dei lolal de la oferla educativa 12 100 13 100 0 0 ¢ 0 0 ln.meslral; el cual cprresponde al
evaluable nimero de PE de licencialura de
calidad del total de la ofera
educativa evaluable
El Indicador de Calidad (IC) se
Numero y % de matricula atendida en PE de C‘_lmD“fa en ei cuartlo reporte
234 TSU/PAy Licenciatura de calidad de! total 5,782 100 5782 100 0 0 0 0 0 o fimestral; el cual comesponde al

numera de matricula atendida en
PE de Licenciatura de calidad del
total asociada a los PE evaluables

Tolal de Programas Educativos dé posgrado

Bl Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los PE de
Posgrado se cumplird y se reportara
en el cuarto reporte rimestral.

asaciada a los PE evaluables

244 PE de posgrado que se actualizaran 7 46.67 3 20 0 0 0 0 0

El Indicador de Calidad (IC)
; correspondiente a los PE de
PE de posgrado reconocidos por el Programa )

243 Nagional de Posgrado de Calidad (PNPC) 7 46.67 7 46.67 0 0 0 0 0 0 Posgrado reconacidos por & PNPC
y se cumplird y reportarad en el
cuarlo reporte trimestral.

El Indicador de Calidad (IC}

PE de posgrado que ingresaran al Programa correspondiente a los PE  de

244 de Fomenlo a la Cafidad (PFC) 8 40 6 40 0 0 0 0 0 0 Posgradp del PFC se cumplira y se
reportard en el cuarto repore
tnmestral.

El Indicador de Calidad (IC)

PE de posgrado que ingresaran al Padrdn correspondiente a los PE de

245 Nacional de Posgrado (PNP) 1 6.67 1 6.67 0 0 0 0 0 0 Posgradlo del PNP se cumplird y se
reporiara en €l cuarto reporte
trimestral.

Total de Matricula da nivel posgrado Total: 283

Reporte Indicadores de Calidad 2016 / Universidad Veracruzana PigYgina 5de 6



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARLA D '_ ) CUMPLIMIENTO DE INDICADCRES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P [ C E

CIFUCACIGH PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-20

El Indicador de Calidad (iC)
correspondiente  al  numero  de

Nimero y porcentaje de matricula alendida 145 malricula atendida en PE de

. 1.24 51.24 . .
251 en PE de posgrado de calidad. o2 145 51.2 0 0 0 0 0 posgrado de calidad; se cumplird y
reportarda en el cuarlo reporte
trimestral

;
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 % M2 Ajustado | % Ajustado J. SeAlcanzado | %Trimestral Jekotabels Justificacion IES
Alcanzado avance

El Indicador o¢e Calidad ({IC)
correspondiente a la tasa de egreso

3433 1,752 0 850 2476 0 0 0 0 0 0 por cohorte para PE de licenciatura;
se feportard y se cumplird en el
cuario reporte frimestral

al
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 % M2 Ajustado | % Ajustado Mz %Alcanzado | %:Trimestral ALCA e Justificacion [ES
Alcanzado avance

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a la lasa de

3433 1,752 0 850 24.76 0 0 0 0 0 0 graduacion de PE de posgrado se
cumplira y se reportara en el cuarlo
reporte lrimestral

ar
Tasa de graduaclon por cohorte generacional de Licenciatura M1 % I M2 Ajustado| % Ajustado 92 ‘Alcanzado | %Trimestral Loch | Justificacion IES
Alcanzado avance

El Indicador de Calidad (IC)
cormespondiente a la lasa de

2101 Tasa de graduacién para PE de posgrado 158 106 0 86 54.43 0 0 0 0 0 0 graduacion de PE de posgrado se
cumplird y se reportara en el cuarlo
reporie Irimestral

Tasa de egreso por cohorle para PE de

281 licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

291 licenciatura Ciclo A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez LUIS A T‘PRE GAZCA HERRERA

Rectora ponsable del proyecto
Reporte Indicadores de Calidad 2016 #f Universidad Veracruzana / Pig Ygina 6 de 6
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Seguimiento de Metas Avadémicas

_PFCE

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
i Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad Veracruzana

=l — g

P/PFCE-2016-30MSU0940B-21 Fortalecimiento y actualizacion de los programas de estudios de la DES para mejorar la pertinencia y la

formacion de egresados de calidad

Descripcion del Objetivo Particular

Promover la actualizacion de planes y programas de estudios para ofrecer formacién académica pertinente, dinamica, con innovacion

educativa y vinculacion con el entorno.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

Yo

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%o

Procurar la habilitacion disciplinar de académicos de la planta 94,268.00 0.00
docente a traves de cursos.
2 Fortalecer la atencion integral al estudiante de los 7 PE. 100.00 0.00 0.00 706,139.00 | 194,293.80 | 27.51
3 Fomentar la cultura de emprendimiento al interior de los 7 PE 100.00 0.00 0.00 78,153.00 0.00 0.00
de la DES.
4 Lograr que el 100% de los estudiante de la cohorte 70.00 0.00 0.00 78,589.00 0.00 0.00
generacional de los PE de la DES presenten el Examen
General de Egreso de la Licenciatura (EGEL).
B O O (10 d Eld O D E 10 1 O O = O
Frogramacda Aprobado Frog (13 Apropado Hroqra 03 Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 80.00 0.00 194,293.90 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimesire 3
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Seguimlento de Metas Académicas

Observacion

No se cumple la meta sin embarge se estan realizando acciones para que en el siguiente trimestre se alcance.

3 No se cumple la meta sin embargo se estan realizando accicnes para que en el siguiente trimestre se alcance.

Descripcion del Objetivo Particular

Atender las recomendaciones y los marcos de referencia de los organismos acreditadores para mantener y elevar los indicaderes de calidad
de los PE de la DES,

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Fomentar la vinculacién con el secter productivo y académico 100.00 60.00 60.00 | 118,698.00 27,909.60 | 23.51

para lograr contentdos pertinentes en los contenidos de las EE
enlos 7 PE de la DES.

2 Mejorar la infraestructura y equipamiento académico los 4 PE 4.00 3.00 75.00 | 281,922.00 28,395.81 10.07
de la FCQ de la DES Técnica Coatzacoalcos: Ing. Ambiental,
Ing. Petrolera, Ing. En Biotecnologia, Ing. Quimica para mejorar
el proceso ensefianza aprendizaje.

3 Ampliar la infraestructura y equipamiento académico de 3 PE la 3.00 2.00 66.67 | 421,176.00 | 155,652.36 | 36.96
DES Técnica: Ing. Mecanica, Ing. Eléctrica e Ing. Civil

gl O D e sle B e C] 0 £ 10 B = 0 0 T L1
Frog A3 Aprobado Prog A0S © obada Fro % C f oDaco
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 27,909.60 60.00 60.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 28,395.81 2.00 3.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 155,652.36 1.00 2.00 0.00
No. MA Observacion
2 Se eslan realizando acciones para cumplir la meta en el préximo trimestre

Trimestra 3
:Universidad Veracruzans // Pagina 2 de 4



Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la actualizacion docente, el desarrollo de la investigacion y el trabajo colaborativo multidisciplinar para fortalecer el grado de
consolidacion de los CA.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Y
1 Fortalecer la colaboracion de los CA en formacion de fa DES 100.00 0.00 0.00 122,356.00 0.00 0.00
con otros grupos de investigacion
2 Proveer de infraestructura académica y material de [aboratorio 100.00 70.00 70.00 | 144,089.00 60,869.84 | 42.24

para favorecer la investigacion de los integrantes de los CA en
formacion de la DES Tecnica Coatzacoalcos.

3 Difundir los productos de investigacién en reuniones y 100.00 50.00 50.00 37,353.00 0.00 0.00
congresos especializados de los CA de la DES.

pta onto Ejercido eta eta onto Ejercido ota otz onto Ejercido
Froqra a ) Rpropago Froqra a0d Rpropaqo Froqra alld Apropaqo
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 70.00 0.00 60,869.84 0.00 70.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 50.00 0.00
No. MA Observacion
No se cumple la meta sin embargo se estan realizando acciones para que en el siguiente trimestre se alcance.
2 Se tenia programado alcanzar el trimestre pasado, sin embargo no se logro hasta éste.
3 No se cumple la meta sin embargo se estan realizando acciones para que en el siguiente trimestre se alcance

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la competitividad de la DESsobre la base del marco de referencia del PNPC para ofertar PE de posgrado con pertinencia,
actualizacidn, infraestructura, flexibilidad e internacionalizacion.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Equipamiento de aula para posgrado, enriquecimiento de 25,842.00 3,315.28
acervo y vinculacion académica en ta DES con miras a ofertar
un posgrado para el 2017

Trimesire 3
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Segulmiento de Metas Académlicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,315.28 1.00 0.00 0.00

Observacion

1 No se cumple la meta sin embargo se estan realizando acciones para que en el siguiente trimestre se alcance.
Firma
L~z o i ety S Micuel B, RioSE-
W
Dya. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Miguel Angel Rios Enriquez
4 / Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capluré durante el tercer rimestre del gjercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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SECRETARI

ERUCACIAN FisLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

Universidad Veracruzana
30MSU09408

C/PFCE-2016-30M5U0940B-30- 108

Fortalecimiento y actualizacion de los programas de estudios de la DES para mejorar |2 pertinencia y la formacién de egresados de

calidad
P/PFCE-2016-30MSU09408-21

)

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EJERCICIO FISCAL 2016

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

PFCE

Justificacion IES

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
1 ] l'l."
[edioatorae Callaed Niimero % Nimero %Alcanzado %Trimestral ALt
avance
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 44
113 Maeslria 19 475 21 47.73 0 0 0 0 0 0
114 Doctlorado 19 47.5 2% 47.73 0 0 0 0 0 0
115 Posgrado.en el area disciplinar de su 19 475 2 4773 0 0 0 0 0 0
desempeiic
116 Boclorado en el area disciplinar de su 13 25 15 24.09 0 0 0 0 0 0
desempefio
117 :Egﬂ deseable reconocido por et PROMEP- 17 45 18 4091 0 0 0 0 0 0
118 Adscripcion al SNI o SNC 13 325 14 31.82 0 0 0 0 0 0
118 Pariicipacian en el programa de lutorias 37 925 39 88.64 0 0 D 0 0 0

Tola deprofesores que conforman a plania académica | Totaits S-SR

121

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion ylo aclualizacién con al menos 69
40 horas por ano

Compelitividad Académica

Tolal de Programas Educativos de TSUIPA y Lic B 2N et e B S e e S R G R e S St Wy e ) e e |

211
212

213

214

215

217

Numero y % de PE con esludios de
factibilidad para buscar su pertinencia
Namero y % de PE con curriculo flexible 7
Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en et
aprendizaje.

Numero y % de PE gue se actualizaran
incorporando estudios de seguimiento de 5
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se actualizaran

incorporando el servicio social en el plan de 5
esludios

Numero y % de PE basado en competencias 5

7

55.65

100
100

100

7143

7143

71,43

50

2
2

2

2

40.32

100
100

100

100

100

100

0

0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

28.23

0

0

0

0

0

70

0

0

T SUPOTTiET Eduativor s TEUPAY Ligevalibles i | S THaEART A SRS T3 = = - L= e S SR S e e oL

Reponte Indicadores de Calidad 2016 # Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARLA DE G uf CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 PF C E

EDUCACIAN MIBLICA

EJERCICIC FISCAL 2016

Unlversidad: Uriversidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Fortalecimiento y aciualizacion de fos programas de estudios de la DES para mejorar la pertinencia y la formacién de egresados de

Proyecto: calidad

Clave de proyecto; P/PFCE-2016-30MSU0340B-21

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educaliva 3 42.86 4 100 0 0 0 0 0 0
evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA v Lic Total: BOD

Numero y % de malricula atendida en PE de
2341 TSU/PA y Licencialura de calidad del lotal 709 97.5 0 82.05

asociada a los PE evaluables
; . %Total T
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura % M2 Ajustado| % Ajusiado %Alcanzado | %Trimestral clalds Justificacion IES
Alca nzado avance

282 Tasa de egreso por cohorte para PE de
“eTotal de
M2 Ajustado| % Ajustado ShAlcanzado | %Trimestral Justificacion IES
Alcnnzadn avance
0 0

a2
-

licenciatura Cicio B

Tasa de tltulacion por cohorie generacional de Licenciatura

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de

292 licenciatura Ciclo 8

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 80.00 %

R ) o o
Migeel H.R{cg €

ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez Miguel Ange! Rios Enriquez

Rectora Responsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana Pig Vegina 2 de 2
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Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas

SEP
~emnanE Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad Veracruzana
R

P/PFCE-2016-30MSU0940B-22 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa PFCE 2016-2017 DES Técnica Veracruz

Descripcion del Objetivo Particular

Realizar la actualizacidon de planes y programas de estudio para ofrecer PE pertinentes, dinamicos, innovadores, apoyados por entornos
virtuales y fortalecidos con la vinculacion social.

Valores Cualitativos

Descripcion de la Meta Acadéemica

Fortalecimiento de la pertinencia de los PE de licenciatura de la

DES con la finalidad de incrementar su calidad y competitividad.

Programado Alcanzado

%o

Valores Financieros

Programado
246,412.00

Ejercido
11,223.00

2 Actualizacion del equipamiento de 4 laboratorios de los PE de

4.00 1.00

25.00

1,355,696.00

263,399.79

19.43

licenciatura de la DES, con la finalidad de mejorar las
actividades académicas y de investigacion con impacto social.

3 Fortalecimiento de un programa de innovacion educativa 1.00 1.00 100.00 48.29

basada en laboratorios virtuales que permitan la simulacion de
fendmenos fisicos y procesos tecnologicos.

308,155.00 | 148,812.08

4 Implementacién de un programa de vinculacién social y de 1.00 1.00 100.00
educacion ambiental para el desarrollo sustentable dirigido a la
comunidad universitaria que incluya a 12 PE de licenciatura de

la DES.

6,807.00 1,397.55 20.53

Trimestre 3
Meta

Trimestre 2
Meta

Trimestre 1

Meta
Programada

Meta
Programada

Meta
Programada

Meta Monto Ejercido

y Aprobado

Monto Ejercido
y Aprobado

Monto Ejercido
y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,223.00 1.00 1.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 263,399.79 1.00 1.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 148,812.08 1.00 1.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,397.55 1.00 1.00 0.00
Trimesltre 3

:Universidad Veracruzana // Pagina 1 de 5



Seguimiento de Metas Académicas

No. MA Observacion
2 Se ha actualizado el equipamiento de laboratorios.

Se ha implementado un laboratorio virtual de simulacién de fenédmenos fisicos y procesos tecnologicos.

Se tiene un programa de vinculacién social para el desarrollo suslentable

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

2 Atender los marcos de referencia y las recomendaciones de los organismos acreditadores para mantener y fortalecer los indicadores de
calidad de los PE de la DES.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %o
Modernizacién de los laboratorios de los PE de licenciatura de 194,608.00 97,608.43
la DES considerando las recomendaciones de los organismos
acreditadores CIEES y CACEI
2 Fortalecimiento de un programa de practicas profesionales de 1.00 1.00 100.00 5,024.00 0.00 0.00
los estudiantes de los PE de la DES que apoyen su insercion
en el ambito laboral mediante estancias en empresas.
3 Creacién de un programa de emprendimiento que incida en los 1.00 0.00 0.00 2,936.00 0.00 0.00
12 PE de la DES.
4 Fortalecimiento de un programa de seguimiento y apoyo para la 1.00 1.00 100.00 | 24,490.00 13,978.79 | 57.08
permanencia, egreso, graduacion y titulacion oportuna de los
estudiantes de los 12 PE licenciatura de la DES.
0 . B (10 2ld = 0 = 10 o c # § 10
Dara (] Aprobadao Frog (13 Apropaaqo Frog (a3 dpropado
1 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 97,608.43 1.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,978.79 1.00 1.00 0.00
Trimestre 3
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Seguimlento de Metas Académicas

No. MA Observacion

Se ha actualizado el equipamiento de laboratorios

—

2 No se cumple la meta sin embargo se estén realizando acciones para que en el siguiente trimestre se alcance.
3 Se esta trabajando en el desarrollo de un programa de emprendimiento
4 Se ha fortalecido un programa de seguimiento y apoyo para la permanencia de estudiantes.

Descripcion del Objetivo Particular

Apoyar la actualizacién docente, el desarrollo de la investigacion y el trabajo colaborativo multidisciplinar para fortaiecer el grado de
consolidacion de los CA.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Mantener el nivel de consolidacion de los CAC, CAEC vy elevar 1.00 0.00 0.00 64,022.00 45,464.13 71.01
el grado de consolidacion de los CA.
Incrementar los PTC con el reconocimiento SNI. 1.00 0.00 0.00 21,450.00 0.00 0.00
Organizacion de simposios de investigacion entre CA de la DES 1.00 0.00 0.00 5,700.00 0.00 0.00
y CA de instituciones nacionales e internacionales.
n WA LT 5 .
ota eta onto Ejercido ota otz onto Eje 0 3 3 onto Ejercido
Hroqra 2Rpropaqo Froqgra Apropaco Hroara Cl Rprooado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45,464.13 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
. A Oh 0
1 Se ha apoyado a CA para su grado de consolidacion.
2 Se estan realizando acciones para el alcance de la meta
4 No se cumple la meta sin embargo se estan realizando acciones para que en el siguiente trimestre se alcance.
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Atender a las observaciones y recomendaciones de pertinencia, actualizacion, infraestructura e internacionalizacion para fortalecer la calidad

de posgrado en la DES.
Descripcion de la Meta Academica

Mantener a los tres posgrados (Maestria en Micro y
Nanosistemas, Maestria en Ingenieria en Corrosién y Maestria
en Ingeneria Aplicada) de la DES con el reconocimiento PNPC
de CONACYT, considerando las recomendaciones del PNPC
respecto a la modernizacion de la infraestructura de sus
laboratorios, seguimiento de egresados, vinculacién con la
sociedad e incremento de la calidad de las publicaciones
cientificas.

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

3.00

1.00

%
33.33

Valores Financieros

Programado
42,325.00

Ejercido
0.00

0.00

Fortalecimiento de la infraestructura e internacionalizacién de
los tres PE de posgrados de ta DES.

3.00

1.00

33.33

36,034.00

18,547.55

51.47

Promover el intercambio y la movilidad de estudiantes y
profesores de los tres PE de posgrados de la DES con otras
instituciones de investigacion, nacionales e internacionales, con
la finalidad de incrementar la difusién de los resultados de los
proyectos de investigacion; asi, como incrementar las redes de

colaboracion cientifica.

2.00

1.00

50.00

16,882.00

0.00

0.00

ADropaco oara a03

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

6.00

1.00

1.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

18,547.55

1.00

1.00

0.00 0.00 0.00 1.00

1.00

0.00

0.00

0.00

No. MA

Observacion

Se ha atendido a posgradc de Micro y Nanosistemas.

Se ha apoyado a 1 PE de posgrado

Trimeslre 3
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Seguilmlento de Metas Académicas

’____,,.F-*“'Z ﬁ///L

Firma

ra. Sara Deifilia Ladréon de Guevara Gonzalez

Rectora

Agusti obardo Herrera May

Responsable del Proyecto

Los monlos gjercidos gue se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanlo el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Institucional,
concluye Ja revision de la documentacion que la universidad caplurd duranie el tercer trimesire del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su ¢aso, la
institucion subsane en tiempo y forma las ocbservaclones gue s hayan emilido a los dalos y comprobanies de pago asociados.

Trimasire 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECHETARIA D ) g e CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P I C E

EDUCACION FORLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU03408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa PFCE 2016-2017 DES Técnica Veracruz

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-22

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

. - A : 2 : - S “%Total d P
Nimero Nimero "% Nimero % Nomero  %:Alcanzado %Trimestral :avat:ce J Justificacion IES

Indicador de Calidad

Capacidad Académica

Total de Profesares de Tiempo Completo, Total: 104

114 Licenciatura 2 1.98 2 1.92 0 0 0 0 0 0

113 Maestria 55 54.46 57 54.81 0 0 0 0 0 0

1.1.4 Doctorado 44 43.56 45 43.27 0 0 0 0 0 0

115 Posgrado_en el area disciplinar de su 51 505 53 5096 0 0 0 0 0 0
desempeno

146 Doc!orad? en el area disciplinar de su 15 1881 2% 19.93 0 0 0 0 0 0
desempeio

117 ggrsﬁl deseable reconocido por e! PROMEP- 55 5445 58 55,77 0 0 0 0 0 0

1.1.8 Adscripeion al SNEo SNC 20 198 22 21.15 0 0 0 0 0 0

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 9 98.02 103 99.04 0 0 0 0 0 0

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 213

Profesores (FTC, PMT y PA)Y que reciben

121 capacilacién ylo actualizacién con al menos 108 52.43 12 52.58 10 51.64 110 51.64 100 98.21
40 horas por afo

1.31 Consolidados 2 16.67 1 8.33 0 0 0 0 0 0

132 En Consolidacion 5 4167 6 50 0 0 0 0 0 0

1.33 En Formacion 5 41.67 5 4167 0 0 0 0 0 0

Nimero y % de PE con esludios de

211 factibilidad para buscar su pestinencia 12 100 12 100 0 0 0 0 0 °
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 12 100 12 100 12 100 12 100 100 100
Numero y % de PE que se aclualizaran
243 incorporando element'os de enfoques 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
centrados en el estudiante o en e
aprendizaje.
Namero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 9 75 10 83.33 0 0 0 0 0 0

egresados y empleadores

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana Pig gina 1 de 3
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SEP

SECRETARLA DE

EOLCACHON PORLICA e

Unlversidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

N CUMPLIMIENTG DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 l l C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Veracruzana
30MSU09408

C/PFCE-2016-30MSU09408B-30- 108

Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educaliva PFCE 2016-2017 DES Técnica Veracruz

P/PFCE-2016-30MSU09408-22

Numero y % de PE que se actualizaran

2145 incorporando el servicio social en el plan de 12 100 12 100 12 100 12 100 100 100
esludios
Numero y % de PE que se aclualizaran

216 incorporando la practica profesional en el plan 6 50 7 58.33 0 0 0 0 0 0
de esludios

21.7 Numero y % de PE basado en competencias 12 100 12 100 12 100 0 0 0 0

221 Numero y % de PE que alcanzaran el nived 1 6 50 3 25 0 0 0 0 0 0
los CIEES.
Numere y % de PE que seran acreditados por

222 organismos reconocidos por el COPAES. 3 % 8 66.67 0 0 0 0 0 0
Nimera y % de PE de ficenciatura y TSU de

223 calidad del lolal de #a olerta educaliva 9 75 6 50 0 0 0 0 0 0
evaluable
Numero y % de malricula atendida en PE de

231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del lotal 2,379 100 2,603 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables

244 PE de posgrado que se aclualizaran 3 100 4 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa

A Nacional de Posgrade de Calidad {PNPC) 3 160 3 S 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa

A de Fomento a la Calidad (PFC) 3 100 3 & 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Padrén .

243 Nacional de Posgrado (PNP) 0 0 3 » 0 0 0 0 0 0

254 Namero y porcentaje de matricula alendida

en PE de posgrado de calidad.

hTotal de
jonal de LI ! o B
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura n-““ I M2 Ajustado| % Ajustado Alcanzado “eAlcanzado | %Trimestral T Justificacién |ES

281

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenclatura M2 Ajustado | % Ajustado
Alcanxadu

294

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

“%Alcanzado '°::;::::e Justificacion IES

Tasa de litulacion por cohorte para PE de

licencialura Ciclo A 5097

Reporte Indicadores de Calidad 2016 / Universidad Veracruzana Pi¢%gina2de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRS TARLA OF o - CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P I C E

FOUCACK POBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0%40B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Pragrama de Fortalecimiento de la Calidad Educativa PFCE 2016-2017 DES Técnica Veracruz

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-22

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura ““

-2
e

: M2 . %Total de
[7 o/ Y, it H
M2 Ajustado| % Ajustado Alciniadd toAlcanzado | %Trimestral puaa Justificacion IES
0 0 0 0 0 0

2.10.4 Tasa de graduacién para PE de posgrado 0 4 128.13
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 60.00 %
Dra. Sara Deffilia Ladrén de Guevara Gonzalez Agustin Leobardo Herrera May

Rectora Responsable del proyecto
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Segulmlento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P F(j E
S, Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 A

Universidad Veracruzana
e e — ]

P/PFCE-2016-30MSU0940B-23  Fortalecimiento de los indicadores de calidad de los PE de la DES Técnica Xalapa

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la actualizacion y/o el redisefio de planes y programas de estudios para ofrecer PE pertinentes en la discipiina, dindmicos y con
innovacion basada en nuevos entornos del aprendizaje, y en la vinculacion con los diversos sectores de la sociedad a través de proyeclos de

innovacion.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido o
Redisefo, actualizacion e Implementacion de [os 12 planes de . 822,013.00 | 354,956.89
estudio de licenciatura de |la DES-Técnica Xalapa.
2 Que al menos dos de las Entidades Académicas desarrollen, un 2.00 0.00 0.00 84.724.00 36,323.84 | 42.87

programa de practicas profesionales con alguno de los sectores
social, productivo o gubemamental, afin de la disciplina que se
imparte.

3 Fomentar la participacion de academicos de la DES en 12.00 0.00 0.00 14,156.00 1,288.00 9.10
procesos de actualizacion disciplinar y pedagdgica.

4 Implementacion de programas de seguimiento que permitan 3.00 2.00 66.67 24,478.00 1,814.99 7.41
evaluar la pertinencia de los planes de estudio de la DES a
través de la retroalimentacién

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 1,362.70 0.00 0.00 353,594.19 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 11,252.72 0.00 0.00 25,071.12 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,288.00 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,814.99 0.00 2.00 0.00
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

O . Dbhse ACIO
3 Se estan realizado acciones para cumplir la meta en el préximo trimestre
4 Augnue se tenia programado alcanzar el proximo trimestre, hubo avance en el cumplimiento de la meta

Descripcion del Objetivo Particular

Atender los marcos de referencia y las recomendaciones de los organismos acreditadores para mantener y fortalecer los indicadores de
calidad de los PE de la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

2 Capacitacion de académicos de la DES para mejorar su 5.00 0.00 0.00 29,511.00 0.00 0.00
desempefio docente, profesional y de investigacion.

3 Habilitacion de los centros de cémputo y laboratorios de al 3.00 2,00 66.67 | 161,984.00 91,584.36 56.54 |
menos tres PE de la DES.

4 Implementaciéon de un programa de desarrollo emprendedor de 1.00 0.00 0.00 3,332.00 0.00 0.00
la DES Técnica Xalapa, alineado al PTE institucional.

2ld £l slgjie = (10 Elc 2 ild elplie E 00 21lc = lc DTILO = L)

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 2,175.00 0.00 0.00 89,409.36 0.00 2.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Augnue se tenia programado alcanzar el préximo trimestre, hubo avance en el cumplimiento de la meta

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la actualizacidén docente, el desarrollo de la investigacion y el trabajo colaborativo multidisciplinar para impulsar y fortalecer el grado
de consolidacion de los CA.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programade  Ejercido

1 Incremento de academicos con reconocimiento del SNI, que 1.00 0.00 0.00 203,091.00 13,582.44 6.69
sean miembros de CA.

2 Incremento de PTC de ta DES con perfil PRODEP, que 3.00 0.00 0.00 79,489.00 30,015.00 37.76
pertenezcan a CA.

3 Incremento de grado de los cuerpos académicos de 1.00 0.00 0.00 85,133.00 51,781.13 | 60.82
consolidacion, y que los CAC mantengan su grado de
consolidacién.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,582.44 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,015.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 51,781.13 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Atender a las observaciones y recomendaciones de pertinencia, actualizacién, infraestructura, flexibilidad e internacionalizacién para
fortalecer la calidad del posgrado en la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Que los programas educativos de posgrado conserven el 102,975.00 34,642 .32
reconocimiento de calidad del PNPC-Conacyt.

2 Publicacion de productos académicos de alta calidad resultados 4.00 0.00 0.00 21,799.00 2,778.20 12.74
de investigaciones de nlcleos basicos de profesores

3 Fomentar la realizacidn de estancias nacionales e 3.00 0.00 0.00 67,058.00 54,679.00 | 81.54
internacionales entre estudiantes y profesores.

4 Establecimiento de alianzas con los diferentes sectores internos 2.00 0.00 0.00 20,418.00 13,075.00 | 64.04
y externos de la sociedad

Trimestre 3
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Segulmlento de Metas Académlicas

i 00 -t O 0 O B 0 a = (10
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,642.32 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,778.20 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 21,403.00 0.00 0.00 33,276.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 6,575.00 0.00 0.00 6,500.00 0.00 0.00 0.00
Firma
P Y i 7/
\ - — s
{%. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez ﬁr__f.; j no Lopez Martinez
Rectora Rezponsable del Proyecto

1

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Forlalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturd durante el fercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los mentos asignados, y en su caso, la
instilucion subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimeslre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECREVARIA DE - : CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P I C E

LIUCACION PUBRLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0240B-30-108

Proyecto: Forlalecimiento de los indicadores de calidad de los PE de la DES Técnica Xalapa

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-23

Valor Criginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad ' %Total de

Numero % Mumero % Numero Numero  %Alcanzado %Trimestral " Justificacion |ES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 215
1.1.1 Licenciatura 6 28 5 23 0 0 0 0 0 0
11.2 Espacialidad 4 187 4 186 0 0 0 0 0 0
113 Maeslria 67 31.31 65 30.23 0 0 0 0 0 0
114 Doctorado 137 64.02 140 65.12 0 0 0 0 0 0
Posgrado en el area disciplinar de su
1.1.5 desemperio 168 785 169 786 0 0 0 0 0 0
Doclorado en el area disciplinar de su
A. 131
1.1.6 desempefo 3 61.21 132 61.4 0 0 0 0 0 0
it i P -
147 2;’5‘ deseable reconocido por el PROMEP 125 58.41 130 8047 130 60.47 130 6047 100 100
La indicador se logro en el primer
- Irimestre y por error se caplura el
11.8 Adscripcién al SNI o SNC 61 285 64 29.77 64 29.77 0 29.77 100 mismo valor en los siguientes
lrimestres.
La indicador se logro en el primer
i 1
11.9 Parlicipacion en e programa de lutorias 158 73.83 159 73.95 159 73.95 0 73.95 100 vimeslre y por ero s caplura e

mismo valor en los siguientes
lrimesires.

Total de profesores que conforman fa planta académica Total: 380

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.2.1 capacilacion y/o actualizacién con al menos 220 57.89 160 421 0 [ 0 0 0 0
40 horas por afo
134 Consolidados 8 28.57 8 28.57 0 0 0 0 0 0
13.2 En Consclidacion 10 357 11 39.29 0 0 0 0 ) 0
1.3.3 En Formagion 10 351 9 3214 0 0 0 0 0 0
Competitividad Académica
Tolal e Programas Educalivos de TSUPAY L e e e SR R S S| L S
Numero y % de PE con esludics de
214 factibilidad para buscar su pertinencia 2 1% B b i " ¢ 0 a 0
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana Pi; Ygina 1 de 3



Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana

DIRECCION DE FORTALECIMIENTOQ INSTITUCIONAL

SECRETAKIA LI e CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EDUCATION FORLICA
EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0%408
Clave de convenio; C/PFCE-2016-30MSUC940B-30-108
Proyecto: Fortalecimiento de los indicadores de calidad de los PE de la DES Técnica Xalapa
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU02408-23

Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporande elemenl_os de enfoques 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
cenlrados en el estudiante o en el
aprendizaje.
Numero y % de PE que se aclualizaran

214 incorperando estudios de seguimiento de 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando e} servicio social en el plan de 12 100 12 160 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

218 incorporando la préctica profesional en el plan 12 100 9 75 0 0 0 0 0 0
de estudios

217 Numero y % de PE basade en competencias 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 12
; s .

221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 7 5343 1 833 0 0 0 0 0 0
los CIEES.
Numero y % de PE que seran acreditados per

222 organismos reconacidos par el COPAES. 3 4167 ! 833 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de 1a oferta educaliva 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0

evaluable

Total de matricula avaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 4,762

MNumero y % de malricula atendida en PE de

2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad de! lotal 3680 77.28 4,762 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educalivos de posgrado Total; 13
241 PE de pesgrado que se aclualizaran 13 100 2 15.38 0 0 0 0 0 0
PE de pasgrado reconocidos por el Programa
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 12 9231 13 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa
244 de Fomento a la Calidad {PFC) b 84.62 12 92.31 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Padrén
2.4.5 Nacional de Posgrado (PNP) 1 7.69 1 7.69 0 0 0 0 0 0
Total de Mairiculs de pivel posgrado
251 Nimero y porcenlaje de malricula atendida 264 84 89 211 474 0 0 0 0 0 0

en PE de posgrado de calidad.
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECHETAELA DE e s CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E
ERUCACION PINLICA e &

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Fortalecimiento de los indicadores de calidad de los PE de ta DES Técnica Xalapa

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUGS40B-23

Tasa de egreso por cohorte generaclonal de Licenciatura M M2 Ajustado| % Ajustado M Sehlcanzado | %Trimestral gelokldo Justificacion |ES
Alcanzado avance

281 Tasa f!e egreso por cohorte para PE de L7 4745
licencialura Ciclo A

0 0
Tasa de titulacion por cohorle generacional de Licenclatura M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado | *kTrimestral HTotal da Justificaclion IES
Alca nzado avance

Tasa de litulacion por cohorte para PE de

1
23 ticenciatura Ciclo A 117 S : 2
Tasa de graduacion por coherte generacional de Licenciatura M1 M2 Ajuslado o A|uslado “kAlcanzado | %Trimestral IOl R Justificacion [ES
Aicanzado avance
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 88.24 ¥} 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los Indicadores de 75.00 %

ara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez .
{,A Rectora

esponsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas F
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 P CE

Universidad Veracruzana
S e e g e S o o ]

P/PFCE-2016-30MSU0940B-24 Proyecto integral para el fortalecimiento de la calidad para la DES Técnica Cérdoba-Orizaba

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la actualizacién de planes y programas de estudios para ofrecer PE pertinentes en la disciplina, dinamicos y con innovacion
basada en el aprendizaje en entornos virtuales, y en la vinculacion empresarial a través de proyectos de innovacién.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado

% Programado Ejercido
147,413.00

Incrementar el el acervo bibliografico en las bibliotecas de la
DES para satisfacer las necesidades de los planes de estudios
asegurando asi asegurar la calidad, cantidad y actualidad

2 20 profesores de la DES incorpora dentro de sus estralegias de 20.00 0.00 0.00 141,229.00 0.00 0.00
innovacién educativa objetos de aprendizaje relacionados con
las tecnologias informaticas usando espacios virtuales como la
plataforma institucional y otros recursos educativos abiertos
recibiendo la capacitacion necesaria para ello; reforzando de
esta manera que los PE operen por competencias.

3 Implementar un laboratorio de servicios para reforzar las 1.00 0.00 0.00 542,032.00 12,945.89 2.39
acciones de extension de los PE Ingenieria Ambiental,
Ingenieria Quimica, Ingenieria en Biotecnologia y Quimico
Industrial

4 Establecimiento de programas de seguimiento al desarrollo del 1.00 0.00 0.00 40,548.00 0.00 0.00
emprendimiento y vinculacion con los sectores, para los PE
Ingenieria Civil, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Mecanica, Ingenieria en Mecatrénica. Y el segundo
para Ingenieria de Alimentos, Ingenieria en Biotecnologia,
Ingenieria Quimica, Ingenieria Ambiental.

Trimesire 3
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Seguimiento de Metas académicas

o Ejercido 3 A onto Ejercido
00 a0 a A propa D Hro o 1d 2 Ld L) Hro (] S Dropado

1 50.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 50.00 25.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,945.89 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No se cumple la meta sin embargo se estan realizando acciones para que en el siguiente trimestre se alcance.

No. MA Observacion
1

No se cumple la meta sin embargo se estan realizando acciones para que en el siguiente trimestre se alcance

Descripcion del Objetivo Particular
Atender los marcos de referencia y las recomendaciones de los organismos acreditadores para mantener y fortalecer los indicadores de

calidad de los PE de la DES
Descripcion de la Meta Acadéemica

Reforzar la infraestructura de los laboratorios de las areas
disciplinares y terminales de 2 PE: Ingenieria de Alimentos y
Quimico Farmaceéutico Biolégo atendiendo a las
recomendaciones del organismo acreditador correspondientes,
{CACEl y COMAEF)

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

2.00

1.00

Yo
50.00

Valores
Programado
803,243.00

Financieros
Ejercido
47,085.85

Yo
5.86

Aumentar la eficiencia terminal y disminuir los indices de
reprobacion a través de la accién tutorial

3.00

0.00

0.00

22,864.00

0.00

0.00

Que los PE de la DES cuenten con estudios de seguimiento de
egresados y empleadares usando ademas el EGEL como
herramientas para actualizar los planes y programas de
estudios.

2.00

2.00

100.00

26,716.00

0.00

0.00

Mejorar el aprendizaje de las competencias disciplinares de los
estudiantes de 2 PE Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Mecanica,
al contar con equipos de laboratorio actualizados y habilitados
para el desarrollo de al menos el 50% de las practicas
planteadas en su plan de estudios.

2.00

0.00

0.00

70,883.00

5,012.28

7.07

Trimestre 3
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9 9 Seguimiento de Metas Aca'démlcas
d = O e A0 = D 0 E 10 = =5 D O £ A0
odra d0d Rpropaqo Hroara ] ADropadao Proqra d LApDropacao
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 47,085.85 1.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00
4 0.00 0.00 1,599.00 0.00 0.00 3,413.28 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Los equipos estan en proceso de instalacién.
3 Se cumplié con con la meta antes de lo programado

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la actualizacidn docente, el desarrollo de la investigacion y el trabajo colaborativo multidisciplinar para impulsar y fortalecer el grado

de consolidacion de los CA

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

Programado

Valores Financieros

Ejercido

%

Lograr el registro como CAF del Grupo de Colaboracion de 168,682.00 | 113,517.60
Tecnologia Alimentaria
2 Que de los Profesores de la DES reciban capacitacion y/o 5.00 0.00 0.00 1,594.00 0.00 0.00
actualizacion disciplinar y pedagogica con al menos 40 horas
por afio, asi como fomentar la internacionalizacion del curriculo.
3 Que los CA "en Formacion” de la DES transite al grado de "En 1.00 0.00 0.00 624.00 624.00 100.00
consolidacion”
(= £ D O 00 ol ) () - a0 2ld d 8 ) g L0
paramaada Aprob O Froqra ad Aprobado Froqara 3 Apropado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 113,517.60 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 624.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas académlicas

Descripcion del Objetivo Particular
Atender a las observaciones y recomendaciones de pertinencia, actualizacion, infraestructura, flexibilidad e internacionalizacion para

fortalecer la calidad del posgrado en la DES.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido
1 Atender a las observaciones y recomendaciones de pertinencia, 1.00 2.00 200.00 | 87,268.00 71.00 0.08
actualizacion, infraestructura, flexibilidad e internacionalizacion
para fortalecer la calidad del posgrado en la DES.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 71.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00
Firma
B A A e

!j.
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Tania Garcia Herrera

) Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracter informativo, en tanlo el Departamento de Seguimianio Financiere de la Direccion de Foralecimiento Instilucional,
concluye la revision de fa documentacion que la universidad caplurd durante el lercer trimesire del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucidén subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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Universidad:
Clave 911:

Clave de convenlo:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Veracruzana
J0MSU09408

C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyeclo integrai para el fortalecimiento de la calidad para la DES Técnica Cérdoba-Onzaba

P/PFCE-2018-30MSU03408-24

Valor Original

Ajustado Anual

Indicador de Calidad

Numero Numero % Nimero

Nimero

Ajustado Trimestral

SeAlcanzado S6Trimestral

%Total de

e Justificacion IES

Capacidad Académica

Total do Profesores de T1empo Compleis. T o o oy A o 1 R SN S T SO Al TON] TSR] AT I I N e S |
1141 Licenciatura 2 2.67 1 1.33 0 0 0 0 0 0
1.1.2 Especialidad 1 133 1 1.33 0 0 0 0 0 0
113 Maestria k< 44 33 44 0 0 0 0 0 0
Las contrataciones han sido por
114 Doclorado 39 52 3 52 0 0 1 1.33 0 iubiaciones, por lo cual no_ hay
cambios aun. Se contrato un sélo
PTC para ef &rea de Ing. Ambiental.
. _— En los ultimos 2 afos se han
i
115 Posgrado_en el area disciplinar de su A 5467 41 54.67 0 0 6 8 0 14.63 conlratado profesores con area
desempefio -
disciplinar
116 Doctoradc_) en el area disciplinar de su %0 40 32 42.67 0 0 0 0 0 0
desempeno
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP- 5 8 % a8 0 0 3 4 0 8.33 3 PTC obtuvieron su PDP en junio
SES del 2017
- 1 PTC obtuvo su Nivel 1 en el
18 Ad | SNio SNC 8 10.67 14 18.67 0 . .
1 scripcion al SNio § 0.6 86 0 1 1.33 0 M Septiembre del 2017
1.1.9 Participacion en el programa de lutorias 72 96 72 9% 0 0 0 0 0 ]
Total de profesores que conforman la planta académica Total: 181
Profesores (FTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacién con al menos 113 62.43 13 6243 0 0 0 0 0 0
40 horas por afto
Total de Cuerpos Académicos
131 Consolidados 4 50 4 44,44 0 0 0 0 0 0
133 En Formacion 3 35 5 5556 0 0 1 1A 0 1.0AF Iy T,
dos mas esperan diclamen
Competitividad Académica
Tolal de Programas Educaivos ds TSUPAY e
Numero y % de PE con estudios de
it lactibilidad para buscar su pertinencia 12 100 K 10 g . € o 0 0
2.1.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0

Reporte indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SICRETASLA O T 4 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I l C E

EOUCACIGH FORLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 811; 30MSUC940B

Clave de convento: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Proyecto integral para el fortalecimiento de Ia calidad para la DES Técnica Cérdoba-Orizaba

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408B-24

Namero y % de PE que se aclualizaran
incorporando elemenlos de enfoques

12
213 centrados en el estudiante o en el 10 12 100 0 0 0 0 0 0
aprendizaje.
Numero y % de PE que se aclualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 7 58.33 9 75 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se aclualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
esludios
Numero y % de PE que se aclualizaran
216 incorporando la practica profesional en el plan 7 58.33 7 58.33 0 0 0 0] 0 0
de esludies
217 Numero y % de PE basado en competencias 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Tolal: 12
- , :
391 humero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 4 1333 1 81 0 0 0 0 0 0
los CIEES.
Numeyso y % de PE que seran acreditados por Se obtuvo reconocimiento  de
222 organismos reconocidos por el COPAES. 3 5 4 B3 0 0 ! 833 0 25 CONAEQ en el mes de junio.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de |2 oferta educativa 7 58.33 5 4167 0 0 0 0 0 0
evaluable
Total de Pragramas Educativos de posgrado Total: 2
; Su primera generacion se inscridio
2441 PE de posgrado que se actualizarén 2 100 2 100 0 0 1 50 0 50 en Enero del 2017
PE de posgrado reconocidos por el Programa
f
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 50 ! 50 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa 1
bie de Fomento a la Calidad (PFC) 50 ! 50 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Padrén 0
1
ki Nacional de Posgrado (PNP} 0 50 0 0 0 0 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado Tatal: 26

Numero y porcentaje de malricula atendida
L3S en PE de posgrado de calidad. 46.15 0

10 40 12 0 0 0 0 0
Tasa de egreso por cohorte genaracional de Licenciatura M M2 % M2 Ajustado| % Ajustado | . M2 . [sAicanzado | %Trimestra)| TCtIde Justificacién IES
Alcanzado avance
519 31 0 360 0 0 0 0 0 0

281 Tasa ge egresa por cohorte para PE de 69.36
licenciatura Ciclo A

Reponte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana Pi; Yigina 2 de 3



SEP

SECRETARIA DN
BUACATION FURLICA

Unlversidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

291

21041

) )

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

i CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Veracruzana

30MSU09408

C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyeclo integral para el fortalecimiento de !a calidad para la DES Técnica Cordoba-Orizaba

PIPFCE-2016-30MSU(G940B-24

Tasa de litulacion per cohorte para PE de 69.36
licenciatura Ciclo A

Tasa de graduacion para PE de posgrade

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 80.00 %

= A2

PFCE

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Genzdlez
Rectora

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana

Tania Garcia Herrera
Respensable del proyecto

L'
Tasa de tilulaclén por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado | M2 %Alcanzado | %Trimestral *Tojalde Justificacion IES
Alcanzado avance
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado “eahlcanzado | %Trimestral Hlotarde Justificacion IES
Al:anzado avance

Pig Vagina 3de 3



Seguimiento de Metas Académicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC E
“— ] Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 _ : /

Universidad Veracruzana

—

P/PFCE-2016-30MSU0940B-25 PFCE-DES-TECNICA-POZA RICA

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la actualizacion de planes y Programas de Estudio para ofrecer Programas Educativos pertinentes en la disciplina, dinamicos y
con innovacion basada en el aprendizaje en entornos virtuales y en la vinculacion.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

Programado Alcanzado Programado %

94,313.00

Ejercido
94,313.00

Actualizar los planes y programas de estudio de los Programas
Educativos de la DES Técnica Poza Rica-Tuxpan.

2 Establecer convenios de vinculacion con los diferentes sectores 3.00 0.00 0.00 387,230.00 | 112,599.97 | 29.08
para que los estudiantes y profesores de la DES-Técnica-PR-
TX realicen actividades que impacten a los PE.

4 Lograr que estudiantes de la cohorte generacional de los PE de 50.00 0.00 0.00 44,522.00 0.00 0.00
la DES-Técnica-PR-TX presenten el Examen General de
Egreso de la Licenciatura (EGEL).

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 94,313.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 112,599.97 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0 (] D »
1
2
4
Tramestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Atender los marcos de referencia y las recomendaciones de los organismos acreditadores para mantener y fortalecer los indicadores de

calidad de los PE de la DES-Técnica-PR-TX.

Descripcién de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido
Implementar y ofrecer 2 Servicios Profesionales: 1) Pruebas 1.00 0.00 0.00 63,117.00 0.00 0.00
mecanicas de materiales y 2)Analisis fisicoquimicos de aguas,
certificados ante la Entidad Mexicana de Acreditacién (EMA).
Mejorar loscentros de computo y las bibliotecas ubicadas en la 7.00 0.00 0.00 536,688.00 | 472,462.44 | 88.03
DES-Técnica-PR-TX.
214 = O L] = [10) e 2Lld @ ) B (10 d U o 10

O 03 Aprobado Hroqra Apropado Prog i3 Aprobado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 472,462.44 0.00 0.00 0.00

1

de consolidacion de los CA.
Descripcion de la Meta Acadéemica

Lograr el estatus de "En consolidacion” de 1 CA 'y mantener el
estatus de 4 CA "En consolidacion®.

Descripcion del Objetivo Particular
Impulsar la actualizacion docente, el desarrollo de la investigacion y el trabajo colaborativo multidisciplinar para impulsar y fortalecer el grado

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

%

Valores
Programado
178,815.00

Financieros
Ejercido

Yo

Incrementar el nimero de PDP de PTC y el nimero de SNI en 38.00 0.00 0.00 4,889.00 0.00 0.00
la DES-Técnica-PR-TX.
Realizar eventos académicos por DES-Técnica-PR-TX que 5.00 0.00 0.00 67,001.00 0.00 0.00

permita la participacién de profesores, investigadores y
profesionistas reconocidos a nivel nacional e internacional.

:Universidad Veracruzana // Paging 2 de 4



Segulmiento de Metas Académlicas

4 Incrementar PTC con el reconocimiento en el Programa para et 4.00 0.00 0.00 115,028.00 75,786.83 | 65.89
Desarrollo Profesional Docente (PRODEP)
B O & B 0 E 1 8 O B LiLl £ eid & J £ Q0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75,786.83 0.00 0.00 0.00
0 [ Upse O
1
2
3
4

Descripcion del Objetivo Particular

Atender a las observaciones y recomendaciones de pertinencia, actualizacion, infraestructura, flexibilidad e internacionalizacion para
fortalecer la calidad del posgrado en la DES-Técnica-PR-TX.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitatives Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido 0
1 Presentar 1 disefic curricular para una Maestria en Energia 1.00 0.00 0.00 6,592.00 0.00 0.00
Renovables (Profesionalizante) que se encuentre dentro del
Programa Nacional de Posgrados de Calidad de CONACYT
que impacte a la DES-Técnica-PR-TX. Se presentara el disefio
curricular durante los dos afios

Trimestre 3
:Universidad Veracruzana /#/ Pagina 3 de 4



Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada ¥ Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Firma
P o sy
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Juan Rodrigo Laguna Camacho
y Rectora Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporie se presentan con cardcler informative, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Forlalecimienio Institucional,
concluye la revision de la documentacién que Ja universidad capturd durante el tercer Irimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
instilucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trmeslre 3
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S E P DIRECGION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
STCRETARLA DI % - CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I I C E

EDLCASION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU02408

Clave de convenio: C/PFCE-2016.30MSU0940B-30-108

Proyecto: PFCE-DES-TECNICA-POZA RICA

Clave do proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408B-25

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad %Total de

Numero Numero % Numero Niumero  ‘%kAlcanzado SeTrimestral Justificacién IES

Capacidad Académica

114 Licenciatura . 1.39 0 0 0 139 0
11.3 Maestria 42 60 42 58.33 0 0 0 44 .44 0 76.19
114 Doctorado 27 38.57 29 40.28 0 0 0 4583 0 100+
115 Posgrado_en el area discipiinar de su 62 8857 63 875 0 0 0 0 0 0
desempefio
Doclorado en el area disciplinar de su Se cuenta con 23 docentes con
116 - P 24 34.29 26 36.11 25 34.72 23 3194 92 88.46 Doclorado, sin embargo algunos o
desempefio : A
tienen en Educacion.
147 ggrsm deseable reconocido por e} PROMEP- 33 4714 3% 50 0 0 0 44.44 0 8889
1.1.8 Adscripcion al SNi o SNC 6 857 7 972 0 0 0 9.72 0 100
119 Parlicipacian en el programa de tulorias 69 98.57 71 9861 0 0 0 98.61 0 100

Tolal de profesores que conforman la planta académica Total: 197

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.2 capacilacién y/o actualizacidn con al menos 77 399 81 41.12 0 0 0 40.61 0 98.77
40 horas por aiio
132 En Consolidacion 5 7143 3 375 0 0 0 375 0 100
1.33 En Formacion 2 28.57 6 75 0 0 0 62.5 0 83.33
Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Tatal: 10
Los 10 PE de la CES cuentan con

214 NUmg(o y % de PE con estudiqs de. 10 100 10 100 16 100 100 100+ 100+ 100+ estudios de pengnencia por ia
factibilidad para buscar su pertinencia cobertura que lienen en  sus
diferentes areas disciplinares.
Los 10 PE de [a DES cuentan con
. Mapas curncufares flexibles debido
al Modelo Educalivo Inlegrat y
Flexible (MEIF) de Ia institucién.

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 10 100 10 160 10 100 100 100+ 100+ 100

Reporte Indicadores de Calidad 2016 ) Unlversidad Veracruzana Pi¢ %gina  de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTQ INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I I C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 811: 30MSU02408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: PFCE-DES-TECNICA-POZA RICA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0O940B-25

Numero y % de PE que se actualizaran

incorporando elementos de enfoques 10
cenirados en el estudiante o en el

aprendizaje.

100 10 100 0 0 0 0 0 0

Les 10 PE de la DES loman en
cuenta las encuestas que se
realizan a los egresados y
empleadores para la actualizacion
de los planes y programas de

Numerc y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 8 80 10 100 10 100 100 100+ 100+ 100+
egresados y empleadores

esludio.
Numero y % de PE que se aclualizaran Los 10 PE de la DES Técnica
215 incorporando el servicio social en el plan de 8 80 10 100 10 100 100 100+ 100+ 100+ cuentan con el Servicio Social en su
estudios mapa curricular,
Nomero y % de PE que se aclualizaran Los 10 PE de la DES Técnica seran
218 incorporando la practica profesional en el plan 6 80 7 70 0 0 100 100+ 0 100+ aclualizados con la EE Practicas
de estudios Profesionales.

217 Numero y % de PE basadao en compelencias 10 100 10 100 0 0 0 100 0 100

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 10

El PE de Ingenieria Petrolera esla

221 Numerd§' Sk P o oyl i | 4 50 2 2 0 0 1 10 0 50 por recibir el resullado de Ia
los CIEES. o
evaluacion por parte de los CIEES.
) . ) 5 PE de la DES Técnica han
0,
222 :uZsirsomisl"rgi;gc?;;sesZla (C;Sgl,:?gso s por 4 50 8 80 0 0 5 50 0 62.5 alcanzado el reconocimiento de
9 P : calidad por el COPAES,
Numero y % de PE de licencialura y TSU de
2.2.3 calidad del total de 1a oferta educativa 4 50 10 100 0 0 0 0 0 0

evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Tatal: 2,604

. , . Esta mela ha sido alcanzada debido
o
Numero y % de matricula atendida en PE de a que los. 10 PE de la DES Téc

2341 TSUIPA y Licenciatura de calidad del otal 2,245 93.19 2,604 100 2,604 100 2,604 100 100 100 ;
; han sido y seran evaluados por
asociada a los PE evaluables ; i
organismos acreditadores.

Tota de Programes Edcativos de posgrida

241 PE de posgrado que se actualizaran 0 0 2 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconacidos por el Programa 0
1
243 Nacional de Posgrado de Calidad {(PNPC) o 2 00 0 0 0 0 0 0
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 0 0 2 100 0 0 0 0 0 0

de Fomento a la Calidad (PFC)

Reporte indicadores de Calidad 2016 Jf Universidad Veracruzana Pig Yqina 2de 3



DIRECCLON DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

HCANTARIA R LuTT CUMPLIMIENTO DE INDSCADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I I C E

EELICACION FILITA

EJERCICIO FISCAL 2016

Unlversidad; Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0S40B

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108
Proyecto: PFCE-DES-TECNICA-POZA RICA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0340B-25

Justificacion IES

1 BToad o
Tasa de egrese por cohorte generacional de Licenciatura " M2 Ajustado | 36 Ajustado J na ] Yllcanzado | %Trimestral atREM de
Alcanzado avance

Tasa de egreso por cohorle para PE de
licenciatura Ciclo A

57.12

Tass !ie htﬂla.cm por cohorta para PE de 5712 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A

Justificacién IES

Porcentaje ponderadao def cumgplimiento de los indicadores de 0.00 %

. Sara Delfilla Ladron de Guevara Gonzdlez Juan Rodrige Laguna Camacho
Rectora Responsable del proyacto

Reporte Indlcaderes de Calidad 2616 #f Universidad Veratruzana Pig ¥gina 3de 3



Seguimiento de Metas A.adémicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC E
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 :

Universidad Veracruzana
R e - e ]

P/PFCE-2016-30MSU0940B-26 Mejoramiento de |a capacidad y competitividad académica de la DES Biolégico Agropecuaria Acayucan

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad academica de la DES través del reconocimiento de calidad de sus PE y mejora de los indicadores de desempefio
estudiantil

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado %

1,970,039.00

Ejercido
47,074.34

Atender las recomendaciones de CIEES para lograr el
reconocimiento de calidad del PE del Ingeniero en Sistemas de
Produccion Agropecuaria de la modalidad escolarizada y a
distancia

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 2.00 2.00 0.00 2.00 2.00 47,074.34 3.00 3.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la formacién integral y flexible de los estudiantes a través de la eficiente operacion de programas establecidos en el modelo
educativo institucional, de acuerdo al contexto de la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Incrementar la participacion de alumnos en programas de 12.00 6.00 50.00 67,806.00 0.00 0.00
movilidad nacional e internacional.
2 Lograr que la mayoria de las asignaturas estén actualizadas 20.00 0.00 0.00 53,985.00 6,544.00 12.12

con enfoques de complejidad, competencias, uso de
tecnologias, investigacion y vinculacion y propicie la

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

participacion de los estudiantes en escenarios reales de
aprendizaje.
3 Incrementar la participacion estudiantil en actividades 50.00 25.00 50.00 1,549.00 0.00 0.00
culturales, artisticas, de salud integral, cuidado del ambiente y
deportivas
0 i ' -
= D & = e Eld 0 O e 0 a D 0 0
Hrogramacds Aprobado Fro a0 Apropbado Hrog 203 Apropado
0.00 0.00 0.00 6.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,544.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 25.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la capacidad académica mediante la habilitacidén de los PTC, el incremento del numero de académicos con Perfil deseable PRODEP
e incorporacién al SNI y promover una mayor participacion en proyectos de investigacion y vinculacion en el marco de las LGAC, en redes de

Descripcion de la Meta Académica

colaboracion académica con |ES nacionales y extranjeras para la consolidacion def CA

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado Ejercido %

1 Incrementar el nimero de PTC que cuenten con Perfil Deseable 1.00 0.00 0.00 38,274.00 0.00 0.00
PRODEP e ingresen al SNI
2 Mejorar el nivel de consolidacién de 1 CA de la DES 1.00 0.00 0.00 87,910.00 0.00 0.00
2ld 2ld O 0 - ale Bild - o O 10 = ) ) = 10
=P rodara acla Apropado Froqra s Apropado Frog o ps Apropacdoc
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Se logro que 2 PTC obtuvieran el perfil deseable PRODEP
Trimestre 3
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_/ZZ//?///‘”?_—_%

Firma

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

}, Reclora
i.p"'//

& iy
Eduardo Manu@-d;ﬁiﬁuﬁz

Responsable del Proyecto

Los montos sjercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en lanlo el Departamento de Seguimienlo Financiero de la Direccién de Forlalecimiento Institucional,

concluye la revision de la docurmentacion que la universidad captur® durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacldon de los monlos asignados, y en su caso, la

inslitucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

Universidad Veracrezana
J0MSU03408

C/PFCE.2016-30MSU09408-30-108

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD YRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2016

Mejoramiento de la capacidad y compelilividad académica de fa DES Bioldgico Agropecuaria Acayucan

PIPFCE-2016-30MSU0340B-26

PECE

Justificacion IES

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Cali . (7
DicAtaroe Chlkcad Numero Nimero % Niimero Nimero  “cAlcanzade ShTrimestral :Tulal_cle
avance
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 14
113 Maestria 4 3077 5 3B 0 0 0 0 0 0
114 Doctorado 9 69.23 9 64.29 0 0 9 64.29 0 100
115 Posgrado_en el area disciplinar de su 13 100 14 100 0 0 0 0 0 0
desempeiio
116 Doc(oradcj en el area disciplinar de su g £9.23 g 64.99 0 0 0 0 0 0
desempeiio
117 :zEerSﬁI deseable reconocido por el PROMEP- 1 84.62 " 78.57 0 0 10 7143 0 5091
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 2 15.38 2 14.29 0 0 0 0 0 0
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 11 84.62 12 85.71 0 0 0 0 0 0

Total de profesores gue conforman |3 planta académica Total: 31

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacilacion ylo actualizacion con al menos 17 58.62 20 64.52 0 0 17 54.84 0 85
40 horas por afio
1.3.2 En Consolidacion 1 50 2 100 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica

214 Nimaro y % 68 PE: toq Gewion o 2 100 2 100 0 0 2 100 0 100
faclibilidad para buscar su pertinencia

21.2 NUmero y % de PE con curiculo flexible 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
1UtnGIy Y U L \duC 2C aviuditcalall

213 incorporando elemenllos de enfoques 2 100 9 100 0 0 0 0 0 0
cenlrados en el eslugiante o en el
Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando esludios de seguimiento de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se aclualizaran

215 incorporando el senvicio social en el plan de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
esludios
Numero y % de PE que se actualizaran

216 incorporando la praclica profesional en el plan 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
de esludios

Reporte Indicadores de Calidad 2016 / Universidad Veracruzana
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S EP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL

T SICHITARIADE A CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I I ( ' I /
FOUCACION POBLICA L5 = )

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Mejoramiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Biologico Agropecuaria Acayucan

Clave de proyecto: P/PFCE-2018-30MSU0940B-26

2.1.7 Nimero y % de PE basado en compelencias 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Tota de Programas Educalivos de TSUIPAy Lic evalusbies

Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

224 los, CIEES. 1 50 1 50 0 0 0 0 Q 0
NOmero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del tofal de Ia oferta educativa 1 50 1 50 0 0 0 0 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 305
Nimero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 66.56

asociada a los PE evaluables

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenclatura “m

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de

M2 %Total de y
LY oy oy
II'i'rZ Ajustado| % Ajustado Aliareada %aAlcanzado | %Trimestral A Justificacion 1ES
licenciatura Ciclo A

0 0
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado %:Alcanzado | %Trimestral RTothl s Justificacion IES
Alcanzado avance

291 Tasa de titulacion por cohorte para PE de 60.87 0 0
licenciatura Cicla A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 50.00 %

o E /A |
W. Sara Deifttia Ladron de Guevara Gonzalez Eduardo Man #ﬂ%/ __>
Rectora Responsaole del proyecto
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Seguimiento de Metas Avadémicas

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-27

Innovacion e integralidad para una DES con calidad

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
e ‘ Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

- ——

_PFCE

0. OF De pcion del Qbje o P
1 Ofertar PE de licenciatura y posgrado de calidad reconocida por organismos externos.
0 a e DCIO e pta Acade ore A =[]z 3 Bro
Programado Alca do %% Programado 2 do %%
1 Asegurar la calidad de un PE de Licenciatura de la DES. 1.00 0.00 0.00 126,265.00 0.00 0.00
2 Elaborar un Plan de mejora continua para atender las 1.00 0.00 0.00 954,202.00 | 340,442.90 | 35.68
recomendaciones de los organismos evaluadores de un PE.
3 Asegurar la calidad de los PE de posgrado atendiendo las 2.00 0.00 0.00 120,618.00 5,079.64 4.21
observaciones realizadas por los pares evaluadores del
CONACyYT
4 Fomentar la cultura de la internacionalizacion para la 4.00 4.00 100.00 | 111,650.00 0.00 0.00
participacion de estudiantes de Licenciatura y de Posgrado en
- |programas de intercambio que cuenten con convenios
institucionales
= & ) 0 = cl O D = 10 - 0 L
Froarama Aprobado Proara C Aprobado Eroqra 03 Aprobacdo
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 340,442.90 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,079.64 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 0.00
Trimesire 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Observacion
4 estudiantes de la Maestria en Trabajo Social realizaron estancia en la Universidad Nacional de Colombia

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la educacién integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado a través de los diferentes
programas institucionales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
2 Elevar la tasa de egreso vy de titulacién de PE de licenciatura de 1.00 0.00 0.00 2,422.00 0.00 0.00
la DES.
3 Incrementar la participaciéon de los estudiantes en el EGEL en 3.00 0.00 0.00 83,377.00 0.00 0.00
los PE.
4 Organizar un evento cultural con las participacion de los PE de 1.00 0.00 0.00 4,007.00 0.00 0.00
la DES.
& + - ~
Eld eld D D S a0 Bl ela O O £ a0 Bld Bld 0 o e 00
Frogramada Aprobaddg Hrog A03 Aprobado Froqra 03 Apropado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la habilitacion de los PTC de la DES para contar con un mayor nimero de PTC con reconocimientos externos de calidad.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

%

Programado Alcanzado

Programado
53,908.00

Ejercido %
0.00 0.00

Incrementar el numero de PTC que realicen investigacion para
mejorar su habilitaciébn académica.

2 Aclualizar a los académicos de la DES con cursos pedagogicos 5.00 0.00 0.00 37,459.00 26,591.54 | 70.99
modernos y en el area de tecnologias de la informacion.

Trimesire 3
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Seguimiento de Metas Académicas

onto Ejercido 3 eta onto Eje 0 otz 3 onto Ejercido
Hrogra (12 Apropado oqrd Apropadao Progra dd A propacao
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,591.54 0.00 0.00 0.00
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
4 Fortalecer los CA a través de la revision de su conformacion y la LGAC que cultivan y revisar la infraestructura basica para el desarrollo de
los trabajos de investigacion.
0. MA o pcion de la Meta Acadé o 3 0 anciero
Froqra 00 ( alo HFroqra d 0 00 y 0
Mejorar el grado de consolidacién de los CA de la DES. 1.00 0.00 0.00 80,276.00 80,276.00 (100.00
3 Fortalecer la LGAC de un PE de Posgrado. 1.00 0.00 0.00 34,992.00 0.00 0.00
0 z onto do 2 onto Ejercido z > onto do
oara (] Apropaaoc oqard ADropado Froqra dld Rpropaao
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80,276.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Firma
Dra,Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez Maria del Rosario Landin Miranda
| Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Institucional
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su ¢aso, la
inslitucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALEGCIMIENTO INSTITUCIONAL

STCEETARLA DR - CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P I C E

ETUCACIOS PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSUQ3408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Innovacién e integralidad para una DES con calidad

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUCS40B-27

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad : ) ; 3 - 2 e %Total de ; i
= Numero Numero % Namere Nimero  %Alcanzado %Trimestral Ua-.:::r‘:cgt SistiicaaiEs

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo, Total; 37

1141 Licencialura 1 25 1 27 0 0 0 0 0 0

11.2 Especialidad 5 12.5 5 13.51 0 0 0 0 0 0

11.3 Maeslria 21 525 21 56.76 0 [ 0 0 0 0

114 Doctorado 13 325 10 27.03 0 0 0 0 0 0

115 Posgrado_en el area disciplinar de su % 65 2% 7097 0 0 0 0 0 0
desempefio

116 Doclofadq en el &rea disciplinar de su 13 25 10 2703 0 0 0 0 0 0
desempenio

117 ;Ergl deseable reconocido por el PROMEP- 2 525 2 56.76 0 0 0 0 0 0

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 4 10 4 10.81 0 0 0 0 0 0

11.9 Participacion en el programa de utorias 3 77,5 30 81.08 0 0 0 [ 0 0

Total e profesores quo confoman s plnta academica

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacilacion y/o actualizacién con al menos 55 64.71 30 35.29 0 0 0 e 0 0
40 horas por ano
Totalde Cusrpos Académicos
13.2 En Consolidacion 2 3333 2 33.33 0 0 0 0 0 0
1.3.3 En Farmacién 4 66.67 4 66.67 0 0 0 0 0 0
Total de Programas Educativos de TSUPA y Lic
Nimero y % de PE con estudios de
=14 factibilidad para buscar su pertinencia s 100 8 100 0 0 . ? ¥ ’
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que se aclualizaran
213 incorporando element_os de enfoques 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
cenlrados en el estudianle o en el
anrendizaie.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SICRETARLA 08 % ¥ CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P F C E

EDUCACION FBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Claye 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Innovacion e inlegralidad para una DES con calidad

Clave de proyecto; P/PFCE-2018-30MSUG940B-27

Numero y % de PE que Se actualizaran
214 incorparando estudios de seguimiento de 2 66.67 2 66.67 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
estudios

Numero y % de PE que se aclualizaran

21.6 incerporando la practica profesional en el plan 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
de estudios
217 Numeroa y % de PE basado en compelencias 2 66.67 2 66.67 0 0 ] 0 0 0

Total de Programas Educalivos de TSU/PA y Lic evaluables Tolal: 3

Numero y % de PE que seran acreditados por

i organismos reconccidos por el COPAES. % el : i " ) . 1 y B
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del lotal de la oferta educativa 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 1,392
Nomero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licencialura de calidad del total 1,400 100 1,392 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 2
243 PE de posgrado reconacidos por el Pregrama 2 100 ) 100 0 0 0 0 0 0

Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)

PE de posgrado que ingresaran al Programa
de Fomento ala Calidad (PFC)

L
Tasa de egreso por cohorte géneracional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado m2 *%Alcanzado | %Trimestral %Total de
Alcanzado avance
0 0 0 0

Tasa de egreso por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A g
M2 z \ %Total de FeaT
Tasa de titulacion por cohorle generaclonal de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de lilulacidn por cohorte para PE de

= licenciatura Ciclo A

57.89 ¢ 0 0 0 0
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP P F
SECRETAR[A DU L ) CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 A C E

FRUCACION FIRLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU02408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0S40B-30-108

Proyecto: Innovacion e integralidad para una DES con calidad

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU03408-27

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 M2 AJustadn % Ajustado “tAlcanzado | % Trimestral Hictalde Justificacian IES
P.Jr.anzado avance

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %
ara Deifilia Ladron de Guevara Gonzilez Maria del Rosanio tandin-Mirande—
Rectora Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metas Académicas

Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC« E

Universidad Veracruzana
X D e s ]

P/PFCE-2016-30MSU0940B-28 Fortalecimiento de la pertinencia y calidad de la educacién para la Atencion Integral Humanista y Sustentable de
los Estudiantes.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la competitividad y calidad de educacion integral y el seguimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado a través de los
diferentes programas institucionales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Yo

Forlalecer la orientacion a los estudiantes de los PE de 52,668.00
licenciatura y de posgrado a través del programa de tutorias,
ademas de mejorar su trayectoria escolar en el rendimiento de
las EE del PE que cursa.

2 Apoyar a estudiantes en actividades que les permita forlalecer 15.00 31.00 206.67 | 380,386.00 | 136,868.00 35.98 |
su formacion integral.

3 Elevar la tasa de titulacion de PE de Licenciatura de la DES, 1.00 0.00 0.00 35,413.00 0.00 0.00
mediante la presentacién de del EGEL.

4 Incrementar en PE de licenciatura de la DES las actividades de: 2.00 0.00 0.00 99,867.00 0.00 0.00

educacion de valores, culturales, deportivas, educacion
ambiental, cuidado de la salud y atencion y prevencion de las
adicciones para la formacion integral del estudiante.

Trimestre 3
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’ b Seguimiento de Metas Académicas
eld O O 10 Eld = () L) L10) e E2ld O D 5 A0
Froqara L] ADropadcdo Hroara O afelge A0 Hroaqra d0d Apropado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 3.00 0.00 92,868.00 0.00 0.00 44,000.00 10.00 31.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

El recurso fue suficiente para apoyar a 31 estudiantes 28 en Practicas de campo y 3 en Estancias nacionales en la Universidad Autonoma de
Puebla, en la Universidad Iberoamericana y en la Universidad Nacional Autbnoma de México.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Aumentar el numero de PTC con reconocimientos externcs de calidad.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado
180,195.00

Programado Alcanzado % %

Ejercido
147,846.30

Incrementar el nimero de PTC con perfil deseable ProDEP y
los PTC SNI de la DES.

2 Capacitar y actualizar a docentes y estudiantes en los procesos
de ensefianza aprendizaje de los PE de la Licenciatura y
Posgrado incorporando las Tecnologias de la Informacién,
mismos que replicaran en talleres en cada PE.

10.00 0.00 0.00 126,919.00 50,892.53 | 40.10

Trimestre 1

Meta
Programada

0.00

Meta

0.00

Monto Ejercido
y Aprobado

0.00

Meta
Programada

0.00

Trimestre 2
Meta

0.00

Monto Ejercido
y Aprobado

147,846.30

Meta

Trimestre 3

Meta

Programada

0.00

0.00

Monto Ejercido
y Aprobado

0.00

2 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

50,892.53

0.00

0.00

0.00

Trimestre 3
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Seguimlento de Metas Académicas
o. UOF De ) O del Obje 0 F3
3 Fortalecer los CA y sus LGAC que cultivan mejorando la infraestructura basica para el de desarrollo de los trabajos de investigacion vy el
incremente de la produccién académica con reconocimiento de calidad nacional e internacional.
0 L L& o O ae = 3 ae ore O dlore o O
Prog 10 i a0 Frodara u[n % ao 9
1 Fortalecer los Cuerpos Académicos de la DES 2.00 0.00 0.00 146,689.00 32,148.77 | 21.92
2 Formacion de una red de investigacion y colaboracién entre [os 1.00 0.00 0.00 17,185.00 3,951.76 23.00
CA institucionales e internacicnales.
3 Fomentar proyectos de vinculacidn con los sectores produclivo 1.00 0.00 0.00 49,038.00 0.00 0.00
y social de CA de la DES ligadas a las LGAC que cultivan
incorparando a estudiantes de [os PE de la region.

Trimestre 1

Trimestre 2

Meta Meta

Programada

Meta Meta

Programada

Monto Ejercide
y Aprobado

Meta
Programada

Mento Ejercido Meta

y Aprobado

Trimestre 3

Monto Ejercido
y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 32,148.77 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,851.76 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0. UH = 0 0 clel O ‘ o P a
4 Oferlar PE de licenciatura y posgrado de calidad mediante la evaluacion y acreditacion de organismas externas.
0 i Bl: ] » C] i e alore 0 diore Bro
Proqara do A (o 0 Frogra aco 5 (0 n
1 Evaluar y Acreditar PE de la Licenciatura de la DES. 2.00 0.00 0.00 22,337.00 0.00 0.00
2 Atender las recomendacianes de CIEES o por los organismos 1.00 0.00 0.00 139,606.00 9,000.00 6.45
acreditadores reconocidas por COPAES de los PE de
licenciatura.
3 Fomentar la cultura de la internacionalizacion para la 4.00 4.00 100.00 | 150,197.00 9,711.00 6.47
participacién de estudiantes de PE de licencialura y de
posgrado en programas de intercambio que cuenten con
convenies institucionales.
4 Asegurar la calidad de PE de posgrado atendiendo las 1.00 0.00 0.00 97,705.00 2112708 | 2162
observaciones realizadas por los pares académicos del
Trimesire 3

:Universidad Veracruzana // Pagina 3 de 4




Segulmlento de Metas Académicas

| |CONACYT. | | |
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 $,000.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 9,711.00 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21,127.08 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
3 Se apoyaron dos estancias en la Universidad de Extrermadura y en Zaragoza en Espafia y 2 en la Universidad de Plata Argentina

Firma

P W/L

a.Sara Deifllia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Los montos ejercidos que se refllejan en este reporte se presentan con caracter informalivo, en tanlo el Departamenio de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Institucional,
concluye |a revisién de la documentacién que la universidad capluréd durante el tercer trimesire del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
inslitucién subsane en liempo y forma las observacicnes que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Julia Tepetla Mantes
Responsable dei/;
7

%ecto

Trimasire 3
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SEP

SECRETAR[A DE

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EDUCACHON MIRLICA

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Veracruzana
30MSU09408

C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Fortalecimiento de [a pertinencia y calidad de la educacidn para la Atencién Integral Humanista y Sustentable de los Estudiantes.

P/PFCE-2016-30MSU09408-28

Valor Original Ajustado Anual
Indicador de Calidad

Niumero Nimera %

Capacidad Académica

Numero

Ajustado Trimestral

%Alcanzado %Trimestral

PFCE

“aTolal de

avance

Justificacion IES

Total de Profesores de Tlempo Completo. Tatal: 19
1.1.1 Licenciatura 2 ; 2 10.23 0 0 0 0 0 0
11.2 Especiatidad 3 14.29 3 15.79 0 0 0 0 0 0
1.1.3 Maestria 6 2857 6 31.58 0 0 0 0 0 0
114 Doclorado 2 42.86 8 4211 0 0 0 0 0 0
115 Posgrado_en el area disciplinar de su 11 5738 1 5789 0 0 0 0 0 0
desempefio
116 Doclorad? en el area disciplinar de su q 4285 8 4211 0 0 0 0 0 0
desempefo
117 zérsﬁl deseable reconacido por el PROMEP- g 4286 g 4737 0 0 0 0 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNi o SNC 5 23.81 6 31.58 0 0 0 0 0 0
119 Participacion en el programa de tutorias 13 61.9 13 68.42 0 0 0 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Tolal: 44
Profesores (FTC, PMT y FA) que reciben
1.21 capacilacion ylo actualizacién con al menos 30 68.18 30 68.18 0 0 0 0 0 0
40 haras por afio
Total de Cuerpos Académicos Total: 2
1.3.2 En Consolidacion
1.3.3 En Formacion
Competitividad Académica
Tolal de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 2
Namero y % de PE con esludics de
&4 factibilidad para buscar su perinencia 2 0 4 o ¢ L
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Nimere y % de PE que se aclualizaran
incorporando elemenlos de enfoques
L centrados en el esludiante o en el 2 100 2 100 0 0 0 0 ¢ 0
aorendizaie.
Nomero y % de PE que se aclualizaran
214 incorporandoe estudios de seguimienlo de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

egresados y empleadores

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /! Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECKETARIA DE - CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 P I C E

EDUCACHIN POALICA g =

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convento: C/PFCE-2016-30MSU0S40B-30-108

Proyecto: Fortalecimiento de la pertinencia y calidad de la educacién para la Alencién infegral Humanista y Sustentable de los Esludiantes

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU(940B-28

Nomero y % de PE que se actalizaran

215 incarporando el servicio social en el plan de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Namero y % de PE que se actualizaran

216 incorparando la praclica profesional en el plan 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
de estudios

21.7 Numero y % de PE basado en compelencias 1 50 2 100 0 0 0 0 0 0

Numero y % de PE que serén acreditados por

122 organismes reconocidos por el COPAES. f 0 ! 50 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licencialura y TSU de
223 calidad del lotaf de Ia oferta educaliva 1 50 2 100 0 0 0 0 0 0

evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA v Lic Total: 750
Nimero y % de matricula alendida en PE de
2341 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 195 25.32 750 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado Total: 2

243 PE de posgrado reconocidos por el Programa
s Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)

PE de posgrado que ingresaran al Programa
aa de Fomento & |a Calidad (PFC) ’ 10 2 L e 3 ¢ 9 @ 9

Totalde Matrcul de nivel posgrado

Namero y porcentaje de malricula atendida
en PE de posgrado de calidad.

. % Id :
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura m % M2 Aiualada % Ajustado YeAlcanzado | %Trimestral MToiaie Justificacion IES
n.ll:anzado avance
475

Tasa de egreso por cohorte para PE de
281
licenciatura Ciclo A

: 0
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenclatura % | M2 % M2 Ajustado| % Ajustado - Justificacion IES
Alcanzado avance
0 100 50 0

Tasa de litulacion por cohorte para PE de
291
licenciatura Ciclo A

2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

2.5.1 0 0

Reporte Indicadores de Calidad 2016 i/ Universidad Veracruzana Pig'4gina2de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP i PFCE
SECKETARIA L34 T i) CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 . C E

EDUCATHIN POBLIC

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911 J0MSU0940B

Clave de convenlo; C/PFCE-2016-30MSU0%40B-20-108

Proyecto: Forlalecimiento de la perlinencia y calidad de la educacion para la Alencion Inlegral Humanista y Suslenlable de los Esludiantes.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU(340B- 28

- | %Tolal de 74 i
Tasa da graduacion por cohorte generacional de Licenclatura | ! i ‘ M2 % W2 Ajustado | S Ajustado | Me. il hlcanzado | %Trimestral gl s Justificacion IES
| | Alcanzodo | | | avance
2104 Tasa de graduacion para PE de posgrado ] 6 0 6 75 0

Porcentaje ponderade del cumplimiento de los indicadores de 0.00%

T e L

ra, Safa Deifilla Ladrén de Guevara Gonzilez
Rectora

Reporte Indicadores de Calldad 2016 if Universidad Veracruzana Pi; ¥gina 3de 3



Seguimiento de Metas Avadémicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCﬂE
— Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 ——

Universidad Veracruzana
e

P/PFCE-2016-30MSU0940B-28 Fortalecimiento de la pertinencia y calidad de la educacién para la Atencion Integral Humanista y Sustentable de
los Estudiantes.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la competitividad y calidad de educacion integral y el seguimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado a través de los
diferentes programas institucionales.

Descripcian de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %o Programado Ejercido %

Fortalecer la orientacién a los estudiantes de los PE de 2.00 0.00 0.00 52,668.00 0.00 0.00
licenciatura y de posgrado a traves del programa de tutorias,
ademas de mejorar su trayectoria escolar en el rendimiento de
las EE del PE que cursa.

2 Apoyar a estudiantes en actividades que les permita fortalecer 15.00 31.00 206.67 | 380,386.00 | 136,868.00 | 35.98
su formacion integral.

3 Elevar la tasa de titulacion de PE de Licenciatura de la DES, 1.00 0.00 0.00 35,413.00 0.00 0.00
mediante la presentacion de del EGEL.

4 Incrementar en PE de licenciatura de la DES las actividades de: 2.00 0.00 0.00 99,867.00 0.00 0.00

educacion de valores, culturales, deportivas, educacion
ambiental, cuidado de la salud y atencién y prevencion de las
adicciones para la formacion integral del estudiante.

Trimesire 3
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by
\' 4 Segulmlento de Metas Avadémicas

oQ ( R pro 0o w1 0 & CDaao oqara i A0ro C

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 3.00 0.00 92,868.00 0.00 0.00 44,000.00 10.00 31.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

El recurso fue suficienie para apoyar a 31 estudiantes 28 en Practicas de campo y 3 en Estancias nacionales en la Universidad Autébnoma de
Puebla, en la Universidad Ibercamericana y en la Universidad Nacional Auténoma de México.

No. OP Descripcion del Objetive Particular

Aumentar el niumero de PTC con reconocimientos externos de calidad,

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programade  Ejercido Yo

1 Incrementar el nimero de PTC con perfil deseable PreDEP y 1.00 0.00 0.00 180,195.00 | 147,846.30 | B2.05
los PTC SNI de la DES.
2 Capacitar y actualizar a docentes y estudiantes en los procesos 10.00 0.00 0.00 126,919.00 50,892.53 | 40.10

de ensefnanza aprendizaje de los PE de la Licenciatura y
Pasgrade incorporando las Tecnologias de la Informacion,
mismos gue replicaran en talleres en cada PE.

E1ld = F5 L 0 & 0 eld 2id O 0 5 (10 eid 2 C 0 g W
Hroqard aa Lpropao Frog 3 Rprooado Frogra d0ld A probado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 147,846.30 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,892.53 0.00 0.00 0.00
Trimestra 3
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Seguimiento de Metas Académicas

0. OF De NCIO del Obje 0 Pa
3 Fortalecer los CA y sus LGAC que cultivan mejorando la infraestructura basica para el de desarrollo de los trabajos de investigacion y el
incremento de la produccion académica con reconocimiento de calidad nacional e internacional.
O ) Bl= DCIO e |3 eta Acade A alore a A O alore
Proaramado Alca aclo Yo Proagramado o do h
Fortalecer los Cuerpos Académicos de la DES 2.00 0.00 0.00 146,689.00 32,148.77 | 21.92
2 Formacién de una red de investigacion y colaboracion entre los 1.00 0.00 0.00 17,185.00 3,951.76 23.00
CA Institucionales e internacionales.
3 Fomentar proyectos de vinculacion con los sectores productivo 1.00 0.00 0.00 49,038.00 0.00 0.00
y social de CA de la DES ligadas a las LGAC que cultivan
incorporando a estudiantes de los PE de la region.
L) H - =
2ld 21ld # L) = iU 2l 2 ld L) L) P L0 o o = L0
bll. L] ADropado Froaq Ll Apropaao Froqgra il A D 0
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 32,148.77 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,851.76 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
o OP De pcion cdel Obje 0 P23
4 Ofertar PE de licenciatura y posgrado de calidad mediante |a evaluacion y acreditacion de organismos externos.
O b De pcion de la efa Acade a3 alore alita O alore 2
Programadao Alca ado Yo Programado = 00 0
1 Evaluar y Acreditar PE de la Licenciatura de la DES. 2.00 0.00 0.00 22,337.00 0.00 0.00
2 Atender las recomendaciones de CIEES o por los organismos 1.00 0.00 0.00 139,606.00 9,000.00 6.45
acreditadores reconocidos por COPAES de los PE de
licenciatura.
3 Fomenlar la cultura de la internacionalizacién para la 4.00 4.00 100.00 | 150,197.00 9,711.00 6.47
participacién de estudiantes de PE de licenciatura y de
posgrado en programas de intercambio que cuenten con
convenios institucionales.
4 Asegurar la calidad de PE de posgrado atendiendo las 1.00 0.00 0.00 97,705.00 21,127.08 | 21.62
observaciones realizadas por los pares académicos del

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas académicas

\ |conAcYT. | | | | |
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,000.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 9.711.00 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 21,127.08 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se apoyaron dos estancias en la Universidad de Extremadura y en Zaragoza en Esparia y 2 en la Universidad de Plata Argentina

Firma

/zﬁ///z

ra_8ara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Julia Tepetla Mgptes
Rectora Responsable del ecto

¥

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Sequimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el tercer trimestre del ejercicic 2016, para comprobar la aplicacion de los mentos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 l F C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU02408-30-108

Proyecto; Fanalecimiento de la pertinencia y calidad de Ja educacidn para la Atencion Integral Humanisla y Sustentable de los Estudianles.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-28

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indic: alidad o
icador de C: Niumero  %Alcanzado %:Trimestral ..::;l:tnt:e Justificacién IES

Namero Niumero % Nimero

Capacidad Académica

Tolal de Profesores de Tlempo Completo. Total: 19

1141 Licencialura 2 2 10.53 0 0 0 0 0 0

112 Especialidad 3 14.29 3 15.79 0 0 0 0 0 0

11.3 Maestria 3 28.57 6 31.58 0 0 0 0 0 0

11.4 Doctorado 9 4286 8 421 0 0 0 0 0 0

115 Posgrado_en el area disciplinar de su 11 52.38 1" 57.89 0 0 0 0 0 0
desempenic

1186 Doclorad(f en €l area disciplinar de su 9 42.86 8 4211 0 0 0 0 0 0
desempeno

117 Fs’?grsm deseable reconocido por el PROMEP- 9 4286 9 4737 0 0 0 0 0 0

1.1.8 Adscripcion al SNIa SNC § 23.81 6 31.58 0 0 0 0 0 0

11.9 Participacion en el programa de tulorias 13 61.9 13 68.42 0 0 0 0 0 0

Tolal de profesares que cenforman |a planta académica Total: 44

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacitacion y/o aclualizacidn con al menos 30 68.18 30 €8.18 0 0 0 0 0 0
40 horas por ano

132 En Consolidacion 1 50 1 50 0 0 0 0 0 0

133 En Formacién 1 50 1 50 0 0 0 0 0 0

Numere y % de PE con estudios de

2141 . Sty 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
factibilidad para buscar su pertinencia

2.1.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que se actualizaran

213 incorporando elemenllos de enfoques 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
cenirades en el estudiante o en el
aorendizaie,
Nuamero y % de PE que se aclualizaran

214 incorporande estudios de seguimiento de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

egresadas y empleadares

Pi¢ gina 1de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE R . CUMPLIMIENTO DE INDICADCRES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I [ C E

ETYUCACION PURLICA o

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Fortatecimiento de la pertinencia y calidad de la educacion para la Alencion Integral Humanista y Suslentable de log Estudiantes.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-28

Namero y % de PE que se aclualizaran

215 incerporando el servicia social en el plan de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran
21.6 incorporando |a practica profesional en el plan 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
de estudios
2.1.7 Nimero y % de PE basado en compelencias i 50 2 100 0 0 0 0 0 0
Total de Programas Educalivos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 2
Numero y % de PE que seran acreditados por
e arganismos reconocidos por el COPAES. ! - ! 50 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
2.2.3 calidad del total de la oferta educativa 1 50 2 160 0 0 0 0 0 0
evaluable
Tolal de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Tolal: 750
Namero y % de malricula alendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 195 25.32 750 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Tolal de Programas Educativos de posgrado Total; 2
PE de posgrado recenocidos per el Programa
748 Nacional de Posgrado de Calidad {(PNPC) 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 9 100 2 100 0 0 0 0 0 0

de Fomenlo ala Calidad (PFC)
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 26

Namero y porcentaje de matricula atendida
en PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura % M2 M2 Ajustado| % Ajustado YeAlcanzado | %Trimestral EIEA NG Justificaclon 1ES
Alcﬂnudu avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licencialura Ciclo A

Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M W2 Ajustado] % Ajustado Y%Alcanzado | %Trimesir a|| oW de Justificacion IES
Alcan*ado avance

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
licencialura Ciclo A

251

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana Pig Ygina 2de 3
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SEP

SECHETARLA 8

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

ENUCACION MOBLICA

Unlverstdad:
Clave 911:

Clave de convenlo:

Proyecto:

Clave de proyecto:

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura mn M2 Alustado % Ajustado ﬂ.l:anzado %.Alcanzado | %Trimestral
0

2101

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Veracruzana
J0MSU09408B

C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Fortalecimienlo de fa pertinencia y calidad de |a educacién para la Atencién Inlegrat Humanista y Sustentable de los Esludiantes.

PIPFCE-2016-30MSU0940B-28

Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00%

PFCE

ra. Deifilia Ladrén de Guevara Gonzélez
Rectora

Reporte Indicadores de Calidad 2016 !/ Universidad Veracruzana

Julia Tepetl
Responsable

ntes
proyecto

%Total de

avance

Justificacion [ES
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Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

DIRECCION DE FORTAL ‘ENTO INSTITUCIONAL l C“*
PFCE

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Veracruzana
30MSU0940B

C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Innovacion y calidad académicas con pertinencia social

P/PFCE-2016-30MSU03408-29

Valor Origlnal Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad ; - 7 ‘ ; . % Total de

Numero ] Numero % Numero i Nomero  %Alcanzado %Trimestral S Justificaclon IES

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 20
114 Licenciatura 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.1.2 Especialidad 1 4.5 1 5 0 0 0 0 0 0
1.1.3 Maestria 14 63.64 12 60 0 0 0 0 0 0
114 Doctorado 7 31.82 7 35 0 0 0 0 0 0
145 Posgrado~en e area disciplinar de su 12 54 55 1 60 0 0 0 0 0 0
desempenio
116 Dodlorado en ef drea disciplinar de su 7 3182 7 35 0 0 0 0 0 0
desemperio
117 g:réﬂ deseable reconodido por el PROMEP- 12 5455 1" 55 0 0 0 0 0 0
11.8 Adscripcion al SNI o SNC 1 4.55 1 5 0 0 0 0 0 0
119 Participacién en el programa de tutorias 12 54.55 12 60 0 0 0 0 0 0

Total de profesores que conforman la planta académica Total; 52

Profesores (PTC, PMT y PA) gue reciben

1.24 capacitacitn y/o aclualizacién con al menos 40 24 46.15 24 46.15 0 0 0 0 0 0
horas por afio

13.2 En Consolidacion 1 50 1 50 0 0 0 0 0 0

1.3.3 En Formacitn 1 50 1 50 0 0 0 0 0 0

Compelitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 2

Numero y % de PE con estudios de

2 factibilidad para buscar su pertinencia 100 2 100 0 0 0 0 0

212 Niimero y % de PE con curriculo flexible 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Numere y % de PE que se aclualizaran

243 incorporando efementos de enfoques 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
centrados en ef estudianle o en el aprendizaje.

217 Numero y % de PE basado en competencias 1 50 1 50 0 0 0 0 0 0

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 2

222

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /i Universidad Veracruzana

Nimero y % de PE que seran acreditados por 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
organismos reconocidos por el COPAES,
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BASALIONN PUIBLICA,
EJERGICIO FISCAL 2016
Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 811: 3J0MSU039408
Clave de convenio; C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108
Proyecto: Innovacion y calidad académicas con pertinencia social
Clave de proyecto; P/PFCE-2016-30MSUC3408-29
Numeso y % de PE de licenciaturay TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
evaluable
Total de matricula evaluabje de Nivel TSUIPA ¥ Lic Total: B40
Numere y % de malricula atendida en PE de
2341 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 800 100 840 100 840 100 0 0 0 0
asaciada alos PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 1
PE de posgrado reconocides por el Programa
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) ! 100 ! 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa "
244 de Fomento a fa Calidad (PFC) 100 ! 100 0 0 0 0 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 10
251 Nemero y porcentaje de matricula atendida en
PE de posgrado de calidad,
Tasa de egreso por coliarte generacional de Licenciatura | M2 Ajustado | % Afustado %Alcarzado | %Trmestral | O de Justificacion JES
Aicanzado avance
Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado | % Ajustado ShAlcanzado | %Trimestral ATculue Justificacian IES
Alcan:auo avance

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

234 licenciatura Ciclo A 125 5.3
M2 = YTotal de ¥
Tasa de graduacion par coharte generacional de Licanciatira M1 M2 Ajustado | 5 Ajustado YeAlcanzado | feTrimestral Justificacion IES
Alcanzado gvance
2.404 Tasa de graduacion para PE de posgrado 8 8 0 8 100 0 0 0 0 0 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

/fz—z_rf’/

\
Sara Deifllia Ladron de Guevara Gonzélez Carmelina Ruiz Alarcon
Rectora Responsable del proyecto
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DIRECCION DE FORTAL NTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3

SECREYARIA 132
EDUCACION POBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Innovacién y calidad académicas con pertinencia social

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-29
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‘, " Seguimiento de Metas £ T‘mlcas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P F ‘Iz
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 — 1

Universidad Veracruzana

-—
DS e ]

P/PFCE-2016-30MSU0940B-29 Innovacidon y calidad académicas con pertinencia social

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad académica de la DES manteniendo la calidad y pertinencia social de sus PE y de los servicios que ofrece el Cly
los CAAs; impulsando la actualizacién de sus planes y programas de estudio y la innovacién educativa, para atender ias necesidades

regionales.
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido %
1 Revisar los PE de licenciatura y PE de posgrado de la DES con 3.00 3.00 100.00 | 270,000.00 0.00 0.00
un sentido de pertinencia social y en contextos reales.
2 Desarrollar actividades ascciadas a los servicios que se ofrecen 2.00 0.00 0.00 618,373.00 | 454,682.39 | 73.53
en modalidad virtual.
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 454,682.39 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 Se ha actualizado el PE de Trabajo Social y el PE de Derecho SEA esta en proceso sin embargo se ha logrado mantener el estatus de calidad
de la Maestria en Trabajo Social y se estan atendiendo las observaciones correspondiente a la compra de acervo en los 3 PE. La adquisicion
de acervo se programa en el primer mes, se han entregado a la Direccién de Bibliotecas la lista del acervo y actualmente se encuentra en
proceso de compra, el gasto se vera reflejado en el siguiente trimestre.
Trimestre 3
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Yo
1 Atender las recomendaciones realizadas por los CIEES o por 1.00 0.00 0.00 14,486.00 0.00 0.00
los organismos acreditadores reconocides por COPAES.
2 Fomentar |la cultura de internacionalizacion para incrementar la 2.00 1.00 50.00 282,206.00 44,000.00 15.59
participacion promedio anuai de estudiantes de los dos PE de
licenciatura.
3 Asegurar la permanencia de la Maestria en Trabajo Social en el 1.00 0.00 0.00 205,848.00 96,975.70 | 47.11
PNPC, atendiendo las observaciones emitidas por los pares
evaluadores del CONACyT.
Hroara dalld Apropado Hroara a0 ApDrobacao Hroara da g Aorobaago
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 22,000.00 1.00 1.00 22,000.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96,975.70 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la educacion integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura posgrado a través de los diferentes
programas institucionales.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido %o

1 Orientar a estudiantes de licenciatura y posgrado de la DES a 50.00 0.00 0.00 9,857.00 5,079.64 51.53
través de programas de tutorias institucionales, ademas de dar
seguimiento a su trayectoria.

2 Mejorar los resultados de egreso de un programa educativo de 1.00 0.00 0.00 183,026.00 0.00 0.00
la DES.

3 Ofertar y fomentar en los PE de la DES las actividades 1.00 0.00 0.00 109,823.00 17,817.60 16.22
culturales, deporiivas, educacion ambiental y de valores,
cuidado de la salud y atencién y prevencién de las adicciones

Trimestre 3

:Universidad Veracruzana // Pagina 2 de 4



Segulmlento de Metas # :iﬁmicas

Firma

/*z e S S SR

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez
Rectora

Carmelina Ruiz Alarcon
Responsable del Proyeclo

Los montos gjercidos que se reflsjan en este raporte se presenlan con caracter informativo, en tanto el Deparlamento de Seguimiente Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Inslitucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad caplurd durante el fercer timestre de) ejescicio 2016, para comprobar la aplicacién de los monlos asignados, y en su caso, la
institucion subsans en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de page asociados.

Trimesire 3
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[ ’para la formacion integral del estudiante. | [ | | J
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,079.64 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,817.60 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la capacidad académica institucional a partir de elevar el nivel de habilitacion de la planta docente y el de reconocimiento de los
CA de la DES, sustentados en la cooperacién y la movilidad académicas, en favor de la pertinencia sccial de la investigacién y vinculacion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Incrementar el numero de PTC de la DES con reconocimientos 1.00 0.00 0.00 253,503.00 14,198.40 5.60
externos de perfil deseable y SN

2 Incrementar el nimero de CA de la DES con reconocimiento 1.00 0.00 0.00 56,195.00 25,685.88 45.71
externo PRODP.

3 Generar un programa de difusién de los resultados del trabajo 1.00 0.00 0.00 35,649.00 0.00 0.00
académico vy de investigacion de los académicos de la DES.

4 Generar un programa de aclualizacién y apoyao a la habilitacion 1.00 0.00 0.00 69,619.00 14,081.70 | 20.23
de los miembros del Nucleo Académico Basico (NAB) de la
Maestria en Trabajo Social, asociado al Plan de Mejora y al
proceso de evaluacion de CONACyT.

=l alpjie = L1l ELd Bld DALO = a0 Eld Bld DNLO E 10

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,198.40 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,685.88 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,081.70 0.00 0.00 0.00
Trimestre 3
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
R Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 A

Universidad Veracruzana
T e

P/PFCE-2016-30MSU0940B-30 Proyecto integral para atender los problemas comunes de la DES

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el enfoque intercultural en las practicas académicas de la UVI contantando con un PE de calidad y diversificacion de la oferta
educativa en cada una de las Sedes Regionales

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Alcanzado % %

Programado

Programado

Ejercido

Fortalecimiento y diversificacién de la oferta educativa de la 3.00 223,805.00
DES y calidad del PE de la Sede Huasteca y Totonacapan de la
uwvi
2 Impulsar la formacién de grupos de colaboracion y crear Lineas 1.00 0.00 0.00 135,588.00 0.00 0.00

de Generacién y Aplicacion del Conocimiento (L.G.A.C), para la
constitucién de Cuerpos Académicos en las cuatro sedes
regionales de la UVI

g dlld _ADropacao DOra (d RPpropaqo DOra e L] Apropado
0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00

Observacion

No se ha logrado cumplir con parte de las actividades planeadas. Estamos por iniciar actividades que lograran el cumplimiento total de esta
meta, la cual se reflejara en el proximo trimestre.

2 No se cumplid al corte de este trimestre mas la actividad se realizara la semana final del mes de septiembre, la cual se vera reflejada al 100%
para el siguiente trimestre.

Trimesire 3
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Descripcion del Objetivo Particular
Capacitacion y actualizacion de los docentes en los procesos de ensefianza aprendizaje y difusion de los proyectos de investigacion de los
estudiantes.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Fomento a la capacitacion, actualizacion y promocion de la 2.00 1.00 50.00 | 215,723.00 0.00 0.00
investigacion vinculante de docentes y de los estudiantes que
etaboran su Documento Recepcional en cada una de las cuatro
Sedes Regionales de la UVI
2 Fortalecimiento de las actividades acadéemicas de investigacion 1.00 0.00 0.00 247,452.00 33,250.00 13.44
y vinculacion de los estudiantes a través del trabajo comunitario
y el desarrollo de proyectos de los estudiantes de las cuatro
sedes regionales de la UVI

eta efa onto z 10 pta pta onto g 0 eta eta onto D o
Programaaa A probadao Programada Aprobado F'Iro amaaa Apropado
0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,250.00 1.00 0.00 0.00

Observacion

1 No se ha cumplido el total de las actividades académicas programadas. Nos encontramos realizando acciones que apoyen el cumplimiento
total de la meta, la cual se vera reflejada el proximo trimestre.

2 No se cumplid con la meta, se espera que se refleje en el proximo trimestre una vez que se reciban los repories correspondientes de los
estudiantes que se encuentran realizando trabajo de campo.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

3 Contar con espacios de produccion, creacion y elaboracion de proyectos audiovisuales y espacios equipados para brindar mejor atencion a
los estudiantes de las Sedes Regionales de la UVI relacionados con la investigacion vinculada, asi como con la valoracién y apropiacion del
patrimonio biocultural de las regiones.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
% Programado

256,970.00

%

Ejercido
85,629.21

Programado Alcanzado

Equipar laboratorios multimedia y centros de computo, asi
como establecer areas experimentales en las cuatro sedes

Trimestre 3
:Universidad Veracruzana // Pagina 2 de 3



Seguimiento de Metas Avadémicas

| ~|regionales de la UVI | | | ] |

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 85,529.21 4.00 1.00 0.00

Observacion

1 No se cumplié, el trimestre anterior fueron reportadas 2 metas. Estamos trabajando para que el siguiente trimestre se alcance la totalidad, se
han logrado avances indicados en este periodo.

Firma

‘wSara Deifilia Ladréon de Guevara Gonzalez Shantal M/eseﬂ'gu)er/ealvén

-1

Rectora Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se refiejan en este reporie se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Forlalecimiento Instilucional,
concluye la revisién de la documentiacién que !a universidad capturé durante el tercer trimestre del ejercicio 2016, para comprobar ia aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SICHETARLA [0 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I 4
EOUCACIGN MIRLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenio;: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Proyeclo integral para atender los problemas comunes de la DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUQ940B-30

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad - = 5 %Total de
]

Niumero Nimero %:Alcanzado %:Trimestral Justificacion IES

Namero Nimero
avance

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 12

113 Maeslria 12 85.71 9 75 9 75 9 75 100 100

1.1.4 Doclorado 2 14.29 3 25 3 25 3 25 100 100

115 Poegiesy.on B drie Mhoipin ' ed e 1 78.57 12 100 12 100 12 100 100 100
desempeno

116 Doctorado en el area disciplinar de su 9 14.29 3 25 3 25 3 % 100 100
desempedo

1.1.9 Participacion en el programa de tulorias 14 100 12 100 12 100 12 100 100 100

Total de profesores que conforman Ia planta académica Total: 12

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacilacion y/o actualizacion con al menos 14 100 12 100 12 100 12 100 100 100
40 horas por afio

Competitividad Académica
Total de Programas Educatives de TSUIPA y Lic Total: 4

241 Nun_le.:rlo y % de PE con esludps de . 4 100 4 100 0 0 4 100 0 100
factibilidad para buscar su pertinencia

Nimero y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando estudios de seguimienta de 4 100 4 100 0 0 4 100 0 100
egresados y empleadores
Nimero y % de PE que se aclualizaran

216 incorporande la practica profesional en e} plan 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100
de estudios

Tolalde Programas Educatios de TSUIPA Y Lic valuables

Se evaluo la Sede Grandes

Numero y % de PE de licencialura y TSU de Monlafias y eslamos en espera del
223 calidad del lotal de la oferta educaliva 1 25 2 50 2 50 1 25 50 50 dictamen. La Sede Huasleca se
evaluable encuenlra en  proceso  de

integracion de informacion,

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 397

La meta no se cumplié dadas las
condiciones sociecandmicas de las

Namero y % de malricula atendida en PE de familias que sostienen los estudios
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 84 21.16 397 100 397 100 348 87.66 87.66 87.66 profesionales de sus hijos e hijas en
asociada a los PE evaluables las regiones en donde opera la UVI,

impacta negalivamente el proceso
de ingreso a la universidad,

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana Pig vgina 1 de 2



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 I F C E

EJERCICIO FISCAL 2016

EDUCACTON FOALICA

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: JOMSU02408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0%40B-30-108

Proyecto: Proyecto integral para atender los problemas comunes de 1a DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUG9408-30

7 M2 %aTotal de
af a L
Tashde FREEA PR Jole 9““‘"“'“"“' % Ll:endalura Mi ““““ i AjUStadn WAJU“NO Alcanzado ""m“"mdo ATfmasin avance m

La mela no se cumplio debido a que
los procesos de invesligacion
vinculada de calidad, que realizan
los esludiantes para culminar sus
esiudios profesionales, son
extendidos en tiempo teda vez que

85 50 0 85 100 85 100 47 55.29 55.29 55.29 tanto el aprendizaje situado como la
apropiacion de ideas por parle de
actores locales, sobrepasa los
liempos  académico-adminisiralivo
que rigen el esquema credilicio del
plan de estudio, afectando asi la
meta comprometida.

o
Tasa de titulaclon por cohorte generaclonal de Licenciatura M2 % I M2 % I M2 Ajustado| % Ajustado Nz YAlcanzado | %Trimastral Alctal de Justificacion [ES
Alcanzado avance

La meta no se cumplio debidoa que
las condiciones prevalecientes en
egresados no es la mas oplima. Es
por ello que dejan pasar liempo
para el tramile de documentacidn
85 50 0 85 100 85 100 47 55.28 55.29 55.29 oficial {Tiluto y cédula), en algunos
casos vanos anos. Seguimiento al
egreso durante el primer afio
brindara un mejor diagndstice que
permila acciones concrelas para
aumentar la tasa de titulacion.

Tasa de eqgreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por ¢ohorie para PE de
ticenciatura Ciclo A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 60.00 %

Dra, Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez Sha eguer Galvén
Rectora Responsable del proyecto
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