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Unliversidad: Universidad Veracruzana
Clave 811: 30MSU09408

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSUG940B8-30-108

Proyecto: Problemas comunes de las DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUI09408-01

Indicador de Calidad

Capacidad Academica
Total de Profesores de Tiempo Complelo.

)

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

Valor Original Ajustado Anual

Numero Numero % Humera

Namero

Ajustado Trimestral

Institucional

“aAlcanzado

PFCE

“eTrimestral

“aTotal de
avance

Justificacion IES

111 Licenciatura

1.1.2 Especialidad

1.1.3 Maestria

114 Doctorado

115 Posgrado en el area disciplinar de su
desempefio

118 Doctorado en el area disciplinar de su
desempeiio
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-

117
SES

118 Adscripeién al SNI ¢ SNC

119 Parficipacion en el programa de tulorias

Tolal: 2,118

146 6.89 144 6.8 0

a4 4.44 79 373 0

824 389 812 38.34 42

1.015 47.92 997 47.07 28

1435 67.75 1,416 66.86 0

797 37.63 791 3735 0

1,126 53.16 1,126 53.16 0

439 20.73 444 20.96 64

1,536 72.52 1,656 7347 159

0

3.02
7.51

0

0
161

0
0

1.56
1.56

0.38

16

78.57
100+

100+

0
10.35

Tolal de profesores que conforman la planta académica Total: 4,550 A

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.241 capacitacidn ylo actualizacién con al menos 40 2310 50.77 2303 50.62 205 451 164 0 36 80 7.12
horas por afio

131 Consolidados 45 194 a4 18.97 0 0 0 0 0 0 0

132 En Consolidacién 83 35.78 87 375 0 0 0 0 0 0 0

133 En Formacion 97 41,81 96 41,38

Competitividad Académica _
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic
Numero y % de PE con estudios de factibilidad

241 AL
para buscar su pertinencia
212 Numere y % de PE con curriculo flexible
Nomero y % de PE que se aclualizaran
213 incorporando elementos de enfoques
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando esludios de seguimiento de
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se aclualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de
asludios

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana

Total; 175
1m L rval 164 QN 4
166 94.86 161 92 0
167 9543 162 9257 0
144 8229 146 83.43 6
162 92.57 161 92 0

343

343
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LDUCACION POBLICA O

EJERCICIO FISCAL 2016
Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B
Clave de convenlo; C/PFCE-2016-30MSUC9408-30-108
Proyecto: Problemas comunes de las DES
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-01
Numero y % de PE que se aclualizaran
216 incorporando la practica profesional en el plan 143 B1.71 137 78.29 7 4 7 0 4 100 511
de esludios
217 Niimero y % de PE basada en competencias 151 86.29 153 87.43 10 571 12 0 6.86 100+ 7.84
Total de Programas Educatives de TSUIPA y Lic evaluables Total: 169
221 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel | 69 40,83 57 3373 0 0 5 0 205 100+ 877
los CIEES.
222 Nomptex Bri L IR ety T 456 86 5049 0 0 1 0 059 100 1.6
organismos reconocidos por el COPAES.
Numero y % de PE de ficenciatura y TSU de
223 catidad del total de la oferta educativa 135 79.68 136 80.47 4 237 5 0 296 100+ 368
evaluable
Tolal de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 58,364
Numero y % de malricula alendida en PE de
231 TSUIPA y Licencialura de calidad de! total 44,699 76.59 47,902 82.07 0 0 1,692 0 29 100+ 353
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posarado Total; 133
24.1 PE de posgrado que se actualizardn 52 39.1 43 3233 0 0 0 a 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa
4. ; : 7 . )
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 8 5865 81 609 0 0 0 0 0 0 »
PE de posgradoe que ingresarén al Programa 7
244 de Fomento a la Calidad (PFC) 53.38 66 4962 0 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Padron 7
24.5 Nacional de Posgrado (PNP) 5.26 12 9.02 0 0 0 0 0 0 0
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 2,375
254 Namero y pon:entaledg malricula atendida en 1519 62.96 1370 56.06 0 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado de cafidad.
5 i . M2 Ajuste ; : %Total de .
e egre: acit % 9% i
Tasa de egreso por cohorte generacional de TSUIPA “m Mz ” M2 Ajustado | % Ajustado Alcaseado! | indtiiceliaal Alcanzado Justificacton IES
261 TSl S Py L 219 151 0 152 6941 0 0 0 0 0 0 0
PA Ciclo A
262 Tasalde egreso por cohorte para PE de TSU y 0 0 0 102 46,58 0 0 0 0 0 0 0
PA Ciclo B
|
Tasa de titulacion por cohorte generaclonal de TSUIPA % Allste YeAlcanzado | %Trimestral sjowlCe Justificacion IES
Alganzado | Institucional avance
274 Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU 219 151 0 33 1516 0 0 0 0 0 0 0

y PA Ciclo A
272 Tasa de tilulacion por cohorte para PE de TSU 0
. y PA Ciclo B

0 0 0 0 0 0 0 0
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 M2 Ajustado | % Ajustade Jhe AR “Alcanzado | %Trimestral Juslificacién IES
B Alganzado | Institucional avance

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana Pi¢ Ygina 2 de .
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Universidad Veracruzana
30MSU09408

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU03408B-30-108

Proyecto: Problemas comunes delas DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-01

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A
Tasa de egreso por cohorle para PE de
licenciatura Ciclo B

284

282

Tasa de fitulacion por cchorte para PE de
licenciatura Ciclo A
Tasa de litulacion por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo B

291

292

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado de! cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

15,556

Tasa de tiulacion por cohorte generacional de Licenciatura ““

15,176

)

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

PFCE

EJERCICIO FISCAL 2016

5163 0 0 0 0 0 0

0 0 89 0 0.57 100+

4 i M2 Ajuste |, e
h Ao Instituciona!
0 0 0 0 0 0

8,631 0 8,031

1,596

0 0 0 10.26

8,451 0 7,856 51.77

1,586 10.52 0 0 0
727

S o L S 4

/Da- Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez

X

Reporte Indicadores de Calidad 2016 Jf Universidad Veracruzana

Mtra, Letj¢ia Rodriguez Audirac

Rectora Respgnsable del proyecto

0

5.58

toTolal da
avance

0

Justificacion |ES

0 0 0 0 0 0 0
£ : M2 Ajuste ; ".Total de e
a LT [T} By r

1 676 0 78.09 0 0 0 0 0 0 0

M1
93
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 g _

Universidad Veracruzana
D s e ]

P/PFCE-2016-30MSU0940B-01 Problemas comunes de las DES

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la calidad y la pertinencia de los programas educativos mediante procesos dirigidos a la formacién integral del estudiante,
innovaciones en la ensefianza y el aprendizaje, apoyos tutoriales y con informacién procedente del seguimiento de egresados.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Mantener y asegurar el reconocimiento de calidad ante los 5.00 3.00 60.00 |4,378,514.00 |2,308,026.04
CIEES y los organismos reconocidos por el COPAES de los PE
que se ofrecen en la 27 DES; para el 2016 se pretende
conservar el nivel 1 de CIEES ylo acreditacién de COPAES de
59 PE y para el 2017 de 12 PE.

2 Un Programa de Innovacion Educativa dirigido al fortalecimiento 1.00 0.00 0.00 539,410.00 0.00 0.00
del proceso de ensefianza aprendizaje centrado en la practica
en contextos reales, en la investigacién, en el desarrollo de
habilidades conceptuales y en la multimodalidad.

3 Un Programa de Formacién y Capacitacion Académica para los 1.00 0.00 0.00 139,659.00 11,597.18 8.30
profesores de los PE que fortalezca el desarrollo de estrategias
educativas innovadoras, y para el caso de los profesores de las
facultades con mayores indices de reprobacion y desercién una
preparacion que les permita atender las situaciones especiales
que presentan los alumnos de riesgo.

4 Un Programa Institucional de Tutoria con mayor énfasis en 1.00 0.00 0.00 159,180.00 0.00 0.00
acciones formativas, a fin de contribuir al proceso de
integracién de los estudiantes a la vida universitaria, mejorar la
atencion tutorial y fortalecer su formacién integral.

Trimestre 2
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1 0.00 0.00 306.00 1.00 3.00 2,307,720.04
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 11,587.18 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion
Se cumplié con la aplicacion de 1,183 examenes del EGEL en las cinco regiones. El equipo de computo y muebles se encuentran en procesos
de licitacion, mismos que se reportaran en el siguiente trimestre y se vera reflejado financieramente. Se llevé a cabo la capacitacion en bases
de datos (MYSQL) a personal de la Coordinacién Universitaria de Observatorios. Se tiene un avance de 80% del sistema informatico, que
alojara y sistematizara datos obtenidos mediante encuestas que se cumplira en su totalidad en el tercer trimestre.

2 Se tiene un avance del 33% del Programa de Innovacién Educativa, se cumplira en el cuarto trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la Investigacion de calidad que se realiza en la Universidad Veracruzana para que impacte en actividades de investigacion, de
docencia, de movilidad y de difusion en los programas de posgrado y de licenciatura, lo cual permitira, para que los primeros mantengan su
permanencia o su ingreso a los Padrones Nacionales de Excelencia, y 10s segundos resulten exitosos en los procesos de acreditacion y

certificacion.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Yo
1 Incrementar el numero de miembros en el Sistema Nacional de 6.00 3.00 50.00 |2,244,413.00 |1,062,777.10| 47.35
Investigadores en un 3% cada afio.
2 Contar con dos programas (Estudiantes en la Investigacion; 2.00 1.00 50.00 | 125,423.00 0.00 0.00

Aseguramiento de la calidad de los proyectos Conacyt) que
promuevan la investigacién de calidad tanto en académicos
como en estudiantes en todas las regiones UV.

3 Contar con un programa permanentes que fortalezcan la 1.00 0.00 0.00 182,980.00 0.00 0.00
difusion de resultados de investigacion de alumnos de
posgrado.

4 Asegurar la calidad de los programas educativos de posgrado, 80.00 75.00 93.75 | 687,865.00 0.00 0.00

para incrementar en 6% el nimero de posgrados en el PNPC

Trimestre 2
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Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 2.00 1.00 0.00 1.00 2.00 1,062,777.10
2 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
4 0.00 75.00 0.00 0.00 0.00 0.00

QObservacion

1 Se han creado las condiciones optimas para mejorar la comunicacién en cada uno de los institutos, sistema de videoconferencias,
coadyuvando con esto a incrementar el numero de SNI en la Universidad Veracruzana.

2 A través de una convocaloria internet, se invito a estudiantes de todas las regiones de la Universidad Veracruzana a participar en el programa
de Practicas de Investigacion, quienes realizaran una estancia de 3 semanas con un investigador de acuerdo a su perfil. Dicha estancia inicio
el 12 de junio y termina el 4 de julio 2017. Se reportara esta meta al 100% en el 3 trimestre.

3 Se realizaron 2 estancias internacionales de alumnas de promocion de la lectura, se esta trabajando para alcanzar la meta y contar con un
programa permanente de difusion.

Descripcion del Objetivo Particular

Actualizar y fortalecer la infraestructura tecnoldgica y de telecomunicaciones con el propésito de coadyuvar a la mejora de funciones
sustantivas y adjetivas de la comunidad universitaria.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Mejorar la infraestruclura tecnolégica y los sistemas de 4.00 2.00 50.00 |2,237,555.00 {1,196,283.51| 53.46
informacién que apoyan a la docencia, investigacién, difusion
de la cultura y extension de los servicios universitarios en las
DES de las 5 regiones.

2 Apoyar la generacién del conocimiento en los PE de las DES de 1.00 0.00 0.00 787,142.00 | 375,899.54 | 47.75
las cinco regiones de la Universidad Veracruzana mediante la
produccién y difusién de productos académicos (capsulas,
videoclases, libros electronicos, animaciones, audioguias) y
desarrollo de aplicaciones méviles para la comunidad
universitaria, alineados a criterios pedagogicos y técnicos.

3 Contribuir en la implementacién y cumplimiento del sistema de 1.00 1.00 100.00 | 768,214.00 | 762,771.34 | 99.29

Trimesire 2
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gestién de la seguridad de la informacién institucional a traveés
de 1 programa de actualizacion tecnologica y de la
infraestructura para la seguridad informatica.

1 0.00 0.00 0.00 4.00 2.00 1,196,283.51
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 375,899.54
3 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 762,771.34

Observacion

1 Algunos equipos y materiales se encuentran en procesos de licitacion, mismos que se reportaran en el siguiente trimestre. Lo cual aun no se
reporta el 100% de lo programado.

2 Algunos equipos y materiales se encuentran en procesos de licitacion, mismos que se reportaran en el siguiente trimestre. Lo cual aun no se
reporta el 100% de lo programado.

3 Se cumplié a un 100% lo programado con lo adquirido.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la capacidad de programas educativos, pertenecientes a las diferentes areas disciplinarias, a través de recursos de aprendizaje
digitales en la forma de Objetos de Aprendizaje en las artes, las humanidades y las ciencias sociales, dirigidos a estudiantes universitarios y
publico en general interesado en desarrollar nuevas competencias globales en estos temas.

Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Contar con dos sistemas en linea, uno de indicadores de 1.00 0.00 0.00 16,552.00 0.00 0.00
internacionalizacion y otro para el registro de la movilidad
estudiantil y académica en el &mbito nacional e internacional.

2 Fortalecer la internacionalizacion del curriculo y la movilidad 5.00 0.00 0.00 281,384.00 95,174.00 | 33.82
virtual en los programas educativos de las cinco regiones de Ia
universidad.

3 Producir 12 Objetos de Aprendizaje (6 en 2016 y 6 en 2017)y 6 1.00 0.00 0.00 590,304.00 56,616.00 9.59

cursos (3 en 2016 y 3 en 2017) con expertos en contenido en
las areas de Artes, Humanidades y Ciencias Sociales en los
siguientes temas: Introduccién a la educacion musical,
Amueblamiento cognitivo, exocerebro y mediacién tecnologica

Trimestre 2
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del aprendizaje, Edicién de video con enfoque educativo,
Performance la estética en el tiempo, Edicibn musical a través
del software, Tutorias, Ingles.

4 Fortalecer la internacionalizacion de la Universidad 3.00 1.00 33.33 | 141,210.00 5,699.00 4.04
Veracruzana a través de la participacién en 10 eventos
internacionales, 4 nacionales y la movilidad interinstitucional.

Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 95,174.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 56,616.00

4 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 5,699.00

No. MA Observacion
Se ha recibido el equipo de computo para desarrollar los cursos programados en esta meta (95%)
3 Se han tramitado los pagos por servicios profesionales para los desarrolladores de los objetos de aprendizaje 40%
Se apoy6 la participacion de un académico para asistir a un evento internacional y se han realizado los tramites de intercambio de estancias

cortas para ocho estudiantes de la UVI. B

.4

Firma
-
| :
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Mtra. Letigia Rodriguez Audirac
Rectora Respgnsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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EOLCACION FIBLICA J ,

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0%40B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0840B-30-108

Proyecto: Atencién a los problemas comunes y moderizacién de |a gestion

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-02

Valor Qriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad 3 : ; . % e
i ' Numero Numero % Nimero % Numero  %Alcanzado %Trimestral :{v:t;lde Justificacion |ES
E: | ]

Procesos estratégicos de gestion que serdn certificados por normas reconocidas
Total de procesos de gestion Total: 13

114 Numero y % de los procesos cerificados 4 100 13 100 0 0 0 0 0

Indicador programade para el mes
de julio,

Diseno, integracion y explotacion de Sistemas de Informacion

Total de médulos que conforman los Sistemas de Informacién

Namero y nombre de los médulos que

AR estaran operando (administracion escolar, 3 100 4 100 4 100 4 100 100 100
recursos humanos, finanzas u otro)
212 Madulos de los Sistemas de Informacién que 3 100 4 100 A 100 4 100 100 100

operaran relacionados entre si
Indice de sostenibilidad economémica

Tolal Presupuesto ordinario Institucional Total; 4,894

Los ingreses propios acumulados al
segundo tnmeslre fueron menores a

o,
314 Monlo y % de recursos autogenerados en 30 7.2 30 695 192 39 179 365 93.23 5265 los esimados, representando el
relacion al monlo del presupuesto lotal
3.68% respecto del presupuesto

total para el presente ejercicio.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %
o / ~
7 i e B

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez IEu Elena Marti égﬁﬁrqu
Rectora

Responsable del

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana ' Piy Ygina 1 de 1
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SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
\ Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 .

BECRTTARLS T30
o

Universidad Veracruzana
T I R

P/PFCE-2016-30MSU0940B-02 Atencién a los problemas comunes y modernizacién de la gestion

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la calidad de la gestion universitaria mediante la modernizacion v certificacion de los procesos estratégicos de gestién, asi como
fortalecer las competencias para el desempefio institucional, la responsabilidad social, la transparencia, rendicion de cuentas vy los valores

universitarios del personal con funciones directivas y administrativas, en el marco del programa de profesionalizacién de la UV
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

Mantener la certificacion de 4 procesos de gestidn y certificar 8 431,752.00
nuevos procesos estratégicos en 2016; mantener la
certificacion de 9 procesos, recertificar 3 v certificar 3 nuevos
procesos en 2017.

2 Evaluar y capacitar a través de 10 cursos por afio a 500 4.00 2.00 50.00 | 543,309.00 | 196,283.60 | 36.13
funcionarios en las cinco regiones universitarias para fortalecer
sus competencias directivas y mejorar la calidad de la gestion
institucional

3 Capacitar a 3,000 trabajadores con funciones administrativas, 23.00 19.00 82.61 | 256,822.00 69,564.42 | 27.09
integrando 30 grupos por afo, de acuerdo a lo establecido en el
programa de profesionalizacion, en temas orientados a
fortalecer sus competencias para el desempeno, los sistemas
de gestidon de la calidad y la mejora de ta gestion de los
procesos académicos-administrativos.

Trimeslre 2
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1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 1.00 0.00 58,000.00 3.00 2.00 138,283.60

3 11.00 0.00 16,512.21 10.00 19.00 53,052.21

No. MA Observacion
1 Se realizé la contratacion del organismo certificador que realizara las auditorias de mantenimiento y certificara los nuevos procesos. La meta
se tiene programada para el tercer y cuarto trimestre.
2 un curso se reprogramé para el 7 y 8 de junio y otro para el 23 y 24 de junio. No se pudieron impartir en el mes programado por la coincidencia
de fechas disponibles en la agenda de las regiones y la disponibilidad del facilitador. Se realizo el estudio de clima organizacional, estando en
trémite el pago de los servicios profesionales.

3 Se reprogramaron 2 cursos en la region Orizaba para los dias 14 al 16 de junio.

Descripcion del Objetivo Particular

Ampliar y mejorar el sistema de informacion institucional y la infraestructura tecnoldgica que lo soporta con el fin de atender las demandas de
la comunidad universitaria y de la administracién actual; asi como modernizar el area de videoteca mediante la habilitacion y mantenimiento
de la infraestructura propia a los sistemas de digitalizacion y/o restauracién del patrimonio videografico anélogo de la Institucién.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
%o

Programado Alcanzado

Programado Ejercido %
325,803.00 | 325,802.97

Renavar 2 componentes tecnoldgicos de software de la
infraestructura que soporta los servicios del Sistema Integral de
Informacion Universitaria

Renovar 11 componentes de infraestructura de computo y la 2.00 0.00 0.00 |5,088,065.00 {1,451,146.62| 28.52
plataforma central de telecomunicaciones para mantener en
operacion la infraestructura que soportan los servicios del
Sistema Integral de Informacién Universitaria.

Desarrollar 1 plan de continuidad de las operaciones de las 1.00 0.00 0.00 300,519.00 0.00 0.00
tecnologias de la informacién basado en buenas practicas

Disefiar e implementar una red interna que permita 1.00 0.00 0.00 152,388.00 13,258.99 8.70
salvaguardar el acervo videografico mas significativo de la
institucion, obtenido a lo largo de 28 anos, asi como compartirlo
através de las plataformas del SIIU con otras Instituciones
educativas publicas y/o educativas del pais.

Trimestre 2
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1 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 325,802.97
2 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,451,146.62
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 13,258.99
No. MA Observacion
1 De manera anticipada se cumplio al 100% la meta programada con lo adquirido. Lo anterior debido a la disminucion de los tiempos para la
adquisicién.
2 Algunos equipcs y material se encuentran en procesos de licitacion, por lo que el cumplimiento de la meta sera en el tercer trimestre. Al
trimestre que se reporta se estima un avance del 40%.
3 Los Equipos estan en proceso de Licitacion por lo cual el cumplimiento de la meta se vera reflejado en el tercer trimestre.
4 Se adquirieron los equipos y se trabaja en la instalacion de los mismos para establecer la red interna, teniendo un avance del 60%.

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar y diversificar los servicios en las USBI de las cinco regiones/ universitarias, asi como modernizar [os procesos editoriales en
apoyo a la formacion integral de los estudiantes.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Incrementar el numero de libros en las 6 USBI que integran el 384,624.00
sistema bibliotecario, ubicadas en las cinco regiones
universitarias, para apoyar el desarrollo académico de mas de
62,000 alumnos de licenciatura y posgrado.

3 Actualizar el equipo de coOmputo para mejorar los servicios de 1.00 1.00 100.00 5,251.00 3,456.80 65.83
acceso a la Biblioteca Virtual y el Repositorio Institucional.
4 Edicion y distribucion digital de libros contenidos académicos y 20.00 20.00 100.00 | 345,196.00 | 196,879.96 | 57.03
culturales
Trimestre 2
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cl OQqQra el U 2l O L = L1C) E1d ale L1 2l ) O i (10
0.00 0.00 0.00 481.00 0.00 0.00
3 1.00 1.00 3,456.80 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 8,236.00 0.00 20.00 188,643.96
No. MA Observacion
1 Se publico la Licitacion Publica y se recibieron propuestas de los proveedores el dia 07 de junio del afio en curso, de acuerdo a las bases de la
licitacién el fallo para adjudicar a los proveedores se daréa el 21 de junio, por lo que se espera contar con los recursos documentales en la
primera quincena de julio.
4 Se logrd de manera anticipada la meta. Existen algunos pagos pendientes de realizar.

Descripcion del Objetivo Particular

Posicionar a la Universidad en el entorno nacional, a partir de su modelo de vinculacién socio académico que garantiza la pertinencia social
de su quehacer universitario.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

Programado Alcanzado Programado %

38,623.00

Ejercido
25,000.00

Fomentar el emprendimiento y la insercién laboral mediante la
implementacion de programas que complementen la estrategia
institucional de vinculacion con pertinencia social e impacto
académico en el quehacer universitario.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 25,000.00

Observacion

1 En el marco del Foro de Vinculacién Pertinentemente UV en el que participaron estudiantes y académicos de las cinco regiones universitarias,
se realizaron talleres y se impartieron conferencias magistraies con la finalidad de desarrollar habilidades para la empleabilidad y aprender
técnicas para el desarrollo de una trayectoria laboral exitosa, cumpliendo al 100% con la meta programada, estando en tramite el pago de

algunos conceptos.

Trimestre 2
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Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez LEEFETEE;; Mamnez arquez
%1 Rectora ﬁesponsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracler informative, en tanto el Departamento de Seguimienio Financiero de la Direccién de Fortalecimiento institucional,
concluye la revisién de la documentacién que 1a universidad capturé durante €l segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, fa
inslitucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF 1E
T Formato de apoyo para analizar el Seqguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 C L

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-03 Fomento a la cultura de igualdad de género en la Universidad Veracruzana

Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar colectivamente una cultura de igualdad de género en la Universidad Veracruzana que fortalezca la institucionalizacion de la
perspectiva de género e incida en la calidad educativa con pertinencia social.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %

1 Realizar un estudio sobre el impacto de las acciones realizadas 4,080.00 1,017.00 24 93 | 705,328.00 18,172.72 2.58
en la UV para el avance de la igualdad de género, llevado a
cabo por integrantes de cuerpos académicos reconocidos ante
PRODEP en las diversas regiones DE LA UV y por grupos de
investigacidn externos. Esta meta incluye dos reuniones de
trabajo de los grupos participantes y concluye con foros en las 5
regiones sobre la tematica.

2 Llevar a cabo un plan de capacitacion dirigido a docentes, 1,750.00 350.00 20.00 | 552,443.00 0.00 0.00
personal administrativo y estudiantes de la UV a fin de fomentar
su participacion en la construccion de una cultura de igualdad
de género en nuestra casa de estudios.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 440.00 1,017.00 18,172.72
2 0.00 0.00 0.00 1,750.00 350.00 0.00

Observacion

Se avanzé en algunas acciones programadas para el trimestre 3

2 Los cursos se estaran realizando durante todo el 2017, se cumplira la meta en el trimestre 4

Trimestre 2
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Firma

Y77/l

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez

Rect
;_,;’>i</ ectora

7
Mariadoséﬁé@%ramas’/

Responsable del Proyeclo

Los montos gjercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 20186, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su ¢aso, la
institucién subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitide a los datos y comprobantes de pago asociados.
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EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0940B

Clave de convenlo; C/PFCE-2016-30MSUC240B-30-108

Proyecto: Fomenio a la cultura de igualdad de género en la Universidad Veracruzana

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-03

Valor Qriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral
HEKCREOCAE LACAC Nimero % Numero % Nimero Nomero  JbAlcanzado %Trimestral Jf;:lfe Justificacion [ES
Personal universitario capacitado en Igualdad de género y violencia contra las mujeres
Total de profesores (PTC, PMT y PA) j Total: 2,662
Numero y % de profesores capacitados en La meta se ica cumpliendo a Io fargo
1141 igualdad de género y efradicacion de la 320 12.02 1,660 62.36 1,115 41.89 100 3.76 897 6.02 det 2017
violencia conlra las mujeres
uaniciy ] 1 UILClIIG[G YTl avaliuz VS 1IVY
112 documgnlqs para la actualizacion de la 230 1200 ’ 0.04 0 0 1 004 100+ 100
Normativa incorporando el enloque de
Lol TrTey
Numero y % de profesoras capaciladas en La meta se ira cumpliendo  lo largo
1.21 igualdad de género y erradicacion de fa 320 16.95 1,740 92.16 1,195 63.29 200 10.59 16.74 11.49 del 2017
violencia contra las mujeres
Nimero y % de administrativos capacitados La meta ¢ ira cumpliendo @ o largo
1.3.1 en igualdad de género y erradicacién de la 320 11.47 735 26.33 710 2544 25 0.9 352 34 del 2017
violencia conlra las mujeres
Namero y % de adiministralivas capacitadas Lamela se ir cumpliendo a o largo
1.4 en igualdad de género y erradicacion de la 320 8.19 815 20.87 790 20.23 %0 23 11.39 104 del 2017
vinlencia contra las mujeres
Numero y % de alumnos capacitados en La mela se ir cumpliendo a lo largo
1.51 igualdad de género y erradicacion de la 1,500 5.16 2580 8.88 2,040 7.02 300 1.03 14.71 11.63 del 2017
violencia conira las mujeres
Numero y % de alumnas capaciladas en .. :
161 igualdad de género y erradicacion de la 1,500 4.56 2,580 7.84 2,040 6.2 500 152 24 51 19.38 Zzlggf’?se Lt
violencia conlra las mujeres
Estudios de género
Total de estudios o diagndsticos sobre género Total: 0
241 Estudios de género realizados 0 0 1 0 1 0 1 100+ 100 100
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EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU0240B-30-108

Proyecto: Fomento ala cullura de igualdad de género en Ja Universidad Veracruzana

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-03

Programas Educativos

Total de Programas Educativos (PAITSU, Lic y posgrado) Total: 286
Programas Educalivos que se acluahizaron
314 incorporando elemenlos relacionados con [a 48 16.22 A8 16.22 0 0 48 16.22 100+ 100

igualdad género,

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

P

ot P B
4
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Mﬁriap\Z}e’Ga ramas
; : Rectora Respi able/f proyecto
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SEP Programa:de Fortalecimiento de la Calidad en instituciones Educativas PFCE
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 e

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-04  Proyecto Integral DES Artes

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

1 Fortalecer la planta académica de la DES Artes para impulsar el incremento de profesores con perfil deseable, propiciando las condiciones
necesarias para el desarrollo de los cuerpos académicos, contibuyendo a la funcién de vinculacion, generarando redes de investigacion y
considerando las necesidades de infraestructura y equipamiento de la DES Artes, ademas de la movilidad de los académicos en estancias de
investigacion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido %

1 Propiciar el desarrolio de tres cuerpos académicos por medio 3.00 0.00 0.00 106,893.00 8,000.00 7.48
de iniciativas para la generacion y aplicacién del conocimiento y
el impulso a las redes de investigacién.

2 Fomentar la vinculacion y extension de los servicios a partir de 3.00 0.00 0.00 24,409.00 1,741.80 7.14
la realizacion anual de un curso-taller, la generacién de un
proyecto que respondan a las necesidades planteadas por
diversos actores sociales y la organizacion de un foro regional.

3 Promover las actividades y mejoras de equipamiento para 8.00 0.00 0.00 244,323.00 3,067.98 1.26
impulsar el desempeno en la funciones de investigacion y
gestion de los académicos de ocho PE la DES.

4 Promover la produccion de materiales que fortalezcan el 5.00 0.00 0.00 47,105.00 0.00 0.00
proceso de ensefianza aprendizaje en por lo menos cinco PE
de la DES.
Trimestre 2
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Aproopaao i DRAa0o0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,000.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,741.80
3 0.00 0.00 3,067.98 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

W[N] —

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.,

Descripcion del Objetivo Particular

Garantizar la pertinencia de los programas educativos, fomentando la innovacién académica a partir de la reflexion y la generacion de
actividades y proyectos congurentes con la realidad actual, sometiendo los PE a los procesos de reconocimiento de organismos evaluadores

y acreditadores.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Favorecer la innovacion educativa a través de la capacitacion y 8.00 0.00 0.00 86,620.00 13,626.50 15.73
la actualizaciéon de los docentes de ocho PE de la DES en el
area disciplinar y en los procesos de ensefanza-aprendizaje.

2 Asegurar la pertinencia de la formacién y ios contenidos 5.00 0.00 0.00 297,464.00 | 130,518.68 | 43.88
programaticos de las experiencias educativas impartidas en
trece PE de la DES Artes.

3 Fortalecer el uso de las Tecnologias de la Informacién vy la 13.00 0.00 0.00 355,800.00 0.00 0.00
Comunicacion en los procesos académicos y creativos de los
trece programas adscritos a la DES Artes.

4 Fortalecer la perspectiva gestora de la generacion de proyectos 20.00 0.00 0.00 37,288.00 0.00 0.00
innovadores con impacto social para ser desarrollados
anualmente por veinte estudiantes de los PE de la DES en
comunidades y espacios alternativos.

Trimestre 2
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Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,626.50
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 130,518.68
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

BIWIN|—

0 f LDbse aclo

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

AlwIN]—

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

3 Atender las necesidades de formacién integral del estudiante considerando la movidlidad académica, el desarrollo humano, la funcion de
extension de los servicios v la vinculacion con los tres sectores.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Reforzar la formacién integral de veinticuatro estudiantes de los 24.00 0.00 0.00 251,404.00 79,642.00 31.68
PE de la DES artes por medio del impulso en la participacion en
movilidad nacional e internacional, concursos y presentacion en
diversos foros.

2 Incidir en la prevencion de adicciones en los estudiantes de 8.00 0.00 0.00 48,311.00 0.00 0.00
ocho PE de la DES Artes, a través del fomento de la cultura de
la sustentabilidad, la cultura para la paz y en general el
desarrollo de los valores humanos como el respeto, honestidad,
servicio a su comunidad y trabajo en equipo que influyan en su
futuro profesional y en el desarrollo social.

3 Fortalecer |a formacion integral de los estudiantes de ocho PE 8.00 0.00 0.00 159,174 .00 0.00 0.00
de las DES, a través de actividades de extension artistica y
cuitural en las que el alumno aplique la investigacion, creacion,
gestion, organizacién y promocion cultural, a nivel local,
nacional e internacional.

Trimestre 2
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4 Promover entre los estudiantes de ocho PE de la DES la 8.00 0.00 0.00 50,920.00 0.00 0.00
capacitacion y el desarrollo de la funcion de vinculaciéon con los
sectores social, gubernamental y empresarial en tormo a las
artes.
Programada eta onto £ ao efa Programada c onto C do
A propaao S propado
1 0.00 0.00 79,642.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.
2 El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.
3 El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.
4 El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.
Descripcion del Objetivo Particular
Mantener el reconocimiento de los PE de Artes como programas educativos de calidad asegurando su evaluacion y acreditaciéon por
organismos nacionales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

Incrementar la bibliografia especializada y contenidos en linea
para la biblioteca de la DES Artes en benecificio de diez PE de
la DES.

Valores Financieros

Programado

160,366.00

Ejercido
76,903.48

%

2 Lograr 0 en su caso mantener €l reconocimiento como 1.00 0.00 0.00 121,680.00 0.00 0.00
programa educative de calidad del PE Teatro de la DES Artes.
3 Fortalecer a los dos programas de posgrado pertenecientes al 2.00 0.00 0.00 116,730.00 60,565.92 51.89
PNPC con invitacion de expertos en apoyo a la diversificacion
de la oferta y con impacto en las regiones.
Trimestre 2
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Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76,903.48
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,565.92
No. MA Observacion

El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

2 El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre.

3 El cumplimiento de la meta se reportara para el cuarto trimestre,

Firma
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzélez Rosﬁ%ﬁe Martinez Cabrera
Rectora Réesponsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caréacter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,

concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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AMUCACION POBLICA W = .

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0%40B-30-108

Proyecto: Proyecto Inlegral DES Arles
Clave de proyecto: PPFCE-2016-30MSU0940B-04

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad ; T
nelGacorcRbalica Numero Numero % Numera Numero  %bAlcanzado %:Trimestral :::::L:e Justificacion IES
Capacidad Academica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 80
141 Licenciatura 15 18.75 14 175 0 0 0 0 0 t'amgs‘i:: B Teaars ol cusm
112 Especialidad 1 125 i 125 0 0 0 0 0 2 mete s reportat en ef cuarlo
113 Maestria 42 525 12 525 0 0 0 0 0 [Lr?m’:;‘; se reontara en ef cuarlo
114 Doctorado 21 26.25 22 275 g 0 0 0 0 ll.{?m::lrz se reporiard en el cuaro
115 Pesgrado en el area disciplinar de su 53 66.25 52 65 0 0 0 0 0 La mela se reporiard en el cuarlo
o desempeiio ' trimestre
116 Doctorado en el area disciplinar de su 18 225 19 2375 0 0 0 0 0 La mela se reperiard en e! cuarlo
o desempefio ' ) limestre
117 Perfil deseable reconacido por el PROMEP- 37 46.25 37 46.25 0 0 0 0 0 La mela se reportard en el cuaro
A. SES - - limestre
118 Adscripcion al SNI o SNC 1 1375 12 15 0 0 0 0 0 3 Metd 56 reporiaa en el cuarto
119 Participacion en el programa de lulorias 46 575 a7 5875 0 0 0 0 0 0 ;amg‘:liz se reportara en el cuarlo

Total de profesores gue conforman la planta académica Total: 224

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben La meta se repotard en el cuaro
1.21 capacitacion yio aclualizacion con al menos 82 36.61 88 39.29 0 0 0 0 0 . pe
N Irimestre
40 horas por afo

Tolal e Cuerpos Académicos

: !
134 Consolidados 2 28.57 2 2857 0 0 0 0 0 La mela se reportara en el cuario

Iimestre

13.2 En Consalidacion 2 2857 2 2857 0 0 0 0 0 L.a mela se reporiara en el cuano
lrimestre

133 En Formacién 3 4285 3 4286 0 0 0 0 0 La meta se reportara en el cuarto
trimestre

Competitividad Académica
Tolal de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 11

211 Nun}groy % de PE con esludiqs de. 11 100 1" 100 0 0 0 0 0 Lg mela se reporiara en el cuarto
factibilidad para buscar su pertinencia Irimeslre
2.1.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 1 100 1 100 0 0 0 0 0 "m?’m::tiz se reportara en ef cuario
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ENUCACION P RLICA O 4

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSUQ9408B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSUC940B-30-108

Proyecto: Proyeclo Inlegral DES Arles
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUQ9408-04

NUNIGIV y /0uT T L qu: ST acluanLaran
incorporando elemenlos de enfoques 1 100 " 100 0 0 0 0 0 La meta se reportars en el cuarto
cenlrados en el esludiante o en el trimeslire

Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 1 100 11 100 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

213

La meta se reportara en & cuarlo
Irimeslre

La meta se reportard en el cuarto

215 incorporando el servicio social en el plan de 11 100 11 100 0 0 0 0 0 .
. trimestre
estudios
Numero y % de PE que se aclualizaran La mela se reportara en el cuaro
216 incorporando la praclica profesional en el plan i 100 1" 100 0 0 0 0 0 . P a
) lrimestre
de estudios
217 Numero y % de PE basado en competencias i 100 1" 100 0 0 0 0 0 l“n?mgzi se reportara en el cuarto
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 11
- . _ :
224 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 § 5455 5 45.45 0 0 0 0 0 L_a meta se reportara en el cuarlo
los CIEES. Inmeslire
222 Numelroy % de PE que seran acredilados por 2 1818 9 18.18 0 0 0 0 0 Lf’ meta se reportara en el cuarto
oerganismos reconocidos por €l COPAES. Iimestre
Numeroy % de PE de licencialura y TSU de La mela se far4 en el cuan
223 calidad del total de la oferta educaliva 6 54.55 5 4545 0 0 0 0 0 a me'a S€ reporiara en €l cuarlo
evaluable Inmestre

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Total; 1,360

Numero y % de malricula alendida en PE de L } rtarh | 1
231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 879 64.63 1,061 78,01 0 0 0 0 0 3 Meta ¢ reporiara en et cuarlo

asaciada a los PE evaluables trimestlre
Tolal de Programas Educativos de pasgrado | Total: 5
244 PE de posgrado que se actualizardn 5 100 6 120 0 0 0 0 0 f&?ﬁi A Gririfd 48 W e
PE de posgrado reconocidos par el Programa 2 La meta se reportard en el cuarto
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 40 2 40 0 0 0 0 0 Irimestre
PE de posgrado que ingresaran al Programa 2 La meta se reportard en e! cuarto
— de Fomento a fa Calidad (PFC) 40 2 40 0 0 0 0 0 i

Total de Matricula de nivel posgrado

251 Nuamero y porcentaje de malricula atendida La mela se reportars en el cuarlo
iy en PE de posgrado de calidad. trimestre

32 100 35 109.38 0 0 0 0 0
: = M2 = . %:Total de 3
Tasa de egreso por cohorte generacional de TSU/PA M1 M2 Ajustado| % Ajustado YAlcanzado| %aTrimestral Justifieacian [ES
Alcanzado avance
19 6 0 7 36.84 0 0 0 0 0

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU La mela se reportara en el cuarto
261 % .
y PA Ciclo A Iimeslre

Reporte Indicadores de Calidad 2016 ff Universidad Veracruzana Pig Y:gina 2de 3
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DIREGCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2016

SEP

SECHETARIA D LA
FURICATIGN PHRLICA

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSUQ9408-30-108

Proyecto: Proyeclo Integral DES Artes
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0S40B-04

Tasa de titulaclon por cohorte generaclonal de TSU/PA mn“ M2 Ajustado

% Ajustado Mz “Alcanzado| %Trimestral B L Justificacion IES
Alcanzado avance

271 Tasa de lilulacion por cohorte para PE de La meta se reportara en el cuarto
) TSU y PA Ciclo A tnmmlﬂe
%
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 T M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral AL Justificacion IES
Alcanzado avance
Tasa de egreso por cohorte para PE de La mela se reportara en el cuarto
281 3351
licenciatura Ciclo A trimestre
oTotal de
T il | g 5 W
asa de titulaclon por cohorte generacional de Licenciatura -“-m M2 Ajustado| % Ajustado aTrimestral Justificacion IES
294 Tasa de fitulacion por cohorte para PE de La mela se reportara en el cuarto
- licenciatura Ciclo A tnmestre

8
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 % M2 % M2 Ajustado| % Ajustado YeAlcanzado| %Trimestral g ] Justificacion IES
Alcunzadn avance
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 7 6 0 6 85.71 0 o L@ meta se reportara en el cuarto
trimestre
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 30.00 %

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez R @ Martinez Cabrera

M Rectora /Eéonsable del proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana PiyYgina3de3



) j Seguimiento de Met: ',cadémicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF =
= "‘——* Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 C E

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-05 Aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de licenciatura y posgrado de la DES Biolégico
Agropecuaria Veracruz

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Lograr que los 2 PE de licenciatura se encuentren acreditados 2.00 1.00 50.00 963,846.00 0.00 0.00
por organismos reconocidos por COPAES.
2 Incrementar el nUmero de estudiantes que egresan por cohorte 25.00 10.00 40.00 | 104,055.00 0.00 0.00

en los dos PE de la DES, con el apoyo en ensenanzas
pertinentes y acciones de innovacidon que propicien entornos de
aprendizaje apropiados

3 Realizar la actualizacién curricular de 2 posgrados de la DES 2.00 1.00 50.00 | 395,915.00 71,369.72 18.03
Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 71,369.72

Trimestre 2
:Universidad VVeracruzana // Pagina 1 de 3



) j Seguimlento de Met: }adémicas

Descripcion del Objetive Particular

Fortalecer la formacion integral de los estudiantes de la DES para mejorar su desempenfo, a través del fortalecimiento de la innovacion
educativa, la movilidad nacional e internacional,actividades de vinculacién, mejora de los esquemas de atencién (tutoria, asesoria
personalizada, atenciodn psicopedagodgica, diversificaciodn de actividades depoertivas, artisticas y culturales)

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar el nivel de desarrollo y consolidacién de los Cuerpos Académicos, asi como fortalecer la planta académica con el disefio de
estrategias que fomenten la producciodn cientifica, el nimero de PTC en el SN, y con reconccimiento de perfil deseable, aumentando la
participacion de actividades conjuntas y en redes de colaboracidn con instituciones nacionales e internacicnales.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido %o
0.00 533,791.00 | 147,455.01

Lograr la incorporacion de 2 profesores en el Sistema Nacional
de Investigadores

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 147,455.01
Trimestre 2
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]

/sz"/-’//fz___

Firma

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Anabel Cruz Romero
Responsable del Proyecto

Los montos egjercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direcclén de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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SE p _ DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SICRETARIA D % 5, CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I 1 C i I j
ENUCACION MOBLICA
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clavo 911: 30MSU09408

Clave de convento: C/PFCE-2016-30MSU0340B-30-108

Proyecto: Aseguramienlo de la calidad de los Programas Educativos de licencialura y posgrado de la OES Biolégico Agropecuaria Veracruz

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-05

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Cali , ; % e
aieadopesibalided Namero Numero k0 Numaro A Numero  StAlcanzado %Trimestral ;Z‘:L:h Justificacion IES
Capacidad Académica
Tolal de Profasores de Tlempo Completo. Total: 56
114 Licenciatura 4 714 2 3,57 0 0 ] 0 0 0
11.2 Especialidad 0 0 3 536 0 0 0 0 0 0
1.1.3 Maeslrla 13 2321 14 i) 0 0 0 0 0 0
114 Doctorade 39 69.64 40 7143 0 0 0 0 0 0
115 Posgrado_en el area discipfinar de su 5 9.6 54 96.43 o 0 0 o 0 0
desempeiio
118 Doctorad(_: en el area disciplinar de su 39 5964 4 73,01 0 0 0 0 0 0
desempeno
117 gzrsﬁl deseable reconocido por el PROMEP- 42 75 4 75 0 0 0 0 0 o
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 17 30.36 19 33.93 0 0 0 0 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tulorias 33 58.93 39 69.64 0 0 0 0 0 0

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 83

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacién y/o aclualizacidn con al mengs 0 36.14 43 51.81 0 0 0 0 0 0
40 heras por afio

1.31 Consolidados 2 2222 2 222 0 0 0 0 0 0

1.3.2 En Consolidacion 2 222 -3 33.33 0 ] 0 0 0 0

1.33 En Formacion ] 55.56 4 44.44 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica
Tolalde Programas Educalivos de TSUPAY Lc

Numero y % de PE con estudios de

211 = = 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
factibilidad para buscar su pertinencia

21.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 2 100 2 100 0 Q 0 0 0 0
MUNICIV Yy /0 UT | L YUuT aTc aviuanzaiall

243 incorporando elementos de enfoques 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

centrados en el estudiante o en el

..... Alnnia

Nomero y % de PE que se actualizaran
214 incorporando estudios de seguimiento de 2 100 2 100 0 0 0 ' 0 0 0
egresados y empleadores
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SICRETARIA DS LY L H CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
LIPUCACION POBLICA b — ’
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0%40B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de Jicencialura y posgrado de la DES Biologico Agropecuaria Veracruz

Clave de proyecto; P/PFCE-2016-30MSU09408B-05

Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

2156 incorporando la praclica profesional en el plan 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
de estudios

247 Nimero y % de PE basado en competencias 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Mumero y % de PE que seran acreditados por

222 organismos reconocidos por el COPAES. 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

2.2.3 calidad de! total de Ia oferta educaliva 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

evaluable
Tolal: 775
Nusmero y % de malricula alendida en PE de
234 TSU/PA y Licencialura de calidad del lotal 775 100 790 101.94 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
2441 PE de posgrado que se actualizaran 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Pregrama

243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0

PE de posgrado que ingresaran at Programa
4, : 4

244 de Fomento a fa Calidad (PFC) 100 3 & 0 0 0 0 0 ¢
PE de posgrado que ingresaran al Padron

s Nacionai de Posgrado (PNP) o g ! i ' iy 0 0 0 0

Total de Matricula de nivel posgrado Total: 60
251 Numere y porcentaje de malricula alendida 60 65 108.33

en PE de posgrado de calidad.

12
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenclatura M1 M2 % M2 % M2 Ajustado| % Afustada sohicanzado| %Trimestral | ) Oral e Justificacian IES
Aicanzado ante
284 Tasa de egreso por cohorte para PE de e

licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 ““ M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado | %Trimestral "’T;;:L:e Justificacion IES

2.9.4 Tasa de litulacion por cohorle para PE de _—
licenciatura Ciclo A

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana Pi; Ygina 2de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

e e Ly ¥ CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
ENUCACTS MimLTs b __ g

EJERCICIO FISCAL 2016

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenlo: C/PFCE-2015-30MSU09408-30-108

Proyecto: Aseguramienio de la calidad de los Programas Educalivos de licencialura y posgrado de la DES Biologico Agropecuarnia Veracruz

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-05

| M2 i * ¢ E
Tasa de graduacion por cohaste generacional de Licenclatura M1 ; e | M2 Ajustado| % Ajustado | M Yhlcanzado | STrimestral Rfcim) c Justificacion [ES
| | Alcanzado AVance

793 Q 0 0 0 0 0

2101 Tasa de graduacién para PE de posgrado 29 Vil 0 23

Parcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 15.00 %

= N
Anabel Cruz Romero

Dra. Sara Delfilla Ladrén de Guevara Gonzélez
k -~ Rectora Responsable del proyecto
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Seguimiento de Metz

) )

';adémlcas

PFCE

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad Veracruzana
S D e ]

P/PFCE-2016-30MSU0940B-06 Fortalecimiento de la calidad de los Programas Educativos de licenciatura y posgrado de la DES Biolégico
Agropecuaria Xalapa

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad académica de la DES manteniendo la acreditacion de los PE de licenciatura a través del cumplimiento de las
recomendaciones de los organismos acreditadores, y atendiendo las observaciones del PNPC a los posgrados

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado %

Descripcion de la Meta Académica Valores Financieros

Programado

Ejercido

1 Realizar el equipamiento de 4 laboratorios de los programas de 4.00 2.00 50.00 | 404,732.00 | 131,830.80 | 32.57
licenciatura de la DES
2 Incrementar el numero de estudiantes que egresan por cohorte 80.00 35.00 43.75 49,918.00 0.00 0.00
para los dos PE de licenciatura de la DES, a través del
fortalecimiento de la innovacion educativa.
3 Actualizar un programa educativo de licenciatura bajo el 1.00 0.00 0.00 7,047.00 0.00 0.00
enfoque de competencias
4 Lograr que 2 posgrados de la DES ingresen en el PNPC 2.00 0.00 0.00 527,502.00 | 191,979.92 | 36.39
1 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 131,830.90
2 0.00 0.00 0.00 35.00 35.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 191,979.92
Trimestre 2
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Seguimiento de Meta

.'}adémlcas

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar fa formacion integral y flexible de los estudiantes a traves de procesos de innovacién, tutorias, actividades de movilidad,
sustentabilidad y vinculacion
No. MA Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
2 Incrementar en 20 unidades, el numero de estudiantes que 20.00 10.00 50.00 | 358,421.00 | 102,099.12 | 28.49
participan en programas de movilidad
3 Lograr que el 50 de asignaturas esté- actualizada con enfoques 20.00 0.00 0.00 586,646.00 75405.32 | 12.85
de innovacié+n educativa y participen los estudiantes en
escenarios reales de aprendizaje en los que se favorezca la
vinculacion y el abordaje de temas de cuidado ambiental que
son de caracter transversal en la DES.
2 0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 102,099.12
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75,405.32

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la capacidad académica mediante la habilitacio+n de los PTC, el incremento del Perfil deseable PRODEP e incorporacié«n al SN,
asi como incremento al nivel Il y lll, y promover su participacion en proyectos de investigacion y vinculacio=n en el marco de las LGAC, en

redes de colaboracié-n académica con IES nacionales y extranjeras.
Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Incrementar en 4 unidades, el nimero de profesores que 4.00 0.00 0.00 107,728.00 9,013.73 8.37
cuentan con perfil PRODEP
2 lograr la consolidacion de un Cuerpo Académico de la DES 1.00 1.00 100.00 | 122,080.00 2285500 | 18.72
Trimestre 2
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b ,‘ Seguimiente de Metz ;adémicas

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programacda Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
9,013.73
2 0.00 0.00 0.00 1.00 100 | 22,855.00
Firma

2 Z ’_--f-ii'fﬁ:f/"f’;/ 3 B

ra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Laura Teresa Hernandez Salazar
Rectora Responsable del Proyecto

Los mantos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracler informalivo, en tanto e} Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
instilucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana

) ) )

S EP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Py e ) 3 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
BULNCACISN POBLICA T
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convento: C/PFCE-2016-30MSU03408-30-108

Proyecto: Fortalecimienlo de la calidad de los Programas Educativos de licenciatura y posgrado de la DES Biologico Agropecuaria Xalapa
Clave de proyecto; P/IPFCE-2016-30MSU03408-06

Valor Original Ajustado Anual Ajustade Trimestral
Indic e Cali - o
fiichiopbetiaicad Nimero % Nimero % Numero % Numero  %:Alcanzado S:Trimestral ;f;:lfe Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 150
114 Licenciatura 8 533 4 267 0 0 0 0 0 0
1.1.2 Especialidad 1 0.67 1 0.67 0 0 0 0 0 0
1.14.3 Maestria 25 16.67 32 21.33 0 0 0 0 0 0
114 Dactorado 116 77.33 116 77.33 0 0 0 0 0 0
115 Posgrado en el area disciplinar de su 100 66.67 102 68 0 0 0 0 0 0
desempedo
116 Doctoradg en el area disciplinar de su 79 5267 81 54 0 0 0 0 0 0
desempeno
117 ggrsﬁl deseable reconceido por el PROMEP- 103 6867 103 6867 0 0 0 0 0 0
1.1.8 Adscripcion al SN1 g SNC 66 44 66 44 0 0 0 0 0 0
119 Participacion en el programa de tutorias 80 53.33 BO 53.33 0 0 0 1} 0 0

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 162

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion ylo actualizacion con al menos 95 58.64 100 61.73 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio

1.3.1 Consolidados 9 36 9 36 0 0 0 0 0 0

132 En Consolidacion 10 40 11 44 0 0 0 0 0 0

133 En Formacion 6 24 4 16 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica
Totalde Programss Educlivos de TSUPAY Li

213 Numero y % de PE con estudios de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
factibilidad para buscar su pertinencia

21.2 Nimero y % de PE con cusriculo flexible 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
nunIciv , 0 WC | L JUC 5T avileancalai

213 incorporando elementos de enfoques 2 100 2 160 0 0 0 0 0 0

centrados en el esludiante o en el

..... Aiaata

Nimero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el sefvicio social en ef plan de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran

246 incorparando la practica profesional en el plan 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
de esludios
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" DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

T srcaRtAR(A DN LA O CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
EFUCACION PORLICA AL
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSUQ940B

Clave de convenio: CPFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Fortalecimiento de la calidad de los Programas Educalivos de licenciatura y posgrado de la DES Bioldgico Agropecuaria Xalapa
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-06

21.7 Numero y % de PE basado en compalencias 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Totalde Prograrias Educalivos de TSUPAy Licevaluables | Totst2
Nimero y % de PE que seran acreditados por
2
222 organismos reconogidos por el COPAES. 100 2 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educaliva 2 100 2 100 0 0 [ 0 0 0
evaluable
Total de Programas Educalivos de posgrado T i S i L By [ o e e e T S T (S e e e |
241 PE de posgrado gue se actualizaran " 84.62 12 92.3t 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconacidos por ef Programa 1
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 0 7692 12 9231 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa
244 de Fomenlo a la Calidad (PFC) 8 61.54 9 §9.23 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Padrén 9
15. A
245 Nacional de Posgrado (PNF) 5.38 3 23.08 0 0 0 0 0 0

Total de Malricula de nivel posgrado Total: 265
254 Nimero y porcentaje de malricula atendida
en PE de posgrado de calidad.

83.02 83.02

0 0
Tasa de egreso por cohorle generacional de Licencialura M2 Ajustado| % Ajustado rArcanzado YeTrimastral Sloialde Justificacion IES
Ah:anzado avance

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

281 56.96

0
o
o %Total de : :
“-- e AJUS!adD i3 Ajusladu ﬁ!cﬂﬂzadﬂ it Gl avance Jushuca:lun PES

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura

Tasa de fitulacién por cohorte para PE de
licenciatura Ciclo A

0
%Total de
duacion por cohorte generacional de Licenciatura 2 Ajustado| % o ) 7 -
0

2401 Tasa de graduacion para PE de posgrado

2841

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 15.00 %

Dra. Spra Delfilia Ladrén de Guevara Gonzilez Laura Teresa Hern4ndez Salazar
y Rectora Responsable del proyecto
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} f« Seguimiento de Met: }adémlcas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
~—niiE i Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 L / _

Universidad Veracruzana
e _

P/PFCE-2016-30MSU0940B-08 Aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado de la DES Biolégico
Agropecuaria Tuxpan

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad académica de la DES manteniendo la acreditacion de los PE de Licenciatura y el PNPC de los PE de Posgrado a
través del cumplimiento de las recomendaciones emitidas por los organismos evaluadores y mejora de los indicadores de desempefio

estudiantil.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Lograr que los 5 Pe de licenciatura (Biologia, Biologia Marina, 1.00 0.00 213,438.00 0.00
Ingeniero Agrbnomo, Medicina Veterinaria y Zootecnia y
Agronegocios Internacionales) estén actualizados bajo
enfoques integrales y de competencias, incluyendo estudios de
pertinencia y factibilidad.

2 Acreditar los 5 PE de licenciatura de la DES (Biologia, Biologia 1.00 0.00 0.00 340,262.00 0.00 0.00
Marina, Ingeniero Agronomo, Medicina Veterinaria y Zootecnia
y Agronegocios Internacionales)

3 Asegurar la permanencia del los 3 PE de posgrados en el 1.00 0.00 0.00 236,539.00 0.00 0.00
PNPC (Especializacion en Gestién e Impacto Ambiental,
Maestria en Ecosistemas Marinos y Costeros y Maestria en
Ciencias del Ambiente)

Trimestre 2
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Seguimiento de Met:

}.‘adém[cas

Trimestre 1

Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la formacidn integral y flexible de los estudiantes a través de la eficiente operacion de programas establecidos en el modelo
educativo institucional, de acuerdo al contexto de la DES.

Descripcion de la Meta Academica

Valores Cualitativos

Programado

Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado

Ejercido

Y

1 Incrementar en 10 unidades el numero de alumnos de 10.00 5.00 50.00 | 243,720.00 0.00 0.00
licenciatura que participan en programas de movilidad nacional
e internacional
2 Lograr que 50 asignaturas estén actualizadas con enfoques de 20.00 0.00 0.00 320,635.00 | 128,861.42 | 40.19
complejidad, competencias, uso de tecnologias, investigacion y
vinculacion y propicie la participacién de los estudiantes en
escenarios reales de aprendizaje.
3 Incrementar en 20% el nimero de estudiantes que participan en 20.00 10.00 50.00 18,291.00 0.00 0.00
eventos que complementan la formacién de su disciplina
1 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 128,861.42
0.00 0.00 0.00 10.00 10.00 0.00
Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la capacidad académica mediante la habilitacion de los PTC, el incremento del nimero de académicos con Perfil Deseable PRODEP
e incorporacion al SNI. Asi como incremento al nivel Il y Il del SNI'y promover una mayor participacion en proyectos de investigacion y

vinculacion en el marco de las LGAC, en redes de colaboracién académica con IES nacionales y extranjeras.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Lograr que 9 PTC sean miembros del Sistema Nacional de 2.00 0.00 0.00 15,507.00 0.00 0.00
Investigadores.
2 Lograr que 30 PTC cuentan con Perfil Deseable PRODEP. 3.00 0.00 0.00 60,313.00 0.00 0.00
Mejorar el nivel de desarrollo de dos CA de la DES. 1.00 0.00 0.00 160,478.00 24,763.80 | 1543
AR Propaqo S Dropado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24,763.80
Firma
///cl W M 77, e
ra. a Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Maria Rebeca Rojas Ronquillo
V Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporie se presentan con caracter informalivo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobanles de pago asociados.

Trimestre 2
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= DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP

SECRITARLL DE R e i CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 ‘
IDUCACION FUBLICA " 0

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0840B-30-108

Proyecto: Aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de Licenciatura y Posgrado de la DES Bioldgico Agropecuania Tuxpan
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-08

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
inicedorde Calldad Nimero Numero % Numero Nimero  %Alcanzado %Trimestral ' Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Prafesores de Tiempo Completo. Tolal: 45
114 Licenclatura 2 4.44 ( 222 0 0 0 0 0 0
11.2 Especialidad 1 222 1 222 0 0 0 0 0 0
113 Maesliia 19 4222 18 40 0 0 0 0 0 0
11.4 Doctorado 23 51.11 25 56.56 0 0 0 0 0 0
115 Posgrado_en el drea disciplinar de su 43 95.56 43 95.56 0 0 0 0 0 0
desempefio
116 Docloradcf en el area disciplinar de su 273 5111 25 56.56 0 0 0 0 0 0
desempefio
117 ztérsﬁl deseable reconacido por el PROMEP- %0 66.67 30 56.57 0 0 0 0 0 0
118 Adscripcion al SNl o SNC 8 17.78 8 17.78 0 0 0 0 0 0
119 Participacion en el programa de tutorias 36 80 36 80 0 0 0 0 0 0

Tolal de profesores qgue conforman la planta académica Total: 81

Profesores (FTC, PMT y PA) que reciben

121 capacitacién ylo aclualizacion con al menos 60 74.07 65 80.25 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio

13.2 En Consolidacion 3 50 4 66.67 0 0 0 0 0 0

1.3.3 En Formacion 3 50 2 33.33 0 0 0 0 0 0

211 DRER 3 ' L Lo ne e e 100 5 100 0 0 0 0 0 0
faclibilidad para buscar su pertinencia

21.2 Numero y % de PE con curricufo flexible 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0
(R LVIEYL -1V y AUC ! yuc AT auluailiaian

213 incorperando elementos de enfoques 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0

cenlrados en el esludiarle o en el

Nimero y % de PE que se actualizaran

214 incarporando estudios de sequimiento de 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

21.5 incorporando el servicio social en el plan de 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0
esludios
Numero y % de PE que se aclualizaran

216 incorporando la praclica profesional en el plan 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0
de esfudios

217 Numera y % de PE basado en competencias 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana Pi; gina 1 de 2



DIRECGION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

STCRITARIA DI L CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
ERUCACIGN PUBLICA Lt
; EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de Licencialura y Posgrado de la DES Bioldgico Agropecuaria Tuxpan
Clave de proyecto; P/PFCE-2016-30MSU0940B-08

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total; 5

Namero y % de PE que seran acreditados por

- organismos reconccidos por el COPAES. : o ¥ 100 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad dei lotal de la oferta educaliva 3 60 5 100 0 0 0 0 0 0
evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 965

Numero y % de malricula atendida en PE de

234 TSU/PA y Licencialura de calidad del total 480 50.78 998 103.42 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables

Total 3

241 PE de posgrado que se aclualizaran 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa

&fd Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 8 T . N L e 0 0 0 0

244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0

de Fomento a la Calidad (PFC)
Total: 58
251 Numero y porcentaje de matricula alendida
en PE de posgrado de calidad.

0 0
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado YAlcanzado | %Trimestral Alouaige Justificacion IES
M:arl..ado avance

284 Tasa de egreso por cohorte para PE de
i3y licenciatura Ciclo A

0 0
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 Ajustado| % Ajustado “Alcanzado | %Trimestral (AL O Justificacion IES
Aicanzadu avance

Tasa de lilutacion por cohorte para PE de

e licenciatura Ciclo A 0 0
2 i S ¥ M2 . s YeTotal de e
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 n:uslado % Ajustado eAlcanzado | %Trimestral Justificacion IES
Alcanzado avance
21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 0 0 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los Indicadores de 15.00 %

ra. Sara Delfilia Ladron de Guevara Gonzalez a5 onqulllo
Rectora Responsable del proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRITARLA D0 3 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF ‘ E
M RUALLCA M - s

ADLCAL
EJERCICIO FISCAL 2016

Unliversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0340B8-30-108

Proyecto: Programa de aseguramiento de |a calidad de los Pregramas Educativos de la DES Ciencias de la Salud Coatzacoalcos- Minatitlan.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUGS40B-09

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad ; : z - : g #:To : ;
; £ Nimero % Nimero Numero % Numero  “:Alcanzado %:Trimestral a{::LSE Justificacion IES

Capacidad Academica
1.1.1 Licenciatura 1 345 1 3.45 0 0 0 0 0 0 La meta se cumplio al 1er lrimeslre
Se estan realizando las acciones
correspondientes  para que al

1.4.2 Especialidad 8 27.59 7 24.14 0 0 0 0 0 - .
siguiente lrimesire se reporte
informacion en esta meta.
1.1.3 Maestria 16 55.17 16 5517 0 0 0 0 0 0 La meta se cumplio al 1er lrimestre
1.1.4 Doctorado 4 13.79 4 13.79 0 0 0 0 0 0 La meta se cumplio at 1er trimestre
115 Posgradowen el area disciplinar de su Al 72.41 21 7241 0 0 0 0 0 0 Lameta se cumplio al 1er trimestre
desempeiio
Se eslan realizando las acciones
116 Docloradc_) en el area disciplinar de su 4 1379 2 69 0 0 0 0 0 CQFF?SDOHdIer_ltES. para que at
desempeno siguiente  limestre se  reporte

informacion en esta meta.
Perfil deseable reconocido por el PROMEP-

1.7 SES 7 24.14 9 31.03 0 0 0 0 0 0 La mela se cumplio al Ter trimestre
Se estan realizando las acciones
119 Participacion en el programa de (utorias 29 100 M4 117.24 0 0 0 0 0 correspondientes, - para - gque  al

siguierte  trimestre s reporle
informacion en esla meta.
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.24 capacitacion y/o aclualizacion con al menos 12 968 60 48.39 0 0 0 0 0
40 horas por afo
Competitividad Académica

Totl ds Programas Educativos 4 TSUPAY 11 L T e S S e it - 7 oo - R BT ot - 7 T e Tt N

Numero y % de PE con estudios de 3

Se cumplio con la meta al trimeslre
Pasado

2141 factibilidad para buscar su pertinencia 60 4 80 0 0 0 0 0 0 Lamela se cumplio al 1er lrimestre

212 Namero y % de PE con curriculo flexible 4 80 4 80 0 0 0 0 0 0 Lameta se cumplio a! 1er trimeslre
nuhSiv y 0 UT ) L YUT T auluanrsaianl

213 incorporando elementos de enfoques 4 80 4 80 0 0 0 0 0 0 La mela se cumplio al Ter timestre

cenlrados en el estudiante 0 en el

PR Aimnin
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTQ INSTITUCIONAL

SEP

sicRETARlA ou &
LUCACION FIBLICA b

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Veracruzana
30MSU09408

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio; C/PFCE-2016-30MSU03408-30-108

Proyecto: Programa de aseguramienlo de la calidad de los Programas Educativos de la OES Ciencias de fa Salud Coatzacoalcos- Minafitian.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-09

Numere y % de PE que Se aclualizaran

incorporando estudios de seguimienlo de 3
egresados y empleadores

Numeroy % de PE que se actualizaran

incorperando el servicio social en el plan de 4
estudios

Numere y % de PE que se actualizaran

incorperando la praclica profesional en el plan 4
de estudios

60 0

80 0

80 4 80 0

247 Numero y % de PE basado en competencias 1 20 4 80 0

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

PFCE

0 0 0 0 0 La meta se cumplio at 1er trimeslre
0 0 0 0 0 La meta se cumplio al 1er timestre
0 0 0 0 0 La meta se cumplio al 1er imestre
Aln no podemos reporar avance
en esla mefa por lo que se espera
0 0 0 0 0 que al proximo trimeslre delenga

avance, se estan realizando las
acciones correspondientes,

Toil e Frogratas Edicaiion da TSWPAY Licevaluaples | Tolleg RS R R

Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1
d
224 los CIEES. 60 3 60 0
222 Numero y % de PE que seran acreditados por 2 40 2 40 0

organismos reconccidos por ef COPAES.
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
calidad del total de la oferta educativa
evaluable

Tasa de egreso por cohorle generacional de TSUIPA ““ M2 Ajustado

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU

yPACiclo A 60

261 43 0 43 71.67 0

ot : | : i M
Tasa de titulacion por cohorte generacional de TSUIPA M1 M2 m M2 Ajustado| % Ajustado Alcania i “sAlcanzado

Tasa de tilulacion por cohorte para PE de

TSU y PA Ciclo A -

274 13 0 43 71.67 0

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 ‘ m2 % ‘ M2 n M2 Ajustado
Alcanzado

Reporte Indicadores de Calidad 2046 /f Universtdad Veracruzana

Se cumple con lo programado en

0 3
esla mefa.

60 100+ 100

0 0 0 0 0 Lameta se cumplio al er trimestre

Se comple con lo programado en
esla meta.

A %
% Ajustado Mcaniada %eTrimestral gﬁ:z:u Justificacion IES

Aun no podemos reporiar avances
0 en esta meta. las accidn

correspondientes para alcanzarlo,
. %Total
%Trimestral | ) Ol de
avance

00+

se eslan realizando.

Justificacion IES

Aun no podemes reportar avances
en esta mela. Las acciones

correspondientes para alcanzario se
YTotal de
avance

eslan realizando.

YaTrimestral

%Alcanzado

Justificacion IES
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

STCRETARLA DE e CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F ‘ E
LOGACACIOn FOBLICA ", & =

EJERCICIO FISCAL 2016

]

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Programa de asequramiento de la calidad de los Programas Educalivos de la DES Ciencias de la Salud Coalzacoalcos- Minalitlan.

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0R408-09

Aun no podemos reportar avances
Tasa Qe egreso por cohorle para PE de 20 175 0 180 8182 0 0 0 0 0 en esla _ meta. Las acciones
licencialura Ciclo A correspondientes para alcanzarlo se
estan realizando.

kg : ’ = o M2 i 3 YTotal de =
Tasa de tilulacion por cohorte generacional de Licenclatura ““n“ T Justificacion [ES

Aun no podemas reportar avances
Tasa Qe 1|tuIaF|0n por cohorle para PE de 230 175 0 180 8180 0 0 0 0 0 en esla ' meta. Las acciones
licenciatura Ciclo A correspondientes para alcanzarlo se
eslan realizando.

281

2941

Porcentaje ponderado del cumplimlente de los indicadores de o97.00 %

/ZM/L

/L
Dra. Sara Deifiila Ladron de Guevara Gonzdlez Gabriela Pucheta ¥olg
5/ Rectora Responsable del proygt
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} ,f Seguimiento de Met: ,ﬁadémicas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
emanE Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 ) )

e

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0840B-09 Programa de aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos de la DES Ciencias de la Salud
Coatzacoalcos- Minatitlan.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Integracion de Cuerpos Académicos en la DES v fortalecimiento de la planta académica

No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

a
1 Incrementar un PTC de la DES el reconocimiento de perfil 1.00 0.00 0.00 214,013.00 22,846.58 10.68
PRODEP e impulsar a un PTC al S.N.I a través del desarrollo
de las LGAC de los CA.

2 Asegurar un espacio con condiciones apropiadas para la 1.00 0.00 0.00 389,905.00 30,797.44 7.90
conformacion de CA a traves de LGAC de la DES.
3 Apoyar la participacion de dos academicos de la DES en 2.00 0.00 0.00 68,269.00 0.00 0.00

estancias de investigacion a través de redes con CA de otras
IES nacionales e internacionales para lograr el nivel para su
incorporacién en PROPED

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,846.58
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,797.44
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Ohservacion
1 Las acciones correspondientes para avanzar en esta meta se estan realizando.
2 Se estan realizando acciones para que en el siguiente trimetre se pueda reportar avance.

Trimeslre 2
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y

3 | Aun no se cuenta con avance en esta meta las acciones que se estan realizando permitira reportar avances en el préximo trimestre. |

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la educacion integral de ios estudiantes en los programas educativos de TSU, Licenciatura y Posgrado.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido Y%

1 Asegurar que los estudiantes de dos PE la DES reciben tutoria 2.00 0.00 0.00 169,289.00 16,047.44 9.48
académica en espacios y condiciones apropiadas.
2 Incrementar en los cuatro PE de la DES la participacion de 2.00 0.00 0.00 103,749.00 0.00 0.00

estudiantes en el Programa de Movilidad y Estancias
Estudiantiles.

3 Apovar a dos PE de la DES a la realizacidon de actividades 2.00 0.00 0.00 98,252.00 0.00 0.00
extramuros de préacticas profesionales y/o servicio social en
condiciones 6ptimas.

4 Fortalecer dos programas educativo de la DES en el desarrollo 2.00 0.00 0.00 30,765.00 6,392.30 20.78
humano e integral del estudiante: mediante el programa de
fomento a la sustentabilidad, la educacion ambiental, asi como
con el programa de atencion integral de la salud.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,047.44
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,392.30

No. MA Observacion
1 A

este trimestre no podemos mostrar avance en esta meta, las acciones que corresponden para avanzar en |o programado se estan
realizando.

2 Aun no contamos con avance en esta meta las acciones que permitan el avance se estan realizando, por lo que se espera que al proximo
trimestre reportar valores programados.

3 Aun no contamos con avance en esta meta las acciones que permitan el avance se estan realizando, por lo que se espera que al préximo
trimestre reportar valores programados.

Trimesire 2
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4 Las acciones que se han lo grado a este trimestre no son suficientes para poder mostrar algun avance en 10 programado, por lo que se espera
que al proximo trimestre se reporte avances.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Ofertar programas educativos de TSU y Licenciatura de calidad.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Acreditar un Programa Educativo de la DES por el organismo 1.00 0.00 0.00 212,363.00 0.00 0.00
evaluador o acreditador correspondiente.
2 Apoyar a cuatro PE de la DES en proyectos de innovacién 2.00 0.00 0.00 61,261.00 0.00 0.00
educativa centrados en el aprendizaje y el uso de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion (TICs).
3 Mejorar las condiciones de infraestructura de un médulo de 1.00 0.00 0.00 100,810.00 0.00 0.00
salud de la DES para ofrecer servicios profesionales a la
sociedad.
o M2 e :
eta Froqgra (3 » 0 e o Pro 03 e onto oo
A propaao dpDropado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
Las actividades gue involucran alcanzar esta meta estan en proceso por lo que al préximo trimestire se espera reportar avances.
Las actividades que permiten avanzar en esta meta, estan en proceso, por lo que se espera que al proximo trimestre se tenga avances.
3 Las actividades que permiten avanzar en esta meta estan en proceso porlo que se espera que al préximo trimestre se tenga avances
Trimestre 2
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! ?ndémicas
o. OF De DGO gl Ohb o P a
4 Fomentar la mejora continua y aseguramiento de la calidad de los posgrados.
0 o D & i 2id ACS3 A al0 0 =
Frog 0 f e Pro = O
1 Impulsar un PE de posgrado para su evaluacion en el PNPC 1.00 0.00 0.00 21,626.00 0.00 0.00
2 Apoyar a un PE de posgrado de la DES en proyectos de 1.00 0.00 0.00 6,567.00 0.00 0.00
innovacion educativa centrados en el aprendizaje y el uso de
las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TICs).
3 Participacion de un PE de posgrado de la DES en cursos, 1.00 0.00 0.00 6,985.00 0.00 0.00
eventos académicos y asisiencia a congresos.
4 Promover la participacion de alumnos y académicos de un PE 1.00 0.00 0.00 14,351.00 0.00 0.00
de posgrado en actividades que propicien la articulacién de la
formacidn-investigacion-vinculacion con otras IES Nacionales e
Internacionales.
C L Fi F
5 HFro a fla s 0 O do = Proog =z 0 = do
= O dl O S Oroba )
1 0.00 0.00 0.00 0.0C 0.0C 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Las actividades que permiten avanzar en esta meta, estan en proceso por lo que se espera que al proximo trimestre se tenga avances
2 Las actividades que permiten avanzar en esta meta, estan en proceso, por lo que se espera que al proximo trimestre se tenga avances
3 Las actividades gue permiten avanzar en esta meta, estan en proceso, por lo que se espera gue al proximo trimestre se tenga avances
4 Las actividades que permiten avanzar en esta meta estan en proceso por lo que se espera que al proximo trimestre se tenga avances
Trimestre 2
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/ z ﬂ‘ff/ e fl

Firma

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Gabriela
Responsabl "d'éTProyecto

gheﬁl__ Kﬂle%

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informalivo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fertalecimiento Institucional,
concluye la revision de la doccumentacién que la universidad caplurd durante el segundo frimestre del gjercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.
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S E P DIRECC!ON DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

STCRETANLA DY ] CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 I , I C I :
ERUCACION PORLICS,

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio; G/PFCE-2016-30MSU02408-30-108

Proyecto: Aseguramiento de la calidad de los programas educalivos de la DES Ciencias de la Salud Cardoba-Orizaba

Clave de proyecto; P/PFCE-2016.30MSU0340B-10

Valer Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad Z = 5 “%Total de

Namero % Numero  %:Alcanzado “%:Trimestral Justificacion IES

Numero Numero
avance

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 32

Se estan realizando las acciones
correspondiente y se espera al

114 Licenciatura 3 9.38 t 313 0 0 0 0 0 i ;
proximo lrimeslre reportar avances
en las mismas.
Se estan realizando las acciones
112 Especialidad 9 2813 9 28.13 0 0 0 0 0 corfespondiente y se espera al
proximo lrimesire repontar avances
en las mismas.
113 Maestria 16 50 14 4375 0 0 0 0 0 Se cumplio con esla mela ef
trimestre pasado.
114 Doclorado 4 125 1 313 0 0 0 0 0 Se cumpio con esla meta el
trimestre pasado
Se estan realizando las acciones
115 Posgrado en el area disciplinar de su 97 8438 9 59.38 0 0 0 0 0 colrrgspomlilenles y se Se espera al
desempeqio préximo lrimeslre reportar avances
en [as mismas.
116 Doclorad?enelaread|smpllnardesu 3 9.38 1 313 0 0 0 0 0 S_e cumpli con esla meta el
desempeiio trimestre pasado
117 Perfit deseable reconocido por el PROMEP- 4 125 3 918 0 0 0 0 0 Se cumplid con esta mela el
SES trimestre pasado
118 Adscripion al SNEO SNC 1 313 1 313 0 0 0 0 0 Se cumplio con esla mela el
Inmeslire pasado
1.1.9 Participacién en €l programa de tulorias 32 100 32 100 0 0 0 0 0 Se cumply con esia mela el

trimestre pasado
Total de profesores que conforman la planta académica Total: 160

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben Se estan _reahzando las acciones
correspondientes y se espera al

121 capacitacign y/o aclualizacion con al menos 53 3313 53 3313 0 0 0 0 0 T 3
40 horas por aflo proximo lrimestre reporlar avances
en las mismas.
Totalde Gubrios Acaddmicos
133 En Formacion 1 100 1 100 0 0 0 0 0 Se cumplio con esta mela el

limeslre pasado.

Competitividad Académica
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP

SICRETARIA D { g CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 '
EDUCACION PURLICA L el

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Aseguramiento de fa calidad de los programas educalivos de la DES Ciencias de la Salud Cérdoba-Orizaba

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0S40B-10

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic
214 Numg{o y % de PEcon estudlgs de‘ 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0 Se cumplid con esta meta el
factibilidad para buscar su pertinencia Irimeslre pasado.
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 3 100 3 100 0 0 0 0 0 Se cumplio con esta meta el
Iimesire pasado.
UGy Y UG T L quc 2C asvluarrzaiasl
213 incorporando element_os de enfoques 3 100 3 100 0 0 0 0 0 Sg cumpli6 con esta meta el
centrados en el esludiante o en el {imestre pasado.
r:JI]'rﬁéré_;;/o de PE que se aclualizarén . i l
214 incorporando esludios de seguimiento de 3 100 3 100 0 0 0 0 0 i g:]mp' dcon esla meta el
egresado$ y empleadores NMESIre pasaao.
Numero y % de PE que se aclualizaran : Se i I
215 incorporando el servicio social en el plan de 3 100 3 100 0 0 0 0 0 € cumpio - con esta meta el
! tnmestre pasado.
estudios
Numero y % de PE que se actualizaran Se " \ |
216 incorporando la préclica profesional en el plan 3 100 3 100 0 0 0 0 0 ¢ cumplio con - esta meta e
. irimestre pasado.
de esludios
217 Numero y % de PE basado en competencias 3 100 3 100 0 0 0 0 0 Se cumpid con esta meta el

trimestre pasado.

Total de Programas Educativos e ToUPAY Licovaluables | Toia

Se estan realizando las acciones

221 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0 corr(?sponqienles y se espera al
los CIEES. proximo tnmeslre reportar avances
en las mismas.
Numero ¥ % de PE que seran acredilados por Se cumplid con esta meta el
2! organismos reconceidos por el COPAES. ! B3 ! 333 0 0 0 0 0 0 Inmestre zasado.
Numero y % de PE de licencialura y TSU de )
223 calidad del total de Ia oferta educaliva 3 100 3 100 0 0 0 0 0 Se cumplib con esta mela el

evaluable Iimestre pasado.

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 1,812

Se estan realizando las acciones

Numero y % de matricula atendida en PE de !
correspendientes y se espera al

2.31 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,812 100 1,812 100 0 0 0 0 0 e :
asociada a los PE evaluables proximo tnimestre reportar avances
en las mismas.

: " . “hTotal de
Tasa de egre neracional de Licenciatura M1 M 12 Ajustado] % % Tri £ i
2 egreso por cohorté ge ] e Licencial 2 m M2 Ajustado| % Ajustado AlcAi EaD cAlcanzado | %Trimestral lanca Justificacion IES
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECRETARIA Dt o SH CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PI l'CI ‘
EDUCACIGN PORLICA et

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0%408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Aseguramienlo de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de |a Salud Cordoba-Qrizaba

Clave de proyecto: PPFCE-2016-30MSU09408-10

Se estan realizando las acciones

281 Tasa Qe egre§0 por cohorle para PE de 284 08 0 317 8255 0 0 0 0 0 0 oorrgspon@enles y se espera al
licenciatura Ciclo A proximo lnmestre reportar avances

en las mismas.
Se estan realizando las acciones
282 Tasa Qe egreso por cohorte para PE de 0 0 0 208 80.21 0 0 0 0 0 0 com?sponc_jientes y se espera al
licenciatura Ciclo 8 proximo irimesire reportar avances

en las mismas.

: = 3 A . M2 %&Total de -}
T | 'de Licenci o % Aj g i .
A L i S g Bl “n-“ lag i eag s iuiado Alcanzado Slcinmro | sTHmest avance SHabfoRz ol

Se estan realizando las acciones

Tasa de lilulacion por cohorte para PE de correspondientes y se espera al

9. Lo . 4 308 317 82.55 0 0 3 3

251 licenciatura Ciclo A 3% 0 0 0 0 proximo timestre reporlar avances

en fas mismas.
Se estan realizando las actiones
292 Tasa fie mulaqon por cohone para PE de 0 0 0 108 80.21 0 0 0 0 0 co'rrgsponqlenles y se espera al
ficencialura Ciclo 8 proximo lrimestre reportar avances

en fas mismas.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 61.00 %

ara Deifilia Ladron de Guevara Gonzdlez " Manuel Gonzéalez del
Rectora Responsable del
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SEP - Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC‘E
———’ ) Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 /

AN PRI

Universidad Veracruzana
— ____‘l_—

P/PFCE-2016-30MSU0940B-10 Aseguramiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud Cordoba-Orizaba

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Objetivo particular 1: Desarrollo de los Cuerpos Académicos v fortalecimiento de la planta académica.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Incrementar un PTC con reconocimiento de perfit PROMEP e 247,414.00
impulsar un SNI a través del desarrollo de las LGAC de los CA.
2 Fortalecer la infraestructura de un laboratorio, para el desarrollo 1.00 0.00 0.00 460,722.00 0.00 0.00
de competencias en investigacion, a través del trabajo de
estudiantes en contacto con las Lineas de Generacion y
Aplicacion del Conocimiento del CA de la DES.

4 Apoyar a un académico para la obtencidn de su certificacion en 1.00 0.00 0.00 3,890.00 0.00 0.00
la disciplina
o. M2 actre -
eta Frogra ol L Eld L) L) e 10 Hroara 2 - D 0 - )
Rpropadag S propacdo
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Las acciones que permiten mostrar avance en esta meta estdn en proceso por lo tanto no podemos reportar algun valor en la meta mientras no
se concluya el tramite.
2 Las acciones que permiten mostrar avance en esta meta estan en proceso por lo tanto no podemos reportar algun valor en la meta mientras no
se concluya el tramite.

Trimestre 2
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4 Las acciones que permiten mostrar avance en esta meta estan en proceso por lo tanto no podemos reportar algun valor en la meta mientras no
se concluya el tramite.

Descripcion del Objetivo Particular
Objetivo particular 2; Fortalecer la educacion integral de los estudiantes en los programas educativos de TSU, Licenciatura y Posgrado.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programade  Ejercido %

1 Mejorar los espacios de dos Programas Educatives de la DES, 2.00 0.00 0.00 119,516.00 0.00 0.00
donde se realizan trabajos de tutona y asesoria con los
estudiantes.

2 Apoyar a los estudiantes de dos Programas Educativos para 2.00 0.00 0.00 81,082.00 0.00 0.00
participar en programas de Intercambio con otras |IES.

3 Apoyar a los estudianies de dos Programas Educativos de la 2.00 0.00 0.00 255,466.00 16,058.34 6.29
DES, para que realicen practicas profesionales y de servicio
social.

4 Impulsar en la DES un programa que favorezca el desarrollo 1.00 0.00 0.00 22,239.00 0.00 0.00

humano, el fomento de |a sustentabilidad, la educacion
ambiental, asi como la atencidn integral de la salud de los
estudiantes.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,0568.34
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Observacion

1 Las acciones que permiten mostrar avance en esta meta estan en proceso por lo tanto no podemos reportar algtin valor en la meta mientras no
se conciuya el tramite.

2 Las acciones que permiten mostrar avance en esta meta estan en proceso por lo tanto no podemos reportar algun valor en la meta mientras no
se concluya el tramite.

3 Las acciones que permiten mostrar avance en esta meta estan en proceso por io tanto no podemos reportar algun valor en la meta mientras no
se concluya el tramite.

4 Las acciones que permiten mostrar avance en esta meta estan en proceso por lo tanto no podemos reportar algan valor en la meta mientras no
se concluya el tramite.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Obijetivo particular 3: Ofertar programas educativos de TSU y Licenciatura de calidad.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido Y%
1 Acreditar un Programa Educativo de la DES para que mantenga 1.00 0.00 0.00 159,714.00 0.00 0.00
la calidad educativa, mediante el cumplimiento de las
recomendaciones emitidas por el organismo correspondiente.
2 Apoyar un proyecto de innovacién educativa en la DES 1.00 0.00 0.00 62,150.00 0.00 0.00
centrados en el aprendizaje y el uso de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TICs).
3 Mejorar las condiciones de una unidad de atencién a la salud 1.00 0.00 0.00 9,872.00 0.00 0.00
que ofrece servicios profesionales a la sociedad.
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Las acciones que permiten mostrar avance en esta meta estan en proceso por lo tanto no podemaos reportar ailgun valor en la meta mientras no
se concluya el tramite.

2 Las acciones que permiten mostrar avance en esta meta estan en proceso por lo tanto no podemos reportar algan valor en la meta mientras no

Trimestre 2
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se concluya el tramite.

3 Las acciones que permiten mostrar avance en esta meta estan en proceso por lo tanto no podemos reportar algln valer en la meta mientras no
se concluya el tramite.

0. OF = DCIO gel Opje 0 P23 l
4 Objetivo particular 4: Fomentar la mejora continua y aseguramiento de la calidad de los posgrados.
0 i e pcion de 1a eta Acaaqe ) Ore a 3 0 AI0Te a 2ro
Impulsar un PE de posgrado para su evaluacion en el PNPC 1.00 0.00 0.00 15,065.00 0.00 0.00
2 Apoyar dos proyectos de innovacion educativa centrados en el 1.00 0.00 0.00 5,586.00 0.00 0.00

aprendizaje y el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TICs).

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 Las acciones que permiten mostrar avance en esta meta estan en proceso por lo tanto no podemos reportar algun valor en la meta mientras no
se concluya el tramite.

2 Las acciones que permiten mostrar avance en esta meta estan en proceso por lo tanto no podemos reportar aigun valor en la meta mientras no
se concluya el tramite.

Trimestre 2
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W A = T

Firma

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Manuel Gor
Responsabl

lez del
el Proyecto

Los montos ejercidos que se refiejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Py S CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 Pl C I
EEMLACALION PORLICA L "= £

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenio. C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCTIVOS DE LA DES POZA RICA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-11

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad . y - ! : e % e : e
Numero % Numero % Mimero Nomero  %:Alcanzado %Trimestral :-::jl;: Justificacion IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 44

La meta se cumplio en el primer

111 Licenciatura 4 909 4 909 0 0 0 0 0 3
lrimestre.
1.2 Especialidad 6 1364 3 662 0 0 0 0 0 La mela se cumplio en el primer
Inmestre.
113 Maesiria 19 4318 2 4545 0 0 0 0 0 La mela se cumplio en et primer
Inmesire.
114 Doclorado 15 34.09 15 34.09 0 0 0 0 0 La mela se cumplio en el primer
trimestre.
Se avanza tres PTC a este trimeslre
. o se contaba con 17 al primer
|
115 :2:223;2” el area disciplinar de su 30 66.18 30 68.18 0 0 8 18.18 100+ 26.67 wimestre por o que se espera que
para el proximo timestre se cuenle
€on avance en el mismo.
. o Se avanzo en 6 al primer lrimeslre
116 Boctorado en el area disciplinar de su 10 2273 10 2273 0 0 0 0 0 0 se espera que al proximo timesire
desempefio
se cumpla con lo programado.
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- Se avanzo en 19 al primer timestre
1.1.7 SES 28 63.64 26 99.09 0 4} 0 0 0 0 se espera que al proximo imestre
se cumpla con [o programado.
11.8 Adscripcion al SNi o SNC 2 155 1 227 0 0 0 0 0 0 ms";;“mp'e con fo programado en [a
se cumple con lo programado en la
119 Participacion en el programa de lutorias 44 100 44 100 0 0 ) 4.5 100+ 4.55 Me1a al primer imesire se reporto

"7 44 y aeste timesire dos mas por lo
que $¢ alcanza la meta.
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben E lohheky g sugls con &
1.24 capacitacion ylo aclualizacién con al menos 138 100 138 100 0 [t} 32 2319 100+ 23.19
40 horas por afio programado en la meta.

Totalde Cuerpos Académicos

131 Cansolidados 1 2 1 20 0 0 0 0 0 Se cumplio con la mela en el
trimestre pasado.
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SEP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SICRETARLA DR § ) CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
EDUCACION POBLICA g = ot

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU0940B8-30-108

Proyecto: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCTIVOS DE LA DES POZA RICA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-11

Se cumplio con la meta en el

1.3.2 En Consolidacién 2 40 1 0 0 0 0 0 0 trimestre pasado
Se espera que al proximo trimesire
133 En Formacién 2 40 3 60 0 0 0 0 0 0 se cumpla con lo programado en la

mela
Compelitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic

: i :
214 Numgrpy % de PE con esludps de. 4 100 4 100 0 0 0 0 0 Se cumplio con la meta en el
factibilidad para buscar su pertinencia timesltre pasado
i fi
24.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 0 0 0 0 0 Se cumplio con la meta en el
trimestre pasado
[RT* NI -20V) , 0 UC | L \.{\JC 2AC avluancaiail
213 incorporando e|ementlos de enfoques 4 100 4 100 0 0 0 0 0 Se cumplio con la meta en el
centrados en el estudiante o en el Inmestre pasado

Numero y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 2 50 2 50 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Namero y % de PE que se aclualizaran

Se cumplio con 1a meta en el
Inmestre pasado

Se cumplio con la meta en el

215 incorporande el servicio social en el plan de 4 100 4 100 0 0 0 0 0 ;
. Ifimestre pasado
estudios
Nomero y % de PE que se aclualizaran Se cumplio con la mefa en el
216 incorporando la practica profesional en el plan 4 100 4 100 0 0 0 0 0 : P
) lrimestre pasado
de esludios
se reporta al trimesire uno 2 PEy la
217 Numero y % de PE basado en competencias 4 100 4 100 0 0 2 50 100+ fecha se re potan 2 por lo que
secumple con lo programado en la
meta,
Total de Programas Educallvos de TSUIPA y Lic evaluables
221 Nomero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 4 100 4 100 0 0 0 0 0 Se cumplio con la mela en el
los CIEES. trimesire pasado
\N 9 il i
222 l\ume_ro y % de PE que seran acreditados por 3 75 2 50 0 0 0 0 0 Se cumplio con Ja mefa en el
organismos reconacidos por el COPAES. Irimestre pasado

Actualmente no se cuenla con

Nomero y % de PE de ficenciatura y TSU de
avance en esta mela por lo que se

223 calidad del total de la oferta educativa 4 100 4 100 0 0 0 0 0 : i
espera que al proximo lrimesire se
evaluable .
cuente con avance en la misma.

Tolalde matriculs valuable de Nive TSUPA Y Li

Reporte Indicadores de Calldad 2016 /J Universidad Veracruzana PigVigina2de 3
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Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0%408

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

) J

DIRECGION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADQRES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

Proyecto: ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD OE LOS PROGRAMAS EDUCTIVOS DE LA DES POZA RICA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU03408-11

Numero y % de matricula atendida en PE de
2.31 TSU/PA y Licencialura de calidad del total
asociada a los PE evaluables

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

Tasa de egreso por cohorte para PE de

25 licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenclatura |

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de

231 licenciatura Ciclo A

Tasa de graduacion por cohorte generaclonal de I.i:enr:ialura

2,101 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de

M1 | M2 %

A la fecha se cumple con lo
proegramado en la meta.

LT
M2 M2 Ajustado| % Ajustado e %Alcanzado| % Trimestral KTot g Justificacion [ES
Alcanzado avance
331 £9.49 0 0 0 Se espera que al proximo trimesire
reporlar avances en esta mefa.
M2 M2 Ajustado| % Ajustado
69.49 Se espera que al proximo trimestre
reportar avances en esla mela,

0 0 0
o” | M2 " V) %Total de
0 0 0 0

Justificacion IES
Se espera que al proximo lrimestre
66.67
reportar avances en esta meta.

1,780 100 1,750 98.31 0 0 1,062 591 100+ §0.11

icacion |
Alcanzado avance Justificacion [ES

s ST
‘»’:AIcanzadol “%Trimestral | glce

53.85%

Gl I R

&>

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana

a. Sara Deifilla Ladron de Guevara Gonzéalez

Rectora
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Seguimiento de Met:

_PFCE

';adémicas

) )

SE] Programa de Fortalecimiento de Ia Calidad en Instituciones Educativas
i ' Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad Veracruzana

T A

P/PFCE-2016-30MSU0940B-11 ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS PROGRAMAS EDUCTIVOS DE LA DES POZA RICA

No. OP Descripcion del Objetive Particular

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica.

Valores Financieros
Ejercido %o

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado % Programado

1 Incrementar a cinco PTC con reconocimiento de perfil PROMEP 1.00 0.00 0.00 334,374.00 25,731.42 7.70
e impulsar dos PTC al SNI a través del desarrollo de tas LGAC
de los CA.
2 Impulsar un cuerpo académico, que favorezca la infraestructura 1.00 0.00 0.00 77,749.00 0.00 0.00
académica, para mejorar las competencias de investigacion de
los estudiantes asociados a las LGAC.
3 Apoyar a cinco profescores en estancias cortas de investigacion 5.00 0.00 0.00 163,149.00 0.00 0.00
a través de la participacion en redes con CA de otras IES
nacionales e internacionailes.
4 Apoyar a cuatro docentes para la abtencién de su certificacidon 4.00 0.00 0.00 60,375.00 0.00 0.00
en el area de desemperfio.
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,731.42
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00
Trimesire 2
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, } Seguimiento de Met }:adémicas
1 Se estan realizando acciones correspondientes para para cumplir con el valor programado
Se estan realizando acciones comrespondientes para para cumplir con el valor programado
3 Se estan realizando acciones correspondientes para para cumplir con el valor programado. Tres maestros de la DES estan en estas fechas
participando en redes con otros CA.
4 Se estan realizando acciones correspondientes para para cumplir con el valor programado. Maestros de la DES, estan en estas fechas,
asistiendo a los eventos programados. La meta se cumplira en el préoximo trimestre.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Asegurar que los estudiantes de un PE de la DES reciban 47,626.00 3,642.40
tutoria académica en espacios y condiciones apropiadas.
2 Incrementar el numero de estudiantes de tres PE de 1a DES en 1.00 0.00 0.00 133,973.00 0.00 0.00
el Programa de Movilidad y Estancias Estudiantiles.
3 Apoyar a estudiantes de un PE de la DES, en actividades 1.00 0.00 0.00 290,496.00 0.00 0.00

extramuros, practicas profesionales y en servicio social en
condiciones dignas.

4 Impulsar a dos programas especificos para favorecer el 1.00 0.00 0.00 24,363.00 0.00 0.00
desarrollo humano e integral del estudiante asi como el fomento
a la sustentabilidad, la educacién ambiental y la atencién
integral de la salud.

1 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 3,642.40

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimeslre 2
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Seguimiento de Met:

i:adémlcas

No. MA

Observacion

Acciones alcanzadas, la diferencia del recurso esta en proceso de ejercicio.

Se estan realizando acciones correspondientes para para cumplir con el valor programado

HlIWIN]=

Se estan realizando acciones correspondientes para para cumplir con el valor programado

Se estan realizando acciones correspondientes para para cumplir con el valor programado

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Ofertar programas educativos de TSU y Licenciatura de calidad.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado

Ejercido %

1 Acreditar y reacreditar a dos Programas Educativos por 1.00 0.00 0.00 297,285.00 0.00 0.00
reconocidos por COPAES.
2 Apoyar 2 proyectos de innovacion educativa centrados en el 1.00 0.00 0.00 413,546.00 20,403.41 4,93
aprendizaje y el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacién (TIC s) a nivel licenciatura.
3 Mejorar las condiciones de dos unidades de atencién a la salud 1.00 0.00 0.00 86,244.00 0.00 0.00
que ofrecen servicios profesionales a la sociedad.
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,403.41
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion

1 Se estan realizando acciones correspondientes para para cumplir con el valor programado

2 Se estan realizando acciones correspondientes para para cumplir con el valor programado

3 Se estan realizando acciones correspondientes para para cumplir con el valor pregramado
Trimestre 2

:Universidad Veracruzana // Pagina 3de 5



} ’ Seguimiento de Met: Fadémicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fomentar la mejora continua y aseguramiento de la calidad de los posgrados.

No. MA Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Apoyar a un proyecto de innovacién educativa centrados en el 1.00 0.00 0.00 12,126.00 0.00 0.00
aprendizaje y el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TIC’s) a nivel posgrado.

2 Participacién de tres estudiantes y tres profesores de posgrado 6.00 0.00 0.00 114,272.00 0.00 0.00
en cursos, eventos académicos y en la participacién en
congresos.

3 Promover la participacién de alumnos y académicos de un 2.00 0.00 0.00 53,007.00 0.00 0.00

posgrado en actividades que propicien la articulacién de la
formacidn-investigacion-vinculacién con otras IES Nacionales e
Internacionales.

a oqQra ada £ta O O £ (10 = Hroqra ada a 0 0 £ €0

Apropadco Apropado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion
.1

Se estan realizando acciones correspondientes para para cumplir con el valor programado

2 Se estan realizando acciones correspondientes para para cumplir con el valor programado. Un maestro y dos estudiantes estan por concluir
con los eventos programados.

3 Se estan realizando acciones correspondientes para para cumplir con el valor programado

Trimestre 2
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P e Dy B

Firma

#M szo-\

Dra. Sara Deifllia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Ciro Enrique Lopes: omero
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en fanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Inslitucional,
concluye la revision de la decumentacién que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprabar la aplicacién de los monlos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de page asociados.

Trimesire 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

e | G CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C [ |
EDUCACHON MiaLICA gl k .

EJERCICIO FISCAL 2016

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSUQ940B

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Proyecto para el aseguramiento de fa calidad de los programas educalivos de [a DES Ciencias de la Salud, Veracruz

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-12

Valor Qriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad ) N “%Total de

Nimero Nimero &% Numero Nimero  S:Alcanzado S5Trimestral R Justificacion |IES

Capacidad Académica

Tolal de Profesorés de Tiempo Completo. Total: 148

A esle Inmestre los 4 PTC con
0grado de licencialura ya cuenlan

114 Licenciatura 8 541 4 27 0 0 0 0 0 .
con Maestria, por lo lanlo se reporta
en cero.
11.2 Especialidad 28 18.92 14 9,46 0 0 0 0 0 E}r;;l primer tnmestre se alcanzo la
En el primer rimeslre se reportaron
113 Maestria 59 39.86 52 3514 ¢ 0 1 0.68 100+ a1 lPTC con grado de maestria y se
obliene uno mas con grado de
maestria.
114 Doclorado 53 35.81 % 31.08 0 0 0 0 0 rirégl primer lrimestre se alcanzo la
115 Posgrado_en el area disciplinar de su ag 64.85 a 56,41 0 0 0 0 0 En el primer limeslre se alcanzo la
desempeno mela
116 Doclorad? en el area disciplinar de su 37 2% 28 18.92 0 0 0 0 0 En el primer trimestre se alcanzo la
desempeno mela
117 Perfil deseable reconccido por el PROMEP- 74 50 7 1865 0 0 0 0 0 . En el primer limestre se alcanzo la
SES meta
11.8 Adscripcién al SNIo SNC 21 14.19 15 10.14 0 0 0 0 0 En la uitima convocaloria, los PTC
recibieron resultados desfavorables.
1.1.9 Participacién en el programa de lulorias 120 81.08 120 81.08 0 0 0 o} 0 0 En el primer trimestre se alcanzo ja

mela
Toal da profesores que conformanfa psnlaacadimica | Tombdaen =~ R T
Profesores (PTC, PAMT y PA) que reciben En el primer trimestre se alcanzo la
1.21 capacilacion ylo aclualizacion con al menos 210 64.81 21 85.12 0 0 0 0 0 0 sk
40 horas por ailo

Tatal de Cuerpos Académicos Total: 10

En la ullima convocatoria, el CA

1.3.2 En Consclidacion 4 40 4 40 0 0 0 0 0 Enlomqs innovadores de
aprendizajes  su  resullado fue
desfavorable.

133 En Formacién 5 50 6 60 0 0 0 0 0 E]r; 121 primer trimesire se superc 1a

Compelitividad Académica

Reporte Indicadores de Calidad 2016 # Universidad Veracruzana P vigina 1de 3



SE DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

e R CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
EDUCACION FISLICA arin® d

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Proyeclo para et asequramiento de la calidad de los programas educalivos de ta OES Ciencias de la Salud, Veracruz

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUQ340B-12

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 10

Numero y % de PE con esludios de

Se cumpliv la mefa en el primer

211 e R 10 7 7 .
factibilidad para buscar su pertinencia 100 0 0 0 0 0 0 tnmestre

212 Numero y % de PE con curriculo flexible 8 80 8 80 0 0 0 0 0 zgmec:l:lpho la meta en el primer
IsUICIV Y /0 UC ) L YuC JC avluautaldn

2143 incorporando elemen{os de enfoques 9 90 q %0 0 0 0 0 0 Se cumplié la mela en e primer
centrados en el estudiante o en el lrimestre

..... Aionina

Nomeroy % de PE que se actualizaran

21.4 incarporando estudios de seguimiento de 6 60 6 60 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Nomero y % de PE que se aclualizaran

215 incarporando el servicio social en el plan de 10 100 10 100 0 0 0 0 0

Se cumpli¢ la mela en el primer
limestre

Se cumplit fa meta en el primer

} trimestre
esludios
Numero y % de PE que se aclualizaran Se cumole la meta en el primer
2.1.6 incorporando la practica profesional en el plan 8 80 3 30 0 0 0 0 0 . e P
. tnmestre
de estudios
. lig | ! pni
217 Numero y % de PE basado en compelencias 8 80 8 80 0 0 0 0 0 5% cumplié 12 mefa en el primer

lrimestre 2

Se reportan solo 2 PE en la meta, a
la fecha e dictamen emitido para le
PE Chujano Dentista fue no

Numerc y % de PE que alcanzaran el nivel 1 salisfactorio, se eslan atendiendo

7 77.78 3 3333 0 0 2 2222 100+ 66.67

los CIEES. las observaciones correspondientes
del organismo evaluador, para que
el proximo afio se solicite la
evaluacion,
222 NUme_ro y % de PE gue seran acreditados por 6 66.67 6 66.67 0 0 1 111 100+ 1667 El PE EQUcaciﬁn Fisica obtuvo su
organismos reconocidos por el COPAES. acredilacion.
Se reporian solo 2 PE en lameta, a
la fecha el dictamen emilido para le
Nimero y % de PE de licencialura y TSU de PE  Cirujano Dentista fue i
223 calidad del lotal de la oferta educativa 7 71.78 3 133 0 0 2 2222 100+ 6,67 S3lslactorio, se estan atendiendo

las observaciones correspondienles
del organismo evaluador, para que
el proximo afc se solicite ta
evaluacion,

L
Tasa de egreso por cohorte generacional de TSUIPA % M2 Ajustado| % Ajustado i %Alcanzado | %Trimestral alateqe Justificacion IES
Alcanzado avance

Reporte Indicadores de Calldad 2016 // Universidad Veracruzana PigVigina 2de 3
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DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTO (NSTITUCIONAL

SEP i
SECRETARLS, 130 £ _‘ gl CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
EIHACACHSN POBLICA I y |

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clava 911: 30MSU09408

Clave de convenlo: C/PFCE-2015-30M5U09408-30-108

Proyecto: Proyeclo para el aseguramiento de la calidad de los programas egucatives de la DES Ciencias de la Salud, Veracruz
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30M3U09408-12

Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU Er el primer imeslre se alcanzo la

¥ PA Ciclo A ' meta
262 Tasa d_e egreso por cohorte para PE de TSU . o 0 i 6429 0 0 0 0 0 En el primer Inmestre se alcanzo la
y PA Ciclo B meta

“%Alcanzado ’-:‘LTrIrnestraI| histalos Justificacion |[ES

Aleanzado avance
Tasa oe tiltacion per conorte para PE de En el pimer Inmeslre se alcanzo la
TSU y PA Ciclo A 70 45 0 45 64.28 0 0 0 0 0 0 mela
Tasa de tilulacion por cohorle para PE de En el pimer lrimeslre se alcanzo ta
TSU v P4 Ciclo 8 meta

YeTotal de
dvance

M2
Alcanzado

835 565 0 570 66.26 0 0 0 0 0- 0

Justificacion IES

En el primer Iimeslre se alcani la
meta

Tasa de egreso por cohorte para PE de
licencialura Ciclo A

T . i
Tasa (_1e £greso por cohore para PE de 0 o 0 565 67.66 0 0 0 0 0 0 En el primer lrimeslre se alcanzo la
licencialura Ciclo B mela

3 “Total d
Nz ‘:-::-.h.lcnﬂ:ndn|‘.-:-Trlmnstral ok

Justificacién IES

Alcanzado avance
294 Tasa t.je Ijtula.cibn por cohorle para PE de 835 555 0 570 66,96 0 0 0 0 0 0 En el primer Iimeslre se alcanzo la
licencialura Cicla A mela
292 Tasa de litulacion por cohorte para PE de 0 0 0 565 6766 0 0 0 0 0 o En el primer rimesire se alcanzo la
licencialura Ciclo B meta
Tasa de graduacion por cahorte gengracional de Licenclatura M2 | natcanzada| wrimestral | NN e Justificacion [ES
Alcanzado | ance
i i |
2101 Tasa de graduacién para PE de posgrado 23 0 0 0 E:alzl PR A Sir
Porcentaje penderado del cumplimiento de Jos indlcadores de 96.00 %

Dga—Sara Delfilla Ladron de Guevara Gonzdlez
Rectora
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Seguimiento de Met: Fadémlcas

) )

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC E
—_— k Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 11 |

— ]

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-12 Proyecto para e/ aseguramiento de la calidad de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud,
Veracruz

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %

1 Incrementar cinco PTC en la DES con reconocimiente de perfil 2.00 0.00 0.00 370,250.00 22,462.00 6.07

PRODEP e impulsar a tres PTC al S.N.| a través del desarrolio

de las LGAC de los CA.

2 Fortalecer la infraestructura para los trabajos de dos CA de la 1.00 0.00 0.00 140,675.00 0.00 0.00

DES y mejorar las competencias de investigacion en las que

participan estudiantes asociados a las LGAC.

3 Apoyar a dos profesores de la DES, para que realicen estancias 2.00 0.00 0.00 86,142.00 0.00 0.00

de investigacién, a través de su participacion en redes de

colaboracion con Cuerpos Académicos de otras IES, nacionales

e internacionales.

4 Apovyar a dos academicos de la DES para la obtencion de su 2.00 0.00 0.00 134,597.00 0.00 0.00

certificacion en el area disciplinar

A propado Rpropado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,462.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimeslre 2
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’ } Segulmiento de Met ;.cadémicas

D A Jhservacio

Aun cuando ya se han aplicado algunos rubros y se encuentra comprometidos otros no podemos registrar la unidad de avance

Aun cuando ya se han aplicado algunos rubros y se encuentra comprometidos otros no podemos registrar la unidad de avance

1
2

3 Aln cuando ya se han aplicado algunos rubros y se encuentra comprometidos otros no podemos registrar la unidad de avance
4 Aun cuando ya se han aplicado algunos rubros y se encuentra comprometidos otros no podemos registrar la unidad de avance

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la educacién integral de los estudiantes en los programas educativos de TSU, Licenciatura y Posgrado.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

%

Programado
162,615.00

Programado Alcanzado Ejercido

Asegurar que los estudiantes de los cinco PE de la DES reciban
tutoria académica en espacios y condiciones apropiadas.

2 Apoyar a cuatro estudiantes de la DES para fortalecer el 4.00 0.00 0.00 148,163.00 0.00 0.00
Programa de Movilidad y Estancias Estudiantiles.
3 Apoyar a estudiantes de los siste PE de la DES realizando 4.00 0.00 0.00 106,377.00 0.00 0.00

actividades extramuros de practicas profesionales y/o servicio
social en condiciones optimas.

4 Impulsar dos programas especificos (fomento a la 2.00 0.00 0.00 85,212.00 0.00 0.00
sustentabilidad, y la atencién integral de la salud) para
favorecer el desarrollo humano e integral del estudiante.

1 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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No. MA Observacion
Se avanza en lo programado en esta meta y en el proximo trimestre se reportara un mejor avance
Las acciones para el cumplimiento de esta meta se estan realizando y se podra reportar el avance en el proximo trimestre

AUn cuando ya se han aplicado algunos rubros y se encuentra comprometidos otros no podemos registrar la unidad de avance
Aun cuando ya se han aplicado algunos rubros no podemos registrar la unidad de avance

Al —

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Ofertar programas educativos de TSU y Licenciatura de calidad.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %o

1 Acreditar a dos Programa Educativos de la DES por el 1.00 0.00 0.00 225,807 .00 8,816.00 3.90
organismo correspondiente.

2 Apoyar cuatro proyectos de innovacién educativa centrados en 2.00 0.00 0.00 85,505.00 5,948.60 6.96
el aprendizaje y el uso de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion (TICs).

3 Mejorar las condiciones de dos modulos de la DES que ofrecen 1.00 0.00 0.00 36,592.00 0.00 0.00
servicios profesionales a la sociedad.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,816.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,948.60
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Las accioes que se encuentran en esta meta se han cumplido en un 50%, el otro porcentaje se encuentra en proceso de requisicién por lo
tanto no podemos reportar como meta alcanzada.
2 Estan en proceso de requisicién las unidades de meta.
3 Estan en proceso de requesicion las unidades de esta meta.
Trimestre 2
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0. OP B DCIO Dbie 3 A
4 Apoyo a los programas educativos de Posgrado
D u e DCIO cle eta Acade 3 alo O ore o ero
0Q acl A do o Pro do o o Yo
1 Impulsar PE de posgrado para su evaluacion en el PNPC 1.00 0.00 0.00 91,538.00 0.00 0.00
2 Apoyar proyectos de innovacién educativa centrados en el 1.00 0.00 0.00 3,982.00 0.00 0.00
aprendizaje y el uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TICs).
3 Participacion de estudiantes y profesores de posgrado en 2.00 0.00 0.00 12,963.00 0.00 0.00
cursos, eventos académicos y asistencia a congresos.
4 Promover la participacion de alumnos y académicos de un 3.00 0.00 0.00 39,743.00 0.00 0.00
posgrado en actividades que propicien la articulacién de la
formacién-investigacion-vinculacion con otras IES Nacionales e
Internacionales.
) L) - - -
£ Prog acla o O 0 B oo P OCra 3 eta O 0 o do
Aporobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
® A D % D
1 Se espera reportar en el siguiente trimestre avances de estas actividades una vez que se vayan ejerciendo cada uno de los recursos.
2 Esta en proceso de requisicién
3 Se espera reportar en el siguiente trimestre avances de este trimestre una vez que se vayan ejerciendo cada uno de los recursos.
4 Se espera reportar en el siguiente trimestre avances de este trimestre una vez que se vayan ejerciendo cada uno de los recursos.
Trimestre 2
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Firma

(fz g Ay B

ra. Sara Deifllia Ladron de Guevara Gonzalez
g/ Rectora

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Deparlamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion gue la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, v en su caso, la
institucion subsane en tiempo vy forma las observaciones gue se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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SEP

sSICRETARIA DE
ERUCACION MIBLICA

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Desarrollo y Fortalecimiento de la DES de Humanidades Veracruz
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-14

Indicador de Calidad

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

Valor Original

Namera

Total: 56

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

)

Ajustado Anual

Numero

Ajustado Trimestral

“LAlcanzado

% Trimestral

PEFCE

“aTotal de
avance

Justificacion IES

114
11.2
113
114

1.1.8

1.1.6

1.7

118
1.1.8

Licenciatura

Especialidad

Maestria

Daclorado

Posgrado en el area disciplinar de su
desempeno

Baclorado en el area disciptinar de su
desempeno

Perfil deseable recenocido por el PROMEP-
SES

Adscrpcion al SNI o SNC

Participacion en €l programa de ulorias

0
5.36
46.43
375

57.14
28.57

39.29

10.71
53.57

7
3
22
pAl

2

12.5
5.36
39.29
375

57.14

28.57

39.29

10.71
57.14

Total de profesores que conforman la planta académica Total: 118

121

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
capacitacion y/o actualizacion con al menos
40 horas por afo

45

38.14

45

38.14

Total de Cuerpos Academicos Total: 7

13.2
1.3.3

En Consolidacion
En Formacién

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic

214
212

213

217

Numero y % de PE con estudios de
factibilidad para buscar su pertinencia
Numero y % de PE con cumiculo flexible

UINCHIV Y nus i u quc JC Auidansaian
incorporando elementos de enfogues
centrados en el estudianie o en el

..... aAlm i

Numero y % de PE que se aclualizaran
incorporando estudios de seguimiento de
egresados y empleadores

Numerc y % de PE que se actualizaran
incorporando el servicio social en el plan de
estudios

Numero y % de PE que se actualizaran
incorporando 1a praclica profesional en el plan
de esludios

Numero y % de PE basado en competencias

Reporte Indicadores de Calidad 2016 / Universidad Veracruzana

3
4

42.86
57.14

3
4

42.86
57.14

0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 Q
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0

4
4

4

100
100

100

100

100

25

4
4

4

100

0
0

0

0
Q

0

0
0

Q

0
0

0

0
0

0

0
0

0
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SICRETAELA DU LR CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I { C E
EOUCACION FIRLICA , .:' =

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convento: C/PFCE-2016-30MSU0240B-30-108

Proyecto: Desarrollo y Fortalecimiento de la DES de Humanidades Veracruz
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0340B-14

Tolal de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 4

Numero y % de PE que seran acreditados por 3

222 organismos reconocidos por el COPAES. s 4 15 v i v ' 0 0
Numero y % de PE de licenciaturay TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0

evaluable

Tolal de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 2,120

Numero y % de malricula atendida en PE de
2341 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 2,120 100 2,050 96.7 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables

Tolal o Programas Educalive  posgrado

PE de posgrado reconacidos por el Programa
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) ) " f 1538 v i v N L 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa 3
244 de Fomento a1a Calidad (PFC) L2 8 10 ¢ i 3 2 ¢ R
Total de Matricula de nivel posarado

Nimero y porcentaje de malricula alendida

en PE de posgrado de calidad. 13714

0 0 0 0 0 0
[T
m- M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado| %Trimestral Justificacion IES
Aleanzado avance
0 0 0 0 0 0
4 M2 %Tolal de -
by ﬂlﬂ qf: o i 3
M “ IME Ajustado| % Ajustado Alcaczadoil? Alcanzado | %Trimestral A Justificacion IES
3

251

Tasa de titulacion por cohorte generacional de TSUIPA

Tasa de titulacion por conorte para PE de
TSU yPACiclo A

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

274

)
==

Tasa de egreso por cohorte para PE de

.8, 4 y ¥ 47.37
At licenciatura Ciclo A 0 3
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenclatura M1 % M2 A;uslado % Ajustado s YeAlcanzado | %aTrimestral ATolee Justificacion IES
Alcanzadc avance
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

—
e 2 T
/ - i
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzatez / MIRANDA ALyAREZ MARIA CRISTINA

5 P Rectora osponsable del proyecto
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} V,| Seguimliento de Met ;:adémfcas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-14  Desarrollo y Fortalecimiento de la DES de Humanidades Veracruz

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Reevaluar PE de licenciatura por organismos externos. 4.00 0.00 0.00 613,702.00 90,674.88 14.78
2 Atender las recomendaciones realizadas a los programas 1.00 0.00 0.00 563,453.00 0.00 0.00

educativos por parte de los organismos acreditadores
reconocidos por COPAES.

3 Contribuir al fortalecimiento de la cultura de internacionalizacion 2.00 0.00 0.00 663,910.00 | 329,000.00 | 49.55
en los PE de licenciatura y posgrados reconocidos por PNPC,
con el objeto de asegurar la calidad y el incremento de los
indicadores de los programas de estudio.

DArd d (1d 2ld 4 L) - 10 2ld alofgs cl (] 2ld U U = 10

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90,674.88
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 272,000.00 0.00 0.00 57,000.00

Trimesire 2
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Descripcion del Objetive Particular

Fortalecer la educacion integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado a través de los diferentes
programas institucicnales.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %Yo Programado  Ejercido
1 Avanzar hacia una pedagogia digital mas incluyente en donde 2.00 0.00 0.00 94,914.00 0.00 0.00
las TIC promuevan el aceleramiento del proceso de ensefianza-
aprendizaje en los PE educativos de la DES.
2 Ofertar en [os PE de las DES las actividades, de valores, 2.00 0.00 0.00 48,649.00 24,474.00 | 50.31
cultura, deportivas, educacién ambiental, cuidado de la salud y
atencién y prevencion de las adicciones para la formacion
integral del estudiante.
0} L = = =
eta Prog 03 eta o 0 5 W [s 0 3 O O o
[ ODaqo A oDado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 24,474 .00 0.00 0.00 0.00

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar y consolidar el nimero de PTC con reconocimientos externos de calidad que fortalezcan los programas educatives.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado

Alcanzado

Valores Financieros

Programado

Ejercido

Yo

1 Mantener e incrementar el nimero de PTC con reconocimientos 1.00 0.00 178,759.00 7,847.00 4.39
externos en los Programas Educativos.

2 Disenar cursos de aclualizacion pedagdgica y disciplinar para 1.00 0.00 0.00 11,582.00 0.00 0.00
académicos de la DES.

Trimestre 2
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1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,847.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %o
1 Fortalecer los CA de la DES para mejorar su grado de 1.00 0.00 0.00 66,332.00 33,413.66 | 50.37
consolidacién.
3 Fomentar la vinculacién de los CA de la DES ligadas a las 2.00 0.00 0.00 33,751.00 0.00 0.00
LGAC que cultivan

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 33,413.66
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Firma
e . _,/ ; //---’-’
J‘f’)_ - Z ----—""__r’.-’r }/-/’// /L ;:‘ y :2 ; Zf’)
s 7
ra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez MIRANDA A/IZ(/AF{EZ MARIA CRISTINA
Rectora Reséonsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se refiejan en este reporle se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

1A 08 G 3 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
EJERCICIO FISCAL 201§

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Incrementar el numero de CA con aclividades de vinculacion Docencia-Invesligacisn y cuyas LGAC se asocian direclamente a las areas de formacién de 10s PE de licencialura y posgrado
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0$40B-15

Valor Qriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad “4Total de

Nimero Numero % Numera % Mimera  %:Alcanzado “:Trimestral S Justificacion IES

Capacidad Academica

Totaldo Profesores de Tiempo Complelo. O P - S e S W gL SESES Gy T R R e = |
114 Licenciatura 47 14,73 47 1473 0 0 0 0 0 0
11.2 Especialidad 9 282 9 282 0 0 0 0 0 0
113 Maeslria 86 26.96 84 26.33 0 0 0 0 0 0
114 Dogclorado 173 54.23 173 54.23 0 0 0 0 0 0
115 Posgrado_en ¢l drea disciplinar de su 212 86.46 212 66.46 0 0 0 0 0 0

desempeno
116 Doctoradtf en el area disciplinar de su 16 36.36 116 3536 0 0 0 0 0 0
desempefio
117 gzrsﬁl deseable reconocido por el PROMEP- 150 4702 150 4702 0 0 0 0 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 105 3292 108 33.86 0 0 0 0 0 0
119 Participacion en el programa de luterias 150 47,02 160 5016 0 0 0 0 0 0

Total de profesores gue conforman la planta académica Tolal; 459

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

124 capagcitacion y/o aclualizacion con al menos 285 62,09 290 63.18 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio

134 Consclidados 15 44,12 15 4412 0 0 0 0 0 0

132 En Consalidacion 12 35.28 12 35.29 0 0 0 0 0 0

133 En Formacion 7 2059 5 14.71 0 0 0 0 0 [
Numero y % de PE con estudios de

214 faclibilidad para buscar su pertinencia 1 1% s L 0 9 v g 0 0

21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 15 100 15 100 0 0 0 0 0 0
MUIIICIV ¥ /0 UC | L UG oG auludiedian

213 incorporando elementos de enfoques 15 100 15 100 0 0 0 0 0 0

cenlrados en el estudianle o en el

..... Aimmin

Numere y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando estudios de Seguimiento de 12 80 12 80 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se aclualizaran

215 incorporando el servicio soctal en el plan de 15 100 15 100 0 0 0 0 0 0
esludios
Numero y % de PE que se aclualizaran

216 incorporando la practica profesional en ef plan 15 100 15 100 0 0 0 0 0 0
de estudios

217 Namero y % de PE basado en compelencias 1 7333 12 80 0 0 0 0 0 0
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S EP . DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCICNAL

— e | (R CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 C
LOUCACION PORLICA L {'.* PF E
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio; C/PFCE-2016.30MSU0940B-30-108

Proyecto: Incrementar el nimero de CA con aclividades de vinculacion Docencia-Invesligacion y cuyas LGAC se asocian direclamente a las areas de formacidn de los PE de licenciatura y posgrado
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0S40B-15

Tolal de Programas Educativos de TSUPAy Lcevauables | Towlits

Nimero y % de PE que seran acreditados por

7
223 organismos reconogidos por el COPAES. B 9 50 . 2 g Y o :
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del lotal de la oferta educativa 15 100 14 9333 0 0 0 0 0 0

evaluable
Numero y % de matricula atendida en PE de

231 TSU/PA y Licencialura de calidad del total 8,370 100 6,321 99.23 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables

Tolalde Programas Exucalivos oe posarado R A S, T S T S SR I B e L T SRR e T
0 0

244 PE de posgrado que se aclualizaran 1 6.25 1 6.25 0 0 0 0
PE de posgrado reconocides por ef Programa 16
| 1 i !
i Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 0 . &2 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa 15
4t de Fomento a la Calidad (PFC) e W A ' b 9 Y ' 0
245 PE de pesgrado que ingresaran al Padron 1 6.05 1 6.25 0 0 0 0 0 0

Nacional de Posgrado (PNP)
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 302
251 Numero y porcenlaje de malricula alendida 102
- en PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ““

284 Tasa de egreso por cohorte para PE de
Bk licencialura Ciclo A

Justificacion IES

%Tolal de |

avance

49.71

845
= M2 %Total de
Tasa de tHulacion por cohorte generacional de Licenciatura M2 % M2 Ajustado| % Ajustado “%Alcanzado | %Trimestral Justificacion [ES
Alcanzado avance

Tasa de tilulacién por ¢ohorte para PE de

294 licenciatura Ciclo A i
g %Total de :
% 1 % % 4 ; |
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura “n- M2 AJustado Ajustado Ncanzado Alcanzado | %Trimestral l ishee Justificacian IES
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 0 0 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

Prg s o oo I -

Dra, Sara Deifilta Ladrén de Guevara Gonzilez f Normg Angélica Cuovas Velasco

y Rectora R spons;ble del proyecto
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'ji Seguimiento de Met §cadémicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 ] . :

Universidad Veracruzana
I e |

P/PFCE-2016-30MSU0940B-15 Incrementar e/ niumero de CA con actividades de vinculacion Docencia-Investigacion y cuyas LGAC se asocian
directamente a las areas de formacion de los PE de licenciatura y posgrado

Descripcion del Objetivo Particular
Diversificar fa cobertura de Educacion Superior en el estado de Veracruz, al tiempo que se continle atendiendo la demanda de programas de
calidad y pertinencia social en la regién sur-sureste del pais y de otras regiones que coinciden en la biisqueda de |a innovacion educativa a

través de la formacion integral.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Mantener en los PE de Licenciatura y de Posgrado las EE 7.00 0.00 0.00 397,128.00 0.00 0.00

asociadas a las LGAC que atienden problemas con impacto en
contextos reales e inmediatos.

2 Incorporar la modalidad virtual de EE de los PE de Licenciatura 1.00 0.00 0.00 453,670.00 | 143,89452 | 31.72
y posgrado.
3 Desarrollar cursos multimodales o tutoriales en linea en apoyo 1.00 0.00 0.00 270,147.00 0.00 0.00

a la actualizacién profesional de los PTC y de la formacién
integral de los estudiantes.

4 Incluir cursos optativos, seminarios curriculares y 1.00 0.00 0.00 50,176.00 30,424 .91 60.64
extracurriculares orientados al fortalecimiento de los valores, la
cultura, el deporte y la salud a los PE de licenciatura de la DES

Trimestre 2
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1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 143,894.52
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,424.91
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
2 Incrementar la participacion exitosa, tanto de los PE como de los PTC, en los procesos de evaluacion para el reconocimiento externo de

Descripcion de la Meta Academica

1 Revisar los planes y programas de estudio de PE de
licenciatura y PE de posgrado.

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

calidad que permita una actualizacion constante de los planes y programas de estudio y de las LGAC.

%

Valores Financieros

Programado
278,400.00

Ejercido
0.00

%

0.00

3 Incrementar la participacién formal de Estudiantes y PTC en
actividades de movilidad e intercambio académico nacional e
internacional de estudiantes y acadéemicos.

3.00 0.00

0.00

174,957.00

0.00

0.00

4 Apoyar el ingreso de nuevos PTC al S.N.I. y de nuevos PTC
con reconocimiento de PPD PRODEP.

3.00 0.00

0.00

125,628.00

13,949.33

11.10

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada [ Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,949.33

Trimestre 2
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b
-

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar el nimero de CA con actividades de vinculacion Docencia-Investigacion y cuyas LGAC se asocian directamente a las areas de

formacién de los PE de licenciatura y posgrado.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Incrementar el grado de consolidacion de CA: de formacién a 2.00 0.00 0.00 66,232.00 25,118.90 | 37.93
en consolidacion y de éste a consolidado

2 Integrar a estudiantes en las actividades y proyectos de los 2.00 0.00 0.00 1561,732.00 71,920.00 | 47.40
PTC y de los CA o grupos de investigacion.

3 Aumentar Redes de investigacién en colaboracién con otras 1.00 0.00 0.00 43,790.00 11,751.00 | 26.83
IES, nacionales o internacionales.

a Pro ) (13 pta ontao £ (10 eta oqra » & 0 0 g cdo
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,118.90
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 71,920.00
3 0.00 0.00 11,751.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Apoyar el incremento de la produccidn académica y la diversificacion de los medios de participacién, colaboracion y publicacion, siempre que
garanticen reconocimiento de calidad nacional e internacional.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

2 Fortalecer la participacion de PTC y estudiantes en reuniones 4.00 0.00 0.00 41,140.00 0.00 0.00
académicas que garanticen procesos rigurosos de calidad en Ia
seleccion de trabajos académicos para su lectura o publicacién,
sea impresa o digital.

3 Apovyar la difusion de resultados de investigacion realizada en 1.00 0.00 0.00 55,585.00 26,908.52 | 48.41
colaboracion de pares y con la participacion de estudiantes.

Trimesire 2
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Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido v Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,908.52
Firma

— o
] P = e
| & T A A/L
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Norma ngéllca Cuevas Velasco
Rectora Responsable del Proyecto

Las montos ejercidos que se reflejan en esle reperle se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fonalecimiento Inslitucional,
concluye la revisldn de la documentaciéon que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
inslitucién subsane en tiempo y forma las ohservaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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S E P DIRECCIGN DE FORTALECIMIENTQ INSTITUCIONAL

STCRETARLA DX ] CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
LOUCACION FURLETS .

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0%40B

Clave de convento: C/PFCE-2016-30MSU0340B-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOS/MINATITLAN
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0%40B-16

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad ; 3 “Total de

Numero Numero % Niumero Mimero  %:Alcanzado %:Trimestral B—— Justificacion |[ES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 20

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran durante los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplida en el cuaro
periodo timesiral.
Dentro de los PTG de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran duranle los prdximos
pericdos v el Indicador de Calidad
{IC) se cumplird en el cuarto
penodo lrimestral.
Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
Posgrado~en el area disciplinar de su 19 a5 18 95 o 0 0 0 0 se .realizaran dur.anle los pr()xirnos
desempeno periodos y el Indicador de Calidad
(IC} se cumplira en el cuarto
periodo trimestral.
Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades que
Doctorado en el rea disciplinar de su 9 50 se realizaran durante los proximos
desempeiio pericdos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuaro
periodo timesiral.
Deniro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- se realizaran duranle los proximos
SES 19 & 15 & 0 0 0 0 0 periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuaro
periodo Iimestral,
Centro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
periedos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplirda en el cuarto
pericdo trimestral.

Total de profesores que conforman Ia planta académica Total: 75

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana PiyYgina 1 de 4

1.1.3 Maestria 7 35 7 35 0 0 0 0 0

114 Doclorado 12 60 12 60 0 0 0 0 0

1149 Participacion en €l programa de lulerias 20 100 20 100 0 0 0 0 0



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSUQ240B

Clave de convenio; C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: DES ECONOMICQ - ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOS/MINATITLAN
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-16

Los académicos de la DES tienen
programadas diferentes actividades
que se realizardn durante estos
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben proximos periodos en funcion a su
1,21 capacitacién ylo actualizacion con al menos 54 72 54 72 0 0 0 0 0 0 actualizacion ylo capacitacion en
40 horas por afo sus diferentes &reas de acentuacion
o disciphnares. E! Indicador de
Calidad (IC) se cumplird hasta e}
cuarto periodo trimestral.

Total de Cuerpos Académicos Total: 3
Los academicos que forman pare

del Cuerpo Académico (CA) de la
DES continan  frabajando vy
desarrollando sus actividades de
docencia e invesfigacién para
mantener el eslalus de En
Consolidacidn con la finaiidad de
mantener su reconccimiento  y
fransitar al mediano plazo. Este
Indicador de Calidad (IC) se
cumplira en el cuarto periodo
trimestral.

Los académicos que forman parle
de los Cuerpos Académicos (CA) de
la DES conlinkan lrabajando y
desarrollando sus actividades de
docencia e invesligacion para
mantener el estalus de En
Formacién y transitar al corto yfo
mediano plazo. Este Indicador de
Calidad {IC) se cumglira en el
cuaro periodo lrimeslral.

13.2 En Consolidacion 1 33.33 t 33.33 0 0 0 0 0

133 En Formacién 2 66.67 2 66.67 0 ] 0 0 0

Competitividad Académica

Total G Pogramas Educatios 48 TSUPAY LI

Bl Indicador de Calidad (IC)

214 Numgr_o y % de PE con esludlqs de . 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0 oorresgondleme a (o§ Programas
factibilidad para buscar su pertinencia Educativos se cumplird en el cuarto
reporle Inmestral
El Indicador de Calidad ({IC)
} . . correspondiente a los Programas
nﬂ 5 I i .
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 100 5 00 0 0 0 0 0 Educalivos se cumplira en el cuarto

reporte lnmestral

Reporte Indicadores de Calidad 2016 I Universidad Veracruzana Pigvxgina 2de 4
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTQ INSTITUCIONAL

; A CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
A ¥ ; s /

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0S408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSUQ940B-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOSMINATITLAN
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-16

Nimero y % de PE que se actualizaran El Indicador de Calidad (IC}
incorporandoelemenlpsde enfoques 5 100 5 100 0 0 0 0 0 corresgondieme a [os Programas
centrados en el estudiante ¢ en el Educativos se cumplira en el cuarto
ap{endizaje. reporte trimestral

El Indicador de Calidad (IC}
correspondiente 3 los Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte tnmeslral

Et Indicador de Calidad (IC)
correspondiente 3 los Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte fnmestral

El Indicador de Calidad {(IC)
correspondiente a los Programas

Nemero y % de PE que se actualizaran
214 incarporando estudios de seguimiento de 5 100 5 100 0 0 0 0 0
egresados y empleadares

Numero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio social en el plan de 5 100 5 100 0 0 0 0 0
esludios

Nimero y % de PE que se actualizaran

. : . 5 1
216 g\:&:}gszjalggo la préctica profesional en el pian 00 5 100 0 0 0 0 0 Educalivos se cumpiica en el cuarto
reporte nmestsal
El Indicador de Calidad (IC)
217 Numero y % de PE basado en compelencias 5 100 5 100 0 0 0 0 0 conespondients a los Programas

Educativos se cumplira en el cuarto
reporte trimestral

Se reportara en el cuarlo periodo
Iimestral el Indicador de Calidad

) o . .
2.21 E:H(I:TrEC)Eé % de PE que alcanzaran el nivel 1 3 60 3 60 0 0 0 0 0 0 correspondiente a los PE que
' mantendran la calidad de los CIEES

por et Nivel 1
Se reportara en el cuarto periodo
timestral el Indicador de Calidad
Numero y % de PE que seran acreditados por correspondiente a los PE que
222 organismos reconacidos por el COPAES. 2 40 2 40 0 0 0 0 0 mantendran la calidad por algun
organismo  reconocido por el

COPAES.

Se reportara en el cuarlo periodo
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de trimestral el Indicador de Calidad
223 calidad del total de la oferta educativa 5 100 5 100 0 0 0 0 0 0 correspondiente a los PE de
evaluable licenciatura de calidad del total de la

ofera educativa evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total: 1,712

Reporte Indicadores de Calidad 2016 / Universidad Veracruzana Pig Y-gina 3de 4
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARLA DF £ vt S, CUMPLIMIENTQ DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
ENUCACION PUBLICA e

EJERCICIO FISCAL 2016

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenlo; C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: DES ECONOMICQ - ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOSMINATITLAN
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU(40B-16

En el cuaro periodo trimestral se
repotard el cumplimiento  del
Indicador de Calidad (IC) de
acuerdo al total de malricula
alendida en PE de Licenciatura de
calidad del tolal asociada a los PE

Numero y % de matricula alendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,712 100 1,712 100 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables

¥ ' P : M
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ““““ o M2 Ajustado| % Ajustado Alcania i “Alcanzado

Tasa de egreso por cohorle para PE de
licenciatura Ciclo A

g “aTotal de L
Y% Trimestral uv:m:e Justificacién IES

En el cuaro pericdo trimestral se
repordara el cumplimiento  del

410 235 0 239 58.29 0 0 Q 0 0 0 Indicador de Calidad {IC) de Tasa
de egreso por cchorte para PE de
licenciatura

1 [T
Tasa de litulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 b M2 Ajustade | % Ajustado e SeAlcanzado | %Trimestral ot Justificacion IES
Alcanzado avance

En el cuarlo periode tnmestral se
I reporiara el cumplimiento  del
Tasa de filulacion por cohorte para PE de 410 25 0 29 58.29 0 0 0 0 0 0 Indicadar de Caiided (IC) de Tasa
licenciatura Ciclo A . "
de litulacion por cohorle para PE de
licenciatura

Tasa de graduacion por cohorte generacienal de Licenciatura % M2 Ajustado| % Ajustado fie %Alcanzado | %Trimestral s G Justificacion IES
Alcanzado avance

En el cuarto penodo trimestral se
reportard el cumplimiento  del

291

21041 Tasa de graduacion para PE de posgrado 14 8 0 8 57.14 0 0 0 0 0 0 Indicador de Calidad {IC) de Tasa
de graduacion por cohorle para PE
de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00%

- s B PA o

/

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzafez José Luls Sincfiez Leyva

c%/ Rectora Responsable del proyecto
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'.’, ) Seguimiento de Met: j}adémlcas

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF 1:;
T ] Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 C —

o P

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU09408B-16 DES ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOS/MINATITLAN

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

1 Ofertar a los estudiantes de licenciatura y posgrado, PE pertinentes y de calidad que atiendan las necesidades regionales, estatales,
nacionales e internacionales, mediante estrategias de innovacion educativa que promuevan la vinculacién con el sector productivo y social,
atendiendo los procesos de autoevaluacion y acreditacion de los PE de Licenciatura en Gestién y Direccion de Negocios, Sistemas
Computacionales Administrativos y Contaduria SEA, ademas de la atencion de las recomendaciones de la reacreditacién de los PE de
Licenciatura en Contaduria y Administracion, asi como los lineamientos para el ingreso de los posgrados al PNPC. Ademas, promover el
EGEL para impactar en la competitividad académica, la tasa de egreso y de titulacion.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Atender las recomendaciones de Organismos evaluadores y 4.00 0.00 0.00 849,600.00 75,097 .24 8.84
acreditadores externos para mantener la reacreditaciéon de los
PE Administracion y Contaduria Sistema de Ensenanza
Escolarizado y lograr el nivel 1 de los CIEES en los PE
Licenciatura en Contaduria del Sistema de Ensefianza Abierta,
Gestidn y Direccién de Negocios y Sistemas Contables
Administrativos

2 Impulsar la innovacién educativa en los PE: Licenciatura en 1.00 0.00 0.00 54,835.00 0.00 0.00
Administracién, Licenciatura en Contaduria, Licenciatura en
Sistemas Computacionales Administrativos y Licenciatura en
Gestion y Direccién de Negocios, a través del uso de las TIC, Ia
investigacion y el pensamiento complejo de acuerdo a la RIE.

3 incrementar el nimero de estudiantes que presenten el EGEL. 60.00 0.00 0.00 204,768.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Segulmiento de Met: "adémicas

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada

Meta

Monto Ejercido y
Aprobado

Meta Programada

Meta

Monto Ejercido y

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Aprobado
75,097.24

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

No. MA ; Observacion

1 Esta meta académica se cumplira en el cuarto periodo trimestral; sin embargo, durante este segundo periodo trimestral, se integraron las

evidencias soporte del dictamen de los PE de Administracién y Contaduria de la DES, cabe mencionar que los pares académicos externos

verificaran el estatus de calidad y la atencién de las observaciones; la visita de los pares esta programada para el proximo periodo. Por otra

parte se continuian realizando las gestiones para adquirir equipo de computo y adquisicion de acervo bibliografico para fortalecer las dreas
tematicas y de acentuacion.

2 Esta meta se tiene programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral. Se continuan programando actividades que fortaleceran la
innovacién educativa de los PE de |la DES.

3 En la DES se llevaron a cabo en coordinacion con el CENEVAL la realizacion y la confirmacion de la aplicacion del Examen General de Egreso
de Licenciatura (EGEL), en el cual se inscribieron de la DES para presentar su examen, el cual esta programado el dia viernes 9 del presente.
Estas actividades corresponden a las gestiones que se efectuaron durante este segundo trimestre y la meta se reportara en su cumplimiento
para el cuarto periodo trimestral.

Descripcion del Objetivo Particular

2 Fortalecer la formacion integral del estudiante a través de la participacion en actividades académicas, deportivas, culturales y complementar
el programa de tutorias, enfatizando aspectos relacionados con el seguimiento de la trayectoria escolar, cuidado de la salud y el medio
ambiente; asi como fomentar la movilidad nacional e internacional, servicio social y en un contexto incluyente de respeto, equidad y
responsabilidad social.

Descripcion de |la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

%o

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%

1 Actualizar la infraestructura y equipamiento de los programas 1.00 0.00 0.00 123,903.00 75,097.24 | 60.61
institucionales de tutorias, vinculacién, experiencia recepcional,
seguimiento de egresados y servicio social.

2 Organizacion de foros sobre sustentabilidad, valores y 1.00 0.00 0.00 49,698.00 0.00 0.00
fortalecer las campanas institucionales, asi como las
actividades de difusién cultural.

3 Incrementar la movilidad estudiantil con otras IES nacionales e 1.00 3.00 300.00 | 523,570.00 | 212,514.00 | 40.59
internacionales

Trimestire 2
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Seguimlento de Met; '}adémlcas

)
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75,097.24
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 3.00 212,514.00 0.00 0.00 0.00

Observacion
Durante este segundo reporte trimestral de la DES; se realizaron las gestiones correspondientes para adquirir la infraestructura académica

1
relacionado con el equipo de computo, para fortalecer y actualizar el equipamiento de los programas institucionales de la DES; se tiene
programada la meta académica para cumplirse en el cuarto reporte trimestral.
2 Durante este segundo reporte trimestral, en [a DES se confirmaron las actividades que se efectuaran y llevaran a cabo en los préximos
periodos trimestrales, los cuales corresponden a los eventos - foros académicos, en el cual participaran estudiantes y académicos de la DES,
estos foros se programaron para el tercer y cuarto periodo trimestral.
0. OF De pcion del Oble o Pa A
3 Fortalecer la capacitacion pedagogica y disciplinar de la planta docente que impacte en la formacion de los estudiantes, mediante el
desarrollo y la consolidacion de los CA de la DES con: proyectos de vinculacién, movilidad y redes de colaboracion que cultiven las LGAC;
PTC con grado preferente, perfil deseable PRODEP, asi como la promocidn para el ingreso al SN1 y de estancias de investigacién en IES
nacionales y exiranjeras, todo esto acompafado de la habilitacién de infraestructura tecnolégica de vanguardia.
» ) pe [pcion ce eta Acade % alore = 0 alore a 0
Proagramacdo Alca ado % Prog ado o o 0%
1 Impulsar la consolidacion de los CA de la DES. 2.00 0.00 0.00 186,692.00 0.00 0.00
2 Fortalecer la permanencia e incorporacién de los PTC al perfil 2.00 0.00 0.00 226,497.00 16,047 .44 7.09
deseable PRODEP
) i = 2 B =
a Proara eta onto C do 2 Programacda & onto = do
Rpropadao Apropado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,047.44

No. MA Observacion

Trimestre 2
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1 Durante este segundo periodo trimestral, en la DES se continuan programando las actividades académicas y de investigacion, en las cuales
los académicos gue integran los Cuerpos Académicos participaran en diferentes sus actividades de investigacion y docencia, con ello
mantener y fortalecer su estatus de En Formacidn y En Consolidacion. Cabe mencionar que se han generado las gestiones correspondientes
para la adquisicion para la adquisicion de acervo bibliografico; esta meta se tiene programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral

2 Durante este segundo reporte trimestral, se confirmaron las participaciones y realizaciones en diferentes aclividades de docencia e

investigacion por parte de los Profesores de Tiempo Completo de la DES; dichas actividades permitiran mantener y/o incrementar su Perfil

Deseable PRODEP. Se reportara el cumplimiento de la meta en el cuarto reporte trimestral y se detallaran las actividades realizadas en los
siguientes reportes trimestrales. Asi mismo se ha gestionado [a adquisicion de equipo de cémputo y de acervo bibliografico.

Firma /"_"\\
/ I
Aﬁ I 3[5 /
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez José Luig"Sdnchez Leyva
Rectora Respor ap e del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad captur6 durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARLA D6
EDUCACION FUALICA

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU03408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: DES AREA ACADEMICA ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - CORDOBA/ORIZABA (NOGALES)

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0340B-17

Valor Original

Ajustado Anual

ndi li ;
e Numero Namero L Nimero

Nimero

Ajustado Trimestral

‘Alcanzado “:Trimestral

PECE

“.Total de
avance

Justificacian IES

Capacidad Académica

111 Licenciatura 1 417 1 417 0

1.1.3 Maestria 17 70.83 17 70.83 0

1.1.4 Doctorado 6 25 6 25 0

115 Posgrado_en el area discipiinar de su 23 95.83 7 9583 0
desempeno

116 Docloradq en el &rea disciplinar de su 8 25 6 2% 0
desempena

117 Perfil deseable reconocide por el PROMEP- 10 467 10 4167 0

SES

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

0

Total de Profesores de Tiempo Completo. Tolal: 24

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran duranle los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
{IC) se cumplira en el cuaro
periodo lrimestral.

Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
se realizaran durante los préximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC} se cumplira en el cuarto
periodo trimestral.

Dentio de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran duranle los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
{IC) se cumplira en el cuarto
periodo lrimeslral.

Denlro de los PTC de ia DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
periodos y €l Indicador de Calidad
(IC) se cumplid en el cuaro
periodo trimestral.

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran duranle los proximos
periodes y el Indicador de Calidad
{IC) se cumplira en el cuanto
periodo trimesiral.

Denlro de los PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
se sealizaran durante los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC} se cumplird en el cuarto
periodo trimestral.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARLA D ) % g . i CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

LnLCAcin PORLICA
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; JOMSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU08408-30-108

Proyecto: DES AREA ACADEMICA ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - CORDOBA/ORIZABA (NOGALES)
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0340B-17

Denlro de los PTC de la CES se
tienen programadas actividades que
o se realizaran durante los proximos
1.8 Adscripeion al SNI o SNC ! an ! a 0 0 0 0 0 periodos y el Indicador de Calidad
(IC} se cumplird en el cuaro
periodo nmestral.
Denlro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
L . se realizaran duranle los proximos
119 Participacién en et programa de lutorias 19 79.17 19 79.17 0 0 0 0 0 periodos y el indicador de Calidad
(IC) se cumplird en el cuaro
periodo timestral.
Los académicos de la DES lienen
programadas diferenles actividades
que se realizardn durante estos

Profesores (PTC, PMT y PA} que reciben proximos periodos en funcidn a su
1.21 capacitacién y/o aclualizacién con al menos 57 65.52 57 65.52 0 0 0 0 0 0 acluahizacion yfo capacitacion en
40 horas por ano sus diferenles dreas de acentuacién

o disciplinares. El Indicader de
Calidad (IC) se cumplird hasta el
cuaro periado trimestral.
T T e T A R e 5 2 e 7SR o s oa e SR e TR (o S | SR T V- S Y |
Los académicos que forman parte
de los Cuerpes Académicos (CA) de
la DES contindan firabajando vy
desarrollando sus actividades de
docencia e invesligacion para
133 En Formacion 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0 manlener el estalus de En
Formacion para fortalecer y transitar
en el mediano plazo su eslatus.
Esle Indicador de Calidad (IC) se
cumplira en el cuarto periodo
limeslral.

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic

Total: 7
El Indicador de Calidad (IC)
Numero y % de PE con esludios de 7 100 7 100 0 0 0 0 0 comrespondiente a los Programas

factibilidad para buscar su pertinencia Educativos se cumplira en el cuarto
reporte irimeslral
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SSCRETARIA D6 CUMPLIMIENTOQ DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I I C I 'l

EDUCACION POBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016
Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911. 30MSU(09408
Clave de convenio; C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108
Proyecto: DES AREA ACADEMICA ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - CORDOBA/ORIZABA (NOGALES)
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-17
El Indicador de Calidad (IC)
. N . . 7 correspondiente a los Programas
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 100 7 100 0 0 0 0 0 Educalivos se cumplica en ef cuario
reporte limestral
Namero y % de PE que se actualizaran El Indicador de Calidad (IC)
213 incorporando elementos de enfoques 7 100 7 100 0 0 0 0 0 comespondiente a los Programas
o centrados en el estudiante o en el Educativos se cumplira en el cuarlo
aprendizaje. reporie Inmestral

El Indicador de Calidad (iC)
correspondienie a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
reporie timestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte Inmeslral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas

Numero y % de PE que se aclualizaran
214 incorporando esludios de seguimienlo de 7 100 7 100 0 0 0 0 0
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se actualizaran
215 incorporando el servicio sacial en el plan de 7 100 7 100 0 0 0 0 0

esludios

Numero y % de PE que se actualizaran

X ' ) 7
216 mcorporgndo fa praclica profesional en el plan 100 7 100 0 0 0 0 0 Educalivos se cumplird en el cuarlo
de esludios .
reporie trimestral
El Indicador de Calidad (IC)
21.7 Nimero y % de PE basade en compelencias 7 100 7 100 0 0 0 0 0 carrespondiente @ los Programas

Educativos se cumplira en el cuarto
reporte trimestral
Se reportard en e cuarto periodo

Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 trimestral el Indicadar: tia: Hialksas

221 105 CIEES 4 57.14 6 85.71 0 0 0 0 0 0 correspondiente a los PE que
. mantendran Ja calidad de los CIEES

por el Nivej 1
Se reportara en el cuarlo periodo
Nimero y % de PE que seran acredilados por trimestral el Indicador de Calidad
222 organismas feconacidos por el COPAES 3 42.86 3 42.86 0 0 0 0 0 0 correspondiente a los PE que
' mantendran la calidad por un
organismo reconocido por COPAES
Nimeso y % de PE de licenciatura y TSU de cEcl)rr (::S;?li:;ii:f:le dZe C]f,lsldagg “gg

223 calidad del total de 1a oferta educaliva 7 100 7 100 0 0 0 0 0

licenciatura de calidad del lolal de la

evaluable )
olerta educaliva evaluable
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

siCRETARL OF f Ao 3 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I ! C E
EIHACACIGN PUOBLICA L e

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0340B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: DES AREA ACADEMICA ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - CORDOBA/ORIZABA (NOGALES)
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU(G9408-17

Tolal: 2390
El Indicador de Calidad ({IC)
Namero y % de matricula atendida en PE de correspondiente  del total de
231 TSUIPA y Licenciatura de catided del fotal 2,390 100 2,390 100 0 0 0 0 0 0 matricula alendida en PE de
asaciada a los PE evaluables Licenciatura de calidad del total

asociada a los PE evaluables

ot
’ o o - “Total de =ty
s od ot oot general:lu“al S Llcenﬂatu'a ““n“- ¥ Aluatado 4 M"“ﬂd" Alcanzado | avance Skgeon IES

El Indicador de Calidad (IC)

2.8.1 Tasa QE €greso por ccohorte para PE de 630 400 0 395 627 0 0 0 0 0 0 correspondiente de la lasa de
licencialura Ciclo A egreso por cohorte para PE de
licenciatura

L
Tasa de litulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 % M2 M2 Ajustado| % Ajustado W2 eAlcanzado| %Trimestral o Justificacion IES
Alcanzado avance

El Indicador de Calidad (IC)

294 Tasa Fie ululaqon por cohorte para PE de 830 400 0 105 627 0 0 0 0 0 0 c_orregﬁ)ondlenle a la lasa de
licencialura Ciclo A tilulacion por cohorle para PE de
licenciatura
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

THATTY PA

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Andrea Franeisga

&: Rectora Respagn
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PFCE

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad Veracruzana
e e ]

P/PFCE-2016-30MSU0940B-17 DES AREA ACADEMICA ECONOMICO - ADMINISTRATIVA - CORDOBA/ORIZABA (NOGALES)

Descripcion del Objetivo Particular
Mantener el liderazgo de la DES ofertando PE reconocidos por su calidad y pertinencia que atiendan necesidades regionales estatales e

impulsen la innovacion educativa.
Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %

Descripcion de la Meta Academica

Programado  Ejercido %

1 Mantener el reconocimiento de calidad de PE de la DES, 3.00 0.00 0.00 192,898.00 0.00 0.00
logrando su evaluacién y/o reacreditacion.

2 Analizar los resultados de la aplicacion del EGEL para 2.00 0.00 0.00 120,557.00 0.00 0.00
identificar si son pertinentes los PE de la DES.

3 Orientar la trayectoria académica de los estudiantes de los PE 1.00 0.00 0.00 157,702.00 0.00 0.00

(Contadurta, Administracion, Sistemas Computacionales,
Gestion y Direccidn de Negocios e Informatica) de la DES a
través de acciones que impulsen la innovacion educativa
basada en el uso de las TIC.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta académica se cumplira en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, en la DES durante este segundo trimestre se informa se

gestionaron las diferentes actividades que permitiran adquirir la infraestructura académica, la cual corresponde a muebles de oficina y
estanteria, esto atendera las recomendaciones solicitadas por los organismos externos como CIEES y CACECA para mantener la calidad de

Trimesire 2
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los Programas Educativos de la DES.

2 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestrai; sin embargo, en la DES durante este segundo trimestre,
dentro de estas actividades fue la firma del convenio con las autoridades del CENEVAL vy de la Universidad, esto corresponde a la aplicacion
del Examen General de Egreso de Licenciatura (EGEL) para estudiantes de la DES; el examen se aplicara el dia viernes 9 de junio del
presente, en el siguiente periodo trimestral se informara la cantidad de estudiantes que se inscribieron y presentaron su examen.

3 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; sin embargo, en este segundo trimestre, en la DES se

llevaron a cabo las gestiones correspondientes para tramitar y adquirir la infraestructura académica, esto esta programada para el equipo de
computo, esto favorecera el servicio de calidad de estudiantes y académicos de la DES.

No. CP Descripcion del Objetivo Particular

2 Fortalecer los CA a través del impulso y apoyo a la capacidad académica, mediante el incremento de la preduccién cientifica, incremento y
fortalecimiento de redes tematicas de colaboracion, de movilidad académica con el fin de incrementar el nimero de reconocimientos
externos.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Y% Programado %

281,147.00

Programado Alcanzado Ejercido

Incrementar el numero de PTC con reconccimientos externos
de perfil deseable PRODEP y SNI.

2 Impulsar la transicién de un Cuerpe Académico En Formacion 1.00 0.00 0.00 174,556.00 0.00 0.00
(CAEF) de la DES.
3 Fortalecer la planta académica de los PE (Contaduria, 3.00 0.00 0.00 127,253.00 0.00 0.00

Administracion, Sistemas Computacionales, Gestién y Direccion
de Negocios e Informatica) de la DES

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta académica esta programada para el cuarto reporte trimestral y se cumplira; sin embargo, durante este segundo trimestre en la DES

los académicos que cuentan con los reconocimientos externos por PRODEP y SNI han confirmado y agendando sus diferentes actividades

que permitiran mantener dichos recanocimientos; cabe mencionar que también participaran Profesores de Tiempo Completo de la DES para
que puedan obtener su reconocimiento externo.

Trimestre 2
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2 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo trimestre en la DES se trabaj6 para
realizar las gestiones correspondientes para adquirir la infraestructura académica programada para el equipo de computo y muebles de oficina
con |a finalidad de fortalecer las instalaciones de la DES, asi como impulsar la transicién de un Cuerpo Académico de la misma y sus
actividades de docencia e investigacion.

3 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo trimestre, en la DES se realizaron
gestiones y actividades programadas que permitiran fortalecer la planta académica y mantener la calidad de los Programas Educativos de la
DES. En el siguiente reporte trimestral se informara las actividades que se realizaron.

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la realizacién de actividades y programas institucionales que contribuyan a la formacion integral y seguimiento de los estudiantes.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Habilitacién de cuatro espacios que promuevan la formacion 2.00 0.00 0.00 338,479.00 16,285.96 4.81
integral del estudiante.
2 Establecer un programa permanente de actualizacién 1.00 0.00 0.00 86,878.00 0.00 0.00

profesional de los estudiantes para dar respuesta a las
necesidades de los PE.

3 Incremento de recursos documentales para apoyar el desarrollo 4.00 0.00 0.00 190,648.00 0.00 0.00
de los planes y programas de estudio de los 7 PE de la DES.
4 Participacion de estudiantes en la asistencia y organizacién de 2.00 0.00 0.00 50,043.00 0.00 0.00

eventos que fortalezcan la formacién profesional

0 i o & - o
Pro A3 eta onto g do eta Programada eta onto o do
A propado apropadoc
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,285.96
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimeslre 2
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Observacion

1 En la DES durante este segundo reporte trimestral se contintio gestionando las actividades correspondientes para adquirir y fortalecer la
infraestructura académica que esta programado para el equipo de cdémputo, muebles de oficina y aparatos deportivos que permitira brindar un
servicio de calidad a estudiantes y académicos de la DES.

2 Esta meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; sin embargo, en la DES durante este segundo trimestre
se plantearon diferentes actividades académicas correspondientes al programa de actualizacion profesional de los estudiantes y con elio
atender las necesidades de los Programas Educativos de la DES.

3 Esta meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral. En la DES durante este segundo trimestre se
continuaron realizando las gestiones correspondientes para tramitar y adquirir el acervo bibliografico para fortalecer y actualizar las areas
tematicas y disciplinares de los Programas Educativos de la DES, esto permitira que estudiantes y académicos de la DES realicen sus
proyectos de investigacion - académica.

4 Esta meta académica se cumplird en el cuarto reporte trimestral; sin embargo, durante este segundo trimestre, en la DES se agendaron las
actividades correspondientes a los eventos que fortaleceran y vincularan al personal estudiantil y académico de la DES

Firma
P o S Ao
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Andrea Franeis¢a Ortiz Muioz
‘g/ Rectora Responsablé del Proyecto

g

lLos montos ejercidos que se refiejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisiéon de la documentacion que la universidad capturo durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP

SECHETARIA D
EDUCAGION PUBLICA

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad Veracruzana
30MSU09408

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSUG9408-30-108

DES-ECONOMICO ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN
P/PFCE-2016-30MSU0940B-18

Proyecto:
Clave de proyecto:

Valor Qriginal

Ajustado Anual

Indicador de Calidad

Numero Namero % Nimearo

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

Nimero

Alustado Trimestral

YtAlcanzado

YTrimestral

-

PFCE

“Total de
avance

Justificacion |ES

Capacidad Académica

113 Maeslria 14 875 14 87.5 0

114 Doctorado 2 125 2 125 0

145 Posgrado_en el drea disciplinar de su 15 9375 15 9375 0
desempedo

Daoctorado en e! &rea disciplinar de su

11.6 . 1 6.25 2 125 0
desempefio

117 Perfil deseable reconocido por ¢! PROMEP- 1 68.75 11 66.75 0
SES

1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 0 0 1 6.25 0

Reporte Indicadores de Calidad 2016 if Universidad Veracruzana

Total de Profesares de Tiempo Completo. Tolal: 16

Dentro de los PTC de ta DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
IC) se cumplira en el cuaro
periodo lrimeslral.

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran durante las proximos
penodos v el Indicador de Calidad
{IC) se cumplira en el cuaro
penado trimestral.

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran duranie los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplia en el cuarto
perigdo trimestral.

Denlro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se reafizaran durante los proximos
pencdos y el Indicador de Calidad
(tC) se cumplira en el cuarto
periodo Irimestral,

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran durante los préximos
periodos v el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarlo
pericdo limestral.

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran durante los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplird en el cuaro
periodo trimestral.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SICRITARIADE L e ¥ CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EMPLACATION FIALICA
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0340B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: DES-ECONOMICO ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU03408B-18
Dentro de los PTC de la DES se

tienen programadas actividades que
o i se realizaran durante los proximos
119 Participacion en el programa de lulorias 18 100 16 100 0 0 0 0 0 periodos y el Indicador de Calidad
{IC) se cumplird en e cuaro
periodo trimestral,
Los academicos de la DES lienen
programadas dilerentes aclividades
que se realizaran durante estos

Profesores (PTC, PMT y PA} que reciben préximos periedos en funcion a su
121 capacilacidn ylo actuatizacién con al menos 34 56.67 34 56.67 0 0 0 0 0 0 actualizacion y/o capacitacion en
40 horas por ano sus diferentes areas de acentuacion

o disciplinares. El Indicador de
Catidad (IC) se cumplira hasta el
cuarto periodo Inmestral,
Los académicos que forman parte
del Cuerpo Académico (CA) de la
DES contindan  trabajando y
desarrollando sus aclividades de
docencia e invesligacion para
133 En Formacion 1 100 1 100 0 0 0 0 0 0 mantener el eslatus de En
Formacion y fortalecer y transitar a
mediano plazo su estalus. Este
Indicador de Caiidad (IC) se
cumplirtd en el cuarto periodo
trimestral.

El Indicador de Calidad (IC)

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

. o ) ;

211 N‘”T“?'," y % de PEcon esludlqs del 4 100 4 100 0 0 0 0 0 couespondleme a !o§ Programas
factibilidad para buscar su pertinencia Educatives se cumplira en el cuarto

reporte lrimestral
El Indicador de Calidad (IC)
242 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100 4 100 0 0 0 0 0 conespondiente 2 los. Programas
Educalives se cumplira en el cuarto
reporte irimestral
Numero y % de PE que se actualizaran Ef Indicador de <Calidad (IC}

243 incorporando elemenllos de enfoques 4 100 4 100 0 o 0 0 0 correspondiente a !os Programas
centrados en el estudiante o en el Educalivos se cumplira en el cuarto
aprendizaje. reporte frimestrat
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA U8 &g ol 3 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EDUCACION PIBLICA
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0340B

Clave de convenlo; C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: DES-ECONOMICO ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-18

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte timeslal

El Indicador de Calidad ({IC)
correspondienfe a los Programas
Educalivos se cumplirs en el cuarto
reporte lnmeslral

El Indicador de Cafidad {IC)
correspondiente a los Programas

Numero y % de PE que se aclualizaran
214 incorporando estudios de seguimienlo de 4 100 4 100 0 0 0 0 0
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se aclualizaran
245 incorporando el servicio sociat en el plan de 4 100 4 160 0 0 0 0 0
esludios

Nomero y % de PE que se actualizaran

) ) . 4 1 100
2486 |nc0rporgndo la practica profesional en el plan 00 4 0 0 0 0 0 Educalivos se cumplira en el cuarlo
de esludios .
repore trimestral
El Indicador de Calidad ({IC)
247 Numero y % de PE basado en compelencias 4 100 4 100 0 0 0 0 0 omespondents 2 los Programas

Educalivos se cumplira en el cuarto
reporte lrimestral

Se reportara en el cuarto periodo
timestral el Indicador de Calidad

221 g:"é(i;fé% de PE que alcanzardn el nivel 1 3 75 3 75 0 0 0 0 0 0 correspondiente a los PE que
’ mantendran la calidad de los CIEES
por &l Nivel 1
Se reportard en el cuarto periodo
Irimestraf el [ndicador de Calidad
Numero y % de PE que seran acreditados por correspondiente  al  PE  que
222 organismos reconacidos por el COPAES. ! 3 ! % 0 0 0 0 0 mantendra la  calidad por un
organismo reconecido por
COPAES.
En el cuarto peniodo trimeslral se
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de :ﬁ([;i(;:zz :{L EL;r]ri\g:(rjmer(xltg) (:;:
223 calidad del total de la oferta educaliva 4 100 4 100 0 0 0 0 0 )
evaluable acuerdo a la calidad del lotal de la

oferta educativa evaluable de PE de
Licencialura de la DES,
En el cuarto perodo nmestral se

" . ) repodara el cumplimiento  del
| h .
Numero y % de matricula atendida en PE de Indicador de Colidad (IC) de

231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del totat 959 100 962 100.31 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
asociada a los PE evaluables

; ; ! M2 %Total de
a8 LT} ), (:7] o [ 5
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 | 4o m M2 Ajustado| % Ajustado Alcantado YeAlcanzado | %Trimestral o Justificaclon IES
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OIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

T e — LS CUMPLIMIENTO DE INDICADORES OE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E

EDUCACION MIBLICA
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenlo; C/PFCE-2016-30MSUG940B-30-108

Proyecto: DES-ECONOMICO ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-18
En el cuarto periodo trimestral se
reportard el  cumplimiento  del

28.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de %3 159 0 129 5285 0 0 0 0 0 0 Indicador de Caldad (IC) de Ia tasa
licenciatura Ciclo A
de egreso por cohorte para PE de
licenciatura.

o
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura “m % M2 Ajustado M Justificacion IES

En el cuarlo pericdo trimestral se
reportara el cumplimiento  del

201 Tasa de liulacién par cohorte para PE de 23 150 0 139 5285 0 0 0 0 0 0 Indicador de Calidad (IC) de la tasa
licenciatura Ciclo A P

de tilutacion por cohorle para PE de
licenciatura

= ; : k M | . %Tatal . .
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 % | M2 Ajustado| % Ajustado : %Alcanzado| %Trimestral| g e Justificacion IES
Alcanzado avance

En el cuarlo periodo trimestral se

_ reporiara el cumplimiento  del
1 : 0 :
2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 21 10 0 0 AT.62 0 0 0 0 Indicador de Calidad {IC) de Ia tasa

de graduacitn para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00%
il . PA duy/
; [
Dra, Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzélez Edalid Alvarez-Velazquez
& Rectora Responsahfe del proyecto
IlI
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PF
e — \ ' ) Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 ) C E _

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-18 DES-ECONOMICO ADMINISTRATIVA POZA RICA TUXPAN

Descripcion del Objetivo Particular

1 Fortalecer los CA a través de la revisiéon de su conformacion y la LGAC que cultivan y revisar la infraestructura basica para el desarrollo de
los trabajos de investigacién

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado  Ejercido Yo
668,727.00 90,000.46

Programado Alcanzado %

Fortalecer la infraestructura para la investigacion y los
indicadores de calidad para habilitar el CA en formacion a en
consolidacién

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80,000.46

Observacion

1 La meta académica esta programada para se cumpla en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, en la DES durante este segundo trimestre se
gestionaron las actividades de infraestructura académica para eguipo de cémputo, equipo y aparatos audiovisuales, software, camaras
fotograficas y el acervo bibliografico para el fortalecimiento de la DES y con ello fortalecer la formacién integral de estudiantes y de los

académicos a través de su Cuerpo Académico

Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular
Aumentar la investigacion a través de la produccidn académica con reconocimiento de calidad nacional e internacional

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Integrar a dos estudiantes de la DES para la realizacién de 2.00 0.00 0.00 9,829.00 0.00 0.00
trabajos colaborativos y proyeclos de investigacién con
Profesores de Tiempo Completo
2 Incrementar el nimero de PTC con grado preferente de 1.00 0.00 0.00 22,390.00 0.00 0.00
Doctorado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion

1

La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; en el segundo trimestre en la DES se programaran para
los préoximos reportes trimestrales las actividades correspondientes para que los estudiantes de la DES participen y realicen trabajos

colaborativos y proyectos de investigacion con los profesores de tiempo completo.

2 La meta académica esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo trimestre en la DES gestionaron
y programaron las actividades académicas y de investigacién para que dos académicos de profesor de tiempo de la DES puedan obtener sus
Grados Preferentes de Doctorado y con ello favorecer sus proyectos de investigacion y favorecer su Cuerpo Académico; dichas actividades se
efectuaran durante los proximos reportes trimestrales
Trimestre 2

:Universidad Veracruzana // Pégina 2 de 5




;’ ’ Seguimiento de Met Fadémicas
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Ofertar PE de licenciatura y posgrado de calidad reconocida por organismos externos
No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %o
1 Atender Recomendaciones realizadas por los CIEES y por los 2.00 0.00 0.00 425,809.00 0.00 0.00
organismos acreditadores reconocidos por COPAES en los 4
PE de Licenciatura de la DES Poza Rica-Tuxpan
2 Fomentar la cultura de la internacionalizacién para la 1.00 0.00 0.00 6,018.00 0.00 0.00
participacion de estudiantes de los 4 PE de Licenciatura en
programas de intercambio que cuenten con convenios
institucionales.
3 Desarrollar EE por medio de las comunidades digitales para el 1.00 0.00 0.00 64,114.00 0.00 0.00
aprendizaje de la Educacién Superior MOOC en los 4 PE de
Licenciatura
4 Que los 4 PE de licenciatura de la DES Poza Rica Tuxpan 1.00 0.00 0.00 39,402.00 0.00 0.00
actualicen los contenidos de EE con un sentido de pertinencia y
en contextos reales

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 La meta académica esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo trimestre, en la DES se
gestionaron las actividades de infraestructura académica para adquirir equipo de cdmputo, equipo y aparatos audiovisuales, software v el
acervo bibliografico para el fortalecimiento de la DES y esto permitira atender las recomendaciones de los organismos externos de CIEES y
CACECA y con ello mantener la Calidad de los Programas Educativos de la DES
2 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo trimestre, en la DES para los
proximos periodos trimestrales se programaron las actividades académicas para que los estudiantes de la DES puedan fortalecer y participar
en aspectos de cultura de la internacionalizacién y con ello realizar programas de intercambio.
Trimestre 2
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3 Durante el segundo trimestre, se verifich la agenda de las diferentes actividades que programaran para los proximos reportes trimestrales; de
igual forma se realizaron las gestiones para la adquisicién de infraestructura académica y con ello contar con equipo de cdmputo, esto
favorecera los procesos de ensefianza aprendizaje y de investigacién por parte de estudiantes y académicos de la DES

4 En el segundo trimestre se gestionaron y tramitaron las actividades correspondientes para la adquisicion de infraestructura académica y con
ello fortalecer y actualizar el de equipo de cdmputo y favorecer los procesos de ensefianza aprendizaje para los estudiantes y de investigacion
para los académicos de la DES. La meta se tiene programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral.

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la educacion integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado a través de los diferentes

programas institucionales
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Lograr que estudiantes por PE de la generacién que egresa de 11,037.00 0.00
Licenciatura de la DES presente examen de EGEL
2 Equipar un espacio para ofertar y fomentar en los 4 PE de las 1.00 0.00 0.00 28,919.00 16,287.69 56.32

DES actividades, de: educacién de valores, cuiturales,
deportivas, educacién ambiental, cuidado de la salud y atencidn
y prevencién de las adicciones para la formacion integral del
estudiante.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programacda Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,287.69

Observacion

1 La meta académica se tiene programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; sin embargo, durante este segundo trimestre, se signo
el convenio del CENEVAL y la Universidad, razén por la cual, se tiene programada la aplicacién del Examen General de Egreso de
Licenciatura (EGEL) para que estudiantes de la DES se inscriban y apliquen su examen, el examen sera aplicado el dia viernes 9 de junio del
presente.

2 Durante este segundo trimestre, en la DES se realizaron las gestiones correspondientes para adquirir la infraestructura académica los cuales
son aparatos deportivos y de muebles de oficina y esto fortalecera la formacion integral de los estudiantes de la DES; en el siguiente reporte
trimestral se especificara con claridad el equipo adquirido, ya que esté en dicho proceso. La meta se tiene planteada para cumplirse en el
cuarto reporte trimestral.

Trimestre 2
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Firma
A /—1—-———-—-
. .'l
Dra. Sara Deifillia Ladrén de Guevara Gonzalez Edalid Alvar elazquez
Rectora Responseyag" del Proyecto
]

/

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informative, en tanto el DepartamentoCe/Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisidn de la doecumentacion que la universidad capturéd durante el segundo timestre del ejercicio 2016, para comprobar Ja aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucién subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitide a los datos y comprobantes de pago ascciados.

Trimestre 2
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SECRETAMIA (18
ERUCACION PUBLICA

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: DES ECONOMICC ADMINISTRATIVA VERACRUZ
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0240B-19

Valor Original

Indicador de Calidad
Numere

Capacidad Académica

)

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FiISCAL 2016

Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Nimero

% Numero % Numero  S:Alcanzado “%Trimestral

PFCE

“kTotal de
avance

Justificacion |ES

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total; 64

111 Licenciatura 8
11.2 Especialidad 2
1.1.3 Maestria kY]
11.4 Doclorado 21
115 gzi:s:ﬁzn el 4rea disciptinar de su 4
118 Doctorado en el area disciplinar de su 17

desempefio

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana

125

313

51.56

3281

65.63

26.56

21

42

12.5 0 0 0 0 0
313 0 0 0 0 0
51.56 0 0 0 0 0
32.81 ¥ 0 0 0 0
65.63 0 0 ¢ 0 0
26.55 ¢ 0 0 0 0

Denfro de los PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
se realizaran durante los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC} se cumplira en el cuarto
periodo trimestral.

Dentio de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran duranle los proximes
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en ef cuarlo
penodo rimeslral,

Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
periodos vy el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarto
pericdo timestral.

Dentro de los PTC de la DES se
lienen pragramadas actividades que
se realizaran durante fos proximos
penodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplirda en el cuarlo
peniodo trimestral.

Dentro de los PTC de la DES se
lienen pragramadas aclividades que
se realizaran duranle los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
{IC) se cumplird en el cuarlo
pericdo Inmestral.

Deniro de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades que
se realizaran durante [0S préximos
penodos y el Indicador de Cafidad
{IC) se cumplits en el cuarto
periodo trimeslral.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECEFTARLA D 1 3 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I ' C I I
FOUCACION FUDLICA " o

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSUQ340B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0S40B-30-108

Proyecto: DES ECONOMICQO ADMINISTRATIVA VERACRUZ
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0S40B-19

Denlro de los PTC de la DES se

lienen pregramadas aclividades que
Perfil deseable reconacido por ¢} PROMEP- se iealizaran durante tos préximos
SES 30 46.88 0 46.68 0 0 ¢ 0 0 pericdos y el Indicador de Calidad
{IC) se cumplira en el cuaro
periodo lrimestral.
Dentro de los PTC de la DES se
tienert programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC} se cumplira en el cuaro
periodo trimestral.
Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas acfividades que
se realizaran duranie los préximos
periodos y el Indicador de Calidad
{IC}) se cumplird en el cuarto
periodo timestral.

117

11.8 Adseripcion al SNt o SNC 1 1.56 1 1.56 0 0 0 0 0

11.9 Participacion en el programa de lutorias 48 75 48 75 0 0 0 0 0

Total de profesares que conforman la planta académica | Total: 162
Los académicos de la DES lienen

programadas diferentes actividades
que se realizaran durante eslos
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben proximos periodos en funcién a su
1.21 capacilacién ylo actuakizacion con al menos 54 33.33 54 33.33 0 0 0 0 0 0 actualizacion yfo capacilacién en
40 horas por ano sus diferenles areas de acentuacion
o disciplinares. El Indicador de
Calidad {IC) se cumplira hasta el
cuaro perindo trimeslral,
Los académicos que forman pare
de los Cuerpos Académicos (CA) de
la DES continian lrabajando y
desarrollando sus aclividades de
docencia e investigacion para
mantener el eslatus de En
Formacion y fortalecer y transitar en
otros estatus. Este Indicador de
Calidad {IC) se cumplira en el
cuarto pefiodo trimesiral.

133 En Formacién 6 100 6 100 0 0 0 0 0

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 7

Reporte Indicadores de Calidad 2016 / Universidad Veracruzana Piy Vagina 2de 5



Universidad:
Clave 911;

Clave de convenlo:

Proyecto:
Clave de proyecto:

217

Universidad Veracruzana
30MSU09408

C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ
PIPFCE-2016-30MSU0340B-19

Nimero y % de PE con esludios de
faclibilidad para buscar su pertinencia

NGmero y % de PE cen curriculo flexible

Nimero y % de PE que se aclualizaran
incerporando elementos de enfoques
cenirados en el estudiante o en el
aprendizaje.

Nimero y % de PE que se aclualizaran
incorporando esludios de seguimiento de
egresados y empleadores

Nimero y % de PE que se aclualizaran
incorperando €l servicio social en el plan de
esludios

Numero y % de PE que se actualizaran

incorporando la praclica profesional en e! plan
de estudios

Numero y % de PE basade en compelencias

5

|

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

7 100 7
7 100 7
7 100 7
7 100 7
7 100 7
7 100 7
7 100 7

100

100

100

100

100

PECE

El Indicador de Calidad {IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporie lnmeslral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplird en el cuarto
reporte trimestral

El Indicador de Calidad ({IC}
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte trimestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
reporie timestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporte timestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educatives se cumplird en el cuarlo
reporte inmestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
reporte timestral

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables

221

222

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel |
los CIEES

Numero y % de PE que seran acreditados por
organismos reconocidos por el COPAES.

Reporte Indicadores de Calldad 2016 J{ Universidad Veracruzana

3 42.86 5

4 57.14 3

7143

42.86

Se reportara en el cuarto periodo
Inmestral el Indicador de Calidad

0 correspondiente a los PE que

mantendran la calidad de los CIEES
por el Nivel 1

Se reportara en el cuarto periodo
Inmestral el Indicador de Calidad

0 correspondiente a los PE que

manlendran  la  calidad  por
reconacides por el COPAES
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S E DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I | ‘ t l t

FOUCACHAN MIBLICA
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUQ3408-19

Se reporiara en el cuaro periodo
lrimestral el Indicador de Calidad

. . N
Numero y % de PE de licencialura y TSU de corespondiente a los PE que

223 cal|(:adb?e! tolal de la oferta educaliva 7 100 7 100 0 0 0 0 0 mantendran la calidad del total de la
evaluable oferta educaliva evaluable de la

DES por Ios arganismos externos

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic | Total: 3,382

En el cuarto pericdo trimestral se
] reportara et limi del
Numero y % de malricula atendida en PE de .ngicagfo, ge Ei?;g;?e?:g) dee
231 TSU(PQ\ y Lllcer;glEaluraI debtlzahdad del tolal 3382 100 3,382 100 0 0 0 0 0 acuerdo al nivel de Licencialura de
asociada a los Pt evaluables calidad del total asociada a los PE

evaluables

: m2 Z “Total de X o
i} a o o 8
Ll i e G”"Er“'“”‘al LSl S “““ T J i Al'-lﬁtﬂdﬂ | A]U'-itﬂ'm Alcanzado Alcanzato Tiimesi avance b L

En el cuarto periodo trimestral se
reportard e cumplimiento  del

281 lT.asa ‘.je[ s o cahorte para PE de 810 482 0 489 60.37 0 0 0 0 0 0 Indicador de Calidad {IC} de la tasa
icencialura Ciclo de egresc por cohorte de
Licenciatura

M : %
Tasa de titulacion por cohorle generaclonal de Licencialura M M2 M2 Ajustado| % Ajustado 2 “eAlcanzado | %Trimestral slgiatng Justificacion IES
Alcanzado avance

En el cuarto pericdo timestral se
reporfara el cumplimiento  del

294 lTasa .del “'”'é?'f’“ g L 810 182 0 489 8037 0 0 0 0 0 0 Indicador de Calidad {IC) de Ia tasa
s de fitulacion por cohorte de
Licencialura

: M2 ; YaTotal de :
i - LT LT & A LA af Hi
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenclatura n“ o ] M2 ! h M2 Ajustado| % Ajustado Alsancado Alcanzado | %Trimestral Sinia Justificacion IES

En el cuarto penodo Iimestral se
reporard el cumplimiento  del
21041 Tasa de graduacién para PE de posgrado 22 18 0 18 81.82 0 0 0 0 0 0 Indicadar de Calidad (IC) de la tasa
de graduacion par cohorle de
Programas Educativos de Posgrado

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veractuzana Pi; Ygina4 de 5
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 PF C E

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 941: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: DES ECONGMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-19

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

P ki PA w/i?}/

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzélez

; : Rectora
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'? ﬁ Seguimiento de Met: }adémicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 PFCE

Universidad Veracruzana
|

P/PFCE-2016-30MSU0940B-19 DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA VERACRUZ

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Ofertar PE de licenciatura y posgrado de calidad reconocida por organismos externos

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Atender las observaciones realizadas y/o |0s requerimientos de 3.00 0.00 0.00 341,903.00 16,632.89 4.86
evaluacion por los CIEES de los siete PE de la DES Econdmico-
Administrativa de Veracruz, los cuales son: Administracion
escolarizado, Administracidn del sistema de ensefianza abierta,
Contaduria escolarizado y Contaduria sistema de ensenanza
abierta, Gestion y Direccion de Negocios, Sistemas
Computacionales Administrativos y Administracién Turistica

2 Acreditar o re-acreditar por los organismos acreditadores 2.00 0.00 0.00 235,188.00 14,650.00 6.23
reconocidos por COPAES cuatro PE de las DES: Contaduria
abierto y escolarizado, Sistemas computacionales y
Administracidon Turistica

3 Fomentar la cultura de la internacionalizacion para la 1.00 0.00 0.00 18,984.00 0.00 0.00
participacion de dos academicos del PE de Administracién
escolarizado en programas de intercambio que cuenten con
convenios institucionales

Trimestre 2
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Seguimiento de Met

.',::adémicas

Meta Programada

Trimestre 1

Meta

Monto Ejercido y
Aprobado

Trimestre 2

Meta Programada

Meta

Monto Ejercido y
Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,632.89
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,650.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta académica se cumplira en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, durante este segundo trimestre en la DES se contintan realizando
actividades para gestionar y adquirir infraestruclura académica, la cual corresponde a equipo de computo, muebles de oficina y el acervo

bibliografico que permitira atender las recomendaciones solicitadas por el organismos externos de CIEES.

actividades académicas que permitiran realizar programas académicos internacionales

2 La meta académica se cumplira en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, durante este segundo trimestre en la DES se contintan realizando
gestiones correspondientes para atender las recomendaciones solicitadas por el organismo externo de CACECA y con ello mantener la calidad
de los Programas Educativos de la DES.
3 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuario reporte trimestral; sin embargo, en la DES se estan gestionando las

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la educacion integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado a través de los diferentes

programas institucionales
Descripcion de la Meta Académica

Incrementar la tasa de egreso y de titulacion de siete PE de la
DES (Contaduria Escolarizado y abierto, Gestién y Direccidn de
Negocios, Administracidn escolarizado y abierto, Administracion
turistica y Sistemas Computacionales).

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

2.00

0.00

%
0.00

Valores Financieros

Programado
42,007.00

Ejercido
0.00

%
0.00

Analizar los resultados de los examenes de EGEL de seis PE
de la DES, para la toma de decisiones, y la mejora del proceso
de ensefianza aprendizaje.

10.00

0.00

0.00

25,677.00

0.00

0.00

Ofertar y fomentar en siete PE de la DES (Contaduria
Escolarizado y abierto, Gestién y Direccién de Negocios,
Administracion escolarizado y abierto, Administracién turistica y
Sistemas Computacionales) las actividades, de: educacién de
valores, culturales, deportivas, educaciéon ambiental, cuidado de
la salud y atencién y prevencion de las adicciones para la

4.00

0.00

0.00

35,871.00

0.00

0.00

Trimestre 2
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formacion integral del estudiante, para la toma de decisiones, y
la mejora del proceso de ensefnanza aprendizaje.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta

Monto Ejercido y

Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Aprobado
0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA

Observacion

La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo trimestre, en la DES se gestionaron
las actividades correspondientes a la adquisicion de acervo bibliografico que permitira actualizar e incrementar los acervos en las areas
tematicas y disciplinares de los programas educativos de la DES y con ello fortalecer la docencia y la investigacion por parte de académicos y
estudiantes, esto favorecera la tasa de egreso y titulacion.

La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, durante este segundo periodo trimestral, se
gestionaron las actividades correspondientes para la validacién tanto financiera como académica por parte de CENEVAL y la Universidad para
llevar a cabo la convocatoria de estudiantes de la DES para que participen y presenten el examen general de egreso de licenciatura (EGEL) y

con ello fortalecer y favorecer la mejora del proceso de ensefianza aprendizaje de la DES. Cabe mencionar que el examen del EGEL esta
programado para llevarse a cabo el 9 de junio del presente.

La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo periodo trimestral, en la DES se
gestionaron y programando las actividades académicas que permitiran fortalecer la formacion integral de los estudiantes de la DES y con elio
tomar decisiones que favorezcan el proceso de ensefianza aprendizaje

Trimestre 2
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Contar con un mayor numero de PTC con reconocimientos externos de calidad

Valores Financieros
Ejercido Y

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado % Programado

Incrementar el nimero de PTC con reconocimientos externos
de perfil deseable

114,658.00

4,650.00

2 Incrementar los SNI en la DES Econdmico Administrativa. 1.00 0.00 0.00 22,885.00 0.00 0.00
3 Fortalecer la planta académica de dos PE (Contaduria abierto vy 1.00 0.00 0.00 10,833.00 0.00 0.00
escolarizado) de la DES con certificaciones en su area de
conocimiento.
4 Actualizar a académicos de la DES de un PE {Contaduria 5.00 0.00 0.00 21,995.00 0.00 0.00

escolarizado) con cursos pedagégicos modernos y en el area
de tecnologias de la informacion y de inglés.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y

Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.650.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion

1 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, cabe mencionar que durante este segundo trimestre, los profesores de
tiempo completo de la DES estan programando sus actividades académicas y de investigacion que permitira participar en dichas actividades
que favorecera y mantendré el reconocimiento de sus perfiles deseables PRODEP y en su caso incrementar nuevos PPD.

2 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto periodo trimestral, durante este segundo periodo trimestral, un profesor de tiempo

completo de la DES que cuenta con el reconocimiento de SNI continlia programando sus actividades académicas y de investigacion que

permitira y mantendra dicho reconocimiento; de igual forma, se espera que un profesor de tiempo completo de la DES participe y obtenga
dicho reconocimiento.

3 La meta académica esta programada para cumplirse en cuarto reporte trimestral, durante este segundo trimestre, en la DES se contindan
gestionando las actividades correspondientes a la adquisicion de acervo bibliografico que permitira actualizar e incrementar los acervos en las
areas tematicas y disciplinares de los siete programas educativos de la DES y con ello fortalecer la docencia y la investigacion por parte de
académicos y estudiantes.

Trimestre 2
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4 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo periodo trimestral, en la DES se
contindan programando y los diferentes cursos que favoreceran y fortaleceran los aspectos pedagégicos y de las tecnologias de informacién y
comunicacion, asi como en inglés, para que se actualicen los académicos de la DES en sus diferentes areas de docencia, disciplinar y
pedagdgico.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer los CA (Entorno Contable, Retos y expectativas de las organizaciones, Emprendimiento, gestion e internacionalizacion)

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Incrementar los CA de en formacion a en consolidacion 295,270.00 83,528.32

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 83,528.32

Observacion

1 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; sin embargo, los integrantes de los Cuerpos Académicos
de la DES contintan programando sus diferentes actividades de docencia e investigacion, asi como las gestiones correspondientes para
adquirir la infraestructura académica que son el equipo de computo y muebles de oficina que permitira fortalecer y mantener los estatus de los
Cuerpos Académicos y transitar en el mediano plazo. Cabe mencionar que dentro de las actividades realizadas en fos meses anteriores, un
académico de la DES participé como ponente en el congreso nacional de ACACIA, el cual se llevd a cabo en Puerto Vallarta, Jalisco y se tiene
programado un congreso internacional de un académico que participara en el mes de junio del presente en Lyon, Francia.

Firma
T . o S ,
Lo ® pa Ao
Dra. Sara Deifillia Ladron de Guevara Gonzalez MARIA EUG SENTIES SANTOS
Rectora Resp ble del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye Ia revision de la documentacién que la universidad capturo durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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S DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETALLA D4
EEUCATION FUBLICA

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0340B

Clave de convento: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUGS40B-20

Ajustado Anual

Valer Original

Indicador de Calidad

Nimero Numero % Nimero

Numero

Ajustado Trimestral

f=Alcanzado %Trimestral

PFCE

$Total de
avance

Justificacion IES

Capacidad Académica

114 Licenciatura 19 9.55 19 955 0

1.1.2 Especialidad 1" 553 " 5.53 0

113 Maestria 75 37.69 75 3769 0

1.1.4 Doctorado 94 47.24 94 47.24 0

145 Posgrado_en ¢l area disciplinar de su 65 1266 65 9 66 0
desempeno

116 Doclorado en el area disciplinar de su 63 31.66 83 2166 0
desempenio

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana

0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 199

Dentro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran durante los proximaos
periodos y el Indicador de Calidad
{IC) se cumplird en el cuaro
periodo trimestral.

Deniro de los PTC de la DES se
lienen programadas aclividades que
se realizaran duranle los préximos
periodos ¥ el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarto
periodo trimestral,

Denlro de los PTC de la DES se
lienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
{IC) se cumplira en el cuaro
periodo trimesral

Dentro de los PTC de la DES se
tienen programadas aclividades que
se realizaran durante los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplida en el cuarto
periedo trimesral.

Denlro de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades que
se realizaran durante los préximos
periodos y el indicador de Calidad
(IC) se cumplirda en el cuarto
pericdo limestral,

Denlro de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades que
se realizaran durante los proximos
periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumgplirh en el cuarto
periodo frimeslral.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARLA DE ,'.H, : 14 CUMPLIMIENTO DE INDICADCRES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 i
EOUCACION PUBLICA e L

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU(9408-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU(9408-20

Deniro de los PTC de la DES se
lienen pregramadas actividades que
i : ol PROMEP. se realizaran durante los proximos
gggl deseable reconocido por el PRO 106 23.21 106 5327 0 0 0 0 0 periodos y el Indicador de Calidad
(IC) se cumplird en el cuarlo
periodo trimesiral.
Dentro de los PTC de fa DES se
lienen programadas actividades gue
se realizaran durante los préximos
118 Adscripeion al SNI o SNC 22 11.06 z 1.08 0 0 0 0 0 periodos y el Indicador depCalidad
{IC) se cumplira en el cuaro
periodo trimestral,
Dentso de los PTC de la DES se
tienen programadas actividades que
se realizaran duranle 10s proximos
penodes v el Indicador de Calidad
(IC) se cumplira en el cuarlo
periodo trimestral,
Los académicos de la DES tienen
programadas diferentes aclividades
gue se realizaran durante estos
préximos periodos en funcién a su
45,35 0 0 0 0 0 0 aclualizacién yio capacitacion en
sus diferentes areas de acentuacion
o disciplinares. El Indicador de
Calidad (IC) se cumplira hasla el
cuarto peniodo trimestral.

Total de Cuerpos Académicos Total: 21 :
Los académicos gue forman parte

del Cuerpo Académico (CA) de la
DES confindan  trabajando y
desarollando sus actividades de

4.76 0 0 0 0 0 0 docencta e investigacion para
manlener el eslatus Consolidado.
Esle Indicador de Calidad (IC) se
cumplira en el cuaro periodo
Iimestrat

149 Participaci6n en el programa de lulorias 128 64.32 128 64.32 0 0

Profesores {(PTC, PMT y PA) que reciben
1.2.1 capacilacion yio actualizacién con at menos 190 4535 190
40 horas por affo

1314 Consolidados 1 4.76 1

Reporte Indicadores de Calidad 2016 J/ Universidad Veracruzana Piy gina 2 de 6



Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:
Clave de proyecto:

132

133

Universidad Veracruzana
3J0MSU0%40B

C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA

P/PFCE-2016-30MSU09408-20

En Consolidacion

En Formacidn

n

DIRECGION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

42.86

52.38

EJERCICIO FISCAL 2016
g 42.86
1 52.38

PrCE

0

Los académicos que forman parle
de los Cuerpos Académicos (CA) de
la DES continian {rabajando vy
desarrollando sus aclividades de
docencia e investigacion para
fortalecer el estalus de En
Cansolidacian y lransitar a mediano
plaze a olro eslatus. Este Indicador
de Calidad {IC) se cumplird en el
cuarto periodo tnmesltral

Los académicos que forman parte
de los Cuerpos Académicos (CA) de
la DES conlintan trabajando y
desarrollando sus actividades de
docencia e invesligacion para
mantener el estalus de En
Formacion y fortaiecer y transilar en
otros estatus. Este Indicador de
Calidad (IC) se cumplird en el
cuarto periodo trimestral

Competitividad Académica
Tolal de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 15

2141

212

213

214

215

Numero y % de PE con estudios de
faclibilidad para buscar su pertinencia

Numero y % de PE con curriculo flexible

Numero y % de PE que se aclualizaran
incorporande elementos de enfoques
cenirados en el esludiante o en et
aprendizaje.

Numero ¥ % de PE que se aclualizaran
incorporando esludios de seguimiento de
egresados y empleadores

Numero y % de PE que se aclualizaran
incorporando el servicio social en el plan de
estudios

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana

15

15

15

12

15

100

100

100

100

15

15

15

15

100

100

100

100

El Indicador de Calidad ({IC)
carrespondiente a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
reporte tnmestral

El Indicador de Calidad (IC}
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplira en el cuarto
reporie inmestral

El Indicador de Calidad (iC)
correspondiente a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
reporte timesiral

El indicador de Calidad ({IC)
correspondiente a los Programas
Educativos se cumplira en el cuarlo
reporte inmestral

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los Programas
Educalivos se cumplira en el cuarto
reporte trimeslral
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SEP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARLA 01 : ' CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I ?C l j
EEUCACION PUBLICA By =
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSUQ940B-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0340B-20

gl Indicador de Calidad ({(IC)

Numero y % de PE que se acluatizaran f
corespondiente a los Programas

216 i i i 1
mcorpore_mdo la practica profesional en el plan 2 80 12 80 0 0 0 0 0 Educativos se cumplira en el cuarto
de estudios :
reporte timestral
Et Indicador de Calidad (IC)
217 Numero y % de PE basado en compelencias 15 100 15 100 0 0 0 0 0 conesDiit S F Bt EHAIAGY.

Educativos se cumplird en el cuarle
reporte trimesiral

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Totali 12

Se reporlara en el cuarto periodo

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 timeslral el Indicador de Calidad

2.21 s CIEES 5 41.67 9 75 0 0 0 0 0 0 correspondiente a los PE que
g mantendran |a calidad de los CIEES
por el Nivel 1
Se reporiara en el cuarto periodo
) i trimestral el Indicador de Calidad
2.22 Numaro y % de PE que serén acredilados por 9 75 9 75 0 0 0 0 0 0 coespondiente a los PE que
organismos reconocidos por el COPAES. . :
mantendran  la  calidad  por
organismos externos de COPAES
El Indicador de Calidad (IC) se
Numero y % de PE de licencialura y TSU de cgmphré ) i P, i
223 calidad del total de fa olerta educaliva 12 100 13 10833 0 0 0 0 0 iy i . TR

namero de PE de licencialura de
calidad del lolal de la ofena
educaliva evaluable

El Indicador de Calidad (IC) se
cumplira en el cuarto repore

evaluable

Néimero y % de matricula alendida en PE de

234 TSUIPA y Licenciatura de calidad el total 5,782 100 5782 100 0 0 0 0 0 0 L”,’:‘T]es‘fa'; el Cl:é' Icorfelspz{;d; ;l
asociada alos PE evaluables umero de malricula alend:

PE de Licencialura de calidad del
lotal asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado Total: 15

El Indicador de Calidad (IC)
correspendiente a los PE de
Posgrado se cumplicd y se reportara
en el cuarto reporle trimestral.

241 PE de posgrado que se aclualizaran 7 46.67 3 20 0 0 0 0 0

'(_!icadores de Calidad 2016 I Universidad Veracruzana Pi¢ Ygina 4 de 6
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SEP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECHETARIA DY LhiTen? CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
EDUCACION MIRLICA 9 Lt 2
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 811: 30MSUQ9408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-20

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los PE  de
7 46.67 7 46.67 0 0 0 0 0 0 Posgrado reconocidos por el PNPC
y se cumplitd y reporlara en el
cuarto reporie tnmestral.
El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a los PE de
6 40 6 40 0 0 0 0 0 0 Posgrado del PFC se cumplira y se
repoftara en e cuarto reporle
tnmeslral.
El indicador de Calidad {IC)
comespondiente a los PE de
1 6.67 1 6.67 0 0 0 0 0 0 Posgrado del PNP se cumplira y se
reporiard en el cuaro reporie
Iimesiral.
El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente  al numero  de
Nimero y porcentaje de matricula atendida malricula atendida en PE de
en PE de posgrado de calidad. s 5124 149 5124 0 0 0 0 0 posgrado de calidad; se cumplird y
reporlara en el cuarlo reporte
lrimeslral

oy
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M M2 % %  |M2Ajustado) % Ajustado | M2 |%Atcanzado| %Trimestral| ¢TI de Justificacion IES
Alcanzado avance

El Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a la lasa de egreso

3433 1,752 0 850 24.76 0 0 0 0 0 0 por cohore para PE de licencialura;
se reportard y se cumgplird en el
cuarlo reporte trimestral

M2 ; %Total de
T LTH L)
# Ajustado AT6aiaHD tAlcanzado | %eTrimestral aie Justificacion |ES
El

Indicador de Calidad (IC)
correspondiente a la lasa de
fitulacion por cohorte para PE de

PE de posgrado reconocidos por el Programa
Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)

PE de posgrado que ingresaran al Programa

244 de Fomenlo a la Calidad (PFC)

PE de posgradoe que ingresaran al Padron

245 Nacicnal de Posgrado {PNP)

Tasa de egreso por cohorle para PE de
licencialura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura ““ M2 Ajustado

Tasa de titulacion por cohorte para PE de

2.8.1

281 e ) 3433 1,752 0 850 24.76 0 0 ] 0 0 o i
licenciatura Ciclo A licenciatura; se cumplira y se
reportard en el cuarlo reporte
timestral
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SEP ! DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA D CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C I :
EJERCICIO FISCAL 2016

COUCACION MIBLICA

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-20

ar
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 M2 % M2 Ajustada | % Ajustado e %hAlcanzado| % Trimestral Sloialce Justificacion IES
Alcanzado avance
El

Indicador de Calidad (IC)
cormespondiente a la tasa de

2101 Tasa de graduacién para PE de posgrado 158 106 0 86 54.43 0 0 0 0 0 0 graduacion de PE de posgrado se
cumplira y se reportara en el cuarto
reporte trimestral

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00%

Dra. Sara Deifilta Ladrén de Guevara Gonzalez
& Rectora
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Institucicnes Educativas T
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 PFCE

Universidad Veracruzana

—r———

P/PFCE-2016-30MSU0940B-20 DES ECONOMICO ADMINISTRATIVA XALAPA

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la cobertura educativa en el estado de Veracruz ofertando programas de calidad reconocidos por organismos externos
reconocidos, que atiendan las necesidades regionales y estatales e impulsar la innovacion educativa

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Revisar los PE Gestién y Direccion de Negocios; Economia; 2.00 0.00 0.00 331,086.00 30,000.15 9.06
Geografia y Ciencias y Técnicas Estadisticas de la DES
analizando y actualizando los contenidos de EE con un sentido
de pertinencia y en contextos reales.

2 Mantener y obtener reconocimiento de PE de calidad al atender 2.00 0.00 0.00 529,580.00 22,336.96 4.22
recomendaciones de los PE de Contaduria; Administracion;
Sistemas Computacionales Administrativos; Gestién y Direccion
de Negocios; Economia; Contaduria SEA; Ciencias y Técnicas
Estadisticas e Informatica realizadas por los CIEES o por los
organismos acreditadores reconocidos por COPAES.

3 Desarrollar dos Experiencias Educativas del Area de Formacién 2.00 0.00 0.00 272,044.00 | 146,904.81 | 54.00
Disciplinar de los Programas Educativos de Sistemas
Computacionales Administrativos y Tecnologias
Computacionales de la DES en modalidad virtual

4 Mantener PE de Posgrado e ingresar PEP en el padréon de 2.00 0.00 0.00 300,281.00 30,000.15 9.99
excelencia del CONACyT.
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eta Frogramada eta onto o (o gta Frogramadasa 2ta onto s 10
Apropado A propadcdo
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.15
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,336.96
3 0.00 0.00 44,555.60 0.00 0.00 102,349.21
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.15
No. MA Observacion
1 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, durante este segundo trimestre en la DES se
continuo gestionando y concretando los procesos para adquirir la infraestructura académica de equipo de computo y el acervo bibliografico
para actualizar las areas temalicas y de acentuacion de las experiencias educativas de la DES y con ello fortalecer los procesos de ensefianza
aprendizaje con estudiantes y académicos.
2 La meta académica esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, durante este segundo trimestre, en la

DES se continud gestionando los procesos para adquirir la infraestructura académica correspondiente al equipo de computo y con ello atender
las recomendaciones de los organismos externos de CIEES y COPAES, cabe mencionar que estan programadas las diferentes actividades
académicas que puedan favorecer dichos procesos y mantener la calidad de los Programas Educativos de la DES.

3 La meta academica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral; sin embargo, durante este segundo trimestre, la DES
trabajo para continuar con los procesos de adquisicion para la infraestructura académica programada en equipo de cémputo, muebles de
oficina y camaras de video para fortalecer y desarrollar dos experiencias educativas del area de formacion disciplinar de dos programas
educativos de la DES y con esto favorecer el proceso de ensefianza aprendizaje de estudiantes y académicos.

4 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, en la DES durante el segundo trimestre se

gestionaron y tramitaron los aspectos correspondientes para adquirir y fortalecer la infraestructura académica en funcién de equipo de

computo, muebles de oficina y el acervo bibliografico que favorecera el mantener el reconocimiento por el CONACYT de los Programas
Educativos de Posgrado (PEP) de la DES

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la educacién integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado del area Econdmico
Administrativa a través de los diferentes programas institucionales come Tutorias y Vinculacion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

Programado Alcanzado Programado  Ejercido %

128,573.00 34,339.00

Fomentar la cultura de movilidad nacional e internacional para
la participacion de 10 estudiantes en programas de intercambio
que cuenten con convenios institucionales

Ofertar y fomentar en los PE de Publicidad y Relaciones 2.00 0.00 | 0.00 | 31,554.00 000 | 0.00 |

Trimestre 2
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Publicas; Administracién de Negocios Internacionales y
Relaciones Industriales y Economia de la DES las actividades,
de: educacion de valores, culturales, deportivas, educacion
ambiental, cuidado de la salud y atencion y prevencion de las
adicciones para la formacién integral del estudiante.

3 Crientar a los estudiantes de la DES a través del programa de 3.00 0.00 0.00 94,132.00 0.00 0.00
tutorias, ademas de su trayectoria escolar en el rendimiento de
las EE del PE que cursa.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
34,339.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta académica esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, en la DES se estan programando y
agendando las actividades con el fin que estudiantes de la DES participen en programas de intercambio.

2 La meta esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, en la DES se agendaron y programaron las
diferentes actividades que se realizaran para favorecer los aspectos de valores, culturas, deportivas, educacion ambiental, entre otros
aspectos.
3 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, durante este segundo trimestre, se

gestionaron y llevaron a cabo los procesos para poder adquirir infraestructura académica correspondiente a equipo de coOmputo y con ello
fortalecer las areas de tutorias y brindar un servicio de calidad a los estudiantes y tutorados de la DES.

Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer los CA a través de |a revision de su conformacion y la LGAC que cultivan y revisar la infraestructura basica para el desarrollo de
trabajos de investigacion
Descripcion de |la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Mantener y/o incrementar el Nivel de Cuerpos Académicos En 75,322.00
Consolidacion y CA Consolidado de la DES Econdmico
Administrativa

2 Incrementar de una a dos redes de investigaciéon y colaboracion 1.00 0.00 I 0.00 l 134,926.00 34,954 .00 l 25.91 |

Trimestre 2
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-_
-

entre los CA institucionales y con otras iIES nacionales e
internacionales

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,954.00
1 L.a meta académica esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, durante este segundo trimestre, en la

DES se confirmé la participacion que se realizaran en las actividades académicas y de investigacion para fortalecer, mantener y/o incrementar
los estatus de los Cuerpos Académicos (CA) de la DES vy transitar en sus respectivos CA.

2 La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, en la DES durante este segundo trimestre se
gestionaron los aspectos correspondientes para adquirir equipo de cdmputo y fortalecer los procesos de investigacion de los integrantes de los
Cuerpos Académicos de la DES y con ello puedan realizar sus actividades programadas y favorecer sus redes de investigacion con otras IES

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Contar 80 PTC de la DES Xalapa con reconocimientos externos de la calidad
No. MA Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Mantener e incrementar a PTC reconocidos con su perfil 2.00 0.00 0.00 191,369.00 2,529.29 1.32
deseable PRODEP.
Mantener e incrementar en total a PTC reconocidos SNI. 2.00 0.00 0.00 35,440.00 0.00 0.00
Fortalecer la planta académica de PTC de la DES con 2.00 0.00 0.00 14,942.00 5,079.64 34.00
certificaciones en su area de conocimiento
4 Actualizar a los profesores de cinco Programas Educativos [a 2.00 0.00 0.00 23,825.00 0.00 0.00
DES en cursos y/o talleres en sus conocimientos, experiencia y
pedagdgicos modernos en el area de tecnologias de la
informacion.
Trimestre 2
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1 0.00 0.00 2,629.29 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,079.64
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion

1

La meta académica esta programada para que se pueda cumplir en el cuarto reporte trimestral, sin embargo, en la DES los diferentes Perfiles
Deseables PRODEP confirman sus actividades programadas para realizarlas y con ello mantener dichos reconocimientos o en su caso
incrementar su estatus con nuevos profesores de tiempo completo. En este primer reporte un académico participé como ponente en un

congreso internacional.

La meta académica esta programada para cumplirse en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo trimestre se contindian programando
y agendando las actividades académicas y de investigacion para que los PTC que cuentan con el reconocimiento de SNI mantengan y/o en su
caso puedan participar otros profesores de tiempo completo y obtener dicho reconocimiento.

La meta académica esta programada para que se pueda cumplir en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo trimestre, se programo la
participacién de académicos para obtener la certificacién en diferentes areas del conocimiento y fortalecer sus areas tematicas y de
acentuacion.

La meta académica esta programada para que se cumpla en el cuarto reporte trimestral, durante este segundo trimestre, se programaron los
diferentes cursos para que los académicos participen en areas de conocimiento tanto pedagégicos, de las tecnologias de la informacion y
comunicacion, esto favorecera y fortalecera su experiencia y proceso de ensefanza aprendizaje, aunado a lo anterior, también se tramitaron
los procesos de gestion para adquirir infraestructura académica por equipo de cémputo.

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,

Firma

i~ il

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

1

LUIS AL DROGAZCA HERRERA

Rectora espoﬁ'sable del Proyecto

concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los monteos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSUCS40B-30-108

Fartalecimiento y aclualizacion de los programas de estudios de Ia DES para mejorar a pertinencia y fa formacion de egresados de
calidad

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-21

Proyecto:

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad : . 3 ; . o : “sTotal de
Numero % Nomero % Numero Numero  %Alcanzado “%Trimestral G Justificacion |ES

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

113 Maestria 19 7.5 21 525 0 0 0 0 0 0

1.1.4 Doctorado 19 47.5 21 52.5 0 0 0 0 0 0
Posgrado en el area disciplinar de su

11.5 desempeiio 19 475 21 52.5 0 0 0 0 0 0
Doclorado en el area disciplinar de su

116 desemperio 13 325 15 37.5 0 0 0 0 0 0

117 gzréll deseable reconocido por €l PROMEP- 17 425 18 45 0 0 0 0 0 0

1.1.8 Adscripcion al SNIo SNC 13 325 14 35 0 0 0 0 0 0

1.1.8 Participacion en el programa de lulorias Ky 925 39 97.5 0 0 0 0 0 0

T T e e P (o S

Profesores {PTC, PMT y PA) que reciben En el pericdo intersemestral estan

1.24 capacitacion ylo aclualizacién con al menes 69 55.65 50 4032 0 0 35 28.23 100+ programados - varios  curso - de
40 horas por aiio capacitacion con lo que se

alcanzara la mela.

Competitividad Académica
Tolal de Programas Educativos de TSUPA Lic T e P ey 0 B e e S s e B e T e i |

Numero y % de PE con estudios de 7

211 faclibilidad para buscar su pertinencia 10 2 8¢ 0 0 0 0 0 0

24.2 Ngmero y % de PE con curriculo flexible 7 100 2 28.57 0 0 0 0 0 0
PYUNIIGIY ] WUT T L quc JC avtuancardil

2143 incorporando elemenlos de enfoques 7 100 2 2857 0 0 0 0 0 0

centrados en el esludiante o en el
f‘\l’l‘]’fﬁ’éf(‘)‘;.;/o de PE que se actualizaran
214 incorporando esludios de seguimiento de 5 7143 2 28.57 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
NUmero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando e! servicio social en el plan de 5 71.43 2 26.57 0 0 0 0 0 0
esludios
217 Numero y % de PE basado en compelencias 5 7143 2 28.57 0 0 0 0 0 0

Tolal de Programas Educalivos de T5UIPA y Lic ovaluabies
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SECRETARIA DE % o £ 4 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
EDUCACION FOIBLICA Lt

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Fortalecimienlo y actualizacion de los programas de esludios de 1a DES para mejorar la pertinencia y la formacién de egresados de

Proyecto: calidad

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-21

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del tolal de |a oferta educativa 3 42 86 4 57.14 4 57.14 0 0 0 0
evaluable

Tatal de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Tetal: 1,441

Los programas educalivos de
Ingenierla  Civil e  Ingenieria
ambienlal fueron somelidos a
evaluacion por CIEES y esperan en
los préximos meses recibir su
reconocimiento de calidad.

%Total d I
% Ajustado A.I::::zza b “tAlcanzado | %Trimestral Justificacion [ES

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 % n % M2 Ajustado
Con el aumento en el nimero de

Tasa Fje egreso por cohorte para PE de 0 0 0 80 0 0 0 89 100+ 100+ 100+ esludianles que presentan examen
licenciatura Ciclo B de egreso EGEL se incremenlo la
canlidad de esludiantes egresados

Tasa de tilulacion por cohore generacional de Licenciatura M1 % M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado | YaTrimastral Iefchal e Justificacion |ES
Alcanzadu avance
0 0

Tasa de lilulacion por cohorte para PE de
292
licenciatura Ciclo 8

Numero y % de malricula alendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad de! lotal 709 49.2 780 54.13 0 0 640 44 41 100+ 82.05
asociada alos PE evaluables

28.2

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 67.00 %

—

— / A
il A rTY \
Dra. Sara Deffilia Ladrén de Guevara Gonzalez iguel Angel Rios Enriquez.  — — -
Rectora Responsable del ployecto
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
- —

SEP
T Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-21  Fortalecimiento y actualizaciéon de los programas de estudios de la DES para mejorar la pertinencia y la
formacion de egresados de calidad

Descripcion del Objetivo Particular

Promover la actualizacién de planes y programas de estudios para ofrecer formacion académica pertinente, dinamica, con innovaciéon
educativa y vinculacién con el entorno.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido %
1 Procurar la habilitacién disciplinar de académicos de la planta 100.00 0.00 0.00 94,268.00 0.00 0.00
docente a través de cursos.
2 Fortalecer la atencion integral al estudiante de los 7 PE. 100.00 0.00 0.00 706,139.00 0.00 0.00
3 Fomentar la cultura de emprendimiento al interior de los 7 PE 100.00 0.00 0.00 78,153.00 0.00 0.00
de la DES.
4 Lograr que el 100% de los estudiante de la cohorte 70.00 0.00 0.00 78,589.00 0.00 0.00
generacional de los PE de la DES presenten el Examen
General de Egreso de la Licenciatura (EGEL).

A propacac Rpropaco
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 80.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2

‘Universidad Veracruzana // Pagina 1 de 4



'} ) Seguimiento de Me' 'i‘cadémicas

1 Se tiene programado alcanzar la meta en el siguiente trimestre.

El acervo mantiene su estatus de Licitacion de acuerdo a la Direccion General de Bibliotecas, las licencias ya se recibieron.

Existe un retraso en las actividades a realizar pero se esta trabajando para cumplirla meta en el siguiente trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

Atender las recomendaciones y los marcos de referencia de los organismos acreditadores para mantener y elevar los indicadores de calidad
de los PE de la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
'VO

Programado Alcanzado Programado Yo

118,698.00

Ejercido
27,909.60

Fomentar la vinculacién con el sector productivo y académico
para lograr contenidos pertinentes en los contenidos de las EE
en los 7 PE de la DES.

2 Mejorar la infraestructura y equipamiento académico los 4 PE 4.00 0.00 0.00 281,922.00 0.00 0.00
de la FCQ de la DES Técnica Coatzacoalcos: Ing. Ambiental,
Ing. Petrolera, Ing. En Biotecnologia, Ing. Quimica para mejorar
el proceso ensefanza aprendizaje.

3 Ampliar la infraestructura y equipamiento académico de 3 PE la 3.00 0.00 0.00 421,176.00 0.00 0.00
DES Técnica: Ing. Mecanica, Ing. Eléctrica e Ing. Civil

L oDado _Rpropado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 27,909.60
0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
0 & LUbservacio

Se han recibido algunocs de los equipos tramitados por requisiciones.

Existe un retraso en las actividades pero se esta trabajando para poder cumplirlas en el siguiente trimestre.

3 Algunas de las requisiciones programadas ya fueron comprobadas, las compras directas estan proceso de gestién, por lo que se espera
cumplir fa meta en el proximo trimestre.

Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular

impulsar la actualizacién docente, el desarrolio de la investigacion y el trabajo colaborativo multidisciplinar para fortalecer el grado de
consolidacién de los CA.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido %
1 Fortalecer la colaboracion de los CA en formacion de la DES 100.00 0.00 0.00 122,356.00 0.00 0.00
con otros grupos de investigacion
2 Proveer de infraestructura académica y material de laboratorio 100.00 0.00 0.00 144,089.00 2,865.20 1.99

para favorecer la investigacién de los integrantes de los CA en
formacion de la DES Tecnica Coatzacoalcos.

3 Difundir los productos de investigacion en reuniones y 100.00 0.00 0.00 37,353.00 0.00 0.00
congresos especializados de los CA de la DES.

0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 70.00 0.00 2,865.20
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Algunas de las requisiciones ya fueron comprobadas, algunas compras directas estan en proceso de gestion, por lo que se espera cumplir la
meta en el proximo trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la competitividad de la DESsobre la base del marco de referencia del PNPC para ofertar PE de posgrado con pertinencia,
actualizacién, infraestructura, flexibilidad e internacionalizacién.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
% Programado
25,842.00

Programado Alcanzado Ejercido

Equipamiento de aula para posgrado, enriguecimiento de
acervo y vinculaciéon académica en la DES con miras a ofertar
un posgrado para el 2017

Trimestre 2
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Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

Ohbservacion

El acervo esta en proceso de Licitacidn de acuerdo a la Direccién General de Bibliotecas

Firma [
S . A
~ ¥-r
P L i R { |
4 e T
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzdlez Miguel Angel Rios Enriquez
1\_(/ Rectora Responsable del Proyecto

Los monlos gjercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departarmento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el segunde timestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institlucion subsane en tiempo y forma las observaciones gue se hayan emitide a tos datos y comprobantes de pago asociados.
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IUCACION PFUBLICA 1 =

EJERCICIC FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408B-30-108

Proyecto; Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa PFCE 2016-2017 DES Técnica Veracruz
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0340B-22

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad ¢ X z . | A s % B
or:ce el Numero Miumero Nimero % Numere  “%Alcanzado %:Trimestral ::;{?L:e Justificacion |ES

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.

Total: 101

114 Licenciatura 2 1.98 2 0 0 0 0 0 0
113 Maestria S5 54.46 57 56.44 0 0 0 0 0 0
114 Doclorado 44 43.56 45 44.55 0 0 0 0 0 0
115 Posg(ado_en el area disciplinar de su 51 505 53 5748 0 0 0 0 0 0
desempeiio
116 Docloradcf en el drea disciplinar de su 19 1881 20 198 0 0 0 0 0 0
desempeno
117 gzrgl deseable reconocide por el PROMEP- 55 54.46 58 57.43 0 0 0 0 0 0
1138 Adscripcion al SNI g SNC 20 19.8 22 21.78 0 0 0 0 0 0
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 99 98.02 103 101.98 0 0 0 0 0 0
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben Se encuentra en proceso os cursos
1.2.1 capacitacion yio aclualizacion con al menos 108 52.43 12 54.37 109 52.91 0 0 0 0 de actualizacion de personal
40 horas por afo docente.
I e S S e e ey L 7 i e i o M i ST e T S Sngh e e s e i N N R e |
1.3.1 Consolidados 2 16.67 i 8.33 0 0 0 0 0 0
1.3.2 En Consolidacién B 41.67 6 50 0 0 0 0 0 0
133 En Formacion 5 41.67 5 41,67 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic
Namero y % de PE con esludios de

214 s i 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
= faclibilidad para buscar su pertinencia
24.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 12 100 12 160 0 0 0 0 0 0
uImciv j 0 UT | L Yus dC avluaiieai gl
213 incorporando elementos de enfoques 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0

centrados en e! estudiante o en el

Nomero y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando esludios de seguimienlo de 9 75 10 83.33 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incarporando el servicio social en el plan de 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Nimero y % de PE que se aclualizaran

2486 incorporando 1a praclica profesionai en el plan 6 50 7 58.33 0 0 0 i} 0 0
de esludios

217 Numero y % de PE basado en competencias 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0

Toal de Propramas Edcativoe oo TSUIPAY Lic evalaabis
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DIRECCION DE FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA D R i 1F CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F ‘ E
LOUCARIGN MORLICA R L

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0840B-30-108

Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa PFCE 2018-2017 DES Técnica Veracruz
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-22

) o . )
224 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 6 50 a 5 0 0 0 0 0 0
los CIEES.
Numero y % de PE que seran acreditados por
222 organismos reconocidos por el COPAES. s % 8 66.67 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 9 75 6 50 0 0 0 0 0 0
evaluable
Total de malricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Tolal; 2,379
Numero y % de malricula atendida en PE de
234 TSU/PA y Licencialura de calidad del totat 23719 100 2,603 109.42 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Tolal de Programas Educalivos de posgrado Total: 3
241 PE de posgrado que se actualizaran 3 100 4 133.33 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa
24.3 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) } 100 8 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa
244 de Fomenlo a ta Calidad (PFC) 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran ai Padron
24,3 Macional de Posgrado (PNP) g 0 & 109 i 0 0 0 0 9
Tatal de Matricula de nivel posarado Taotal: 49

Numero y porcenlaje de matricula atendida
45 en PE de posgrado de calidad. % Nes

0 0 0 0
15 M2 I o %Total de : i
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M2 Ajustado| % Ajustado “YsAlcanzado | % Trimestral Justificacion IES
Alcanzado avance
0 0 0 0

Tasa de egreso por cohorte para PE de
8. 7
a1 ficencialura Ciclo A 0

Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenclatura M2 Ajustado| % Ajustado " SkAlcanzado | %Trimestral fTosl e Justificacion IES
Alcanzado avance

Tasa de fitulacion por cohorte para PE de
291
licenciatura Ciclo A

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M M2 Ajustado| ¥ Aiustadc- b %Alcanzado| %Trimestral ot Justificacion IES
Arcanzad avance

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 128.13
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 30.00 %
/2 /LQ:; e
ra. Sara Delfilia Ladron de Guevara Gonzalez Agustin Leobardd Herrera May
Rectora Responsable de! proyecto
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; Segulmiento de Me'  jcadémicas

) L 3
SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC E
T momanm \ Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 g

Universidad Veracruzana
L= D I Ul o o ot =]

P/PFCE-2016-30MSU0940B-22 Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa PFCE 2016-2017 DES Técnica Veracruz

Descripcion del Objetivo Particular

Realizar la actualizacion de planes y programas de estudio para ofrecer PE pertinentes, dinamicos, innovadores, apoyados por entornos
virtuales y fortalecidos con la vinculacion social.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Fortalecimiento de la pertinencia de los PE de licenciatura de la 246,412.00 11,223.00
DES con la finalidad de incrementar su calidad y competitividad.
2 Actualizacién del equipamiento de 4 laboratorios de los PE de 4.00 0.00 0.00 |1,355,696.00 | 7,5653.20 0.56

licenciatura de la DES, con la finalidad de mejorar las
aclividades académicas y de investigacion con impacto social.

3 Fortalecimiento de un programa de innovacion educativa 1.00 0.00 0.00 308,155.00 | 128,812.07 | 41.80
basada en laboratorios virtuales que permitan la simulacién de
fendmenos fisicos y procesos tecnologicos.

4 Implementacién de un programa de vinculacién social y de 1.00 0.00 0.00 6,807.00 1,397.55 20.53
educacién ambiental para el desarrollo sustentable dirigido a la
comunidad universitaria que incluya a 12 PE de licenciatura de

la DES.
Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y

Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,223.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,553.20

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 128,812.07

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,397.55

Trimestre 2
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Se encuentran en proceso de gestidn los servicios programados, el equipo solicitado a través de requisicion ya fue adquirido.

2 Se ha adquirido gran parte de los equipos, los cuales se estan acondicionando en 4 laboratorios de los PE de licenciatura. Sin embargo, una
parte de los equipos se encuentran en proceso de licitacion

3 Se ha adquirido equipo que se estd implementando en un laboratorio virtual de simulacion de fendmenos fisicos y procesos tecnologicos.
Ademas, se han adquirido licencias de software para simulacién de fendmenos fisicos. Se encuentra en proceso de licitacion la adquisicidn de
acervo bibliografico.

4 Se han adquirido parte de las compras, el resto esta en proceso de adquisicion. Se encuentra en proceso de gestion la practica de campo de
un estudiante.

Descripcion del Objetive Particular

Atender los marcos de referencia y las recomendaciones de los organismos acreditadores para mantener y fortalecer los indicadores de
calidad de los PE de la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %a Programado  Ejercido

1 Modernizacién de los laboratorios de los PE de licenciatura de 6.00 1.00 16.87 194,608.00 7449476 | 38.28
ta DES considerando [as recomendaciones de [os organismos
acreditadores CIEES y CACEL

2 Fortalecimiento de un programa de practicas profesionales de 1.00 0.00 0.00 5,024.00 0.00 0.00
los estudiantes de los PE de la DES que apoyen su insercion
en el ambito laboral mediante estancias en empresas.

3 Creacidn de un programa de emprendimiento que incida en los 1.00 0.00 0.00 2,936.00 0.00 0.00
12 PE de la DES.
4 Fortalecimiento de un programa de seguimiento y apoyo paraia 1.00 0.00 0.00 24,490.00 13,8978.79 | 57.08

permanencia, egreso, graduacion y titulacién oportuna de los
estudiantes de los 12 PE licenciatura de la DES.

Trimeslre 2
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1 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 74,494.76
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,978.79
O - [ ) = . )

1 Se ha obtenido el equipamiento de un laboratoric del PE de licenciatura.

2 Se encuentra en proceso de elaboracion el programa de practicas profesionales.

3 Se encuentra en proceso la elaboraciéon del programa de emprendimiento.

4 Se encuentra en proceso de elaboracion del programa de seguimiento y apoyo para la permanencia de los estudiantes.

consolidacion de los CA.

Descripcion del Objetivo Particular
Apoyar la actualizacion docente, el desarrollo de la investigacion y el trabajo colaborativo multidisciplinar para fortalecer el grado de

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

%o

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%o

Mantener el nivel de consolidacion de los CAC, CAEC y elevar 1.00 0.00 0.00 64,022.00 17,023.80 26.59
el grado de consolidacién de los CA.
2 Incrementar los PTC con el reconocimiento SNI. 1.00 0.00 0.00 21,450.00 0.00 0.00
4 Organizacién de simposios de investigacion entre CA de la DES 1.00 0.00 0.00 5,700.00 0.00 0.00
y CA de instituciones nacionales e internacionales.
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,023.80
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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No. MA Observacion
1 Se encuentra en proceso de acondicionamiento de los equipos .
4 Se esta organizando un simposio de investigacién.

Descripcion del Objetivo Particular

Atender a las observaciones y recomendaciones de pertinencia, actualizacion, infraestructura e interacionalizacion para fortalecer la calidad

de posgrado en la DES.
Descripcion de la Meta Acadéemica

Mantener a los tres posgrados (Maestria en Micro y
Nanosistemas, Maestria en Ingenieria en Corrosién y Maestria
en Ingeneria Aplicada) de la DES con el reconocimiento PNPC
de CONACYT, considerando las recomendaciones del PNPC
respecto a la modernizacion de la infraestructura de sus
laboratorios, seguimiento de egresados, vinculacion con la
sociedad e incremento de la calidad de las publicaciones
cientificas.

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado
42,325.00

Ejercido %

2 Fortalecimiento de la infraestructura e internacionalizacién de 3.00 0.00 0.00 36,034.00 0.00 0.00
| los tres PE de posgrados de la DES.
4 Promover el intercambio y la movilidad de estudiantes y 2.00 1.00 50.00 16,882.00 0.00 0.00
profesores de los tres PE de posgrados de la DES con ofras
instituciones de investigacion, nacionales e internacionales, con
la finalidad de incrementar la difusién de los resultados de los
proyectos de investigacion; asi, como incrementar las redes de
colaboracién cientifica.
eta Froqg adla eta 0 O o 0dra o = 2 0 O e (10
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

No. MA Observacion

Trimestre 2
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Se esta trabajando en autoevaluacién de un posgrado.

2 Se encuentra en proceso de licitacion el acervo bibiogréafico. La compra del software fue comprobada.
4 Se encuentran en proceso algunos servicios. EL viatico a Guanajuato fue comprobado aungue todavia no se ve reflejado financieramente.
Firma
eh
AB TN P e | —\ .
: | —
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Agustin Leoba?glo Herrera May
‘g/ Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto ¢l Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Inslitucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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EBLUCACION PUBLICA
EJERCICIO FISCAL 2046

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0340B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Forlalecimiento de los indicadores de calidad de los PE de la DES Técnica Xalapa
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSUGS40B-23

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indieatior ds Calidad Nimero :.'_- Numera s | % Niamero  %:Alcanzado #:Trimestral ;.:at:lrze Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Compléto. Total: 214
114 Licenciatura 6 28 5 234 0 0 0 0 0 0
112 Especialidad 4 187 4 1.87 0 0 0 0 0 0
113 Maestria 67 N3 85 30.37 0 0 0 0 0 0
114 Doctorade 137 64.02 140 65.42 0 0 0 0 0 0
115 Posgrado en €l area disciplinar de su 168 785 169 7807 0 0 0 0 0 0
desempeflo
116 Doctorado en el area disciplinar de su 131 6191 132 6168 0 0 0 0 0 0
desempeito
117 zgg' femeble reconodido por el PROMEP- 125 58.41 10 6075 0 0 0 0 0 0
La indicador se logro en el primer
118 Adscripcion al SNI o SNC 61 285 64 2991 64 29.91 0 0 0 imestre y por efo s¢ caplura el

mismo valor en los siguientes
Irimestres.

Se espera que para el siguiente
limeslre  se incorporen  mas
119 Participacion en el programa de tulorias 158 7383 158 74.3 159 74.3 159 74.3 100 100 profesores de tiempo complelo en
los programas de tutorias de la DES
para lograr la meta

Total de profesores que conforman la planta académica Total; 380

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacian ylo actualizacion con al menos 220 57.89 160 4211 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio

1.3.1 Consolidados 8 28.57 8 28.57 ] 0 0 0 0 0

132 En Consolidacién 10 B " 39.29 0 0 0 0 0 0

1.3.3 En Formacion 10 35.71 9 3214 0 0 0 0 0 0

Tolalde Programas Educaiivos de TSUPRY Li

: . 2

214 Nurpgr_o y % de PE con esludlqs de . 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
faclibilidad para buscar su perlinencia

212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 12 100 12 100 0 0 0 0 ] 0

Reporte Indicadores de Calidad 2016 J/ Universidad Veracruzana Piy,%gina 1de 3
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oo WY . CUMPLIMIENTQ DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I * C IE
EDLCACTON MIBLICA g -

EJERCICIO FISCAL 2016

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0340B-30-108

Proyecto: Fortalecimiento de los indicadores de calidad de los PE de la DES Técnica Xalapa
Clave de proyecto; P/PFCE-2016-30MSU0940B-23

[ALVIIN AYV] Y /0UT | L YUt T evluanzaiall
incorporando elementos de enfoques 12
cenlrados en el esludiante o en el

Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando esfudios de seguimiento de 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se aclualizaran

100 12 100 0 0 0 0 0 0

215 incorparando el servicio social en el plan de 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Namero ¥ % de PE que se aclualizaran

218 incorporando la praclica profesional en el plan 12 100 9 75 0 0 0 0 0 0
de esludios

217 Numero y % de PE basado en compelentias 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0

[ Toulde Programas Edusativos de TOUPAy Ucevaluales | Jataldz - T

Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

2.24 o5 CIEES, 7 58.33 1 813 0 0 0 0 0 0

Numero y % de PE que seran acredilados por

5 .
222 organismos reconocidos por el COPAES. a7 ! 833 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0

evaluable

Totalde matricul evaluabl do Nivl TSUIPA y Li N T e s PSR, R =T - ST e S T AT AT

Numeroc y % de matricula alendida en PE de
2.3.1 TSU/PA y Licencialura de calidad del total 3,680 77.28 4,762 100 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables

Total o Prograias Ecucalios dé posgrado i A A e SR S = T S e T T

244 PE de posgrado que se aclualizaran 13 100 2 15.38 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa 1
L Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) L i ® v ¢ 0 8 0 0
PE de posgrade que ingresaran al Programa
244 de Fomenlo a la Calidad {PFC) 11 84.62 12 923 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Padion
52 Nacional de Posgrado (PNP) 1 768 L 58 9 0 0 0 ¢ 0
Total e Malrcula de nivel posgrado s A S e i TV o IR S R = W Y vl - == . A i
Numero y porcenlaje de matricula atendida %64
251 en PE de posgrado de calidad. 84.89 211 67.85 0 0 0 0 0 0
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 n“n M2 Ajustado| % Ajustado m Justificaclon [ES
281 Tasa de egreso por cohorte para PE de 1117 594 0 530 4745 0 0 0 0 0 0

licenciatura Giclo A

Reporte Indicadores de Calldad 2016 // Universidad Veracruzana Piy Vgina 2 de 3
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— e 2 e CUMPLIMIENTG DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F ‘ I "
EDUCATION FITBLICA " - L .

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU03408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Fortalecimienlo de los indicadares de calidad de los PE de fa DES Técnica Xalapa
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-23

M2 . L YaTotal de
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenclalura 3 o .

394 Tasa de litulacidn por cohorte para PE de

licenciatura Ciclo A Tk o ¢ ¢ 8 a
T . 7 " m2 : %sTotal de . ;
Tasad di horte ge ional de Li t % % % % 5 i
asa de graduacion por cohore generacional de Licenciatura M1 M2 m b M2 Ajustado| % Ajuslado Aleanzads tAlcanzado | %Trimestral WRERT Justificacion IES
2104 Tasa de graduacion para PE de posgrado 136 17 0 120 £8.24 0 0 0 0 0 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 70.00 %
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Dr‘RaqUIeI Rufino pez Martinez )
5 -~ Rectora Responsable del proyecto
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SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCw E
——“—— ' Formato de apoyo para analizar el Sequimiento Académico de proyectos PFCE 2016 : '

Universidad Veracruzana

P/IPFCE-2016-30MSU0940B-23  Fortalecimiento de los indicadores de calidad de los PE de la DES Técnica Xalapa

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la actualizacién y/o el redisefio de planes y programas de estudios para ofrecer PE pertinentes en la disciplina, dindmicos y con
innovacién basada en nuevos entornos del aprendizaje, y en la vinculacién con los diversos sectores de la sociedad a través de proyectos de

innovacion.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Redisefio, actualizacion e Implementacion de los 12 planes de 7.00 0.00 0.00 822,013.00 88,362.68 10.75
estudio de licenciatura de la DES-Técnica Xalapa.
2 Que al menos dos de las Entidades Académicas desarrollen, un 2.00 0.00 0.00 84,724.00 17,169.84 | 20.27

programa de préacticas profesionales con alguno de los sectores
social, productivo 0 gubernamental, afin de la disciplina que se

imparte.

3 Fomentar la participacion de académicos de [a DES en 12.00 0.00 0.00 14,156.00 1,288.00 9.10
procesos de actualizacién disciplinar y pedagogica.

4 Implementacion de programas de seguimiento que permitan 3.00 0.00 0.00 24,478.00 1,814.99 7.41

evaluar la pertinencia de los planes de estudio de la DES a
través de la retroalimentacion

Spropado R Drop D

1 0.00 0.00 1,362.70 0.00 0.00 86,999.98

2 0.00 0.00 11,252.72 0.00 0.00 5917.12

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,288.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,814.99
Trimestre 2
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Observacion

El equipo, materiales y acervo autorizados en esta meta se encuentra en proceso de licitacion, algunas de las cuales ya fueron entregadas y
se estan instalando en los laboratorios correspondientes.

2 Las compras directas de los bms fueron gestionadas . Los viaticos se han ejercido tales como los de arquitectura y ciencia quimicas, el resto
se encuentran en gestion.

Los viaticos programados algunos han sido ejercidos y el resto en proceso de gestion

4 El EGEL se encuentra en procesos de gestion.

Descripcion del Objetivo Particular

Atender los marcos de referencia y las recomendaciones de los organismos acreditadores para mantener y fortalecer los indicadores de
calidad de los PE de la DES.

Descripcion de la Meta Academica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado Yo

Ejercido

2 Capacitacion de académicos de la DES para mejorar su 5.00 0.00 0.00 29,511.00 0.00 0.00
desempeiio docente, profesional y de investigacion.

3 Habilitacion de los centros de cémputo y laboratorios de al 3.00 0.00 0.00 161,984.00 91,584 .36 56.54
menos tres PE de la DES.

4 Implementacion de un programa de desarrollo emprendedor de 1.00 0.00 0.00 3,332.00 0.00 0.00
la DES Técnica Xalapa, alineado al PTE institucional.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada

Meta

Monto Ejercido y
Aprobado

Meta Programada

Meta

Monto Ejercido y
Aprobado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 2,175.00 0.00 0.00 89,409.36
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion
2

Los viaticos se encuentran en proceso de gestion. El resto actividades estan programadas para trimestres posteriores.
3 Los BMS autorizados se encuentran en proceso de adquisicion.

El servicio se encuentra en proceso de gestion

Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

Yo

Programado

Valores Financieros

Ejercido

Impulsar la actualizacion docente, el desarrollo de la investigacion y el trabajo colaborativo multidisciplinar para impulsar y fortalecer el grado
de consolidacién de los CA.

%

1 Incremento de académicos con reconocimiento del SNI, que 1.00 0.00 0.00 203,091.00 0.00 0.00
sean miembros de CA.

2 Incremento de PTC de la DES con perfil PRODEP, que 3.00 0.00 0.00 79,489.00 0.00 0.00
pertenezcan a CA.

3 Incremento de grado de los cuerpos académicos de 1.00 0.00 0.00 85,133.00 18,104.12 | 21.27
consolidacién, y que los CAC mantengan su grado de
consoclidaciéon.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 18,104.12

No. MA Observacion
1 Los BMS autorizados se encuentran en proceso de adquisicion. Los servicios se encuentran en proceso de gestion.
2 Se estan realizando las gestiones correspondientes para el ejercicio del recurso y asi lograr la meta.
3 La adquisicion del equipo y acervo se encuentra en proceso de licitacion por la entidad responsable. Las publicaciones se mantienen en
proceso
Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular

Atender a las observaciones y recomendaciones de pertinencia, actualizacién, infraestructura, flexibilidad e internacionalizacion para
fortalecer la calidad del posgrado en la DES.

Valores Financieros
Ejercido %o

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado % Programado

1 Que los programas educativos de posgrado conserven el 4.00 0.00 0.00 102,975.00 0.00 0.00
reconocimiento de calidad del PNPC-Conacyt.
2 Publicacién de productos académicos de alta calidad resultados 4.00 0.00 0.00 21,799.00 2,778.20 12.74
de investigaciones de nucleos béasicos de profesores
3 Fomentar la realizaciéon de estancias nacionales e 3.00 0.00 0.00 67,058.00 31,198.00 | 46.52
internacionales entre estudiantes y profesores.
4 Establecimiento de alianzas con los diferentes sectores intemos 2.00 0.00 0.00 20,418.00 13,075.00 | 64.04
y externos de |la sociedad
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,778.20
3 0.00 0.00 21,403.00 0.00 0.00 9,795.00
4 0.00 0.00 6,575.00 0.00 0.00 6,500.00
No. MA Observacion
1 El equipo autorizado esta en proceso de entrega
2 El acervo bibliografico se encuentra en proceso de licitacion por entidad responsable. La requisicion de un BMS cuenta con nimero de pedido,
lo cual indica que esta a punto de entregarse. La publicacion se encuentra en proceso
3 Los vidticos para estancias académicas tanto de estudiantes como profescres se encuentran ejercidos o en proceso de gestion.
4 Los viaticos programados para estancias académicas de los estudiantes ya fueron ejercidos
Trimestre 2
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P 7 A7)

Firma

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
Rectora

( \jﬁrﬁ’ LN

Dr. Raguiel Rufino’Lopez Martinez

Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracter informativo, en tanlo el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de page asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECHETARLA DS A H CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
EOUCACION MISLICA e, ]

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0S40B-30-108

Proyecto: Proyeclo integral para e! fortalecimiento de la calidad para la DES Técnica Cardoba-Orizaba

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-24

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad | #Total de

Numero % Numero ) Niumero Bs Mumero  “:Alcanzado S.Trimestral e Justificacian IES

Capacidad Académica

Total de Profesores de TIempo Campleto.
111 Licencialura 2 267 1 1.33 0 0 0 0 0 0
1.1.2 Especiatidad 1 1.33 1 1.33 0 0 0 0 0 0
113 Maestria 33 44 33 44 0 0 0 0 0 0
Varios  académicos estan  por
114 Chetpmmcio 9 52 3 52 0 0 0 0 0 0 culminar sus estudios Doctorado.
Posgrado en el drea disciplinar de su Varies académicos eslan  por
113 desempefio i 5467 41 5467 0 0 0 0 0 culminar sus estudios Doclorado.
1156 Doclorad? en el area disciplinar de su 0 40 3 4267 0 o 0 0 0 Vanqs académlc_os eslan  por
desempefo culminar sus estudios Boctorado.
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- Se esta esperando el resuitado de
117 SES 3% 48 36 i 0 0 0 0 0 fa convocatoria 2017
118 Adscripcion af SNl 0 SNC 8 1067 14 1867 0 0 0 0 0 Se esta esperando el resultado de
la convocaloria 2017
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 72 96 72 $6 0 0 0 0 0 Se asignaran lulotados iniciando el

curso en Agosto 2017.
Total de profesores que conforman la planta academica Total: 181

Profesares {PTC, PMT y PA) que reciben Profesores de Asignalura por fener

1.21 capacitacion y/o actualizacién con al menos 113 62.43 13 62.43 0 0 0 0 0 olras a;l|V|dades liene mas
fi complicaciones para lomar fa
40 horas por afo

capacitacion que la UV ofrece

Total de Cuerpos Académicos Total: 8

134 Consolidados 4 50 4 50 0 0 0 0 0 0 Se conservan los 4 CAC
Se esla esperando |a convocatoria
133 En Formacion 3 375 5 62.5 0 0 2 25 100+ 40 PRODEP para evaluar 3 grupos de

colaboracidn en el mes de junio.

Total: 12

Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic
Numero y % de PE con esludios de

2141 faclibilidad para buscar su periinencia 12 100 12 100 0 0 U i g 0

242 Numero y % de PE con curriculo flexible 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0
nuniciv y o UG 1 L YUC 3T aviuagnearan

213 inceeporando elementos de enfoques 12 100 12 100 0 0 0 0 0 0

centrados en el estudiante o en el

..... Aimale
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

SECHETARLA DiE s = -
EDUCACION PORLICA .

1 2 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0940B

Clave de convenio; C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Proyecto integral para e! fortalecimiento de la calidad para la DES Técnica Cardoba-Crizaba

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-24

Numero y % de PE que se actualizaran

)

PFCE

Se estan realizando para los 12 PE
en un lrabajo instilucional para

214 incorporando estudios de seguimiento de 7 58.33 9 75 aclualizar los planes y prog
i ramas
egresados y empleadores de estudios de 12 EA
Numero y % de PE que se aclualizaran Los 12 PE lienen en su curricula
215 incorporando el sepvicio social en el plan de 12 100 12 100 0 cursar Servicio Social como una
estudios Experiencia Educativa
Niumero y % de PE que se aclualizaran ge e ipmr]nut;ve fas | Prac!iga
216 incorparando la praclica profesional en el plan 7 58.33 7 58.33 rol sional  durante e Selrwqo
3 Secial como una  Experiencia
de esludios .
Educativa
217 Numero y % de PE basado en competencias 12 100 12 100 0
Tolalde Frogramas Educalivos e TSUPA Y Lic evaluables
Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1
2. 4 ) ;
2241 los CIEES. 33.33 1 8.33 0
Numerso y % de PE que seréan acreditados por
222 organismos reconocidos por el COPAES. 3 5 4 3333 0
Numeso y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educaliva 7 58.33 5 4167 0
evaluable
Total de Programas Educalivos de posgrado Total: 2
241 PE de pesgrado que se aclualizaran 2 100 2 100 0
243 PE de posgrado recenacidos por el Programa 1 50 1 0
‘- Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)
PE de posgrado que ingresaran al Programa 1
S de Fomento a la Calidad (PFC) 50 1 0
PE de posgrado que ingresaran al Padron 0
B4 Nacional de Posgrado (PNP) 0 ! 20 0
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 25
Numero y parcentaje de malricula alendida 10
i en PE de posgrade de calidad. 0 R 48 0
“eTotal de

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

Tasa de egreso por cohorte para PE de
281
licencialura Ciclo A

Tasa de litulacion por cohorte generacional de Licencialura “mn

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
291
licenciatura Ciclo A

Reporte Indicadores de Calidad 2616 // Universidad Veracruzana

M2 Ajustado| % Ajustado “tAlcanzado | %aTrimestral

Justificacion IES

dvance

69.36 0 0 0 0 0 0
’ , M2 2 = %Total de I3,
M2 Ajustado T .-':A[canzadol YTrimestral Justificacian IES
36 0 0 0 0 0 0
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

ooy L) CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F ' E

SECRETAKLA DE

EOUCACION MITLICA . !‘" x
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU02408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSUC2408-30-108

Proyecto: Proyecto integral para el fortalecimiento de la calidad para ta DES Técnica Cérdoba-Crizaba

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU08408-24

M2 { *Total de
Tasa de graduacion por cohorte ge | de Li iat | o o, z LT s i )
o i pur oyt pmmnsipa g e o ““-“ b b iy WA e |Gl s
0 0 0 0
78,00%

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado

/Dm Sara Deifitia Ladron de Guevara Genzilez ' Tania Gar a Herrera
Rectora Responsable el proyecto

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de

Pig Ygina 3de 3
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'! Segulmiento de Me! .}cadémlcas

-

SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas P
o Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 FCE

Universidad Veracruzana
T I s

P/PFCE-2016-30MSU0940B-24  Proyecto integral para el fortalecimiento de la calidad para la DES Técnica Cérdoba-Orizaba

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la actualizacion de planes y programas de estudios para ofrecer PE pertinentes en la disciplina, dinamicos y con innovacion
basada en el aprendizaje en entornos virtuales, y en la vinculacién empresarial a través de proyectos de innovacion.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

Programado Alcanzado

Programado  Ejercido %
147,413.00

Incrementar el el acervo bibliografico en las bibliotecas de la
DES para satisfacer las necesidades de los planes de estudios
asegurando asi asegurar la calidad, cantidad y actualidad

2 20 profesores de la DES incorpora dentro de sus estrategias de 20.00 0.00 0.00 141,229.00 0.00 0.00
innovacion educativa objetos de aprendizaje relacionados con
las tecnologias informaticas usando espacios virtuales como la
plataforma institucional y otros recursos educativos abiertos
recibiendo la capacitacién necesaria para ello; reforzando de
esta manera que los PE operen por competencias.

3 Implementar un laboratorio de servicios para reforzar las 1.00 0.00 0.00 542,032.00 0.00 0.00
acciones de extension de los PE Ingenieria Ambiental,
Ingenieria Quimica, Ingenieria en Biotecnologia y Quimico
Industrial

4 Establecimiento de programas de seguimiento al desarrollo del 1.00 0.00 0.00 40,548.00 0.00 0.00
emprendimiento y vinculacién con los sectores, para los PE
Ingenieria Civil, Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Industrial,
Ingenieria Mecanica, Ingenieria en Mecatronica. Y el segundo
para Ingenieria de Alimentos, Ingenieria en Biotecnologia,
Ingenieria Quimica, Ingenieria Ambiental.

Trimesire 2
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Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion

1 Los libros estan en proceso de licitacion

2 El curso se llevara a cabo en agosto debido a que la institucion contratada tenia fechas hasta ese momento.

3 El equipo de IAMB se esta recibiendo y esta poniéndose en operacion

4 L.os profesores de Fl interesados tomarén el curso correspondiente y estan tomando acciones al respecto.

Descripcion del Objetivo Particular

Atender los marcos de referencia y las recomendaciones de los organismos acreditadores para mantener y fortalecer los indicadores de
calidad de los PE de la DES

Descripcion de la Meta Academica

Reforzar la infraestructura de los laboratorios de las areas
disciplinares y terminales de 2 PE: Ingenieria de Alimentos y
Quimico Farmacéutico Biclégo atendiendo a las
recomendaciones del organismo acreditador correspondientes,
(CACE! y COMAEF)

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

2.00

0.00

Yo
0.00

Valores Financieros
Programado

803,243.00

Ejercido
17,615.76

%o
2.19

Aumentar la eficiencia terminal y disminuir los indices de
reprobacion a través de la accién tutorial

3.00

0.00

0.00

22,864.00

0.00

0.00

Que los PE de la DES cuenten con estudios de seguimiento de
egresados y empleadores usando ademas el EGEL como
herramientas para actualizar los planes y programas de
estudios.

2.00

0.00

0.00

26,716.00

0.00

0.00

Mejorar el aprendizaje de las competencias disciplinares de los
estudiantes de 2 PE Ingenieria Eléctrica e Ingenieria Mecanica,
al contar con equipos de laboratorio actualizados y habilitados
para el desarrollo de al menos el 50% de las practicas

2.00

0.00

0.00

70,883.00

0.00

0.00

Trimestre 2
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Iplanteadas en su plan de estudios. | | | l

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,615.76
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion
1

Los equipos fuerdn adquiridos. Se esta esperando que lleguen los pedidos la EA.

2 Se programo un curso de tutorias gue los profesores llevaran en forma virtual en el intersemestral.

3 La convocatoria de EGEL fue implementada en marzo del 2017. Se esperan resultados para usarlos en el estudio de egresados. Se han
implementado diversas acciones para el seguimiento a egresado dentro de cada EA. Dentro de la FCQ se estan haciendo de las acciones de
acuerdo al programa establecido en 2016.

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la actualizacién docente, el desarrollo de la investigacion y el trabajo colaborativo multidisciplinar para impulsar y fortalecer el grado
de consolidacién de los CA

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Lograr el registro como CAF del Grupo de Colaboracion de 1.00 1.00 100.00 | 168,682.00 | 113,517.60 | 67.30
Tecnologia Alimentaria
2 Que de los Profesores de la DES reciban capacitacion y/o 5.00 0.00 0.00 1,594.00 0.00 0.00

actualizacién disciplinar y pedagégica con al menos 40 horas
por afno, asi como fomentar |a internacionalizacién de! curriculo.

3 Que los CA "en Formacion" de la DES transite al grado de "En 1.00 0.00 0.00 624.00 0.00 0.00
consolidaciéon”

Trimestre 2
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o Ma - :
Proo ol i 0 Prodg 1 = O 0 = 10
= O g C Aoropago
0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 113,517.60
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0. MA Observacio
El equipo ya esta en FCQ v se esta trabajando en la implementacion de su uso. El CA de Tecnologia Alimentaria ya es un CAF
2 En gestion
3 grupos de colaboracion estan esperando la apertura de la convocatoria de PRODEP para poder registrarse como CA, uno mas se evaluara
en noviembre para buscar transitar a CAEC

Descripcion del Objetivo Particular
Atender a las observaciones y recomendaciones de pertinencia, actualizacion, infraestructura, flexibilidad e internacionalizacion para
fortalecer la calidad del posgrado en la DES.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programade  Ejercido S
87,268.00

Atender a las observaciones y recomendaciones de pertinencia,

actualizacion, infraestructura, flexibilidad e internacionalizacién
para fortalecer |la calidad del posgrado en la DES.

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 6.00 0.00 1.00 0.00

Observacion

1 El equipo solicitado ha sido adguirido y se esta trabajando en su implementacién. La MCPB de la FCQ conserva su reconocimiento de Calidad
de CONACYT

Trimestre 2
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Firma
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21

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
Rectora

Tania Garcia herrera
Responsable del Proyecto

tos montos ejercidos que se reflgjan en este reporte se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamento de Seguimienio Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de Ja documentacidn que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones gue se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

AT v CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C I E
EDLCACION MIRLICA " y

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0S408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU(9408-30-108

Proyecto: PFCE-DES-TECNICA-POZA RICA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU(9408-25

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad . . : . . - . Sy TTot:
LSS Namero Nimero % Numero % Numero  %:Alcanzado %:Trimestral :::L:e Justificacion |ES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 70
114 Licenciatura 1 143 1 1.43 0 0 0 0 D 0
Se redujé el nimero de docentes
113 Magstria 2 60 42 £0 42 60 2 4511 76.19 76,19 C0n maestria debido a que algunos

alcanzaron el grado de doclorado
durante este rimestre.

Debido a apoyo para Ia
actuafizacion ¥y capacilacion
11.4 Doclorado 27 38.57 29 41,43 28 10 33 47.14 100+ 100+ conslante de profesores por parte
de I3 institucion, algunos docentes
lograron el grado de doclor.

115 Posgradoﬂen el area disciplinar de su 62 857 61 %0 0 0 0 0 0 0
desempefio

116 Doclorad(z en el area disciplinar de su 2 3499 % 3714 0 0 0 0 0 0
desempefio

117 gtérsﬁl deseable reconocido por el PROMEP- 3 4714 3 5143 0 0 0 0 0 0

118 Adscripcian al SNI o SNC 6 8.57 7 10 0 0 0 0 0 0

119 Parlicipacion en el programa de lutorias 69 98.57 71 101.43 0 0 0 0 0 0

Total de profesores que conforman la planta académica | Yetaht9d |

Los docentes del Area Técnica de la
region PR-TX, cursaran cursos de
capacitacion del Programa de
Formacion de Académicos {ProFA)
de la inslitucion, cursos de revision
y aclualizacion de planes y
programas de eswdic y cursos

Profesores {PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacién ylo acluatizacidn con al menos w7 39.9 81 4197 79 40.93 80 41.45 100+ 98.77

40 horas por afo

disciplinares.
T T T T s o =g 1+ L W e sy (1 Y SRl = M~ 55 i, T g O S s o |
132 En Consolidacion 5 7143 3 42,86 0 0 4] 0 0 0
133 En Formacion 2 28.57 6 8571 0 0 0 0 0 0
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total: 10

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana Pig ¥gina 1de 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

"~ SECRETARLA U3 LR Y CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I 1 C I rj
EDLACACIOR PURLICA N L

EJERCICIO FISCAL 2016

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0340B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0340B-30-108

Proyecto: PFCE-DES-TECNICA-POZA RICA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-25

Numero y % de PE con estudios de

211 o s 10 100 10 100 0 0 0 0 0 0
faclibilidad para buscar su pertinencia

24.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 10 100 10 100 0 0 0 0 0 0
numneny 7 QUG L quc DG avwalcaiall

313 incorporando elementos de enfogues 10 100 10 100 0 0 0 0 0 0

centrados en el esludiante o en el

Numero y % de PE que se aclualizaran

214 incorporanda estudios de seguimiento de 8 80 10 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Nimerg y % de PE que se aclualizaran

215 incorporanda el servicio social en el plan de 8 80 10 100 0 0 0 0 0 0
estudios
LI COC 11IUHICHIY, 3G aulualieall iud
Nomero y % de PE que se actualizaran planes y programas de estudio de 7
2.1.6 incorporando la practica profesional en el plan ] 60 7 70 7 70 7 70 100 100 PE que incorporaran las practicas
de estudios profesionales en el plan de

Los 1.0 PE del Area Técnica de la
2.1.7 Nomero y % de PE basado en compelencias 10 100 10 100 10 100 10 100 100 100 regibn PR-TX se basan en la
adquisicion de compelencias.

Total do Programiss Educativos de TSUIPAY Lic évaluables

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

4
221 los CIEES. 50 2 25 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE que seran acreditados por
4
242 organismos reconc<idos por el COPAES. 50 8 100 0 0 0 0 0 0
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del total de la oferla educaliva 4 50 10 125 0 0 0 0 0 0

evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Tolal: 2,409

Namero y % de malricula alendida en PE de

231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del tolal 2,245 93.19 2,604 108.08 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Tota de Progrnis Educallvos de posgrado
241 PE de posgrado que se aclualizaran 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0
243 PE de posgrado recanocidos por el Programa 0 0 ) 0 0 0 5 d 4 .

Nacional de Posgrado de Calidad {PNPC)
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa
o de Fomento a 1a Calidad (PFC)

Tasa de agreso por cohorte generacional de Licenciatura “- M2 Ajustado| % Ajustado Alcanzado YTrimastral “T::L:a Justificacion IES
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

S P L 19 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
EDUCACIAN MORLICs - it a

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU03408-30-108

Proyecto: PFCE-DES-TECNICA-POZA RICA

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-25

Tasa de egreso por cohorte para PE de
264 licenciaiura Ciclo A g

0
I r aTolal de
asa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura 1} L' SLAl ol %Trimi L : ian IES
: il . ik 5 --“ ol nluslado : AJustado 1{:3“23 st ATGmesta avance dusticscia]

291 Tasa de lilulacion por cohorte para PE de 5712
licenciatura Ciclo A

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 56.00 %

AT i e

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Juan Rodrigo Lagugia Camacho
y Rectora Responsable del'proyecto
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} Seguimiento de Me }cadémlcas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-25 PFCE-DES-TECNICA-POZA RICA

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la actualizacion de planes y Programas de Estudio para ofrecer Programas Educativos pertinentes en la disciplina, dindmicos y
con innovacion basada en el aprendizaje en entornos virtuales y en la vinculacion.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Actualizar los planes y programas de estudio de los Programas 10.00 0.00 0.00 94,313.00 36,000.00 | 38.17
Educativos de la DES Técnica Poza Rica-Tuxpan.
2 Establecer convenios de vinculacidén con los diferentes sectores 3.00 0.00 0.00 387,230.00 0.00 0.00
para que los estudiantes y profesores de la DES-Técnica-PR-
TX realicen actividades que impacten a los PE.
4 Lograr que estudiantes de la cohorte generacional de los PE de 50.00 0.00 0.00 44,522.00 0.00 0.00
la DES-Técnica-PR-TX presenten el Examen General de
Egreso de la Licenciatura (EGEL).
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 36,000.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Los viaticos por concepto de asistencia a cursos-talleres se estan llevando a cabo para cumplir con la meta programada.
2 Los viaticos estén en proceso de gestion y algunos en proceso de comprobacion. El importe de equipo solicitado por requisicion ya fue
ejercido.
Trimesire 2
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E! EGEL se encuentra en proceso de comprobacion, la aplicacion ya fue llevada a cabo.

Descripcion del Objetive Particular

Atender los marcos de referencia y las recomendaciones de los organismos acreditadores para mantener y fortalecer los indicadores de

calidad de los PE de la DES-Técnica-PR-TX.
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado Programado

Implementar y ofrecer 2 Servicios Profesionales: 1) Pruebas

1.00

mecanicas de materiales y 2)Andlisis fisicoquimicos de aguas,
certificados ante la Entidad Mexicana de Acreditacion (EMA).

D.00

0.00

63,117.00

Valores Financieros

Ejercido
0.00

oy
S0

0.00

2 Mejorar loscentros de cémputo y las bibliotecas ubicadas en la 7.00 0.00 0.00 536,698.00 | 472,462.44 | 88.03
DES-Técnica-PR-TX.
) (- e E =
a Frodg eta O e ufn 0Q B O o 0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 472,462.44
No. MA Observacion
1 El curso de capacitacion se esta gestionando, asi como el mantenimiento del equipo de laboratorio.
2 El requerimiento de acervo sigue en proceso de gestion a través de la Direccidon General de Bibliotecas, los equipos ya han sido enviados a los
PE de Ia DES, como el caso de las licencias.
Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la actualizacién docente, el desarrollo de la investigacién y el trabajo colaborativo multidisciplinar para impulsar y fartalecer el grado
de consolidacién de los CA.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido Yo

Lograr el estatus de "En consolidacion” de 1 CA y mantener el 178,815.00

estatus de 4 CA "En consolidacion®.

2 Incrementar el nimero de PDP de PTC y el numero de SNI en 38.00 0.00 0.00 4,889.00 0.00 0.00
la DES-Técnica-PR-TX.

3 Realizar eventos académicos por DES-Técnica-PR-TX que 5.00 0.00 0.00 67,001.00 0.00 0.00

permita la participacién de profesores, investigadores y
profesionistas reconocidos a nivel nacional e internacional.

4 Incrementar PTC con el reconocimiento en el Programa para el 4.00 0.00 0.00 115,028.00 7,284.80 6.33
Desarrollo Profesional Docente (PRODEP)

£ Frod (3 = O O £ 00 ata ogramada o onto o o [o

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7,284.80
a A LDbservacio

2 El curso de inglés programado se estéa realizando.

4 Algunos de los equipos programados y solicitados a través de requisiciones, han sido enviados a los P.E de la DES.

Trimestro 2
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Descripcion del Objetivo Particular

Atender a [as observaciones y recomendaciones de pertinencia, actualizacién, infraestructura, flexibilidad e internacionalizacién para
fortalecer la calidad del posgrado en la DES-Técnica-PR-TX.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido

1 Presentar 1 disefno curricular para una Maestria en Energia 1.00 0.00 0.00 6,592.00 0.00 0.00
Renovables (Profesionalizante) que se encuentre dentro del
Programa Nacional de Posgrados de Calidad de CONACYT
que impacte a |la DES-Técnica-PR-TX. Se presentara el diseno
curricular durante los dos anos

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion
1 El estudio de mercado se esta gestionando.

Firma
F o e
/(;, A i [ e

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Juan Rodrigo Lalguna Camacho
Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informalivo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de ta documentacion que la universidad capturd durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFC
T Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 i [ E

UERITARLL T
acad FNLIR

Universidad Veracruzana
R e e —]

P/PFCE-2016-30MSU0940B-26 Mejoramiento de la capacidad y competitividad académica de la DES Biolégico Agropecuaria Acayucan

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad académica de la DES través del reconocimiento de calidad de sus PE y mejora de los indicadores de desemperio
estudiantil

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %

1,070,039.00 | 32,094.88

Atender las recomendaciones de CIEES para lograr €l
reconocimiento de calidad del PE del Ingeniero en Sistemas de
Produccion Agropecuaria de la modalidad escolarizada y a
distancia

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

1 2.00 2.00 0.00 2.00 2.00 32,094 .88

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la formacién integral y flexible de los estudiantes a través de la eficiente operacion de programas establecidos en el modelo
educativo institucional, de acuerdo al contexto de la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Incrementar la participacion de alumnos en programas de 67,806.00
movilidad nacional e internacional.

2 Lograr que la mayoria de las asignaturas estén actualizadas 20.00 0.00 0.00 53,985.00 0.00 0.00
con enfoques de complejidad, competencias, uso de
tecnologias, investigacion y vinculacién y propicie la

Trimestre 2
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participacion de los estudiantes en escenarios reales de
aprendizaje.

deportivas

3 Incrementar la participacién estudiantil en actividades
culturales, artisticas, de salud integral, cuidado del ambiente y

50.00 25.00

50.00

1,549.00

0.00

0.00

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 6.00 6.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 25.00 25.00 0.00

Mejorar la capacidad académica mediante la habilitacion de los PTC, el incremento del nimero de académicos con Perfil deseable PRODEP
e incorporacién al SNI y promover una mayor participacion en proyectos de investigacion y vinculacion en el marco de las LGAC, en redes de

Descripcion del Objetivo Particular

colaboracion académica con |ES nacionales y extranjeras para la consolidacion del CA
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

Valores Financieros
Programado
38,274.00

Ejercido %

Incrementar el nimero de PTC que cuenten con Perfil Deseable
PRODEP e ingresen al SNI

2 Mejorar el nivel de consolidacion de 1 CA de la DES 1.00 0.00 0.00

87,910.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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"
L "ﬂif*z/;/? "’2__—— =
L~ =

Firma

Rectora

Drj. Sara Deifllia Ladrén de Guevara Gonzalez

Eduardo Manuel Graillet Juarez

Responsable del Proyecto

Los montos ejercidas que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimienta Financiero de la Direccién de Fortalecimienio Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad caplurd durante el segundo timestre del ejercicio 2016, para compraobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de page asociados.

Trimestre 2
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SEP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARLA 134 Ly el CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
EDUCACION FORLICA X 2

EJERCICIC FISCAL 2016

Unlversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU039408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSUCS40B-30-108

Proyecto: Mejoramiento de la capacidad y compelitividad académica de la DES Biclégico Agropecuana Acayucan

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0S408-26

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indica i %Tots
SRR U L Numero Nimero Numero Mumero  “%hAlcanzado %:Trimestral iﬂ:;;se Justificacion IES
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 13
113 Maeslria 4 30,77 5 38.46 0 0 0 0 0 0
114 Doclorado 9 69.23 9 69.23 0 0 0 0 0 0
145 Posgrado_en el area disciplinar de su 13 100 14 107.69 0 0 0 0 0 0
desempeno
116 Doclorad(3 en el area disciplinar de su 9 9.3 9 £9.23 0 0 0 0 0 0
desempeno
117 ;Ersﬁl deseable reconocido por el PROMEP- 1" 8462 " 84.62 0 0 0 0 0 0
118 Adscrigeion al SNI o SNC 2 15.38 2 15.38 0 0 0 0 0 0
11.9 Participacion en el programa de lulorias 1 84.62 12 923 0 0 0 0 0 0

Total de profosores ue conloman aplantaacademca | oa:® -~~~

Profesores (PTC, PMT y PA} que reciben
1.21 capacitacién y/o actualizacién con al menos 17 58.62 20 68.97 17 58.62 17 58.62 100 85
40 haras por afio
13.2 En Consolidacian 1 50 2 100 0 0 0 0 0 0

Namero y % de PE con estudios de

214 factibilidad para buscar su pertinencia 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

21.2 Numero y % de PE con curiculo flexible 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
HUINITIU ¥ /8 UT 1 L Yus 3T auluanzalalt

213 incorporando elementos de enfoques 9 100 2 100 0 0 0 0 0 0

centrados en el esludiante 0 en el

..... Aiaaia

Nomero y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Nuamero y % de PE que se aclualizaran

215 incorporando ef servicio social en el plan de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Namero y % de PE que se aclualizaran

216 incorporando {a praclica profesional en el plan 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
de esludios

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana Pig 4gina 1 de 2
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S EP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA UF L H CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C E
EIUCALION FlaLICA g 3 ‘J »

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad; Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0340B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU0%40B-30-108

Proyecto: Mejoramiento de la capacidad y competitividad académica de fa DES Biolégico Agropecuaria Acayucan

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-26

217 Nimero y % de PE basado en compelencias 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 2

Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1

224 fos CIEES. 1 50 1 50 0 0 0 0 0 0
Numero y % de PE de licencialuray TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 1 50 1 50 0 0 0 0 0 0
evaluable

Total: 325

Numera y % de matricula alendida en PE de

234 TSU/PA y Licencialura de calidad det tolal 6246
asaciada a los PE evaluables

Justificacion IES

oy
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 “m M2 Ajustado| % Ajustado m '":3::::&

Tasa de egreso por cohorle para PE de

it licenciatura Ciclo A il
Tasa de tltulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 "% M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado| %Trimestral Alctaldg Justificacion |ES
Al:anzadu avance
291 Tasa Qe hlula;ron par cohorte para PE de 087
licenciatura Ciclo A
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 45.00 %

S e B

Dra. Sara Dellilia Ladron de Guevara Gonzalez Eduardo Manuel Graillet Juarez
% Rectora Responsable dej proyecto

Reporte Indicadores de Calidad 2016 /f Universidad Veracruzana Pi; Ygina 2de 2
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S E P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

el e Arre .2k CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P l R C | E
EOUCACION FMOIALICA % f' »
EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911; 30MSU0340B

Clave de convenlo; C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Innovacion e integralidad para una DES con calidad
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-27

Valor Criginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad X > : " “Tatal
Mamero ; Numero Numero % Numero  %:Alcanzado %Trimestral a::‘::c:e Justificacion IES

Capacidad Academica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 40

1141 Licenciatura 1 25 i 25 0 0 0 0 0 0

11.2 Especialidad 5 125 5 125 0 0 0 0 0 0

11.3 Maestria 21 525 21 525 0 0 0 0 0 0

114 Doclorado 13 325 10 25 0 0 0 0 0 0

115 Posgrado-en el area disciplinar de su % 65 26 &5 0 0 0 0 0 0
desempefio

116 Docloradcf en e area disciplinar de su 13 195 10 2% 0 0 0 0 0 0
desempeno

117 g(érgl deseable reconocido por el PROMEP- 21 595 2 525 0 0 0 0 0 0

1.1.8 Adscrigcién al SNI o SNC 4 10 4 10 0 0 0 0 0 0

119 Participacion en el programa de lulorias 3t 75 30 75 4] 0 0 0 0 0

ot de prolesores que conformar a planta acadérica

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben

121 capacitacion y/o aclualizacion con al menos 55 64.71 30 3529 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio
132 En Consolidacion 2 33.33 2 3333 0 0 0 0 0 0
133 En Formacion 4 B6.67 4 66,67 0 0 0 0 0 0
Compelitividad Academica
Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic Total; 3
241 Hiay T datE coanme e 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
faclibilidad para buscar su pertinencia
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
YU IcIv yw UT 1 L YUC OC avlualiediarb
213 incorporando etemenlos de enfoques 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0

cenirados en el estudiantc o en el

HHHHH ol ety

Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 2 66.67 2 66.67 0 0 0 0 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorparando el servicio social en el plan de 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
estudios
Numero y % de PE que se aclualizaran

216 incorporando |a practica profesional en el pian 3 100 3 100 0 0 0 0 i 0
de esludios
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S EP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SICRETARLA BT £ CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P l:i" C l z
EJERCICIO FISCAL 2016

ECHMCACION FORLICA

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 991: 30MSUQ9408

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU03408-30-108

Proyecto: Innovacion e integralidad para una DES con calidad
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU02408-27

2.1.7 Nuamero y % de PE basado en compelencias 2 66.67 2 66.67 0 0 0 0 0 0
Tolal de Programs Educallvos de TSUPA Y Llc valuables | Totakd

Nimero y % de PE que seran acreditados por

2 organismos reconocidos por el COPAES. 2 e : " v ¢ 3 : ¢ 0
Numero y % de PE de licenciaturay TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 3 100 3 100 0 0 0 0 0 0
evaluable
Total de matricula evaluahle de Nivel TSUIPA y Lic Total: 1,400
Numero y % de malricula alendida en PE de
234 TSUIPA y Licenciatura de calidad dei total 1,400 100 1,392 99.43 0 0 0 0 0 0

asociada a los PE evaluables

Total de Programas Educativos de posgrado Tolal; 2
PE de posgrado reconocidos por el Programa
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) . b . ™ 9 ” 9 g 0 0
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa
=5 de Fomento a la Calidad (PFC)

0
- M2 %Total de T
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 M2 Ajustado| % Ajustado %Alcanzado| %Trimestral Justificacion IES
Alcanzado avance
0

281 Tasa de egreso por cohorte para PE de =
licenciatura Ciclo A

T
Tasa de tiulacion por cohorte generacional de Licenciatura % M2 Ajustado| % Ajustado - ‘kAlcanzado | %Trnimestral el aang Justificacién |IES
Alcanzado avance
Tasa de lilulacién por cohorte para PE de
291 licenciatura Ciclo A Sre ¥
.7
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura -“ 2 A]ustadu % AJustado - Y Trimestral Hicice Justificacian IES
Alcanzado avance
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

BB A

s
ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez ] Maria defRosarig’Landin Miranda
Rectora Responsable del proyecto
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SEP Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
T Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016

Universidad Veracruzana
s e |

P/PFCE-2016-30MSU0940B-27 [Innovacién e integralidad para una DES con calidad

p. OP e pecion del Obje 0 Pa
1 Ofertar PE de licenciatura y posgrado de calidad reconocida por organismos externos.
0 o e pcion de 1a Vieta Acade alore O alore Ero
Asegurar la calidad de un PE de Licenciatura de la DES. 1.00 0.00 0.00 126,265.00 0.00 0.00
2 Elaborar un Plan de mejora continua para atender las 1.00 0.00 0.00 954,209.00 76.04 0.01
recomendaciones de los organismos evaluadores de un PE.
3 Asegurar la calidad de los PE de posgrado atendiendo las 2.00 0.00 0.00 120,618.00 0.00 0.00
observaciones realizadas por los pares evaluadores del
CONACyYT
4 Fomentar la cultura de la internacionalizacion para la 4.00 0.00 0.00 111,650.00 0.00 0.00
participacion de estudiantes de Licenciatura y de Posgrado en
programas de intercambio gue cuenten con convenios
institucionales

S pDropaqo Spropadco
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 76.04
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular

Fortaiecer la educacion integral y el seguimiento del rendimiente de los estudiantes de licenciatura y posgrado a través de ios diferentes
programas institucionales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
2 Elevar la tasa de egreso y de titulacion de PE de licenciatura de 1.00 0.00 0.00 2,422.00 0.00 0.00
la DES.
3 Incrementar la participacion de los estudiantes en el EGEL en 3.00 0.00 0.00 83,377.00 0.00 0.00
los PE.
4 Organizar un evento cultural con las participacion de los PE de 1.00 0.00 0.00 4,007.00 0.00 0.00
la DES.
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la habilitacion de los PTC de la DES para contar con un mayor nimero de PTC con reconocimientos externos de calidad.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %

1 Incrementar el nimero de PTC que realicen investigacién para 1.00 0.00 0.00 53,908.00 0.00 0.00
mejorar su habilitacion académica.

2 Actualizar a los académicos de la DES con cursos pedagdégicos 5.00 0.00 0.00 37,459.00 0.00 0.00
moderngs y en el area de tecnologias de la informacion.

Trimestre 2
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¥ /
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0. UF e pcion del Ubje 0 Pa 7
4 Fortalecer los CA a través de la revision de su conformacion y la LGAC que cultivan y revisar la infraestructura basica para el desarrollo de
los trabajos de investigacion.
O 1 e pCclon de |a ela Acade = alore g 3 0 alore e
Mejorar el grado de consolidacién de los CA de la DES. 1.00 0.00 0.00 80,276.00 80,276.00 |100.00
3 Fortalecer la LGAC de un PE de Posgrado. 1.00 0.00 0.00 34,8992.00 0.00 0.00
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 80,276.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Firma

Mari;;del l-‘,‘f(’)sario Landin Miranda
Responsable del Proyecto

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo timestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la

institucion subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago ascciados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0%408

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Foralecimiento de |a pertinencia y calidad de la educacion para la Atencion Inlegral Humanista y Sustentable de los Esludiantes.
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0340B-28

Valor Original Ajustado Anual

@ Calid
Indicador de Calidad W littero 3 Numero % Niumero

Capacidad Académica

Numero

Ajustado Trimestral

itAlcanzado sTrimestral

al de
avance

Justificacion IES

Total de Profesores de Tiempo Compieto. LRt = - _ = =i = = & 5 ST i o)

111 Licencialura 2 952 2 9.52 0 0 0 0 g 0

1.1.2 Especialidad 3 14.29 3 14.29 0 0 0 0 0 0

113 Maestria 6 28.57 6 28.57 0 0 0 0 0 0

114 Doctorado 9 42.86 8 381 0 0 0 0 0 0

115 Posgradouen el dreadisciplinar de su 1" 5238 1 5238 0 0 0 0 0 0
desempeno

1186 Doclorad9 en el area disciplinar de su 9 4286 8 381 0 0 0 0 0 0
desempeiio

117 2;21 deseable reconocido por el PROMEP- 9 4286 9 4285 0 0 0 0 0 0

118 Adscripcion al SNI o SNC o 2381 6 28.57 0 0 0 0 0 0

1.1.9 Participacion en el programa de tulorias 13 61.9 13 61.9 0 0 0 0 0 0
Profesores (PTG, PMT y PA) que reciben

1.21 capacitacion ylo acluaizacion con al menos 30 68.18 30 68.18 0 0 0 Q 0 0
40 horas por afio

1.3.2 En Consolidacion 1 50 1 5 0 0 0 0 0 0

1.3.3 En Formacion 1 50 1 50 0 0 Q 0 0 0

Competitividad Académica
Total 2

Nomero y % de PE con estudios de

&ty factibilidad para buscar su pertinencia v L . 10 g b v i u 0

212 Numera y % de PE con curriculo flexible 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
IWUINCIY ¥ /0 UC 1 L YuG DT avwuansgiaii
incorporando elementos de enfoques

213 centrados en el estudiante o en el 2 100 2 100 0 0 0 0 0 ¢
Numero y % de PE que se aclualizaran

214 incorporando esludios de seguimiento de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
egresados y empieadores
Numero y % de PE que se aclualizaran

215 incarporando el servicio social en el plan de 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
esludios
Numero y % de PE que se aclualizaran

246 incorporando la practica profesional en el plan 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
de estudios

217 Numero y % de PE basado en compelencias 1 50 2 100 0 0 0 0 0 0

Reporte Indicadores de Calidad 2016 // Universidad Veracruzana
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SEP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenlo: C/PFCE-2016-30MSU0940B-30-108

Proyecto: Fortalecimiento de la pertinencia y calidad de la educacién para la Alencion Integral Humanista y Suslentable de los Esludiantes.
Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-28

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaluables Total: 2

Numero y % de PE que serén acreditados por 1

222 organismos reconacidos por el COPAES. 50 1 50 0 0 0 0 0 0
Numere y % de PE de licenclalura y TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 1 50 2 100 0 0 0 0 0 0
evaluable
Tolal: 770
Nimero y % de matricuta atendida en PE de
234 TSU/PA y Licencialura de calidad del total 195 25.32 750 97.4 0 0 0 0 0 0

asociada a los PE evaluables

Toll de Programas Educativos de posgrado

PE de posgrado reconccidos por el Programa
2
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 100 2 100 0
244 PE de posgrado que ingresaran al Programa 2 100 ) 100 0

de Fomento a la Calidad (PFC)

Total de Malricula de nivel posgrado Total: 35

0 0 0

0 0 0

0 0

0 0

Numero y porcentaje de matricula atendida
— en PE de pesgrado de calidad. 72

0 0 0 0
M2 < %Total de
horte generacional de Licenclatura L A s A o WTri
Tasa y- egfeso par 2 g ol n- Mz Juswdo iz Alusladn Alcaﬂzadu I Jhlcanzadu ﬂT" i avance Jushflcaclon iES

Tasa de egreso por cohorte para PE de

Tk licenciatura Ciclo A

LTotal de
T {on por cohorte generacional de Licenciatura o A 7 o, %
asa de titulacion per cohorte gen I - M2 Ajustado| % Ajustado Arcanzado “tAlcanzada | %Trimestral Al Justificacion IES

Tasa de lilulacion por cohorte para PE de

234 licencialura Ciclo A

%aTotal de
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licencialura M2 Ajustad o | 5 " iflaanis
“n“m et N"md mnantadn sl [l S | B denificacion e
0

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentafe ponderado del cumplimiento de los indicaderes de 0.00 %

e i S

e

Dra. Sara Delfilia Ladron de Guevara Gonzélez
Rectora

Reporte Indicadores de Calidad 2016 If Universidad Veracruzana

Julia Tepetla Montes
esponsable del proyecto
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eED Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCwE
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 F &

Universidad Veracruzana
T e

P/PFCE-2016-30MSU0940B-28 Fortalecimiento de la pertinencia y calidad de la educacién para la Atencion Integral Humanista y Sustentable de
los Estudiantes.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la competitividad y calidad de educacién integral y el seguimiento de los estudiantes de licenciatura y posgrado a través de los
diferentes programas institucionales.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Fortalecer la orientacion a los estudiantes de los PE de 2.00 0.00 0.00 52,668.00 0.00 0.00
licenciatura y de posgrado a través del programa de tutorias,
ademas de mejorar su trayectoria escolar en el rendimiento de
las EE del PE que cursa.

2 Apoyar a estudiantes en actividades que les permita fortalecer 15.00 0.00 0.00 380,386.00 | 114,868.00 | 30.20
su formacion integral.

3 Elevar la tasa de titulacion de PE de Licenciatura de la DES, 1.00 0.00 0.00 35,413.00 0.00 0.00
mediante la presentacidn de del EGEL.

4 Incrementar en PE de licenciatura de la DES las actividades de: 2.00 0.00 0.00 99,867.00 0.00 0.00

educacion de valores, culturales, deportivas, educacion
ambiental, cuidado de la salud y atencidn y prevencion de las
adicciones para la formacion integral del estudiante.

Trimestre 2
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1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 3.00 0.00 92,868.00 0.00 0.00 22,000.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

La adquisicion de acervo se programa en el primer mes, se han entregado a la Direccién de Bibliotecas la lista del acervo y actualmente se
encuentra en proceso de compra, el gasto se vera reflejado en el siguiente trimestre.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido %
1 Incrementar el nGmero de PTC con perfil deseable ProDEP y 1.00 0.00 0.00 180,195.00 6,600.40 3.66
los PTC SNI de la DES.
2 Capacitar y actualizar a docentes y estudiantes en los procesos 10.00 0.00 0.00 126,919.00 0.00 0.00

de ensefianza aprendizaje de los PE de la Licenciatura y
Posgrado incorporando las Tecnologias de la Informacién,
mismos que replicaran en talleres en cada PE.

eta Frogramad 0 0 P O Frodara ada etla O 0 £ sfe
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,600.40
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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)
o. OF De DCIO 2l Obje 0 Pa 3
3 Fortalecer los CA y sus LGAC que cultivan mejorando la infraestructura basica para el de desarrollo de los trabajos de investigacién y el
incremento de la produccién académica con reconocimiento de calidad nacional e internacional.
0 { BJ: D O (e efa Acade a alore 0 0 0
1 Fortalecer los Cuerpos Académicos de la DES 2.00 0.00 0.00 146,689.00 0.00 0.00
2 Formacién de una red de investigacién y colaboracion entre los 1.00 0.00 0.00 17,185.00 0.00 0.00
CA Institucionales e internacionales.
3 Fomentar proyectos de vinculaciéon con los sectores productivo 1.00 0.00 0.00 49,038.00 0.00 0.00
y social de CA de la DES ligadas a las LGAC que cultivan
incorporando a estudiantes de los PE de la region.
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
n. OP BJ: ncion del Obje 0 Pa
4 Ofertar PE de licenciatura y posgrado de calidad mediante la evaluacion y acreditacion de organismos externos.
0 ' BJ: DCION Qe £ Rcaae = dalore D alo a ero
1 Evaluar y Acreditar PE de la Licenciatura de la DES. 2.00 0.00 0.00 22,337.00 0.00 0.00
2 Atender las recomendacicnes de CIEES ¢ por los organismos 1.00 0.00 0.00 139,606.00 0.00 0.00
acreditadores reconocidos por COPAES de los PE de
licenciatura.
3 Fomentar la cultura de la internacionalizacion para la 4.00 0.00 0.00 150,197.00 9,711.00 6.47
participacién de estudiantes de PE de licenciatura y de
posgrado en programas de intercambio que cuenten con
convenios institucionales.
4 Asegurar la calidad de PE de posgrado atendiendo las 1.00 0.00 0.00 97,705.00 0.00 0.00
observaciones realizadas por los pares académicos del
Trimesire 2
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CONACVYT. | |
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 9,711.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Firma

/5/6/////1_—_

e L

Rectora

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

Juha Tepetla Montes
Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financierc de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante €l segundo trimestre de! ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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EJERCICIO FISCAL 2016

-

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU09408

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Innovacion y calidad académicas con perlinencia social

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-29

Valor Qriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad , k . - %:Total de _ :
Niumero Numero % Nimera H Mamero  %:Alcanzado 3:Trimestral s Justificacion IES
vance

__Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.

111 Licenciatura 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

11.2 Especialidad 1 4.55 1 4.55 0 0 0 0 0 0

113 Maeslria 14 63.64 12 54.55 0 0 0 0 0 0

114 Doctorado 7 31.82 7 31.82 0 0 0 0 0 0

115 Posgrado_en el area disciplinar de su 12 54 55 12 5455 0 0 0 0 0 0
desempefio

116 Docioradc3 en el area disciplinar de su 7 3182 7 18 0 0 0 o o 0
desempeiio

117 gzrsﬁl deseable reconocido por el PROMEP- 12 54.55 1 50 0 0 0 0 o 0

118 Adscnipeion al SN1o SNC 1 455 1 4.55 0 0 0 0 0 0

119 Participacion en el programa de tulorias 12 54.55 12 54.55 0 0 0 0 0 0

Tota de profesores que confoman 13 ianta académica

Profesares (PTC, PMT y PA) que reciben

124 capacitacion y/o aclualizacion con al menos 24 46.15 24 46.15 0 0 0 0 0 0
40 horas por afio

132 En Consolidacion 1 50 1 50 0 0 0 0 0 0

133 En Formacién 1 50 1 50 0 0 0 0 0 0

Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic
Numero y % de PE con esludios de

241 et A 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
fatlibilidad para buscar su pertinencia
24.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
IUNITIV ¥ /0 UC I L YuT DG auluanteas ain
213 incorporando elemem‘os de enfoques 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0
cenirados en el estudiante o en el
217 Eahh?éré';'% de PE basado en compelencias 1 50 1 50 0 0 0 0 0 0
Total do Programas Educativos de TSUIPA y Lic evaliables
: o .
222 Numero y % de PE que seran acredilados por 2 100 2 100 0 0 0 0 0 0

organismos reconocidos por el COPAES.

Reporte Indlcadores de Calidad 2016 /I Unlversidad Veracruzana PT; Yagina 1 de 2
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SECRETARIA DL o= CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2
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— 7

EJERCICIO FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0940B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Innovacion y calidad académicas con perinencia social

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0940B-29

Numerg y % de PE de licencialura y TSU de

223 calidad del fotal de |a oferta educativa 2 100 2 100 0 Q 0 0 0 0
evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA'y Lic Total: 0D
Nimero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licencialura de calidad del total 800 100 840 105 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Total: 1
PE de posgrado recanocidos por el Programa
243 Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) ! 100 ! 100 0 0 0 0 0 0
PE de posgrado que ingresaran al Programa
44 de Fomento a la Calidad (PFC) L 1% ; 100 2 9 4 ¢ 0 g
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 15
Numero y porcenlaje de matricula alendida
a8t en PE de posgrado de calidad. Ba.7

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenclatura -“n““ M2 Ajustado

284 Tasa de egreso por cohorie para PE de

0
YaTotal de S
LT} o 9 o
% Ajustado YT rimestral o Justificacion IES
0
licenciatura Ciclo A
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 Ajustado| % Ajustado L SeAlcanzado | %eTrimestral aldialde Justificacian |ES
Alcanzado : avance
0 0 0 0 0

Tasa de titulacion por cehorie para PE de

L licenciatura Ciclo A
M2 7 %Tolal de .
| b SRAlc % c
e O e e
2104 Tasa de graduacion para PE de posgrado 0 0 0 0 0
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

ﬂé’//z\ as il

Dra. Sara Deiffila Ladrén de Guevara Gonzdlez { CArmeling Ruiz Alarcon
Rectora R/usponsa'ble del proyecto
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
e Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016
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PFCE

Universidad Veracruzana

P/PFCE-2016-30MSU0940B-29 Innovacion y calidad académicas con pertinencia social

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad academica de la DES manteniendo la calidad y pertinencia social de sus PE y de los servicios que ofrece el Cl y
los CAAs; impulsando la actualizacién de sus planes y programas de estudio y la innovacion educativa, para atender las necesidades
regionales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado

%

Programado

Ejercido

Y%

1 Revisar los PE de licenciatura y PE de posgrado de la DES con | 3.00 0.00 0.00 270,000.00 0.00 0.00
un sentido de pertinencia social y en contextos reales.

2 Desarrollar actividades asociadas a los servicios que se ofrecen 2.00 0.00 0.00 618,373.00 68,622.12 11.10
en modalidad virtual.

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado
0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 68,622.12
Trimestre 2
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Ofertar PE de licenciatura y posgrado de calidad reconocida por organismos externos.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %a

1 Atender las recomendaciones realizadas por los CIEES o por 0.00 0.00 14,486.00 0.00 0.00
los organismos acreditadores reconocidos por COPAES.

2 Fomentar la cultura de internacionalizacién para incrementar la 2.00 1.00 50.00 | 282,206.00 44 000.00 15.59
participacién promedio anual de estudiantes de los dos PE de
licenciatura.

3 Asegurar la permanencia de la Maestria en Trabajo Social en el 1.00 0.00 0.00 205,848.00 0.00 0.00
PNPC, atendiendo las observaciones emitidas por los pares
evaluadores del CONACyT.

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 22,000.00 1.00 1.00 22,000.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Observacion
Estudiantes realizaron estancia por un periodo en la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn y la Universidad de Guadalajara de Trabajo Social
y de Idiomas.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la educacion integral y el seguimiento del rendimiento de los estudiantes de licenciatura posgrado a través de los diferentes
programas institucionales.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Orientar a estudiantes de licenciatura y posgrado de fa DES a 9,857.00
través de programas de tutorias institucionales, ademas de dar
seguimiento a su trayectoria.

2 Mejorar los resultados de egreso de un programa educativo de 1.00 0.00 0.00 183,026.00 0.00 0.00
la DES.

Trimestre 2
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3 Ofertar y fomentar en los PE de la DES las actividades 1.00 0.00 0.00 109,823.00 0.00 0.00
culturales, deportivas, educacién ambiental y de valores,
cuidado de |a salud y atencion y prevencién de las adicciones
para la formacion integral del estudiante.
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la capacidad académica institucional a partir de elevar el nivel de habilitacion de la planta docente y el de reconocimiento de los
CA de la DES, sustentados en la cooperacién y la movilidad académicas, en favor de la pertinencia social de la investigacion y vinculacion.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado Programado Ejercido

1 Incrementar el numero de PTC de la DES con reconocimientos 1.00 0.00 0.00 253,503.00 0.00 0.00
externos de perfil deseable y SNI

2 Incrementar el numero de CA de la DES con reconocimiento 1.00 0.00 0.00 56,195.00 0.00 0.00
externo PRODP.

3 Generar un programa de difusidén de los resultados del trabajo 1.00 0.00 0.00 35,649.00 0.00 0.00
académico y de investigaciéon de los académicos de la DES.

4 Generar un programa de actualizacién y apoyo a la habilitacion 1.00 0.00 0.00 69,619.00 14,081.70 | 20.23
de los miembros del Nicleo Académico Basico (NAB) de la
Maestria en Trabajo Social, asociado al Plan de Mejora y al
proceso de evaluacion de CONACYT.

Trimestre 2
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1
ne

-
b -

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

Rectora

i

Carmg’lina' Ruiz Alarcon
Responsable del Proyecto

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,081.70
Firma

Los montos ejercidos que se refiejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el segundo trimestre del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas PFCE
T Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2016 .

Universidad Veracruzana
O

P/PFCE-2016-30MSU0940B-30 Proyecto integral para atender los problemas comunes de la DES

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el enfoque intercultural en las practicas académicas de la UVI contantando con un PE de calidad y diversificacion de la oferta
educativa en cada una de las Sedes Regionales

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Fortalecimiento y diversificacidén de la oferta educativa de la 3.00 1.00 33.33 | 223,805.00 0.00 0.00
DES y calidad del PE de la Sede Huasteca y Totonacapan de la
Uvi
2 Impulsar la formacién de grupos de colaboracion y crear Lineas 1.00 0.00 0.00 135,588.00 0.00 0.00

de Generacion y Aplicaciéon del Conocimiento (L.G.A.C), para la
constitucién de Cuerpos Académicos en las cuatro sedes
regionales de la UVI

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y

Aprobado Aprobado

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Los docentes de las cuatro sedes regionales y especialistas participaron en |a planeacion y analisis de estrategias para mejorar la oferla
educativa de la UVI, donde compartieron opiniones, conocimientos y experiencias para fortalecer tanto el programa de la LGID asi como
retroalimentar los nuevos planes de estudios, asi como la nueva licenciatura de la cual su primera generacion ingresa en este agosto.

Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular

2 Capacitacion y actualizacion de los docentes en los procesos de ensefianza aprendizaje y difusion de los proyectos de investigacion de los
estudiantes.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Fomento a la capacitacion, actualizacion y promocion de la 2.00 1.00 50.00 | 215,723.00 0.00
investigacion vinculante de docentes y de los estudiantes que
elaboran su Documento Recepcional en cada una de las cuatro
Sedes Regionales de la UVI

2 Fortalecimiento de las actividades académicas de investigacion 1.00 0.00 0.00 247,452.00 0.00 0.00
y vinculacion de los estudiantes a través del trabajo comunitario
y el desarrollo de proyectos de los estudiantes de las cuatro
sedes regionales de la UVI

0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 Se realizo el encuentro de investigacion vinculada para difundir y socializar los resultados de investigacion en la sede selvas,para que los
estudiantes de octavo semestre presentaran sus documentos recepcionales, y los retroalimentaron, para que tenga un egreso a tiempo.

2 Los estudiantes de las diferentes sedes regionales, realizan sus practicas de campo con las diversas comunidades para el fortalecimiento de la
vinculacion comunitaria.

Descripcion del Objetivo Particular

Contar con espacios de produccion, creacion y elaboracidén de proyectos audiovisuales y espacios equipados para brindar mejor atencion a
los estudiantes de las Sedes Regionales de la UVI relacionados con la investigacién vinculada, asi como con la valoracion y apropiacion del
patrimonio biocultural de las regiones.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Equipar laboratorios multimedia y centros de computo, asi 256,970.00 85,529.21
como establecer dreas experimentales en las cuatro sedes

Trimeslre 2
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i
[

lregionales de la UVI | l J 4‘ |

Trimestre 1 Trimestre 2

Meta Programada Meta Monto Ejercido y Meta Programada Meta Monto Ejercido y
Aprobado Aprobado

85,529.21

Observacion

Con las acciones realizadas se logro de forma anticipada el equipamiento de 2 laboratorios.

Firma
& i
| |
o A il
2 A2 y/ -
Wa Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Shantal ,Mé'.:seguer Galvan
Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financierc de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la decumentacion que la universidad capluré duranle el segundo trimestire del ejercicio 2016, para comprobar la aplicacion de los monlos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaclones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTC INSTITUCIONAL

el CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P F C I Ll
EDUCACION MIBLICA 2 2

EJERCICIO FISCAL 2016

Unliversidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: 30MSU0340B

Clave de convenio: C/PFCE-2016-30MSU03408-30-108

Proyecto: Proyecto inlegral para alender los problemas comunes de la DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU0340B-30

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral
Indicador de Calidad ) - 4 3 i 1 o %:Total de

Numero Numero  S:Alcanzade % Trimestral Justificacion IES

Numero o Numero
avance

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tlempo Completo. Total; 14

11.3 Maestria 12 . 85.71 9 64.29 0 0 0 0 0 0

114 Dactorado 2 1429 B 2143 0 0 0 0 0 0

115 Posgrado-en et area disciplinar de su 1 78.57 12 85.71 0 0 0 0 0 0
desempefic

116 Doctorad(f en el drea disciplinar de su ) 14,99 3 2143 0 0 0 0 0 0
desempeiio

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 14 100 12 85.71 0 0 i} 0 0 0

Tollde prolesoras que confoman la planta académica | Toit4

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.24 capacitacién yio aclualizacién con al menos 14 100 12 85.71 0 0 0 0 0 0
&0 horas por ano
[Eioal G e R R SITAY T P e = ———
244 Numero y % de PE con estudios de 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100 Los PE estan logrando su

factibilidad para buscar su pertinencia pertinencia.
Se lrabaja constantemente para

incluir el seguimienlo de egresados
y empleadores, medianle
reuniones y mesas de trabajo.

Numero y % de PE que se aclualizarén
21.4 incerporando esludios de seguimienio de 4 100 4 100 4 100 4 100 100 100
egresados y empleadores

Numerto y % de PE que se actualizaran
246 incorporando la practica profesional en el plan 4 100 4 100 0 0 0 0 0 0
de estudios
| Total deProiarias Educalivo doTOUPAY Licavalusbles |- Taliled- o i o T e
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de
223 calidad del lotal de la oferta educaliva 1 25 2 50 0 0 0 0 0 0
evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y Lic Total; 387

Namero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licencialura de calidad del tolal 84 21.16
asociada a los PE evaluables

oy %Total de ;
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenclatura -mn M2 Ajustado| % Ajustado Ncanndn “eAlcanzado| %Trimestral ==
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S DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

e T CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 2 P I ‘ C I
ENECEAC IS MG A g E

EJERCICIC FISCAL 2016

Universidad: Universidad Veracruzana
Clave 911: J0MSU0S40B

Clave de convenlo; C/PFCE-2016-30MSU09408-30-108

Proyecto: Proyeclo integral para atender los problemas comunes de la DES

Clave de proyecto: P/PFCE-2016-30MSU09408-30

Tasa de egreso por cohorte para PE de

a8 licenciatura Ciclo A 85 50 0 Y 0 0 0 0 0
— M2 | T ¥ YT otal de
M2 Ajus L o L % i u L1
““_ M2 Ajustado| % Ajustads Picanzads:| wAlcanzado | %Trimeatral A Justificacion IES
201 Tr A i iackn por ool D TR o 85 50 0 8 100 0 0 0 0 0 0
licenciatura Ciclo A
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 30.00%

AT .

Drg. Sara Delfilla Ladron de Guevara Gonzalez Shantal.M uer Galvan
%’ Rectora Responsable del proyecto
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