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MC-CAPACIDAD



				Metas Compromiso de la DES		Meta 2013				Valor alcanzado 2013				Meta 2014				Avance marzo 2014				Explicar las causas de las diferencias diferencias

				de capacidad académica		Número		%		Número		%		Número		%		Número		%

				Personal académico

				Número y % de PTC de la institución con:

				Especialidad		21		10.29		13		6.37%		16		7.55		12		6.06%

				Maestría		9		4.41		82		40.20%		9		4.25		75		37.88%

				Doctorado		90		44.12		79		38.73%		100		47.17		92		46.46%

				Posgrado en el área disciplinar de su desempeño		85		41.67		91		52.30%		88		41.51		94		47.47% 

				Doctorado en el área disciplinar de su desempeño		139		68.14		38		48.10%		155		73.11		47		 51.09%

				Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES		78		38.24		91		44.61%		87		41.04		88		44.44%

				Adscripción al SNI o SNC		90		44.12		19		9.31%		105		49.53		18		9.09%

				Participación en el programa de tutorías		21		10.29		130		63.73%		25		11.79		113		57.07%

				Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		140		68.63		246		53.13%		158		74.53		198		 30.65%



				Consolidados.		3		18.75		1		6.67		4		25		1		7.14

				(Especificar nombres de los CA consolidados)

				En consolidación.		6		37.5		6		40		6		37.5		7		50

				(Especificar nombres de los CA en consolidación)

				En formación.		7		43.75		8		53.33		6		37.5		6		42.86

				(Especificar nombres de los CA en formación)





MC-COMPETITIVAD



				Metas Compromiso de la DES		Meta 2013						Valor alcanzado 2013								Meta 2014										Avance marzo 2014								Explicar las causas de las diferencias

				competitividad académica		Número		%				Número				%				Número				%						Número				%

				Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:

				Número y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia.		15		100%				13				100%				15				100%						13				 100%

				Especificar el nombre de los PE

				Número y  % de PE con currículo flexible.		15		100%				13				100%				15				100%						13				100%

				Especificar el nombre de los PE

				Número y %  de PE que se actualizarán incorporando elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.		15		100%				13				100%				15				100%						13				100%

				Especificar el nombre de los PE

				Número y % de PE que se actualizarán incorporando estudios de seguimiento de egresados y empleadores.								13				100%														13				100%

				Especificar el nombre de los PE

				Número y % de PE que se actualizarán incorporando el servicio social en el plan de estudios.		15		100%				13				100%				15				100%						13				100%

				Número y % de PE que se actualizarán incorporando la práctica profesional en el plan de estudios.		0		0				9				69%				15				100%										8% 

				Especificar el nombre de los PE																										1

				Número y % de PE basado en competencias.		15		100%				13				100%				15				100%						13				100%

				Especificar el nombre de los PE

				Número y %  de PE que alcanzarán el nivel 1 los CIEES.		12		100%				10				76.92%				12				100%						10				76.92%

				Especificar el nombre de los PE

				PE que serán acreditados por organismos reconocidos por el COPAES.		8		66.67%				8				51.64%				9				75%						8				61.54%

				Especificar el nombre de los PE

				Número y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa evaluable.		10		76.92%				13				100.00%				12				100%						10				76.92%

				Especificar el nombre de los PE

				Número y % de matrícula en PE atendida en PE de licenciatura y TSU de calidad del total asociada a los PE evaluables.		4100		100%				6,142				85.99%				4100				100%						6,126				85.98%

				Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 1 del IDAP del CENEVAL.		0				0				NA								0				0		NA

				Especificar el nombre de los PE

				Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 2 del IDAP del CENEVAL.		6126				85.98%				NA								0				0		NA

				Especificar el nombre de los PE





MC-COMP-POSGRADO



				Metas Compromiso de la DES 		Meta 2013														Valor alcanzado 2013										Meta 2014								Avance marzo 2014												Explicar las causas de las diferencias

				competitividad académica		Número				%										Número						%				Número						%		Número								%

				Programas educativos de Posgrado:

				PE que se actualizarán		20								100				21								100.00%				2						11.11% 		20										100.00%

				(Especificar el nombre de los PE)

				PE que evaluarán los CIEES. Especificar el nombre de los PE		0								0.00% 				0								0.00%				0						0.00% 		0										0.00%

				(Especificar el nombre de los PE)

				PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) (Especificar el nombre de los PE)		7								35%				8								38.10%				6						33.33%		7										35.00%

				PE que ingresarán al Programa de Fomento a la Calidad (PFC)		6								85.71%				8								100.00%				0						0.00% 		6										85.71%

				(Especificar el nombre de los PE)

				PE que ingresarán al Padrón Nacional de Posgrado (PNP)		1								14.29%				0								0.00%				6						33.33%		1										14.29%

				(Especificar el nombre de los PE)

				Número y porcentaje de matrícula atendida en PE de posgrado de buena calidad. (Especificar el nombre de los PE)		167								45.63%				148								36%				235						100.00%		167										45.63%

				Eficiencia terminal		M1		M2				%						M1				M2				%				M1		M2				%		M3				M4						%

				Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA		0		0				0						NA				NA				NA				0		0				0		NA				NA						NA

				Tasa de titulación por cohorte para PE de TSU y PA		0		0				0						NA				NA				NA				0		0				0		NA				NA						NA

				Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura		1836		341				18.47						503				1848				27.22%				1628		888				54.55		1846				341						18.47%

				Tasa de titulación por cohorte para PE de licenciatura		1846		291				15.76						503				503				100.00%				1747		629				36		1846				291						15.76%

				Tasa de graduación para PE de posgrado		169		124				73.37						61				85				71.76%				163		120				73.62		290				62						21.38%

				Otras Metas Compromiso definidas por la DES:

						Num.		Den.				%				Num.								Den.				%		Num.				Den.		%				Num.				Den.				%

				Meta A

				Meta B






Requerimiento Plazas

		Nombre de la Institución:						UNIVERSIDAD VERACRUZANA

		Nombre de DES:						Económico-Administrativa Xalapa

		Resumen de la DES para solicitud de Plazas

		Número de
PTC
vigentes		Número de
Estudiantes		Relación
Alumnos/PTC		Relación
Alumnos/PTC
recomendado por
lineamientos de la DSA		Plazas PTC que
están ocupadas
por jubilados		Plazas otogadas
en el periodo 1996-2013		Plazas
justificadas ante
la DSA		Número de CAEF
que serán
fortalecidos		Número de
CAEC que serán
fortalecidos		Plazas PTC
Solicitadas para
2014		2014
Justificación
2014		Plazas PTC
Solicitadas para
2015		Justificación
2015

		198		7,491		45		80/40 Programas prácticos
25/15 Programas científicos-prácticos
15/25 Programas Intermedios
		0		83		29		20		3		39		Con base a la diferencia de la relación PTC/alumnos  se requieren nuevos PTC para atender a la matrícula, fortalecer los CA. Además ha habido un gran número de jubilaciones y es necesario convocar y cubrir dichas plazas.		15		Con base a la diferencia de la relación PTC/alumnos  se requieren nuevos PTC para atender a la matrícula, fortalecer los CA. Además se proyecta el número de PTC próximos a jubilarse y es necesario convocar y cubrir dichas plazas.

						Fecha de entrega: 24 de marzo de 2013

		•		El llenado de estos cuadros complementa el Análisis del requerimiento, en su caso, de nuevas plazas de PTC realizado por cada DES.



		•		Debe ser llenado a nivel de DES.

		•		Para el análisis y el llenado de este cuadro deben apoyarse de la Dirección General de Recursos Humanos, Dirección General de Desarrollo Académico

				e Innovación Educativa y de la Dirección de Presupuestos.

		Áreas Académicas

		Regiones

		Dirección General de Recursos Humanos

		Dirección General de Desarrollo Académico

		Dirección de Presupuestos.






Pertinencia

		Síntesis del análisis de la pertinencia de los PE de la DES

		DES		Año de inicio y/o de actualización de los planes y progrmas de estudio		Considera las prioridades de los planes de desarrollo vigentes				Considera los estudios de oferta y demanda (factibilidad)				Considera los estudios de seguimiento de egresados				Considera el modelo educativo vigente				Considera las competencias profesionales				Considera aspectos de investigación

						Sí		No		Sí		No		Sí		No						Sí		No		Sí		No

		Informática		2002				ü		ü				ü				ü				ü				ü

		Ciencias y Técnicas Estadísticas		2007		ü				ü				ü				ü				ü				ü

		Economía		2002		ü				ü				ü				ü				ü				ü

		Geografía		2004		ü				ü				ü				ü				ü				ü

		Contaduría		2011		ü				ü				ü				ü				ü				ü

		Administración		2011		ü				ü				ü				ü				ü				ü

		Sistemas Computacionales Administrativos		2011		ü				ü				ü				ü				ü				ü

		Gestión y Dirección de Negocios		2008		ü				ü				ü				ü				ü				ü

		Relaciones Industriales		2013		ü				ü				ü				ü				ü				ü

		Publicidad y Relaciones Públicas		2013		ü				ü				ü				ü				ü				ü

		Administración de Negocios Internacionales		2013		ü				ü				ü				ü				ü				ü

		Contaduría SEA		2011		ü				ü				ü				ü				ü				ü

		Administración SEA		2011		ü				ü				ü				ü				ü				ü

		Tecnologías Computacionales  		Aug-14		ü				ü				ü				ü				ü				ü

		Ingeniería de Software		Aug-14		ü				ü				ü				ü				ü				ü

		Redes y Servicios de Cómputo		Aug-14		ü				ü				ü				ü				ü				ü





Posgrado

		Síntesis de los parámetros básicos para el ingreso de los programas de posgrado al PNPC



																Núcleo académico básico																		Resultados

		Nombre del PE de Posgrado		Nivel del PE						Calidad del PE						Num. de PTC que lo atienden		Nivel de estudios						Número de PTC adscritos al SNI								LGAC		Evidencia de los estudios de seguimiento de egresados o registros		Tasa de graduación por cohorte generacional*



				E		M		D		P
N
P		P
F
C		No Reconocido en el PNPC				D		M		E		C		I		II		III		LGAC

               PTC				2
0
0
7		2
0
0
8		2
0
0
9		2
0
1
0

		Especialización en Métodos Estadísticos 		X						X				001011		8		5		3												3/8				93%		81%		71%		71%

		Especialización en Estudios de Opinión, Imagen y Mercado		X												3		3						1		1						2/3				N/A		N/A		N/A		N/A

		Especialización en Administración Fiscal		X												3		1		2												3/3				97%		97%		97%		97%

		Especialización en Administración del Comercio Exterior 		X						X				00609		5		1		4												2/5				90%		87%		88%		97%

		Maestría en Agronegocios Internacionales 				X										9		3		6												3/9				N/A		N/A		31%		0

		Maestría en Ciencias Administrativas 				X										12		6		6												3/6		X		36%		25%		6%		0

		Maestría en Sistemas Interactivos Centrados en el Usuario 				X				X				3600		8		5		3												3/8				N/A		N/A		N/A		N/A

		Maestría en Estadística Aplicada 				X										6		6														3/6				N/A		N/A		N/A		N/A

		Maestría en Telemática 				X										9		4		5												3/9				N/A		N/A		N/A		N/A

		Maestría en Gestión de las Organizaciones 				X										13		3		10												3/13				0		0		0		0

		Maestría en Auditoría 				X						X 		003603		9		7		2						1						2/5				N/A		N/A		N/A		N/A

		Maestría en Economía Ambiental y Ecológica 				X				X				003586		10		10						1		2		2				3/10				N/A		N/A		N/A		N/A

		Maestría en Contabilidad y Gestión Gubernamental				X										9		5		4												3/9				33%		0		9%		0

		Maestría en Administración Fiscal				X				X						6		3		3												3		0		0		0		0		0

		Maestría en Gestión de la Calidad 				X										5		3		2												3/5				55%		31%		24		N/A

		Maestría en Ingeniería de Software 				X										6		1		5												3/6				70%		77%		N/A		22%

		Doctorado Finanzas Públicas 						X								2		2								2						2		N/A		7 %		N/A		53%		23%

		Doctorado en Ciencias Administrativas y Gestión para el desarrollo 						X				X		03178		9		9								6		1				3/3				N/A		N/A		N/A		N/A

		Doctorado en Gestión y Control						X								5		5						1								2/5				N/A		N/A		N/A		N/A

		Doctorado en Ciencias de la Computación 						X		X				003625		3		3														3/3				N/A		N/A		N/A		N/A







		•		El llenado de este cuadro complementa el Análisis de los programas educativos de posgrado 



				realizado por cada DES.

		•		Debe ser llenado a nivel de DES.

		•		La DES debe concentrar la información de cada uno de sus PE de posgrado.

		•		Para el análisis y el llenado de este cuadro deben apoyarse de la Dirección General de la Unidad de Estudios de

				Posgrado.





		* En indicador de la tasa de graduación por cohorte generacional está considerado hasta 2009 para doctorado y 2010 para maestría.

		Los parámetros mínimos indispensables de los indicadores para un programa de posgrado de calidad están descritos en los ANEXOS

		IV A y IV B.





Cooperacion_DES

		COOPERACIÓN ACADÉMICA NACIONAL E INTERNACIONALIZACIÓN (Movilidad)

						Estudiantes												PROFESORES

						2008		2009		2010		2011		2012		2013		2008		2009		2010		2011		2012		2013

		Concepto		Ámbito		Número		Número		Número		Número		Número		Número		Número		Número		Número		Número		Número		Número

		Enviada por la DES para complementar la formación académica		Nacional		0		0		0		0		6		4		0		0		2		0		0		0

				Internacional		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0		3

		Enviada por la DES con reconocimientos de créditos		Nacional		0		0		0		1		6		24		0		0		0		0		0		0

				Internacional		0		0		0		8		14		22		0		0		0		0		0		0

		Recibida por la DES para complementar la formación académica		Nacional		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

				Internacional		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Recibida por la DES con reconocimiento de créditos		Nacional		5		7		12		13		15		17		0		0		0		0		0		0

				Internacional		4		11		6		11		4		13		0		0		0		0		0		0

		Participación en redes académicas		Nacional		0		0		0		0		0		0		0		0		3		0		0		1

				Internacional		0		0		0		0		0		0		0		0		3		2		0		0

		Concepto		Ámbito		Número

		Convenios de cooperación académica con DES de otras IES o Centros de Investigación		Nacional		7

				Internacional		0

		Proyectos académicos y de investigación con DES de otras IES o Centros de Investigación		Nacional		1

				Internacional		0



		Concepto		Ámbito		Maestría		Doctorado

		Programas educativos de posgrado conjunto con DES de otras IES		Nacional

				Internacional				2

		Fecha de entrega: 24 de marzo de 2013



		• El llenado de este cuadro complementa el Análisis de la cooperación académica nacional e internacionalización realizado por cada DES.


		• Debe ser llenado a nivel de DES.

		• Para el análisis y el llenado de este cuadro deben apoyarse de la Dirección General de Relaciones Internacionales.



		Áreas Académicas

		Regiones

		Dirección General de Relaciones Internacionales





Vinculacion

		Principales acciones de vinculación

				Número		Monto 2013

		Convenios 

		   Con el sector productivo		60

		   Con los gobiernos federal, estatal y municipal		20		$1,450,000.00

		Proyectos con el sector productivo		148

		Proyectos con financiamiento externo		3		$ 2,094,000.00

		Patentes		0

		Servicios  (señalar el tipo)

		   Laboratorios		0

		   Elaboración de proyectos		196		$ 50,000.00

		   Asesorías técnicas		534

		   Estudios		20

		De diagnóstico (socioeconómico y ambiental)		11		 Recursos Propios

		De planeación		1		 Recursos Propios

		Educación continua  (cursos, diplomados, talleres, entre otros)		 4		  $21,000.00

		Seminario		1

		Plan de Estudios del Doctorado en Educación. Relacional y Bioaprendizaje		1

		Red de Vinculación		1

		Algunos otros aspectos  (detallar)

		.

		.

		Fecha de entrega: 24 de marzo de 2013



		• El llenado de este cuadro complementa Análisis de la vinculación realizado por cada DES.


		• Debe ser llenado a nivel de DES.

		• Para el análisis y el llenado de este cuadro deben apoyarse de la Dirección General de Vinculación.



		Áreas Académicas

		Regiones

		Dirección General de Vinculación.









Recom_CIEES

		Síntesis de la atención a las recomendaciones académicas de los CIEES 



		Nombre del PE		Normativa y políticas generales						Planeación, gestión y evaluación						Modelo educativo y plan de estudios						Desempeño estudiantil, retención y eficiencia terminal 
física						Servicio de apoyo al estudiantado						Perfil y actividades del personal académico						Docencia e investigación						Infraestructura: instalaciones, laboratorios, equipo y servicios  						Reconocimiento social y laboral 						Vinculación con los sectores de la sociedad 

				Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%

		Ciencias y Técnicas Estadísticas		2		2		100		1		1		100		4		4		100		2		1		50		1		1		100		2		1		50		3		3		100		2		2		100		1		0		0		0		0		0

		Geografía		0		0		0		1		0		0		3		0		0		6		0		0		0		0		0		6		0		0		3		1		33		4		1		25		1		0		0		1		0		0

		Administración SEA		1		1		100		1		1		100		1		1		100		2		0		0		1		1		100		1		0		0		1		1		100		1		1		100		2		0		0		2		2		100



		Síntesis de la atención a las recomendaciones académicas de los COPAES



		Nombre del PE		Personal académico adscrito al programa						Currículum						Métodos e instrumentos para evaluar el aprendizaje						Servicios institucionales para el aprendizaje de los estudiantes
física						Alumnos						Infraestructura y equipamiento de apoyo al desarrollo del programa						Líneas y actividades de investigación, en su caso, para la impartición del programa						Vinculación						Normativa institucional que regule la operación del programa						Conducción académico-administrativa						Proceso de planeación y evaluación						Gestión administrativa y financiamiento

				Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%		Número		Atendidas		%

		Contaduría		13		12		92		12		12		100		0		0		0		0		0		0		6		3		50		1		1		100		2		2		100		2		2		100		1		1		100		5		5		100		0		0		0		2		2		100

		Administración		11		11		100		9		9		100		0		0		0		0		0		0		7		3		42		1		1		100		4		4		100		2		2		100		1		1		100		4		4		100		0		0		0		2		2		100



		Sistemas Computacionales Administrativos		10		10		100		6		6		100		0		0		0		0		0		0		5		3		60		1		1		100		4		4		100		2		2		100		1		1		100		5		5		100		0		0		0		2		2		100

		Economía		5		1		20		8		2		25		2		0		0		2		0		0		4		2		50		3		3		100		5		2		40		2		1		50		1		1		100		1		1		100		5		0		0		2		1		50

		Informática		2		2		100		3		3		100		2		2		100		0		0		0		2		2		100		10		6		60		0		0		0		2		2		100		3		3		100		2		2		100		0		0		0		1		1		100

		Administración de Negocios Internacionales		8		3		38		9		7		78		2		1		50		0		0		0		2		2		100		1		1		100		4		2		50		2		0		0		2		2		100		8		7		88		0		0		0		4		1		25

		Relaciones Industriales		2		0		0		8		3		38		2		2		100		0		0		0		2		0		0		0		0		0		3		2		66		1		0		0		2		2		100		8		7		88		0		0		0		3		2		66

		Publicidad y Relaciones Públicas		4		1		25		7		6		86		2		1		50		0		0		0		1		1		100		1		1		100		2		2		100		1		1		100		2		2		100		8		8		100		1		1		100		4		2		50

										Fecha de entrega: 24 de marzo de 2013



		•		El llenado de este cuadro complementa el Análisis de la atención a las recomendaciones de los CIEES y los organismos reconocidos pro el COPAES a los  PE realizado por cada DES.



		•		Debe ser llenado a nivel de DES.

		•		La DES debe concentrar la información de cada uno de sus PE de TSU y Licenciatura.

		•		Para el análisis y el llenado de este cuadro deben apoyarse de la Dirección de Planeación Institucional





		Áreas Académicas

		Regiones





CENEVAL

		Programa educativo		Estudiantes que presentaron el EGEL		Estudiantes con Testimonio de Desempeño Sobresaliente (TDSS)		Estudiantes con Testimonio de Desempeño Satisfactorio (TDS)		Estudiantes Sin Testimonio (ST)

		Administración		955		138		541		276

		Contaduría		738		140		373		225

		Sistemas computacionales administrativos		96		36		52		8

		Relaciones industriales		723		112		430		181

		Administración de negocios internacionales		285		92		155		38

		Economía		108		7		33		68

		Informática 		322		96		171		55

		Administración SEA		85		11		37		37

		Contaduría SEA		113		18		56		39

		Total		3425		650		1848		927



		Fecha de entrega: 24 de marzo de 2013



		• El llenado de este cuadro complementa el Análisis de los resultados de los Exámenes Generales para el

		   Egreso de la Licenciatura (EGEL-CENEVAL) realizado por cada DES.



		• Debe ser llenado a nivel de DES.

		• La DES debe concentrar la información de cada uno de sus PE de TSU y Licenciatura.

		• Para el llenado de este cuadro deben apoyarse con la información disponible en la siguiente página:

		   http://pifi.dgaeuv.com/ 



		Áreas Académicas

		Regiones





http://pifi.dgaeuv.com/

Fort_Prob_PIFI

		|

		Principales fortalezas en orden de importancia

		Importancia		Pertinencia de PE		PE de Posgrado		Innovación Educativa		Cooperación académica		Educación ambiental		Vinculación		Atención recomendaciones CIEES-COPAES		Exámenes generales de egreso de licenciatura (IDAP)		Capacidad Académica		Competitividad Académica		Formación integral del estudiante		Otras fortaleza

		1		1.1 Los PE de Licenciatura de la DES han actualizado su plan de estudios. En agosto de 2014 la DES ofertará 3 nuevos programas.				1.4 La reducción de horas-clase para fomentar el aprendizaje de los estudiantes y el uso de la infraestructura tecnológica, 
1.5 En la currícula de los PE se integró una segunda lengua de forma obligatoria;
1.6 Se fomenta el uso de la TIC’s; se implementaron EE en línea para la Educación Multimodal; 
1.7 En la DES se realizan proyectos de educación flexible b-learning
								1.17 Se han atendido del total de observaciones emitidas por COPAES el 74.15%						1.3  61.53 % de programas educativos de calidad atendiendo una matrícula de 85.95% 		1.2 100% de los estudiantes cuentan con un tutor académico;
Reducción en los tiempos de obtención de títulos y cédula 

		2				2.4  La DES cuenta con el primer programa de doctorado interinstitucional de la Universidad Veracruzana ; 
2.5  con apoyos PIFI  los estudiantes participan en movilidad académica;
2.6 se promueve y se implementan estategias para la publicación de productos académicos estudiantiles y de académicos				2.1 Se cuenta con al menos un posgrado  interinstitucional en cooperación con otras IES, resultado del trabajo con redes académicas entre CA; 
2.2 se cuentan  con 26 Redes Académicas y 13 convenios nacionales e interncionales en la DES asociadas a las EE de los PE;
2.3 se han implementado estrategias para fortalecer la movilidad con EE totalmente impartidas en ingles a los estudiantes y la adquisición de bibliografía en otras lenguas.		 								1.4 La DES cuenta con un mayor numero de: PTC con grado preferente y  posgrado en el área disciplinar de su desempeño; CAEC y CAEF;  PTC con perfil PROMEP.  

		 3										3.4 Incorporación de nuevas experiencias educativas relacionadas con el medio ambiente en los PE de la DES; Los CA abordan diversas problemáticas ambientales en sus LGAC que impactan en el Plan  Maestro de Sustentabilidad de la UV uno de los cuales forma parte de la Red de investigación de “Competitividad, innovación y Desarrollo Sustentable” 		3.1 Se cuenta  institucionalmente con el programa “Bolsa de Trabajo”, 
3.2 Se cuenta con el Sistema Integral de Vinculación universitaria; 
3.3 Se formalizó una alianza UV – FESE, suscribiendo diversos convenios de colaboración, en los que participan estudiantes y académicos; se cuenta con diversos programas de asesoría a los diferentes sectores







		Principales problemas en orden de importancia

		Importancia		Pertinencia de PE		PE de Posgrado		Innovación Educativa		Cooperación académica		Educación ambiental		Vinculación con el entorno		Atención recomendaciones CIEES-COPAES		Exámenes generales de egreso de licenciatura (IDAP)		Capacidad Académica		Competitividad Académica		Formación integral del estudiante		Otros problemas

		1		1.5  38.46% de los PE de Licenciatura de la DES no han actualizado sus respectivos planes de estudio. 				1.7 Falta seguimiento de largo plazo en proyectos de innovación educativa adoptados por la Universidad Veracruzana		1.3 pocos recursos para la realización de estancias y movilidad académica y estudiantil que permitan fortalecer las redes de colaboración;
1.6 Persiste la poca articulación en las actividades de investigación y docencia de los cuerpos académicos de la DES;						1.2 Se ha atendido el 44.64% del total de las recomendaciones emitidas por CIEES		1.4 Implementar políticas y estrategias institucionales para la aplicación del EGEL		1.1 En virtud de que la matrícula se ha ampliado y un buen número de PTC se ha jubilado, se ha visto disminuida la calidad en la atención y la relación en proporción de estudiantes atendidos por PTC

		2				2.1 Sólo 38.10% de los PE de posgrados de la DES están en el PNPC; 2.2 escasa infraestructura física y de recursos humanos para la atención adecuada y desarrollo de los posgrados																2.4  solo 38.10% del total de programas de posgrado pertenecen al PNPC;		2.3  Recursos insuficientes para cubrir costos elevados por concepto de viáticos para traslado de estudiantes a las empresas 

		 3										3.4  Aún faltan PE de licenciatura y posgrado que incorporen contenidos ambientales, que abarquen a la mayor parte de la comunidad de la DES		3.1  Falta fortalecer el sistema institucional de seguimiento de egresados; 
3.2  aún no se cuenta con una participación generalizada de la DES en proyectos y programas de vinculación para la atención a los diversos sectores productivos y sociales; 
3.3  poca gestión para captar financiamientos que contribuyan al desarrollo de la comunidad universitaria de la DES



										Fecha de entrega: 24 de marzo de 2013

		•		El llenado de estos cuadros complementa la Decima primera autoevaluación realizada por cada DES.



		•		Debe ser llenado a nivel de DES.

		•		No es un formato para llenarlo necesariamente en todas sus celdas. 


		•		Permite identificar el origen de fortalezas y problemas, así como señalar su importancia o prioridad.







Reporte de Metas Compromiso

				DIRECCIÓN DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

				METAS COMPROMISO



				Universidad: 		UNIVERSIDAD VERACRUZANA

				ProDES 403: 		ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA - XALAPA

				Meta Compromiso				2014								2015								2016								2017

								Valor Inicial				Valor Final				Valor Inicial				Valor Final				Valor Inicial				Valor Final				Valor Inicial				Valor Final

								Número		%		Número		%		Número		%		Número		%		Número		%		Número		%		Número		%		Número		%

				Capacidad Académica

				Total de Profesores de Tiempo Completo.				Universo Inicial: 198				Universo Final: 201				Universo Inicial: 201				Universo Final: 208				Universo Inicial: 208				Universo Final: 216				Universo Inicial: 216				Universo Final: 220

				MC: 1.1.1		Licenciatura		19		9.60		19		9.45		19		9.45		19		9.13		19		9.13		19		8.80		19		8.80		17		7.73

				MC: 1.1.2		Especialidad		12		6.06		12		5.97		12		5.97		12		5.77		12		5.77		12		5.56		12		5.56		10		4.55

				MC: 1.1.3		Maestría		75		37.88		78		38.81		78		38.81		85		40.87		85		40.87		92		42.59		92		42.59		97		44.09

				MC: 1.1.4		Doctorado		92		46.46		92		45.77		92		45.77		92		44.23		92		44.23		93		43.06		92		42.59		96		43.64

				MC: 1.1.5		Posgrado en el área disciplinar de su desempeño		94		47.47		94		46.77		94		46.77		94		45.19		94		45.19		95		43.98		95		43.98		100		45.45

				MC: 1.1.6		Doctorado en el área disciplinar de su desempeño		47		23.74		47		23.38		47		23.38		47		22.60		47		22.60		48		22.22		48		22.22		52		23.64

				MC: 1.1.7		Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES		88		44.44		87		43.28		87		43.28		87		41.83		87		41.83		90		41.67		90		41.67		92		41.82

				MC: 1.1.8		Adscripción al SNI o SNC		18		9.09		12		5.97		12		5.97		12		5.77		12		5.77		13		6.02		13		6.02		14		6.36

				MC: 1.1.9		Participación en el programa de tutorías		119		60.10		119		59.20		119		59.20		125		60.10		125		60.10		138		63.89		138		63.89		150		68.18

				Total de profesores que conforman la planta académica				Universo Inicial: 464				Universo Final: 467				Universo Inicial: 467				Universo Final: 468				Universo Inicial: 468				Universo Final: 470				Universo Inicial: 470				Universo Final: 472

				MC: 1.2.1		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		198		42.67		202		43.25		202		43.25		210		44.87		210		44.87		215		45.74		215		45.74		222		47.03

				Total de Cuerpos Académicos				Universo Inicial: 14				Universo Final: 15				Universo Inicial: 15				Universo Final: 17				Universo Inicial: 17				Universo Final: 17				Universo Inicial: 17				Universo Final: 17

				MC: 1.3.1		Consolidados		1		7.14		1		6.67		1		6.67		1		5.88		1		5.88		2		11.76		2		11.76		3		17.65

				MC: 1.3.2		En Consolidación		7		50.00		8		53.33		8		53.33		9		52.94		9		52.94		10		58.82		10		58.82		10		58.82

				MC: 1.3.3		En Formación		6		42.86		6		40.00		6		40.00		7		41.18		7		41.18		5		29.41		5		29.41		4		23.53

				Competitividad Académica

				Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic				Universo Inicial: 13				Universo Final: 16				Universo Inicial: 16				Universo Final: 16				Universo Inicial: 16				Universo Final: 16				Universo Inicial: 16				Universo Final: 17

				MC: 2.1.1		Número y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia		13		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		17		100.00

				MC: 2.1.2		Número y % de PE con currículo flexible		13		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		17		100.00

				MC: 2.1.3		Número y % de PE que se actualizarán incorporando elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.		13		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		17		100.00

				MC: 2.1.4		Número y % de PE que se actualizarán incorporando estudios de seguimiento de egresados y empleadores		13		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		17		100.00

				MC: 2.1.5		Número y % de PE que se actualizarán incorporando el servicio social en el plan de estudios		13		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		17		100.00

				MC: 2.1.6		Número y % de PE que se actualizarán incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		1		7.69		2		12.50		2		12.50		2		12.50		2		12.50		2		12.50		2		12.50		2		11.76

				MC: 2.1.7		Número y % de PE basado en competencias		13		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		16		100.00		17		100.00

				Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables 				Universo Inicial: 13				Universo Final: 13				Universo Inicial: 13				Universo Final: 13				Universo Inicial: 13				Universo Final: 13				Universo Inicial: 13				Universo Final: 13

				MC: 2.2.1		Número y % de PE que alcanzarán el nivel 1 los CIEES.		10		76.92		10		76.92		10		76.92		10		76.92		10		76.92		10		76.92		10		76.92		10		76.92

				MC: 2.2.2		Número y % de PE que serán acreditados por organismos reconocidos por el COPAES.		8		61.54		8		61.54		8		61.54		8		61.54		8		61.54		8		61.54		8		61.54		8		61.54

				MC: 2.2.3		Número y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa evaluable		12		92.31		13		100.00		13		100.00		13		100.00		13		100.00		13		100.00		13		100.00		13		100.00

				MC: 2.2.4		Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 1 del IDAP del CENEVAL		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

				MC: 2.2.5		Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 2 del IDAP del CENEVAL		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

				Total de matrícula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic				Universo Inicial: 6126				Universo Final: 6126				Universo Inicial: 6126				Universo Final: 6126				Universo Inicial: 6126				Universo Final: 6126				Universo Inicial: 6126				Universo Final: 6126

				MC: 2.3.1		Número y % de matrícula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total asociada a los PE evaluables		6,126		100.00		6,126		100.00		6,126		100.00		6,126		100.00		6,126		100.00		6,126		100.00		6,126		100.00		6,126		100.00

				Total de Programas Educativos de posgrado				Universo Inicial: 20				Universo Final: 20				Universo Inicial: 20				Universo Final: 20				Universo Inicial: 20				Universo Final: 20				Universo Inicial: 20				Universo Final: 20

				MC: 2.4.1		PE de posgrado que se actualizarán		17		85.00		20		100.00		20		100.00		20		100.00		20		100.00		20		100.00		20		100.00		20		100.00

				MC: 2.4.2		PE de posgrado que evaluarán los CIEES.		0		0.00		0		0.00		1		5.00		1		5.00		0		0.00		0		0.00		0		0.00		0		0.00

				MC: 2.4.3		PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)		8		40.00		9		45.00		9		45.00		11		55.00		11		55.00		11		55.00		11		55.00		11		55.00

				MC: 2.4.4		PE de posgrado que ingresarán al Programa de Fomento a la Calidad (PFC)		6		30.00		7		35.00		7		35.00		9		45.00		9		45.00		9		45.00		9		45.00		9		45.00

				MC: 2.4.5		PE de posgrado que ingresarán al Padrón Nacional de Posgrado (PNP)		2		10.00		2		10.00		2		10.00		2		10.00		2		10.00		2		10.00		2		10.00		2		10.00

				Total de Matrícula de nivel posgrado				Universo Inicial: 290				Universo Final: 290				Universo Inicial: 290				Universo Final: 290				Universo Inicial: 290				Universo Final: 290				Universo Inicial: 290				Universo Final: 290

				MC: 2.5.1		Número y porcentaje de matrícula atendida en PE de posgrado de calidad.		235		81.03		235		81.03		235		81.03		235		81.03		235		81.03		235		81.03		235		81.03		235		81.03

				Tasa de egreso por cohorte generacional de TSU/PA				M1				M2		%		M1				M2		%		M1				M2		%		M1				M2		%

				MC: 2.6.1		Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA Ciclo A		0				0		0		0				0		0		0				0		0		0				0		0

				MC: 2.6.2		Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA Ciclo B		0				0		0		0				0		0		0				0		0		0				0		0

				Tasa de titulación por cohorte generacional de TSU/PA				M1				M2		%		M1				M2		%		M1				M2		%		M1				M2		%

				MC: 2.7.1		Tasa de titulación por cohorte para PE de TSU y PA Ciclo A		0				0		0		0				0		0		0				0		0		0				0		0

				MC: 2.7.2		Tasa de titulación por cohorte para PE de TSU y PA Ciclo B		0				0		0		0				0		0		0				0		0		0				0		0

				Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura				M1				M2		%		M1				M2		%		M1				M2		%		M1				M2		%

				MC: 2.8.1		Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A		1,846				600		32.50		1,846				600		32.50		1,846				600		32.50		1,846				600		32.50

				MC: 2.8.2		Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B		0				0		0		0				0		0		0				0		0		0				0		0

				Tasa de titulación por cohorte generacional de Licenciatura				M1				M2		%		M1				M2		%		M1				M2		%		M1				M2		%

				MC: 2.9.1		Tasa de titulación por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A		0				0		0		0				0		0		0				0		0		0				0		0

				MC: 2.9.2		Tasa de titulación por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B		0				0		0		0				0		0		0				0		0		0				0		0

				Tasa de graduación por cohorte generacional de Licenciatura				M1				M2		%		M1				M2		%		M1				M2		%		M1				M2		%

				MC: 2.10.1		Tasa de graduación para PE de posgrado		290				120		41.38		290				120		41.38		290				120		41.38		290				120		41.38

				Otras metas

				Otras Metas Compromiso				Valor Inicial		Valor Absoluto		Valor Final		%		Valor Inicial		Valor Absoluto		Valor Final		%		Valor Inicial		Valor Absoluto		Valor Final		%		Valor Inicial		Valor Absoluto		Valor Final		%
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FormatoDES

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DE LA DES. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO


						Nombre de la Institución:										UNIVERSIDAD VERACRUZANA



		Nombre de la DES:		UVER 98-07 ÁREA ACADÉMICA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA

		Nombre del Campi en donde se encuentra ubicado la DES		Xalapa



		Disciplinar

		Multidisciplinar (que cuentan con PE de diferentes áreas del conocimiento)		X



		Nombre de las unidades académicas (escuelas, facultades, institutos) que integran la DES:																																		Municipio		Localidad		Clave

		Facultad de Contaduría y Administración																																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0012X

		Facultad de Economía																																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU2281E

		Facultad de Estadística e Informática																																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0015U

		Facultad de Ciencias Sociales y Administrativas																																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0223A

		Dirección General del Sistema de Enseñanza Abierta (SEA)																																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0088M

		Instituto de la Contaduría Pública																																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0115T

		Instituto de Investigaciones y Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas (IIESCA)																																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0115T

		Red de Estudios de Opinión																																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0259P

		NOMBRE DEL PROGRAMA EDUCATIVO		Reciente creación*		Año*		Evaluado 
Si = S
No  = N		Nivel del PE										Matrícula		Nivel CIEES						Acreditado		PNPC								Municipio		Localidad		Clave
Unidad
Académica

										TSU/PA		Licenciatura		Especialidad		Maestría		Doctorado												PFC				PNP

										TSU/PA		Licenciatura		Especialidad		Maestrira		Doctorado				Nivel 1		Nivel 2		Nivel 3				Reciente creación		En Consolidación		Consolidado		Competencia Internacional

		Gestión y Dirección de Negocios						s				x								259																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0012X

		Contaduría						s				x								914		x						x										Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0012X

		Administración						s				x								1130		x						x										Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0012X

		Sistemas Computaciones Administrativos						s				x								626		x						x										Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0012X

		Ciencias y Técnicas Estadísticas						s				x								221		x																Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0015U

		Informática						s				x								689		x						x										Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0015U

		Contaduría (SEA)						s				x								528																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0088M

		Administración (SEA)						s				x								534		x																Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0088M

		Administración de Negocios Internacionales						s				x								571		x						x										Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0223A

		Publicidad y Relaciones Publicas						s				x								610		x						x										Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0223A

		Relaciones Industriales						s				x								457		x						x										Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0223A

		Economía						s				x								374		x						x										Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU2281E

		Geografía						s				x								212				x														Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU2281E

		Administración del Comercio Exterior						s						x						21														x				Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0012X

		Métodos Estadísticos						s						x						24										x								Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0015U

		Administración Fiscal						s						x						6																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0203N

		Estudios de Opinión, Imagen y Mercado						s						x						5																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0259P

		Ingeniería del Software						s								x				9																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0015U

		Contabilidad y Gestión Gubernamental						s								x				13																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0115T

		Ciencias Administrativas						s								x				22																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0115T

		Administración Fiscal						s								x				34												x						Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0218P

		Gestión de la Calidad						s								x				35																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0012X

		Gestión de Organizaciones						s								x				22																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0115T

		Estadística Aplicada						s								x				11																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0015U

		Economía Ambiental y Ecología						s								x				21										x								Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU2281E

		Telemática						s								x				19																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0012X

		Auditoría						s								x				26										x								Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0012X

		Sistemas Interactivos Centrados en el Usuario						s								x				23										x								Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0015U

		Gestión y Control						s										x		4																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0218P

		Finanzas Públicas						s										x		47																		Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU2281E

		Ciencias Administrativas y Gestión para el Desarrollo						s										x		18										x								Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0012X

		Ciencias de la Computación						s										x		6										x								Xalapa		Xalapa Enriquez		30USU0015U



		Registrar todos los programas educativos de la DES, indicar la clasificación de los CIEES, si ha sido acreditado o si no ha sido evaluado. Puede ocurrir más de una categoría. Marque con una X



		PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES

		Nivel		TSU/PA														LICENCIATURA														ESPECIALIDAD

		Año		2012		2013		2014				2015		2016		2017		2012		2013		2014				2015		2016		2017		2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre												Marzo		Diciembre												Marzo		Diciembre

		Número de PE																12		13		13		13		13		13		13		2		4		4		4		4		4		4

		Matrícula																7,113		7,143		7,125		6,405		6,949		7,067		7,109		40		64		56		83		85		85		85



		PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES

		Nivel		MAESTRÍA														DOCTORADO														TOTAL

		Año		2012		2013		2014				2015		2016		2017		2012		2013		2014				2015		2016		2017		2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre												Marzo		Diciembre												Marzo		Diciembre

		Número de PE		7		13		11		11		11		11		11		2		4		4		4		4		4		4		23		34		32		32		32		32		32

		Matrícula		147		276		235		240		297		312		312		50		70		75		52		52		63		63		7,350		7,553		7,491		6,780		7,383		7,527		7,569



		PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES

		Nivel		TSU/PA														LICENCIATURA														ESPECIALIDAD

		Año		2012		2013		2014				2015		2016		2017		2012		2013		2014				2015		2016		2017		2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre												Marzo		Diciembre												Marzo		Diciembre

		Número de PE																1		0				3		3		3		3

		Matrícula																208		0				220		220		220		220



		PROGRAMAS EDUCATIVOS NO EVALUABLES

		Nivel		MAESTRÍA														DOCTORADO														TOTAL

		Año		2012		2013		2014				2015		2016		2017		2012		2013		2014				2015		2016		2017		2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre												Marzo		Diciembre												Marzo		Diciembre

		Número de PE																														1		0		0		3		3		3		3

		Matrícula																														208		0		0		220		220		220		220



		PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)

		Nivel		TSU/PA														LICENCIATURA														ESPECIALIDAD

		Año		2012		2013		2014				2015		2016		2017		2012		2013		2014				2015		2016		2017		2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre												Marzo		Diciembre												Marzo		Diciembre

		Número de PE		0		0		0		0		0		0		0		13		13		13		16		16		16		16		2		4		4		4		4		4		4

		Matrícula		0		0		0		0		0		0		0		7,321		7,143		7,125		6,625		7,169		7,287		7,329		40		64		56		83		85		85		85



		PROGRAMAS EDUCATIVOS (EVALUABLES Y NO EVALUABLES)

		Nivel		MAESTRÍA														DOCTORADO														TOTAL

		Año		2012		2013		2014				2015		2016		2017		2012		2013		2014				2015		2016		2017		2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre												Marzo		Diciembre												Marzo		Diciembre

		Número de PE		7		13		11		11		11		11		11		2		4		4		4		4		4		4		24		34		32		35		35		35		35

		Matrícula		147		276		235		240		297		312		312		50		70		75		52		52		63		63		7,558		7,553		7,491		7,000		7,603		7,747		7,789

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		DES multidisciplinar que cuentan con PE en más de una área del conocimiento.



		Área del Conocimiento		MATRICULA POR ÁREA DEL CONOCIMIENTO Y TIPO 

				TSU/PA														Licenciatura														Posgrado

				2012		2013		2014				2015		2016		2017		2012		2013		2014				2015		2016		2017		2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre												Marzo		Diciembre												Marzo		Diciembre

		Educación

		Artes y Humanidades

		Ciencias Sociales, Administración y Derecho																6,004		5,426		5,377		5,409		5,572		5,662		5,742		237		320		218		210		252		276		276

		Ciencias Naturales, Exactas y de la Computación																1,317		1,717		1,748		1,616		1,597		1,625		1,587				71		94		118		132		134		134

		Ingeniría, Manufactura y Construcción																																19		54		47		50		50		50

		Agronomía y Veterinaria

		Salud

		Servicios

		TOTAL		0		0		0		0		0		0		0		7,321		7,143		7,125		7,025		7,169		7,287		7,329		237		410		366		375		434		460		460

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		PERSONAL ACADÉMICO

				2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo		127		67		194		130		74		204		132		66		198		136		68		204		154		76		230		144		80		224		148		83		231

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		227		170		397		142		117		259		88		93		181		198		156		354		205		164		369		206		171		377		201		166		367

		Total de profesores		354		237		591		272		191		463		220		159		379		334		224		558		359		240		599		350		251		601		349		249		598

		% de profesores de tiempo completo		36		28		33		48		39		44		60		42		52		41		30		37		43		32		38		41		32		37		42		33		39

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		9		3		12		11		2		13		12		0		12		9		0		9		8		0		8		8		0		8		8		0		8

		Maestría		56		24		80		55		27		82		53		22		75		50		22		72		55		27		82		50		29		79		51		30		81

		Doctorado		40		36		76		40		39		79		53		39		92		60		41		101		66		42		108		69		43		112		73		47		120

		Posgrado		105		63		168		106		68		174		118		61		179		119		63		182		129		69		198		127		72		199		132		77		209

		Posgrado en el área de su desempeño		67		32		99		61		30		91		64		30		94		70		33		103		76		40		116		77		42		119		80		46		126

		Doctorado en el área de su desempeño		31		18		49		24		14		38		28		19		47		32		21		53		39		22		61		43		23		66		44		29		73

		Pertenencia al SNI / SNC		7		6		13		9		10		19		12		6		18		11		5		16		15		8		23		18		12		30		22		16		38

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		49		43		92		45		46		91		48		40		88		45		39		84		51		40		91		55		44		99		58		45		103

		Participación en el programa de tutoría		44		43		87		70		60		130		73		46		119		77		52		129		81		56		137		88		60		148		94		62		156

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		34		36		70		128		118		246		108		90		198		111		104		215		127		115		242		140		123		263		147		127		274



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				% H		% M		% T		% H		% M		% T		% H		% M		% T		% H		% M		% T		% H		% M		% T		% H		% M		% T		% H		% M		% T

		Especialidad		7.1		4.5		6.2		8.5		2.7		6.4		9.1		0.0		6.1		6.6		0.0		4.4		5.2		0.0		3.5		5.6		0.0		3.6		5.4		0.0		3.5

		Maestría		44.1		35.8		41.2		42.3		36.5		40.2		40.2		33.3		37.9		36.8		32.4		35.3		35.7		35.5		35.7		34.7		36.3		35.3		34.5		36.1		35.1

		Doctorado		31.5		53.7		39.2		30.8		52.7		38.7		40.2		59.1		46.5		44.1		60.3		49.5		42.9		55.3		47.0		47.9		53.8		50.0		49.3		56.6		51.9

		Posgrado		82.7		94.0		86.6		81.5		91.9		85.3		89.4		92.4		90.4		87.5		92.6		89.2		83.8		90.8		86.1		88.2		90.0		88.8		89.2		92.8		90.5

		Posgrado en el área de su desempeño		63.8		50.8		58.9		57.5		44.1		52.3		54.2		49.2		52.5		58.8		52.4		56.6		58.9		58.0		58.6		60.6		58.3		59.8		60.6		59.7		60.3

		Doctorado en el área de su desempeño		77.5		50.0		64.5		60.0		35.9		48.1		52.8		48.7		51.1		53.3		51.2		52.5		59.1		52.4		56.5		62.3		53.5		58.9		60.3		61.7		60.8

		Pertenencia al SNI / SNC		5.5		9.0		6.7		6.9		13.5		9.3		9.1		9.1		9.1		8.1		7.4		7.8		9.7		10.5		10.0		12.5		15.0		13.4		14.9		19.3		16.5

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		38.6		64.2		47.4		34.6		62.2		44.6		36.4		60.6		44.4		33.1		57.4		41.2		33.1		52.6		39.6		38.2		55.0		44.2		39.2		54.2		44.6

		Participación en el programa de tutoría		34.6		64.2		44.8		53.8		81.1		63.7		55.3		69.7		60.1		56.6		76.5		63.2		52.6		73.7		59.6		61.1		75.0		66.1		63.5		74.7		67.5

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		9.6		15.2		11.8		47.1		61.8		53.1		49.1		56.6		52.2		33.2		46.4		38.5		35.4		47.9		40.4		40.0		49.0		43.8		42.1		51.0		45.8

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		PROGRAMAS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				Núm		%		Núm		%		Núm		%		Núm		%		Núm		%		Núm		%		Núm		%

		Número y % de PE que realizaron estudios de factibilidad para buscar su pertinencia		14		58.33		23		68		13		40.625		16		45.7142857143		16		45.7142857143		16		45.7142857143		16		45.7142857143

		Número y % de PE actualizados		14		58.33		18		53		13		40.625		16		45.7142857143		16		45.7142857143		16		45.7142857143		16		45.7142857143

		Número y % de programas actualizados en los últimos cinco años		12.0		50.0		18		52.9		9.0		28.1		9		25.7		9		25.7		9		25.7		9		25.7

		Número y % de PE de TSU y Licenciatura evaluados por los CIEES		11.0		91.7		11		85		10.0		76.9		10		76.9		10		76.9		10		76.9		10		76.9

		Número y % de TSU/PA y LIC en el nivel 1 de los CIEES		10.0		83.3		10		76.9		10.0		76.9		10		76.9		10		76.9		10		76.9		10		76.9

		Número y % de TSU/PA y LIC en el nivel 2 de los CIEES		1.0		8.3		1		7.7		1.0		7.7		1		7.7		1		7.7		1		7.7		1		7.7

		Número y % de TSU/PA y LIC en el nivel 3 de los CIEES		0.0				0				0.0				0				0				0				0		

		Número y % de programas de TSU/PA y licenciatura acreditados		8.0		66.7		8		61.5		8.0		61.5		8		61.5		8		61.5		8		61.5		8		61.5

		Número y % de PE de TSU y Lic.  de calidad*		10.0		83.3		10		76.9		10.0		76.9		10		76.9		10		76.9		10		76.9		10		76.9

		Número y % de programas de posgrado incluidos en el Padrón Nacional de Posgrado (PNP SEP-CONACYT)		2.0		50.00		0		0.0		2.0		25.0		2		22.2		2		22.2		2		7.0		2		22.2

		Número y % de programas reconocios por el Programa de Fomento de la Calidad (PFC)		2.0		50.00		8		100.0		6.0		75.0		7		77.8		7		77.8		7		77.8		7		77.8

		Número y % de programas de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP-CONACYT)		4		36.36		8		38.1		8		42.1		9		47.4		9		47.4		9		47.4		9		47.4

		PROGRAMAS Y MATRICULA EVALUABLE DE CALIDAD

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%

		Número y % de matrícula de TSU y Lic. atendida en PE (evaluables) de calidad		6323		88.89		6142		85.99		6126		85.9789473684		6126		95.644028103		6126		88.1565692905		6126		86.6845903495		6126		86.1724574483

		Número y % de Matrícula de PE de posgrado atendida en PE reconocidos por el Padrón Nacional de Posgrado (PNP SEP-CONACyT)		71		50.00		0		0.00		21		12.1387283237		21		12.1387283237		25		13.5135135135		25		13.5135135135		30		15

		Número y % de Matrícula de PE de posgrado atendida en PE reconocidos por el Programa de Fomento de la Calidad (PFC)		71		50.00		148		100.00		152		87.8612716763		152		87.8612716763		160		86.4864864865		160		86.4864864865		170		85

		Número y % de Matrícula de PE de posgrado atendida en PE reconocios por el Programa Nacional de Posgrado de Calida (PNPC SEP-CONACyT)		142		59.9156118143		148		36.0975609756		173		47.2677595628		173		46.1333333333		185		42.6267281106		185		40.2173913043		200		43.4782608696

		* Considerar PE de buena calidad, los PE de TSU/PA y LIC que se encuentran en el Nivel 1 del padrón de PE evaluados por los CIEES o acreditados por un organismo reconocido por el COPAES.

		* Considerar PE de buena calidad, los PE de posgrado que están reconocidos en el Padron Nacional de Posgrado de Calidad o en el Padron de Fomento a la Calidad del CONACYT-SEP

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		PROCESOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

								Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución (TSU/PA, LIC. y Posgrado)		222		3		240		3		79		1		130		2		157		2		176		2		201		3

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES (TSU/PA y LIC)		1085		15		1196		17		1238		17		1430		22		1505		21		1534		21		1590		22

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT (Esp. Maest. y Doc.)		0				103		25		149		41		153		41		185		43		222		48		232		50

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones (TSU/PA, Licenciatura y Posgrado)		0				0				58		1		4		0		44		1		46		1		47		1

		Total del número de becas		1307		17		1539		20		1524		20		1717		25		1891		25		1978		26		2070		27

		Número y % de alumnos que reciben tutoría en PE de TSU/PA y LIC.		6,530		89		6287		88		6654		93		6728		102		6941		97		7095		97		7117		97

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		19		0		26		0.34		60		1		86		1		122		2		166		2		214		3

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		20		105		34		131		60		100		86		100		122		100		166		100		214		100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		7		0		8		0.11		14		0		20		0		34		0		49		1		71		1

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		9		129		19		238		13		93		19		95		30		88		42		86		66		93

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		1966		26		1776		24		1943		26		1815		26		2039		27		2029		26		2112		27

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		495		25		86		5		132		7		345		19		418		21		455		22		507		24

		Número y  % de PE que aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		13		100		13		100		13		100		16		100		16		100		16		100		16		100

		Número y % de PE que se actualizaron o incorporaron elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje		13		100		13		100		13		100		16		100		16		100		16		100		16		100

		Número y % de PE que tienen  el currículo flexible		13		54		13		38		13		41		16		46		16		46		16		46		16		46

		Número y % de programas educativos con tasa de titulación superior al 70 %		0		0		13		100		11		85		11		85		12		92		12		92		12		92

		Número y % de programas educativos con tasa de retención del 1º. al 2do. año superior al 70 %		12		92		13		100		12		92		11		69		11		69		11		69		11		69

		Número y % de satisfacción de los estudiantes (**)		2863		56.11		253		93.70		274		97		1887		79		2689		76		2945		81		3045		82

		Para obtener el número y porcentaje de estos indicadores se debe considerar el calculo de la tasa de titulación conforme a lo que se indicia en el Anexo I de la Guía.

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO al ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de PE que aplican el EGEL a estudiantes egresados (Licenciatura)		7.0		58.3		7.0		53.8		10.0		76.9		10.0		76.9		10.0		76.9		10.0		76.9		10.0		76.9

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		243.0				87.0				635.0		100.0		756.0		100.0		863.0		100.0		926.0		100.0		949.0		100.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		170.0		70.0		53.0		60.9		389.0		61.3		468.0		61.9		536.0		62.1		585.0		63.2		597.0		62.9

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		129.0		75.9		50.0		94.3		321.0		82.5		405.0		86.5		457.0		85.3		496.0		84.8		510.0		85.4

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		41.0		24.1		3.0		5.7		68.0		17.5		91.0		19.4		109.0		20.3		128.0		21.9		129.0		21.6

		Número y % de PE que aplican el EGETSU a estudiantes egresados (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!																				

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 1 del IDAP del CENEVAL		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 2 del IDAP del CENEVAL		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de PE de TSU/PA y licenciatura que se actualizarán incorporando estudios de seguimiento de egresados		13.0		108.3		13.0		100.0		13.0		100.0		13.0		100.0		13.0		100.0		13.0		100.0		13.0		100.0

		Número y % de PE posgrado que se actualizarán incorporando estudios de seguimiento de egresados (graduados)				0.0		3.0		14.3		5.0		26.3		5.0		26.3		5.0		26.3		5.0		26.3		5.0		26.3

		Número y % de PE que se actualizarán incorporando estudios de empleadores		13.0		56.5		16.0		47.1		13.0		40.6		16.0		50.0		16.0		50.0		16.0		50.0		16.0		50.0

		Número y % de PE que se actualizarán incorporando el servicio social en el plan de estudios		13.0		108.3		13.0		100.0		13.0		100.0		13.0		100.0		13.0		100.0		13.0		100.0		13.0		100.0

		Número y % de PE que se actualizarán incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		9.0		75.0		9.0		69.2		1.0		7.7		2.0		15.4		2.0		15.4		2.0		15.4		2.0		15.4

		Número y % de PE basados en competencias		11.0		45.8		14.0		41.2		13.0		40.6		16.0		45.7		16.0		45.7		16.0		45.7		16.0		45.7

		Número y % de PE que incorporan una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		22.0		91.7		34.0		100.0		32.0		100.0		11.0		31.4		11.0		31.4		11.0		31.4		11.0		31.4

		Número y % de PE que incorporan la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en sus planes y/o programas de estudio		13.0		54.2		13.0		38.2		13.0		40.6		13.0		37.1		13.0		37.1		13.0		37.1		13.0		37.1

		Número y % de PE en los que el 80 % o más de sus egresados consiguieron empleo en menos de seis meses después de egresar		4.0		33.3		2.0		15.4		3.0		23.1		1.0		7.7		2.0		15.4		2.0		15.4		2.0		15.4

		Número y % de PE en los que el 80 % o más de sus titulados realizó alguna actividad laboral durante el primer año después de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		6.0		50.0		2.0		15.4		5.0		38.5		3.0		23.1		4.0		30.8		6.0		46.2		5.0		38.5



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Conepto		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M1		M2

				Núm		Núm		%		Núm		Núm		%		Núm		Núm		%		Núm		Núm		%		Núm		Núm		%		Núm		Núm		%		Núm		Núm		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año en TSU/PA .		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año en TSU/PA .																																										

		Número y % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del ciclo A; en TSU/PA.		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del ciclo B; en TSU/PA.																																										

		Número y % de egresados de TSU/PA que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso de TSU/PA.		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso de TSU/PA.										NA		ERROR:#VALUE!				NA		ERROR:#VALUE!				NA		ERROR:#VALUE!				NA		ERROR:#VALUE!				NA		ERROR:#VALUE!				NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de titulados de TSU/PA que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año en licenciatura.		1541		1259		81.7		1799		1567		87.1		2151		1954		90.8		2058		1682		81.7		2469		2073		84.0		2596		2220		85.5		2661		2287		85.9

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año en licenciatura.																																										

		Número y % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del ciclo A; en licenciatura.		1522		691		45.4		1848		503.0		27.2		1846		341		18.5		1807		767		42.4		2011		929.0		46.2		2072		1002		48.4		2176		1187		54.5

		Número y % de egresados (eficiencia terminal) por cohorte generacional del ciclo B; en licenciatura.																																										

		Número y % de egresados de licenciatura que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		691.0		534.0		77.3		503.0		64.0		12.7		341.0		300.0		88.0		767.0		455.0		59.3		929.0		556.0		59.8		1002.0		623.0		62.2		1187.0		791.0		66.6

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso de licenciatura.		691.0		686.0		99.3		503.0		503.0		100.0		341.0		291.0		85.3		767.0		652.0		85.0		929.0		800.0		86.1		1002.0		873.0		87.1		1187.0		1049.0		88.4

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso de licenciatura.																																										

		Número y % de titulados de licenciatura que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		686.0		555.0		80.9		503.0		64.0		12.7		291.0		279.0		95.9		652.0		477.0		73.2		800.0		638.0		79.8		873.0		712.0		81.6		1049.0		864.0		82.4

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		702.0		555.0		79.1		46		46.0		100.0		45.0		45.0		100.0		796.0		731.0		91.8		975		910.0		93.3		1023		958.0		93.6		1180.0		1130.0		95.8

		Número y % de opiniones favorables de los resultados de los PE de la DES, de una muestra representativa de la sociedad (**)		555.0		429.0		77.3		ND		ND		ERROR:#VALUE!		70.0		65.0		92.9		262.0		199.0		76.0		316		293.0		92.7		340		319.0		93.8		417.0		398.0		95.4

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados (**)		147.0		119.0		81.0		ND		ND		ERROR:#VALUE!		50.0		45.0		90.0		233.0		170.0		73.0		262		239.0		91.2		310		289.0		93.2		368.0		349.0		94.8

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO al ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).

		GENERACIÓN Y APLICACIÓN DEL CONOCIMIENTO

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%

		Número de LGAC registradas en el PROMEP		34				31				29				30				30				32				32

		Número y % de cuerpos académicos consolidados registrados en el PROMEP		0				1		7.1		1.0		7.1		1		6.7		1		6.7		1		5.9		2		11.8

		Número y % de cuerpos académicos en consolidación registrados en el PROMEP		7		43.8		7		50.0		7.0		50.0		8		53.3		8		53.3		9		52.9		10		58.8

		Número y % de cuerpos académicos en formación registrados en el PROMEP		9		56.3		6		42.9		6.0		42.9		6		40.0		6		40.0		7		41.2		5		29.4

		Total de cuerpos académicos registrados en el PROMEP		16				14				14				15				15				17				17

				2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				SI		NO		SI		NO		SI		NO		SI		NO		SI		NO		SI		NO		SI		NO

		Existen estrategias orientas a compensar deficiencias de los estudiantes para evitar la deserción, manteniendo la calidad (**)		X				X				X				X				X				X				X

		(**) En caso afirmativo, incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad.

		INFRAESTRUCTURA: CÓMPUTO

		Concepto:		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				Total		Obsoletas		Total		Obsoletas		Total		Obsoletas		Total		Obsoletas		Total		Obsoletas		Total		Obsoletas		Total		Obsoletas

		Dedicadas a los alumnos		891		239		624		41		560		42		563		47		569		47		574		49		573		49

		Dedicadas a los profesores		377		98		478		27		553		34		554		39		558		40		560		43		557		43

		Dedicadas al personal de apoyo		159		41		343		26		789		67		792		74		782		69		783		75		775		70

		Total de computadoras en la DES		1427		378		1445		94		1902		143		1909		160		1909		156		1917		167		1905		162

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Concepto		2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

				%		%		%		%		%		%		%

		Relación de computadoras por alumno		0.11789		0.08		0.0747563743		0.0804285714		0.0748388794		0.0740931974		0.0735652844

		Relación de computadoras por profesor		63.7902		5.83		145.9102902375		99.2831541219		93.1552587646		93.1780366057		93.143812709

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				Número		%		Número		%		Número		%		Número		%		Número		%		Número		%		Número		%

		Número y % de computadores por personal de apoyo		159		100		343		100		789		100		792		100		782		100		783		100		775		100

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		INFRAESTRUCTURA: ACERVOS Libros y revistas en las bibliotecas de la DES

		Área del conocimiento		2012												2013



				Matrícula		Títulos		Volúmenes		Suscripciones a revistas		B  / A		C  / A		Matrícula		Títulos		Volúmenes		Suscripciones a revistas		B  / A		C  / A

				(A)		(B)		( C )								(A)		(B)		( C )

		EDUCACIÓN		0												0										

		ARTES Y HUMANIDADES		0												0										

		CIENCIAS SOCUIALES, ADMINISTRACIÓN Y DERECHO		6241		20129		37969		52		3.2252844095		6.083800673		5746		20014		36344				3.4831186913		6.3250957188

		CIENCIAS NATURALES , EXACTAS Y DE LA COMPUTACIÓN		1,554		5032		9492				3.23810		6.10811		1788		5126		7830		38		2.87		4.379

		INGENIERÍA, MANUFACTURA Y CONSTRUCCIÓN		0												19										

		AGRONOMÍA Y VETERINARIA		0												0										

		SALUD		0												0										

		SERVICIOS		0												0										

		Área del conocimiento		2014

				Marzo												Diciembre

				Matrícula		Títulos		Volúmenes		Suscripciones a revistas		B  / A		C  / A		Matrícula		Títulos		Volúmenes		Suscripciones a revistas		B  / A		C  / A

				(A)		(B)		( C )								(A)		(B)		( C )

		EDUCACIÓN		0												0										

		ARTES Y HUMANIDADES		0												0										

		CIENCIAS SOCUIALES, ADMINISTRACIÓN Y DERECHO		5595		20281		36611		4		3.6248436104		6.5435210009		5619		20658		36988		4		3.6764548852		6.5826659548

		CIENCIAS NATURALES , EXACTAS Y DE LA COMPUTACIÓN		1842		5126		7590		33		2.782844734		4.1205211726		1734		5126		7590		33		2.9561707036		4.3771626298

		INGENIERÍA, MANUFACTURA Y CONSTRUCCIÓN		54												47										

		AGRONOMÍA Y VETERINARIA		0												0										

		SALUD		0												0										

		SERVICIOS		0												0										

		Área del conocimiento		2015												2016												2017

				Matrícula		Títulos		Volúmenes		Suscripciones a revistas		B  / A		C  / A		Matrícula		Títulos		Volúmenes		Suscripciones a revistas		B  / A		C  / A		Matrícula		Títulos		Volúmenes		Suscripciones a revistas		B  / A		C  / A

				(A)		(B)		( C )								(A)		(B)		( C )								(A)		(B)		( C )

		EDUCACIÓN		0												0												0										

		ARTES Y HUMANIDADES		0												0												0										

		CIENCIAS SOCUIALES, ADMINISTRACIÓN Y DERECHO		5824		21046		37376		4		3.6136675824		6.4175824176		5938		21445		37775		4		3.6114853486		6.361569552		6018		21856		38186		4		3.6317713526		6.345297441

		CIENCIAS NATURALES , EXACTAS Y DE LA COMPUTACIÓN		1729		5126		7590		33		2.964719491		4.3898207056		1759		5126		7590		33		2.9141557703		4.3149516771		1721		5126		7590		33		2.9785008716		4.4102266124

		INGENIERÍA, MANUFACTURA Y CONSTRUCCIÓN		50												50												50										

		AGRONOMÍA Y VETERINARIA		0												0												0										

		SALUD		0												0												0										

		SERVICIOS		0												0												0										

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		INFRAESTRUCTURA: CUBÍCULOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%		Núm.		%

		Número y % de profesores de tiempo completo con cubículo individual o compartido 		126		64.95		126		61.76		126		63.6363636364		126		61.7647058824		126		54.7826086957		126		56.25		126		54.5454545455
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FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación		x



				SI		NO 

		El PE es evaluable				x



		DES a la que pertenece:								UVER-98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA

		Nombre del programa educativo:								Gestión y Dirección de Negocios 

		Clave de PE en formato 911:								533100075

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0012X

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:						x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		80		20



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		X



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2007

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2007										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2007

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios				X		2007										En su caso, el PE está basado en competencias										X				2007

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso				X		2007										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio										X				2007

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)				X		15				12				8				4



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.				X



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)																		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7 Promedio General de 9 como mínimo

		2 Tesina										8 Estudios de Posgrado

		3 Monografía										9

		4 Reporte técnico										10

		5 Memoria										11

		6 Aprobar el examen general de egreso de licenciatura										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		208		235		259		260		280		280		280

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		3		0		3		3		1		4		3		1		4		4		1		5		4		2		6		4		2		6		4		2		6

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		6		2		8		2		2		4		2		2		4		11		12		23		12		12		24		12		12		24		12		12		24

		Total de profesores que participan en el PE		9		2		11		5		3		8		5		3		8		15		13		28		16		14		30		16		14		30		16		14		30

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE		33.3		0.0		27.3		60.0		33.3		50.0		60.0		33.3		50.0		26.7		7.7		17.9		25.0		14.3		20.0		25.0		14.3		20.0		25.0		14.3		20.0

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		3		0		3		2		0		2		2		0		2		3		0		3		3		1		4		3		1		4		3		1		4

		Doctorado		0		0		0		1		0		1		1		1		2		1		1		2		1		1		2		1		1		2		2		1		3

		Posgrado		3		0		3		3		0		3		3		1		4		4		1		5		4		2		6		4		2		6		5		2		7

		Posgrado en el área de su desempeño		0		0		0		3		0		3		3		1		4		4		1		5		4		2		6		4		2		6		5		2		7

		Doctorado en el área de su desempeño		0		0		0		1		1		2		1		1		2		1		1		2		1		1		2		1		1		2		2		1		3

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		3		0		3		3		1		4		3		1		4

		Participación en el programa de tutoría		2		1		3		3		1		4		3		1		4		4		1		5		4		2		6		4		2		6		4		2		6

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		1		0		1		2		1		3		4		3		7		4		3		7		4		4		8		4		4		8		5		4		9



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Maestría		100.00				100.00		66.67		0.00		50.00		66.67		0.00		50.00		75.00		0.00		60.00		75.00		50.00		66.67		75.00		50.00		66.67		75.00		50.00		66.67

		Doctorado		0.00				0.00		33.33		0.00		25.00		33.33		100.00		50.00		25.00		100.00		40.00		25.00		50.00		33.33		25.00		50.00		33.33		50.00		50.00		50.00

		Posgrado		100.00				100.00		100.00		0.00		75.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		125.00		100.00		116.67

		Posgrado en el área de su desempeño		0.00				0.00		100.00		0.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Doctorado en el área de su desempeño								100.00				200.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Miembros del SNI								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Miembros del SNC								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP								33.33		0.00		25.00		33.33		0.00		25.00		25.00		0.00		20.00		75.00		0.00		50.00		75.00		50.00		66.67		75.00		50.00		66.67

		Participación en el programa de tutoría		66.67				100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		11.11		0.00		9.09		40.00		33.33		37.50		80.00		100.00		87.50		26.67		23.08		25.00		25.00		28.57		26.67		25.00		28.57		26.67		31.25		28.57		30.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		NA		NA		NA		NA		15.0		100.0		15.0		100.0		20.0		100.0		20.0		100.0		20.0		100.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		12.0		80.0		12.0		80.0		16.0		80.0		16.0		80.0		16.0		80.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				8.0		66.7		8.0		66.7		12.0		75.0		12.0		75.0		12.0		75.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				4.0		33.3		4.0		33.3		4.0		25.0		4.0		25.0		4.0		25.0

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		0.0				0.0				0.0				0.0				0.0

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		0.0				0.0				0.0				0.0				0.0		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				0.0				0.0				0.0				0.0				0.0		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				0.0				0.0				0.0				0.0				0.0		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		5		2		5		2		0						0						2				1		2				1		3				1

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		23		11		24		10		46				18		46				18		50				18		50				18		50				18

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		28		13		29		12		46				18		46				18		52				19		52				19		53				19

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		208		100		228		97		240				93		250				96		270				96		270				96		270				96

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		2		1		0		0		1				0		2				1		2				1		2				1		2				1

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		1		50		0				1				100		2				100		2				100		2				100		2				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		1				0		1				0		1				0		1				0		2				1

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		1				0				1				100		1				100		1				100		1				100		2				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		59		28.37		60		25.53		59				22.78		60				23.08		80				28.57		80				40.00		80				40.00

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0		0		0		0		10				17		20				33		30				38		30				38		30				38

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		208.0		100.0		ND		ND		259		250		96.53		260		250		96.15		280		270		96.43		280		270		96.43		280		270		96.43

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		4.00				4.00				17		76.5		4.50		17		76.5		4.50		17		76.5		4.50		17		76.5		4.50		17		76.5		4.50

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		65		57		87.69		59		49		83.05		59		55		93.2203389831		60		58		96.6666666667		280		275		98.2142857143		280		275		98.2142857143		280		275		98.2142857143

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		NA		NA		ERROR:#VALUE!		59		2		3.39		59		17		28.813559322		60		40		66.6666666667		80		55		68.75		80		55		68.75		80		55		68.75

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		NA		NA		ERROR:#VALUE!		2		2		100.00		17		13		76.4705882353		40		30		75		55		35		63.6363636364		55		40		72.7272727273		55		40		72.7272727273

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		2		ND		ERROR:#VALUE!		17		11		64.7058823529		40		25		62.5		55		30		54.5454545455		55		30		54.5454545455		55		40		72.7272727273

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		2		ND		ERROR:#VALUE!		13		11		84.6153846154		30		18		60		35		30		85.7142857143		40		35		87.5		40		35		87.5

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		NA		NA		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		160		150		93.75		170		160		94.1176470588		170		160		94.1176470588		170		160		94.1176470588

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		NA		NA		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		20		17		85		20		17		85		20		17		85		20		17		85

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		NA		NA		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		20		17		85		20		17		85		20		17		85		20		17		85

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16		17		18		19		20		21		22		23		24		25		26		27		28		29		30		31		32		33		34		35		36		37		38		39		40		41		42		43		44		45		46		47		48		49		50		51		52		53		54		55		56		57		58		59		60		61		62		63		64		65		66		67		68		69		70		71		72		73		74		75		76		77		78		79		80		81		82		83		84		85		86		87		88		89		90		91		92		93		94		95		96		97		98		99		100		101		102		103		104		105		106		107		108		109		110		111		112		113		114		115		116		117		118		119		120		121		122		123		124		125		126		127		128		129		130		131		132		133		134		135		136		137		138		139		140		141		142		143		144		145		146		147		148		149		150		151		152		153		154		155		156		157		158		159		160		161		162		163		164		165		166		167		168		169		170		171		172		173		174		175		176		177		178		179		180		181		182		183		184		185		186		187		188		189		190		191		192		193		194		195		196		197		198		199		200		201		202		203		204		205		206		207		208		209		210		211		212		213		214		215		216		217		218		219		220		221		222		223		224		225		226		227		228		229		230		231		232		233		234		235		236		237		238		239		240		241		242		243		244		245		246		247		248		249		250		251		252		253		254		255		256		257		258		259		260		261		262		263		264		265		266		267		268		269		270		271		272		273		274		275		276		277		278		279		280		281		282		283		284		285		286		287		288		289		290		291		292		293		294		295		296		297		298		299		300		301		302		303		304		305		306		307		308		309		310		311		312		313		314		315		316		317		318		319		320		321		322		323		324		325		326		327		328		329		330		331		332		333		334		335		336		337		338		339		340		341		342		343		344		345		346		347		348		349		350		351		352		353		354		355		356		357		358		359		360		361		362		363		364		365		366		367		368		369		370		371		372		373		374		375		376		377		378		379		380		381		382		383		384		385		386		387		388		389		390		391		392		393		394		395		396		397		398		399		400		401		402		403		404		405		406		407		408		409		410		411		412		413		414		415		416		417		418		419		420		421		422		423		424		425		426		427		428		429		430		431		432		433		434		435		436		437		438		439		440		441		442		443		444		445		446		447		448		449		450		451		452		453		454		455		456		457		458		459		460		461		462		463		464		465		466		467		468		469		470		471		472		473		474		475		476		477		478		479		480		481		482		483		484		485		486		487		488		489		490		491		492		493		494		495		496		497		498		499		500		501		502		503		504		505		506		507		508		509		510		511		512		513		514		515		516		517		518		519		520		521		522		523		524		525		526		527		528		529		530		531		532		533		534		535		536		537		538		539		540		541		542		543		544		545		546		547		548		549		550		551		552		553		554		555		556		557		558		559		560		561		562		563		564		565		566		567		568		569		570		571		572		573		574		575		576		577		578		579		580		581		582		583		584		585		586		587		588		589		590		591		592		593		594		595		596		597		598		599		600		601		602		603		604		605		606		607		608		609		610		611		612		613		614		615		616		617		618		619		620		621		622		623		624		625		626		627		628		629		630		631		632		633		634		635		636		637		638		639		640		641		642		643		644		645		646		647		648		649		650		651		652		653		654		655		656		657		658		659		660		661		662		663		664		665		666		667		668		669		670		671		672		673		674		675		676		677		678		679		680		681		682		683		684		685		686		687		688		689		690		691		692		693		694		695		696		697		698		699		700		701		702		703		704		705		706		707		708		709		710		711		712		713		714		715		716		717		718		719		720		721		722		723		724		725		726		727		728		729		730		731		732		733		734		735		736		737		738		739		740		741		742		743		744		745		746		747		748		749		750		751		752		753		754		755		756		757		758		759		760		761		762		763		764		765		766		767		768		769		770		771		772		773		774		775		776		777		778		779		780		781		782		783		784		785		786		787		788		789		790		791		792		793		794		795		796		797		798		799		800		801		802		803		804		805		806		807		808		809		810		811		812		813		814		815		816		817		818		819		820		821		822		823		824		825		826		827		828		829		830		831		832		833		834		835		836		837		838		839		840		841		842		843		844		845		846		847		848		849		850		851		852		853		854		855		856		857		858		859		860		861		862		863		864		865		866		867		868		869		870		871		872		873		874		875		876		877		878		879		880		881		882		883		884		885		886		887		888		889		890		891		892		893		894		895		896		897		898		899		900		901		902		903		904		905		906		907		908		909		910		911		912		913		914		915		916		917		918		919		920		921		922		923		924		925		926		927		928		929		930		931		932		933		934		935		936		937		938		939		940		941		942		943
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		1		0		0		UVER-98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA		Gestión y Dirección de Negocios 		533100075		30USU0012X		Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho		Xalapa		Xalapa		Xalapa Enriquez		3		0		80		20		1		1		1		1		1		2007		0		2007		0		2007		1		2007		1		2007		1		2007		1		2007		1		15		12		8		4		0		NC		0		0		NC		NC		0		0		0		0		0		0		0		1		1 Tesis2 Tesina3 Monografía4 Reporte técnico6 Aprobar el examen general de egreso de licenciatura7 Promedio General de 9 como mínimo8 Estudios de Posgrado9101112		208		235		259		260		280		280		280		3		0		3		3		1		4		3		1		4		4		1		5		4		2		6		4		2		6		4		2		6		6		2		8		2		2		4		2		2		4		11		12		23		12		12		24		12		12		24		12		12		24		9		2		11		5		3		8		5		3		8		15		13		28		16		14		30		16		14		30		16		14		30		33.33		0.00		27.27		60.00		33.33		50.00		60.00		33.33		50.00		26.67		7.69		17.86		25.00		14.29		20.00		25.00		14.29		20.00		25.00		14.29		20.00		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		3		0		3		2		0		2		2		0		2		3		0		3		3		1		4		3		1		4		3		1		4		0		0		0		1		0		1		1		1		2		1		1		2		1		1		2		1		1		2		2		1		3		3		0		3		3		0		3		3		1		4		4		1		5		4		2		6		4		2		6		5		2		7		0		0		0		3		0		3		3		1		4		4		1		5		4		2		6		4		2		6		5		2		7		0		0		0		1		1		2		1		1		2		1		1		2		1		1		2		1		1		2		2		1		3		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		3		0		3		3		1		4		3		1		4		2		1		3		3		1		4		3		1		4		4		1		5		4		2		6		4		2		6		4		2		6		1		0		1		2		1		3		4		3		7		4		3		7		4		4		8		4		4		8		5		4		9		NA		NA		NA		NA		15		100		15		100		20		100		20		100		20		100		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		12.00		80.00		12.00		80.00		16.00		80.00		16.00		80.00		16.00		80.00		NA				NA				8		66.6666666667		8		66.6666666667		12		75		12		75		12		75		NA				NA				4.00		33.33		4.00		33.33		4.00		25.00		4.00		25.00		4.00		25.00		NA		NA		NA		NA		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		0				0				0				0				0				NA				NA				0				0				0				0				0				NA				NA				0				0				0				0				0				5		2		5		2		0				0				2		1		2		1		3		3		23		11		24		10		46		18		46		18		50		18		50		18		50		50		0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		28		13		29		12		46		18		46		18		52		19		52		19		53		53		208		100		228		97		240		93		250		96		270		96		270		96		270		270		2		1		0		0		1		0		2		1		2		1		2		1		2		2		1		50		0				1		100		2		100		2		100		2		100		2		2		0		0		0		0		1		0		1		0		1		0		1		0		2		2		1				0				1		100		1		100		1		100		1		100		2		2		59		28		60		26		59		23		60		23		80		29		80		40		80		80		0		0		0		0		10		17		20		33		30		38		30		38		30		30		208.00		100.00		ND		ND		259.00		250.00		96.53		260.00		250.00		96.15		280.00		270.00		96.43		280.00		270.00		96.43		280.00		270.00		96.43		4.00		4.00		17		77		4.50		17		77		4.50		17		77		4.50		17		77		4.50		17		77		4.50		65		57		87.6923076923		59		49		83.0508474576		59		55		93.2203389831		60		58		96.6666666667		280		275		98.2142857143		280		275		98.2142857143		280		275		98.2142857143		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		59		2		3.3898305085		59		17		28.813559322		60		40		66.6666666667		80		55		68.75		80		55		68.75		80		55		68.75		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		2		2		100		17		13		76.4705882353		40		30		75		55		35		63.6363636364		55		40		72.7272727273		55		40		72.7272727273				0						0						0						0						0						0						0				ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		2		ND		ERROR:#VALUE!		17		11		64.7058823529		40		25		62.5		55		30		54.5454545455		55		30		54.5454545455		55		40		72.7272727273		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		2		ND		ERROR:#VALUE!		13		11		84.6153846154		30		18		60		35		30		85.7142857143		40		35		87.5		40		35		87.5		NA		NA		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		160		150		93.75		170		160		94.1176470588		170		160		94.1176470588		170		160		94.1176470588		NA		NA		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		20		17		85		20		17		85		20		17		85		20		17		85		NA		NA		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		20		17		85		20		17		85		20		17		85		20		17		85
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				X		2003



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER-98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA

		Nombre del programa educativo:								Contaduría

		Clave de PE en formato 911:								533400026

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0012X

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:						x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		8



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		87		13



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		X



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2011										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios				X		2011										En su caso, el PE está basado en competencias										X				2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2011										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio										X				2011

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)				X		160				89				82				7



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.				X



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:		X				199		X								El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)																		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:		X				2009		CACECA		4

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7 Promedio General de 9 como mínimo

		2 Tesina										 8 Estudios de Posgrado

		3 Monografía										9

		4 Reporte Técnico										10

		5 Memoria										11

		6 Aprobar el Exa,en General para el Egreso de la Licenciatura										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		993		947		914		950		1050		1050		1100

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		14		6		20		15		7		22		18		6		24		17		6		23		17		6		23		17		6		23		17		6		23

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		39		17		56		25		15		40		14		12		26		14		14		28		16		16		32		17		17		34		17		17		34

		Total de profesores que participan en el PE		53		23		76		40		22		62		32		18		50		31		20		51		33		22		55		34		23		57		34		23		57

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE		26.4		26.1		26.3		37.5		31.8		35.5		56.3		33.3		48.0		54.8		30.0		45.1		51.5		27.3		41.8		50.0		26.1		40.4		50.0		26.1		40.4

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		0		0		0		0		0		0		1		0				1		0				0		1				0		1				1		1

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		3		0		3		3		0		3		4		0		4		3		0		3		3		0		3		3		0		3		3		0		3

		Maestría		4		4		8		5		4		9		6		2		8		7		2		9		7		2		9		7		2		9		6		2		8

		Doctorado		3		2		5		3		3		6		5		4		9		4		4		8		4		4		8		4		4		8		5		4		9

		Posgrado		10		6		16		11		7		18		15		6		21		14		6		20		14		6		20		14		6		20		14		6		20

		Posgrado en el área de su desempeño		8		4		12		11		7		18		11		5		16		11		5		16		11		5		16		11		5		16		11		5		16

		Doctorado en el área de su desempeño		3		2		5		3		1		4		4		2		6		3		3		6		3		3		6		3		3		6		4		3		7

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		2		1		1		2

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		4		3		7		4		4		8		5		4		9		5		5		10		5		5		10		6		6		12		6		6		12

		Participación en el programa de tutoría		3		2		5		6		5		11		9		5		14		8		6		14		10		6		16		12		6		18		14		6		20

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		1		2		3		4		6		10		7		6		13		7		6		13		10		6		16		12		6		18		14		6		20



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		21.43		0.00		15.00		20.00		0.00		13.64		22.22		0.00		16.67		17.65		0.00		13.04		17.65		0.00		13.04		17.65		0.00		13.04		17.65		0.00		13.04

		Maestría		28.57		66.67		40.00		33.33		57.14		40.91		33.33		33.33		33.33		41.18		33.33		39.13		41.18		33.33		39.13		41.18		33.33		39.13		35.29		33.33		34.78

		Doctorado		21.43		33.33		25.00		20.00		42.86		27.27		27.78		66.67		37.50		23.53		66.67		34.78		23.53		66.67		34.78		23.53		66.67		34.78		29.41		66.67		39.13

		Posgrado		71.43		100.00		80.00		73.33		100.00		81.82		83.33		100.00		87.50		82.35		100.00		86.96		82.35		100.00		86.96		82.35		100.00		86.96		82.35		100.00		86.96

		Posgrado en el área de su desempeño		80.00		66.67		75.00		100.00		100.00		100.00		73.33		83.33		76.19		78.57		83.33		80.00		78.57		83.33		80.00		78.57		83.33		80.00		78.57		83.33		80.00

		Doctorado en el área de su desempeño		100.00		100.00		100.00		100.00		33.33		66.67		80.00		50.00		66.67		75.00		75.00		75.00		75.00		75.00		75.00		75.00		75.00		75.00		80.00		75.00		77.78

		Miembros del SNI								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		5.88		16.67		8.70		5.88		16.67		8.70

		Miembros del SNC								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		28.57		50.00		35.00		26.67		57.14		36.36		27.78		66.67		37.50		29.41		83.33		43.48		29.41		83.33		43.48		35.29		100.00		52.17		35.29		100.00		52.17

		Participación en el programa de tutoría		21.43		33.33		25.00		40.00		71.43		50.00		50.00		83.33		58.33		47.06		100.00		60.87		58.82		100.00		69.57		70.59		100.00		78.26		82.35		100.00		86.96

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		1.89		8.70		3.95		10.00		27.27		16.13		21.88		33.33		26.00		22.58		30.00		25.49		30.30		27.27		29.09		35.29		26.09		31.58		41.18		26.09		35.09

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		44.0		100.0		24		100.0		160.0		100.0		180.0		100.0		180.0				190.0		100.0		190.0		100.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		28.0		63.6		12.0		50.0		89.0		55.6		110.0		61.1		110.0		61.1		120.0		63.2		120.0		63.2

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		24.0		85.7		12.0		100.0		82.0		92.1		99.0		90.0		99.0		90.0		100.0		83.3		100.0		83.3

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		4.0		14.3		0.0		0.0		7.0		7.9		11.0		10.0		10.0		9.1		20.0		16.7		20.0		16.7

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA		NA		0.0				0.0				0.0				0.0

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		0.0				0.0				0.0				0.0		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				0.0				0.0				0.0				0.0		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				0.0				0.0				0.0				0.0		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		42		4		750		79		18				2		18				2		20				2		25				2		30				3

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		252		25		261		28		269				29		269				28		280				27		280				27		290				26

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		294		30		1011		107		287				31		287				30		300				29		305				29		320				29

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		856		86		900		95		890				97		920				97		1020				97		1025				98		1070				97

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		1		0		0		0		0				0		2				0		2				0		5				0		8				1

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0		0		1				0						2				100		2				100		5				100		8				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		0				0		1				0		1				0		2				0		2				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				0				0						1				100		1				100		2				100		2				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		218		21.95		220		23.23		216				23.63		220				23.16		270				25.71		270				34.62		270				32.53

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0		0		50		23		0				0		100				45		100				37		120				44		120				44

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		ND		ND		739.0		82.1		0		0				0		0				1050		700		66.67		1050		750		71.43		1100		850		77.27

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		4.29				4.60				154		7.1		4.61		155		6.9		4.45		195		8.8		4.51		195		8.9		4.56		200		9.2		4.60

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		200		160		80.00		259		220		84.94		253		240		94.8616600791		220		210		95.4545454545		270		255		94.4444444444		270		255		94.4444444444		270		255		94.4444444444

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		200		160		80.00		259		94		36.29		253		86		33.9920948617		220		155		70.4545454545		270		195		72.2222222222		270		195		72.2222222222		270		200		74.0740740741

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		160		160		100.00		94		94		100.00		86		65		75.5813953488		155		125		80.6451612903		195		160		82.0512820513		195		160		82.0512820513		200		165		82.5

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		160		112		70.00		94		N/D		ERROR:#VALUE!		86		64		74.4186046512		155		80		51.6129032258		195		100		51.2820512821		195		100		51.2820512821		200		110		55

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		160		128		80.00		94		N/D		ERROR:#VALUE!		65		62		95.3846153846		125		105		84		160		140		87.5		160		140		87.5		165		140		84.8484848485

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		160		160		100.00		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		155		140		90.3225806452		195		180		92.3076923077		195		180		92.3076923077		200		190		95

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		125		100		80.00		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		40		35		87.5		40		35		87.5		40		35		87.5		40		35		87.5

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		25		20		80.00		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		40		35		87.5		40		35		87.5		40		35		87.5		40		35		87.5

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16		17		18		19		20		21		22		23		24		25		26		27		28		29		30		31		32		33		34		35		36		37		38		39		40		41		42		43		44		45		46		47		48		49		50		51		52		53		54		55		56		57		58		59		60		61		62		63		64		65		66		67		68		69		70		71		72		73		74		75		76		77		78		79		80		81		82		83		84		85		86		87		88		89		90		91		92		93		94		95		96		97		98		99		100		101		102		103		104		105		106		107		108		109		110		111		112		113		114		115		116		117		118		119		120		121		122		123		124		125		126		127		128		129		130		131		132		133		134		135		136		137		138		139		140		141		142		143		144		145		146		147		148		149		150		151		152		153		154		155		156		157		158		159		160		161		162		163		164		165		166		167		168		169		170		171		172		173		174		175		176		177		178		179		180		181		182		183		184		185		186		187		188		189		190		191		192		193		194		195		196		197		198		199		200		201		202		203		204		205		206		207		208		209		210		211		212		213		214		215		216		217		218		219		220		221		222		223		224		225		226		227		228		229		230		231		232		233		234		235		236		237		238		239		240		241		242		243		244		245		246		247		248		249		250		251		252		253		254		255		256		257		258		259		260		261		262		263		264		265		266		267		268		269		270		271		272		273		274		275		276		277		278		279		280		281		282		283		284		285		286		287		288		289		290		291		292		293		294		295		296		297		298		299		300		301		302		303		304		305		306		307		308		309		310		311		312		313		314		315		316		317		318		319		320		321		322		323		324		325		326		327		328		329		330		331		332		333		334		335		336		337		338		339		340		341		342		343		344		345		346		347		348		349		350		351		352		353		354		355		356		357		358		359		360		361		362		363		364		365		366		367		368		369		370		371		372		373		374		375		376		377		378		379		380		381		382		383		384		385		386		387		388		389		390		391		392		393		394		395		396		397		398		399		400		401		402		403		404		405		406		407		408		409		410		411		412		413		414		415		416		417		418		419		420		421		422		423		424		425		426		427		428		429		430		431		432		433		434		435		436		437		438		439		440		441		442		443		444		445		446		447		448		449		450		451		452		453		454		455		456		457		458		459		460		461		462		463		464		465		466		467		468		469		470		471		472		473		474		475		476		477		478		479		480		481		482		483		484		485		486		487		488		489		490		491		492		493		494		495		496		497		498		499		500		501		502		503		504		505		506		507		508		509		510		511		512		513		514		515		516		517		518		519		520		521		522		523		524		525		526		527		528		529		530		531		532		533		534		535		536		537		538		539		540		541		542		543		544		545		546		547		548		549		550		551		552		553		554		555		556		557		558		559		560		561		562		563		564		565		566		567		568		569		570		571		572		573		574		575		576		577		578		579		580		581		582		583		584		585		586		587		588		589		590		591		592		593		594		595		596		597		598		599		600		601		602		603		604		605		606		607		608		609		610		611		612		613		614		615		616		617		618		619		620		621		622		623		624		625		626		627		628		629		630		631		632		633		634		635		636		637		638		639		640		641		642		643		644		645		646		647		648		649		650		651		652		653		654		655		656		657		658		659		660		661		662		663		664		665		666		667		668		669		670		671		672		673		674		675		676		677		678		679		680		681		682		683		684		685		686		687		688		689		690		691		692		693		694		695		696		697		698		699		700		701		702		703		704		705		706		707		708		709		710		711		712		713		714		715		716		717		718		719		720		721		722		723		724		725		726		727		728		729		730		731		732		733		734		735		736		737		738		739		740		741		742		743		744		745		746		747		748		749		750		751		752		753		754		755		756		757		758		759		760		761		762		763		764		765		766		767		768		769		770		771		772		773		774		775		776		777		778		779		780		781		782		783		784		785		786		787		788		789		790		791		792		793		794		795		796		797		798		799		800		801		802		803		804		805		806		807		808		809		810		811		812		813		814		815		816		817		818		819		820		821		822		823		824		825		826		827		828		829		830		831		832		833		834		835		836		837		838		839		840		841		842		843		844		845		846		847		848		849		850		851		852		853		854		855		856		857		858		859		860		861		862		863		864		865		866		867		868		869		870		871		872		873		874		875		876		877		878		879		880		881		882		883		884		885		886		887		888		889		890		891		892		893		894		895		896		897		898		899		900		901		902		903		904		905		906		907		908		909		910		911		912		913		914		915		916		917		918		919		920		921		922		923		924		925		926		927		928		929		930		931		932		933		934		935		936		937		938		939		940		941		942		943
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				x



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER-98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA

		Nombre del programa educativo:								Administración

		Clave de PE en formato 911:								533000003

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0012X

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:						x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		8



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		87		13



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		X



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2011										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios				X		2011										En su caso, el PE está basado en competencias										X				2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2011										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio										X				2011

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)				X		212				124				102				22



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.				X



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:		X						X								El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)																		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:		X				2009		CACECA		4

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7 Estudios de Posgrado

		2 Tesina										8 Trabajo Recepcional

		3 Monografía										9

		4 Reporte Técnico										10

		5 Memoria										11

		6 Promedio General de 9 como mínimo										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		1205		1104		1130		1144		1150		1200		1200

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		12		2		14		16		2		18		11		2		13		8		3		11		9		4		13		9		4		13		9		4		13

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		38		17		55		15		13		28		12		13		25		22		22		44		23		23		46		24		24		48		24		24		48

		Total de profesores que participan en el PE		50		19		69		31		15		46		23		15		38		30		25		55		32		27		59		33		28		61		33		28		61

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE		24.0		10.5		20.3		51.6		13.3		39.1		47.8		13.3		34.2		26.7		12.0		20.0		28.1		14.8		22.0		27.3		14.3		21.3		27.3		14.3		21.3

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		0		1		1

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		1		0		1		1		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		5		1		6		6		1		7		6		1		7		5		2		7		5		3		8		5		3		8		5		3		8

		Doctorado		2		1		3		2		1		3		1		1		2		1		1		2		2		1		3		2		1		3		2		1		3

		Posgrado		8		2		10		9		2		11		7		2		9		6		3		9		7		4		11		7		4		11		7		4		11

		Posgrado en el área de su desempeño		9		1		10		8		2		10		5		2		7		6		3		9		6		3		9		6		3		9		6		3		9

		Doctorado en el área de su desempeño		2		1		3		2		1		3		1		1		2		2		1		3		2		1		3		2		1		3		2		1		3

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		3		1		4		3		1		4		4		1		5		3		1		4		3		1		4		4		2		6		4		2		6

		Participación en el programa de tutoría		2		1		3		5		2		7		6		2		8		4		2		6		5		3		8		6		4		10		7		4		11

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		11		2		13		5		4		9		8		6		14		8		6		14		9		7		16		10		8		18		11		9		20



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		8.33		0.00		7.14		6.25		0.00		5.56		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Maestría		41.67		50.00		42.86		37.50		50.00		38.89		54.55		50.00		53.85		62.50		66.67		63.64		55.56		75.00		61.54		55.56		75.00		61.54		55.56		75.00		61.54

		Doctorado		16.67		50.00		21.43		12.50		50.00		16.67		9.09		50.00		15.38		12.50		33.33		18.18		22.22		25.00		23.08		22.22		25.00		23.08		22.22		25.00		23.08

		Posgrado		66.67		100.00		71.43		56.25		100.00		61.11		63.64		100.00		69.23		75.00		100.00		81.82		77.78		100.00		84.62		77.78		100.00		84.62		77.78		100.00		84.62

		Posgrado en el área de su desempeño		112.50		50.00		100.00		88.89		100.00		90.91		71.43		100.00		77.78		100.00		100.00		100.00		85.71		75.00		81.82		85.71		75.00		81.82		85.71		75.00		81.82

		Doctorado en el área de su desempeño		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		200.00		100.00		150.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Miembros del SNI								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		11.11		0.00		7.69

		Miembros del SNC								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		25.00		50.00		28.57		18.75		50.00		22.22		36.36		50.00		38.46		37.50		33.33		36.36		33.33		25.00		30.77		44.44		50.00		46.15		44.44		50.00		46.15

		Participación en el programa de tutoría		16.67		50.00		21.43		31.25		100.00		38.89		54.55		100.00		61.54		50.00		66.67		54.55		55.56		75.00		61.54		66.67		100.00		76.92		77.78		100.00		84.62

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		22.00		10.53		18.84		16.13		26.67		19.57		34.78		40.00		36.84		26.67		24.00		25.45		28.13		25.93		27.12		30.30		28.57		29.51		33.33		32.14		32.79

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		70.0		100.0		22.0		22.0		212.0		100.0		230.0		100.0		230.0		100.0		250.0		100.0		250.0		100.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		42.0		60.0		12.0		54.5		124.0		58.5		140.0		60.9		140.0		60.9		160.0		64.0		160.0		64.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		37.0		88.1		12.0		100.0		102.0		82.3		120.0		85.7		120.0		85.7		135.0		84.4		135.0		84.4

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		5.0		11.9		0.0		0.0		22.0		17.7		20.0		14.3		20.0		14.3		25.0		15.6		25.0		15.6

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		0.0				0.0				0.0				0.0				0.0

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		0.0				0.0				0.0				0.0				0.0		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				0.0				0.0				0.0				0.0				0.0		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				0.0				0.0				0.0				0.0				0.0		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		44		4		47		4		17				2		17				1		25				2		30				3		30				3

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		237		20		247		22		270				24		270				24		280				24		290				24		300				25

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		281		23		294		27		287				25		287				25		305				27		320				27		330				28

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		1205		100		1041		94		1100				97		1120				98		1120				97		1150				96		1150				96

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		2		0		0				0		2				0		4				0		4				0		6				1

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		1				2		100		0						2				100		4				100		4				100		6				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		4		0		1				0		2				0		4				0		4				0		6				1

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		2				4		100		1				100		2				100		4				100		4				100		6				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		270		22.41		269		24.37		265				23.45		270				23.60		320				27.83		320				36.36		370				44.58

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		100		37		0		0		0				0		50				19		100				31		100				31		150				41

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		739.0		61.3		ND		ND		0		0				1120		750		66.96		1120		750		66.96		1150		800		69.57		1150		800		69.57

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		4.80				4.03				96		4.7		4.90		180		7.8		4.33		220		9.6		4.36		220		9.6		4.36		220		9.6		4.36

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		250		200		80.00		311		270		86.82		308		295		95.7792207792		270		260		96.2962962963		320		310		96.875		320		310		96.875		370		360		97.2972972973

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		250		200		80.00		311		140		45.02		308		96		31.1688311688		270		180		66.6666666667		320		220		68.75		320		220		68.75		370		260		70.2702702703

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		200		200		100.00		140		140		100.00		96		80		83.3333333333		180		140		77.7777777778		220		180		81.8181818182		220		180		81.8181818182		260		215		82.6923076923

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		200		140		70.00		140		ND		ERROR:#VALUE!		96		80		83.3333333333		180		90		50		220		120		54.5454545455		220		130		59.0909090909		260		160		61.5384615385

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		200		160		80.00		140		ND		ERROR:#VALUE!		80		75		93.75		140		115		82.1428571429		180		155		86.1111111111		180		155		86.1111111111		215		185		86.0465116279

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		200		160		80.00		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		270		240		88.8888888889		320		290		90.625		320		290		90.625		370		350		94.5945945946

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		125		100		80.00		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		50						50		40		80		50		42		84		50		44		88

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		25		20		80.00		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		50						50		40		80		50		42		84		50		44		88

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0012X

		Área del conocimiento								Ciencias Naturales, Exactas y de la Computación

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:						x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		8



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		87		13



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		X



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X														El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios				X												En su caso, el PE está basado en competencias										X				2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X														En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio										X				2011

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)				X		79				55				44				11



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.				X



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:		X				1999		X								El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)																		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:		X				2009		CACECA		4

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7 Promedio General de 9 como mínimo

		2 Tesina										8 Estudios de Posgrado

		3 Monografía										9

		4 Reporte Técnico										10

		5 Memoria										11

		6 Aprobar el examen General para el Egreso de Licenciatura										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		607		604		626		636		645		700		700

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		6		5		11		7		5		12		8		5		13		9		4		13		9		5		14		9		5		14		9		5		14

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		26		8		34		14		9		23		8		3		11		12		11		23		13		14		27		14		14		28		14		14		28

		Total de profesores que participan en el PE		32		13		45		21		14		35		16		8		24		21		15		36		22		19		41		23		19		42		23		19		42

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE		18.8		38.5		24.4		33.3		35.7		34.3		50.0		62.5		54.2		42.9		26.7		36.1		40.9		26.3		34.1		39.1		26.3		33.3		39.1		26.3		33.3

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		0		0		0		1		0		1		0		0		0		0		0		0		1		0		1		0		1		1		1		1		2

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		6		4		10		6		4		10		6		3		9		4		2		6		3		1		4		2		1		3		2		1		3

		Doctorado		0		1		1		1		1		2		2		2		4		5		2		7		6		3		9		7		3		10		7		3		10

		Posgrado		6		5		11		7		5		12		8		5		13		9		4		13		9		4		13		9		4		13		9		4		13

		Posgrado en el área de su desempeño		6		4		10		7		5		12		7		5		12		9		4		13		9		4		13		9		4		13		9		4		13

		Doctorado en el área de su desempeño		0		1		1		1		1		2		2		2		4		5		2		7		6		3		9		7		3		10		7		3		10

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		1		2		2		1		3

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		4		4		8		3		4		7		2		4		6		2		4		6		3		4		7		4		4		8		4		4		8

		Participación en el programa de tutoría		2		4		6		4		4		8		5		4		9		6		4		10		7		4		11		8		4		12		9		4		13

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		9		11		20		4		4		8		5		4		9		5		4		9		7		6		13		8		7		15		8		7		15



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Maestría		100.00		80.00		90.91		85.71		80.00		83.33		75.00		60.00		69.23		44.44		50.00		46.15		33.33		20.00		28.57		22.22		20.00		21.43		22.22		20.00		21.43

		Doctorado		0.00		20.00		9.09		14.29		20.00		16.67		25.00		40.00		30.77		55.56		50.00		53.85		66.67		60.00		64.29		77.78		60.00		71.43		77.78		60.00		71.43

		Posgrado		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		80.00		92.86		100.00		80.00		92.86		100.00		80.00		92.86

		Posgrado en el área de su desempeño		100.00		80.00		90.91		100.00		100.00		100.00		87.50		100.00		92.31		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Doctorado en el área de su desempeño				100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Miembros del SNI								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		11.11		0.00		7.14		11.11		20.00		14.29		22.22		20.00		21.43

		Miembros del SNC								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		66.67		80.00		72.73		42.86		80.00		58.33		25.00		80.00		46.15		22.22		100.00		46.15		33.33		80.00		50.00		44.44		80.00		57.14		44.44		80.00		57.14

		Participación en el programa de tutoría		33.33		80.00		54.55		57.14		80.00		66.67		62.50		80.00		69.23		66.67		100.00		76.92		77.78		80.00		78.57		88.89		80.00		85.71		100.00		80.00		92.86

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		28.13		84.62		44.44		19.05		28.57		22.86		31.25		50.00		37.50		23.81		26.67		25.00		31.82		31.58		31.71		34.78		36.84		35.71		34.78		36.84		35.71

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		NA		NA		0.0		0.0		79.0		100.0		88.0		100.0		90.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		NA		ERROR:#VALUE!		0.0				55.0		69.6		65.0		73.9		70.0		77.8		80.0		80.0		80.0		80.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		NA				0.0				44.0		80.0		45.0		69.2		50.0		71.4		60.0		75.0		60.0		75.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		NA				0.0				11.0		20.0		20.0		30.8		20.0		28.6		20.0		25.0		20.0		25.0

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		0.0				0.0				0.0				0.0				0.0

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		0.0				0.0				0.0				0.0				0.0		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				0.0				0.0				0.0				0.0				0.0		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				0.0				0.0				0.0				0.0				0.0		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		18		3		22		4		9				1		10				2		15				2		15				2		25				4

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		129		21		134		22		170				27		180				28		190				29		190				27		200				29

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		147		24		156		26		179				29		190				30		205				32		205				29		225				32

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		607		100		555		92		600				96		600				94		625				97		680				97		680				97

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		1		0		0				0		1				0		2				0		2				0		4				1

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		1				0		0		0						1				100		2				100		2				100		4				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		0				0		0				0		1				0		2				0		2				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						1				100		2				100		2				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		160		26.36		154		25.50		160				25.56		160				25.16		185				28.68		200				40.00		200				40.00

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		50		31		0		0		0				0		50				31		50				27		60				30		60				30

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		276.0		45.5		ND		ND		ND		ND				636		500		78.62		645		520		80.62		700		650		92.86		700		650		92.86

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		4.30				4.23				66		3		4.55		133		6		4.51		133		6		4.51		155		7		4.52		155		7		4.52

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		100		80		80.00		164		159		96.95		156		145		92.9487179487		160		150		93.75		185		175		94.5945945946		200		190		95		200		190		95

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		100		80		80.00		164		40		24.39		156		34		21.7948717949		160		85		53.125		185		110		59.4594594595		200		120		60		200		170		85

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		80		80		100.00		40		40		100.00		34		25		73.5294117647		85		70		82.3529411765		110		90		81.8181818182		120		98		81.6666666667		170		140		82.3529411765

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		80		65		81.25		40		ND		ERROR:#VALUE!		34		24		70.5882352941		85		60		70.5882352941		110		65		59.0909090909		120		70		58.3333333333		170		100		58.8235294118

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		80		65		81.25		40		ND		ERROR:#VALUE!		25		21		84		70		55		78.5714285714		90		80		88.8888888889		98		90		91.8367346939		140		130		92.8571428571

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		80		65		81.25		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		85		75		88.2352941176		110		100		90.9090909091		120		110		91.6666666667		170		160		94.1176470588

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		75		60		80.00		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		40		35		87.5		40		35		87.5		40		35		87.5		40		35		87.5		40		35		87.5

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		25		20		80.00		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		40		35		87.5		40		35		87.5		40		35		87.5		40		35		87.5		40		35		87.5

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).



&P




BD
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				x



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Ciencias y Técnicas Estadísticas

		Clave de PE en formato 911:								543200004

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0015U

		Área del conocimiento								Ciencias Naturales, Exactas y de la Computación

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:						x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		8



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		88.5		11.5



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		X



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2007

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2007										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2007

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios				X												En su caso, el PE está basado en competencias										X				2007

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso				X												En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio										X				2007

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		N/A		N/A



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.				X



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:		X				2008		X								El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)																		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:		N/A		N/A

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7 Promedio General de 9 como mínimo

		2 Tesina										8 Estudios de Posgrado

		3 Monografía										9
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				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		231		225		221		250		250		270		280

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		11		1		12		12		1		13		11		1		12		12		1		13		12		3		15		11		4		15		11		4		15

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		9		6		15		3		5		8		5		3		8		5		3		8		5		3		8		5		4		9		5		4		9

		Total de profesores que participan en el PE		20		7		27		15		6		21		16		4		20		17		4		21		17		6		23		16		8		24		16		8		24

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE		55.0		14.3		44.4		80.0		16.7		61.9		68.8		25.0		60.0		70.6		25.0		61.9		70.6		50.0		65.2		68.8		50.0		62.5		68.8		50.0		62.5

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		1		0		1		2		0		2		1		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		3		1		4		3		1		4		3		0		3		2		0		2		3		0		3		3		0		3		3		1		4

		Doctorado		5		0		5		5		0		5		5		1		6		5		2		7		6		2		8		6		2		8		6		2		8

		Posgrado		8		1		9		9		1		10		10		1		11		8		2		10		9		2		11		9		2		11		9		3		12

		Posgrado en el área de su desempeño		3		1		4		8		1		9		8		1		9		8		2		10		9		2		11		9		2		11		9		3		12

		Doctorado en el área de su desempeño		4		0		4		4		0		4		5		1		6		5		1		6		6		1		7		6		1		7		6		2		8

		Miembros del SNI		2		0		2		2		0		2		1		0		1		1		0		1		1		1		2		1		1		2		1		2		3

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		4		1		5		5		1		6		4		1		5		4		2		6		4		1		5		4		1		5		4		1		5

		Participación en el programa de tutoría		5		1		6		11		0		11		8		1		9		8		1		9		4		1		5		5		1		6		6		1		7

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		4		1		5		3		5		8		5		3		8		3		5		8		4		5		9		4		5		9		5		5		10



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0.00		0.00		0.00		8.33		0.00		7.69		18.18		0.00		16.67		8.33		0.00		7.69		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Maestría		27.27		100.00		33.33		25.00		100.00		30.77		27.27		0.00		25.00		16.67		0.00		15.38		25.00		0.00		20.00		27.27		0.00		20.00		27.27		25.00		26.67

		Doctorado		45.45		0.00		41.67		41.67		0.00		38.46		45.45		100.00		50.00		41.67		200.00		53.85		50.00		66.67		53.33		54.55		50.00		53.33		54.55		50.00		53.33

		Posgrado		72.73		100.00		75.00		75.00		100.00		76.92		90.91		100.00		91.67		66.67		200.00		76.92		75.00		66.67		73.33		81.82		50.00		73.33		81.82		75.00		80.00

		Posgrado en el área de su desempeño		37.50		100.00		44.44		88.89		100.00		90.00		80.00		100.00		81.82		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Doctorado en el área de su desempeño		80.00				80.00		80.00				80.00		100.00		100.00		100.00		100.00		50.00		85.71		100.00		50.00		87.50		100.00		50.00		87.50		100.00		100.00		100.00

		Miembros del SNI		18.18				16.67		16.67		0.00		15.38		9.09		0.00		8.33		8.33		0.00		7.69		8.33		33.33		13.33		9.09		25.00		13.33		9.09		50.00		20.00

		Miembros del SNC								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		36.36		100.00		41.67		41.67		100.00		46.15		36.36		100.00		41.67		33.33		200.00		46.15		33.33		33.33		33.33		36.36		25.00		33.33		36.36		25.00		33.33

		Participación en el programa de tutoría		45.45		100.00		50.00		91.67		0.00		84.62		72.73		100.00		75.00		66.67		100.00		69.23		33.33		33.33		33.33		45.45		25.00		40.00		54.55		25.00		46.67

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		20.00		14.29		18.52		20.00		83.33		38.10		31.25		75.00		40.00		17.65		125.00		38.10		23.53		83.33		39.13		25.00		62.50		37.50		31.25		62.50		41.67

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		4		2		6		3		0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		23		10		34		15		58				26		58				23		70				28		70				26		70				25

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				1				0		2				1		2				1		2				1		2				1

		Total del número de becas		27		12		40		18		59				27		60				24		72				29		72				27		72				26

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		100		43		199		88		174				79		200				80		200				80		220				81		240				86

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		0		0		0				0		1				0		1				0		1				0		1				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				0				0						1				100		1				100		1				100		1				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		0				0		1				0		1				0		1				0		1				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				0				0						1				100		1				100		1				100		1				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		122		52.81		105		46.67		101				45.70		100				40.00		100				40.00		100				58.82		100				55.56

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0		0		0		0		N/D						0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		70.0		98.6		ND		ND		ND		ND				ND		ND				ND		ND				ND		ND				ND		ND		

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		5.30				4.87				59		2.89		4.90		59		2.89		4.90		59		2.89		4.90		59		2.89		4.90		59		2.89		4.90

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		55		32		58.18		75		52		69.33		118		71		60.1694915254		100		60		60		120		72		60		120		72		60		120		72		60

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		55		15		27.27		75		15		20.00		40		7		17.5		101		4		3.9603960396		120		8		6.6666666667		120		8		6.6666666667		120		8		6.6666666667

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		15		15		100.00		15		15		100.00		7		7		100		4		3		75		8		1		12.5		8		1		12.5		8		1		12.5

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		15		15		100.00		15		ND		ERROR:#VALUE!		7		ND		ERROR:#VALUE!		4		ND		ERROR:#VALUE!		8		ND		ERROR:#VALUE!		8		ND		ERROR:#VALUE!		8		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		15		15		100.00		15		ND		ERROR:#VALUE!		7		ND		ERROR:#VALUE!		3		ND		ERROR:#VALUE!		1		ND		ERROR:#VALUE!		1		ND		ERROR:#VALUE!		1		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		15		15		100.00		ND		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		50		35		70.00		ND		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		12		12		100.00		ND		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		ND		ERROR:#VALUE!

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				x



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Informática

		Clave de PE en formato 911:								544100053

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0015U

		Área del conocimiento								Ciencias Naturales, Exactas y de la Computación

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:						x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		10



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		83.3		16.7



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		X



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2002

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2002										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2002

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios				X												En su caso, el PE está basado en competencias										X				2002

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso				X												En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio										X				2002

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)				X		93				64				51				13



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.				X



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:		X				2008		X								El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)																		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:		X				2010		CONAIC		5 años

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7 Trabajo Recepcional Interdisciplinario y Multidisciplinario

		2 Tesina										8 Aprobar el Examen General para el Egreso de la Licenciatura

		3 Monografía										9 Promedio General de 9 como mínimo

		4 Reporte Técnico										10 Estudios de Posgrado

		5 Memoria										11

		6 Trabajo Práctico Científico										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		710		684		689		535		500		450		400

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		9		12		21		10		12		22		8		10		18		7		10		17		8		10		18		8		11		19		9		11		20

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		23		20		43		18		24		42		15		18		33		16		15		31		16		15		31		15		15		30		15		15		30

		Total de profesores que participan en el PE		32		32		64		28		36		64		23		28		51		23		25		48		24		25		49		23		26		49		24		26		50

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE		28.1		37.5		32.8		35.7		33.3		34.4		34.8		35.7		35.3		30.4		40.0		35.4		33.3		40.0		36.7		34.8		42.3		38.8		37.5		42.3		40.0

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		1		0		1		1		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		5		3		8		5		3		8		4		3		7		4		3		7		4		4		8		3		4		7		3		4		7

		Doctorado		4		8		12		3		8		11		3		6		9		3		6		9		3		6		9		4		6		10		4		6		10

		Posgrado		9		11		20		9		11		20		8		9		17		7		9		16		7		10		17		7		10		17		7		10		17

		Posgrado en el área de su desempeño		6		5		11		9		10		19		7		5		12		7		5		12		7		7		14		7		7		14		7		8		15

		Doctorado en el área de su desempeño		4		3		7		4		7		11		3		3		6		3		3		6		4		3		7		4		3		7		4		4		8

		Miembros del SNI		0		0		0		1		0		1		0		0		0		0		0		0		1		0		1		2		1		3		2		2		4

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		6		10		16		4		9		13		4		5		9		4		5		9		5		6		11		5		6		11		6		6		12

		Participación en el programa de tutoría		6		10		16		6		11		17		5		8		13		5		8		13		7		8		15		7		10		17		7		10		17

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		12		15		27		1		4		5		5		5		10		5		5		10		5		5		10		6		6		12		6		6		12



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0.00		0.00		0.00		10.00		0.00		4.55		12.50		0.00		5.56		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Maestría		55.56		25.00		38.10		50.00		25.00		36.36		50.00		30.00		38.89		57.14		30.00		41.18		50.00		40.00		44.44		37.50		36.36		36.84		33.33		36.36		35.00

		Doctorado		44.44		66.67		57.14		30.00		66.67		50.00		37.50		60.00		50.00		42.86		60.00		52.94		37.50		60.00		50.00		50.00		54.55		52.63		44.44		54.55		50.00

		Posgrado		100.00		91.67		95.24		90.00		91.67		90.91		100.00		90.00		94.44		100.00		90.00		94.12		87.50		100.00		94.44		87.50		90.91		89.47		77.78		90.91		85.00

		Posgrado en el área de su desempeño		66.67		45.45		55.00		100.00		83.33		95.00		87.50		55.56		70.59		100.00		55.56		75.00		100.00		70.00		82.35		100.00		70.00		82.35		100.00		80.00		88.24

		Doctorado en el área de su desempeño		100.00		37.50		58.33		133.33		87.50		100.00		100.00		50.00		66.67		100.00		50.00		66.67		133.33		50.00		77.78		100.00		50.00		70.00		100.00		66.67		80.00

		Miembros del SNI								10.00		0.00		4.55		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		12.50		0.00		5.56		25.00		9.09		15.79		22.22		18.18		20.00

		Miembros del SNC								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		66.67		83.33		76.19		40.00		75.00		59.09		50.00		50.00		50.00		57.14		50.00		52.94		62.50		60.00		61.11		62.50		54.55		57.89		66.67		54.55		60.00

		Participación en el programa de tutoría		66.67		83.33		76.19		60.00		91.67		77.27		62.50		80.00		72.22		71.43		80.00		76.47		87.50		80.00		83.33		87.50		90.91		89.47		77.78		90.91		85.00

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		37.50		46.88		42.19		3.57		11.11		7.81		21.74		17.86		19.61		21.74		20.00		20.83		20.83		20.00		20.41		26.09		23.08		24.49		25.00		23.08		24.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		37.0		100.0		11.0		100.0		93.0		100.0		100.0		100.0		120.0		100.0		120.0		100.0		120.0		100.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		34.0		91.9		8.0		72.7		64.0		68.8		68.0		68.0		81.0		67.5		81.0		67.5		81.0		67.5

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		19.0		55.9		6.0		75.0		51.0		79.7		54.0		79.4		64.0		79.0		64.0		79.0		64.0		79.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		15.0		44.1		2.0		25.0		13.0		20.3		14.0		20.6		17.0		21.0		17.0		21.0		17.0		21.0

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		16		2		14		2		0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		70		10		85		12		101				15		101				19		100				20		100				22		100				25

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				1				0		2				0		2				0		2				0		2				1

		Total del número de becas		86		12		99		14		102				15		103				19		102				20		102				23		102				26

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		490		69		482		70		528				77		500				93		450				90		400				89		300				75

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		0		0		0				0		2				0		2				0		2				0		2				1

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				0				0						2				100		2				100		2				100		2				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		0				0		1				0		1				0		1				0		1				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				0				0						1				100		1				100		1				100		1				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		217		30.56		209		30.56		218				31.64		0				0.00		0				0.00		0				0.00		0				0.00

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0		0		0		0		0				0		0						0						0						0				

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		318.0		23.0		ND		ND		ND		ND				ND		ND				ND		ND				ND		ND				ND		ND		

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		4.70				5.53				194.5		10.2		5.24		194.5		10.2		5.24		194.5		10.2		5.24		194.5		10.2		5.24		194.5		10.2		5.24

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		215		160		74.42		210		189		90.00		243		200		82.304526749		243		0				243		0				243		0				243		0		

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		215		20		9.30		210		37		17.62		222		13		5.8558558559		0		40		ERROR:#DIV/0!		0		25		ERROR:#DIV/0!		0		25		ERROR:#DIV/0!		0		25		ERROR:#DIV/0!

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																								 		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		20		70		350.00		37		37		100.00		13		13		100		40		40		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																						 				

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		20		70		350.00		37		N/D		ERROR:#VALUE!		13		N/D		ERROR:#VALUE!		40		N/D		ERROR:#VALUE!		25		N/D		ERROR:#VALUE!		25		N/D		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		N/D		ERROR:#VALUE!

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		70		55		78.57		37		N/D		ERROR:#VALUE!		13		N/D		ERROR:#VALUE!		40		N/D		ERROR:#VALUE!		25		N/D		ERROR:#VALUE!		25		N/D		ERROR:#VALUE!		25		N/D		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		70		52		74.29		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		100		70		70.00		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		20		15		75.00		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				x



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Contaduría (SEA)

		Clave de PE en formato 911:								533400026

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0088M

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:						x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		8



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		X



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2011										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios				X												En su caso, el PE está basado en competencias										X				2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2011										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio										X				2011

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)				X		37				29				21				8



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.				X



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										X								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7 Aprobar el Examen General para el Egreso de Licenciatura

		2 Tesina										8 Promedio General de 9 como mínimo

		3 Monografía										9 Estudios de Posgrado

		4 Reporte Técnico										10

		5 Memoria										11

		6 Aprobar el Examen General de Conocimientos										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		590		562		528		533		545		550		555

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		2		1		3		2		1		3		0		0		0		2		1		3		3		2		5		4		3		7		5		4		9

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		34		17		51		20		7		27		19		7		26		29		10		39		29		10		39		29		10		39		29		10		39

		Total de profesores que participan en el PE		36		18		54		22		8		30		19		7		26		31		11		42		32		12		44		33		13		46		34		14		48

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE		5.6		5.6		5.6		9.1		12.5		10.0		0.0		0.0		0.0		6.5		9.1		7.1		9.4		16.7		11.4		12.1		23.1		15.2		14.7		28.6		18.8

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		1		0		1		1		0		1		0		0		0		1		0		1		2		1		3		2		2		4		3		2		5

		Doctorado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		2		1		1		2		2		1		3		2		2		4

		Posgrado		1		0		1		1		0		1		0		0		0		2		1		3		3		2		5		4		3		7		5		4		9

		Posgrado en el área de su desempeño		0		0		0		2		0		2		0		0		0		1		0		1		2		1		3		2		2		4		3		2		5

		Doctorado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		2		1		1		2		2		1		3		2		2		4

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría		0		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		0		0		0		10		12		22		0		0		0		15		10		25		15		10		25		15		10		25		15		10		25



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Maestría		50.00		0.00		33.33		50.00		0.00		33.33								50.00		0.00		33.33		66.67		50.00		60.00		50.00		66.67		57.14		60.00		50.00		55.56

		Doctorado		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00								50.00		100.00		66.67		33.33		50.00		40.00		50.00		33.33		42.86		40.00		50.00		44.44

		Posgrado		50.00		0.00		33.33		50.00		0.00		33.33								100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Posgrado en el área de su desempeño		0.00				0.00		200.00		0.00		200.00								50.00		0.00		33.33		66.67		50.00		60.00		50.00		66.67		57.14		60.00		50.00		55.56

		Doctorado en el área de su desempeño																				100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Miembros del SNI								0.00		0.00		0.00								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Miembros del SNC								0.00		0.00		0.00								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP								0.00		0.00		0.00								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Participación en el programa de tutoría		0.00		100.00		33.33		0.00		0.00		0.00								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		0.00		0.00		0.00		45.45		150.00		73.33		0.00		0.00		0.00		48.39		90.91		59.52		46.88		83.33		56.82		45.45		76.92		54.35		44.12		71.43		52.08

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		18.0		100.0		7.0		100.0		37.0		100.0		39.0		100.0		43.0		100.0		46.0		100.0		49.0		100.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		11.0		61.1		5.0		71.4		29.0		78.4		30.0		76.9		31.0		72.1		33.0		71.7		35.0		71.4

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		8.0		72.7		5.0		100.0		21.0		72.4		22.0		73.3		23.0		74.2		25.0		75.8		27.0		77.1

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		3.0		27.3		0.0		0.0		8.0		27.6		8.0		26.7		8.0		25.8		8.0		24.2		8.0		22.9

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0		0.0		0.0		0.0		0.0

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		0.0				0.0				0.0				0.0				0.0		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				0.0				0.0				0.0				0.0				0.0		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				0.0				0.0				0.0				0.0				0.0		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		4		1		5		1		1				0		1				0		4				1		5				1		6				1

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		30		5		44		8		52				10		52				10		55				10		55				10		58				10

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		34		6		49		9		53				10		53				10		59				11		60				11		64				12

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		529		90		567		101		244				46		244				46		260				48		270				49		300				54

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		0		0		0				0		0				0		1				0		1				0		2				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						1				100		1				100		2				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		1		0		1				0		1				0		0				0		0				0		0				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				1		100		1				100		1				100		0						0						0				

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		122		20.68		120		21.35		121				22.92		121				22.70		127				23.30		130				30.95		130				30.59

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0		0		0		0		0				0		0				0		5				4		10				8		12				9

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		ND		ND		ND		ND		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0		

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		5.20				4.38				12		50		4.17		12		50		4.17		15		62		4.13		18		74		4.11		21		86		4.10

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		101		91		90.10		114		94		82.46		118		104		88.1355932203		120		109		90.8333333333		130		120		92.3076923077		130		125		96.1538461538		130		125		96.1538461538

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		123		64		52.03		114		25		21.93		155		21		13.5483870968		155		25		16.1290322581		155		30		19.3548387097		155		35		22.5806451613		160		60		37.5

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		64		64		100.00		25		25		100.00		21		21		100		25		25		100		30		30		100		35		35		100		60		60		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		64		64		100.00		25		21		84.00		21		7		33.3333333333		25		15		60		30		18		60		35		25		71.4285714286		60		45		75

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		64		27		42.19		25		21		84.00		21		7		33.3333333333		25		15		60		30		18		60		35		25		71.4285714286		60		45		75

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		ND		ND		ERROR:#VALUE!		27		27		100.00		ND		ND		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0		

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		ND		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0		

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		ND		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0		

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		0		0		1		UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  		Contaduría (SEA)		533400026		30USU0088M		Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho		Xalapa		Xalapa		Xalapa Enriquez		3		8		0		0		1		1		1		1		1		2011		0		0		1		2011		1		2011		1		2011		1		2011		1		2011		1		37		29		21		8		0		NC		0		0		NC		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1 Tesis2 Tesina3 Monografía4 Reporte Técnico6 Aprobar el Examen General de Conocimientos7 Aprobar el Examen General para el Egreso de Licenciatura8 Promedio General de 9 como mínimo9 Estudios de Posgrado101112		590		562		528		533		545		550		555		2		1		3		2		1		3		0		0		0		2		1		3		3		2		5		4		3		7		5		4		9		34		17		51		20		7		27		19		7		26		29		10		39		29		10		39		29		10		39		29		10		39		36		18		54		22		8		30		19		7		26		31		11		42		32		12		44		33		13		46		34		14		48		5.56		5.56		5.56		9.09		12.50		10.00		0.00		0.00		0.00		6.45		9.09		7.14		9.38		16.67		11.36		12.12		23.08		15.22		14.71		28.57		18.75		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		0		0		0		1		0		1		2		1		3		2		2		4		3		2		5		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		2		1		1		2		2		1		3		2		2		4		1		0		1		1		0		1		0		0		0		2		1		3		3		2		5		4		3		7		5		4		9		0		0		0		2		0		2		0		0		0		1		0		1		2		1		3		2		2		4		3		2		5		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		2		1		1		2		2		1		3		2		2		4		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		10		12		22		0		0		0		15		10		25		15		10		25		15		10		25		15		10		25		18		100		7		100		37		100		39		100		43		100		46		100		49		100		11.00		61.11		5.00		71.43		29.00		78.38		30.00		76.92		31.00		72.09		33.00		71.74		35.00		71.43		8		72.7272727273		5		100		21		72.4137931034		22		73.3333333333		23		74.1935483871		25		75.7575757576		27		77.1428571429		3.00		27.27		0.00		0.00		8.00		27.59		8.00		26.67		8.00		25.81		8.00		24.24		8.00		22.86		NA		NA		NA		NA		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		0				0				0				0				0				NA				NA				0				0				0				0				0				NA				NA				0				0				0				0				0				4		1		5		1		1		0		1		0		4		1		5		1		6		6		30		5		44		8		52		10		52		10		55		10		55		10		58		58		0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		34		6		49		9		53		10		53		10		59		11		60		11		64		64		529		90		567		101		244		46		244		46		260		48		270		49		300		300		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		0		2		2		0				0				0				0				1		100		1		100		2		2		0		0		1		0		1		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0				1		100		1		100		1		100		0				0				0		0		122		21		120		21		121		23		121		23		127		23		130		31		130		130		0		0		0		0		0		0		0		0		5		4		10		8		12		12		ND		ND		ND		ND		0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				5.20		4.38		12		50		4.17		12		50		4.17		15		62		4.13		18		74		4.11		21		86		4.10		101		91		90.099009901		114		94		82.4561403509		118		104		88.1355932203		120		109		90.8333333333		130		120		92.3076923077		130		125		96.1538461538		130		125		96.1538461538		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				123		64		52.0325203252		114		25		21.9298245614		155		21		13.5483870968		155		25		16.1290322581		155		30		19.3548387097		155		35		22.5806451613		160		60		37.5		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				64		64		100		25		25		100		21		21		100		25		25		100		30		30		100		35		35		100		60		60		100				0						0						0						0						0						0						0				64		64		100		25		21		84		21		7		33.3333333333		25		15		60		30		18		60		35		25		71.4285714286		60		45		75		64		27		42.1875		25		21		84		21		7		33.3333333333		25		15		60		30		18		60		35		25		71.4285714286		60		45		75		ND		ND		ERROR:#VALUE!		27		27		100		ND		ND		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0				ND		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0				ND		ND		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0		
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				X



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Administración  (SEA)

		Clave de PE en formato 911:								533502023

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0088M

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:						x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		8



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		24%		13%



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		X



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2011										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios				X												En su caso, el PE está basado en competencias										X				2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2011										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio										X				2011

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)				X		11				3				3				0



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.				X



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:		X						X								El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										X								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7 Aprobar el Examen General para el Egreso de Licenciatura

		2 Tesina										8 Promedio General de 9 como mínimo

		3 Monografía										9 Estudios de Posgrado

		4 Reporte Técnico										10

		5 Memoria										11

		6 Aprobar el examen General de Conocimientos										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		575		560		534		540		550		560		570

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		4		0		4		0		0		0		0		0		0		4		0		4		4		1		5		4		2		6		5		2		7

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		28		16		44		21		12		33		7		9		16		23		10		33		23		10		33		23		10		33		23		10		33

		Total de profesores que participan en el PE		32		16		48		21		12		33		7		9		16		27		10		37		27		11		38		27		12		39		28		12		40

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE		12.5		0.0		8.3		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		0.0		14.8		0.0		10.8		14.8		9.1		13.2		14.8		16.7		15.4		17.9		16.7		17.5

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		2		0		2		0		0		0		0		0		0		2		0		2		2		1		3		2		2		4		3		2		5

		Doctorado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		2

		Posgrado		2		0		2		0		0		0		0		0		0		2		0		2		2		1		3		2		2		4		3		4		7

		Posgrado en el área de su desempeño		2		0		2		0		0		0		0		0		0		2		0		2		4		1		5		4		2		6		5		2		7

		Doctorado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		2		0		2		2

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		1		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría		2		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		3		1		4		5		2		7		0		0		0		10		5		15		10		5		15		10		5		15		10		5		15



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0.00				0.00														0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Maestría		50.00				50.00														50.00				50.00		50.00		100.00		60.00		50.00		100.00		66.67		60.00		100.00		71.43

		Doctorado		0.00				0.00														0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		100.00		28.57

		Posgrado		50.00				50.00														50.00				50.00		50.00		100.00		60.00		50.00		100.00		66.67		60.00		200.00		100.00

		Posgrado en el área de su desempeño		100.00				100.00														100.00				100.00		200.00		100.00		166.67		200.00		100.00		150.00		166.67		50.00		100.00

		Doctorado en el área de su desempeño																																								100.00		100.00

		Miembros del SNI																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Miembros del SNC																				0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		25.00				25.00														0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Participación en el programa de tutoría		50.00				50.00														0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		9.38		6.25		8.33		23.81		16.67		21.21		0.00		0.00		0.00		37.04		50.00		40.54		37.04		45.45		39.47		37.04		41.67		38.46		35.71		41.67		37.50

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		18.0		100.0		1.0		100.0		11.0		100.0		11.0		100.0		13.0		100.0		15.0		100.0		17.0		100.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		8.0		44.4		0.0				3.0		27.3		3.0		27.3		5.0		38.5		7.0		46.7		9.0		52.9

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		7.0		87.5		0.0				3.0		100.0		3.0		100.0		4.0		80.0		5.0		71.4		6.0		66.7

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		1.0		12.5		0.0				0.0		0.0		0.0		0.0		1.0		20.0		2.0		28.6		3.0		33.3

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		3		1		2		0		6				1		6				1		7				1		10				2		12				2

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		39		7		51		9		46				9		46				9		50				9		52				9		55				10

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		42		7		53		9		52				10		52				10		57				10		62				11		67				12

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		502		87		390		70		433				81		433				80		450				82		480				86		490				86

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		0		0		0				0		0				0		1				0		1				0		2				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						1				100		1				100		2				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		119		20.70		120		21.43		125				23.41		125				23.15		125				22.73		130				30.23		130				29.55

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0		0		0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		ND		ND		ND		ND		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0		

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		5.20				4.38				27		113.5		4.20		27		113.5		4.20		32		132.5		4.14		35		144.5		4.13		38		156.5		4.12

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		108		99		91.67		93		76		81.72		125		133		106.4		125		125		100		130		120		92.3076923077		135		130		96.2962962963		135		130		96.2962962963

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		119		13		10.92		142		45		31.69		147		24		16.3265306122		147		24		16.3265306122		135		30		22.2222222222		135		35		25.9259259259		135		40		29.6296296296

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		13		13		100.00		45		45		100.00		24		24		100		24		24		100		30		30		100		35		35		100		40		40		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		13		13		100.00		45		43		95.56		24		13		54.1666666667		24		13		54.1666666667		30		18		60		35		20		57.1428571429		40		30		75

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		13		13		100.00		45		43		95.56		24		13		54.1666666667		24		13		54.1666666667		30		18		60		35		20		57.1428571429		40		30		75

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		0		0				19		19		100.00		ND		ND		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0		

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		0		0				ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0		

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		0		0				ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0		

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16		17		18		19		20		21		22		23		24		25		26		27		28		29		30		31		32		33		34		35		36		37		38		39		40		41		42		43		44		45		46		47		48		49		50		51		52		53		54		55		56		57		58		59		60		61		62		63		64		65		66		67		68		69		70		71		72		73		74		75		76		77		78		79		80		81		82		83		84		85		86		87		88		89		90		91		92		93		94		95		96		97		98		99		100		101		102		103		104		105		106		107		108		109		110		111		112		113		114		115		116		117		118		119		120		121		122		123		124		125		126		127		128		129		130		131		132		133		134		135		136		137		138		139		140		141		142		143		144		145		146		147		148		149		150		151		152		153		154		155		156		157		158		159		160		161		162		163		164		165		166		167		168		169		170		171		172		173		174		175		176		177		178		179		180		181		182		183		184		185		186		187		188		189		190		191		192		193		194		195		196		197		198		199		200		201		202		203		204		205		206		207		208		209		210		211		212		213		214		215		216		217		218		219		220		221		222		223		224		225		226		227		228		229		230		231		232		233		234		235		236		237		238		239		240		241		242		243		244		245		246		247		248		249		250		251		252		253		254		255		256		257		258		259		260		261		262		263		264		265		266		267		268		269		270		271		272		273		274		275		276		277		278		279		280		281		282		283		284		285		286		287		288		289		290		291		292		293		294		295		296		297		298		299		300		301		302		303		304		305		306		307		308		309		310		311		312		313		314		315		316		317		318		319		320		321		322		323		324		325		326		327		328		329		330		331		332		333		334		335		336		337		338		339		340		341		342		343		344		345		346		347		348		349		350		351		352		353		354		355		356		357		358		359		360		361		362		363		364		365		366		367		368		369		370		371		372		373		374		375		376		377		378		379		380		381		382		383		384		385		386		387		388		389		390		391		392		393		394		395		396		397		398		399		400		401		402		403		404		405		406		407		408		409		410		411		412		413		414		415		416		417		418		419		420		421		422		423		424		425		426		427		428		429		430		431		432		433		434		435		436		437		438		439		440		441		442		443		444		445		446		447		448		449		450		451		452		453		454		455		456		457		458		459		460		461		462		463		464		465		466		467		468		469		470		471		472		473		474		475		476		477		478		479		480		481		482		483		484		485		486		487		488		489		490		491		492		493		494		495		496		497		498		499		500		501		502		503		504		505		506		507		508		509		510		511		512		513		514		515		516		517		518		519		520		521		522		523		524		525		526		527		528		529		530		531		532		533		534		535		536		537		538		539		540		541		542		543		544		545		546		547		548		549		550		551		552		553		554		555		556		557		558		559		560		561		562		563		564		565		566		567		568		569		570		571		572		573		574		575		576		577		578		579		580		581		582		583		584		585		586		587		588		589		590		591		592		593		594		595		596		597		598		599		600		601		602		603		604		605		606		607		608		609		610		611		612		613		614		615		616		617		618		619		620		621		622		623		624		625		626		627		628		629		630		631		632		633		634		635		636		637		638		639		640		641		642		643		644		645		646		647		648		649		650		651		652		653		654		655		656		657		658		659		660		661		662		663		664		665		666		667		668		669		670		671		672		673		674		675		676		677		678		679		680		681		682		683		684		685		686		687		688		689		690		691		692		693		694		695		696		697		698		699		700		701		702		703		704		705		706		707		708		709		710		711		712		713		714		715		716		717		718		719		720		721		722		723		724		725		726		727		728		729		730		731		732		733		734		735		736		737		738		739		740		741		742		743		744		745		746		747		748		749		750		751		752		753		754		755		756		757		758		759		760		761		762		763		764		765		766		767		768		769		770		771		772		773		774		775		776		777		778		779		780		781		782		783		784		785		786		787		788		789		790		791		792		793		794		795		796		797		798		799		800		801		802		803		804		805		806		807		808		809		810		811		812		813		814		815		816		817		818		819		820		821		822		823		824		825		826		827		828		829		830		831		832		833		834		835		836		837		838		839		840		841		842		843		844		845		846		847		848		849		850		851		852		853		854		855		856		857		858		859		860		861		862		863		864		865		866		867		868		869		870		871		872		873		874		875		876		877		878		879		880		881		882		883		884		885		886		887		888		889		890		891		892		893		894		895		896		897		898		899		900		901		902		903		904		905		906		907		908		909		910		911		912		913		914		915		916		917		918		919		920		921		922		923		924		925		926		927		928		929		930		931		932		933		934		935		936		937		938		939		940		941		942		943
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FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				X		1999



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Administración de Negocios Internacionales

		Clave de PE en formato 911:								533100014

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0223A

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:						x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		8



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		90.6		9.4



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		X



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2013										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios				X												En su caso, el PE está basado en competencias										X				2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2013										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio										X				2013

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)				X		74				67				48				19



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.				X



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:		X				2008		X								El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										X								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:		X				2011		CACECA		5 AÑOS

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		x

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7

		2 Tesina										8

		3 Monografía										9

		4 Trabajo Práctico Científico										10

		5 Promedio General de 9 como mínimo										11

		6 Estudios de Posgrado										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		555		573		571		571		573		573		573

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		2		4		6		2		4		6		2		5		7		4		4		8		4		5		9		5		5		10		6		5		11

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		17		22		39		10		9		19		4		5		9		10		11		21		10		11		21		10		11		21		10		11		21

		Total de profesores que participan en el PE		19		26		45		12		13		25		6		10		16		14		15		29		14		16		30		15		16		31		16		16		32

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE		10.5		15.4		13.3		16.7		30.8		24.0		33.3		50.0		43.8		28.6		26.7		27.6		28.6		31.3		30.0		33.3		31.3		32.3		37.5		31.3		34.4

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		8		0		8		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		2		3		5		2		3		5		2		2		4		2		1		3		2		2		4		3		2		5		3		2		5

		Doctorado		0		1		1		0		1		1		0		3		3		2		3		5		2		3		5		2		3		5		3		3		6

		Posgrado		2		4		6		2		4		6		2		5		7		4		4		8		4		5		9		5		5		10		6		5		11

		Posgrado en el área de su desempeño		2		2		4		0		0		0		3		0		3		1		0		1		1		1		2		1		1		2		1		1		2

		Doctorado en el área de su desempeño		0		1		1		0		0		0		0		1		1		0		1		1		2		1		3		2		1		3		2		1		3

		Miembros del SNI		0		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		1		1		2		1		1		2

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		2		1		3		2		3		5		2		4		6		2		3		5		2		3		5		2		3		5		3		4		7

		Participación en el programa de tutoría		2		3		5		2		4		6		2		5		7		2		4		6		2		4		6		3		4		7		3		4		7

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		4		10		14		9		14		23		9		14		23		9		14		23		11		15		26		13		17		30		15		19		34



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Maestría		100.00		75.00		83.33		100.00		75.00		83.33		100.00		40.00		57.14		50.00		25.00		37.50		50.00		40.00		44.44		60.00		40.00		50.00		50.00		40.00		45.45

		Doctorado		0.00		25.00		16.67		0.00		25.00		16.67		0.00		60.00		42.86		50.00		75.00		62.50		50.00		60.00		55.56		40.00		60.00		50.00		50.00		60.00		54.55

		Posgrado		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Posgrado en el área de su desempeño		100.00		50.00		66.67		0.00		0.00		0.00		150.00		0.00		42.86		25.00		0.00		12.50		25.00		20.00		22.22		20.00		20.00		20.00		16.67		20.00		18.18

		Doctorado en el área de su desempeño				100.00		100.00				0.00		0.00				33.33		33.33		0.00		33.33		20.00		100.00		33.33		60.00		100.00		33.33		60.00		66.67		33.33		50.00

		Miembros del SNI				25.00		16.67		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		20.00		11.11		20.00		20.00		20.00		16.67		20.00		18.18

		Miembros del SNC								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		100.00		25.00		50.00		100.00		75.00		83.33		100.00		80.00		85.71		50.00		75.00		62.50		50.00		60.00		55.56		40.00		60.00		50.00		50.00		80.00		63.64

		Participación en el programa de tutoría		100.00		75.00		83.33		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		50.00		100.00		75.00		50.00		80.00		66.67		60.00		80.00		70.00		50.00		80.00		63.64

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		21.05		38.46		31.11		75.00		107.69		92.00		150.00		140.00		143.75		64.29		93.33		79.31		78.57		93.75		86.67		86.67		106.25		96.77		93.75		118.75		106.25

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		38.0		100.0		12.0		100.0		74.0		100.0		37.0		100.0		80.0		100.0		80.0		100.0		85.0		100.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		33.0		86.8		11.0		91.7		67.0		90.5		36.0		97.3		75.0		93.8		76.0		95.0		80.0		94.1

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		23.0		69.7		11.0		100.0		48.0		71.6		20.0		55.6		50.0		66.7		51.0		67.1		55.0		68.8

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		10.0		30.3		0.0		0.0		19.0		28.4		12.0		33.3		25.0		33.3		25.0		32.9		25.0		31.3

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		0.0

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		33		6		37		6		37				6		37				6		38				7		39				7		40				7

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		78		14		111		19		111				19		111				19		115				20		117				20		120				21

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		111		20		148		26		148				26		148				26		153				27		156				27		160				28

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		485		87		500		87		571				100		571				100		573				100		573				100		573				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		8		1		0		0		5				1		7				1		8				1		9				2		10				2

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		8		100		1				5				100		7				100		8				100		9				100		10				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		3		1		0		0		4				1		5				1		7				1		9				2		10				2

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		3		100		9				4				100		5				100		7				100		9				100		10				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		134		24.14		129		22.51		132				23.12		130				22.77		130				22.69		130				29.35		130				29.35

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		22		16		0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		40.0		80.0		ND		ND		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0		

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		4.30				4.30				56		2.62		4.68		56		2.62		4.68		56		2.62		4.68		56		2.62		4.68		56		2.62		4.68

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		96		85		88.54		123		109		88.62		130		108		83.0769230769		130		110		84.6153846154		130		115		88.4615384615		130		120		92.3076923077		130		120		92.3076923077

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		94		41		43.62		123		9		7.32		129		25		19.3798449612		130		25		19.2307692308		130		27		20.7692307692		130		27		20.7692307692		130		28		21.5384615385

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		41		41		100.00		9		9		100.00		25		25		100		25		25		100		27		27		100		27		27		100		28		28		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		41		56		136.59		9		ND		ERROR:#VALUE!		25		ND		ERROR:#VALUE!		25		ND		ERROR:#VALUE!		27		ND		ERROR:#VALUE!		27		ND		ERROR:#VALUE!		28		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		41		21		51.22		9		ND		ERROR:#VALUE!		25		ND		ERROR:#VALUE!		25		ND		ERROR:#VALUE!		27		ND		ERROR:#VALUE!		27		ND		ERROR:#VALUE!		28		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		40		34		85.00		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		40		32		80.00		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		20		16		80.00		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				x



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Publicidad y Relaciones Públicas

		Clave de PE en formato 911:								533200065

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0223A

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:						x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		8



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		89.8		10.2



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		X



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2013										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios				X												En su caso, el PE está basado en competencias										X				2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2013										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio										X				2013

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA		NA		NA				NA				NA				NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.				X



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:		X				2008		X								El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										X								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:		X				2011		CACECA		5 AÑOS

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7

		2 Tesina										8

		3 Monografía										9

		4 Trabajo Práctico Científico										10

		5 Promedio General de 9 como mínimo										11

		6 Estudios de Posgrado										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		572		599		610		580		580		590		600

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		3		5		8		3		5		8		4		5		9		4		5		9		5		5		10		5		5		10		5		5		10

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		22		31		53		13		17		30		14		19		33		17		19		36		19		21		40		19		21		40		19		21		40

		Total de profesores que participan en el PE		25		36		61		16		22		38		18		24		42		21		24		45		24		26		50		24		26		50		24		26		50

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE		12.0		13.9		13.1		18.8		22.7		21.1		22.2		20.8		21.4		19.0		20.8		20.0		20.8		19.2		20.0		20.8		19.2		20.0		20.8		19.2		20.0

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		2		2		4		2		2		4		4		1		5		3		2		5		3		2		5		3		2		5		3		2		5

		Doctorado		0		3		3		0		3		3		0		4		4		1		3		4		2		3		5		2		3		5		2		3		5

		Posgrado		2		5		7		2		5		7		4		5		9		4		5		9		5		5		10		5		5		10		5		5		10

		Posgrado en el área de su desempeño		1		2		3		0		0		0		1		0		1		1		1		2		1		1		2		1		1		2		1		1		2

		Doctorado en el área de su desempeño		1		3		4		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		1		1		0		1		1

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		0		2		2		0		3		3		1		4		5		1		3		4		2		3		5		2		3		5		2		3		5

		Participación en el programa de tutoría		3		5		8		2		7		9		4		3		7		3		4		7		4		4		8		4		5		9		5		5		10

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		3		10		13		10		16		26		12		18		30		13		19		32		14		20		34		14		20		34		15		21		36



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Maestría		66.67		40.00		50.00		66.67		40.00		50.00		100.00		20.00		55.56		75.00		40.00		55.56		60.00		40.00		50.00		60.00		40.00		50.00		60.00		40.00		50.00

		Doctorado		0.00		60.00		37.50		0.00		60.00		37.50		0.00		80.00		44.44		25.00		60.00		44.44		40.00		60.00		50.00		40.00		60.00		50.00		40.00		60.00		50.00

		Posgrado		66.67		100.00		87.50		66.67		100.00		87.50		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Posgrado en el área de su desempeño		50.00		40.00		42.86		0.00		0.00		0.00		25.00		0.00		11.11		25.00		20.00		22.22		20.00		20.00		20.00		20.00		20.00		20.00		20.00		20.00		20.00

		Doctorado en el área de su desempeño				100.00		133.33				0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		33.33		25.00		0.00		33.33		20.00		0.00		33.33		20.00		0.00		33.33		20.00

		Miembros del SNI								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		20.00		10.00		0.00		20.00		10.00		0.00		20.00		10.00

		Miembros del SNC								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP				40.00		25.00		0.00		60.00		37.50		25.00		80.00		55.56		25.00		60.00		44.44		40.00		60.00		50.00		40.00		60.00		50.00		40.00		60.00		50.00

		Participación en el programa de tutoría		100.00		100.00		100.00		66.67		140.00		112.50		100.00		60.00		77.78		75.00		80.00		77.78		80.00		80.00		80.00		80.00		100.00		90.00		100.00		100.00		100.00

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		12.00		27.78		21.31		62.50		72.73		68.42		66.67		75.00		71.43		61.90		79.17		71.11		58.33		76.92		68.00		58.33		76.92		68.00		62.50		80.77		72.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		33		6		32		5		32				5		36				6		38				7		40				7		42				7

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		47		8		58		10		86				14		86				15		90				16		90				15		90				15

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		80		14		90		15		118				19		122				21		128				22		130				22		132				22

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		500		87		532		89		531				87		540				93		550				95		560				95		570				95

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		6		1		0		0		1				0		1				0		2				0		2				0		2				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		6		100		3				1				100		1				100		2				100		2				100		2				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		2		0		0		0		6				1		6				1		6				1		6				1		6				1

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		2		100		2				6				100		6				100		6				100		6				100		6				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		130		22.73		129		21.54		131				21.48		130				22.41		130				22.41		130				28.26		130				27.66

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		129		99		0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		375.0		80.6		ND		ND		ND		ND				0		0				0		0				0		0				0		0		

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		4.80				4.96				53		2.97		5.60		60		2.8		4.67		65		3		4.62		70		3.1		4.43		70		3.1		4.43

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		120		120		100.00		123		110		89.43		130		125		96.1538461538		130		125		96.1538461538		130		125		96.1538461538		130		125		96.1538461538		130		125		96.1538461538

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		120		35		29.17		123		7		5.69		123		2		1.6260162602		130		3		2.3076923077		130		5		3.8461538462		130		10		7.6923076923		130		10		7.6923076923

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		35		30		85.71		7		7		100.00		2		2		100		3		2		66.6666666667		5		5		100		10		10		100		10		12		120

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		35		13		37.14		7		ND		ERROR:#VALUE!		2		ND		ERROR:#VALUE!		3		ND		ERROR:#VALUE!		5		ND		ERROR:#VALUE!		10		ND		ERROR:#VALUE!		10		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		30		25		83.33		7		ND		ERROR:#VALUE!		2		ND		ERROR:#VALUE!		2		ND		ERROR:#VALUE!		5		ND		ERROR:#VALUE!		10		ND		ERROR:#VALUE!		12		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND 		ERROR:#VALUE!		ND		ND 		ERROR:#VALUE!		ND		ND 		ERROR:#REF!		ND		ND 		ERROR:#VALUE!		ND		ND 		ERROR:#VALUE!		ND		ND 		ERROR:#VALUE!

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).



&P




BD
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				X		1999



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Relaciones Industriales

		Clave de PE en formato 911:								533502131

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0223A

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:						x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		8



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		91%		9%



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		x

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		x



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		x														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										x



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		x



																		Año de la última actualización del currículum: 										2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		x				2013										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										x				2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios				x												En su caso, el PE está basado en competencias										x				2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		x				2013										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio										x				2013

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)				x		34				34				32				2



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.				x



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:		x						x								El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										x								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:		x				2011		CACECA		5 años

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		x

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7

		2 Tesina										8

		3 Monografía										9

		4 Trabajo Práctico Científico										10

		5 Promedio Generl de 9 como mínimo										11

		6 Estudios de Posgrado										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		484		461		457		450		459		459		459

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		2		3		5		2		5		7		2		5		7		2		6		8		2		6		8		3		6		9		3		7		10

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		13		23		36		10		11		21		7		9		16		9		9		18		9		9		18		9		9		18		6		6		12

		Total de profesores que participan en el PE		15		26		41		12		16		28		9		14		23		11		15		26		11		15		26		12		15		27		9		13		22

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE		13.3		11.5		12.2		16.7		31.3		25.0		22.2		35.7		30.4		18.2		40.0		30.8		18.2		40.0		30.8		25.0		40.0		33.3		33.3		53.8		45.5

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		0		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		0		1		1		0		3		3		0		4		4		0		4		4		0		4		4		0		4		4		0		4		4

		Doctorado		2		2		4		2		2		4		2		2		4		2		2		4		2		2		4		2		3		5		3		3		6

		Posgrado		2		3		5		2		5		7		2		6		8		2		6		8		2		6		8		2		7		9		3		7		10

		Posgrado en el área de su desempeño		0		1		1		0		1		1		1		4		5		1		4		5		1		5		6		2		5		7		2		6		8

		Doctorado en el área de su desempeño		2		2		4		0		0		0		1		2		3		1		2		3		1		2		3		2		2		4		2		3		5

		Miembros del SNI		1		1		2		1		2		3		1		2		3		1		2		3		1		2		3		1		2		3		2		2		4

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		2		2		4		2		2		4		2		3		5		2		3		5		2		3		5		2		3		5		3		3		6

		Participación en el programa de tutoría		2		2		4		2		4		6		2		5		7		2		5		7		2		6		8		3		6		9		3		7		10

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		2		8		10		6		14		20		12		15		27		11		14		25		11		15		26		12		15		27		9		13		22



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Maestría		0.00		33.33		20.00		0.00		60.00		42.86		0.00		80.00		57.14		0.00		66.67		50.00		0.00		66.67		50.00		0.00		66.67		44.44		0.00		57.14		40.00

		Doctorado		100.00		66.67		80.00		100.00		40.00		57.14		100.00		40.00		57.14		100.00		33.33		50.00		100.00		33.33		50.00		66.67		50.00		55.56		100.00		42.86		60.00

		Posgrado		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		120.00		114.29		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		66.67		116.67		100.00		100.00		100.00		100.00

		Posgrado en el área de su desempeño		0.00		33.33		20.00		0.00		20.00		14.29		50.00		66.67		62.50		50.00		66.67		62.50		50.00		83.33		75.00		100.00		71.43		77.78		66.67		85.71		80.00

		Doctorado en el área de su desempeño		100.00		100.00		100.00		0.00		0.00		0.00		50.00		100.00		75.00		50.00		100.00		75.00		50.00		100.00		75.00		100.00		66.67		80.00		66.67		100.00		83.33

		Miembros del SNI		50.00		33.33		40.00		50.00		40.00		42.86		50.00		40.00		42.86		50.00		33.33		37.50		50.00		33.33		37.50		33.33		33.33		33.33		66.67		28.57		40.00

		Miembros del SNC								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		100.00		66.67		80.00		100.00		40.00		57.14		100.00		60.00		71.43		100.00		50.00		62.50		100.00		50.00		62.50		66.67		50.00		55.56		100.00		42.86		60.00

		Participación en el programa de tutoría		100.00		66.67		80.00		100.00		80.00		85.71		100.00		100.00		100.00		100.00		83.33		87.50		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		13.33		30.77		24.39		50.00		87.50		71.43		133.33		107.14		117.39		100.00		93.33		96.15		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		NA		NA		0				68.0		100.0		68.0		100.0		75.0		100.0		90.0		100.0		100.0		100.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		NA		ERROR:#VALUE!		0				34.0		50.0		34.0		50.0		40.0		53.3		45.0		50.0		50.0		50.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		NA				0				32.0		94.1		32.0		94.1		32.0		80.0		40.0		88.9		45.0		90.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		NA				0				2.0		5.9		2.0		5.9		3.0		7.5		5.0		11.1		5.0		10.0

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		17		4		18		4		0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		60		12		66		14		101				22		101				22		105				23		110				24		115				25

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						2				0		3				1

		Total del número de becas		77		16		84		18		101				22		101				22		105				23		112				24		118				26

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		387		80		397		86		400				88		400				89		402				88		402				88		402				88

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		3		1		0		0		0				0		5				1		10				2		15				3		20				4

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		3		100		0				0						3				60		5				50		5				33		5				25

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		0				0		1				0		2				0		4				1		7				2

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				0				0						1				100		2				100		4				100		7				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		105		21.69		102		22.13		102				22.32		105				23.33		105				22.88		105				29.66		105				29.66

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		20		19		0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		40.0		80.0		ND		ND		ND		ND				0		0				0		0				0		0				0		0		

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		4.70				4.87				39		2.11		5.41		45		2.25		5.00		46		2.24		4.87		47		2.23		4.74		48		2.22		4.63

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		100		94		94.00		103		93		90.29		103		96		93.2038834951		103		96		93.2038834951		103		95		92.2330097087		103		95		92.2330097087		103		95		92.2330097087

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		93		31		33.33		103		17		16.50		99		10		10.101010101		99		10		10.101010101		105		12		11.4285714286		105		14		13.3333333333		105		16		15.2380952381

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		31		31		100.00		17		17		100.00		10		10		100		10		10		100		12		12		100		14		14		100		16		16		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		31		56		180.65		17		ND		ERROR:#VALUE!		10		ND		ERROR:#VALUE!		10		ND		ERROR:#VALUE!		12		ND		ERROR:#VALUE!		14		ND		ERROR:#VALUE!		16		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		31		22		70.97		17		ND		ERROR:#VALUE!		10		ND		ERROR:#VALUE!		10		ND		ERROR:#VALUE!		12		ND		ERROR:#VALUE!		14		ND		ERROR:#VALUE!		16		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		72		34		47.22		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		40		32		80.00		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		20		16		80.00		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				x



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER-98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA

		Nombre del programa educativo:								Economía

		Clave de PE en formato 911:								543200004

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU2281E

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:						x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		9



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		83.57		16.43



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		X



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2002

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2002										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2002

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios				X												En su caso, el PE está basado en competencias										X				2002

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso				X												En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio										X				2002

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)				X		7				2				2



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.				X



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:		X						X								El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)																		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:		X				2011		CONACE		5 AÑOS

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7

		2 Tesina										8

		3 Monografía										9

		4 EGEL-CENEVAL										10

		5 Promedio General de 9 como mínimo										11

		6 Estudios de Posgrado										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		391		385		374		381		385		400		405

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		16		3		19		15		4		19		15		3		18		15		4		19		16		4		20		16		4		20		16		5		21

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		7		4		11		22		6		28		17		3		20		18		7		25		18		7		25		15		8		23		13		6		19

		Total de profesores que participan en el PE		23		7		30		37		10		47		32		6		38		33		11		44		34		11		45		31		12		43		29		11		40

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE		69.6		42.9		63.3		40.5		40.0		40.4		46.9		50.0		47.4		45.5		36.4		43.2		47.1		36.4		44.4		51.6		33.3		46.5		55.2		45.5		52.5

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		0		0		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		1		1		0		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		4		0		4		4		0		4		4		0		4		3		0		3		3		0		3		3		0		3		3		0		3

		Doctorado		10		1		11		9		2		11		9		1		10		10		2		12		11		2		13		11		2		13		11		3		14

		Posgrado		14		2		16		13		3		16		13		1		14		13		2		15		14		2		16		14		2		16		14		3		17

		Posgrado en el área de su desempeño		15		2		17		13		4		17		9		0		9		9		1		10		10		1		11		10		1		11		10		2		12

		Doctorado en el área de su desempeño		10		1		11		9		3		12		6		0		6		6		1		7		7		1		8		7		1		8		7		2		9

		Miembros del SNI		3		1		4		3		2		5		4		0		4		4		0		4		5		0		5		5		1		6		5		2		7

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		9		1		10		7		2		9		7		0		7		7		0		7		7		1		8		7		2		9		7		2		9

		Participación en el programa de tutoría		7		1		8		7		2		9		10		1		11		15		3		18		15		4		19		15		4		19		15		5		20

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		19		5		24		0		0		0		0		0		0		8		3		11		12		5		17		15		6		21		15		6		21



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0.00		33.33		5.26		0.00		25.00		5.26		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Maestría		25.00		0.00		21.05		26.67		0.00		21.05		26.67		0.00		22.22		20.00		0.00		15.79		18.75		0.00		15.00		18.75		0.00		15.00		18.75		0.00		14.29

		Doctorado		62.50		33.33		57.89		60.00		50.00		57.89		60.00		33.33		55.56		66.67		50.00		63.16		68.75		50.00		65.00		68.75		50.00		65.00		68.75		60.00		66.67

		Posgrado		87.50		66.67		84.21		86.67		75.00		84.21		86.67		33.33		77.78		86.67		50.00		78.95		87.50		50.00		80.00		87.50		50.00		80.00		87.50		60.00		80.95

		Posgrado en el área de su desempeño		107.14		100.00		106.25		100.00		100.00		106.25		69.23		0.00		64.29		69.23		50.00		66.67		71.43		50.00		68.75		71.43		50.00		68.75		71.43		66.67		70.59

		Doctorado en el área de su desempeño		100.00		100.00		100.00		100.00		150.00		109.09		66.67		0.00		60.00		60.00		50.00		58.33		63.64		50.00		61.54		63.64		50.00		61.54		63.64		66.67		64.29

		Miembros del SNI		18.75		33.33		21.05		20.00		50.00		26.32		26.67		0.00		22.22		26.67		0.00		21.05		31.25		0.00		25.00		31.25		25.00		30.00		31.25		40.00		33.33

		Miembros del SNC								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		56.25		33.33		52.63		46.67		50.00		47.37		46.67		0.00		38.89		46.67		0.00		36.84		43.75		25.00		40.00		43.75		50.00		45.00		43.75		40.00		42.86

		Participación en el programa de tutoría		43.75		33.33		42.11		46.67		50.00		47.37		66.67		33.33		61.11		100.00		75.00		94.74		93.75		100.00		95.00		93.75		100.00		95.00		93.75		100.00		95.24

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		82.61		71.43		80.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		24.24		27.27		25.00		35.29		45.45		37.78		48.39		50.00		48.84		51.72		54.55		52.50

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		18.0		100.0		10.0		100.0		7.0		100.0		8.0		100.0		12.0		100.0		15.0		100.0		18.0		100.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		14.0		77.8		5.0		50.0		2.0		28.6		2.0		25.0		4.0		33.3		6.0		40.0		8.0		44.4

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		11.0		78.6		4.0		80.0		2.0		100.0		2.0		100.0		3.0		75.0		4.0		66.7		6.0		75.0

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		3.0		21.4		1.0		20.0		0.0		0.0				0.0		1.0		25.0		2.0		33.3		2.0		25.0

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		10		3		10		3		2				1		5				1		8				2		10				3		13				3

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		54		14		50		13		63				17		65				17		70				18		75				19		82				20

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				2				1		2				1		2				1		3				1		3				1

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		64		16		60		16		67				18		72				19		80				21		88				22		98				24

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		384		98		358		93		374				100		381				100		385				100		400				100		405				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		0		0		1				0		0				0		1				0		1				0		1				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				0				1				100		0						1				100		1				100		1				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		2		1		1		0		1				0		0				0		1				0		1				0		1				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		1		50		1		100		0				0		0						1				100		1				100		1				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		111		28.39		106		27.53		104				27.81		120				31.50		125				32.47		125				45.45		125				44.64

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		74		67		86		81		92				88		100				83		100				80		100				80		100				80

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		58.0		82.9		ND		ND		ND		ND				ND		ND				ND		ND				ND		ND				ND		ND		

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		5.30				4.79				96		5		5.21		100		5		5.00		100		5		5.00		100		5		5.00		100		5		5.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		92		48		52.17		110		106		96.36		95		91		95.7894736842		95		89		93.6842105263		125		118		94.4		125		120		96		125		122		97.6

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		98		26		26.53		110		58		52.73		95		5		5.2631578947		95		6		6.3157894737		125		17		13.6		125		20		16		125		23		18.4

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		26		26		100.00		58		58		100.00		5		5		100		6		6		100		17		17		100		20		20		100		23		23		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		26		16		61.54		58		ND		ERROR:#VALUE!		5		4		80		6		5		83.3333333333		17		15		88.2352941176		20		18		90		23		20		86.9565217391

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		26		12		46.15		58		ND		ERROR:#VALUE!		5		3		60		6		5		83.3333333333		17		13		76.4705882353		20		18		90		23		19		82.6086956522

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16		17		18		19		20		21		22		23		24		25		26		27		28		29		30		31		32		33		34		35		36		37		38		39		40		41		42		43		44		45		46		47		48		49		50		51		52		53		54		55		56		57		58		59		60		61		62		63		64		65		66		67		68		69		70		71		72		73		74		75		76		77		78		79		80		81		82		83		84		85		86		87		88		89		90		91		92		93		94		95		96		97		98		99		100		101		102		103		104		105		106		107		108		109		110		111		112		113		114		115		116		117		118		119		120		121		122		123		124		125		126		127		128		129		130		131		132		133		134		135		136		137		138		139		140		141		142		143		144		145		146		147		148		149		150		151		152		153		154		155		156		157		158		159		160		161		162		163		164		165		166		167		168		169		170		171		172		173		174		175		176		177		178		179		180		181		182		183		184		185		186		187		188		189		190		191		192		193		194		195		196		197		198		199		200		201		202		203		204		205		206		207		208		209		210		211		212		213		214		215		216		217		218		219		220		221		222		223		224		225		226		227		228		229		230		231		232		233		234		235		236		237		238		239		240		241		242		243		244		245		246		247		248		249		250		251		252		253		254		255		256		257		258		259		260		261		262		263		264		265		266		267		268		269		270		271		272		273		274		275		276		277		278		279		280		281		282		283		284		285		286		287		288		289		290		291		292		293		294		295		296		297		298		299		300		301		302		303		304		305		306		307		308		309		310		311		312		313		314		315		316		317		318		319		320		321		322		323		324		325		326		327		328		329		330		331		332		333		334		335		336		337		338		339		340		341		342		343		344		345		346		347		348		349		350		351		352		353		354		355		356		357		358		359		360		361		362		363		364		365		366		367		368		369		370		371		372		373		374		375		376		377		378		379		380		381		382		383		384		385		386		387		388		389		390		391		392		393		394		395		396		397		398		399		400		401		402		403		404		405		406		407		408		409		410		411		412		413		414		415		416		417		418		419		420		421		422		423		424		425		426		427		428		429		430		431		432		433		434		435		436		437		438		439		440		441		442		443		444		445		446		447		448		449		450		451		452		453		454		455		456		457		458		459		460		461		462		463		464		465		466		467		468		469		470		471		472		473		474		475		476		477		478		479		480		481		482		483		484		485		486		487		488		489		490		491		492		493		494		495		496		497		498		499		500		501		502		503		504		505		506		507		508		509		510		511		512		513		514		515		516		517		518		519		520		521		522		523		524		525		526		527		528		529		530		531		532		533		534		535		536		537		538		539		540		541		542		543		544		545		546		547		548		549		550		551		552		553		554		555		556		557		558		559		560		561		562		563		564		565		566		567		568		569		570		571		572		573		574		575		576		577		578		579		580		581		582		583		584		585		586		587		588		589		590		591		592		593		594		595		596		597		598		599		600		601		602		603		604		605		606		607		608		609		610		611		612		613		614		615		616		617		618		619		620		621		622		623		624		625		626		627		628		629		630		631		632		633		634		635		636		637		638		639		640		641		642		643		644		645		646		647		648		649		650		651		652		653		654		655		656		657		658		659		660		661		662		663		664		665		666		667		668		669		670		671		672		673		674		675		676		677		678		679		680		681		682		683		684		685		686		687		688		689		690		691		692		693		694		695		696		697		698		699		700		701		702		703		704		705		706		707		708		709		710		711		712		713		714		715		716		717		718		719		720		721		722		723		724		725		726		727		728		729		730		731		732		733		734		735		736		737		738		739		740		741		742		743		744		745		746		747		748		749		750		751		752		753		754		755		756		757		758		759		760		761		762		763		764		765		766		767		768		769		770		771		772		773		774		775		776		777		778		779		780		781		782		783		784		785		786		787		788		789		790		791		792		793		794		795		796		797		798		799		800		801		802		803		804		805		806		807		808		809		810		811		812		813		814		815		816		817		818		819		820		821		822		823		824		825		826		827		828		829		830		831		832		833		834		835		836		837		838		839		840		841		842		843		844		845		846		847		848		849		850		851		852		853		854		855		856		857		858		859		860		861		862		863		864		865		866		867		868		869		870		871		872		873		874		875		876		877		878		879		880		881		882		883		884		885		886		887		888		889		890		891		892		893		894		895		896		897		898		899		900		901		902		903		904		905		906		907		908		909		910		911		912		913		914		915		916		917		918		919		920		921		922		923		924		925		926		927		928		929		930		931		932		933		934		935		936		937		938		939		940		941		942		943
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				x



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER-98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA

		Nombre del programa educativo:								Geografía

		Clave de PE en formato 911:								542300022

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU2281E

		Área del conocimiento								Ciencias Naturales, Exactas y de la Computación

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:						x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		8



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		87.19		12.81



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		X



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2004

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2004										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2004

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios				X												En su caso, el PE está basado en competencias										X				2004

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso				X												En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio										X				2004

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)				N/A



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.				X



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:		X				2011				X						El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)																		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7

		2 Reporte Técnico										8

		3 Trabajo Práctico Científico										9

		4 Trabajo Práctico Técnico										10

		5 Promedio General de 9 como mínimo										11

		6 Estudios de Posgrado										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		200		204		212		195		202		205		207

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		1		2		3		1		2		3		1		3		4		1		3		4		2		3		5		2		3		5		2		3		5

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		7		10		17		11		12		23		13		10		23		12		13		25		12		13		25		14		16		30		14		16		30

		Total de profesores que participan en el PE		8		12		20		12		14		26		14		13		27		13		16		29		14		16		30		16		19		35		16		19		35

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE		12.5		16.7		15.0		8.3		14.3		11.5		7.1		23.1		14.8		7.7		18.8		13.8		14.3		18.8		16.7		12.5		15.8		14.3		12.5		15.8		14.3

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		2		2		4		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado		1		2		3		1		2		3		1		3		4		1		3		4		2		3		5		2		3		5		2		3		5

		Posgrado		1		2		3		1		2		3		1		3		4		1		3		4		2		3		5		2		3		5		2		3		5

		Posgrado en el área de su desempeño		1		2		3		1		2		3		1		3		4		1		3		4		2		3		5		2		3		5		2		3		5

		Doctorado en el área de su desempeño		1		2		3		1		2		3		1		3		4		1		3		4		2		3		5		2		3		5		2		3		5

		Miembros del SNI		0		0		0		0		1		1		0		1		1		0		1		1		1		1		2		1		1		2		2		2		4

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		1		2		3		1		2		3		0		2		2		0		2		2		1		2		3		2		2		4		2		2		4

		Participación en el programa de tutoría		1		2		3		1		2		3		1		3		4		1		3		4		2		3		5		2		3		5		2		3		5

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		1		11		12		0		0		0		2		5		7		4		6		10		6		8		14		8		10		18		10		12		22



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Maestría		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Doctorado		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Posgrado		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Posgrado en el área de su desempeño		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Doctorado en el área de su desempeño		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Miembros del SNI								0.00		50.00		33.33		0.00		33.33		25.00		0.00		33.33		25.00		50.00		33.33		40.00		50.00		33.33		40.00		100.00		66.67		80.00

		Miembros del SNC								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		0.00		66.67		50.00		0.00		66.67		50.00		50.00		66.67		60.00		100.00		66.67		80.00		100.00		66.67		80.00

		Participación en el programa de tutoría		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		12.50		91.67		60.00		0.00		0.00		0.00		14.29		38.46		25.93		30.77		37.50		34.48		42.86		50.00		46.67		50.00		52.63		51.43		62.50		63.16		62.86

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		0.0		0.0		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		0.0				NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		0.0				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		0.0				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		34		17		40		20		39				18		45				23		50				25		55				27		60				29

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		34		17		40		20		39				18		45				23		50				25		55				27		60				29

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		200		100		182		89		212				100		195				100		202				100		205				100		207				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		1		0		0				0		0				0		1				0		1				0		1				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				1		100		0						0						1				100		1				100		1				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		0				0		0				0		0				0		1				0		1				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						0						1				100		1				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		60		30.00		55		26.96		59				27.83		59				30.26		60				29.70		60				41.38		60				40.82

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0		0		0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		0.0		0.0		ND		ND		ND		ND				ND		ND				ND		ND				ND		ND				ND		ND		

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		6.10				5.00				88		5		5.68		95		5		5.26		95		5		5.26		95		5		5.26		95		5		5.26

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		39		33		84.62		55		40		72.73		60		44		73.3333333333		60		48		80		60		50		83.3333333333		60		53		88.3333333333		60		55		91.6666666667

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		55		6		10.91		55		14		25.45		60		1		1.6666666667		60		8		13.3333333333		60		12		20		60		15		25		60		18		30

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		6		6		100.00		14		14		100.00		1		1		100		8		3		37.5		12		8		66.6666666667		15		10		66.6666666667		18		13		72.2222222222

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		6		4		66.67		14		ND		ERROR:#VALUE!		1		1		100		8		5		62.5		12		10		83.3333333333		15		12		80		18		15		83.3333333333

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		6		8		133.33		14		ND		ERROR:#VALUE!		1		1		100		3		2		66.6666666667		8		6		75		10		8		80		13		9		69.2307692308

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		65		35		53.85		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		0		0				N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		0		0				N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		Reciente creación		Año		El PE es evaluable		DES a la que pertenece:		Nombre del programa educativo:		Clave de PE en formato 911:		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:		Área del conocimiento		Campus:		Municipio en el que se imparte el PE:		Localidad en donde se imparte el PE		Nivel Educativo:		Período lectivo:		Duración en períodos lectivos:		Porcentaje del plan en:		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		El servicio social está incorporado al PE:		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		El PE tiene un curriculum flexible		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados (año)		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios  (año)		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso (año)		El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje		Año de la última actualización del currículum: 		El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores		El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores (año)		En su caso, el PE está basado en competencias		En su caso, el PE está basado en competencias		En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio		En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio (año)		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		Egresados que aplicaron el examen		Egresados que aprobaron el examen		Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio		Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		Nivel obtenido ENTIDAD		Evaluado por los CIEES:		Año		Nivel obtenido CIEES		El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:		Año		Organismo		Duración		La bibliografía recomendada está actualizada:		Listar opciones de titulación:		MT_2012		MT_2013		MT_2014		MT_D_2014		MT_2015		MT_2016		MT_2017		PTC_2012_H		PTC_2012_F		PTC_2012_T		PTC_2013_H		PTC_2013_M		PTC_2013_T		PTC_2014_H		PTC_2014_M		PTC_2014_T		PTC_D2014_H		PTC_D_2014_M		PTC_D_2014_T		PTC_2015_H		PTC_2015_M		PTC_2015_T		PTC_2016_H		PTC_2016_M		PTC_2016_T		PTC_2017_H		PTC_2017_M		PTC_2017_T		PTP_2012_H		PTP_2012_F		PTP_2012_T		PTP_2013_H		PTP_2013_M		PTP_2013_T		PTP_2014_H		PTP_2014_M		PTP_2014_T		PTP_D_2014_H		PTP_D_2014_M		PTP_D_2014_T		PTP_2015_H		PTP_2015_M		PTP_2015_T		PTP_2016_H		PTP_2016_M		PTP_2016_T		PTP_2017_H		PTP_2017_M		PTP_2017_T		TPP_2012_H		TPP_2012_F		TPP_2012_T		TPP_2013_H		TPP_2013_M		TPP_2013_T		TPP_2014_H		TPP_2014_M		TPP_2014_T		TPP_D_2014_H		TPP_D_2014_M		TPP_D_2014_T		TPP_2015_H		TPP_2015_M		TPP_2015_T		TPP_2016_H		TPP_2016_M		TPP_2016_T		TPP_2017_H		TPP_2017_M		TPP_2017_T		%PTC_2012_H		%PTC_2012_F		%PTC_2012_T		%PTC_2013_H		%PTC_2013_M		%PTC_2013_T		%PTC_2014_H		%PTC_2014_M		%PTC_2014_T		%PTC_D_2014_H		%PTC_D_2014_M		%PTC_D_2014_T		%PTC_2015_H		%PTC_2015_M		%PTC_2015_T		%PTC_2016_H		%PTC_2016_M		%PTC_2016_T		%PTC_2017_H		%PTC_2017_M		%PTC_2017_T		PVI_2012_H		PVI_2012_F		PVI_2012_T		PVI_2013_H		PVI_2013_M		PVI_2013_T		PVI_2014_H		PVI_2014_M		PVI_2014_T		PVI_D_2014_H		PVI_D_2014_M		PVI_D_2014_T		PVI_D2015_H		PVI_2015_M		PVI_2015_T		PVI_2016_H		PVI_2016_M		PVI_2016_T		PVI_2017_H		PVI_2017_M		PVI_2017_T		ESP_2012_H		ESP_2012_F		ESP_2012_T		ESP_2013_H		ESP_2013_M		ESP_2013_T		ESP_2014_H		ESP_2014_M		ESP_2014_T		ESP_D_2014_H		ESP_D_2014_M		ESP_D_2014_T		ESP_2015_H		ESP_2015_M		ESP_2015_T		ESP_2016_H		ESP_2016_M		ESP_2016_T		ESP_2017_H		ESP_2017_M		ESP_2017_T		MA_2012_H		MA_2012_F		MA_2012_T		MA_2013_H		MA_2013_M		MA_2013_T		MA_2014_H		MA_2014_M		MA_2014_T		MA_D_2014_H		MA_D_2014_M		MA_D_2014_T		MA_2015_H		MA_2015_M		MA_2015_T		MA_2016_H		MA_2016_M		MA_2016_T		MA_2017_H		MA_2017_M		MA_2017_T		DOC_2012_H		DOC_2012_F		DOC_2012_T		DOC_2013_H		DOC_2013_M		DOC_2013_T		DOC_2014_H		DOC_2014_M		DOC_2014_T		DOC_D_2014_H		DOC_D_2014_M		DOC_D_2014_T		DOC_2015_H		DOC_2015_M		DOC_2015_T		DOC_2016_H		DOC_2016_M		DOC_2016_T		DOC_2017_H		DOC_2017_M		DOC_2017_T		POS_2012_H		POS_2012_F		POS_2012_T		POS_2013_H		POS_2013_M		POS_2013_T		POS_2014_H		POS_2014_M		POS_2014_T		POS_D_2014_H		POS_D_2014_M		POS_D_2014_T		POS_2015_H		POS_2015_M		POS_015_T		POS_2016_H		POS_2016_M		POS_2016_T		POS_2017_H		POS_2017_M		POS_2017_T		PAD_2012_H		PAD_2012_F		PAD_2012_T		PAD_2013_H		PAD_2013_M		PAD_2013_T		PAD_2014_H		PAD_2014_M		PAD_2014_T		PAD_D_2014_H		PAD_D_2014_M		PAD_D_2014_T		PAD_2015_H		PAD_2015_M		PAD_2015_T		PAD_2016_H		PAD_2016_M		PAD_2016_T		PAD_2017_H		PAD_2017_M		PAD_2017_T		DAD_2012_H		DAD_2012_F		DAD_2012_T		DAD_2013_H		DAD_2013_M		DAD_2013_T		DAD_2014_H		DAD_2014_M		DAD_2014_T		DAD_D_2014_H		DAD_D_2014_M		DAD_D_2014_T		DAD_2015_H		DAD_2015_M		DAD_2015_T		DAD_2016_H		DAD_2016_M		DAD_2016_T		DAD_2017_H		DAD_2017_M		DAD_2017_T		SNI_2012_H		SNI_2012_F		SNI_2012_T		SNI_2013_H		SNI_2013_M		SNI_2013_T		SNI_2014_H		SNI_2014_M		SNI_2014_T		SNI_D_2014_H		SNI_D_2014_M		SNI_D_2014_T		SNI_2015_H		SNI_2015_M		SNI_2015_T		SNI_2016_H		SNI_2016_M		SNI_2016_T		SNI_2017_H		SNI_2017_M		SNI_2017_T		SNC_2012_H		SNC_2012_F		SNC_2012_T		SNC_2013_H		SNC_2013_M		SNC_2013_T		SNC_2014_H		SNC_2014_M		SNC_2014_T		SNC_D_2014_H		SNC_D_2014_M		SNC_D_2014_T		SNC_2015_H		SNC_2015_M		SNC_D_2014_T		SNC_2016_H		SNC_2016_M		SNC_2016_T		SNC_2017_H		SNC_2017_M		SNC_2017_T		PFL_2012_H		PFL_2012_F		PFL_2012_T		PFL_2013_H		PFL_2013_M		PFL_2013_T		PFL_2014_H		PFL_2014_M		PFL_2014_T		PFL_D_2014_H		PFL_D_2014_M		PFL_D_2014_T		PFL_2015_H		PFL_2015_M		PFL_2015_T		PFL_2016_H		PFL_2016_M		PFL_2016_T		PFL_2017_H		PFL_2017_M		PFL_2017_T		PTT_2012_H		PTT_2012_F		PTT_2012_T		PTT_2013_H		PTT_2013_M		PTT_2013_T		PTT_2014_H		PTT_2014_M		PTT_2014_T		PTT_D_2014_H		PTT_D_2014_M		PTT_D_2014_T		PTT_2015_H		PTT_2015_M		PTT_2015_T		PTT_2016_H		PTT_2016_M		PTT_2016_T		PTT_2017_H		PTT_2017_M		PTT_2017_T		PAC_2012_H		PAC_2012_F		PAC_2012_T		PAC_2013_H		PAC_2013_M		PAC_2013_T		PAC_2014_H		PAC_2014_M		PAC_2014_T		PAC_D_2014_H		PAC_D_2014_M		PAC_D_2014_T		PAC_2015_H		PAC_2015_M		PAC_2015_T		PAC_2016_H		PAC_2016_M		PAC_2016_T		PAC_2017_H		PAC_2017_M		PAC_2017_T		AEL_2012_N		AEL_2012_%		AEL_2013_N		AEL_2013_%		AEL_2014_N		AEL_2014_%		AEL_D_2014_N		AEL_D_2014_%		AEL_2015_N		AEL_2015_%		AEL_2016_N		AEL_2016_%		AEL_2017_N		AEL_2017_%		APEL_2012_N		APEL_2012_%		APEL_2013_N		APEL_2013_%		APEL_2014_N		APEL_2014_%		APEL_D_2014_N		APEL_D_2014_%		APEL_2015_N		APEL_2015_%		APEL_2016_N		APEL_2016_%		APEL_2017_N		APEL_2017_%		ESAT_2012_N		ESAT_2012_%		ESAT_2013_N		ESAT_2013_%		ESAT_2014_N		ESAT_2014_%		ESAT_D_2014_N		ESAT_D_2014_%		ESAT_2015_N		ESAT_2015_%		ESAT_2016_N		ESAT_2016_%		ESAT_2017_N		ESAT_2017_%		ESOB_2012_N		ESOB_2012_%		ESOB_2013_N		ESOB_2013_%		ESOB_2014_N		ESOB_2014_%		ESOB_D_2014_N		ESOB_D_2014_%		ESOB_2015_N		ESOB_2015_%		ESOB_2016_N		ESOB_2016_%		ESOB_2017_N		ESOB_2017_%		AET_2012_N		AET_2012_%		AET_2013_N		AET_2013_%		AET_2014_N		AET_2014_%		AET_D_2014_N		AET_D_2014_%		AET_2015_N		AET_2015_%		AET_2016_N		AET_2016_%		AET_2017_N		AET_2017_%		APET_2012_N		APET_2012_%		APET_2013_N		APET_2013_%		APET_2014_N		APET_2014_%		APET_D_2014_N		APET_D_2014_%		APET_2015_N		APET_2015_%		APET_2016_N		APET_2016_%		APET_2017_N		APET_2017_%		ESATT_2012_N		ESATT_2012_%		ESATT_2013_N		ESATT_2013_%		ESATT_2014_N		ESATT_2014_%		ESATT_D_2014_N		ESATT_D_2014_%		ESATT_2015_N		ESATT_2015_%		ESATT_2016_N		ESATT_2016_%		ESATT_2017_N		ESATT_2017_%		ESOBT_2012_N		ESOBT_2012_%		ESOBT_2013_N		ESOBT_2013_%		ESOBT_2014_N		ESOBT_2014_%		ESOBT_D_2014_N		ESOBT_D_2014_%		ESOBT_2015_N		ESOBT_2015_%		ESOBT_2016_N		ESOBT_2016_%		ESOBT_2017_N		ESOBT_2017_%		BINST_2012_N		BINST_2012_%		BINST_2013_N		BINST_2013_%		BINST_2014_N		BINST_2014_%		BINST_D_2014_N		BINST_D_2014_%		BINST_2015_N		BINST_2015_%		BINST_2016_N		BINST_2016_%		BINST_2017_N		BINST_2017_%		BPNBT_2012_N		BPNBT_2012_%		BPNBT_2013_N		BPNBT_2013_%		BPNBT_2014_N		BPNBT_2014_%		BPNBT_D_2014_N		BPNBT_D_2014_%		BPNBT_2015_N		BPNBT_2015_%		BPNBT_2016_N		BPNBT_2016_%		BPNBT_2017_N		BPNBT_2017_%		BCONT_2012_N		BCONT_2012_%		BCONT_2013_N		BCONT_2013_%		BCONT_2014_N		BCONT_2014_%		BCONT_D_2014_N		BCONT_D_2014_%		BCONT_2015_N		BCONT_2015_%		BCONT_2016_N		BCONT_2016_%		BCONT_2017_N		BCONT_2017_%		BOTR_2012_N		BOTR_2012_%		BOTR_2013_N		BOTR_2013_%		BOTR_2014_N		BOTR_2014_%		BOTR_D_2014_N		BOTR_D_2014_%		BOTR_2015_N		BOTR_2015_%		BOTR_2016_N		BOTR_2016_%		BOTR_2017_N		BOTR_2017_%		BCTT_2012_N		BCTT_2012_%		BCTT_2013_N		BCTT_2013_%		BCTT_2014_N		BCTT_2014_%		BCTT_D_2014_N		BCTT_D_2014_%		BCTT_2015_N		BCTT_2015_%		BCTT_2016_N		BCTT_2016_%		BCTT_2017_N		BCTT_2017_%		ARTT_2012_N		ARTT_2012_%		ARTT_2013_N		ARTT_2013_%		ARTT_2014_N		ARTT_2014_%		ARTT_D_2014_N		ARTT_D_2014_%		ARTT_2015_N		ARTT_2015_%		ARTT_2016_N		ARTT_2016_%		ARTT_2017_N		ARTT_2017_%		MVAN_2012_N		MVAN_2012_%		MVAN_2013_N		MVAN_2013_%		MVAN_2014_N		MVAN_2014_%		MVAN_D_2014_N		MVAN_D_2014_%		MVAN_2015_N		MVAN_2015_%		MVAN_2016_N		MVAN_2016_%		MVAN_2017_N		MVAN_2017_%		MVANC_2012_N		MVANC_2012_%		MVANC_2013_N		MVANC_2013_%		MVANC_2014_N		MVANC_2014_%		MVANC_D_2014_N		MVANC_D_2014_%		MVANC_2015_N		MVANC_2015_%		MVANC_2016_N		MVANC_2016_%		MVANC_2017_N		MVANC_2017_%		MVAI_2012_N		MVAI_2012_%		MVAI_2013_N		MVAI_2013_%		MVAI_2014_N		MVAI_2014_%		MVAI_D_2014_N		MVAI_D_2014_%		MVAI_2015_N		MVAI_2015_%		MVAI_2016_N		MVAI_2016_%		MVAI_2017_N		MVAI_2017_%		MVAIC_2012_N		MVAIC_2012_%		MVAIC_2013_N		MVAIC_2013_%		MVAIC_2014_N		MVAIC_2014_%		MVAIC_D_2014_N		MVAIC_D_2014_%		MVAIC_2015_N		MVAIC_2015_%		MVAIC_2016_N		MVAIC_2016_%		MVAIC_2017_N		MVAIC_2017_%		EPI_2012_N		EPI_2012_%		EPI_2013_N		EPI_2013_%		EPI_2014_N		EPI_2014_%		EPI_D_2014_N		EPI_D_2014_%		EPI_2015_N		EPI_2015_%		EPI_2016_N		EPI_2016_%		EPI_2017_N		EPI_2017_%		EPIR_2012_N		EPIR_2012_%		EPIR_2013_N		EPIR_2013_%		EPIR_2014_N		EPIR_2014_%		EPIR_D_2014_N		EPIR_D_2014_%		EPIR_2015_N		EPIR_2015_%		EPIR_2016_N		EPIR_2016_%		EPIR_2017_N		EPIR_2017_%		SEST_2012_N		SEST_2012_%		SEST_2013_N		SEST_2013_%		SEST_2014_N		SEST_2014_N2		SEST_2014_%		SEST_D_2014_N		SEST_D_2014_N2		SEST_D_2014_%		SEST_2015_N		SEST_2015_N2		SEST_2015_%		SEST_2016_N		SEST_2016_N2		SEST_2016_%		SEST_2017_N		SEST_2017_N2		SEST_2017_%		TPAM_2012_N		TPAM_2013_N		TPAM_2014_N		TPAM_2014_N2		TPAM_2014_%		TPAM_D_2014_N		TPAM_D_2014_N2		TPAM_D_2014_%		TPAM_2015_N		TPAM_2015_N2		TPAM_2015_%		TPAM_2016_N		TPAM_2016_N2		TPAM_2016_%		TPAM_2017_N		TPAM_2017_N2		TPAM_2017_%		R1A2_2012_N		R1A2_2012_N2		R1A2_2012_%		R1A2_2013_N		R1A2_2013_N2		R1A2_2013_%		R1A2_2014_N		R1A2_2014_N2		R1A2_2014_%		R1A2_D_2014_N		R1A2_D_2014_N2		R1A2_D_2014_%		R1A2_2015_N		R1A2_2015_N2		R1A2_2015_%		R1A2_2016_N		R1A2_2016_N2		R1A2_2016_%		R1A2_2017_N		R1A2_2017_N2		R1A2_2017_%		R1A2B_2012_N		R1A2B_2012_N2		R1A2B_2012_%		R1A2B_2013_N		R1A2B_2013_N2		R1A2B_2013_%		R1A2B_2014_N		R1A2B_2014_N2		R1A2B_2014_%		R1A2B_D_2014_N		R1A2B_D_2014_N2		R1A2B_D_2014_%		R1A2B_2015_N		R1A2B_2015_N2		R1A2B_2015_%		R1A2B_2016_N		R1A2B_2016_N2		R1A2B_2016_%		R1A2B_2017_N		R1A2B_2017_N2		R1A2B_2017_%		ETCA_2012_N		ETCA_2012_N2		ETCA_2012_%		ETCA_2013_N		ETCA_2013_N2		ETCA_2013_%		ETCA_2014_N		ETCA_2014_N2		ETCA_2014_%		ETCA_D_2014_N		ETCA_D_2014_N2		ETCA_D_2014_%		ETCA_2015_N		ETCA_2015_N2		ETCA_2015_%		ETCA_2016_N		ETCA_2016_N2		ETCA_2016_%		ETCA_2017_N		ETCA_2017_N2		ETCA_2017_%		ETCB_2012_N		ETCB_2012_N2		ETCB_2012_%		ETCB_2013_N		ETCB_2013_N2		ETCB_2013_%		ETCB_2014_N		ETCB_2014_N2		ETCB_2014_%		ETCB_D_2014_N		ETCB_D_2014_N2		ETCB_D_2014_%		ETCB_2015_N		ETCB_2015_N2		ETCB_2015_%		ETCB_2016_N		ETCB_2016_N2		ETCB_2016_%		ETCB_2017_N		ETCB_2017_N2		ETCB_2017_%		ETC1A_2012_N		ETC1A_2012_N2		ETC1A_2012_%		ETC1A_2013_N		ETC1A_2013_N2		ETC1A_2013_%		ETC1A_2014_N		ETC1A_2014_N2		ETC1A_2014_%		ETC1A_D_2014_N		ETC1A_D_2014_N2		ETC1A_D_2014_%		ETC1A_2015_N		ETC1A_2015_N2		ETC1A_2015_%		ETC1A_2016_N		ETC1A_2016_N2		ETC1A_2016_%		ETC1A_2017_N		ETC1A_2017_N2		ETC1A_2017_%		ETC1B_2012_N		ETC1B_2012_N2		ETC1B_2012_%		ETC1B_2013_N		ETC1B_2013_N2		ETC1B_2013_%		ETC1B_2014_N		ETC1B_2014_N2		ETC1B_2014_%		ETC1B_D_2014_N		ETC1B_D_2014_N2		ETC1B_D_2014_%		ETC1B_2015_N		ETC1B_2015_N2		ETC1B_2015_%		ETC1B_2016_N		ETC1B_2016_N2		ETC1B_2016_%		ETC1B_2017_N		ETC1B_2017_N2		ETC1B_2017_%		EE6M_2012_N		EE6M_2012_N2		EE6M_2012_%		EE6M_2013_N		EE6M_2013_N2		EE6M_2013_%		EE6M_2014_N		EE6M_2014_N2		EE6M_2014_%		EE6M_D_2014_N		EE6M_D_2014_N2		EE6M_D_2014_%		EE6M_2015_N		EE6M_2015_N2		EE6M_2015_%		EE6M_2016_N		EE6M_2016_N2		EE6M_2016_%		EE6M_2017_N		EE6M_2017_N2		EE6M_2017_%		TARE_2012_N		TARE_2012_N2		TARE_2012_%		TARE_2013_N		TARE_2013_N2		TARE_2013_%		TARE_2014_N		TARE_2014_N2		TARE_2014_%		TARE_D_2014_N		TARE_D_2014_N2		TARE_D_2014_%		TARE_2015_N		TARE_2015_N2		TARE_2015_%		TARE_2016_N		TARE_2016_N2		TARE_2016_%		TARE_2017_N		TARE_2017_N2		TARE_2017_%		SEGR_2012_N		SEGR_2012_N2		SEGR_2012_%		SEGR_2013_N		SEGR_2013_N2		SEGR_2013_%		SEGR_2014_N		SEGR_2014_N2		SEGR_2014_%		SEGR_D_2014_N		SEGR_D_2014_N2		SEGR_D_2014_%		SEGR_2015_N		SEGR_2015_N2		SEGR_2015_%		SEGR_2016_N		SEGR_2016_N2		SEGR_2016_%		SEGR_2017_N		SEGR_2017_N2		SEGR_2017_%		OFMR_2012_N		OFMR_2012_N2		OFMR_2012_%		OFMR_2013_N		OFMR_2013_N2		OFMR_2013_%		OFMR_2014_N		OFMR_2014_N2		OFMR_2014_%		OFMR_D_2014_N		OFMR_D_2014_N2		OFMR_D_2014_%		OFMR_2015_N		OFMR_2015_N2		OFMR_2015_%		OFMR_2016_N		OFMR_2016_N2		OFMR_2016_%		OFMR_2017_N		OFMR_2017_N2		OFMR_2017_%		SEDE_2012_N		SEDE_2012_N2		SEDE_2012_%		SEDE_2013_N		SEDE_2013_N2		SEDE_2013_%		SEDE_2014_N		SEDE_2014_N2		SEDE_2014_%		SEDE_D_2014_N		SEDE_D_2014_N2		SEDE_D_2014_%		SEDE_2015_N		SEDE_2015_N2		SEDE_2015_%		SEDE_2016_N		SEDE_2016_N2		SEDE_2016_%		SEDE_2017_N		SEDE_2017_N2		SEDE_2017_%

		0		0		1		UVER-98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA		Geografía		542300022		30USU2281E		Ciencias Naturales, Exactas y de la Computación		Xalapa		Xalapa		Xalapa Enriquez		3		8		87.19		12.81		1		1		1		1		1		2004		0		0		0		0		1		2004		1		2004		1		2004		1		2004		NC		0		0		0		0		0		NC		1		2011		2		NC		0		0		0		0		0		0		0		1		1 Tesis2 Reporte Técnico3 Trabajo Práctico Científico4 Trabajo Práctico Técnico6 Estudios de Posgrado789101112		200		204		212		195		202		205		207		1		2		3		1		2		3		1		3		4		1		3		4		2		3		5		2		3		5		2		3		5		7		10		17		11		12		23		13		10		23		12		13		25		12		13		25		14		16		30		14		16		30		8		12		20		12		14		26		14		13		27		13		16		29		14		16		30		16		19		35		16		19		35		12.50		16.67		15.00		8.33		14.29		11.54		7.14		23.08		14.81		7.69		18.75		13.79		14.29		18.75		16.67		12.50		15.79		14.29		12.50		15.79		14.29		2		2		4		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		2		3		1		2		3		1		3		4		1		3		4		2		3		5		2		3		5		2		3		5		1		2		3		1		2		3		1		3		4		1		3		4		2		3		5		2		3		5		2		3		5		1		2		3		1		2		3		1		3		4		1		3		4		2		3		5		2		3		5		2		3		5		1		2		3		1		2		3		1		3		4		1		3		4		2		3		5		2		3		5		2		3		5		0		0		0		0		1		1		0		1		1		0		1		1		1		1		2		1		1		2		2		2		4		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		2		3		1		2		3		0		2		2		0		2		2		1		2		3		2		2		4		2		2		4		1		2		3		1		2		3		1		3		4		1		3		4		2		3		5		2		3		5		2		3		5		1		11		12		0		0		0		2		5		7		4		6		10		6		8		14		8		10		18		10		12		22		0		0		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		0.00				NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		0				NA				NA				NA				NA				NA				NA				0.00				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				0				0				0				0				0				0				0		0		34		17		40		20		39		18		45		23		50		25		55		27		60		60		0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		34		17		40		20		39		18		45		23		50		25		55		27		60		60		200		100		182		89		212		100		195		100		202		100		205		100		207		207		0		0		1		0		0		0		0		0		1		0		1		0		1		1		0				1		100		0				0				1		100		1		100		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0				0				0				0				0				1		100		1		1		60		30		55		27		59		28		59		30		60		30		60		41		60		60		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00		0.00		ND		ND		ND		ND				ND		ND				ND		ND				ND		ND				ND		ND				6.10		5.00		88		5		5.68		95		5		5.26		95		5		5.26		95		5		5.26		95		5		5.26		39		33		84.6153846154		55		40		72.7272727273		60		44		73.3333333333		60		48		80		60		50		83.3333333333		60		53		88.3333333333		60		55		91.6666666667		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				55		6		10.9090909091		55		14		25.4545454545		60		1		1.6666666667		60		8		13.3333333333		60		12		20		60		15		25		60		18		30		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				6		6		100		14		14		100		1		1		100		8		3		37.5		12		8		66.6666666667		15		10		66.6666666667		18		13		72.2222222222				0						0						0						0						0						0						0				6		4		66.6666666667		14		ND		ERROR:#VALUE!		1		1		100		8		5		62.5		12		10		83.3333333333		15		12		80		18		15		83.3333333333		6		8		133.3333333333		14		ND		ERROR:#VALUE!		1		1		100		3		2		66.6666666667		8		6		75		10		8		80		13		9		69.2307692308		65		35		53.8461538462		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		0		0				N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		0		0				N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!		N/D		N/D		ERROR:#VALUE!
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				X		1993



				SI		NO 

		El PE es evaluable



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Administración del Comercio Exterior

		Clave de PE en formato 911:								633502027

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0012X

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:								x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:				x

		Duración en períodos lectivos:		2



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		90		10



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2012

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2012										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2012

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2012										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)								X				2		2013		4		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Trabajo Recepcional										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		26		19		21		25		25		25		25

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE																																										

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		0		0		0		0		0		0		6		0		6		6		0		6		6		0		6		6		0		6		6		0		6

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad																																										

		Maestría																																										

		Doctorado																																										

		Posgrado																																										

		Posgrado en el área de su desempeño																																										

		Doctorado en el área de su desempeño																																										

		Miembros del SNI																																										

		Miembros del SNC																																										

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP																																										

		Participación en el programa de tutoría																																										

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año																																										

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				17		89		20				95		25				100		25				100		25				100		25				100

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				17		89		20				95		25				100		25				100		25				100		25				100

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		26		100		18		95		21				100		25				100		25				100		25				100		25				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		17		89		18				86		20				80		21				84		22				88		23				92

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				0		0		18				100		20				100		21				100		22				100		23				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		0				0		0				0		1				4		1				4		2				8

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						1				100		1				100		2				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		26		100.00		19		100.00		21				100.00		25				100.00		25				100.00		25						25				

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0		0		NA				0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		SD		SD		18.0		100.0		0		0				25		25		100.00		25		25		100.00		25		25		100.00		25		25		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		1.0				1.0				21		21		1.00		25		25		1.00		25		25		1.00		25		25		1.00		25		25		1.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		26		26		100.00		19		18		94.74		21		19		90.4761904762		25		25		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		26		26		100.00		19		18		94.74		NA		NA		ERROR:#VALUE!		19		19		100		25		23		92		25		24		96		25		25		100

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		26		26		100.00		18		18		100.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		19		19		100		23		23		100		24		24		100		25		25		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		26		3		11.54		18		ND		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		19		19		100		23		23		100		24		24		100		25		25		100

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		26		2		7.69		18		ND		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		19		19		100		23		23		100		24		24		100		25		25		100

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		19		19		100		23		23		100		24		24		100		25		25		100

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		5		5		100		10		10		100		12		12		100		15		15		100

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		10		10		100		14		14		100		20		20		100		25		25		100

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				x		1993



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Métodos Estadísticos

		Clave de PE en formato 911:								643200005

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0015U

		Área del conocimiento								Ciencias Naturales, Exactas y de la Computación

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:								x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:				x

		Duración en períodos lectivos:		2



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		93		7



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2013										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2013										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)								x				4		2012		5		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Trabajo Recepcional										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		14		20		24		25		25		25		25

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE																																										

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		0		0		0		1		1		2		2		1		3		2		1		3		2		1		3		2		1		3		2		1		3

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad																																										

		Maestría																																										

		Doctorado																																										

		Posgrado																																										

		Posgrado en el área de su desempeño																																										

		Doctorado en el área de su desempeño																																										

		Miembros del SNI																																										

		Miembros del SNC																																										

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP																																										

		Participación en el programa de tutoría																																										

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año																																										

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				8		40		14				58		22				88		24				96		25				100		25				100

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				8		40		14				58		22				88		24				96		25				100		25				100

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		14		100		18		90		25				104		25				100		25				100		25				100		25				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		1		5		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				1		100		0						1						5						8						8				

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		1		5		0				0		1				4		5				20		8				32		8				32

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				1		100		0						0				0		1				20		1				13		3				38

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		14		100.00		16		80.00		24				100.00		25				100.00		25				100.00		25						25				

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0		0		0		0		24				100		25				100		25				100		25				100		25				100

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		SD		SD		18.0		100.0		24		24		100.00		25		25		100.00		25		25		100.00		25		25		100.00		25		25		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		1.0				1.0				24		24		1.00		25		25		1.00		25		25		1.00		25		25		1.00		25		25		1.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		15		15		100.00		20		18		90.00		25		24		96		25		25		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		15		15		100.00		18		13		72.22		NA		NA		ERROR:#VALUE!		24		24		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		15		15		100.00		13		13		100.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		24		24		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		15		15		100.00		13		18		138.46		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		24		24		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		15		15		100.00		13		18		138.46		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		24		24		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		18		18		100.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		24		24		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		18		18		100.00		20		20		100		20		20		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		18		18		100.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		20		20		100		20		20		100		25		25		100		25		25		100

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				X		2005



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Administración Fiscal

		Clave de PE en formato 911:								633400001

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0203N

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:								x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		2



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		100		0



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia				X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2005

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados				X												El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		NA														En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										X								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		TRABAJO RECEPCIONAL										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:				19		6		13		15		15		15

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE																																										

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE								3		0		3		3		1		4		3		1		4		3		1		4		3		1		4		3		1		4

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNI						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad																																										

		Maestría																																										

		Doctorado																																										

		Posgrado																																										

		Posgrado en el área de su desempeño																																										

		Doctorado en el área de su desempeño																																										

		Miembros del SNI																																										

		Miembros del SNC																																										

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP																																										

		Participación en el programa de tutoría																																										

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año																																										

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones						0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de alumnos que reciben tutoría						12		63		6				100		13				100		15				100		15				100		15				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional						0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional						0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso						13		68.42		6				100.00		0				0.00		0				0.00		0				0.00		0				0.00

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas						0		0		0				0		0						0						0						0				

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)						6.0		100.0		ND		ND				13		13		100.00		15		15		100.00		15		15		100.00		15		15		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios						1.0				6		6		1.00		13		13		1.00		15		15		1.00		15		15		1.00		15		15		1.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.								7		6		85.71		6		6		100		13		13		100		13		13		100		15		15		100		15		15		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.								6		6		100.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		13		13		100		13		13		100		15		15		100

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.								6		6		100.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		13		13		100		13		13		100		15		15		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		0						6		SD		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		13		13		100		13		13		100		15		15		100

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		0						6		SD		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		13		13		100		13		13		100		15		15		100

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)								6		6		100.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		13		13		100		13		13		100		13		13		100

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)								SD		SD		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		6		6		100		7		7		100

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)								SD		SD		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		2		2		100		10		10		100		12		12		100

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16		17		18		19		20		21		22		23		24		25		26		27		28		29		30		31		32		33		34		35		36		37		38		39		40		41		42		43		44		45		46		47		48		49		50		51		52		53		54		55		56		57		58		59		60		61		62		63		64		65		66		67		68		69		70		71		72		73		74		75		76		77		78		79		80		81		82		83		84		85		86		87		88		89		90		91		92		93		94		95		96		97		98		99		100		101		102		103		104		105		106		107		108		109		110		111		112		113		114		115		116		117		118		119		120		121		122		123		124		125		126		127		128		129		130		131		132		133		134		135		136		137		138		139		140		141		142		143		144		145		146		147		148		149		150		151		152		153		154		155		156		157		158		159		160		161		162		163		164		165		166		167		168		169		170		171		172		173		174		175		176		177		178		179		180		181		182		183		184		185		186		187		188		189		190		191		192		193		194		195		196		197		198		199		200		201		202		203		204		205		206		207		208		209		210		211		212		213		214		215		216		217		218		219		220		221		222		223		224		225		226		227		228		229		230		231		232		233		234		235		236		237		238		239		240		241		242		243		244		245		246		247		248		249		250		251		252		253		254		255		256		257		258		259		260		261		262		263		264		265		266		267		268		269		270		271		272		273		274		275		276		277		278		279		280		281		282		283		284		285		286		287		288		289		290		291		292		293		294		295		296		297		298		299		300		301		302		303		304		305		306		307		308		309		310		311		312		313		314		315		316		317		318		319		320		321		322		323		324		325		326		327		328		329		330		331		332		333		334		335		336		337		338		339		340		341		342		343		344		345		346		347		348		349		350		351		352		353		354		355		356		357		358		359		360		361		362		363		364		365		366		367		368		369		370		371		372		373		374		375		376		377		378		379		380		381		382		383		384		385		386		387		388		389		390		391		392		393		394		395		396		397		398		399		400		401		402		403		404		405		406		407		408		409		410		411		412		413		414		415		416		417		418		419		420		421		422		423		424		425		426		427		428		429		430		431		432		433		434		435		436		437		438		439		440		441		442		443		444		445		446		447		448		449		450		451		452		453		454		455		456		457		458		459		460		461		462		463		464		465		466		467		468		469		470		471		472		473		474		475		476		477		478		479		480		481		482		483		484		485		486		487		488		489		490		491		492		493		494		495		496		497		498		499		500		501		502		503		504		505		506		507		508		509		510		511		512		513		514		515		516		517		518		519		520		521		522		523		524		525		526		527		528		529		530		531		532		533		534		535		536		537		538		539		540		541		542		543		544		545		546		547		548		549		550		551		552		553		554		555		556		557		558		559		560		561		562		563		564		565		566		567		568		569		570		571		572		573		574		575		576		577		578		579		580		581		582		583		584		585		586		587		588		589		590		591		592		593		594		595		596		597		598		599		600		601		602		603		604		605		606		607		608		609		610		611		612		613		614		615		616		617		618		619		620		621		622		623		624		625		626		627		628		629		630		631		632		633		634		635		636		637		638		639		640		641		642		643		644		645		646		647		648		649		650		651		652		653		654		655		656		657		658		659		660		661		662		663		664		665		666		667		668		669		670		671		672		673		674		675		676		677		678		679		680		681		682		683		684		685		686		687		688		689		690		691		692		693		694		695		696		697		698		699		700		701		702		703		704		705		706		707		708		709		710		711		712		713		714		715		716		717		718		719		720		721		722		723		724		725		726		727		728		729		730		731		732		733		734		735		736		737		738		739		740		741		742		743		744		745		746		747		748		749		750		751		752		753		754		755		756		757		758		759		760		761		762		763		764		765		766		767		768		769		770		771		772		773		774		775		776		777		778		779		780		781		782		783		784		785		786		787		788		789		790		791		792		793		794		795		796		797		798		799		800		801		802		803		804		805		806		807		808		809		810		811		812		813		814		815		816		817		818		819		820		821		822		823		824		825		826		827		828		829		830		831		832		833		834		835		836		837		838		839		840		841		842		843		844		845		846		847		848		849		850		851		852		853		854		855		856		857		858		859		860		861		862		863		864		865		866		867		868		869		870		871		872		873		874		875		876		877		878		879		880		881		882		883		884		885		886		887		888		889		890		891		892		893		894		895		896		897		898		899		900		901		902		903		904		905		906		907		908		909		910		911		912		913		914		915		916		917		918		919		920		921		922		923		924		925		926		927		928		929		930		931		932		933		934		935		936		937		938		939		940		941		942		943
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación		X				2011



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Estudios de Opinión, Imagen y Mercado

		Clave de PE en formato 911:								633200040

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0259P

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho 

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:								x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		2



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		63		37



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2013										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2013										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										X								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		TRABAJO RECEPCIONAL										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:				6		5		20		20		20		20

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE																																										

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE								1		0		1		0		0		0		0		2		2		0		2		2		0		2		2		0		2		2

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNI						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad																																										

		Maestría																																										

		Doctorado																																										

		Posgrado																																										

		Posgrado en el área de su desempeño																																										

		Doctorado en el área de su desempeño																																										

		Miembros del SNI																																										

		Miembros del SNC																																										

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP																																										

		Participación en el programa de tutoría																																										

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año																																										

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT						0				0						0						0						5				25		10				50

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones						0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				0				0						0						0						5				25		10				50

		Número y % de alumnos que reciben tutoría						6		100		5				100		20				100		20				100		20				100		20				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional						0		0		0				0		0				0		5				25		8				40		10				50

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular						0				0						0						5				100		8				100		10				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional						0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso						3		50.00		0				0.00		20				100.00		20				100.00		20						20				

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas						0		0		0						0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)						NA		NA		ND		ND				20		20		100.00		20		20		100.00		20		20		100.00		20		20		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios						1.0				5		5		1.00		20		20		1.00		20		20		1.00		20		20		1.00		20		20		1.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.								6		6		100.00		5		5		100		20		20		100		20		20		100		20		20		100		20		20		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.								N/A		N/A		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		20		18		90		20		20		100		20		20		100

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.								N/A		N/A		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		18		18		100		20		20		100		20		20		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		0						ERROR:#VALUE!		N/A		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		18		18		100		20		20		100		20		20		100

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		0						ERROR:#VALUE!		N/A		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		18		18		100		20		20		100		20		20		100

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)								N/A		N/A		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		18		18		100		20		20		100		20		20		100

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)								N/A		N/A		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		15		15		100		20		20		100		25		25		100		30		30		100

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)								N/A		N/A		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		10		10		100		15		15		100		20		20		100

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				X		2005



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Ingeniería de Software

		Clave de PE en formato 911:								744100045

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0015U

		Área del conocimiento								Ciencias Naturales, Exactas y de la Computación

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:										x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		4



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		83		17



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia				X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje				X												El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje												X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2005

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados				X												El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		NA														En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										X								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		13		10		9		0		15		15		15

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE																																										

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		3		2		5		1		2		3		1		2		3		1		2		3		1		2		3		1		2		3		1		2		3

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad																																										

		Maestría																																										

		Doctorado																																										

		Posgrado																																										

		Posgrado en el área de su desempeño																																										

		Doctorado en el área de su desempeño																																										

		Miembros del SNI																																										

		Miembros del SNC																																										

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP																																										

		Participación en el programa de tutoría																																										

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año																																										

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		13		100		10		100		9				100		0						15				100		15				100		15				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		0		0		0				0		0						0				0		2				13		5				33

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						0						2				100		5				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		0				0		0						0				0		0				0		1				7

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						0						0						1				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		0		0.00		9		90.00		0				0.00		0						15				100.00		0				0.00		15				

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0				0		0		0						0						0				0		0						0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		SD		SD		10.0		100.0		ND		ND				0		0				15		15		100.00		15		15		100.00		15		15		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		2.0				2.0				9		18		2.00		0		0				15		30		2.00		15		30		2.00		15		30		2.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		13		13		100.00		11		10		90.91		10		9		90		0		0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		15		15		100		15		15		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		10		10		100.00		10		0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		9		8		88.8888888889		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		10		10		100.00				0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																								NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		10		10		100.00		0		0				ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		10		10		100.00		0		0				ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		10		10		100.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		10		10		100.00		ND		ND		ERROR:#VALUE!		10		10		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		10		10		100.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16		17		18		19		20		21		22		23		24		25		26		27		28		29		30		31		32		33		34		35		36		37		38		39		40		41		42		43		44		45		46		47		48		49		50		51		52		53		54		55		56		57		58		59		60		61		62		63		64		65		66		67		68		69		70		71		72		73		74		75		76		77		78		79		80		81		82		83		84		85		86		87		88		89		90		91		92		93		94		95		96		97		98		99		100		101		102		103		104		105		106		107		108		109		110		111		112		113		114		115		116		117		118		119		120		121		122		123		124		125		126		127		128		129		130		131		132		133		134		135		136		137		138		139		140		141		142		143		144		145		146		147		148		149		150		151		152		153		154		155		156		157		158		159		160		161		162		163		164		165		166		167		168		169		170		171		172		173		174		175		176		177		178		179		180		181		182		183		184		185		186		187		188		189		190		191		192		193		194		195		196		197		198		199		200		201		202		203		204		205		206		207		208		209		210		211		212		213		214		215		216		217		218		219		220		221		222		223		224		225		226		227		228		229		230		231		232		233		234		235		236		237		238		239		240		241		242		243		244		245		246		247		248		249		250		251		252		253		254		255		256		257		258		259		260		261		262		263		264		265		266		267		268		269		270		271		272		273		274		275		276		277		278		279		280		281		282		283		284		285		286		287		288		289		290		291		292		293		294		295		296		297		298		299		300		301		302		303		304		305		306		307		308		309		310		311		312		313		314		315		316		317		318		319		320		321		322		323		324		325		326		327		328		329		330		331		332		333		334		335		336		337		338		339		340		341		342		343		344		345		346		347		348		349		350		351		352		353		354		355		356		357		358		359		360		361		362		363		364		365		366		367		368		369		370		371		372		373		374		375		376		377		378		379		380		381		382		383		384		385		386		387		388		389		390		391		392		393		394		395		396		397		398		399		400		401		402		403		404		405		406		407		408		409		410		411		412		413		414		415		416		417		418		419		420		421		422		423		424		425		426		427		428		429		430		431		432		433		434		435		436		437		438		439		440		441		442		443		444		445		446		447		448		449		450		451		452		453		454		455		456		457		458		459		460		461		462		463		464		465		466		467		468		469		470		471		472		473		474		475		476		477		478		479		480		481		482		483		484		485		486		487		488		489		490		491		492		493		494		495		496		497		498		499		500		501		502		503		504		505		506		507		508		509		510		511		512		513		514		515		516		517		518		519		520		521		522		523		524		525		526		527		528		529		530		531		532		533		534		535		536		537		538		539		540		541		542		543		544		545		546		547		548		549		550		551		552		553		554		555		556		557		558		559		560		561		562		563		564		565		566		567		568		569		570		571		572		573		574		575		576		577		578		579		580		581		582		583		584		585		586		587		588		589		590		591		592		593		594		595		596		597		598		599		600		601		602		603		604		605		606		607		608		609		610		611		612		613		614		615		616		617		618		619		620		621		622		623		624		625		626		627		628		629		630		631		632		633		634		635		636		637		638		639		640		641		642		643		644		645		646		647		648		649		650		651		652		653		654		655		656		657		658		659		660		661		662		663		664		665		666		667		668		669		670		671		672		673		674		675		676		677		678		679		680		681		682		683		684		685		686		687		688		689		690		691		692		693		694		695		696		697		698		699		700		701		702		703		704		705		706		707		708		709		710		711		712		713		714		715		716		717		718		719		720		721		722		723		724		725		726		727		728		729		730		731		732		733		734		735		736		737		738		739		740		741		742		743		744		745		746		747		748		749		750		751		752		753		754		755		756		757		758		759		760		761		762		763		764		765		766		767		768		769		770		771		772		773		774		775		776		777		778		779		780		781		782		783		784		785		786		787		788		789		790		791		792		793		794		795		796		797		798		799		800		801		802		803		804		805		806		807		808		809		810		811		812		813		814		815		816		817		818		819		820		821		822		823		824		825		826		827		828		829		830		831		832		833		834		835		836		837		838		839		840		841		842		843		844		845		846		847		848		849		850		851		852		853		854		855		856		857		858		859		860		861		862		863		864		865		866		867		868		869		870		871		872		873		874		875		876		877		878		879		880		881		882		883		884		885		886		887		888		889		890		891		892		893		894		895		896		897		898		899		900		901		902		903		904		905		906		907		908		909		910		911		912		913		914		915		916		917		918		919		920		921		922		923		924		925		926		927		928		929		930		931		932		933		934		935		936		937		938		939		940		941		942		943
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		0		2005		1		UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  		Ingeniería de Software		744100045		30USU0015U		Ciencias Naturales, Exactas y de la Computación		Xalapa		Xalapa		Xalapa Enriquez		5		4		83		17		0		NC		0		1		0		0		NC		0		NC		0		0		2005		0		0		0		0		0		0		NC		0		0		0		0		NC		NC		0		0		NC		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1 Tesis2346789101112		13		10		9		0		15		15		15		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0																																												3		2		5		1		2		3		1		2		3		1		2		3		1		2		3		1		2		3		1		2		3		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		NA		NA		NA		NA		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		NA		NA		NA		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		13		100		10		100		9		100		0				15		100		15		100		15		15		0		0		0		0		0		0		0				0		0		2		13		5		5		0				0				0				0				0				2		100		5		5		0		0		0		0		0		0		0				0		0		0		0		1		1		0				0				0				0				0				0				1		1		0		0		9		90		0		0		0				15		100		0		0		15		15		0				0		0		0				0				0		0		0				0		0		SD		SD		10.00		100.00		ND		ND				0.00		0.00				15.00		15.00		100.00		15.00		15.00		100.00		15.00		15.00		100.00		2.00		2.00		9		18		2.00		0		0				15		30		2.00		15		30		2.00		15		30		2.00		13		13		100		11		10		90.9090909091		10		9		90		0		0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		15		15		100		15		15		100		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				10		10		100		10		0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		9		8		88.8888888889		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				10		10		100				0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!				0						0						0						0						0						0						NA		ERROR:#VALUE!		10		10		100		0		0				ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		10		10		100		0		0				ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		SD		SD		ERROR:#VALUE!		10		10		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		SD		SD		ERROR:#VALUE!		10		10		100		ND		ND		ERROR:#VALUE!		10		10		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		SD		SD		ERROR:#VALUE!		10		10		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				X		2003



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Contabilidad y Gestión Gubernamental

		Clave de PE en formato 911:								733400023

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0115T

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:										x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		4



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		80		20



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia				X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		NA														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje												X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible				X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2003

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados				X												El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2003										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										X								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis 										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		27		11		13		3		0		15		15

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		1		0		1		0		0		0		2		0		2		2		0		2		2		0		2		2		0		2		2		0		2

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		1		0		1		0		0		0		2		0		2		2		0		2		2		0		2		2		0		2		2		0		2

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE		100.0				100.0								100.0				100.0		100.0				100.0		100.0				100.0		100.0				100.0		100.0				100.0

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		4		3		7		3		2		5		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		1		0		1		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Doctorado		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Posgrado		1		0		1		0		0		0		2		0		2		2		0		2		2		0		2		2		0		2		2		0		2

		Posgrado en el área de su desempeño		1		0		1		0		0		0		2		0		2		2		0		2		2		0		2		2		0		2		2		0		2

		Doctorado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		0		0		0		7		1		8		2		0		2		2		0		2		2		0		2		2		0		2		2		0		2



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0.00				0.00								0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00

		Maestría		100.00				100.00								50.00				50.00		50.00				50.00		50.00				50.00		50.00				50.00		50.00				50.00

		Doctorado		0.00				0.00								50.00				50.00		50.00				50.00		50.00				50.00		50.00				50.00		50.00				50.00

		Posgrado		100.00				100.00								100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Posgrado en el área de su desempeño		100.00				100.00								100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Doctorado en el área de su desempeño														100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Miembros del SNI														50.00				50.00		50.00				50.00		50.00				50.00		50.00				50.00		50.00				50.00

		Miembros del SNC														0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP														0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00

		Participación en el programa de tutoría		0.00				0.00								50.00				50.00		50.00				50.00		50.00				50.00		50.00				50.00		50.00				50.00

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		0.00				0.00								100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		27		100		11		100		3				23		3				100		0						15				100		15				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		0		0		0				0		0				0		0						0				0		0				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		0				0		0				0		0						0				0		0				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		17		62.96		0		0.00		0				0.00		0				0.00		0						15						0				0.00

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0		0		0				0						0						0						0				0		0				

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		SD		SD		ND		ND		ND		ND				0		0				0		0				15		15		100.00		15		15		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		2.0				2.0				2		4		2.00		2		4		2.00		0		0				2		4		2.00		2		4		2.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		11		11		100.00		23		19		82.61		3		3		100		3		3		100		0		0				0		0				15		15		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		11		11		100.00		0		0				0		0				1		1		100		2		2		100		0		0				0		0		

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		11		6		54.55										0				1		1		100		2		2		100				0						0		

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		11		11		100.00		0		10		ERROR:#DIV/0!		0		0				1		1		100		2		2		100		0		0				0		0		

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		6		6		100.00		0						0		0				1		1		100		2						0		0				0		0		

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		0		0				ND		ND		ERROR:#VALUE!		1		1		100		2		2		100		0		0				0		0		

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		0		0				ND		ND		ERROR:#VALUE!		2		2		100		3		3		100		0		0				5		5		100

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		0		0				ND		ND		ERROR:#VALUE!		1		1		100		2		2		100		0		0				0		0		

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				X		2000



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Ciencias Administrativas (Escolarizado)

		Clave de PE en formato 911:								733503268

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0115T

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:										x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		4



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		80		20



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia				x

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje				X												El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje												X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2000

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados				X												El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2000										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										X								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		12		13		22		20		20		20		20

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		12		7		19		0		0		0		11		7		18		11		7		18		11		7		18		11		7		18		11		7		18

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		12		7		19		0		0		0		11		7		18		11		7		18		11		7		18		11		7		18		11		7		18

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE		100.0		100.0		100.0								100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		1		0		1		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		8		4		12		0		0		0		4		5		9		4		5		9		4		5		9		4		5		9		4		5		9

		Doctorado		4		2		6		0		0		0		7		2		9		7		2		9		7		2		9		7		2		9		7		2		9

		Posgrado		12		6		18		0		0		0		11		7		18		11		7		18		11		7		18		11		7		18		11		7		18

		Posgrado en el área de su desempeño		13		8		21		0		0		0		5		3		8		5		3		8		5		3		8		5		3		8		5		3		8

		Doctorado en el área de su desempeño		4		2		6		0		0		0		2		0		2		2		0		2		2		0		2		2		0		2		2		0		2

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		8		5		13		0		0		0		5		3		8		5		3		8		5		3		8		5		3		8		5		3		8

		Participación en el programa de tutoría		2		0		2		0		0		0		5		3		8		5		3		8		5		3		8		5		3		8		5		3		8

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		0		0		0		4		3		7		5		3		8		5		3		8		5		3		8		5		3		8		5		3		8



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0.00		0.00		0.00								0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Maestría		66.67		57.14		63.16								36.36		71.43		50.00		36.36		71.43		50.00		36.36		71.43		50.00		36.36		71.43		50.00		36.36		71.43		50.00

		Doctorado		33.33		28.57		31.58								63.64		28.57		50.00		63.64		28.57		50.00		63.64		28.57		50.00		63.64		28.57		50.00		63.64		28.57		50.00

		Posgrado		100.00		85.71		94.74								100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00		100.00

		Posgrado en el área de su desempeño		108.33		133.33		116.67								45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44

		Doctorado en el área de su desempeño		100.00		100.00		100.00								28.57		0.00		22.22		28.57		0.00		22.22		28.57		0.00		22.22		28.57		0.00		22.22		28.57		0.00		22.22

		Miembros del SNI														0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Miembros del SNC														0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		66.67		71.43		68.42								45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44

		Participación en el programa de tutoría		16.67		0.00		10.53								45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		0.00		0.00		0.00								45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44		45.45		42.86		44.44

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		12		100		13		100		22				100		20				100		20				100		20				100		20				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		NA				0				0		0				0		1				5		2				10		3				15

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				NA				0						0						1				100		2				100		3				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		NA				0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				NA				0						0						0						0						0				

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		12		100.00		0		0.00		0				0.00		10				50.00		10				50.00		10				100.00		10				100.00

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0		0		NA				0						0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		SD		SD		ND		ND		ND		ND				20		20		100.00		20		20		100.00		20		20		100.00		20		20		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		2.0				2.0				20		40		2.00		20		40		2.00		20		40		2.00		20		40		2.00		20		40		2.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		11		11		100.00		25		22		88.00		10		8		80		12		12		100		10		10		100		10		10		100		10		10		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		11		11		100.00		25		10		40.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		12		10		83.3333333333		10		10		100		10		10		100

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		11		6		54.55		10		5		50.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		10		10		100		10		10		100		10		10		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		11		11		100.00		10		10		100.00		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		10		10		100		10		10		100		10		10		100

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		6		6		100.00		5		5		100.00		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		10		10		100		10		10		100		10		10		100

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		60		55		91.67		NA		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		10		10		100		10		10		100		10		10		100

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		54		32		59.26		ND		ND		ERROR:#VALUE!		10		10		100		12		12		100		15		15		100		20		20		100

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		2		2		100		3		3		100		5		5		100		6		6		100

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).



&P




BD
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				X		2009



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Administración Fiscal

		Clave de PE en formato 911:								733400007

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0218P

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:										x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		4



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		80		20



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia				X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2009

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados				X												El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2009										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)								X				3		2012		3		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis 										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		29		21		34		35		35		35		35

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE																100.0		100.0				100.0		100.0				100.0		100.0				100.0		100.0				100.0		100.0

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		7		0		7		6		0		6		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1

		Posgrado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1

		Doctorado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1

		Participación en el programa de tutoría		0		0		0		0		0		0		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		0		0		0		4		3		7		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad																0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00

		Maestría																0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00

		Doctorado																100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00

		Posgrado																100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00

		Posgrado en el área de su desempeño																100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00

		Doctorado en el área de su desempeño																100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00

		Miembros del SNI																0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00

		Miembros del SNC																0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP																100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00

		Participación en el programa de tutoría																100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año																100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				15		71		29				85		30				86		30				86		30				86		30				86

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				15		71		29				85		30				86		30				86		30				86		30				86

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		29		100		19		90		34				100		35				100		35				100		35				100		35				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		0		0		0				0		2				6		5				14		8				23		10				29

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				0				0						2				100		5				100		8				100		10				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		2				6

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						0						0						2				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		12		41.38		10		47.62		0				0.00		25				71.43		25				71.43		25				250.00		25				71.43

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0		0		0		0		0						0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		SD		SD		19.0		100.0		ND		ND				51		51		100.00		50		50		100.00		50		50		100.00		50		50		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		2.0				2.0				20		40		2.00		20		40		2.00		20		40		2.00		20		40		2.00		20		40		2.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		15		12		80.00		21		19		90.48		26		26		100		26		26		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		12		12		100.00		16		8		50.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		10		8		80		26		23		88.4615384615		25		25		100		25		25		100

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		12		10		83.33		8		8		100.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		23		23		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		12		12		100.00		8		8		100.00		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		23		23		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		10		10		100.00		8		8		100.00		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		23		23		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		23		23		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		5		5		100		8		8		100		10		10		100		15		15		100

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		SD		SD+		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		2		2		100		4		4		100		8		8		100		10		10		100

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16		17		18		19		20		21		22		23		24		25		26		27		28		29		30		31		32		33		34		35		36		37		38		39		40		41		42		43		44		45		46		47		48		49		50		51		52		53		54		55		56		57		58		59		60		61		62		63		64		65		66		67		68		69		70		71		72		73		74		75		76		77		78		79		80		81		82		83		84		85		86		87		88		89		90		91		92		93		94		95		96		97		98		99		100		101		102		103		104		105		106		107		108		109		110		111		112		113		114		115		116		117		118		119		120		121		122		123		124		125		126		127		128		129		130		131		132		133		134		135		136		137		138		139		140		141		142		143		144		145		146		147		148		149		150		151		152		153		154		155		156		157		158		159		160		161		162		163		164		165		166		167		168		169		170		171		172		173		174		175		176		177		178		179		180		181		182		183		184		185		186		187		188		189		190		191		192		193		194		195		196		197		198		199		200		201		202		203		204		205		206		207		208		209		210		211		212		213		214		215		216		217		218		219		220		221		222		223		224		225		226		227		228		229		230		231		232		233		234		235		236		237		238		239		240		241		242		243		244		245		246		247		248		249		250		251		252		253		254		255		256		257		258		259		260		261		262		263		264		265		266		267		268		269		270		271		272		273		274		275		276		277		278		279		280		281		282		283		284		285		286		287		288		289		290		291		292		293		294		295		296		297		298		299		300		301		302		303		304		305		306		307		308		309		310		311		312		313		314		315		316		317		318		319		320		321		322		323		324		325		326		327		328		329		330		331		332		333		334		335		336		337		338		339		340		341		342		343		344		345		346		347		348		349		350		351		352		353		354		355		356		357		358		359		360		361		362		363		364		365		366		367		368		369		370		371		372		373		374		375		376		377		378		379		380		381		382		383		384		385		386		387		388		389		390		391		392		393		394		395		396		397		398		399		400		401		402		403		404		405		406		407		408		409		410		411		412		413		414		415		416		417		418		419		420		421		422		423		424		425		426		427		428		429		430		431		432		433		434		435		436		437		438		439		440		441		442		443		444		445		446		447		448		449		450		451		452		453		454		455		456		457		458		459		460		461		462		463		464		465		466		467		468		469		470		471		472		473		474		475		476		477		478		479		480		481		482		483		484		485		486		487		488		489		490		491		492		493		494		495		496		497		498		499		500		501		502		503		504		505		506		507		508		509		510		511		512		513		514		515		516		517		518		519		520		521		522		523		524		525		526		527		528		529		530		531		532		533		534		535		536		537		538		539		540		541		542		543		544		545		546		547		548		549		550		551		552		553		554		555		556		557		558		559		560		561		562		563		564		565		566		567		568		569		570		571		572		573		574		575		576		577		578		579		580		581		582		583		584		585		586		587		588		589		590		591		592		593		594		595		596		597		598		599		600		601		602		603		604		605		606		607		608		609		610		611		612		613		614		615		616		617		618		619		620		621		622		623		624		625		626		627		628		629		630		631		632		633		634		635		636		637		638		639		640		641		642		643		644		645		646		647		648		649		650		651		652		653		654		655		656		657		658		659		660		661		662		663		664		665		666		667		668		669		670		671		672		673		674		675		676		677		678		679		680		681		682		683		684		685		686		687		688		689		690		691		692		693		694		695		696		697		698		699		700		701		702		703		704		705		706		707		708		709		710		711		712		713		714		715		716		717		718		719		720		721		722		723		724		725		726		727		728		729		730		731		732		733		734		735		736		737		738		739		740		741		742		743		744		745		746		747		748		749		750		751		752		753		754		755		756		757		758		759		760		761		762		763		764		765		766		767		768		769		770		771		772		773		774		775		776		777		778		779		780		781		782		783		784		785		786		787		788		789		790		791		792		793		794		795		796		797		798		799		800		801		802		803		804		805		806		807		808		809		810		811		812		813		814		815		816		817		818		819		820		821		822		823		824		825		826		827		828		829		830		831		832		833		834		835		836		837		838		839		840		841		842		843		844		845		846		847		848		849		850		851		852		853		854		855		856		857		858		859		860		861		862		863		864		865		866		867		868		869		870		871		872		873		874		875		876		877		878		879		880		881		882		883		884		885		886		887		888		889		890		891		892		893		894		895		896		897		898		899		900		901		902		903		904		905		906		907		908		909		910		911		912		913		914		915		916		917		918		919		920		921		922		923		924		925		926		927		928		929		930		931		932		933		934		935		936		937		938		939		940		941		942		943
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				X		2003



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Gestión de la Calidad (Facultad de Contaduría y Administración)

		Clave de PE en formato 911:								733502202

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0012X

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:										x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		4



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		70		30



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2013										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2013										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										X								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis 										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		40		42		35		35		35		35		35

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE																																										

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		1		1		2		3		8		11		0		4		4		0		4		4		0		4		4		0		4		4		0		4		4

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad																																										

		Maestría																																										

		Doctorado																																										

		Posgrado																																										

		Posgrado en el área de su desempeño																																										

		Doctorado en el área de su desempeño																																										

		Miembros del SNI																																										

		Miembros del SNC																																										

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP																																										

		Participación en el programa de tutoría																																										

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año																																										

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		40		100		42		100		35				100		35				100		35				100		35				100		35				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		0		0		0				0		0				0		2				6		5				14		8				23

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						2				100		5				100		8				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		0				0		0				0		0				0		1				3		3				9

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						0						1				100		3				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		18		45.00		25		59.52		12				34.29		23				65.71		23				65.71		23				191.67		23				191.67

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0		0		0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		SD		SD		17.0		89.5		ND		ND				35		35		100.00		35		35		100.00		35		35		100.00		35		35		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		2.0				2.0				35		70		2.00		35		70		2.00		35		70		2.00		35		70		2.00		35		70		2.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 





		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		20		20		100.00		25		25		100.00		23		23		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		20		20		100.00		25		18		72.00		25		20		80		23		23		100		12		11		91.6666666667		23		23		100		23		23		100

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		20		10		50.00		18		6		33.33		20		10		50		23		10		43.4782608696		11		8		72.7272727273		23		19		82.6086956522		23		20		86.9565217391

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		20		20		100.00		18		ND		ERROR:#VALUE!		20		20		100		23		23		100		11		8		72.7272727273		23		19		82.6086956522		23		20		86.9565217391

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		10		10		100.00		6		ND		ERROR:#VALUE!		10		10		100		10		10		100		8		8		100		19		19		100		20		20		100

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		44		36		81.82		ND		ND		ERROR:#VALUE!		10		10		100		8		8		100		19		19		100		20		20		100

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		5		5		100		10		10		100		15		15		100		20		20		100

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		5		5		100		8		8		100		12		12		100		15		15		100

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16		17		18		19		20		21		22		23		24		25		26		27		28		29		30		31		32		33		34		35		36		37		38		39		40		41		42		43		44		45		46		47		48		49		50		51		52		53		54		55		56		57		58		59		60		61		62		63		64		65		66		67		68		69		70		71		72		73		74		75		76		77		78		79		80		81		82		83		84		85		86		87		88		89		90		91		92		93		94		95		96		97		98		99		100		101		102		103		104		105		106		107		108		109		110		111		112		113		114		115		116		117		118		119		120		121		122		123		124		125		126		127		128		129		130		131		132		133		134		135		136		137		138		139		140		141		142		143		144		145		146		147		148		149		150		151		152		153		154		155		156		157		158		159		160		161		162		163		164		165		166		167		168		169		170		171		172		173		174		175		176		177		178		179		180		181		182		183		184		185		186		187		188		189		190		191		192		193		194		195		196		197		198		199		200		201		202		203		204		205		206		207		208		209		210		211		212		213		214		215		216		217		218		219		220		221		222		223		224		225		226		227		228		229		230		231		232		233		234		235		236		237		238		239		240		241		242		243		244		245		246		247		248		249		250		251		252		253		254		255		256		257		258		259		260		261		262		263		264		265		266		267		268		269		270		271		272		273		274		275		276		277		278		279		280		281		282		283		284		285		286		287		288		289		290		291		292		293		294		295		296		297		298		299		300		301		302		303		304		305		306		307		308		309		310		311		312		313		314		315		316		317		318		319		320		321		322		323		324		325		326		327		328		329		330		331		332		333		334		335		336		337		338		339		340		341		342		343		344		345		346		347		348		349		350		351		352		353		354		355		356		357		358		359		360		361		362		363		364		365		366		367		368		369		370		371		372		373		374		375		376		377		378		379		380		381		382		383		384		385		386		387		388		389		390		391		392		393		394		395		396		397		398		399		400		401		402		403		404		405		406		407		408		409		410		411		412		413		414		415		416		417		418		419		420		421		422		423		424		425		426		427		428		429		430		431		432		433		434		435		436		437		438		439		440		441		442		443		444		445		446		447		448		449		450		451		452		453		454		455		456		457		458		459		460		461		462		463		464		465		466		467		468		469		470		471		472		473		474		475		476		477		478		479		480		481		482		483		484		485		486		487		488		489		490		491		492		493		494		495		496		497		498		499		500		501		502		503		504		505		506		507		508		509		510		511		512		513		514		515		516		517		518		519		520		521		522		523		524		525		526		527		528		529		530		531		532		533		534		535		536		537		538		539		540		541		542		543		544		545		546		547		548		549		550		551		552		553		554		555		556		557		558		559		560		561		562		563		564		565		566		567		568		569		570		571		572		573		574		575		576		577		578		579		580		581		582		583		584		585		586		587		588		589		590		591		592		593		594		595		596		597		598		599		600		601		602		603		604		605		606		607		608		609		610		611		612		613		614		615		616		617		618		619		620		621		622		623		624		625		626		627		628		629		630		631		632		633		634		635		636		637		638		639		640		641		642		643		644		645		646		647		648		649		650		651		652		653		654		655		656		657		658		659		660		661		662		663		664		665		666		667		668		669		670		671		672		673		674		675		676		677		678		679		680		681		682		683		684		685		686		687		688		689		690		691		692		693		694		695		696		697		698		699		700		701		702		703		704		705		706		707		708		709		710		711		712		713		714		715		716		717		718		719		720		721		722		723		724		725		726		727		728		729		730		731		732		733		734		735		736		737		738		739		740		741		742		743		744		745		746		747		748		749		750		751		752		753		754		755		756		757		758		759		760		761		762		763		764		765		766		767		768		769		770		771		772		773		774		775		776		777		778		779		780		781		782		783		784		785		786		787		788		789		790		791		792		793		794		795		796		797		798		799		800		801		802		803		804		805		806		807		808		809		810		811		812		813		814		815		816		817		818		819		820		821		822		823		824		825		826		827		828		829		830		831		832		833		834		835		836		837		838		839		840		841		842		843		844		845		846		847		848		849		850		851		852		853		854		855		856		857		858		859		860		861		862		863		864		865		866		867		868		869		870		871		872		873		874		875		876		877		878		879		880		881		882		883		884		885		886		887		888		889		890		891		892		893		894		895		896		897		898		899		900		901		902		903		904		905		906		907		908		909		910		911		912		913		914		915		916		917		918		919		920		921		922		923		924		925		926		927		928		929		930		931		932		933		934		935		936		937		938		939		940		941		942		943
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				SI		NO 		Año

		Reciente creación		x



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Maestría en Gestión de Organizaciones

		Clave de PE en formato 911:								733502258

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0115T

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:										x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		4



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		71		29



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia				X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2010

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados				X												El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2010										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										X								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		15		17		22		23		25		25		25

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE														100.0				100.0		100.0				100.0		100.0				100.0		100.0				100.0		100.0				100.0

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		1		0		1		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Doctorado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Posgrado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Doctorado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		0		0		0		9		4		13		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad														0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00

		Maestría														100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Doctorado														0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00

		Posgrado														100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Posgrado en el área de su desempeño														100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Doctorado en el área de su desempeño																																										

		Miembros del SNI														0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00

		Miembros del SNC														0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP														0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00

		Participación en el programa de tutoría														100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año														100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		16		107		21		124		22				100		23				100		25				100		25				100		25				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		3		18		5				23		8				35		9				36		10				40		12				48

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				3		100		5				100		8				100		9				100		10				100		12				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		1				4

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						0						0						1				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		6		40.00		12		70.59		6				27.27		10				43.48		10				40.00		10				66.67		10				66.67

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0		0		0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		0.0		0.0		NA		NA		0		0				23		23		100.00		25		25		100.00		25		25		100.00		25		25		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		2.0				2.0				2		4		2.00		9		18		2.00		11		22		2.00		6		12		2.00		10		20		2.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		10		10		100.00		11		8		72.73		14		14		100		9		9		100		9		9		100		10		10		100		10		10		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		N/A		N/A		ERROR:#VALUE!		9		1		11.11		8		5		62.5		8		6		75		6		5		83.3333333333		9		4		44.4444444444		9		9		100

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		N/A		N/A		ERROR:#VALUE!		1		1		100.00		5		5		100		6		6		100		5		5		100		4		4		100		9		9		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		ERROR:#VALUE!		N/A		ERROR:#VALUE!		1		1		100.00		5		5		100		6		6		100		5		5		100		4		4		100		9		9		100

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		ERROR:#VALUE!		N/A		ERROR:#VALUE!		1		1		100.00		5		5		100		6		6		100		5		5		100		4		4		100		9		9		100

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		N/A		N/A		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		6		6		100		5		5		100		4		4		100		9		9		100

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		0		0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		5		5		100		10		10		100		12		12		100		15		15		100

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		0		0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		3		3		100		4		4		100		5		5		100		8		8		100

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				X		2003



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Estadística Aplicada

		Clave de PE en formato 911:								743200007

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0015U

		Área del conocimiento								Ciencias Naturales, Exactas y de la Computación

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:										x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		4



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		60		40



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2013										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2013										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										X								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		TRABAJO RECEPCIONAL										7

		TESIS										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:				13		11		26		25		25		25

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE																																										

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE								1		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNI						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad																																										

		Maestría																																										

		Doctorado																																										

		Posgrado																																										

		Posgrado en el área de su desempeño																																										

		Doctorado en el área de su desempeño																																										

		Miembros del SNI																																										

		Miembros del SNC																																										

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP																																										

		Participación en el programa de tutoría																																										

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año																																										

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT						0				0						0						10				40		10				40		10				40

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones						0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				0				0						0						10				40		10				40		10				40

		Número y % de alumnos que reciben tutoría						11		85		11				100		25				96		25				100		25				100		25				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional						0		0		0				0		0				0		1				4		5				20		8				32

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular						0				0						0						1				100		5				100		8				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional						0		0		0				0		0				0		0				0		1				4		3				12

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular						0				0						0						0						1				100		3				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso						13		100.00		6				54.55		25				96.15		25				100.00		25						25				

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas						0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)						11.0		84.6		ND		ND				25		25		100.00		25		25		100.00		25		25		100.00		25		25		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios						2.0				11		11		1.00		25		25		1.00		25		25		1.00		25		25		1.00		25		25		1.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.								12		11		91.67		6		6		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.								12		11		91.67		NA		NA		ERROR:#VALUE!		1		1		100		6		6		100		25		22		88		25		25		100

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.								11		0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		1		1		100		6		6		100		22		22		100		25		25		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		0						11		ND		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		1		1		100		6		6		100		22		22		100		25		25		100

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		0						0		ND		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		1		1		100		6		6		100		22		25		113.6363636364		25		25		100

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)								11		11		100.00		ND		ND		ERROR:#VALUE!		1		1		100		6		6		100		22		22		100		25		25		100

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)								11		11		100.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		15		15		100		15		15		100		20		20		100		20		20		100

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)								11		11		100.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		1		1		100		6		6		100		20		20		100		25		25		100

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16		17		18		19		20		21		22		23		24		25		26		27		28		29		30		31		32		33		34		35		36		37		38		39		40		41		42		43		44		45		46		47		48		49		50		51		52		53		54		55		56		57		58		59		60		61		62		63		64		65		66		67		68		69		70		71		72		73		74		75		76		77		78		79		80		81		82		83		84		85		86		87		88		89		90		91		92		93		94		95		96		97		98		99		100		101		102		103		104		105		106		107		108		109		110		111		112		113		114		115		116		117		118		119		120		121		122		123		124		125		126		127		128		129		130		131		132		133		134		135		136		137		138		139		140		141		142		143		144		145		146		147		148		149		150		151		152		153		154		155		156		157		158		159		160		161		162		163		164		165		166		167		168		169		170		171		172		173		174		175		176		177		178		179		180		181		182		183		184		185		186		187		188		189		190		191		192		193		194		195		196		197		198		199		200		201		202		203		204		205		206		207		208		209		210		211		212		213		214		215		216		217		218		219		220		221		222		223		224		225		226		227		228		229		230		231		232		233		234		235		236		237		238		239		240		241		242		243		244		245		246		247		248		249		250		251		252		253		254		255		256		257		258		259		260		261		262		263		264		265		266		267		268		269		270		271		272		273		274		275		276		277		278		279		280		281		282		283		284		285		286		287		288		289		290		291		292		293		294		295		296		297		298		299		300		301		302		303		304		305		306		307		308		309		310		311		312		313		314		315		316		317		318		319		320		321		322		323		324		325		326		327		328		329		330		331		332		333		334		335		336		337		338		339		340		341		342		343		344		345		346		347		348		349		350		351		352		353		354		355		356		357		358		359		360		361		362		363		364		365		366		367		368		369		370		371		372		373		374		375		376		377		378		379		380		381		382		383		384		385		386		387		388		389		390		391		392		393		394		395		396		397		398		399		400		401		402		403		404		405		406		407		408		409		410		411		412		413		414		415		416		417		418		419		420		421		422		423		424		425		426		427		428		429		430		431		432		433		434		435		436		437		438		439		440		441		442		443		444		445		446		447		448		449		450		451		452		453		454		455		456		457		458		459		460		461		462		463		464		465		466		467		468		469		470		471		472		473		474		475		476		477		478		479		480		481		482		483		484		485		486		487		488		489		490		491		492		493		494		495		496		497		498		499		500		501		502		503		504		505		506		507		508		509		510		511		512		513		514		515		516		517		518		519		520		521		522		523		524		525		526		527		528		529		530		531		532		533		534		535		536		537		538		539		540		541		542		543		544		545		546		547		548		549		550		551		552		553		554		555		556		557		558		559		560		561		562		563		564		565		566		567		568		569		570		571		572		573		574		575		576		577		578		579		580		581		582		583		584		585		586		587		588		589		590		591		592		593		594		595		596		597		598		599		600		601		602		603		604		605		606		607		608		609		610		611		612		613		614		615		616		617		618		619		620		621		622		623		624		625		626		627		628		629		630		631		632		633		634		635		636		637		638		639		640		641		642		643		644		645		646		647		648		649		650		651		652		653		654		655		656		657		658		659		660		661		662		663		664		665		666		667		668		669		670		671		672		673		674		675		676		677		678		679		680		681		682		683		684		685		686		687		688		689		690		691		692		693		694		695		696		697		698		699		700		701		702		703		704		705		706		707		708		709		710		711		712		713		714		715		716		717		718		719		720		721		722		723		724		725		726		727		728		729		730		731		732		733		734		735		736		737		738		739		740		741		742		743		744		745		746		747		748		749		750		751		752		753		754		755		756		757		758		759		760		761		762		763		764		765		766		767		768		769		770		771		772		773		774		775		776		777		778		779		780		781		782		783		784		785		786		787		788		789		790		791		792		793		794		795		796		797		798		799		800		801		802		803		804		805		806		807		808		809		810		811		812		813		814		815		816		817		818		819		820		821		822		823		824		825		826		827		828		829		830		831		832		833		834		835		836		837		838		839		840		841		842		843		844		845		846		847		848		849		850		851		852		853		854		855		856		857		858		859		860		861		862		863		864		865		866		867		868		869		870		871		872		873		874		875		876		877		878		879		880		881		882		883		884		885		886		887		888		889		890		891		892		893		894		895		896		897		898		899		900		901		902		903		904		905		906		907		908		909		910		911		912		913		914		915		916		917		918		919		920		921		922		923		924		925		926		927		928		929		930		931		932		933		934		935		936		937		938		939		940		941		942		943
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		0		2003		1		UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  		Estadística Aplicada		743200007		30USU0015U		Ciencias Naturales, Exactas y de la Computación		Xalapa		Xalapa		Xalapa Enriquez		5		4		60		40		1		NC		1		1		1		2013		NC		0		1		2013		1		2013		1		2013		0		0		0		0		NC		0		0		0		0		NC		NC		0		0		NC		0		0		0		0		0		0		0		0		1		TRABAJO RECEPCIONALTESIS346789101112		0		13		11		26		25		25		25		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0																																												0		0		0		1		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		NA		NA		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		0.00				NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		0				NA				NA				NA				NA				NA				NA				0.00				NA				NA				NA				NA				NA				NA				0		0		NA		NA		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		0				NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		0				NA				NA				NA				NA				NA				NA				0				NA				NA				NA				NA				NA				NA				0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				10		40		10		40		10		10		0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				10		40		10		40		10		10		0				11		85		11		100		25		96		25		100		25		100		25		25		0				0		0		0		0		0		0		1		4		5		20		8		8		0				0				0				0				1		100		5		100		8		8		0				0		0		0		0		0		0		0		0		1		4		3		3		0				0				0				0				0				1		100		3		3		0				13		100		6		55		25		96		25		100		25				25		25		0				0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0.00		0.00		11.00		84.62		ND		ND				25.00		25.00		100.00		25.00		25.00		100.00		25.00		25.00		100.00		25.00		25.00		100.00		0.00		2.00		11		11		1.00		25		25		1.00		25		25		1.00		25		25		1.00		25		25		1.00		0		0				12		11		91.6666666667		6		6		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100		25		25		100		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				12		11		91.6666666667		NA		NA		ERROR:#VALUE!		1		1		100		6		6		100		25		22		88		25		25		100		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0						0				11		0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		1		1		100		6		6		100		22		22		100		25		25		100				0						0						0						0						0						0						0				0		0				11		ND		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		1		1		100		6		6		100		22		22		100		25		25		100		0		0				0		ND		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		1		1		100		6		6		100		22		25		113.6363636364		25		25		100		0		0				11		11		100		ND		ND		ERROR:#VALUE!		1		1		100		6		6		100		22		22		100		25		25		100		0		0				11		11		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		15		15		100		15		15		100		20		20		100		20		20		100		0		0				11		11		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		1		1		100		6		6		100		20		20		100		25		25		100
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación		x				2012



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Economía Ambiental y Ecológica

		Clave de PE en formato 911:								731400062

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU2281E

		Área del conocimiento								Ciencias Narurales, Exactas y de la Computación

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:										x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		4



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		74		26



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia				X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje				X												El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2012

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados				X												El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		NA														En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio										X				2012

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)								X				4		2013		2		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		TRABAJO RECEPCIONAL										7

		TESIS										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:				10		21		21		21		21		21

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE																																										

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE								0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNI						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad																																										

		Maestría																																										

		Doctorado																																										

		Posgrado																																										

		Posgrado en el área de su desempeño																																										

		Doctorado en el área de su desempeño																																										

		Miembros del SNI																																										

		Miembros del SNC																																										

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP																																										

		Participación en el programa de tutoría																																										

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año																																										

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT						6		60		17				81		18				86		20				95		20				95		20				95

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones						0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				6		60		17				81		18				86		20				95		20				95		20				95

		Número y % de alumnos que reciben tutoría						10		100		21				100		21				100		21				100		21				100		21				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional						0		0		0				0		2				10		4				19		5				24		6				29

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular						0				0						2				100		4				100		5				100		6				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional						0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		1				5

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular						0				0						0						0						0						1				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso						10		100.00		11				52.38		10				47.62		11				52.38		10				90.91		11				110.00

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas						0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)						10.0		100.0		ND		ND				21		21		100.00		21		21		100.00		21		21		100.00		21		21		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios						2.0				21		42		2.00		21		42		2.00		21		42		2.00		21		42		2.00		21		42		2.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.						100.00		10		10		ERROR:#REF!		11		11		100		10		10		100		10		10		100		10		10		100		10		10		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.												ERROR:#REF!																														

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.						ERROR:#VALUE!				NA		ERROR:#REF!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		9		9		100		8		8		100		11		11		100		10		10		100

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.												ERROR:#REF!																														

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		NA						ERROR:#REF!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		9		9		100		8		8		100		11		10		90.9090909091		10		10		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.								ERROR:#REF!		NA		ERROR:#VALUE!																														

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		ERROR:#VALUE!						ERROR:#REF!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		9		9		100		8		8		100		11		10		90.9090909091		10		10		100

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		0						ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!						9		9		100		8		8		100		10		10		100		10		10		100

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		9		9		100		8		8		100		10		10		100		10		10		100

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		8		8		100		10		10		100		12		12		100

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		4		4		100		6		6		100		6		6		100		10		10		100

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación		X				2011



				SI		NO 

		El PE es evaluable		X



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Telemática

		Clave de PE en formato 911:								751300136

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0012X

		Área del conocimiento								Ingeniería, Manufactura y Construcción

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:										x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		4



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		90		10



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados				X												El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2011										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										X								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		TRABAJO RECEPCIONAL										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:				19		19		12		15		15		15

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE																																										

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE								2		0		2		2		1		3		2		1		3		2		1		3		2		1		3		2		1		3

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNI						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad																																										

		Maestría																																										

		Doctorado																																										

		Posgrado																																										

		Posgrado en el área de su desempeño																																										

		Doctorado en el área de su desempeño																																										

		Miembros del SNI																																										

		Miembros del SNC																																										

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP																																										

		Participación en el programa de tutoría																																										

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año																																										

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT						0				0						0						10				67		15				100		15				100

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones						0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				0				0						0						10				67		15				100		15				100

		Número y % de alumnos que reciben tutoría						19		100		19				100		12				100		15				100		15				100		15				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional						0		0		0				0		2				17		5				33		8				53		10				67

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular						0				0						2				100		5				100		8				100		10				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional						0		0		0				0		0				0		0				0		1				7		2				13

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular						0				0						0						0						1				100		2				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso						0		0.00		0				0.00		0				0.00		10				66.67		10				66.67		10				66.67

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas						0				6						0						8				80		10				100		10				100

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)						24.0		100.0		ND		ND				12		12		100.00		15		15		100.00		15		15		100.00		15		15		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios						2.0				19		38		2.00		12		24		2.00		15		30		2.00		15		30		2.00		15		30		2.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.								19		17		89.47		6		6		100		6		6		100		8		8		100		10		10		100		10		10		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.								NA		NA		ERROR:#VALUE!		18		15		83.3333333333		NA		NA		ERROR:#VALUE!		6		5		83.3333333333		6		6		100		8		8		100

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.								NA		NA		ERROR:#VALUE!		15		13		86.6666666667		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		6		6		100		8		8		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		0						ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		15		13		86.6666666667		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		6		6		100		8		8		100

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		0						ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		13		13		100		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		6		6		100		8		8		100

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		6		6		100		9		9		100

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		10		10		100		15		15		100

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		3		3		100		4		4		100		8		8		100

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16		17		18		19		20		21		22		23		24		25		26		27		28		29		30		31		32		33		34		35		36		37		38		39		40		41		42		43		44		45		46		47		48		49		50		51		52		53		54		55		56		57		58		59		60		61		62		63		64		65		66		67		68		69		70		71		72		73		74		75		76		77		78		79		80		81		82		83		84		85		86		87		88		89		90		91		92		93		94		95		96		97		98		99		100		101		102		103		104		105		106		107		108		109		110		111		112		113		114		115		116		117		118		119		120		121		122		123		124		125		126		127		128		129		130		131		132		133		134		135		136		137		138		139		140		141		142		143		144		145		146		147		148		149		150		151		152		153		154		155		156		157		158		159		160		161		162		163		164		165		166		167		168		169		170		171		172		173		174		175		176		177		178		179		180		181		182		183		184		185		186		187		188		189		190		191		192		193		194		195		196		197		198		199		200		201		202		203		204		205		206		207		208		209		210		211		212		213		214		215		216		217		218		219		220		221		222		223		224		225		226		227		228		229		230		231		232		233		234		235		236		237		238		239		240		241		242		243		244		245		246		247		248		249		250		251		252		253		254		255		256		257		258		259		260		261		262		263		264		265		266		267		268		269		270		271		272		273		274		275		276		277		278		279		280		281		282		283		284		285		286		287		288		289		290		291		292		293		294		295		296		297		298		299		300		301		302		303		304		305		306		307		308		309		310		311		312		313		314		315		316		317		318		319		320		321		322		323		324		325		326		327		328		329		330		331		332		333		334		335		336		337		338		339		340		341		342		343		344		345		346		347		348		349		350		351		352		353		354		355		356		357		358		359		360		361		362		363		364		365		366		367		368		369		370		371		372		373		374		375		376		377		378		379		380		381		382		383		384		385		386		387		388		389		390		391		392		393		394		395		396		397		398		399		400		401		402		403		404		405		406		407		408		409		410		411		412		413		414		415		416		417		418		419		420		421		422		423		424		425		426		427		428		429		430		431		432		433		434		435		436		437		438		439		440		441		442		443		444		445		446		447		448		449		450		451		452		453		454		455		456		457		458		459		460		461		462		463		464		465		466		467		468		469		470		471		472		473		474		475		476		477		478		479		480		481		482		483		484		485		486		487		488		489		490		491		492		493		494		495		496		497		498		499		500		501		502		503		504		505		506		507		508		509		510		511		512		513		514		515		516		517		518		519		520		521		522		523		524		525		526		527		528		529		530		531		532		533		534		535		536		537		538		539		540		541		542		543		544		545		546		547		548		549		550		551		552		553		554		555		556		557		558		559		560		561		562		563		564		565		566		567		568		569		570		571		572		573		574		575		576		577		578		579		580		581		582		583		584		585		586		587		588		589		590		591		592		593		594		595		596		597		598		599		600		601		602		603		604		605		606		607		608		609		610		611		612		613		614		615		616		617		618		619		620		621		622		623		624		625		626		627		628		629		630		631		632		633		634		635		636		637		638		639		640		641		642		643		644		645		646		647		648		649		650		651		652		653		654		655		656		657		658		659		660		661		662		663		664		665		666		667		668		669		670		671		672		673		674		675		676		677		678		679		680		681		682		683		684		685		686		687		688		689		690		691		692		693		694		695		696		697		698		699		700		701		702		703		704		705		706		707		708		709		710		711		712		713		714		715		716		717		718		719		720		721		722		723		724		725		726		727		728		729		730		731		732		733		734		735		736		737		738		739		740		741		742		743		744		745		746		747		748		749		750		751		752		753		754		755		756		757		758		759		760		761		762		763		764		765		766		767		768		769		770		771		772		773		774		775		776		777		778		779		780		781		782		783		784		785		786		787		788		789		790		791		792		793		794		795		796		797		798		799		800		801		802		803		804		805		806		807		808		809		810		811		812		813		814		815		816		817		818		819		820		821		822		823		824		825		826		827		828		829		830		831		832		833		834		835		836		837		838		839		840		841		842		843		844		845		846		847		848		849		850		851		852		853		854		855		856		857		858		859		860		861		862		863		864		865		866		867		868		869		870		871		872		873		874		875		876		877		878		879		880		881		882		883		884		885		886		887		888		889		890		891		892		893		894		895		896		897		898		899		900		901		902		903		904		905		906		907		908		909		910		911		912		913		914		915		916		917		918		919		920		921		922		923		924		925		926		927		928		929		930		931		932		933		934		935		936		937		938		939		940		941		942		943
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		1		2011		1		UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  		Telemática		751300136		30USU0012X		Ingeniería, Manufactura y Construcción		Xalapa		Xalapa		Xalapa Enriquez		5		4		90		10		1		NC		1		1		0		0		NC		0		1		2011		1		2011		0		0		0		0		0		0		NC		0		0		0		0		NC		NC		0		0		NC		0		0		0		0		0		0		0		0		1		TRABAJO RECEPCIONAL2346789101112		0		19		19		12		15		15		15		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0																																												0		0		0		2		0		2		2		1		3		2		1		3		2		1		3		2		1		3		2		1		3		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		NA		NA		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		0.00				NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		0				NA				NA				NA				NA				NA				NA				0.00				NA				NA				NA				NA				NA				NA				0		0		NA		NA		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		0				NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		0				NA				NA				NA				NA				NA				NA				0				NA				NA				NA				NA				NA				NA				0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				10		67		15		100		15		15		0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				10		67		15		100		15		15		0				19		100		19		100		12		100		15		100		15		100		15		15		0				0		0		0		0		2		17		5		33		8		53		10		10		0				0				0				2		100		5		100		8		100		10		10		0				0		0		0		0		0		0		0		0		1		7		2		2		0				0				0				0				0				1		100		2		2		0				0		0		0		0		0		0		10		67		10		67		10		10		0				0				6				0				8		80		10		100		10		10		0.00		0.00		24.00		100.00		ND		ND				12.00		12.00		100.00		15.00		15.00		100.00		15.00		15.00		100.00		15.00		15.00		100.00		0.00		2.00		19		38		2.00		12		24		2.00		15		30		2.00		15		30		2.00		15		30		2.00		0		0				19		17		89.4736842105		6		6		100		6		6		100		8		8		100		10		10		100		10		10		100		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		18		15		83.3333333333		NA		NA		ERROR:#VALUE!		6		5		83.3333333333		6		6		100		8		8		100		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0						0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		15		13		86.6666666667		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		6		6		100		8		8		100				0						0						0						0						0						0						0				0		0				ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		15		13		86.6666666667		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		6		6		100		8		8		100		0		0				ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		13		13		100		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		6		6		100		8		8		100		0		0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		6		6		100		9		9		100		0		0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		10		10		100		15		15		100		0		0				NA		NA		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		3		3		100		4		4		100		8		8		100
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación		X				2011



				SI		NO 

		El PE es evaluable		X



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Auditoría

		Clave de PE en formato 911:								733400012

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0012X

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:										X

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						X

		Duración en períodos lectivos:		4



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		80		20



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados				X												El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2011										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)								X				4		2013		2		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		TRABAJO RECEPCIONAL										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:				19		26		25		26		26		26

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE																																										

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE								7		3		10		4		3		7		4		3		7		0		0		7		0		0		7		0		0		7

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNI						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad																																										

		Maestría																																										

		Doctorado																																										

		Posgrado																																										

		Posgrado en el área de su desempeño																																										

		Doctorado en el área de su desempeño																																										

		Miembros del SNI																																										

		Miembros del SNC																																										

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP																																										

		Participación en el programa de tutoría																																										

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año																																										

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)						NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA		NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT						0				0						12				48		13				50		13				50		13				50

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones						0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				0				0						12				48		13				50		13				50		13				50

		Número y % de alumnos que reciben tutoría						32		168		26				100		25				100		26				100		26				100		26				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional						0		0		0				0		5				20		6				23		7				27		8				31

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular						0				0						5				100		6				100		7				100		8				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional						0		0		0				0		0				0		1				4		2				8		3				12

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular						0				0						0						1				100		2				100		3				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso						0		0.00		0				0.00		12				48.00		13				50.00		13				100.00		13				100.00

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas						0				0						0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)						14.0		73.68		ND		ND				25		25		100.00		26		26		100.00		26		26		100.00		26		26		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios						2.0				26		52		2.00		25		50		2.00		26		52		2.00		26		52		2.00		26		52		2.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.								20		18		90.00		12		12		100		14		14		100		12		12		100		14		14		100		12		14		116.6666666667

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.								NA		NA		ERROR:#VALUE!		20		18		90		NA		NA		ERROR:#VALUE!		12		12		100		14		14		100		14		14		100

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.								NA		NA		ERROR:#VALUE!		18		18		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		12		12		100		14		14		100		14		14		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.										NA		ERROR:#VALUE!																														

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		0						ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		18		18		100		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		12		12		100		14		14		100		14		14		100

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		0						ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		18		18		100		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		12		12		100		14		14		100		14		14		100

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		12		12		100		14		14		100		14		14		100

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		5		5		100		8		8		100		10		10		100		15		15		100

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		10		10		100		12		12		100		14		14		100

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación		X				2012



				SI		NO 

		El PE es evaluable		X



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Sistemas Interactivos Centrados en el Usuario 

		Clave de PE en formato 911:								751700007

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0015U

		Área del conocimiento								Ciencias Naturales, Exactas y de la Computación

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:										x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		4



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		71		29



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2012

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		NA														El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2012										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)								X				4		2012		6		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 TESIS										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:				12		23		40		40		40		40

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE																																										

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE								1		1		2		1		2		3		1		2		3		1		2		3		1		2		3		1		2		3

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNI						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad																																										

		Maestría																																										

		Doctorado																																										

		Posgrado																																										

		Posgrado en el área de su desempeño																																										

		Doctorado en el área de su desempeño																																										

		Miembros del SNI																																										

		Miembros del SNC																																										

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP																																										

		Participación en el programa de tutoría																																										

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año																																										

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT						9		75		19				83		23				58		30				75		30				75		35				88

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones						0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				9		75		19				83		23				58		30				75		30				75		35				88

		Número y % de alumnos que reciben tutoría						12		100		23				100		40				100		40				100		40				100		40				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional						0		0		0				0		2				5		3				8		5				13		8				20

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular						0				0						2				100		3				100		5				100		8				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional						0		0		0				0		0				0		2				5		3				8		5				13

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular						0				0						0						2				100		3				100		5				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso						12		100.00		13				56.52		30				75.00		30				75.00		30				300.00		30				300.00

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas						0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)						12.0		100.0		ND		ND				40		40		100.00		40		40		100.00		40		40		100.00		40		40		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios						2.0				2		2		1.00		40		80		2.00		40		80		2.00		40		80		2.00		40		80		2.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.								12		12		100.00		10		10		100		11		11		100		30		30		100		30		30		100		30		30		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.										NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		10		8		80		11		10		90.9090909091		30		20		66.6666666667		30		25		83.3333333333

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.								NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		10		10		100		20		20		100		25		25		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		0						ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		10		10		100		20		20		100		25		25		100

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		0						ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		10		10		100		20		20		100		25		25		100

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		8		8		100		10		10		100		20		20		100		25		25		100

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		5		5		100		10		10		100		15		15		100		20		20		100

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		8		8		100		15		15		100		20		20		100

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16		17		18		19		20		21		22		23		24		25		26		27		28		29		30		31		32		33		34		35		36		37		38		39		40		41		42		43		44		45		46		47		48		49		50		51		52		53		54		55		56		57		58		59		60		61		62		63		64		65		66		67		68		69		70		71		72		73		74		75		76		77		78		79		80		81		82		83		84		85		86		87		88		89		90		91		92		93		94		95		96		97		98		99		100		101		102		103		104		105		106		107		108		109		110		111		112		113		114		115		116		117		118		119		120		121		122		123		124		125		126		127		128		129		130		131		132		133		134		135		136		137		138		139		140		141		142		143		144		145		146		147		148		149		150		151		152		153		154		155		156		157		158		159		160		161		162		163		164		165		166		167		168		169		170		171		172		173		174		175		176		177		178		179		180		181		182		183		184		185		186		187		188		189		190		191		192		193		194		195		196		197		198		199		200		201		202		203		204		205		206		207		208		209		210		211		212		213		214		215		216		217		218		219		220		221		222		223		224		225		226		227		228		229		230		231		232		233		234		235		236		237		238		239		240		241		242		243		244		245		246		247		248		249		250		251		252		253		254		255		256		257		258		259		260		261		262		263		264		265		266		267		268		269		270		271		272		273		274		275		276		277		278		279		280		281		282		283		284		285		286		287		288		289		290		291		292		293		294		295		296		297		298		299		300		301		302		303		304		305		306		307		308		309		310		311		312		313		314		315		316		317		318		319		320		321		322		323		324		325		326		327		328		329		330		331		332		333		334		335		336		337		338		339		340		341		342		343		344		345		346		347		348		349		350		351		352		353		354		355		356		357		358		359		360		361		362		363		364		365		366		367		368		369		370		371		372		373		374		375		376		377		378		379		380		381		382		383		384		385		386		387		388		389		390		391		392		393		394		395		396		397		398		399		400		401		402		403		404		405		406		407		408		409		410		411		412		413		414		415		416		417		418		419		420		421		422		423		424		425		426		427		428		429		430		431		432		433		434		435		436		437		438		439		440		441		442		443		444		445		446		447		448		449		450		451		452		453		454		455		456		457		458		459		460		461		462		463		464		465		466		467		468		469		470		471		472		473		474		475		476		477		478		479		480		481		482		483		484		485		486		487		488		489		490		491		492		493		494		495		496		497		498		499		500		501		502		503		504		505		506		507		508		509		510		511		512		513		514		515		516		517		518		519		520		521		522		523		524		525		526		527		528		529		530		531		532		533		534		535		536		537		538		539		540		541		542		543		544		545		546		547		548		549		550		551		552		553		554		555		556		557		558		559		560		561		562		563		564		565		566		567		568		569		570		571		572		573		574		575		576		577		578		579		580		581		582		583		584		585		586		587		588		589		590		591		592		593		594		595		596		597		598		599		600		601		602		603		604		605		606		607		608		609		610		611		612		613		614		615		616		617		618		619		620		621		622		623		624		625		626		627		628		629		630		631		632		633		634		635		636		637		638		639		640		641		642		643		644		645		646		647		648		649		650		651		652		653		654		655		656		657		658		659		660		661		662		663		664		665		666		667		668		669		670		671		672		673		674		675		676		677		678		679		680		681		682		683		684		685		686		687		688		689		690		691		692		693		694		695		696		697		698		699		700		701		702		703		704		705		706		707		708		709		710		711		712		713		714		715		716		717		718		719		720		721		722		723		724		725		726		727		728		729		730		731		732		733		734		735		736		737		738		739		740		741		742		743		744		745		746		747		748		749		750		751		752		753		754		755		756		757		758		759		760		761		762		763		764		765		766		767		768		769		770		771		772		773		774		775		776		777		778		779		780		781		782		783		784		785		786		787		788		789		790		791		792		793		794		795		796		797		798		799		800		801		802		803		804		805		806		807		808		809		810		811		812		813		814		815		816		817		818		819		820		821		822		823		824		825		826		827		828		829		830		831		832		833		834		835		836		837		838		839		840		841		842		843		844		845		846		847		848		849		850		851		852		853		854		855		856		857		858		859		860		861		862		863		864		865		866		867		868		869		870		871		872		873		874		875		876		877		878		879		880		881		882		883		884		885		886		887		888		889		890		891		892		893		894		895		896		897		898		899		900		901		902		903		904		905		906		907		908		909		910		911		912		913		914		915		916		917		918		919		920		921		922		923		924		925		926		927		928		929		930		931		932		933		934		935		936		937		938		939		940		941		942		943
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				X		2005



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Gestión y Control

		Clave de PE en formato 911:								833000010

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0218P

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administración y derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:												x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		8



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		77		23



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia				X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje				X												El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje												X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2005

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados				X												El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2005										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										X								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis 										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		5		4		4		0		0		0		0

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE														100.0				100.0		100.0				100.0		100.0				100.0		100.0				100.0		100.0				100.0

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		2		2		4		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Posgrado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Doctorado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Participación en el programa de tutoría		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad														0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00

		Maestría														0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00

		Doctorado														100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Posgrado														100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Posgrado en el área de su desempeño														100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Doctorado en el área de su desempeño														100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Miembros del SNI														0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00

		Miembros del SNC														0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP														100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Participación en el programa de tutoría														100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año														100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		5		100		4		100		4				100		0						0						0						0				

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		0		0		0				0		0						0						0						0				

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		0				0		0						0						0						0				

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		0		0.00		0		0.00		0				0.00		0						0						0						0				

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		SD		SD		4.0		100.0		ND		ND				0		0				0		0				0		0				0		0		

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		4.0				4.0				4		16		4.00		4		16		4.00		4		16		4.00		0		0				0		0		

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.																																								ND



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		5		5		100.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0		

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		5		4		80.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		12		4		33.3333333333		NA		NA		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0		

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		4		3		75.00		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		4		4		100		NA		0						0						0		

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.										NA		ERROR:#VALUE!																														

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		4		4		100.00		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		4		4		100		ERROR:#VALUE!		0				0		0				0		0		

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		3		3		100.00		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		4		4		100		0		0				0		0				0		0		

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		4		4		100		0		0				0		0				0		0		

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0		

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0		

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		0		2005		1		UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  		Gestión y Control		833000010		30USU0218P		Ciencias Sociales, Administración y derecho		Xalapa		Xalapa		Xalapa Enriquez		6		8		77		23		0		NC		0		1		0		0		NC		0		1		2005		0		2005		0		0		0		0		0		0		NC		0		0		0		0		NC		NC		0		0		NC		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1 Tesis 2346789101112		5		4		4		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1														100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		100.00				100.00		2		2		4		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		0		0		0		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		NA		NA		NA		NA		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		NA		NA		NA		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		NA		0		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA				0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		5		100		4		100		4		100		0				0				0				0		0		0		0		0		0		0		0		0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		0		0		0		0		0		0		0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		0		0		0		0		0		0		0				0				0				0		0		0				0				0				0				0				0				0		0		SD		SD		4.00		100.00		ND		ND				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				0.00		0.00				4.00		4.00		4		16		4.00		4		16		4.00		4		16		4.00		0		0				0		0				5		5		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				5		4		80		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		12		4		33.3333333333		NA		NA		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				4		3		75		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		4		4		100		NA		0						0						0						0						NA		ERROR:#VALUE!				0						0						0						0						0				4		4		100		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		4		4		100		ERROR:#VALUE!		0				0		0				0		0				3		3		100		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		4		4		100		0		0				0		0				0		0				SD		SD		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		4		4		100		0		0				0		0				0		0				SD		SD		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0				SD		SD		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		0		0				0		0				0		0				0		0		
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación				X		1994



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Finanzas Públicas

		Clave de PE en formato 911:								833300003

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU2281E

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:												x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		7



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		90		10



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia				X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje				X												El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje												X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados		X				2013										El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores										X				2013

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2013										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)										X								4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:				X

		Listar opciones de titulación:

		1  Tesis										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:		45		51		47		28		28		35		35

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE																																										

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE		2		2		4		0		0		0		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1		1		0		1

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado en el área de su desempeño		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNI		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad																																										

		Maestría																																										

		Doctorado																																										

		Posgrado																																										

		Posgrado en el área de su desempeño																																										

		Doctorado en el área de su desempeño																																										

		Miembros del SNI																																										

		Miembros del SNC																																										

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP																																										

		Participación en el programa de tutoría																																										

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año																																										

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		NA		NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)		NA				NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT		0				42		82		27				57		0						0						20				57		20				57

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones		0				0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				42		82		27				57		0						0						20				57		20				57

		Número y % de alumnos que reciben tutoría		45		100		51		100		47				100		28				100		28				100		35				100		35				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional		0		0		0		0		25				53		20				71		22				79		24				69		26				74

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular		0				23				25				100		20				100		22				100		24				100		26				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional		0		0		0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular		0				0				0						0						0						0						0				

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso		25		55.56		11		21.57		0				0.00		0				0.00		0				0.00		0				0.00		0				0.00

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas		0		0		0		0		0						0						0						0						0				

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)		SD		SD		ND		ND		ND		ND				28		28		100.00		28		28		100.00		35		35		100.00		35		35		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios		4.0				4.0				25		87.5		3.50		28		98		3.50		28		98		3.50		35		122.5		3.50		35		122.5		3.50

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.		25		25		100.00		12		10		83.33		47		47		100		0		0				0		0				35		35		100		35		35		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.		25		25		100.00		0		0				0		0				41		38		92.6829268293		6		6		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.		25		15		60.00				4		ERROR:#VALUE!				NA		ERROR:#VALUE!		38		38		100		6		6		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		25		25		100.00		0						0		NA		ERROR:#VALUE!		38		38		100		6		6		100		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		15		15		100.00		4						ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		38		38		100		6		6		100		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		SD		SD		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		15		15		100		6		6		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		SD		SD		ERROR:#VALUE!		5		5		100		8		8		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)		SD		SD		ERROR:#VALUE!		SD		SD		ERROR:#VALUE!		SD		SD		ERROR:#VALUE!		20		20		100		6		6		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación		X				2011



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								UVER 98-07 ÁREA ECONÓMICO-ADMINISTRATIVA. XALAPA  

		Nombre del programa educativo:								Ciencias Administrativas y Gestión para el Desarrollo

		Clave de PE en formato 911:								833000016

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0012X

		Área del conocimiento								Ciencias Sociales, Administrativas y Derecho

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:												x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		8



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:		88		12



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia		X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2011

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados				X												El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2011										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)								X				4		2012		2		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X
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				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:				9		18		18		18		20		20

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE																																										

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE								6		3		9		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNI						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad																																										

		Maestría																																										

		Doctorado																																										

		Posgrado																																										

		Posgrado en el área de su desempeño																																										

		Doctorado en el área de su desempeño																																										

		Miembros del SNI																																										

		Miembros del SNC																																										

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP																																										

		Participación en el programa de tutoría																																										

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año																																										

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT						4		44		17				94		17				94		17				94		20				100		20				100

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones						0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				4		44		17				94		17				94		17				94		20				100		20				100

		Número y % de alumnos que reciben tutoría						9		100		18				100		18				100		18				100		20				100		20				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional						0		0		0				0		0				0		2				11		3				15		5				25

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular						0				0						0						2				100		3				100		5				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional						0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		1				5

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular						0				0						0						0						0						1				100

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso						4		44.44		12				66.67		0				0.00		0				0.00		8				66.67		0				0.00

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas						0		0		0				0		0						0						0				0		0				

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)						9.0		100.0		ND		ND				18		18		100.00		18		18		100.00		20		20		100.00		20		20		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios						2.5				18		36		2.00		18		36		2.00		18		36		2.00		20		40		2.00		20		40		2.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.								5		4		80.00		12		12		100		12		12		100		0		0				8		8		100		8		8		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.								NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		6		6		100		12		10		83.3333333333

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.								NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		6		6		100		10		10		100

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		0						ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		6		6		100		10		10		100

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		0						ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		6		6		100		10		10		100

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		6		6		100		10		10		100

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		8		8		100

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		ND		ND		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		3		3		100		5		5		100

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16		17		18		19		20		21		22		23		24		25		26		27		28		29		30		31		32		33		34		35		36		37		38		39		40		41		42		43		44		45		46		47		48		49		50		51		52		53		54		55		56		57		58		59		60		61		62		63		64		65		66		67		68		69		70		71		72		73		74		75		76		77		78		79		80		81		82		83		84		85		86		87		88		89		90		91		92		93		94		95		96		97		98		99		100		101		102		103		104		105		106		107		108		109		110		111		112		113		114		115		116		117		118		119		120		121		122		123		124		125		126		127		128		129		130		131		132		133		134		135		136		137		138		139		140		141		142		143		144		145		146		147		148		149		150		151		152		153		154		155		156		157		158		159		160		161		162		163		164		165		166		167		168		169		170		171		172		173		174		175		176		177		178		179		180		181		182		183		184		185		186		187		188		189		190		191		192		193		194		195		196		197		198		199		200		201		202		203		204		205		206		207		208		209		210		211		212		213		214		215		216		217		218		219		220		221		222		223		224		225		226		227		228		229		230		231		232		233		234		235		236		237		238		239		240		241		242		243		244		245		246		247		248		249		250		251		252		253		254		255		256		257		258		259		260		261		262		263		264		265		266		267		268		269		270		271		272		273		274		275		276		277		278		279		280		281		282		283		284		285		286		287		288		289		290		291		292		293		294		295		296		297		298		299		300		301		302		303		304		305		306		307		308		309		310		311		312		313		314		315		316		317		318		319		320		321		322		323		324		325		326		327		328		329		330		331		332		333		334		335		336		337		338		339		340		341		342		343		344		345		346		347		348		349		350		351		352		353		354		355		356		357		358		359		360		361		362		363		364		365		366		367		368		369		370		371		372		373		374		375		376		377		378		379		380		381		382		383		384		385		386		387		388		389		390		391		392		393		394		395		396		397		398		399		400		401		402		403		404		405		406		407		408		409		410		411		412		413		414		415		416		417		418		419		420		421		422		423		424		425		426		427		428		429		430		431		432		433		434		435		436		437		438		439		440		441		442		443		444		445		446		447		448		449		450		451		452		453		454		455		456		457		458		459		460		461		462		463		464		465		466		467		468		469		470		471		472		473		474		475		476		477		478		479		480		481		482		483		484		485		486		487		488		489		490		491		492		493		494		495		496		497		498		499		500		501		502		503		504		505		506		507		508		509		510		511		512		513		514		515		516		517		518		519		520		521		522		523		524		525		526		527		528		529		530		531		532		533		534		535		536		537		538		539		540		541		542		543		544		545		546		547		548		549		550		551		552		553		554		555		556		557		558		559		560		561		562		563		564		565		566		567		568		569		570		571		572		573		574		575		576		577		578		579		580		581		582		583		584		585		586		587		588		589		590		591		592		593		594		595		596		597		598		599		600		601		602		603		604		605		606		607		608		609		610		611		612		613		614		615		616		617		618		619		620		621		622		623		624		625		626		627		628		629		630		631		632		633		634		635		636		637		638		639		640		641		642		643		644		645		646		647		648		649		650		651		652		653		654		655		656		657		658		659		660		661		662		663		664		665		666		667		668		669		670		671		672		673		674		675		676		677		678		679		680		681		682		683		684		685		686		687		688		689		690		691		692		693		694		695		696		697		698		699		700		701		702		703		704		705		706		707		708		709		710		711		712		713		714		715		716		717		718		719		720		721		722		723		724		725		726		727		728		729		730		731		732		733		734		735		736		737		738		739		740		741		742		743		744		745		746		747		748		749		750		751		752		753		754		755		756		757		758		759		760		761		762		763		764		765		766		767		768		769		770		771		772		773		774		775		776		777		778		779		780		781		782		783		784		785		786		787		788		789		790		791		792		793		794		795		796		797		798		799		800		801		802		803		804		805		806		807		808		809		810		811		812		813		814		815		816		817		818		819		820		821		822		823		824		825		826		827		828		829		830		831		832		833		834		835		836		837		838		839		840		841		842		843		844		845		846		847		848		849		850		851		852		853		854		855		856		857		858		859		860		861		862		863		864		865		866		867		868		869		870		871		872		873		874		875		876		877		878		879		880		881		882		883		884		885		886		887		888		889		890		891		892		893		894		895		896		897		898		899		900		901		902		903		904		905		906		907		908		909		910		911		912		913		914		915		916		917		918		919		920		921		922		923		924		925		926		927		928		929		930		931		932		933		934		935		936		937		938		939		940		941		942		943
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Por la mejora y el asequramiento de la calidad de la educacion superior








FormatoPE

				FORMATO PARA CAPTURAR INFORMACIÓN E INDICADORES BÁSICOS DEL PROGRAMA EDUCATIVO. PIFI 2014-2015

jgc: FAVOR DE COLOCAR LOS DATOS DENTRO DE CADA CELDA O CASILLA Y NO MODIFICAR EL FORMATO




				SI		NO 		Año

		Reciente creación		x



				SI		NO 

		El PE es evaluable		x



		DES a la que pertenece:								Económico-Administrativa

		Nombre del programa educativo:								Ciencias de la Computación

		Clave de PE en formato 911:								844100003

		Clave  del formato 911 de la escuela a la que pertenece:								30USU0015U

		Área del conocimiento								Ciencias Naturales, Exactas y de la Computación

		Campus:								Xalapa

		Municipio en el que se imparte el PE:								Xalapa

		Localidad en donde se imparte el PE								Xalapa Enriquez



		DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA EDUCATIVO



				PA		TSU		LIC		ESP		MAE		DOC

		Nivel Educativo:												x

				Trimestre		Cuatrimestre		Semestre		Anual

		Período lectivo:						x

		Duración en períodos lectivos:		6



				Cursos básico		Cursos optativos

		Porcentaje del plan en:



				SI		NO 

		En el PE se ha realizado un estudio de factibilidad que justifica su pertinencia				X

				SI		NO 

		El servicio social está incorporado al PE:		NA



				SI		NO 																						SI		NO 

		El PE aplican procesos colegiados de evaluación del aprendizaje		X														El PE incorporó elementos centrados en el estudiante o en el aprendizaje										X



				SI		NO 

		El PE tiene un curriculum flexible		X



																		Año de la última actualización del currículum: 										2012

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando los estudios de seguimiento de egresados				X												El PE se actualizó incorporando los estudios de empleadores												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE se actualizó incorporando la práctica profesional en el plan de estudios		NA														En su caso, el PE está basado en competencias												X

				SI		NO 		Año																				SI		NO 		Año

		El PE que incorpora una segunda lengua (preferentemente el inglés) y que es requisito de egreso		X				2012										En su caso, el PE incorpora la temática del medio ambiente y el desarrollo sustentable en su plan y/o programa de estudio												X

				EGETSU		EGEL		Egresados que aplicaron el examen				Egresados que aprobaron el examen				Egresados que aprobaron el examen con resultado satisfactorio				Egresados que aprobaron el examen con resultado sobresaliente

		El PE aplica a sus estudiantes el examen de egreso (Indique el tipo de examen que se aplica)		NA



								Nivel obtenido

				SI		NO 		Estandar 1		Estandar 2		Otro

		El PE participó en la convocatoria del Padrón de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico de los EGEL.		NA



																																				1		Competencia Internacional						PNP

Sergio Pascual Conde Maldonado: Padrón Nacional de Posgrado

				SI		NO		Año		Nivel obtenido																										2		Consolidado

										1		2		3												SI		NO 		Nivel PNPC		Año de ingreso		Duración		3		En Desarrollo						PFC

Sergio Pascual Conde Maldonado: Programa de Fomento a la Calidad

		Evaluado por los CIEES:				X												El PE tiene reconocimiento de Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC SEP - CONACyT)								X				4		2012		2		4		Reciente Creación



				SI		NO 		Año		Organismo		Duración

		Acreditado por un organismo reconocido por el COPAES:				X

				SI		NO 

		La bibliografía recomendada está actualizada:		X

		Listar opciones de titulación:

		1 Tesis										7

		2										8

		3										9

		4										10

		5										11

		6										12

				2012		2013		2014				2015		2016		2017

								Marzo		Diciembre

		Matrícula del PE:				6		6		6		6		8		8

		PERSONAL ACADÉMICO

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Número de profesores de tiempo completo que participan en el PE						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Número de profesores de tiempo parcial (PMT y PA)						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Total de profesores que participan en el PE		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		% de profesores de tiempo completo que participan en el PE																																										

		Número de profesores visitantes que participan en las actividades del PE								3		0		3		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Maestría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Posgrado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Doctorado en el área de su desempeño						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNI						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Miembros del SNC						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Participación en el programa de tutoría						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año						0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0



		% Profesores de Tiempo Completo con:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T		H		M		T

		Especialidad																																										

		Maestría																																										

		Doctorado																																										

		Posgrado																																										

		Posgrado en el área de su desempeño																																										

		Doctorado en el área de su desempeño																																										

		Miembros del SNI																																										

		Miembros del SNC																																										

		Perfil deseable PROMEP, reconocido por la SEP																																										

		Participación en el programa de tutoría																																										

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año																																										

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto		2012				2013				2014								2015				2016				2017

												Marzo				Diciembre

				NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%		NO. 		%

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGEL (Licenciatura)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGEL (Licenciatura)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresaliente en el EGEL (Licenciatura)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aplicaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		NA		NA				NA				NA				NA				NA

																														

Sergio Pascual Conde Maldonado: El indicador se obtiene del número de estudiantes que egresaron o los que están por egresar en el año que se está calculando		Número y % de estudiantes que aprobaron el EGETSU (TSU/PA)						NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado satisfactorio en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		Número y % de estudiantes que aprobaron y que obtuvieron un resultado sobresalientes en el EGETSU (TSU/PA)						NA				NA				NA				NA				NA				NA		

		PROCESO EDUCATIVO

		Concepto:		2012				2013				2014												2015						2016						2017

												Marzo						Diciembre

				Núm.		%		Núm.		%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%		Núm.				%

												M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%		M1		M2		%

		Número y % de becas otorgadas por la institución						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el PRONABES						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de becas otorgadas por el CONACyT						2		33		4				67		4				67		4				67		6				75		6				75

		Número y % de becas otorgadas por otros programas o instituciones						0				0						0						0						0						0				

		Total del número de becas		0				2		33		4				67		4				67		4				67		6				75		6				75

		Número y % de alumnos que reciben tutoría						6		100		6				100		6				100		6				100		8				100		8				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica nacional						0		0		4				67		4				67		4				67		6				75		6				75

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad nacional y que tiene valor curricular						0				4				100		4				100		4				100		6				100		6				100

		Número y % de estudiantes realizan movilidad académica internacional						0		0		0				0		0				0		0				0		0				0		0				0

		Número y % de estudiantes que realizan movilidad internacional y que tiene valor curricular						0				0						0						0						0						0				

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso						6		100.00		0				0.00		0				0.00		0				0.00		0				0.00		0				0.00

		Número y % de estudiantes de nuevo ingreso que reciben cursos de regularización para atender sus deficiencias académicas						0		0		0						0						0						0						0				

		Número y porcentaje de satisfacción de los estudiantes (**)						SD		SD		ND		ND				6		6		100.00		6		6		100.00		8		8		100.00		8		8		100.00

		Tiempo promedio empleado por los estudiantes para cursar y aprobar la totalidad de las materias del plan de estudios						4.00				6		18		3.00		6		18		3.00		6		18		3.00		8		24		3.00		8		24		3.00

		Nota: Las celdas o casillas sombreadas no deben ser llenadas. Son Fórmulas para calcular automaticamente. Favor de no mover o modificar el formato. Introducir los datos sólo en las casillas en blanco.

		* El número y porcentaje de estos indicadores se obtiene a partir del total de alumnos que conforman la cohorte generacional del año que se está calculando (Ver Anexo I de la Guía).  Por ejemplo, en el caso de eficiencia terminal el número de estudiantes que se solicita, son los que ingresaron cinco atrás y que concluyeron al 100% los requisitos académicos del PE. 

		(**) Si se cuenta con este estudio se debe de incluir un texto como ANEXO que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.



		RESULTADOS EDUCATIVOS

		Concepto:		2012						2013						2014												2015						2016						2017

																Marzo						Diciembre

				M1		M2				M3		M4				M1		M2				M1		M2				M1		M2				M3		M4				M5		M6

				Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%		Núm.		Núm.		%

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo A; del 1ro. al 2do. Año.								6		6		100.00		6		6		100		6		6		100		6		6		100		8		8		100		8		8		100

		Número y % de la tasa de retención por cohorte generacional del ciclo B; del 1ro. al 2do. Año.																																										

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo A.								NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		6		6		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de eficiencia terminal por cohorte generacional del ciclo B.																																										

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo A; durante el primer año de egreso.								NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		6		6		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de estudiantes titulados por cohorte generacional del ciclo B; durante el primer año de egreso.																																										

		Número y % de egresados que consiguieron empleo en menos de seis meses despues de egresar		0						ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		6		6		100		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de titulados que realizó alguna actividad laboral despues de egresar y que coincidió o tuvo relación con sus estudios		0						ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		6		6		100		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!		ERROR:#VALUE!		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los egresados (**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		6		6		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de opiniones favorables sobre los resultados de los PE de la institución, de una muestra representafiva de la sociedad(**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		10		10		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		Número y % de satisfacción de los empleadores sobre el desempeño de los egresados del PE (**)								NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!		5		5		100		NA		NA		ERROR:#VALUE!		NA		NA		ERROR:#VALUE!

		(**) Si se cuenta con este estudio, incluir un texto como ANEXO del ProDES que describa la forma en que se realiza esta actividad. Para obtener el porcentaje de este indicador hay que considerar el total de encuestados entre los que contestaron positivamente.

		M1: Corresponde al número inicial con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		M2: Corresponde al número final con el que se obtiene el porcentaje de cada concepto.

		Cohorte generacional del ciclo A: Número de estudiantes de nuevo ingreso matrículados en el 1° período  de un ciclo escolar (Agosto - Diciembre).

		Cohorte generacional del ciclo B: Número de estudiantes de nuevo ingreso matriculados en el 2° período de un ciclo escolar (Enero - Julio).
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[bookmark: _GoBack]I. Descripción del Proceso para Actualizar el ProDES

El responsable de proyecto PIFI DES Económico Administrativa Xalapa realizó una reunión el día 12 de marzo para iniciar las actividades encaminadas a la elaboración del ProDES 2014-2015 donde se estableció la mecánica de trabajo de manera conjunta, estableciéndose una comisión, para lo cual se llevaron a cabo reuniones informativas y de trabajo orientadas a su elaboración. Este documento se realizó apegándose a las políticas institucionales y de la DES; de acuerdo al calendario establecido por la DPI. Es importante señalar que el presente proyecto ha sido diseñado conforme a los lineamientos señalados en la guía PIFI, el ProDES 2014-2015, del resultado de la evaluación del ProDES 2012-2013 y de las observaciones de la visita in Situ. El grupo de trabajo que participó en la elaboración del ProDES 2014-2015 estuvo conformado por los siguientes representantes que incluye los directivos de las entidades académicas de la DES y sus órganos colegiados.



		Entidad Académica

		Nombre de los participantes

		Cargo



		Área Académica Económico Administrativa

		M.A. Liliana Betancourt Trevedhan

		Directora General



		

		Mtro. José Raymundo García Cano

		Coordinación Académica



		

		Lic. Kislev Dennys Nieto Gassós

		Auxiliar  de Coordinación Académica



		Facultad de Contaduría y Administración

		M.A. Jorge Rafael Olvera Carrascosa

		Director



		

		M.C.C. Rubén Álvaro González Benítez

		Secretario



		

		Dra. Sandra Luz Domínguez López

		Jefa de Carrera de Contaduría



		

		M.A.F. Margarita Altamirano Vásquez

		Jefa de Carrera de Administración



		

		Dr. Luis Alejandro Gazca Herrera

		Jefe de Carrera de Sistemas Computacionales Administrativos



		

		M.A. Carlos Arturo Bolio Yris

		Jefe de Carrera en Gestión y Dirección de Negocios



		

		Dr. Jesús Ramírez Sánchez

		Profesor de tiempo completo



		

		M.A. Cristina Rendón Hernández

		Coordinador de Investigación y Posgrado



		

		M.D.F. Brenda Marina Martínez Herrera

		Coordinación de Servicio Social



		

		M.A. Minerva Parra Uscanga

		Coordinación de acreditación



		

		M.S.I. Jorge Iván Ramírez Sandoval

		Coordinación de Planeación



		

		M.T.E. Guillermo Leonel Sánchez Hernández

		Seguimiento de egresados



		

		Mtra. Paola Quintanilla Ortiz

		Movilidad e internacionalización



		

		LA Arely Yazmín Muñoz Martínez

		Coordinación cursos de educación continua



		

		Dr. Gilberto López Orozco

		Represente del CA estudios organizacionales



		

		M.A. Suzel Gómez Jimenéz

		Coordinadora del SUME



		Facultad de Estadística e Informática

		MCC Gerardo Contreras Vega

		Director



		

		Mtra. Ma. Lina López Martínez

		Secretaria Académica



		

		Mtra. Minerva Reyes Félix

		Jefa de carrera CyTE



		

		Mtro. Juan Carlos Pérez Arriaga

		Profesor de tiempo completo



		

		Mtra. Angélica Pérez Hernández

		Jefe de Centro de Cómputo



		

		Mtra. Verónica Elizabeth Orozco Ríos 

		Profesor de asignatura



		

		Mtra. Karen Cortés Verdín

		Profesor de tiempo completo



		

		Mtro. Carlos Alberto Ochoa Rivera

		Coordinador Laboratorio de Redes



		

		Mtra. Maria Karin Rosenkranz Saenz

		Técnico Académico



		

		Mtra. Ma. de los Ángeles Arenas Valdés

		Profesor de tiempo completo



		

		Mtra. María C. Matus Velasco

		Profesor de Tiempo Completo



		

		MTE. Óscar José Luis Cruz Reyes

		Profesor de tiempo completo



		

		Mtra. Irma Elizabeth Romero Arrioja 

		Auxiliar



		Facultad de Economía y Geografía

		Dr. Arturo Bocardo Valle

		Director



		

		Mtra. Dolores Mayo Lara

		Profesor de tiempo completo



		

		Mtra. Katya Romero León

		Profesor de tiempo completo



		Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales

		Dra. Martha Paticia Domíngez Chenge

		Directora



		

		Mtra. Nora Bonilla Hernández

		Secretaria Académica



		

		Mtra. Luz Maria García Panes

		Jefe de Departamento



		

		Mtra. Myrna Iselda Maravert Alba

		Jefe de Departamento



		

		Mtro. Sergio Ongay de la Concha

		Jefe de Departamento



		

		Mtro. Erick Abad Espíndola

		Jefe de Departamento



		

		Mtro. José Luis Bretón Arredondo

		Jefe de Departamento



		

		Dr. Rubén Crona Marini

		Técnico Académico



		IIESCA 

		Dra. Milagros Cano Flores

		Directora IIESCA



		

		Mtra. Yolanda Ramírez Vázquez

		T.A. IIESCA



		ICP

		Dra. María del Carmen García García

		Directora ICP



		IIESES

		Dra. Margarita Canal

		Directora IIESES



		

		

		











II. Décima Primera Autoevaluación de la DES 

Análisis de la Evaluación 2012-2013 del ProDES 

La DES está constituida por 16 PE de Licenciatura: la Licenciatura en Administración(LA), Licenciatura en Contaduría (LC), Licenciatura en Sistemas Computacionales Administrativos (LSCA), Licenciatura en Informática, Licenciatura en Ciencias y Técnicas Estadísticas (LCyTE), Licenciatura en Economía (LE), Licenciatura en Geografía (LG), Licenciatura en Gestión y Dirección de Negocios (LGyDN), Licenciatura en Relaciones Industriales (LRI), Licenciatura en Publicidad y Relaciones Públicas (LPyRP), Licenciatura en Administración de Negocios Internacionales (LANI), Licenciatura en Contaduría del Sistema de Enseñanza Abierta (LC-SEA), Licenciatura en Administración del Sistema de Enseñanza Abierta (LA-SEA), Licenciatura en Tecnologías Computacionales (LTC), Licenciatura en Redes y Servicios de Cómputo (LRySC) y la Licenciatura en Ingeniería de Software (LIS). 

En la evaluación integral que realizó la SES a través de la DGESU, al ProDES 2012-2013, la DES fue evaluada de manera satisfactoria, en la mayoría de los rubros predominan calificaciones de tres correspondiendo éstos a la autoevaluación académica, resultados académicos y actualización de la planeación. Los avances han sido importantes, sin embargo, es necesario continuar con el fortalecimiento académico y así contribuir a la mejora de calidad de la DES, se está trabajando para mejorar aquellos aspectos donde se tiene una calificación menor a tres y que son: 1) la cooperación académica nacional e internacionalización, 2) variación del número de cuerpos académicos consolidados (CAC) y en consolidación entre 2012 y 2013, y 3) porcentaje de PE de posgrado de la DES reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) respecto al total de la oferta educativa de posgrado. Cabe resaltar que en el punto dos anterior que se refiere a la variación del número de cuerpos académicos consolidados (CAC) y en consolidación entre 2012 y 2013, las metas compromiso eran del logro de tres CAC y se obtuvo uno y de seis CAEC se obtuvieron los seis, lo cual no fue suficiente para el logro de la meta por lo que se seguirá trabajando para cumplir con lo planeado. Con el tema del punto tres porcentaje de PE de posgrado de la DES reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) respecto al total de la oferta educativa de posgrado, de dos posgrados con reconocimiento de calidad, se programó como meta al 2013 cinco programas de posgrado en el PNPC y, el resultado es el logro de ocho de 21 programas con reconocimiento de calidad, es decir 38.09%.

El PIFI 2012-2013, fue evaluado cada año, la primera fue realizada por pares evaluadores y de donde hubo retroalimentación y la segunda fue una visita "In Situ" 2013 donde se emitieron observaciones, realizada en la Facultad de Estadística e Informática, una de las Dependencias Académicas de la DES en la que asistieron diferentes actores dentro del PIFI. Por lo anteriormente mencionado podemos decir que se han visto fortalecidos diferentes rubros, como son los siguientes: 1) alta proporción de los PE de licenciatura son reconocidos por su buena calidad (10 de 13, con un porcentaje de 76.92%), 2) la mayoría de los PTC cuentan con posgrado y han tenido avances en cuanto a reconocimientos en el PROMEP, 3) existe vinculación con el entorno a través de proyectos específicos, 4) los programas educativos (PE) incorporan una segunda lengua, 5) se cuenta con convenios de colaboración con instituciones afines, 6) se eleva el número a ocho los posgrados de buena calidad reconocidos por el PNPC, 7) los alumnos tienen la oportunidad de participar en el programa de movilidad estudiantil, aunque es importante fortalecer los convenios de movilidad estudiantil y estancias académicas, además, 8) el rubro de infraestructura y equipamiento se ha visto fortalecido.

Sin embargo, aún existen áreas de oportunidad para mejorar la DES entre ellas: 1) brechas en capacidad, competitividad e innovación académica entre las Facultades, programas y cuerpos académicos que la componen; 2) pocos PTC se encuentran en el SNI; 3) existe déficit de plazas de tiempo completo; 4) hay poca integración de los PE en temas ambientales, sin embargo se están implementado estrategias para fortalecer este tema como en los nuevos PE que se ofertarán en agosto de 2014 donde se incluyó una experiencia educativa de cómputo sustentable y se diseñarán acciones para difundir e incorporar los programas de sustentabilidad institucionales; 5) no se ha podido alcanzar la meta en los índices de resultados educativos en la eficiencia terminal; 6) hay varios CA estancados en formación y existen varios programas de posgrado sin reconocimiento de calidad del PNPC.  

Para atender las áreas de oportunidad, la DES diseña e implementa acciones para atender los siguientes rubros: disminución de brechas entre los programas educativos de licenciatura y posgrado referente a: cuerpos académicos, obtención de reconocimiento de calidad de los diferentes PE que se ofertan en la DES, fomentando la participación de los PTC en las convocatorias para obtención de reconocimiento de perfil deseable PROMEP y SNI.   Existen dos puntos importantes que se deben atender en la DES, al igual que los puntos anteriores, uno es el tema de sustentabilidad y el segundo es la aplicación del EGEL entre los estudiantes, que tendrán que ser fortalecidos a través de políticas institucionales.



2.1. Análisis de la Pertinencia de los Programas y Servicios Académicos.

Las instituciones de educación superior tienen el compromiso de ampliar su oferta educativa y proponer nuevas opciones profesionales innovadoras, con proyección internacional y un enfoque de atención a las necesidades sociales regionales, así como el uso de las tecnologías de información. Esto con la finalidad de tener una cobertura amplia y currículas flexibles e integrales de calidad, que permitan la articulación efectiva de los procesos educativos de manera inter y multidisciplinar, para contribuir a un desarrollo humano sustentable que satisfaga las necesidades sociales actuales.

Programa Institucional de Seguimiento de Egresados UV



En marzo de 2012 la Secretaria de la Rectoría de la Universidad Veracruzana presentó a la comunidad el Programa Institucional de Seguimiento de Egresados UV. El Programa se diseñó en tres módulos: I.-Módulo de Cédulas, II.-Módulo de Encuestas y III.-Módulo de Administración.

A partir de su presentación se liberó el primer módulo de manera piloto y fue utilizado por 40 programas educativos, posteriormente con base en los resultados obtenidos se logró la participación de todos los PE que se imparten en la institución. La función  de dicho módulo es la creación de cédulas de pre-egreso y egreso con el objetivo de mantener contacto con el egresado.



El Módulo de Encuestas, está por liberarse en el mes de abril de 2014.Será mediante este módulo que los programas educativos podrán aplicar la encuesta básica que se diseñó de acuerdo a las necesidades que de manera conjunta identificaron las diferentes áreas académicas, representadas para este ejercicio por un programa educativo de cada una de ellas. El resultado de la aplicación de dicho instrumento servirá de insumo para la mejora de la calidad de los servicios que ofrecen.

Finalmente el tercer módulo, que se refiere a la administración de la información, será liberado en septiembre del mismo año. Su  intención es permitir a los propios programas educativos generar las condiciones y los estudios de seguimiento de egresados y de empleadores que consideren pertinentes.



Como parte de las actividades permanentes del programa en mención, se continúa capacitando a los Responsables de los Egresados de cada uno de los  diferentes programas educativos que se imparten en las cinco regiones. Además de atender de manera permanente a los usuarios, ya sea vía telefónica o por correo electrónico y en algunas ocasiones de manera presencial.

Cabe hacer mención que el Programa Institucional de Seguimiento de Egresados, se opera simultáneamente con el Programa de Bolsa de Trabajo UV, la información recopilada por cada programa es compartida por ambos. Simplificando de esta manera la participación de los usuarios, no teniendo que duplicar la información.

La Universidad Veracruzana sabedora de la importancia que tienen para la institución los estudios de seguimiento de egresados, ha impulsado la utilización del programa y dará seguimiento de las mejoras que puedan hacerse hacer al mismo con la intención de proporcionar un apoyo permanente a los programas educativos, responsables del programa, cuerpos académicos interesados en esta línea de trabajo y académicos en general.



El portal de Egresados se encuentra disponible en la siguiente dirección electrónica http://www.uv.mx/egresados/ 













Cuadro 2.1.1 Síntesis del Análisis de la Pertinencia de los PE de la DES

		Síntesis del análisis de la pertinencia de los PE de la DES



		PE

		Año de inicio y/o de actualización de los planes y programas de estudio

		Considera las prioridades de los planes de desarrollo vigentes

		Considera los estudios de oferta y demanda (factibilidad)

		Considera los estudios de seguimiento de egresados

		Considera el modelo educativo vigente

		Considera las competencias profesionales

		Considera aspectos de investigación



		

		

		Sí

		No

		Sí

		No

		Sí

		No

		Sí

		No

		Sí

		No

		Sí

		No



		Informática

		2002

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Ciencias y Técnicas Estadísticas

		2007

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Economía

		2002

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Geografía

		2004

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Contaduría

		2011

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Administración

		2011

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Sistemas Computacionales Administrativos

		2011

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Gestión y Dirección de Negocios

		2008

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Relaciones Industriales

		2013

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Publicidad y Relaciones Públicas

		2013

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Administración de Negocios Internacionales

		2013

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Contaduría SEA

		2011

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Administración SEA

		2011

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Tecnologías Computacionales  

		Agosto 2014

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Ingeniería de Software

		Agosto 2014

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Redes y Servicios de Cómputo

		Agosto 2014

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		







Actualmente, la DES cuenta con 16 PE de licenciatura, tres de los cuales comenzarán a operar en agosto de 2014, a continuación se listan los que están operando: Informática, Ciencias y Técnicas Estadísticas, Economía, Geografía, Administración, Contaduría, Sistemas Computacionales Administrativos, Gestión y Dirección de Negocios, Negocios Internacionales, Relaciones Industriales, Publicidad y Relaciones Públicas, Contaduría SEA, Administración SEA. Todos tienen egresados. En la oferta educativa de agosto 2014 la DES contará con tres programas educativos nuevos: Tecnologías Computacionales, Ingeniería de Software y Redes y Servicios de Cómputo lo cual permitirá atender a un número mayor de aspirantes ya que para este ingreso la oferta se incrementará en la DES en 221 lugares en PE basados en competencias para los cuales se siguió la metodología de la guía verde Guía para el diseño de proyectos curriculares, con el enfoque de competencias, en la cual al hacer el análisis de las necesidades sociales se justificó la existencia y pertinencia de los PE antes mencionados ya que atienden las necesidades sociales, regionales y estatales.

De los 13 PE de la DES, ocho han sido acreditados: 1) Administración, 2) Contaduría, 3) Sistemas Computacionales Administrativos, 4) Negocios Internacionales, 5) Relaciones Industriales, 6) Publicidad y Relaciones Públicas por CACECA, 7) Informática por CONAIC y 8) Economía por CONACE. Así mismo, 10 PE de la DES han sido evaluados por CIEES y han obtenido el nivel 1, dichos programas son: 1) Administración, 2) Administración (SEA), 3) Contaduría, 4) Economía, 5) Sistemas Computacionales Administrativos, 6) Administración de Negocios Internacionales, 7) Informática, 8) Publicidad y Relaciones Publicas, 9) Relaciones Industriales y 10) Ciencias y Técnicas Estadísticas.

En el año 2011, el PE de Geografía fue evaluado con el nivel 2 de los CIEES, registrando 25 recomendaciones para ser atendidas. De estas se han atendido el 8%, a pesar de ser incipiente el porcentaje de recomendaciones atendidas, es preciso señalar que el PE de Geografía actualmente, se encuentra en proceso de actualización del Plan de estudios. En 2014 el PE de Gestión y Dirección de Negocios será evaluado por CIEES, lo que indica que de los 13 PE de la DES el 61.53% ha sido acreditado, el 61.53% ha sido evaluado por CIEES obteniendo el nivel 1 y el 7.69% de los PE obtuvieron el nivel 2 de este organismo evaluador.

Cabe destacar que en el 2011, cinco de los PE de la DES actualizaron sus programas de estudios (Contaduría, Administración, Sistemas Computacionales Administrativos, Contaduría-SEA y Administración-SEA), lo que representa el 38.46%. En 2013, tres de los PE de la DES actualizaron su currícula (Administración de Negocios Internacionales, Relaciones Industriales, Publicidad y Relaciones Públicas), respetando los lineamientos del modelo educativo de la Universidad Veracruzana. Por ello, es imperante que el 37.84% restante de los planes y programas de la DES continúen con el proceso de actualización acorde a las necesidades actuales.



2.2. Análisis de los Programas Educativos de Posgrado de la DES.

La Universidad Veracruzana sigue impulsando la calidad académica en todos sus niveles educativos, en cuanto al nivel de posgrado ha estimulado que sus PE entren al Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) del CONACYT. En la DES hay 20 PE de posgrado, de los cuales cuatro son de Especialidad (en Métodos Estadísticos, en Estudios de Opinión, Imagen y Mercado, en Administración Fiscal y en Administración del Comercio Exterior), 12 de Maestrías (Agronegocios Internacionales, Ciencias Administrativas, Sistemas Interactivos Centrados en el Usuario, Estadística Aplicada, Telemática, Gestión de las Organizaciones, Auditoría, Economía Ambiental y Ecológica, Contabilidad y Gestión Gubernamental, Administración Fiscal, Gestión de la Calidad e Ingeniería de Software) y cuatro Doctorados (Finanzas Públicas, Ciencias Administrativas y Gestión para el desarrollo, Gestión y Control y Ciencias de la Computación). Se incrementó de dos a siete el número de posgrados (Especialidad en Métodos Estadísticos, Especialización en Administración del Comercio Exterior, Maestría en Sistemas Interactivos Centrados en el Usuario, Maestría en Auditoría, Maestría en Economía Ambiental y Ecológica, Doctorado en Ciencias Administrativas y Gestión para el desarrollo, Doctorado en Ciencias de la Computación) que están dentro del PNPC.  Con datos en el semestre febrero-julio 2013, la matrícula de los posgrados de la DES es de 248 estudiantes. 



Cabe resaltar que el Doctorado en Ciencias de la Computación es el primer doctorado Interinstitucional de la UV, el cual involucra la participación de tres universidades (Universidad Veracruzana, Universidad Autónoma de Aguascalientes y Universidad Juárez Autónoma de Tabasco). Los PTC que atienden PE de la DES son 140, de los cuales 85 son doctores y 55 maestros. De ellos, hay tres profesores que son candidatos a SNI y 14 cuentan con al menos nivel I del SNI. Adicional a lo comentado se fomenta el aspecto de la internacionalización con el fin de aprovechar la movilidad de los estudiantes y los profesores, esto se ejemplifica con la Especialización en Métodos Estadísticos y la Especialidad en Administración del Comercio Exterior donde los estudiantes realizan estancias académicas en el centro de negocios China de la Universidad Veracruzana.



Es importante mencionar que la Maestría en Agronegocios Internacionales se encuentra en liquidación y la Maestría en Ingeniería de Software está pasando por una reestructuración dada la jubilación de dos doctores del Núcleo Académico Básico y la apertura de la Licenciatura en Ingeniería de Software. La DES se encuentra trabajando en nuevos PE de posgrado como por ejemplo la Facultad de Economía diseña la Maestría en Economía Financiera, misma que está programada para registrar la primera generación en agosto de 2015.























Cuadro 2.2.1 Síntesis del Análisis de los Programas Educativos de Posgrado

		 

		Núcleo académico básico

		Resultados



		Nombre del PE de Posgrado

		Nivel del PE

		Calidad del PE

		Núm                de PTC  que        lo atienden**

		Nivel de estudios

		No. de PTC adscritos al SNI   

		LGAC

		Evidencia de los estudios de seguimiento de egresados o registros

		Tasa de graduación por cohorte generacional*



		 

		E

		M

		D

		PNP

		PFC

		No reconocido en el PNPC

		

		D

		M

		E

		C

		I

		II

		III

		LGAC                         /PTC

		

		2007

		2008

		2009

		2010



		Especialización en Métodos Estadísticos 

		X

		

		

		X

		

		001011

		8

		5

		3

		

		

		

		

		

		3/8

		

		93 %

		81 %

		71 %

		71 %



		Especialización en Estudios de Opinión, Imagen y Mercado

		X

		

		

		

		

		

		3

		3

		

		

		1

		1

		

		

		2/3

		

		N/A

		N/A

		N/A

		N/A



		Especialización en Administración Fiscal

		X

		

		

		

		

		

		3

		1

		2

		

		

		

		

		

		3/3

		

		97 %

		97 %

		97 %

		97 %



		Especialización en Administración del Comercio Exterior 

		X

		

		

		X

		

		000609

		5

		1

		4

		

		0

		0

		0

		0

		2/5

		

		90 %

		87 %

		88 %

		97 %



		Maestría en Agronegocios Internacionales 

		

		X

		

		

		

		

		9

		3

		6

		

		0

		0

		0

		0

		3/9

		

		N/A

		N/A

		31  %

		0



		Maestría en Ciencias Administrativas 

		

		X

		

		

		

		

		12

		6

		6

		

		

		

		

		

		3/6

		X

		36 %

		25 %

		6 %

		0



		Maestría en Sistemas Interactivos Centrados en el Usuario 

		

		X

		

		X

		

		3600

		8

		5

		3

		

		

		

		

		

		3/8

		

		N/A

		N/A

		N/A

		N/A



		Maestría en Estadística Aplicada 

		

		X

		

		

		

		

		6

		6

		

		

		

		

		

		

		3/6

		

		N/A

		N/A

		N/A

		N/A



		Maestría en Telemática 

		

		X

		

		

		

		

		9

		4

		5

		

		

		

		

		

		3/9

		

		N/A

		N/A

		N/A

		N/A



		Maestría en Gestión de las Organizaciones 

		

		X

		

		

		

		

		13

		3

		10

		

		

		

		

		

		3/13

		

		0

		0

		0

		0



		Maestría en Auditoría 

		

		X

		

		

		X

		003603

		9

		7

		2

		

		

		1

		

		

		2/5

		

		N/A

		N/A

		N/A

		N/A



		Maestría en Economía Ambiental y Ecológica 

		

		X

		

		X

		

		003586

		10

		10

		

		

		1

		2

		2

		

		3/10

		

		N/A

		N/A

		N/A

		N/A



		Maestría en Contabilidad y Gestión Gubernamental

		 

		X

		

		

		

		

		9

		5

		4

		

		

		

		

		

		3/9

		

		33 %

		0

		9 %

		0



		Maestría en Administración Fiscal

		 

		X

		

		X

		

		

		6

		3

		3

		

		

		

		

		

		3

		0

		0

		0

		0

		0



		Maestría en Gestión de la Calidad 

		 

		X

		

		

		

		

		5

		3

		2

		

		

		

		

		

		3/5

		

		55 %

		31 %

		24

		N/A



		Maestría en Ingeniería de Software 

		 

		X

		

		

		

		

		6

		1

		5

		

		

		

		

		

		3/6

		

		70 %

		77 %

		N/A

		22 %



		Doctorado Finanzas Públicas 

		 

		 

		X

		 

		

		 

		2

		2

		 

		 

		 

		2

		 

		 

		2

		N/A

		7 %

		N/A

		53 %

		23 %



		Doctorado en Ciencias Administrativas y Gestión para el desarrollo 

		

		

		X

		

		X

		03178

		9

		9

		

		

		

		6

		1

		

		3/3

		

		N/A

		N/A

		N/A

		N/A



		Doctorado en Gestión y Control

		

		

		X

		

		

		

		5

		5

		

		

		1

		

		

		

		2/5

		

		N/A

		N/A

		N/A

		N/A



		Doctorado en Ciencias de la Computación 

		

		

		X

		X

		

		003625

		3

		3

		

		

		

		

		

		

		3/3

		

		N/A

		N/A

		N/A

		N/A







2.3 Análisis de la Innovación Educativa.

La innovación educativa se centra en cambios estratégicos con la finalidad de proporcionar las condiciones para la mejora en la gestión, capacidad y competitividad académica aplicados en la DES Económico-Administrativa Xalapa y que reflejen una mejora en el desempeño de los estudiantes y funcionamiento institucional. La DES Económico Administrativa-Xalapa cuenta con el 69.70% de PE actualizados de 33 que la componen (13 PE de Licenciatura, 12 de Maestría, cuatro de Doctorado y cuatro de Especialización). Debe resaltarse que en este año la oferta educativa de la Facultad de Estadística e Informática ofertará tres nuevos PE. En todos los programas se ha considerado la incorporación de la reducción de las horas-clase y fomentando la autonomía en el aprendizaje de los estudiantes a través de cursos multimodales y empleando recursos de la infraestructura tecnológica para ampliar la cobertura a las cinco zonas de la Universidad Veracruzana y estudiantes de varios estados del país. 

Se han orientado esfuerzos hacia la flexibilización y articulación de las modalidades educativas, de tal forma que la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales ha implementado el Proyecto de educación flexible, como una propuesta académica bajo el modelo de b-learning (o blended-learning). En este rubro, se desarrollan actividades diversas como: a) formación en nuevas tecnologías de la información, b) creación de actitudes positivas ante el uso de los nuevos medios en el aula, c) participación activa por parte de los profesores universitarios, d) conocimiento de los lenguajes y códigos de los medios, y e) desarrollo de habilidades para el uso de estos recursos tecnológicos que ofrece la plataforma institucional de cursos EMINUS. En este mismo sentido, se ha implementado la aplicación de exámenes departamentales en el aula electrónica. 

La flexibilización del currículum se ha ampliado a los programas de posgrado, de tal manera que la Maestría en Gestión de Organizaciones ha implementado los cursos semestrales flexibles que pueden ir de tres a cinco EE, conforme convenga al estudiante, cumpliendo en dos años las 17 experiencias que conforman el plan de estudios. 

En la DES se ha propiciado la activación de la movilidad estudiantil interna, dando la oportunidad a los estudiantes para que cursen el 5% del total de sus créditos en EE de otros PE ubicados en otras Facultades, instituciones de investigación, áreas culturales o deportivas de la UV. De la misma forma, todos los PE de la DES, fomentan en menor proporción la movilidad externa tanto para estudiantes como para académicos. 

El 100% de los PE de Licenciatura poseen dentro de su currícula con carácter obligatorio, al menos dos cursos para el aprendizaje del idioma Inglés como segunda lengua y de manera opcional tienen la posibilidad de cursar EE del área de formación de elección libre (AFEL) donde existe la oferta académica de otro idioma adicional. El 75% de los PE consideran la certificación del idioma inglés como un requisito de permanencia y/o egreso. Cabe destacar la existencia de los Centros de Autoacceso (CAA), cuya finalidad es de apoyar el aprendizaje de una segunda lengua, proporcionando un espacio para la realización de prácticas utilizando herramientas tecnológicas y fomentando la actividad autodidáctica de los estudiantes de la DES.

Semestralmente, la Universidad Veracruzana por medio del Programa de Fortalecimiento Académico (ProFA), oferta cursos para fomentar la superación del personal académico y que impacte en el aprendizaje de los estudiantes. El 100% de los PE de la DES tienen la posibilidad de acceder al servicio de conexión de red inalámbrica, para que a través de ella, se pueda acceder a servicios institucionales como correo electrónico, comunidades virtuales, videoconferencias, chats, foros y uso de espacios de aprendizaje virtuales soportados en la plataforma institucional EMINUS, fomentando de esta manera la incorporación de TIC como apoyo al proceso de aprendizaje. La Universidad Veracruzana ha desarrollado la plataforma iTunes U-UV, que es una estrategia tecnológica que va de la mano con proyectos detonadores, como el Diseño - Modelo, cuyo propósito es que los académicos se apoyen en las TIC para generar material pedagógico lo que contribuye al desarrollo de una formación integral mediante la realización de materiales auxiliares en video de las EE y que se ha hecho posible gracias al convenio que tiene la universidad con el campus de Apple. La Facultad de Contaduría y Administración cuenta con dos aulas multimodales equipadas con 42 equipos de cómputo en total -22 de ellos adquiridos con recursos PIFI- mismas que se encuentran a disposición de profesores y estudiantes. Además, se cuenta con dos espacios dispuestos con equipos de videoconferencias conectados al Sistema Institucional de Videoconferencias de la Universidad Veracruzana. Dicho sistema de videoconferencias permite enviar y recibir actividades académicas con diversas instituciones educativas, tanto nacionales como internacionales. Sin embargo no son suficientes los espacios para la atención de la demanda en cada uno de los PE. En el nuevo ingreso para el periodo agosto 2014 – febrero 2015 se ofertaron 3 nuevos PE en la DES y es necesario contar con espacios suficientes para su atención, para este inicio se requieren de seis aulas con su mobiliario y equipo así como laboratorios especializados en tecnologías de la Información para brindar una educación de calidad desde su inicio.

El 100% de los estudiantes de los PE de Licenciatura, reciben orientación académica a través del Programa de Tutorías. A través de dicho sistema, los PE llevan a cabo valoraciones semestrales de su personal académico a través de la opinión de los estudiantes, para retroalimentar el quehacer docente. También se planean Programas de Apoyo para la Formación Integral (PAFI) y mejorar el aprendizaje implementando cursos remediales. Semestralmente, la Universidad Veracruzana por medio del Programa de ProFA, oferta cursos para fomentar la actualización del personal académico y que impacte en el aprendizaje de los estudiantes. 

El Modelo Educativo Institucional ha reducido el número de créditos, lo cual permite la reducción de horas-clase y asignaturas. Se estableció la estrategia de nominar a las asignaturas de manera más genérica, lo cual permite independizarla de las habilidades y conocimientos desarrollados, para lograr una rápida adecuación a los cambios que el entorno planteará. Adicionalmente, permite aumentar la movilidad estudiantil asegurando un mejor trayecto de nuestros estudiantes.



2.4 Análisis de la Cooperación Académica Nacional e Internacionalización.

Derivado de la evaluación del ProDES 2012 – 2013 y la visita de la evaluación In Situ 2013, la DES ha acrecentado las acciones de cooperación académica nacional e internacional como prácticas de campo nacionales, estancias internacionales de PTC con posgrado para realizar trabajos de investigación, para atender las recomendaciones y mejorar sus indicadores. La internacionalización es un eje transversal que debe articular todo el quehacer universitario y reconocer las diferencias que en él existen, ya que se reconoce que aún persistieron acciones aisladas en la cooperación, la movilidad y los intercambios.

Es conveniente resaltar que a pesar de la existencia de convenios de colaboración académica con otras IES nacionales e internacionales, éstos se llevaban a cabo en un marco general con poca articulación hacia las actividades de investigación y docencia de los Cuerpos Académicos de la DES. Ciertamente se canalizaron apoyos económicos a estudiantes y profesores para la movilidad  nacional e internacional, sin embargo estos fueron insuficientes para impactar en gran escala los PE en plena transformación hacia la internacionalización de la educación superior.

En el modelo educativo que promueve la Universidad Veracruzana se plantea el aprendizaje obligatorio del inglés a nivel básico, insuficiente para que impacte en los programas de movilidad en todos los estudiantes.  Sin embargo, en los últimos dos años se han emprendido una serie de estrategias y acciones como por ejemplo: impulsar la adquisición de bibliografía en otros idiomas para mejorar el manejo del inglés y de otros idiomas en determinadas áreas académicas, impartición de EE  totalmente en inglés, apoyar el desarrollo de cursos orientados a la redacción de artículos científicos en español y otros idiomas.

La Dirección General de Relaciones Internacionales (DGRI) busca establecer criterios normativos que regularicen la selección de los candidatos a movilidad, así como todo lo que implica la cooperación y el intercambio escolar y académico en general. Asimismo, se han establecido coordinaciones por DES y Regiones que buscan considerar las asimetrías tanto en los perfiles de los aspirantes a los programas de movilidad, como en la distribución de los recursos para la internacionalización de los CA. En la medida de lo posible se apoya que el quehacer universitario avance mediante el establecimiento de redes nacionales e internacionales y en la habilitación de los perfiles que requiere la internacionalización de los programas a los que están adscritos los estudiantes y los académicos.

La DGRI cuenta con un Programa de Internacionalización inserto a su vez dentro del Programa de Trabajo Estratégico 2013-2017 de la Universidad Veracruzana; en él se incluyen las siguientes estrategias: 1) actualización de la normatividad; 2) promoción de la internacionalización en casa; 3) incremento del aprendizaje de idiomas; 4) apoyo y seguimiento a la cooperación, la movilidad y las  redes; 5) fortalecimiento de la Escuela para Estudiantes Extranjeros; 6) Consecución de recursos; 7) promover la cultura de la evaluación y ampliar las certificaciones, tanto en lenguas extranjeras como en la gestión; 8) dar seguimiento a las Cátedras y programas de estudio internacionales; 9) establecimiento de indicadores para el desempeño de la calidad y 10) comunicación y difusión de la interculturalidad.



















		Cuadro 2.4.1 Síntesis de la Cooperación Académica Nacional e Internacional Institucional



		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		

		Estudiantes

		PROFESORES



		

		2008

		2009

		2010

		2011

		2012

		2013

		2008

		2009

		2010

		2011

		2012

		2013



		Concepto

		Ámbito

		Número

		Número

		Número

		Número

		Número

		Número

		Número

		Número

		Número

		Número

		Número

		Número



		Enviada por la DES para complementar la formación académica

		Nacional

		0

		0

		0

		0

		6

		4

		0

		0

		2

		0

		0

		0



		

		Internacional

		0

		0

		0

		0

		0

		1

		0

		0

		0

		0

		0

		3



		Enviada por la DES con reconocimientos de créditos

		Nacional

		0

		0

		0

		1

		6

		24

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		

		Internacional

		0

		0

		0

		8

		14

		22

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		Recibida por la DES para complementar la formación académica

		Nacional

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		

		Internacional

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		Recibida por la DES con reconocimiento de créditos

		Nacional

		5

		7

		12

		13

		15

		17

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		

		Internacional

		4

		11

		6

		11

		4

		13

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		Participación en redes académicas

		Nacional

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		3

		0

		0

		1



		

		Internacional

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		3

		2

		0

		0



		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Concepto

		Ámbito

		Número

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Convenios de cooperación académica con DES de otras IES o Centros de Investigación

		Nacional

		7

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		

		Internacional

		0

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Proyectos académicos y de investigación con DES de otras IES o Centros de Investigación

		Nacional

		1

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		

		Internacional

		0

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Concepto

		Ámbito

		Maestría

		Doctorado

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Programas educativos de posgrado conjunto con DES de otras IES

		Nacional

		 

		 

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		

		Internacional

		 

		 2

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		





COOPERACIÓN ACADÉMICA NACIONAL E INTERNACIONALIZACIÓN (Movilidad)



		











En la DES en general se realza movilidad estudiantil y académica nacional e internacional, se puede mencionar por ejemplo, la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales que presenta movilidad nacional e internacional de forma permanente, en el año 2008 se tuvieron cuatro casos de movilidad internacional (tres del programa de Administración de Negocios Internacionales y uno del programa de Publicidad y Relaciones Públicas) y cinco de intercambio nacional (dos del programa de Administración de Negocios Internacionales y tres del programa de Publicidad y Relaciones Públicas). Se observa un incremento en el ejercicio 2009, en el cual se tuvieron 11 de movilidad internacional (siete del programa de Administración de Negocios Internacionales, tres del programa de Publicidad y Relaciones Públicas y uno del programa de Relaciones Industriales) y siete nacional, correspondiendo tres al programa educativo de Administración de Negocios Internacionales y cuatro para el programa de publicidad y relaciones Públicas. 

En el año 2010 en esta Facultad se incrementó la cantidad de alumnos, al registrarse 18 casos de movilidad, seis internacionales y 12 nacionales. En el ámbito internacional, tres correspondieron al PE de Administración de Negocios Internacionales, dos al PE de Publicidad y Relaciones Públicas y uno al PE de Relaciones Industriales. 

En lo que corresponde al año 2011 se registran 22 casos de intercambio 14 del PE de Negocios Internacionales, seis del PE de Publicidad y Relaciones Públicas y dos de Relaciones Industriales. En cuanto al año 2012, se presentaron dos casos de movilidad internacional del programa de Publicidad y Relaciones Públicas y 15 de movilidad nacional, siete de ellas corresponden al programa de Administración de Negocios Internacionales, seis al programa de Publicidad y Relaciones Públicas y dos al programa de Relaciones Industriales. Finalmente, para el ejercicio 2013 se registraron 23 intercambios, correspondiendo nueve al programa de Administración de Negocios Internacionales y 12 al programa de Publicidad y Relaciones Públicas y dos del programa de Relaciones Industriales.

Se destaca que el PE que por su naturaleza presenta mayor movilidad es el de Administración de Negocios Internacionales, dado que se tuvo en el periodo de 2008 al 2013 un aumento de 14 a 40 estudiantes lo que representa un incremento porcentual de 186.00%. No obstante, se requiere que los demás PE de la DES adopten medidas para incrementar su movilidad estudiantil y académica.

El análisis de la cooperación académica nacional e internacionalización y sus procesos en la Universidad Veracruzana, están basados en el Plan General de Desarrollo 2025, el cual abarca todas las actividades que los docentes, CA y estudiantes realizan, como parte del modelo educativo actual de la UV. Al formar parte de esta comunidad universitaria la DES realiza convenios de colaboración, redes de investigación, acuerdos con otras IES del país y del extranjero, que permiten la actualización y participación de docentes y estudiantes. La participación en Redes Académicas se ha destacado a través de proyectos tanto nacionales como internacionales, que han permitido acciones de movilidad y cooperación entre docentes de diferentes IES, logrando el desarrollo y actualización de los mismos. Algunas de estas redes son: la Red de Estudios Transfronterizos, ERASMUS MUNDUS, Red con la Universidad Autónoma de Coahuila, Red de Estudios de Instituciones de Educación Superior, Red de Cuerpos Académicos (Psicología de la Salud), Red Capítulo Educación ACACIA, Red Internacional en Tecnologías de la Información (Red de CA Tecnología Computacional y Educativa), entre otras. Esta participación en las diferentes redes académicas ha logrado la producción, tanto a nivel nacional como internacional, de libros conjuntos, congresos y seminarios, artículos en publicación indexados, proyectos de investigación, análisis de contenidos de programas educativos, estancias e impartición de cursos; todo ello a través de la labor de los docentes miembros de los CA. Destaca para la DES, la existencia de 19 convenios nacionales y siete internacionales, de cooperación académica con otras IES y centros de investigación, que permitiría la movilidad de estudiantes y docentes con reconocimientos de créditos, apoyos mutuos y cuotas diferenciadas. Sin embargo, las cifras demuestran que los estudiantes de la DES no han podido aprovechar cabalmente la oportunidad que la UV les brinda ante estos convenios, debido a factores como: la dificultad de los trámites de revalidación de los créditos cursados en otras IES, las diferencias en las calendarizaciones entre la UV y sus pares, a pesar de los esfuerzos de cambio que nuestra casa de estudios ha realizado para adaptarse a la de la mayoría de las IES nacionales y al bajo porcentaje de dominio de otros idiomas, que en muchos convenios de movilidad es un requisito de participación.  

A continuación se describen los convenios con otras IES y Centros de Investigación: a) con la Universidad del Caribe, b) Wesleyan University, c) Wocester Polythecnic Institute en Massachusets, d) Estados Unidos, SUSSEX University y otras dos Universidades del Reino Unido; en las nacionales se realizan convenios con a) la Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM), b) Universidad Juárez Autónoma de Tabasco y c) la Universidad Autónoma de Aguascalientes. En el rubro de Proyectos Académicos y de Investigación con otras IES y Centros de Investigación, aunque la DES cuenta con cinco proyectos registrados, cabe destacar que todos son generados por el Instituto de Investigación y Estudios Superiores de las Ciencias Administrativas (IIESCA), y que todos son llevados a cabo en el ámbito nacional. 

Referente a la movilidad de los posgrados, en las Especializaciones en Métodos Estadísticos y Administración en Comercio Exterior, en esta última se realizan estancias académicas y estudiantiles en China y San Antonio Texas.

A partir de los datos presentados se observa que la DES ha tenido una importante producción a través de sus CA, dentro de las Redes académicas nacionales e internacionales, consolidando su participación en el período analizado. Asimismo cuenta con una amplia diversidad de convenios de cooperación y proyectos académicos, en las diferentes facultades e institutos, que abren amplias posibilidades de vinculación para docentes y estudiantes. Sin embargo, se detectan dos áreas de oportunidad que la DES deberá considerar en los próximos años: baja movilidad estudiantil, presente en todas las Entidades Académicas (EA), a pesar de contar con los convenios que la deberían fomentar y la casi nula existencia de PE de Posgrado en conjunto con otras IES. En el primer caso se debe trabajar en simplificar los procesos de revalidación de EE y de trámites administrativos, así como dar impulso al estudio de idiomas adicionales para los alumnos. Para los Posgrados conjuntos es necesario aprovechar la existencia de las Redes Académicas y los Convenios nacionales e internacionales, para crear cuerpos colegiados que desarrollen los PE correspondientes.



2.5 Análisis del Impulso a la Educación Ambiental para el Desarrollo Sustentable.

[bookmark: _Toc382416484]La Universidad Veracruzana en su Plan de Trabajo 2013-2017, incorpora dentro del apartado de dimensiones transversales la Sustentabilidad describiéndola como:”… un modo práctico de hacer las cosas que se basa en un comportamiento socialmente responsable y ambientalmente amigable. Consiste en consolidar comportamientos que permitan que generaciones presentes y futuras disfruten de los beneficios de una economía sana y estable, al tiempo que su impacto sobre el medio ambiente se vea reducido a su más mínima expresión posible. El enfoque educativo de la sustentabilidad implica el desarrollo de la conciencia, los valores y los comportamientos que favorezcan la participación efectiva de la población en el proceso de toma de decisiones.” Los programas de licenciatura de la DES tienen en su oferta académica EE relacionadas con el medio ambiente, los estudiantes han impactado en la generación de escenarios orientados al análisis y reflexión sobre temas de sustentabilidad, mediante eventos organizados conjuntamente con docentes. Ejemplo de ello es el evento de campaña publicitaria titulado “Energía verde: sinergia sostenible”, realizado el día 23 de noviembre de 2012 en el Jardín Botánico de Xalapa, y que logró reunir a interesados y profesionales para reflexionar, a través de talleres y conferencias, en el tema de los biocombustibles como fuente energética alterna y sustentable. Por otra parte, se realizó el evento titulado “Ciudades del futuro: urbanismo sostenible”, realizado el 25 de noviembre de 2012, y que logró reunir a interesados en nuevas propuestas arquitectónicas amigables con el medio ambiente y que contribuyan a la calidad de vida de las personas. De igual forma, se apoyaron las actividades que realiza el Voluntariado de la Universidad Veracruzana, estudiantes de los diferentes programas de la DES participando en la planeación y ejecución de acciones publicitarias para la promoción de una carrera, a través del evento titulado “La tierra tiene vida, corre por ella”, que tuvo lugar el pasado 2 de junio de 2013 en la comunidad El Paisano, ubicado en la zona del Cofre de Perote, en el estado de Veracruz.

En el caso del PE de Economía incorporó la EE de Economía de los Recursos Naturales; se destaca que el PE de Geografía cuenta con un amplio número de experiencias relacionadas con el medio ambiente. Entre los posgrados que incluye este tema, es importante resaltar la existencia de la Maestría en Economía Ambiental y Ecológica, la cual forma parte del PNPC de CONACYT. A pesar de que dentro de la oferta académica de la DES se aborda el tema del medio ambiente, aún faltan PE de licenciatura y posgrado que lo incorporen en sus contenidos.

Por lo que respecta a la investigación de los CA de la DES, existen CA con líneas de investigación que abordan las diversas problemáticas ambientales tal es el caso del CA de “Investigaciones Geográficas” y “Economía Sectorial y Desarrollo Sustentable”. Es importante destacar que otros CA de la DES han incorporado el tema dentro de sus investigaciones, tal es el caso del CA de “Tecnología computacional y Educativa”, quienes lo integran, dirigen trabajos recepcionales sobre cómputo verde; el CA “Innovación Tecnológica y Desarrollo Sustentable”, forma parte de la RED de investigación de “Competitividad Innovación y Desarrollo Sustentable”. La Universidad Veracruzana implementó el programa “espacios 100% libre de humo de tabaco”, el cual ha tenido el impacto deseado en el que consumo de cigarro ha disminuido entre la comunidad universitaria.

En la DES se han generado cursos, diplomados y foros en donde se abordaron los temas de: sustentabilidad, cambio climático y medio ambiente, ejemplo de ello fue el Coloquio de “Sustentabilidad y cambio climático” realizado en la Facultad de Economía, contó con la participación de investigadores de otras IES, académicos de la DES y estudiantes. En la Maestría en Gestión de Organizaciones se introduce como EE optativa “Responsabilidad Social Empresarial”, en la que se abordan contenidos de desarrollo sustentable y ética. Como un producto reciente, se cuenta ya con un plan de responsabilidad social para el IIESCA, mismo que en breve comenzará a aplicarse en sus instalaciones y con su comunidad académica, administrativa y estudiantil. En el plan se incluyen acciones de cuidado del agua, compras verdes y ahorro de energía principalmente. Actualmente, se llevan a cabo pequeñas acciones individuales de reutilización del papel para impresión o bien, ahorro en impresiones innecesarias. Se hace uso también de las iniciativas institucionales para el mismo efecto en cuestión de oficios entre las entidades universitarias. La DES ha realizado actividades de promoción de la educación ambiental que no sólo incorporan a la comunidad académica y estudiantil, sino que trascienden a la población en general; en la Facultad de Estadística e Informática se instalaron botes para la separación adecuada de los desechos, además de que se tiene contemplado instalar un centro de acopio de basura tecnológica para recolectar todo tipo de artefactos tecnológicos en desuso y canalizarlos adecuadamente; la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales promueve la educación ambiental y la conciencia ecológica, mediante prácticas sociales de sostenibilidad y desarrollo por medio de proyectos como: reciclado de papel, recolección de PET, campañas publicitarias y eventos diversos; la Facultad de Economía, a través del PE de Geografía realiza pláticas de divulgación en el marco de la celebración del Día Mundial de la Tierra.

La DES cuenta con programas de posgrado como el Doctorado de Ciencias Administrativas y Gestión para el Desarrollo mismo que dentro de su plan de estudios contempla de manera transversal el desarrollo sustentable y sus proyectos de investigación están orientados a la LGAC Desarrollo sustentable, capital social y gestión del patrimonio. Los productos de esa línea son: 1) Impacto de los factores de diseño, implementación y operatividad, del “Plan Maestro Para la Sustentabilidad de la Universidad Veracruzana”, en la gestión universitaria para la sustentabilidad. 2) El desarrollo socioeconómico de las mujeres del área rural del estado de Veracruz como consecuencia del incremento de capital humano 3) Empoderamiento Comunitario y Organizacional. 4) Generación Distribuida: Discusión sobre el Consumo y la Gestión de la Energía en México. 5) Administración de los Stakeholders por parte de las pequeñas y medianas empresas en Xalapa, Veracruz. Y 6) La capacitación en educación ambiental por parte del gobierno municipal para lograr actores comunitarios comprometidos con el cuidado del medio ambiente en el municipio de Córdoba, Ver.



2.6 Análisis de la Vinculación.

Una de las líneas estratégicas de la visión de la Universidad Veracruzana, está orientada hacia el “Fomento a la Vinculación”, la cual tiene como finalidad establecer procesos permanentes de interacción con el entorno, que permitan retroalimentar la labor académica e incidir en la búsqueda de soluciones a problemas que no permiten el desarrollo local, regional, estatal y nacional. Por lo que en los recientes años (2012 a la fecha), se han logrado avances significativos hacia la excelencia, fomentando actividades académicas de cooperación  con Dependencias y Entidades Universitarias, Organizaciones Privadas, Públicas, Sociales y Educativas del país, con la finalidad de lograr un mayor impacto en la formación integral de los estudiantes y en el fortalecimiento de la capacidad y competitividad de los académicos.

En términos institucionales la Dirección de Vinculación General (DVG) es la encargada de atender esta función fundamental, con el apoyo que desde las Entidades Académicas de la DES surge, ya que en ellas se han fortalecido el desarrollo de las estrategias que dan cumplimiento a la misma, tales como: los trabajos que se desarrollan desde el Sistema Universitario de Mejora Empresarial (SUME), el cual ofrece servicios de asesoría integral, capacitación e investigación aplicada para la creación, fortalecimiento y consolidación de las PYMES a través de la distribución social del conocimiento y con el fin de generar impacto económico en la región de influencia; también con las actividades que se continúan realizando en el Laboratorio de Investigación y Asesoría Estadística (LINAE), el cual se ha convertido en un Centro Académico de Servicios Estadísticos, el cual proporciona servicios de asesoría, procesamiento estadístico de datos y capacitación que apoya la gestión empresarial, éstos servicios se han ofrecido a Instituciones Públicas y Privadas, no solo de la región, sino del estado y país; de la misma manera ha contribuido el Programa Institucional Brigadas Universitarias de la Empresa (BUE), el cual impulsa los procesos de interacción Universidad – Empresa con el fin de mejorar la productividad y competitividad del sector productivo del Estado, mediante el desarrollo de experiencias educativas en el contexto real del sector empresarial; cada uno de estos programas ofrecen alternativas de solución a problemas de empresas que van desde el diseño de estudios de mercado, creación de portales de internet, manuales de organización, entre otros, todo esto a través de un método científico y del desarrollo tecnológico. Actualmente, la cultura de vinculación se desarrolla mediante la implementación de programas de fomento a la vinculación, como son: a) el programa institucional “Bolsa de Trabajo UV”, el cual su dirección electrónica es https://www.uv.mx/bolsadetrabajo/ y tiene como misión contribuir a la formación del capital humano que requiere el sector productivo, mediante estrategias de inserción y desarrollo laboral orientadas a la comunidad universitaria de la Universidad Veracruzana, para que con responsabilidad y compromiso social fortalezcan la calidad e innovación académica e impulsen el desarrollo sustentable a nivel local y global. 

Al mes de marzo de 2014 se cuenta actualmente con un registro de 59,464 universitarios y 1,088 organismos empleadores; además se tienen publicadas 325 vacantes y un total de 3,225 currículas; b) el Sistema de Información Universitaria (SIVU) que tiene el objetivo de integrar, dar seguimiento, valorar y difundir las acciones de vinculación emprendidas por los académicos de esta Institución, en atención a problemas y necesidades del sector público, productivo y social, mismo que según resultados reportados por la DES, cuenta con 149 registros de proyectos y actividades de vinculación (http://dsia.uv.mx/sivu/); es decir se incrementó un 44.66% el número de proyectos en comparación a los registrados en el proyecto anterior; así mismo, conforme al Modelo Educativo de la Universidad Veracruzana, los estudiantes que cursan la experiencia educativa del servicio social, reciben una formación integral, a través del aprendizaje en Entidades Públicas o Privadas, lo que les permite desarrollar sus competencias y poder alcanzar un mejor desempeño en el ámbito profesional y vida personal. En atención a las necesidades de formación, actualización y capacitación  de los estudiantes, egresados, académicos y público en general, la Universidad Veracruzana ofrece cursos de capacitación, que permiten la actualización profesional, disciplinaria y docente, la formación para el trabajo y extracurricular, en conocimientos correspondientes al área económico administrativa, logrando con ello, el fortalecimiento de la calidad de la oferta educativa académica que contribuye al prestigio y reconocimiento de nuestra máxima casa de estudios.

Derivado de la formalización de la alianza que se llevó a cabo en el mes de septiembre de 2010, entre la Universidad Veracruzana y la Fundación de Educación Superior Empresa (FESE) y los convenios de colaboración para realizar los programas: 1) Emple@te, que promueve la inserción laboral de jóvenes egresados en empresas del sector productivo durante un año; 2) Experiment@, la cual fortalece la vinculación con el sector empresarial, mediante experiencias formativas prácticas y 3) Fomento a la cultura emprendedora, Mi primera Empresa, que promueve el espíritu emprendedor en alumnos de educación básica, bajo la asesoría de jóvenes universitarios y la Tutoría de Académicos, los resultados fueron significativos, ya que se lograron obtener proyectos con financiamiento externo, a continuación se mencionan los principales logros: en el año 2012 con el programa Experiment@ fueron aprobados cuatro  estudiantes para la realización de sus prácticas, residencias y estancias profesionales en las empresas del sector productivo con un monto total asignado por $72,000.00 (setenta y dos mil pesos 00/M.N.); con el programa Emplé@te se logró beneficiar a 32 egresados de las carreras ofertadas por la Facultad de Contaduría y Administración, para participar en su primer empleo dentro de 20 empresas con un apoyo total de $1,152,000.00 (un millón ciento cincuenta y dos mil pesos 00/100 M.N.); y con el programa Mi primera empresa, emprender jugando, a la Facultad de Contaduría y Administración le fue asignada una de las cuatro primarias que se solicitó, de esta manera, se logró beneficiar a ocho estudiantes y un tutor, del cual se han creado ocho microempresitas, por un monto total de $166,000.00 (ciento sesenta y seis mil pesos 00/M.N.). En el año 2013 los resultados fueron los siguientes: 16 alumnos de los PE de Contaduría (3), Administración (11)  y Gestión y Dirección de Negocios (2) fueron beneficiados con una beca de $2,000.00 (dos mil pesos 00/M.N.) mensual, capital semilla de $1,500.00 (un mil quinientos pesos 00/M.N) para 16 microempresitas, 82 niños emprendedores y 2 Tutores, en el programa FESE-Mi primera empresa, ascendiendo a un monto total de $236,000.00 (doscientos treinta y seis mil pesos 00/M.N). Además cuatro alumnos del PE de Administración fueron beneficiados con una beca de $3,000.00 (tres mil pesos 00/M.N) mensual, en el programa FESE-Experimenta, generando un monto total de $72,000.00 (setenta y dos mil pesos 00/M.N). De la misma manera 11 alumnos de los PE de Contaduría (6), Administración (3) y Sistemas Computacionales Administrativos (2), fueron beneficiados con una beca de $6,000.00 (seis mil pesos 00/M.N) mensual, en el programa FESE-Empléate, obteniendo un monto total $396,000.00 (trescientos noventa y seis mil pesos 00/M.N.). El total de de apoyos recibidos de estos tres programas fue de 2’094,000.00 (Dos millones noventa y cuatro mil pesos 00/100).

Dentro de los aspectos más trascendentales que se han generado en los recientes años en materia de vinculación, se pueden mencionar las siguientes: a) Con el sector productivo un Acuerdo de Cooperación Educacional en materia de prácticas profesionales y/o servicio social, con el Banco Nacional de México, S.A. integrante del grupo financiero BANAMEX; b) Con el sector gobierno un Convenio por la sustentabilidad con el H. Ayuntamiento de Teocelo, Veracruz; un Convenio con la Secretaría de Economía, con el objeto de establecer bases de colaboración para el fomento de la cultura emprendedora, crear incubadoras de empresas e impulsar todas aquellas acciones que se traduzcan en la creación, consolidación y competitividad de emprendedores y de las MiPyMes y la generación de empleos en el marco de la política de desarrollo empresarial; un Acuerdo de colaboración con la Secretaría de Desarrollo Económico y Portuario del Estado de Veracruz (SEDECOP), mismo que pondrá al alcance de empresarios y universitarios herramientas competitivas y de vanguardia; así como los cuatro Convenios de Colaboración con la FESE, los cuales están plasmados con los programas: Empléate, Experimenta, Mi Primera Empresa y de Estímulos a la Investigación. Dentro de lo relativo a los Proyectos con Sector Productivo: se operó un programa de capacitación dirigido a 32 microempresarios de la marca “Teocelo Sustentable A.C.”, Veracruz, mismo que constó de 12 módulos distribuidos en 20 sesiones y requirió 40 horas de planeación y organización, así como una duración de 40 horas frente a grupo, más las horas invertidas por cada académico, con el objetivo de posicionar en el mercado regional sus productos y generar un impacto económico que les permitiera el crecimiento de sus empresas. En este programa intervinieron 12 académicos y 11 estudiantes de los PE de Gestión y Dirección de Negocios, Sistemas Computacionales Administrativos y de Administración. Es de suma importancia resaltar que dentro de la Elaboración de Proyectos en el ejercicio 2012 se realizaron cuatro proyectos de inversión para solicitar créditos en la Secretaría de la Reforma Agraria y CONACYT, los cuáles no se cobraron. En el ejercicio 2013 el proyecto “Dento Care” resultó ganador del primer lugar de la categoría “Ideas de negocio”, haciéndose acreedor a un premio económico de $25,000.00 (veinticinco mil pesos 00/M.N). De la misma manera el proyecto “Veralimp” resultó ganador del tercer lugar de la categoría “Ideas de negocio”, haciéndose acreedor a un premio económico de $10,000.00 (diez mil pesos 00/M.N) y el proyecto “Ser App” resultó ganador del segundo lugar de la categoría “Innovación”, haciéndose acreedor a un premio económico de $15,000.00 (quince mil pesos 00/M.N). Por último durante los ejercicios 2012 y 2013 el SBDC reportó la participación de 8 asesores y la atención a 31 empresas, a las que se les realizaron 40 trabajos asesorías entre las cuáles las áreas principales fueron: auditoría y consultoría, manuales administrativos, implementación de redes, páginas web, planes de negocios, entre otros y el programa de la BUES se realizaron 448 asesorías con la participación de 1,897 estudiantes de los PE de Contaduría, Administración, Sistemas Computacionales Administrativos, y Gestión y Dirección de Negocios. Dentro de las actividades de vinculación que se están gestionando actualmente en la DES, están los avances que se tienen entre el PE de Economía y El Colegio de México, El Colegio de Veracruz, la UNAM,  además, se cuenta con la firma de dos convenios, uno con CANACINTRA y otro más con INEGI. En cuanto a los convenios para el posgrado, está gestionándose la vinculación con otras IES de carácter nacional e internacional, tales como: University of Florida, Universidad Paris - Sorbonne, entre otras.



Cuadro 2.6.1 Síntesis de las Principales Acciones de Vinculación

		Principales acciones de vinculación



		 

		Número

		Monto 2013



		Convenios 



		   Con el sector productivo

		60

		 



		   Con los gobiernos federal, estatal y municipal

		20

		$1,450,000.00



		Proyectos con el sector productivo

		148

		 



		Proyectos con financiamiento externo

		3

		$ 2,094,000.00



		Patentes

		0

		 



		Servicios  (señalar el tipo)



		   Laboratorios

		0

		 



		   Elaboración de proyectos

		196

		$ 50,000.00



		   Asesorías técnicas

		534

		 



		   Estudios

		20

		 



		De diagnóstico (socioeconómico y ambiental)

		11

		 Recursos Propios



		De planeación

		1

		 Recursos Propios



		Educación continua  (cursos, diplomados, talleres, entre otros)

		 4

		  $21,000.00



		Seminario

		1

		



		Plan de Estudios del Doctorado en Educación. Relacional y Bioaprendizaje

		1

		



		Red de Vinculación

		1

		



		Algunos otros aspectos  (detallar)



		.
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2.7 Análisis de la Atención a las Recomendaciones de los CIEES y los Organismos Reconocidos por la COPAES a los PE.

Cuadro 2.7.1 Síntesis de la Atención a las Recomendaciones Académicas de los CIEES y COPAES

		Programa Educativo

		Normativa y políticas generales

		Planeación, gestión y evaluación

		Modelo educativo y plan de estudios

		Desempeño estudiantil, retención y eficiencia terminal 
física

		Servicio de apoyo al estudiantado

		Perfil y actividades del personal académico

		Docencia e investigación

		Infraestructura: instalaciones, laboratorios, equipo y servicios  

		Reconocimiento social y laboral 

		Vinculación con los sectores de la sociedad 



		

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%



		Ciencias y Técnicas Estadísticas

		2

		2

		100

		1

		1

		100

		4

		4

		100

		2

		1

		50

		1

		1

		100

		2

		1

		50

		3

		3

		100

		2

		2

		100

		1

		0

		0

		0

		0

		0



		Geografía

		0

		0

		0

		1

		0

		0

		3

		0

		0

		6

		0

		0

		0

		0

		0

		6

		0

		0

		3

		1

		33

		4

		1

		25

		1

		0

		0

		1

		0

		0



		Administración SEA

		1

		1

		100

		1

		1

		100

		1

		1

		100

		2

		0

		0

		1

		1

		100

		1

		0

		0

		1

		1

		100

		1

		1

		100

		2

		0

		0

		2

		2

		100





		



Síntesis de la atención a las recomendaciones académicas de los COPAES





		Programa Educativo

		Personal académico adscrito al programa

		Currículum

		Métodos e instrumentos para evaluar el aprendizaje

		Servicios institucionales para el aprendizaje de los estudiantes
física

		Alumnos

		Infraestructura y equipamiento de apoyo al desarrollo del programa

		Líneas y actividades de investigación, en su caso, para la impartición del programa

		Vinculación

		Normativa institucional que regule la operación del programa

		Conducción académico-administrativa

		Proceso de planeación y evaluación

		Gestión administrativa y financiamiento



		

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%

		N

		A

		%



		Contaduría

		13

		12

		92

		12

		12

		100

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		6

		3

		50

		1

		1

		100

		2

		2

		100

		2

		2

		100

		1

		1

		100

		5

		5

		100

		0

		0

		0

		2

		2

		100



		Administración

		11

		11

		100

		9

		9

		100

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		7

		3

		42

		1

		1

		100

		4

		4

		100

		2

		2

		100

		1

		1

		100

		4

		4

		100

		0

		0

		0

		2

		2

		100



		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Sistemas Computacionales Administrativos

		10

		10

		100

		6

		6

		100

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		5

		3

		60

		1

		1

		100

		4

		4

		100

		2

		2

		100

		1

		1

		100

		5

		5

		100

		0

		0

		0

		2

		2

		100



		Economía

		5

		1

		20

		8

		2

		25

		2

		0

		0

		2

		0

		0

		4

		2

		50

		3

		3

		100

		5

		2

		40

		2

		1

		50

		1

		1

		100

		1

		1

		100

		5

		0

		0

		2

		1

		50



		Informática

		2

		2

		100

		3

		3

		100

		2

		2

		100

		0

		0

		0

		2

		2

		100

		10

		6

		60

		0

		0

		0

		2

		2

		100

		3

		3

		100

		2

		2

		100

		0

		0

		0

		1

		1

		100



		Administración de Negocios Internacionales

		8

		3

		38

		9

		7

		78

		2

		1

		50

		0

		0

		0

		2

		2

		100

		1

		1

		100

		4

		2

		50

		2

		0

		0

		2

		2

		100

		8

		7

		88

		0

		0

		0

		4

		1

		25



		Relaciones Industriales

		2

		0

		0

		8

		3

		38

		2

		2

		100

		0

		0

		0

		2

		0

		0

		0

		0

		0

		3

		2

		66

		1

		0

		0

		2

		2

		100

		8

		7

		88

		0

		0

		0

		3

		2

		66



		Publicidad y Relaciones Públicas

		4

		1

		25

		7

		6

		86

		2

		1

		50

		0

		0

		0

		1

		1

		100

		1

		1

		100

		2

		2

		100

		1

		1

		100

		2

		2

		100

		8

		8

		100

		1

		1

		100

		4

		2

		50







La LCyTE actualmente se encuentra en el nivel 1 de CIEES, se han atendido el 83% de las recomendaciones emitidas; aun cuando la recomendación “admisión de estudiantes” no se ha atendido completamente, se puede decir que este proceso es a largo plazo y actualmente se está trabajando activamente en el programa de difusión de dicha Licenciatura, no sólo para incrementar la matrícula con alumnos que tengan un perfil adecuado sino para que sea ampliamente conocida entre los alumnos de bachillerato y la vean como una opción profesional de calidad. También con esta estrategia se busca la mejora en la eficiencia terminal y de titulación.

En cuanto al perfil de ingreso se refiere, no es convocado el perfil que se requiere por cuestiones del examen que es aplicado a través de CENEVAL, pero actualmente se mantienen pláticas con la Dirección de Administración Escolar para tratar de resolver esta situación. En lo referente a reconocimiento social y laboral, cabe mencionar, que se está cubriendo, ya que a través de eventos como los Foros de Estadística Aplicada, cursos de educación continua y ferias que se han realizado por parte de la Especialización en Métodos Estadísticos y la propia licenciatura, han hecho que la disciplina de la Estadística sea más conocida, valorada y requerida.

En el año 2011, el PE de Geografía fue evaluado con el nivel dos de los CIEES, registrando 25 recomendaciones para ser atendidas. De estas se han atendido el 8%, a pesar de ser incipiente el porcentaje de recomendaciones atendidas, es preciso señalar que el PE mencionado actualmente se encuentra en proceso de actualización de su plan de estudios.

Con respecto al PE de Administración del SEA a la fecha se ha atendido un total de 44% de las recomendaciones emitidas por CIEES, entre las que destacan: Normativa y políticas generales, Planeación, gestión y evaluación, Modelo educativo y plan de estudios, Servicio de apoyo al estudiantado, Infraestructura: instalaciones, laboratorios, equipo y servicios y Vinculación con los sectores de la sociedad.

Para atender las recomendaciones de organismos reconocidos por COPAES, para los PE de Contaduría, Administración y Sistemas Computacionales Administrativos por el organismo acreditador Consejo para la Acreditación y Certificación de Escuelas de Contaduría y Administración (CACECA), se realizaron varias estrategias para atender las recomendaciones recibidas en el año 2010. Cuyos resultados fueron: Para el PE de Contaduría, fueron emitidas 49 observaciones, siendo atendidas 45 que representan  el 93.18 %. De 44 recomendaciones emitidas para el PE de Administración, fueron atendidas  41 que representan el 93.18%  y para el PE  Sistemas Computacionales Administrativos de 44 recomendaciones, fueron atendidas 41 que representan 93%. Como resultado de este análisis se puede observar que se ha avanzado considerablemente en la  atención de las observaciones emitidas por los CIEES y COPAES, pero aún existen recomendaciones por ser atendidas entre las más importantes se destaca  la infraestructura, para lo cual se requieren de recursos económicos. En este año los PE mencionados anteriormente se reacreditarán por CACECA y el PE de Gestión y Dirección de Negocios será evaluado.

El PE de Economía, fue acreditado en 2011 por el Consejo Nacional de Acreditación de la Ciencia Económica, A.C. (CONACE).  El dictamen hace referencia a 39 recomendaciones en sus diversos rubros de las cuales se han atendido 36%. Las observaciones emitidas por CONACE y que ya se han atendido están relacionadas con la difusión del programa en el nivel básico intermedio, la promoción de convenios con el sector privado (Convenio CANACINTRA) y el acercamiento con municipios para establecer convenios, la gestión administrativa y de financiamiento, el currículo, infraestructura y equipamiento.

El PE de Informática actualmente se encuentra en el nivel 1 de CIEES y está acreditado por CONAIC. Hasta el momento se han atendido un total del 85% de las recomendaciones emitidas. Se ha mejorado la situación de las aulas, ahora todas tienen instalado un proyector, los vidrios de las ventanas se han polarizado con el fin de que el sol no afecte a los alumnos, aún hace falta crear espacios para la convivencia de los alumnos, se está trabajando en un sistema que permita llevar las estadísticas del uso de los laboratorios. La Biblioteca tiene una serie de publicaciones en línea y se apega a la Norma de las Bibliotecas de Instituciones de Estudios Superiores e Investigación. Se ha ido actualizando gracias a Donaciones y con recurso PIFI.

Para el caso de recomendaciones de los CIEES la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales tiene acreditados en el nivel 1 sus tres PE. En el PE de Administración de Negocios Internacionales se atendieron el 62%, en el de Relaciones Industriales el 58%, y en Publicidad y Relaciones Públicas el 78% de las recomendaciones emitidas. Considerando que en la Facultad se han actualizado la totalidad de sus PE, en el momento que se tenga egresados, se estaría en condiciones de la evaluación correspondiente de los planes de estudio 2013.

2.8 Análisis de los Resultados de los Exámenes Generales para el Egreso de la Licenciatura (EGEL-CENEVAL).

Con base en la información proporcionada por el CENEVAL a las distintas entidades académicas adscritas a la DES Xalapa de la Universidad Veracruzana, se presenta el siguiente cuadro resumen del periodo 2006-2013:

Cuadro 2.8.1 Síntesis del IDAP

		Programa educativo

		Estudiantes que presentaron el EGEL

		Estudiantes con Testimonio de Desempeño Sobresaliente (TDSS)

		Estudiantes con Testimonio de Desempeño Satisfactorio (TDS)

		Estudiantes sin testimonio (ST)



		Administración

		955

		138

		541

		276



		Contaduría

		738

		140

		373

		225



		Sistemas computacionales administrativos

		96

		36

		52

		8



		Relaciones industriales

		723

		112

		430

		181



		Administración de negocios internacionales

		285

		92

		155

		38



		Economía

		108

		7

		33

		68



		Informática 

		322

		96

		171

		55



		Administración SEA

		85

		11

		37

		37



		Contaduría SEA

		113

		18

		56

		39



		Total

		3425

		650

		1848

		927







De los resultados obtenidos, que se muestran en la tabla de síntesis de los resultados del EGEL (2006-2013) se observa qué la tasa de testimonios favorables es del 72.90% en promedio.  Podemos destacar que del total de alumnos que acreditan el examen, el 18.97% en promedio obtienen TDSS y el 53.95% TDS.  

De acuerdo a las políticas institucionales y al Programa de Trabajo Estratégico 1013-2017 el EGEL se aplicará a todos los estudiantes en cuyas disciplinas aplique el instrumento con el propósito de analizar la información en mejora de los planes y programas educativos.

Como conclusión podemos enunciar que los resultados del Examen de Egreso para la Licenciatura (EGEL) del CENEVAL, se deberán considerar como un indicador para la toma de decisiones en cuanto a los resultados de la formación del estudiante, en tanto que su utilización es voluntaria y únicamente la toma como una opción de titulación. Los diversos colegiados de la Universidad Veracruzana están analizando  de las alternativas propuestas por el CENEVAL para realizar los ajustes necesarios, académicos y normativos, para la participación en el IDAP, de manera que en este proceso de elaboración del PIFI 2014-2015 los resultados educativos del EGEL se presentan solamente como información histórica.



2.9 Análisis de la Capacidad Académica.  

En el cuadro que se muestra a continuación, se puede observar un comparativo de la evolución de la capacidad académica del área Económico-Administrativa, región Xalapa, comprendida en un periodo de 12 años, partiendo del año 2002. En él puede observarse que el número de PTC se ha visto incrementado en un total de 30, pasando de 168 para el 2002 a 198 para el 2014. La meta alcanzada, aunque no se cumplió al 100%, el avance fue significativo con respecto a lo proyectado en el PIFI 2012-2013, alcanzando el 93.39% de la meta considerada.















Cuadro 2.9.1 Síntesis de Indicadores de Capacidad Académica

		 

		2002

		mar-14

		Variación 2002-2014 

		2014



		

		Absoluto

		%

		Absoluto

		%

		Absoluto

		%

		Media Nacional  (a diciembre de 2013))



		PTC 

		168

		33.4

		198

		100

		30

		 

		 



		PTC con posgrado

		118

		70.24

		179

		90.40

		61

		20.16

		90.35%



		PTC con posgrado en el área disciplinar de su desempeño

		ND

		ND

		 94

		47.47

		94 

		47.47 

		 



		PTC con doctorado

		19

		11.31

		92

		46.46

		73

		35.15

		43.41%



		PTC con doctorado en el área disciplinar de su desempeño

		ND

		ND

		 47

		51.09

		 47

		51.09

		 



		PTC con perfil

		15

		8.9

		88

		44.44

		73

		35.54

		53.99%



		PTC con SIN

		2

		1.2

		18

		9.09

		16

		7.89

		19.13%



		CAC

		0

		0

		1

		7.14

		1

		7.14

		25.99%



		CAEC

		4

		17.4

		7

		50

		3

		32.60

		32.81%



		CAEF

		3

		13.04

		6

		42.86

		3

		29.82

		41.20%







En lo referente a la habilitación de la planta académica de la DES, se puede observar que el número de PTC con posgrado, se incrementó en 61 (20.16%) con respecto al año de referencia. Sin embargo, cabe señalar que éste incremento no fue suficiente para alcanzar la meta propuesta en el ejercicio anterior, dado que se proyectó contar con 212 PTC con esta característica.  

Un aspecto íntimamente ligado al anterior, es el relacionado con los PTC cuyo posgrado es específicamente de doctorado. Para este caso, se tuvo un incremento destacado respecto al año 2002, correspondiente a una variación positiva de 73 (35.15%). Esto significa que el porcentaje de PTC con doctorado en el 2002 era de apenas el 11% del total de PTC de la DES. Así mismo, hay que destacar que para el 2012 dentro de la habilitación con grado de Doctor se tenían 76 PTC de 194 y para marzo del 2014 se cuenta con 92 PTC de 198, el incremento que se alcanzó con grado preferente fue de 15 lo que representa un 7.57% del total de la planta académica de la DES.

Esta parte del análisis, considera la superación académica lograda por los PTC de la DES, a través del reconocimiento otorgado por las instancias federales correspondientes, tanto por el Programa de Mejoramiento al Profesorado (PROMEP) como por el Sistema Nacional de Investigadores (SNI), que evalúan y categorizan el quehacer docente y de investigación de los académicos. En virtud de ello, el cuadro de datos, considera estas dos categorías bajo el renglón de PTC con perfil y PTC con SNI. La evolución en estos dos rubros en el periodo considerado, es del todo importante. Por un lado, en la característica de profesores con perfil deseable, se puede observar que el número de PTC se cuadruplicó en este periodo, pasando de sólo 15 PTC en el año 2002 a 88 para el año 2014, lo que representa una variación positiva 73 (35.54%).  El compromiso de meta para el 2014 era de 87 PTC con perfil PROMEP y lo logrado a marzo de 2014 es de 88 PTC, a pesar de que en la DES hubo 13 jubilaciones, se cumplió la meta proyectada; se pretende implementar estrategias para que un mayor número de PTC cuenten con reconocimiento.

En el rubro de los PTC que obtuvieron el SNI entre el año 2002 y 2014 se tiene de igual forma una variación positiva ya que se tuvo un  incremento de 16 (7.89%). Los 18 PTC con SNI que existen para este 2014, representan el 9.09% del total de PTC de la DES. Se tendrán que diseñar estrategias para fortalecer a los PTC y lograr su ingreso al Sistema Nacional de Investigadores.

Con respecto a CA se observa para este 2014 que el CA Tecnología Computacional y Educativa perteneciente a la Facultad de Estadística e Informática pasó de estar en consolidación a consolidado, lo que permite que en relación al año 2002 y hasta el año 2014 haya un incremento positivo de un 7.14% en el periodo de referencia.

En cuanto a los CA en consolidación (CAEC), en la tabla se puede observar que durante el periodo de análisis, cuatro CA han logrado incorporarse a esta categoría, pasando de cuatro a ocho CAEC para la DES. Esto es equivalente a más del 50% de un total de 15 CA que operan en la DES, se puede observar que no ha habido fluctuación en esta categoría. Por otra parte en relación a los CA en formación (CAEF), la evolución ha sido un tanto más favorable, ya que se registraron seis incorporaciones nuevas durante el periodo de análisis.  De modo que para este 2014, existen seis  CAEF.  La variación entre el año 2002 y el 2014 para los CAEC representa el 32.60%. 

2.10 Análisis de la Competitividad Académica.

Con el objetivo de lograr la consolidación de la competitividad académica esta DES asumió el compromiso de elevar el nivel de egreso y titulación, así como el de mejorar los niveles de aprobación y retención de nuestros estudiantes. Así mismo, se tomó la decisión de incrementar el número de programas de calidad de la DES y diversificar la oferta educativa. Actualmente, la DES cuenta con 13 programas educativos a nivel licenciatura: Gestión y Dirección de Negocios, Contaduría, Administración, Sistemas Computacionales Administrativos, Ciencias y Técnicas Estadísticas, Informática, Economía, Geografía, Administración de Negocios Internacionales, Relaciones Industriales, Publicidad y Relaciones Públicas, Contaduría (SEA) y Administración (SEA). Se destaca que en la oferta académica para este año 2014 comenzarán a operar tres nuevas licenciaturas: Tecnologías Computacionales, Ingeniería de Software y Redes y Servicios de Cómputo.

Cuadro 2.10.1 Síntesis de Indicadores de Competitividad Académica

		 

		2003

		mar-14

		Variación 2003-2014

		 Promedio nacional   (a diciembre  de 2013)



		

		Número

		%

		Número

		%

		Número

		%

		



		Programas educativos evaluables de TSU y Lic.

		11

		100

		13

		 100

		2

		0 

		 



		Programas educativos de TSU y Lic. con nivel 1 de los CIEES

		2

		18.18

		10

		76.92

		8

		58.74

		70.58%



		Programas educativos de TSU y Lic. Acreditados

		0

		0

		8

		61.54

		8

		61.54

		52.01%



		Programas educativos de calidad de TSU y Lic.

		2

		18.18

		10

		76.92

		6

		43.36

		78.59%



		Matrícula Evaluable de TSU y Lic.

		4480

		100

		7,125

		 100

		2645

		0 

		 



		Matrícula de TSU y Lic. en PE con nivel 1 de los CIEES

		1628

		36.34

		6,126

		85.98

		4498

		49.64

		82.52%



		Matrícula de TSU y Lic. en PE acreditados

		0

		0

		5,371

		75.38

		5371

		75.38

		66.72%



		Matrícula de TSU y Lic. en PE de calidad

		1628

		36.34

		6,126

		85.98

		4498

		49.64

		89.87%



		Estudiantes egresados

		554

		51.63

		538

		 

		-16

		

		 



		Estudiantes que presentaron EGEL y/o EGETSU

		1896

		95.31

		635

		 

		-1261

		 

		 



		Estudiantes que obtuvieron resultado satisfactorio en el EGEL y/o EGETSU 

		206

		37.18

		321

		50.55

		115

		13.37

		 



		Estudiantes que obtuvieron resultado sobresaliente en EGEL y/o EGETSU

		23

		4.36

		68

		10.70

		45

		6.35

		 



		Estudiantes que aprobaron el EGEL y/o EGETSU (Resultado satisfactorio + sobresaliente)

		229

		41.54

		389

		61.26

		160

		19.72

		 



		

		

		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		

		

		



		 

		2009

		2013

		

		

		



		

		Absolutos

		%

		Absolutos

		%

		

		

		



		Total de programas educativos de posgrado

		11

		100

		20

		100

		

		

		



		Número de programas educativos en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC (PNP y PFC)

		2

		18.18

		8

		40

		

		

		



		Número de programas educativos en el Padrón Nacional de Posgrado (PNP)

		0

		0

		0

		0.00

		

		

		



		Número de programas educativos en el Programa de Fomento a la Calidad (PFC)

		2

		18.18

		8

		100

		

		

		



		Total de matrícula en programas educativos de posgrado

		54

		22.4

		410

		100

		

		

		



		Matrícula en programas educativos en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC (PNP, PFC)

		241

		100

		148

		36.10

		

		

		



		Matrícula en programas educativos en el Padrón Nacional de Posgrado (PNP)

		54

		22.4

		0

		0.00

		

		

		



		Matrícula en programas educativos en el Programa de Fomento a la Calidad (PFC)

		0

		0

		148

		100

		

		

		





Hasta la fecha de los 13 PE, la DES cuenta con 10 PE de Licenciatura con nivel 1 de CIEES, lo que representa una variación positiva en el periodo de análisis de 58.74%, el porcentaje de PE acreditados (por organismos reconocidos por COPAES) y de calidad de Licenciatura es de 61.53% respectivamente, lo que representa un total de ocho PE de Licenciatura acreditados hasta el 2014, dando una variación positiva de 61.54%, con respecto a los PE de calidad de Licenciatura se puede observar un total de ocho con una variación positiva de 43.36% dado que en el año 2003 se contaba con dos programas con estas características.

Por otra parte, del total de la matrícula evaluable de Licenciatura, el 85.97% ha sido evaluada con nivel 1 de los CIEES, lo que representa una variación positiva en el periodo que se analiza de 49.64%, inicialmente en el mismo periodo de análisis no se contaba con PE acreditados en los PE de la DES, a la fecha se cuenta con un 75.38% de matrícula que pertenece a PE acreditados, salta a la vista el hecho de que estos números están por encima de la media nacional a diciembre de 2013. Para el caso de la matrícula de Licenciatura en PE de calidad se puede observar una variación de 85.97% hasta la fecha, representando una variación de 49.64% en este rubro.

En el 2009, la DES contaba con un total de 11 PE de posgrado, para el 2013 se cuenta con un total de 20 PE de este nivel, de los cuales al 2013 el 38.10% pertenecen al PNPC y de ellos el 100% pertenecen al Programa de Fomento a la Calidad. Es necesario destacar que se atiende a una matrícula de 410 estudiantes de la cual el 36.10% pertenece a PE de PNPC. 



2.11 Análisis de la Relación entre Capacidad y Competitividad Académicas.

En este punto se hace un análisis de los datos presentados en puntos anteriores referentes a capacidad y competitividad académica.

En cuando a PTC con estudios de posgrado, con relación al año 2002 se muestra un crecimiento de 61 (20.16%) para el año 2014; de 118 en el 2002 aumentó a 179; el crecimiento en la cifra es aún más significativo si se considera cuántos PTC adquirieron perfil deseable; para tal caso, las estadísticas nos muestran que de 15 PTC con perfil deseable para el año 2002 se incrementaron a 88 en el 2014  determinando una variación positiva de 73, lo que representa un incremento de 35.54% entre el periodo de análisis de la DES del 2002 al 2014.

Con referencia al porcentaje de PTC adscritos al SNI, es posible argumentar que de dos PTC con SNI que existían en la DES para el año 2002, la cifra se incrementó a 18 para el 2014; marcando una variación positiva entre ambos años de 16 (7.89%); sin embargo si se pondera contra el total de PTC se muestra que no existe un crecimiento importante ya que sólo el 9.09% pertenece al SNI.

La DES cuenta con un total de 15 CA, de los cuales solo uno está en nivel de consolidado y pertenece a la Facultad de Estadística e Informática denominado Tecnología Computacional y Educativa.

En cuanto a competitividad se han alcanzado resultados importantes, como se muestra en el punto 2.10, ya que los resultados referentes al porcentaje de PE de licenciatura  acreditados  y la matrícula que se atiende en cada uno de ellos nos ubican por encima de la media nacional que para cada caso se ha establecido; con respecto a posgrado, es importante impulsar el fortalecimiento de los PE para insertarse dentro del PNPC, por lo que la creación de los nuevos posgrados con los parámetros que indica CONACYT, permitirá mantener e incrementar este indicador.



2.12 Análisis de la Atención y Formación Integral del Estudiante.

El Modelo Educativo de la Universidad Veracruzana implementado en todos los PE, no llevaría lo Integral si no se diera la cobertura tan amplia a la formación y trayectoria académica de los estudiantes. Para lo cual en los casos de PTC han aumentado su participación en el programa de Tutorías de 87, es decir, un 45% en 2012 a 54.79% de cobertura en el periodo Agosto 2013 – enero 2014 por parte de los PTC atendiendo un total de 19,433 tutorados, a diferencia de los 53 PTC (27.60%) que participaban en 2009.

La tutoría académica a los estudiantes es el acompañamiento académico, mismo que a través de entrevistas grupales e individuales ha permitido detectar y atender de manera oportuna, requerimientos de cursos remediales, modificar la oferta académica conforme necesidades reales, canalizar estudiantes a Instancias de apoyo psicológico, médico o académico que les permitan optimizar su permanencia en las Entidades Académicas. La meta en tutorías es tener una cobertura del 100% de los estudiantes con una amplia participación de PTC y apoyo de docentes por asignatura, cabe destacar como ejemplo la Facultad de Contaduría y Administración que incorporó a su grupo de tutores a 20 PTC de los Institutos de la DES a fin de cubrir con esa ambiciosa prevención. Así mismo, la percepción de los estudiantes hacia las tutorías y al desempeño de los tutores ha ido en incremento, al tener acceso a mayores fuentes de información en línea, cabe destacar en este punto que en la Evaluación General de Tutores Región Xalapa, el mejor tutor está dentro de esta DES, sumado a que nos encontramos por arriba del promedio UV en casi todos los puntos de evaluación. Cabe destacar que en este rubro falta mucho por lograr, como son dotar de instalaciones especiales y con el equipamiento tecnológico suficiente que permita mantener la atención de manera permanente y sobre todo con los recursos tecnológicos que permitan maximizar el tiempo de las sesiones con un importante acervo informativo.

Uno de los elementos que ha venido tomando cada vez mayor fuerza en el apoyo estudiantil son los Programas de Apoyo a la Formación Integral, que a través de la figura del profesor tutor ha creado la cultura de la impartición de cursos que permitan a los estudiantes evitar riesgos de reprobación, al tener un apoyo paralelo en su formación académica en Experiencias Educativas (EE) con altos índices de reprobación, o bien de homologación de conocimientos en los casos de estudiantes de nuevo ingreso, primordialmente aquellos que proceden de áreas de conocimiento diferentes. Otro factor que se ha desarrollado permitiendo el desarrollo integral es la participación de los estudiantes en las Tutorías de Apreciación Artística, mismas que muestran a los jóvenes una ventana al arte y la cultura, a través de diferentes manifestaciones artísticas presentadas por ejecutantes de los diversos grupos artísticos de la UV, así como la constante invitación y asistencia de los grupos artísticos universitarios a las instalaciones de las entidades académicas.

Por otro lado, se ha buscado difundir en los estudiantes la importancia de participar en los equipos deportivos de la universidad y el desarrollar EE de Elección Libre en estas áreas, ya que permiten la integración y el desarrollo de otro tipo de competencias que permiten al alumno desarrollar habilidades y valores con la competitividad, el trabajo en equipo y la responsabilidad, al mismo tiempo que se realizan torneos interfacultades que permiten detectar deportistas de nivel competitivo, además de que los estudiantes realizan trabajo en equipo y al aire libre, sin embargo, la actividad debe buscar áreas fuera de las entidades académicas por la carencia de infraestructura deportiva al interior.

De las acciones que han permitido incrementar la eficiencia terminal, optimizando la permanencia académica, ha sido sin lugar a dudas, el programa de preinscripción académica que desde el año 2010 se viene aplicando, ya que a través de éste se detectan las necesidades reales y la oferta académica se realiza en función de las EE con mayor demanda, descartando aquellas cuya demanda es baja. Este proceso está basado en una fuerte red tecnológica ya que se realiza en línea.

El ingreso a la Universidad se ha estandarizado en un proceso de selección único, a través de un examen de selección aplicado por el Centro Nacional de Evaluación (CENEVAL), que determina de acuerdo a la oferta disponible y el puntaje obtenido por los estudiantes, quienes deben ser seleccionados, siempre escogiendo los mejores puntajes. Cabe mencionar en este apartado que se acepta la solicitud de ingreso de todos los estudiantes que cubran los requisitos marcados en la convocatoria y solo ingresan los mejores resultados del examen de colocación. Cabe mencionar que en este apartado se ha considerado la opción de realizar un análisis del perfil adecuado a la profesión, pero no se cuenta con los recursos ni la programación necesaria para hacer esta selección, aún más exhaustiva. Una de las principales ocupaciones que año con año toman mayor importancia, es el Programa de Inducción a la vida universitaria, “conoce tu universidad”, ya que de manera general, con éste, se atiende a todos los estudiantes de nuevo ingreso en recorridos por las instalaciones de la Universidad como son el Centro de Idiomas, la USBI y las áreas importantes de cada Entidad Académica, se realiza de manera paralela, una plática de inducción con padres de familia, a quienes al igual que a los estudiantes se les explica el modelo educativo, aspectos académicos y administrativos, particularidades de sus PE, así como alternativas de equivalencias por examen de competencias o estudios previos.

Un rubro al que se le ha venido dando mayor importancia es al aprendizaje de una lengua adicional, ya que a partir del 2011 es requisito para los estudiantes de las escuelas de negocios de la DES alcanzar una certificación del dominio del idioma inglés al concluir el 60% de sus créditos totales, situación que se deriva de reconocer la importancia de hablar en otros idiomas y que muestra la oportunidad de acceso a otras fuentes de información y conocimiento, sin embargo, la capacidad institucional para atender la demanda se ha visto rebasada, motivando que ya en algunos casos se empiece a dar el rezago para lograr el objetivo, situación que se suma a que los estudiantes no cuentan dentro de sus entidades académicas con los cursos que requieren para lograr este objetivo. Dentro de este apartado en la internacionalización, se ha incrementado la solicitud de becas de Movilidad Estudiantil Internacional, misma que se ve insatisfecha por el poco recurso que se destina para este tipo de actividades académicas, haciendo necesario un impulso económico adicional para incentivar esta importante y trascendental modalidad de aprendizaje, tanto nacional como internacional.

Ha habido cambios en lo que respecta a la tramitología para obtener el título y la cédula, reduciendo considerablemente el tiempo de obtención de los mismos, sin embargo, una buena parte de esta optimización deriva en la mejora de los equipos tecnológicos utilizados para la manipulación de la información, ya que están obsoletos en muchos de los casos. Lo mismo sucede con el equipo tecnológico existente en los centros y laboratorios de cómputo, ya que a pesar de contar con un buen número de equipos, requieren actualización constante, ya que la tecnología avanza de manera vertiginosa.

Así mismo se llevan a cabo programas de seguimiento de egresados, mismos que a través de una encuesta permite obtener datos importantes para poder mantener el contacto con los alumnos egresados y sus condiciones laborales presentes. Una actividad que ha funcionado para vincular a los estudiantes con el sector productivo y su ingreso en él, es la vinculación con organizaciones para desarrollar prácticas profesionales, investigaciones temáticas  y visitas. Sin embargo, uno de los principales problemas en este apartado son los costos de viáticos para trasladar estudiantes a las empresas, ya que muchas de las que abren sus puertas son fuera de la Ciudad.

Dentro del apoyo integral a los estudiantes se han implementado talleres y cursos en coordinación con el Centro para el Desarrollo Humano e Integral de los Universitarios, a fin de trabajar con los estudiantes temas importantes como son la prevención y consumo de drogas, violencia en el noviazgo, salud, enfermedades sexuales, entre muchos otros temas importantes en esta etapa de su vida. 

Se ha buscado el desarrollo de competencias genéricas en los estudiantes a través de cursos diversos y experiencias educativas como computación básica, desarrollo de emprendedores, así como el desarrollo de trabajos de campo que acerquen al estudiante a la cotidianeidad de las organizaciones. Por otra parte se organizan eventos al interior de las Facultades, en donde la participación más activa de la planeación y ejecución queda en manos de los estudiantes.

Otro apartado importante es la titulación, misma que al interior de algunas de las Entidades Académicas tiene áreas como los centro de apoyo a la titulación, que brindan cursos de metodología y diversas facilidades administrativas a los estudiantes para realizar sus trabajos recepcionales y obtener sus grados de licenciatura. Esfuerzo que se suma al de la aplicación del EGEL que ha mantenido un record importante como medio de titulación y que en muchos casos se acompaña de un testimonio sobresaliente.

Cada semestre a través de las tutorías, de visitas a los grupos, así como de reuniones de trabajo con jefes de sección y consejeros alumnos, se busca detectar información importante sobre las diversas necesidades que imperan en los estudiantes, lo que ha permitido además de las adecuaciones a espacios educativos, el desarrollo de foros académicos, congresos y conferencias magistrales, acercar a los jóvenes estudiantes, visiones diferentes del entorno empresarial y de negocios. Algunos otros eventos son la realización de ferias de la salud, editoriales y de emprendedores.

Mucho se ha hecho y mucho falta por hacer, pero sin lugar a dudas el desempeño en las actividades de apoyo a la formación integral del estudiante, cobran cada día más fuerza e importancia en nuestra DES.



2.13 Análisis del Requerimiento Institucional, en su caso, de Nuevas Plazas PTC 

Con base en los análisis de capacidad académica, la DES cuenta con un total de 198 PTC, los cuales atienden una matrícula de 7,491 en PE de licenciatura y 366 estudiantes de posgrado.

En la tabla se puede apreciar la relación alumnos/PTC de la DES, es importante mencionar que se cuenta con programas clasificados como intermedios, prácticos y científicos prácticos, de acuerdo a las recomendaciones de PROMEP, y cada uno de ellos presenta una relación diferente entre el número deseable y mínimo de alumnos. Los PE que presentan déficit en la relación alumnos/PTC son: Administración de Empresas con siete, Sistemas Computacionales administrativos 12, Geografía cinco e Informática con 12.

Estos resultados amplían la brecha de calidad de los PE, e impacta negativamente en el desempeño y fortalecimiento de los mismos. Es por ello que con base a los resultados en el presente diagnóstico existe una necesidad mínima de la contratación de 39 PTC para el 2014 y de 15 PTC para el 2015, cabe destacar que como una política institucional para las plazas convocadas el grado mínimo requerido es de Maestría, por lo que todos los PTC que se contraten deben tener el grado requerido, esta situación trae como consecuencia que se fortalezcan los PE, además del beneficio que pueden tener los cuerpos académicos al contar con integrantes y colaboradores con mejores perfiles, de tal forma que se beneficiarán nueve CA en formación y siete CA en consolidación. 



Cuadro 2.13.1 Síntesis de Solicitud de Plazas de PTC



		Nombre de la Institución:

		 Universidad 

		Veracruzana

		 

		 

		 

		 

		 

		

		

		



		Nombre de la DES:

		 Económico 

		Administrativa 

		Xalapa

		

		

		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Resumen de la DES para solicitud de Plazas



		Número de PTC vigentes

		Número de Estudiantes

		Relación Alumnos/PTC

		Relación Alumnos/PTC recomendado por lineamientos de la DSA

		Plazas PTC que están ocupadas por jubilados

		Plazas otorgadas en el periodo 1996-2013

		Plazas justificadas ante la DSA

		Número de CAEF que serán fortalecidos

		Número de CAEC que serán fortalecidos

		Plazas PTC Solicitadas para 2014

		Justificación 2014

		Plazas PTC Solicitadas para 2015

		Justificación 2015



		198

		7,491

		38

		80/40 Programas prácticos

25/15 Programas científicos-prácticos

15/25 Programas Intermedios



		0

		83

		29

		20

		3

		39

		Con base a la diferencia de la relación PTC/alumnos  se requieren nuevos PTC para atender a la matrícula, fortalecer los CA. Además ha habido un gran número de jubilaciones y es necesario convocar y cubrir dichas plazas.

		15

		Con base a la diferencia de la relación PTC/alumnos  se requieren nuevos PTC para atender a la matrícula, fortalecer los CA. Además se proyecta el número de PTC próximos a jubilarse y es necesario convocar y cubrir dichas plazas.







2.14 Análisis del Cumplimiento de las Metas Compromiso 2013-2014

Con respecto al cumplimiento de las metas correspondientes a capacidad académica de la DES, se tuvo un avance significativo.  La planta académica de PTC ha ido avanzando en cuestión de grados académicos, los maestros pasaron de tener maestría a grados de Doctor, ya que de 100 doctorandos proyectados se tienen actualmente 92, considerando que en 2013 había solamente 79, necesariamente el rubro de maestría disminuyó y 10 PTC estudiaron una especialización.  Se alcanzaron las metas en cuanto a posgrado y doctorado en el área disciplinar, se cuenta actualmente con 92.  De 87 PTC con perfil deseable PROMEP se lograron 88, procurando superar esta meta para fines de 2012.  En el renglón de SNI se proyectaron 25 para 2011 y 29 para 2012, actualmente se cuenta en la DES con 18 SNI y cuatro candidatos, cabe comentar que el recurso solicitado para que los PTC obtengan el ingreso o sean candidatos a SNI no fue suficiente para alcanzar la meta.  En cuanto a tutorías se refiere se están reportando 87 académicos impartiéndolas, ya se cuenta con un mayor número de PTC impartiendo tutorías. La capacitación al personal académico (PTC, PMT y PA) cuenta con 78.57% para el 2011, el avance al 2012 es de un 92.11% y aunque se cuenta con el Programa de Formación de Profesores en la UV, es difícil permear a toda la población debido a su tipo de contratación, asignación de tareas, entre otras razones, sin embargo, se impulsa la participación de los académicos a través de invitaciones, cursos actualizados y horarios más amplios.

En 2012 se tenía proyectado tener dos CA consolidados: ”Tecnología Computacional y Educativa” y “Estudios de Entidades Económicas”, a corte de marzo 2012 no se había alcanzado, sin embargo fueron sometidos a evaluación, teniendo como resultado que solo uno obtuviera el registro de CA Consolidado, el cual fue “Tecnología Computacional y Educativa”. Actualmente se cuenta con ocho CA en Consolidación “Complexus”, “Las Organizaciones y su Entorno”, “Estudios Estratégicos e Internacionales”, Estudio de Entidades Económicas”, “Estudios Organizacionales”, “Innovación Tecnológica y Desarrollo Sustentable”, “Metodología y Aplicaciones de las Técnicas y Modelos Estadísticos”. Actualmente hay cinco CA en Formación: “Análisis del Cambio en las Pequeñas y Medianas Organizaciones”, “Ingeniería y  Tecnología de Software”, “Paradigmas de las Ciencias Administrativas”, “Planeación e Innovación Tecnológica”, “Tecnologías de  la Información y las Organizaciones Inteligentes en la Sociedad del Conocimiento”.  Cabe señalar que hay CA que recién alcanzaron este nivel y otros que ya no se encuentran,  la estrategia es fomentar aquellos CA que son factibles de seguir avanzando a niveles superiores.

Con respecto al cumplimiento de las metas correspondientes a competitividad académica de la DES, se ha logrado cumplir en un 100% en 11 metas, para PE: estudios de factibilidad para buscar su pertinencia, currículo flexible, con enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje, con estudios de seguimiento de egresados, con estudios de empleadores, con servicio social en el plan de estudios, incluyendo práctica profesional en el plan de estudios, basados en competencias, con buena calidad del total de la oferta educativa evaluable, acreditados por organismos reconocidos por el COPAES, con matrícula atendida. En cuanto a los PE que alcanzaron el nivel uno de los CIEES, se tiene pendiente el PE de Geografía que fue evaluado y obtuvo el nivel dos y Contaduría SEA que no ha entrado al proceso de evaluación, los otros 10 PE cuentan con el nivel uno, sin embargo, la matrícula atendida fue superada de 5,402 proyectados se alcanzaron 6,126, lo cual es un avance significativo para la DES.

En cuanto a posgrados se refiere el PE de Maestría en Contabilidad y Gestión Gubernamental fue actualizada como se tenía contemplado y los posgrados de Doctorado en Finanzas Públicas y Especialización en Administración de Comercio Exterior se mantienen en el PNPC atendiendo a 71 estudiantes.



Cuadro 2.14.1 Síntesis del Cumplimiento de las Metas Compromiso

		Metas Compromiso de la DES

		Meta 2013

		Valor alcanzado 2013

		Meta 2014

		Avance marzo 2014

		Explicar las causas de las diferencias diferencias

 



		de capacidad académica

		Número

		%

		Número

		%

		Número

		%

		Número

		%

		



		Personal académico



		Número y % de PTC de la institución con:



		Especialidad

		21

		10.29

		13

		6.37%

		16

		7.55

		12

		6.06%

		 



		Maestría

		9

		4.41

		82

		40.20%

		9

		4.25

		75

		37.88%

		 



		Doctorado

		90

		44.12

		79

		38.73%

		100

		47.17

		92

		46.46%

		 



		Posgrado en el área disciplinar de su desempeño

		85

		41.67

		91

		52.30%

		88

		41.51

		94

		47.47% 

		 



		Doctorado en el área disciplinar de su desempeño

		139

		68.14

		38

		48.10%

		155

		73.11

		47

		 51.09%

		 



		Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

		78

		38.24

		91

		44.61%

		87

		41.04

		88

		44.44%

		 



		Adscripción al SNI o SNC

		90

		44.12

		19

		9.31%

		105

		49.53

		18

		9.09%

		 



		Participación en el programa de tutorías

		21

		10.29

		130

		63.73%

		25

		11.79

		113

		57.07%

		 



		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año

		140

		68.63

		246

		53.13%

		158

		74.53

		198

		 30.65%

		 



		 



		Consolidados.
(Especificar nombres de los CA consolidados)

		3

		18.75

		1

		6.67

		4

		25

		1

		7.14

		 



		En consolidación.
(Especificar nombres de los CA en consolidación)

		6

		37.5

		6

		40.00

		6

		37.5

		7

		50.00

		 



		En formación.
(Especificar nombres de los CA en formación)

		7

		43.75

		8

		53.33

		6

		37.5

		6

		42.86

		 



		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		

		

		

		

		

		

		

		

		

		



		Metas Compromiso de la DES

		Meta 2013

		Valor alcanzado 2013

		Meta 2014

		Avance marzo 2014

		Explicar las causas de las diferencias

 



		competitividad académica

		Número

		%

		Número

		%

		Número

		%

		Número

		%

		



		Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:



		Número y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia.
Especificar el nombre de los PE

		15

		100%

		13

		100%

		15

		100%

		13

		 100%

		 



		Número y  % de PE con currículo flexible.
Especificar el nombre de los PE

		15

		100%

		13

		100%

		15

		100%

		13

		100%

		 



		Número y %  de PE que se actualizarán incorporando elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Especificar el nombre de los PE

		15

		100%

		13

		100%

		15

		100%

		13



		100%

		 



		Número y % de PE que se actualizarán incorporando estudios de seguimiento de egresados y empleadores.
Especificar el nombre de los PE

		 

		 

		13

		100%

		 

		 

		13





		100%

		 



		Número y % de PE que se actualizarán incorporando el servicio social en el plan de estudios.

		15

		100%

		13

		100%

		15

		100%

		13



		100%

		 



		Número y % de PE que se actualizarán incorporando la práctica profesional en el plan de estudios.
Especificar el nombre de los PE

		0

		0

		9 

		69%

		15

		100%

		

1



		8% 

		 



		Número y % de PE basado en competencias.
Especificar el nombre de los PE

		15

		100%

		13

		100%

		15

		100%

		13

		100%

		 



		Número y %  de PE que alcanzarán el nivel 1 los CIEES.
Especificar el nombre de los PE

		12

		100%

		10

		76.92%

		12

		100%

		10

		76.92%

		 



		PE que serán acreditados por organismos reconocidos por el COPAES.
Especificar el nombre de los PE

		8

		66.67%

		8

		51.64%

		9

		75%

		8

		61.54%

		 



		Número y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa evaluable.
Especificar el nombre de los PE

		10

		76.92%

		13

		100.00%

		12

		100%

		10

		76.92%

		 



		Número y % de matrícula en PE atendida en PE de licenciatura y TSU de calidad del total asociada a los PE evaluables.

		4100

		100%

		6,142

		85.99%

		4100

		100%

		6,126

		85.98%

		 



		Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 1 del IDAP del CENEVAL.
Especificar el nombre de los PE

		0

		0

		NA

		 

		0

		0

		NA

		 

		 



		Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 2 del IDAP del CENEVAL.
Especificar el nombre de los PE

		6126

		85.98%

		NA

		 

		0

		0

		NA

		 

		 







		Metas Compromiso de la DES 

		Meta 2013

		Valor alcanzado 2013

		Meta 2014

		Avance marzo 2014

		Explicar las causas de las diferencias



		competitividad académica

		Número

		%

		Número

		%

		Número

		%

		Número

		%

		



		Programas educativos de Posgrado:



		PE que se actualizarán
(Especificar el nombre de los PE)

		20

		100

		21

		100.00%

		2

		11.11% 

		20

		100.00%

		 



		PE que evaluarán los CIEES. Especificar el nombre de los PE
(Especificar el nombre de los PE)

		0

		0.00% 

		0

		0.00%

		0

		0.00% 

		0

		0.00%

		 



		PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) (Especificar el nombre de los PE)

		7

		35%

		8

		38.1%

		6

		33.33%

		7

		35.00%

		 



		PE que ingresarán al Programa de Fomento a la Calidad (PFC)
(Especificar el nombre de los PE)

		6

		85.71%

		8

		100.00%

		0

		0.00% 

		6

		85.71%

		 



		PE que ingresarán al Padrón Nacional de Posgrado (PNP)
(Especificar el nombre de los PE)

		1

		14.29%

		0

		0.00%

		6

		33.33%

		1

		14.29%

		 



		Número y porcentaje de matrícula atendida en PE de posgrado de buena calidad. (Especificar el nombre de los PE)

		167

		45.63%

		148

		36%

		235

		100.00%

		167

		45.63%

		 



		Eficiencia terminal

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%

		M3

		M4

		%

		 



		Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA

		0

		0

		0

		NA

		NA

		NA

		0

		0

		0

		NA

		NA

		NA

		 



		Tasa de titulación por cohorte para PE de TSU y PA

		0

		0

		0

		NA

		NA

		NA

		0

		0

		0

		NA

		NA

		NA

		 



		Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura

		1836

		341

		18.47

		503

		1848

		27.22%

		1628

		888

		54.55

		1846

		341

		18.47%

		 



		Tasa de titulación por cohorte para PE de licenciatura

		1846

		291

		15.76

		503

		503

		100.00%

		1747

		629

		36

		1846

		291

		15.76%

		 



		Tasa de graduación para PE de posgrado

		169

		124

		73.37

		61

		85

		71.76%

		163

		120

		73.62

		290

		62

		21.38%

		 



		Otras Metas Compromiso definidas por la DES:



		 

		Num.

		Den.

		%

		Num.

		Den.

		%

		Num.

		Den.

		%

		Num.

		Den.

		%

		 



		Meta A

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 



		Meta B

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 

		 












2.15 Síntesis de la Autoevaluación Académica de la DES (fortalezas y problemas)



Cuadro 2.15.1 Síntesis de la Autoevaluación Académica

		

		

		Pertinencia de PE

		PE de Posgrado

		Innovación Educativa

		Cooperación académica

		Educación ambiental

		Vinculación

		Atención recomendaciones CIEES-COPAES

		Formación integral del estudiante

		Exámenes generales de egreso de licenciatura (IDAP)

		Capacidad Académica

		Competitividad Académica

		Otras



		Fortaleza

		1

		1.1 61.54 % de los PE de Licenciatura de la DES han actualizado su plan de estudios. En agosto de 2014 la DES ofertará 3 nuevos programas.

		 

		1.4 La reducción de horas-clase para fomentar el aprendizaje de los estudiantes y el uso de la infraestructura telefónica.
1.5 En la currícula de los PE se integró una segunda lengua de forma obligatoria.
1.6 Se fomenta el uso de las TIC: se implementaron EE en línea para la educación multimodal
1.7 En la DES se desarrollan proyectos de educación flexible y de b-learning

		 

		 

		 

		1.7 Se han atendido del total de observaciones emitidas por COPAES el 74.15%

		1.2 100% de los estudiantes cuentan con un tutor académico;
Reducción en los tiempos de obtención de títulos y cédula

		 

		 

		1.3  61.53 % de programas educativos de calidad atendiendo una matrícula de 85.95% 

		 



		

		2

		 

		2.4  La DES cuenta con el primer programa de doctorado interinstitucional de la Universidad Veracruzana ; 

2.5  Con apoyos 
PIFI  los estudiantes participan en movilidad académica; 

2.6 Se promueve y se implementan estrategias para la publicación de productos académicos estudiantiles y de académicos

		 

		2.1 Se cuenta con al menos un posgrado  interinstitucional en cooperación con otras IES, resultado del trabajo con redes académicas entre CA; 

2.2 Se cuentan  con 26 Redes Académicas y 13 convenios nacionales e internacionales en la DES asociadas a las EE de los PE; 

2.3 Se han implementado estrategias para fortalecer la movilidad con EE totalmente impartidas en inglés a los estudiantes y la adquisición de bibliografía en otras lenguas.

		 

		 

		 

		 

		 

		2.7 La DES cuenta con un mayor numero de: PTC con grado preferente y  posgrado en el área disciplinar de su desempeño; CAEC y CAEF;  PTC con perfil PROMEP.  

		 

		 



		

		3

		 

		 

		 

		 

		3.4 Incorporación de nuevas experiencias educativas relacionadas con el medio ambiente en los PE de la DES; Los CA abordan diversas problemáticas ambientales en sus LGAC que impactan en el Plan  Maestro de Sustentabilidad de la UV uno de los cuales forma parte de la Red de investigación de "Competitividad, innovación y Desarrollo Sustentable"

		3.1 Se cuenta  institucionalmente con el programa "Bolsa de Trabajo", 
3.2 Se cuenta con el Sistema Integral de Vinculación universitaria; 
3.3 Se formalizó una alianza UV - FESE, suscribiendo diversos convenios de colaboración, en los que participan estudiantes y académicos; se cuenta con diversos programas de asesoría a los diferentes sectores.

		 

		 

		 

		 

		 

		 



		Problemas

		1

		1.5  38.46% de los PE de Licenciatura de la DES no han actualizado sus respectivos planes de estudio. 

		 

		1.7 Falta seguimiento de largo plazo en proyectos de innovación educativa adoptados por la Universidad Veracruzana.

		1.3 Pocos recursos para la realización de estancias y movilidad académica y estudiantil que permitan fortalecer las redes de colaboración. 

1.6 Persiste la poca articulación en las actividades de investigación y docencia de los cuerpos académicos de la DES.

		 

		 

		1.2 Se ha atendido el 44.64% del total de las recomendaciones emitidas por CIEES.

		 

		1.4 Implementar políticas y estrategias institucionales para la aplicación del EGEL.

		1.1 En virtud de que la matrícula se ha ampliado y un buen número de PTC se ha jubilado, se ha visto disminuida la calidad en la atención y la relación en proporción de estudiantes atendidos por PTC.

		 

		 



		

		2

		2.5 Bajo indice de eficiencia terminal y titulación en los PE de la DES

		2.1 Sólo 38.10% de los PE de posgrados de la DES están en  el PNPC; 2.2 escasa infraestructura física y de recursos humanos para la atención adecuada y desarrollo de los posgrados.

		 

		 

		 

		 

		 

		2.4  Recursos insuficientes para cubrir costos elevados por concepto de viáticos para traslado de estudiantes a las empresas.

		 

		 

		2.3  Solo 38.10% del total de programas de posgrado pertenecen al PNP.

		 



		

		3

		 

		 

		 

		 

		3.4  Aún faltan PE de licenciatura y posgrado que incorporen contenidos ambientales, que abarquen a la mayor parte de la comunidad de la DES.

		3.1  Falta fortalecer el sistema institucional de seguimiento de egresados; 

3.2  Aún no se cuenta con una participación generalizada de la DES en proyectos y programas de vinculación para la atención a los diversos sectores productivos y sociales; 

3.3  Poca gestión para captar financiamientos que contribuyan al desarrollo de la comunidad universitaria de la DES.

		 

		 

		 

		 

		 

		 













III. Actualización de la Planeación en el Ámbito de la DES

3.1 Misión

La DES Económico Administrativa Xalapa como parte constitutiva de la Universidad Veracruzana adopta las funciones sustantivas de la docencia, la investigación, la difusión y creación de la cultura y la extensión de los servicios universitarios; mismas que deben cumplirse con calidad, pertinencia, equidad, ética y en vinculación permanente con los diferentes sectores sociales que generen y distribuyan conocimientos para el desarrollo equitativo y sostenible.  Por ello, su misión es la de contribuir al desarrollo sustentable de la sociedad veracruzana, nacional e internacional a través de la generación, aplicación y extensión de conocimientos y de la formación integral de profesionales competentes en las áreas de administración, economía, negocios, contaduría, estadística, tecnologías de información y comunicación, publicidad, relaciones públicas y relaciones industriales que les facilite su inserción en los ámbitos laborales de los distintos sectores de la sociedad y promoviendo en sus acciones la equidad de género.



3.2 Visión a 2018

La DES Económico-Administrativa Xalapa, es una entidad académica de calidad, reconocida nacional e internacionalmente, dedicada a la formación de profesionales con un alto valor humano y competencias profesionales, preparados para responder a la problemática de las áreas de administración, economía, negocios, contaduría, estadística, tecnologías de información y comunicación, publicidad, relaciones públicas y relaciones industriales, participando proactivamente en el desarrollo del país; capaces de adaptarse a las condiciones de los nuevos entornos laborales y con un alto sentido de responsabilidad y ética profesional. Promoviendo el intercambio académico de alumnos y docentes como una estrategia orientada al desarrollo profesional integral. Atendiendo con sus planes de estudio de licenciatura y posgrado, las necesidades del entorno social, productivo y cultural del Estado de Veracruz, la región del Golfo y el sur-sureste del país.  Los servicios de calidad que ofrece se basan en la modernización de la infraestructura –académica, física y tecnológica-  impulsando el desarrollo de proyectos de investigación entre los CA al interior y exterior de la DES, siendo sus miembros responsables y comprometidos con las tareas académicas, el desarrollo sustentable, la equidad de género y el trabajo colaborativo, así como con la generación, aplicación, difusión y extensión social de nuevos conocimientos, en el marco de la gestión de sus funciones sustantivas.



3.3 Objetivos estratégicos

1. Incrementar la pertinencia de la oferta educativa ofertando a los estudiantes PE de licenciatura que atiendan las necesidades regionales, estatales, nacionales e internacionales, mediante estrategias de innovación educativa que promuevan la vinculación con el sector productivo y social, atendiendo, los procesos de autoevaluación, acreditación y reacreditación de los PE de Licenciatura de la DES y considerando como una opción importante el EGEL que impacte en la competitividad académica, la tasa de egreso y de titulación.

2. Mejorar la oferta educativa de posgrado atendiendo las necesidades regionales y el desarrollo social y económico.

3. Asegurar la calidad de la formación integral del estudiante cuya práctica esté orientada por planes y programas de estudio, flexibles y por competencias; complementados con actividades relacionadas con: movilidad, promoción a la salud, deportes, arte y cultura.

4. Fortalecer la capacitación pedagógica y disciplinar de la planta docente que impacte en la formación de los estudiantes, mediante el desarrollo de los CA de la DES con: proyectos de vinculación, movilidad y redes de colaboración que cultiven las LGAC; PTC con grado preferente, perfil deseable PROMEP y adscritos al SNI, así como la promoción de las estancias de investigación en IES nacionales y extranjeras, todo esto acompañado de la habilitación de infraestructura tecnológica de vanguardia.



3.4 Políticas para el logro de los objetivos estratégicos y el cumplimiento de las Metas Compromiso 

1.1 La DES asegura la calidad y pertinencia de sus PE y los servicios académicos que se ofrecen 

1.2 Se considera al EGEL como un instrumento de evaluación que brinda información para la mejora de la calidad de sus planes y programas de estudio asegurando la formación integral y pertinente de los estudiantes.

1.3 La DES establecerá actividades que impacten en la eficiencia terminal de los estudiantes 

2.1 Favorece la consolidación de la oferta educativa de los programas educativos de posgrado y sus procesos académicos con base en los referentes de calidad del PNPC.

3.1. La vinculación con el sector productivo se integrará como parte de las funciones sustantivas de la DES.

3.2. La innovación educativa vista como un proceso gradual transforma el modelo educativo institucional aplicando programas innovadores de atención al rezago implementando técnicas pedagógicas innovadoras y tecnologías de la información y comunicación

3.3 Impulsar la participación de estudiantes en actividades académicas, deportivas y las relacionadas con el desarrollo sustentable y el cuidado de la salud.

3.4 La DES promoverá la movilidad nacional e internacional de los estudiantes, así como las estancias de investigación nacional e internacional

4.1 La DES promueve una planta académica con características acordes con los estándares de calidad nacionales e internacionales, organizada en cuerpos académicos consolidados que cultiven LGAC que contribuyan significativamente y de manera oportuna al desarrollo social y económico de la entidad y el país.



3.5 Estrategias y acciones para el logro de los objetivos estratégicos, de las Metas Compromiso y atención a las áreas débiles 

1.1.1 Analizar la oferta educativa de TSU y licenciatura, con criterios de calidad en beneficio de la formación del estudiante, afines a las tendencias nacionales e internacionales de empleabilidad y desarrollo humano.

1.1.2 Evaluar, acreditar y reacreditar por organismos externos CIEES y COPAES los PE de la DES para la obtención del reconocimiento de calidad.

1.2.1 Promover la participación de estudiantes en el EGEL con la finalidad de analizar los resultados y mejorar los Planes y Programas de Estudio que atiendan la pertinencia social

1.3.1 Instrumentar actividades que incrementen la eficiencia terminal en la DES.

2.1.1 Fomento y concientización para los profesores y directivos de los beneficios de incorporación y mantenimiento de los planes de estudio de posgrado en el PNPC.

2.1.2 Fortalecer y crear los vínculos necesarios para fomentar la movilidad que permita incorporar a estudiantes y académicos de posgrado en proyectos con otras IES.

2.1.3 Fortalecer el proceso gradual de formación de los académicos a través de proyectos de innovación educativa, incorporando en su práctica académica el uso de las TIC, el pensamiento complejo y las actividades de investigación.

2.1.4 Propiciar el incremento en la producción académica y su respectiva difusión a través de los medios establecidos por organismos nacionales e internacionales.

2.1.5 Motivar que el NAB de los programas de posgrado cumplan con los requerimientos que señala el marco de referencia del PNPC de CONACYT. 

2.1.6 Incrementar el número de programas de posgrado en el PNPC.  

3.1.1 Fortalecer la vinculación con entidades públicas y privadas.

3.1.2 Fortalecer e implementar el programa de emprendedores en todos los PE de la DES.

3.1.3. Ampliar la oferta de cursos remediales del PAFI en todos los PE.

3.2.1 Propiciar una mejora al modelo educativo institucional a través de la innovación educativa.

3.3.1 Potenciar el involucramiento de la comunidad universitaria de la DES en actividades culturales, deportivas y del cuidado de la salud y de la sustentabilidad.

3.4.1 Implementar programas de difusión de los distintos programas de movilidad académica y estudiantil de la Universidad y organismos externos nacionales e internacionales.

3.4.2 Brindar asesorías para agilizar el proceso de movilidad de académicos y estudiantes. 

4.1.1 Mejorar el nivel de habilitación de los  profesores de tiempo completo (PTC). 

4.1.2 Consolidar los cuerpos académicos y líneas de generación y aplicación  del conocimiento a partir del análisis.

Acciones 

1.1.1.1 Evaluación de la pertinencia de los PE con base en indicadores demográficos y socioeconómicos de fuentes oficiales e instrumentos ad hoc.

1.1.1.2 Actualización de planes y/o programas de estudio con base en la metodología del modelo educativo institucional.

1.1.1.3 Aplicación del programa institucional de seguimiento de egresados por PE.

1.1.2.1 Constituir equipos de trabajo para integrar los documentos y reciban las visitas de pares evaluadores de organismos externos (CIEES y COPAES) para la evaluación, acreditación y reacreditación de los PE y obtengan el reconocimiento de calidad

1.2.1.1 Desarrollo de cursos de apoyo para el EGEL.

1.2.1.2 Aplicación del EGEL en los PE de la DES.

1.3.1.1 Incremento del aprendizaje de idiomas.

1.3.1.2 Ampliación de las certificaciones en lenguas extranjeras para docentes, estudiantes y funcionarios.

1.3.1.3 Seguimiento a las cátedras y programas de estudio internacionales.

2.1.1.1 Realizar reuniones en cada entidad académica para difundir los beneficios y los impactos en los estudiantes de la incorporación y mantenimiento de los planes de estudio de posgrado en el PNPC.

2.1.2.1 Mantener y establecer convenios de movilidad académica y estudiantil  de los posgrados con otras IES y centros de investigación nacionales y extranjeros.

2.1.2.2 Fomentar la movilidad académica y estudiantil de los posgrados con otras IES nacionales y extranjeras.

2.1.3.1 Extender el programa institucional de innovación educativa para los profesores de posgrado.

2.1.4.1 Estimular la participación en eventos académicos nacionales e internacionales de prestigio (Congresos, simposios, coloquios, foros, etc.) de profesores y alumnos.

2.1.4.2 Elevar la producción académica de calidad para que sean publicados en libros y revistas indexadas y de reconocimiento nacional e internacional.

2.1.5.1 Incrementar y mantener el número de académicos que cumpla  con los requerimientos  que marcan los organismos de evaluación y acreditación a nivel nacional e internacional. 

2.1.6.1 Autoevaluación de los planes de estudio de posgrado de la DES para su incorporación en el PNPC. 

2.1.6.2 Mejora y atención a los resultados de la autoevaluación de los PE de posgrado.

3.1.1.1 Incremento y difusión de los acuerdos de colaboración con otras IES.

3.1.1.2 Impulso a la participación de estudiantes y académicos en programas de vinculación universitarios y servicio social.

3.1.1.3 Impulso y fortalecimiento de la participación de los estudiantes de todos los PE en ferias y exposiciones de emprendedores tanto al interior de la Universidad como al exterior.

3.1.2.1 Fortalecer el programa de vinculación en la DES con acciones que permitan la incorporación de los estudiantes en los sectores productivos de la región.

3.2.1.1 Detección oportuna de necesidades de cursos remediales y de nivelación en el nuevo ingreso.

3.2.1.2 Impulso de la participación de los estudiantes en tutorías de investigación para acercarlo a los estudios de posgrado

3.2.1.3 Fomento de la certificación del idioma inglés en todos los PE a través de instituciones acreditadoras con reconocimiento internacional

3.3.1.1 Impulso de la elección en experiencias educativas de elección libre relacionadas con el deporte, las artes y la cultura.

3.3.1.2 Implementar EE con temas de sustentabilidad

3.3.1.3 Difundir el programa institucional de sustentabilidad involucrando a la comunidad académica en las actividades que impacten directamente en el medio ambiente.

3.2.1.2 Fomento de la participación en torneos deportivos al interior y al exterior de la Universidad. 

3.4.1.1 Actualización de la normatividad en el tema de internacionalización.

3.4.2.1 Incremento de la movilidad estudiantil en los ámbitos regional, nacional e internacional.

3.4.2.2 Apoyo y seguimiento a la cooperación, la movilidad y las redes académicas.

4.1.1.1 Formación y actualización permanente de la planta académica que promueva las competencias pedagógicas, y disciplinares.

4.1.1.2 Promoción de la realización de estudios de posgrado para mejorar el grado de habilitación de los PTC.

4.1.1.3 Incremento de la movilidad y estancias de los académicos en los ámbitos regional y nacional, e internacional.

4.1.2.1 Análisis de la conformación de los CA y de las LGAC para su reagrupación y definición, respectivamente.

4.1.2.2 Formación y consolidación de CA y grupos de colaboración que impulsen la investigación socialmente responsable.

4.1.2.3 Participación de los CA en redes temáticas presenciales o virtuales multi e inter disciplinares, nacionales e internacionales.



3.6 Síntesis de la planeación de la DES (Cuadro síntesis)

		Concepto

		Políticas

		Objetivos estratégicos

		Estrategias 

		Acciones



		Mejorar la pertinencia de los programas y servicios académicos

		1.1, 1.3

		1

		1.1.1, 1.1.2

		1.1.1.1, 1.1.1.2, 1.1.1.3, 1.1.1.4, 1.1.2.1



		Mejorar la calidad de los PE de posgrado.

		2.1

		2

		2.1.1, 2.1.2, 2.1.3, 2,1,4, 2.1.5, 2.1.6

		2.1.1.1, 2.1.2.2, 2.1.3.1, 2.1.4.1, 2.1.4.2, 2.1.5.1, 2.1.6.1, 2.1,6,2



		Impulsar y/o fortalecer la innovación educativa.

		1.3

		1, 3

		1.3.1, 3.1.1, 3.1.2

		1.3.1.1, 1.3.1.2, 1.3.1.3, 3.2.1.1, 3.2.1.2, 3.2.1.3



		Impulsar y/o fortalecer la cooperación académica nacional e internacional.

		2.1, 3.3

		2,3

		2.1.3, 3.4.1, 3.4.2

		2.1.3.1, 3.4.1.1, 3.4.2.1, 3.4.2.2



		Impulsar y/o fortalecer la educación ambiental para el desarrollo sustentable.

		         3.2

		3

		3.3.1

		3.3.1.1, 3.3.1.2



		Mejorar y/o fortalecer la vinculación.

		3.1

		3

		3.1.1, 3.1.2

		3.1.1.1, 3.1.1.2, 3.1.1.3, 3.1.2.1



		Asegurar la atención a las recomendaciones de los CIEES y de los organismos reconocidos por el COPAES.

		1.1

		1

		1.1.2

		1.1.2.1



		Mejorar los resultados de TDSS y TDS del EGEL para obtener los Estándares 1 y 2 de Rendimiento Académico establecidos por el Padrón de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico.

		1.2

		1

		1.2.1

		1.2.1.1, 1.2.1.2



		Fortalecer la capacidad académica.

		4.1

		4

		4.1.1.1, 4.1.1.2

		4.1.1.1, 4.1.1.2, 4.1.1.3, 4.1.2.1, 4.1.2.2, 4.1.2.3



		Fortalecer y/o mejorar la competitividad de TSU y Licenciatura.

		1.1, 1.2, 2.1

		1,2

		3.1.4, 3.1.2, 3.2.4

		3.1.2.1, 3.1.2.2, 3.1.4.2, 3.1.5.1



		Mejorar la atención y formación integral del estudiante.

		3.1, 3.2,3.3

		3

		3.1.1, 3.1.2, 3.1.3, 3.2.1, 3.3.1, 3.4.1, 3.4.2

		3.1.1.1, 3.1.1.2, 3.1.1.3, 3.1.2.1, 3.2.1.3, 3.2.1.2, 3.4.1.1, 3.4.2.1, 3.4.2.2



















3.7 Metas Compromiso 2014-2017

		Meta Compromiso

		2014

		2015

		2016

		2017



		

		Valor Inicial

		Valor Final

		Valor Inicial

		Valor Final

		Valor Inicial

		Valor Final

		Valor Inicial

		Valor Final



		

		Número

		%

		Número

		%

		Número

		%

		Número

		%

		Número

		%

		Número

		%

		Número

		%

		Número

		%



		Capacidad Académica



		Total de Profesores de Tiempo Completo.

		Universo Inicial: 198

		Universo Final: 201

		Universo Inicial: 201

		Universo Final: 208

		Universo Inicial: 208

		Universo Final: 216

		Universo Inicial: 216

		Universo Final: 220



		MC: 1.1.1

		Licenciatura

		19

		9.60

		19

		9.45

		19

		9.45

		19

		9.13

		19

		9.13

		19

		8.80

		19

		8.80

		17

		7.73



		MC: 1.1.2

		Especialidad

		12

		6.06

		12

		5.97

		12

		5.97

		12

		5.77

		12

		5.77

		12

		5.56

		12

		5.56

		10

		4.55



		MC: 1.1.3

		Maestría

		75

		37.88

		78

		38.81

		78

		38.81

		85

		40.87

		85

		40.87

		92

		42.59

		92

		42.59

		97

		44.09



		MC: 1.1.4

		Doctorado

		92

		46.46

		92

		45.77

		92

		45.77

		92

		44.23

		92

		44.23

		93

		43.06

		92

		42.59

		96

		43.64



		MC: 1.1.5

		Posgrado en el área disciplinar de su desempeño

		94

		47.47

		94

		46.77

		94

		46.77

		94

		45.19

		94

		45.19

		95

		43.98

		95

		43.98

		100

		45.45



		MC: 1.1.6

		Doctorado en el área disciplinar de su desempeño

		47

		23.74

		47

		23.38

		47

		23.38

		47

		22.60

		47

		22.60

		48

		22.22

		48

		22.22

		52

		23.64



		MC: 1.1.7

		Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

		88

		44.44

		87

		43.28

		87

		43.28

		87

		41.83

		87

		41.83

		90

		41.67

		90

		41.67

		92

		41.82



		MC: 1.1.8

		Adscripción al SNI o SNC

		18

		9.09

		12

		5.97

		12

		5.97

		12

		5.77

		12

		5.77

		13

		6.02

		13

		6.02

		14

		6.36



		MC: 1.1.9

		Participación en el programa de tutorías

		119

		60.10

		119

		59.20

		119

		59.20

		125

		60.10

		125

		60.10

		138

		63.89

		138

		63.89

		150

		68.18



		Total de profesores que conforman la planta académica

		Universo Inicial: 464

		Universo Final: 467

		Universo Inicial: 467

		Universo Final: 468

		Universo Inicial: 468

		Universo Final: 470

		Universo Inicial: 470

		Universo Final: 472



		MC: 1.2.1

		Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitación y/o actualización con al menos 40 horas por año

		198

		42.67

		202

		43.25

		202

		43.25

		210

		44.87

		210

		44.87

		215

		45.74

		215

		45.74

		222

		47.03



		Total de Cuerpos Académicos

		Universo Inicial: 14

		Universo Final: 15

		Universo Inicial: 15

		Universo Final: 17

		Universo Inicial: 17

		Universo Final: 17

		Universo Inicial: 17

		Universo Final: 17



		MC: 1.3.1

		Consolidados

		1

		7.14

		1

		6.67

		1

		6.67

		1

		5.88

		1

		5.88

		2

		11.76

		2

		11.76

		3

		17.65



		MC: 1.3.2

		En Consolidación

		7

		50.00

		8

		53.33

		8

		53.33

		9

		52.94

		9

		52.94

		10

		58.82

		10

		58.82

		10

		58.82



		MC: 1.3.3

		En Formación

		6

		42.86

		6

		40.00

		6

		40.00

		7

		41.18

		7

		41.18

		5

		29.41

		5

		29.41

		4

		23.53



		Competitividad Académica



		Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic

		Universo Inicial: 13

		Universo Final: 16

		Universo Inicial: 16

		Universo Final: 16

		Universo Inicial: 16

		Universo Final: 16

		Universo Inicial: 16

		Universo Final: 17



		MC: 2.1.1

		Número y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia

		13

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		17

		100.00



		MC: 2.1.2

		Número y % de PE con currículo flexible

		13

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		17

		100.00



		MC: 2.1.3

		Número y % de PE que se actualizarán incorporando elementos de enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

		13

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		17

		100.00



		MC: 2.1.4

		Número y % de PE que se actualizarán incorporando estudios de seguimiento de egresados y empleadores

		13

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		17

		100.00



		MC: 2.1.5

		Número y % de PE que se actualizarán incorporando el servicio social en el plan de estudios

		13

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		17

		100.00



		MC: 2.1.6

		Número y % de PE que se actualizarán incorporando la práctica profesional en el plan de estudios

		1

		7.69

		2

		12.50

		2

		12.50

		2

		12.50

		2

		12.50

		2

		12.50

		2

		12.50

		2

		11.76



		MC: 2.1.7

		Número y % de PE basado en competencias

		13

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		16

		100.00

		17

		100.00



		Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables

		Universo Inicial: 13

		Universo Final: 13

		Universo Inicial: 13

		Universo Final: 13

		Universo Inicial: 13

		Universo Final: 13

		Universo Inicial: 13

		Universo Final: 13



		MC: 2.2.1

		Número y % de PE que alcanzarán el nivel 1 los CIEES.

		10

		76.92

		10

		76.92

		10

		76.92

		10

		76.92

		10

		76.92

		10

		76.92

		10

		76.92

		10

		76.92



		MC: 2.2.2

		Número y % de PE que serán acreditados por organismos reconocidos por el COPAES.

		8

		61.54

		8

		61.54

		8

		61.54

		8

		61.54

		8

		61.54

		8

		61.54

		8

		61.54

		8

		61.54



		MC: 2.2.3

		Número y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa evaluable

		12

		92.31

		13

		100.00

		13

		100.00

		13

		100.00

		13

		100.00

		13

		100.00

		13

		100.00

		13

		100.00



		MC: 2.2.4

		Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 1 del IDAP del CENEVAL

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		MC: 2.2.5

		Número y % de PE de licenciatura/campus con estándar 2 del IDAP del CENEVAL

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		Total de matrícula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic

		Universo Inicial: 6126

		Universo Final: 6126

		Universo Inicial: 6126

		Universo Final: 6126

		Universo Inicial: 6126

		Universo Final: 6126

		Universo Inicial: 6126

		Universo Final: 6126



		MC: 2.3.1

		Número y % de matrícula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total asociada a los PE evaluables

		6,126

		100.00

		6,126

		100.00

		6,126

		100.00

		6,126

		100.00

		6,126

		100.00

		6,126

		100.00

		6,126

		100.00

		6,126

		100.00



		Total de Programas Educativos de posgrado

		Universo Inicial: 20

		Universo Final: 20

		Universo Inicial: 20

		Universo Final: 20

		Universo Inicial: 20

		Universo Final: 20

		Universo Inicial: 20

		Universo Final: 20



		MC: 2.4.1

		PE de posgrado que se actualizarán

		17

		85.00

		20

		100.00

		20

		100.00

		20

		100.00

		20

		100.00

		20

		100.00

		20

		100.00

		20

		100.00



		MC: 2.4.2

		PE de posgrado que evaluarán los CIEES.

		0

		0.00

		0

		0.00

		1

		5.00

		1

		5.00

		0

		0.00

		0

		0.00

		0

		0.00

		0

		0.00



		MC: 2.4.3

		PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC)

		8

		40.00

		9

		45.00

		9

		45.00

		11

		55.00

		11

		55.00

		11

		55.00

		11

		55.00

		11

		55.00



		MC: 2.4.4

		PE de posgrado que ingresarán al Programa de Fomento a la Calidad (PFC)

		6

		30.00

		7

		35.00

		7

		35.00

		9

		45.00

		9

		45.00

		9

		45.00

		9

		45.00

		9

		45.00



		MC: 2.4.5

		PE de posgrado que ingresarán al Padrón Nacional de Posgrado (PNP)

		2

		10.00

		2

		10.00

		2

		10.00

		2

		10.00

		2

		10.00

		2

		10.00

		2

		10.00

		2

		10.00



		Total de Matrícula de nivel posgrado

		Universo Inicial: 290

		Universo Final: 290

		Universo Inicial: 290

		Universo Final: 290

		Universo Inicial: 290

		Universo Final: 290

		Universo Inicial: 290

		Universo Final: 290



		MC: 2.5.1

		Número y porcentaje de matrícula atendida en PE de posgrado de calidad.

		235

		81.03

		235

		81.03

		235

		81.03

		235

		81.03

		235

		81.03

		235

		81.03

		235

		81.03

		235

		81.03



		Tasa de egreso por cohorte generacional de TSU/PA

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%



		MC: 2.6.1

		Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA Ciclo A

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		MC: 2.6.2

		Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA Ciclo B

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		Tasa de titulación por cohorte generacional de TSU/PA

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%



		MC: 2.7.1

		Tasa de titulación por cohorte para PE de TSU y PA Ciclo A

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		MC: 2.7.2

		Tasa de titulación por cohorte para PE de TSU y PA Ciclo B

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%



		MC: 2.8.1

		Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A

		1,846

		600

		32.50

		1,846

		600

		32.50

		1,846

		600

		32.50

		1,846

		600

		32.50



		MC: 2.8.2

		Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		Tasa de titulación por cohorte generacional de Licenciatura

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%



		MC: 2.9.1

		Tasa de titulación por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		MC: 2.9.2

		Tasa de titulación por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0

		0



		Tasa de graduación por cohorte generacional de Licenciatura

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%

		M1

		M2

		%



		MC: 2.10.1

		Tasa de graduación para PE de posgrado

		290

		120

		41.38

		290

		120

		41.38

		290

		120

		41.38

		290

		120

		41.38



		Otras metas



		Otras Metas Compromiso

		Valor Inicial

		Valor Absoluto

		Valor Final

		%

		Valor Inicial

		Valor Absoluto

		Valor Final

		%

		Valor Inicial

		Valor Absoluto

		Valor Final

		%

		Valor Inicial

		Valor Absoluto

		Valor Final

		%
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IV. Valores de los indicadores de la DES y de sus PE 2012, 2013, 2014, 2015, 2016 y 2017




























V.  Proyecto Integral de las DES

5.1 Resumen del Proyecto Integral de la DES

		Objetivo Particular

		Meta

		Acciones

		Recursos solicitados por prioridad  para 2015

		Justificación 2015

		Recursos solicitados por prioridad para 2016

		Justificación 2016



		1

		1.1

		1.1.1

		$562,850.00 	

		Equipamiento y software necesario para mejorar laboratorios y aulas multimodales.

		$480,650.00

		Equipamiento necesario para mejorar laboratorios y aulas multimodales.



		

		

		1.1.2

		$60,000.00 

		Elevar los indicadores de eficiencia terminal para cumplir con los indicadores de organismos evaluadores y acreditadores.

		$60,000.00

		Elevar los indicadores de eficiencia terminal para cumplir con los indicadores de organismos evaluadores y acreditadores.



		

		

		1.1.3

		$185,600.00 	

		Se requiere del pago de la re-acreditación del PE para garantizar la calidad del mismo.

		$0.00

		Se requiere del pago de la re-acreditación del PE para garantizar la calidad del mismo.



		

		1.2

		1.2.1

		$6,000.00 	

		Atender las recomendaciones de CIEES para mantener el nivel 1 de la Licenciatura.

		$6,000.00

		Atender las recomendaciones de CIEES para mantener el nivel 1 de la Licenciatura.



		

		

		1.2.2

		$410,000.00 	

		Impulsar la innovación académica y pertinencia de los PE, atendiendo recomendaciones de organismos que permitan incrementar las tasas de egreso y titulación.

		$410,000.00

		Impulsar la innovación académica y pertinencia de los PE, atendiendo recomendaciones de organismos que permitan incrementar las tasas de egreso y titulación.



		

		

		1.2.3

		$20,000.00 	

		Mejorar el seguimiento de egresados de los PE de Informática y Ciencias y Técnicas Estadísticas.

		$0.00

		Mejorar el seguimiento de egresados de los PE de Informática y Ciencias y Técnicas Estadísticas.



		

		1.3

		1.3.1

		$326,000.00 	

		Fortalecer la formación integral del estudiante a través de la movilidad con otras IES.

		$293,250.00

		Fortalecer la formación integral del estudiante a través de la movilidad con otras IES.



		

		

		1.3.2

		$138,000.00 	

		Dar cumplimiento a los indicadores de competitividad académica de acuerdo a lo establecido por los organismos evaluadores y acreditadores externos, además de atender el indicador de atención integral al estudiante.

		$138,000.00

		Dar cumplimiento a los indicadores de competitividad académica de acuerdo a lo establecido por los organismos evaluadores y acreditadores externos, además de atender el indicador de atención integral al estudiante.



		

		1.4

		1.4.1

		$45,000.00

		Análisis diagnóstico de los resultados para verificar la pertinencia del PE y mantener e incrementar la eficiencia terminal de los PE de licenciatura de la DES.

		$45,000.00

		Análisis diagnóstico de los resultados para verificar la pertinencia del PE y mantener e incrementar la eficiencia terminal de los PE de licenciatura de la DES.



		2

		2.1

		2.1.1

		$1,330,272.00 	

		Equipamiento necesario para mejorar el equipamiento de los laboratorios y aulas multimodales atendiendo  el indicador de atención integral al estudiante para que los programas adscritos a la Facultad continúen acreditados y con matrícula de calidad.

		$226,533.00

		Equipamiento necesario para mejorar el equipamiento de los laboratorios y aulas multimodales atendiendo  el indicador de atención integral al estudiante para que los programas adscritos a la Facultad continúen acreditados y con matrícula de calidad.



		

		

		2.1.2

		$62,300.00 		

		Elevar los indicadores de eficiencia terminal para cumplir con los indicadores de organismos evaluadores y acreditadores, de tal forma que la trayectoria escolar de los estudiantes sea en un tiempo estándar.

		$110,200.00

		Elevar los indicadores de eficiencia terminal para cumplir con los indicadores de organismos evaluadores y acreditadores, de tal forma que la trayectoria escolar de los estudiantes sea en un tiempo estándar.



		

		

		2.1.3

		$50,000.00 	

		Se requiere del pago de la re-acreditación del PE para garantizar la calidad del mismo.

		$50,000.00

		Se requiere del pago de la re-acreditación del PE para garantizar la calidad del mismo.



		

		2.2

		2.2.1

		$744,655.00 	

		Dotar con equipamiento necesario para la atención integral del estudiante del posgrado.

		$176,119.00

		Dotar con equipamiento necesario para la atención integral del estudiante del posgrado.



		

		

		2.2.2

		$62,000.00 	

		Apoyará la divulgación de los proyectos de Investigación de académicos y estudiantes de PE de posgrado.

		$101,000.00

		Apoyará la divulgación de los proyectos de Investigación de académicos y estudiantes de PE de posgrado.



		

		

		2.2.3

		$38,000.00 

		Fortalecerá la docencia e investigación del PE de posgrado.

		$20,600.00

		Fortalecerá la docencia e investigación del PE de posgrado.



		

		

		2.2.4

		$197,600.00 

		Atender las recomendaciones de los pares evaluadores en cumplimiento con los indicadores para que los PE de posgrado  continúen en el PNPC-CONACYT.

		$194,200.00

		Atender las recomendaciones de los pares evaluadores en cumplimiento con los indicadores para que los PE de posgrado  continúen en el PNPC-CONACYT.



		

		2.3

		2.3.1

		$55,000.00 	

		La estancia de los estudiantes en otras IES nacionales, con profesores miembros externos de su comité, enriquecerá su investigación.

		$8,000.00

		La estancia de los estudiantes en otras IES nacionales, con profesores miembros externos de su comité, enriquecerá su investigación.



		

		

		2.3.2

		$92,000.00 		

		La estancia de los estudiantes en IES del extranjero, reforzará la formación del estudiante al trabajar con un tutor de perspectiva diferente.

		$122,000.00

		La estancia de los estudiantes en IES del extranjero, reforzará la formación del estudiante al trabajar con un tutor de perspectiva diferente.



		

		

		2.3.3

		$30,000.00 	

		Los profesores, miembros del NAB, podrán compartir el conocimiento científico y adquirir nuevas herramientas  para investigación.

		$30,000.00

		Los profesores, miembros del NAB, podrán compartir el conocimiento científico y adquirir nuevas herramientas  para investigación.



		

		

		2.3.4

		$107,000.00 	

		Atender  las recomendaciones de los pares evaluadores en cumplimiento con los indicadores para que el PE de la Especialización en Comercio Exterior continúe en el PNPC de CONACYT.

		$207,000.00

		Atender  las recomendaciones de los pares evaluadores en cumplimiento con los indicadores para que el PE de la Especialización en Comercio Exterior continúe en el PNPC de CONACYT.



		

		2.4

		2.4.1

		$2,000.00 	

		Apoyará la divulgación de los proyectos de Investigación de académicos y estudiantes del PE de MEAE.

		$2,000.00

		Apoyará la divulgación de los proyectos de Investigación de académicos y estudiantes del PE de MEAE.



		

		

		2.4.2

		$36,000.00 	

		Acervo bibliográfico para la atención integral del estudiante del posgrado.

		$8,000.00

		Acervo bibliográfico para la atención integral del estudiante del posgrado.



		

		

		2.4.3

		$164,800.00 		

		Como parte del programa nacional de posgrados de calidad, una de las exigencias con los estudiantes  consiste en realizar participaciones en congresos nacionales o internacionales  a través de ponencias.

		$18,000.00

		Como parte del programa nacional de posgrados de calidad, una de las exigencias con los estudiantes  consiste en realizar participaciones en congresos nacionales o internacionales  a través de ponencias.



		3

		3.1

		3.1.1

		$40,000.00 	

		Elevar la competitividad de los estudiantes mediante la certificación profesional en la disciplina.

		$40,000.00

		Elevar la competitividad de los estudiantes mediante la certificación profesional en la disciplina.



		

		

		3.1.2

		$20,000.00 	

		Elevar la competitividad de los estudiantes mediante la preparación profesional para cursos de certificación en la disciplina

		$20,000.00

		Elevar la competitividad de los estudiantes mediante la preparación profesional para cursos de certificación en la disciplina



		

		

		3.1.3

		$175,000.00 	

		Actualizar y fortalecer la infraestructura para la aplicación de exámenes de certificación.

		$175,000.00

		Actualizar y fortalecer la infraestructura para la aplicación de exámenes de certificación.



		

		3.2

		3.2.1

		$250,500.00 	

		Actualización de mobiliario y equipo para videoconferencia que contribuye al aprovechamiento de los servicios institucionales

		$196,500.00

		Actualización de mobiliario y equipo para videoconferencia que contribuye al aprovechamiento de los servicios institucionales



		

		3.3

		3.3.1

		$18,000.00 	

		Dotar de mobiliario para la adecuada impartición de tutorías.

		$8,000.00

		Dotar de mobiliario para la adecuada impartición de tutorías.



		

		

		3.3.2

		$186,000.00 	

		Dotar de infraestructura a la FEI en beneficio de la salud de los estudiantes.

		$16,000.00

		Dotar de infraestructura a la FEI en beneficio de la salud de los estudiantes.



		

		

		3.3.3

		$64,900.00 		

		Equipamiento de un taller que contribuye a la formación integral de los estudiantes como parte de sus actividades complementarias.

		$0.00

		Equipamiento de un taller que contribuye a la formación integral de los estudiantes como parte de sus actividades complementarias.



		

		3.4

		3.4.1

		$577,500.00 	

		Equipar aula de cómputo para atención a estudiantes con discapacidad visual.

		$420,000.00

		Equipar aula de cómputo para atención a estudiantes con discapacidad visual.



		

		

		3.4.2

		$10,000.00 		

		Mejorar la formación integral de estudiantes con discapacidad.

		$10,000.00

		Mejorar la formación integral de estudiantes con discapacidad.



		

4

		4.1

		4.1.1

		$790,667.00 

		Presentación de artículos que contribuyen a mantener y mejorar el nivel de los CA de la DES. 

		$959,100.00

		Presentación de artículos que contribuyen a mantener y mejorar el nivel de los CA de la DES.



		

		

		4.1.2

		$261,000.00 		

		Mantener o elevar el nivel de los CA.

		$87,000.00

		Mantener o elevar el nivel de los CA.



		

		

		4.1.3

		$38,100.00 		

		Desarrollo de investigación conjunta para incrementar producción académica.

		$0.00

		Desarrollo de investigación conjunta para incrementar producción académica.



		

		

		4.1.4

		$177,140.00 	 

		Mantener CA de en consolidación.

		$177,140.00

		Mantener CA de en consolidación.



		

		4.2

		4.2.1

		$237,200.00 	

		Mantener e incrementar el número de profesores con perfil deseable PROMEP.

		$77,550.00

		Mantener e incrementar el número de profesores con perfil deseable PROMEP.



		

		

		4.2.2

		$272,000.00 	

		Fomentar la producción académica y mantener perfil PROMEP.

		$70,000.00

		Fomentar la producción académica y mantener perfil PROMEP.



		

		

		4.2.3

		$190,000.00 	

		Mantener e incrementar en un total de 10 PTC con perfil deseable PROMEP.

		$190,000.00

		Mantener e incrementar en un total de 10 PTC con perfil deseable PROMEP.



		

		

		4.2.4

		$8,500.00 	

		Cursos de actualización que permitan mantener o incrementar el perfil deseable PROMEP.

		$8,500.00

		Cursos de actualización que permitan mantener o incrementar el perfil deseable PROMEP.



		

		4.3

		4.3.1

		$60,000.00 	

		Contribuir con producción académica indexada para la incorporación de PTC en reconocimiento SNI.

		$66,500.00

		Contribuir con producción académica indexada para la incorporación de PTC en reconocimiento SNI.



		

		

		4.3.2

		$17,300.00 	

		Desarrollo de investigación conjunta para incrementar producción académica.

		$0.00

		Desarrollo de investigación conjunta para incrementar producción académica.



		

		

		4.3.3

		$270,000.00 	

		Fomentar el incremento del número de PTC con reconocimiento SNI.

		$180,000.00

		Fomentar el incremento del número de PTC con reconocimiento SNI.



		

		

		4.3.4

		$138,000.00 	

		Equipamiento necesario para  que los profesores realicen sus actividades que le permitan mantener su perfil deseable PROMEP y el Cuerpo   sometido a evaluación para transitar de "En consolidación" a "Cuerpo académico Consolidado.

		$0.00

		Equipamiento necesario para  que los profesores realicen sus actividades que le permitan mantener su perfil deseable PROMEP y el Cuerpo   sometido a evaluación para transitar de "En consolidación" a "Cuerpo académico Consolidado.



		

		4.4

		4.4.1

		$1,067,500.00 	

		Asistencia a talleres que se darán en el evento para capacitación de docentes que impartirán experiencias educativas en los PE de reciente creación en la Facultad de Estadística e Informática.

		$1,092,300.00

		Asistencia a talleres que se darán en el evento para capacitación de docentes que impartirán experiencias educativas en los PE de reciente creación en la Facultad de Estadística e Informática.



		

		

		4.4.2

		$72,500.00 		

		Participar en congreso para la capacitación y actualización de los PTC que permita incremento de pertenecientes al SNI.

		$0.00

		Participar en congreso para la capacitación y actualización de los PTC que permita incremento de pertenecientes al SNI.



		

		

		4.4.3

		$46,400.00 	

		Actualización del acervo bibliográfico para contribuir a la formación docente y del estudiante.

		$47,600.00

		Actualización del acervo bibliográfico para contribuir a la formación docente y del estudiante.



		

		

		4.4.4

		$30,000.00 

		Apoyar en los procesos de actualización y capacitación.

		$30,000.00

		Apoyar en los procesos de actualización y capacitación.



		Totales

		

		$9,743,284.00 

		

		$6,577,742.00

		









5.2 Calendarización del registro del gasto[image: ]









































VI. Consistencia Interna del ProDES 2014-2015 y su impacto previsto en el cierre de brechas de calidad al interior de la DES

6.1 Verificación de la congruencia con la misión y visión de la DES

Los objetivos que se persiguen con la elaboración del ProDES 2014-2015 y del proyecto integral, son contribuir al fortalecimiento y la mejora del funcionamiento de la DES a nivel nacional e internacional, consolidada al 2016 con objetivos, estrategias y metas académicas enfocadas a la formación integral y sustentable de recursos humanos de licenciatura y posgrado a través de la innovación educativa, la movilidad estudiantil, la equidad de género e impulsando la investigación a través de los CA al interior y exterior de la DES, atendiendo las necesidades del entorno social, con un alto sentido de responsabilidad y comprometidos con las tareas académicas y el trabajo colaborativo, así como la generación, aplicación y extensión social de nuevos conocimientos.



6.2 Verificación de la articulación entre problemas, políticas, objetivos, estrategias, acciones y el proyecto integral



		Ámbito

		Autoevaluación de la DES

		

		Planeación

		Proyecto integrador



		

		Problemas de la DES detectados en la autoevaluación que se atiende con el proyecto integral

		Políticas Institucional

		Objetivos  estratégicos de la DES

		Políticas de la DES

		Estrategias

		Acciones

		Objetivo particular



		Mejorar la pertinencia de los programas y servicios académicos.

		1.5, 2.5

		1.1

		1

		1.1, 1.3

		1.1.1, 1.1.2

		1.1.1.1, 1.1.1.2, 1.1.1.3, 1.1.1.4, 1.1.2.1

		1



		Mejorar la calidad de los PE de posgrado.

		2.1, 2.2

		2.1

		2

		2.1

		2.1.1, 2.1.2, 2.1.3, 2,1,4, 2.1.5, 2.1.6

		2.1.1.1, 2.1.2.2, 2.1.3.1, 2.1.4.1, 2.1.4.2, 2.1.5.1, 2.1.6.1, 2.1,6,2

		2



		Impulsar y/o fortalecer la innovación educativa.

		1.7

		3.1

		1, 3

		1.3

		1.3.1, 3.1.1, 3.1.2

		1.3.1.1, 1.3.1.2, 1.3.1.3, 3.2.1.1, 3.2.1.2, 3.2.1.3

		3



		Impulsar y/o fortalecer la cooperación académica nacional e internacional.

		1.3, 1.6

		4.1

		2,3

		2.1, 3.3

		2.1.3, 3.4.1, 3.4.2

		2.1.3.1, 3.4.1.1, 3.4.2.1, 3.4.2.2

		1,2,3,4



		Impulsar y/o fortalecer la educación ambiental para el desarrollo sustentable.

		3.4

		5.1

		3

		3.2

		3.3.1

		3.3.1.1, 3.3.1.2

		1



		Mejorar y/o fortalecer la vinculación.

		3.1, 3.2, 3.3

		6.1

		3

		3.1

		3.1.1, 3.1.2

		3.1.1.1, 3.1.1.2, 3.1.1.3, 3.1.2.1

		1, 2, 4



		Asegurar la atención a las recomendaciones de los CIEES y de los organismos reconocidos por el COPAES.

		1.2

		7.1

		1

		1.1

		1.1.2

		1.1.2.1

		1



		Mejorar los resultados de TDSS y TDS del EGEL para obtener los Estándares 1 y 2 de Rendimiento Académico establecidos por el Padrón de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico.

		1.4

		8.1

		1

		1.2

		1.2.1

		1.2.1.1, 1.2.1.2

		1



		Fortalecer la capacidad académica.

		1.1

		9.1

		4

		4.1

		4.1.1.1, 4.1.1.2

		4.1.1.1, 4.1.1.2, 4.1.1.3, 4.1.2.1, 4.1.2.2, 4.1.2.3

		4



		Fortalecer y/o mejorar la competitividad de TSU y Licenciatura.

		2.4

		10.1

		1,2

		1.1, 1.2, 2.1

		3.1.4, 3.1.2, 3.2.4

		3.1.2.1, 3.1.2.2, 3.1.4.2, 3.1.5.1

		1, 2



		Mejorar la atención y formación integral del estudiante.

		2.3

		12.1

		3

		3.1, 3.2,3.3

		3.1.1, 3.1.2, 3.1.3, 3.2.1, 3.3.1, 3.4.1, 3.4.2

		3.1.1.1, 3.1.1.2, 3.1.1.3, 3.1.2.1, 3.2.1.3, 3.2.1.2, 3.4.1.1, 3.4.2.1, 3.4.2.2

		3







6.3 Evaluación de la factibilidad para lograr los objetivos y compromisos de la DES

Los objetivos y compromisos propuestos por la DES se asumen como una responsabilidad colectiva ya que han sido incorporados a través de la participación de las diferentes EA que la conforman. El desarrollo mostrado hasta ahora por estas EA ha demostrado que existe un marcado sentido de compromiso  a través del cumplimiento de distintos proyectos establecidos. La incorporación de una visión y misión colectiva hace referencia a una participación en la cual se comparte el logro de cada uno de los objetivos y compromisos propuestos por todos y cada uno de los que conforman esta DES. Por ello los objetivos propuestos han sido adecuados al plazo correspondiente y valoradas las capacidades con las que cuenta la DES, se puede tener la certeza de la factibilidad en el logro de lo propuesto. Debe considerarse también que el alcance de estos objetivos está en función de la disposición oportuna de los recursos solicitados y en la aplicación efectiva bajo la cual se haya establecido el compromiso.



6.4 Revisión sustentada y racional de los recursos solicitados

Los recursos solicitados en el ProDES 2014-2015, tienen la finalidad de mejorar la capacidad académica de la DES. A través del equipamiento se pretende mejorar las condiciones para la investigación de los PTC, mediante el trabajo en los CA; el apoyo se solicita para PE  de licenciatura y posgrado, lo que involucra a los académicos y los estudiantes, además con la incorporación del programa institucional del servicio social, la generación de redes de colaboración y la organización de eventos que permiten la difusión de la investigación y la proyección nacional e internacional de los CA y PTC. Los recursos solicitados para la actualización del acervo bibliográfico, tiene la finalidad de mantener la actualización de la comunidad de la DES, para responder las problemáticas acorde a los nuevos postulados teóricos; la adquisición de software especializado será empleado como herramientas para responder con eficiencia las demandas académicas y de investigación. La movilidad estudiantil nacional e internacional incorporará a los estudiantes de licenciatura, posgrado y académicos para la difusión de los trabajos y proyectos de investigación, que al mismo tiempo permiten la complementariedad y el fortalecimiento de los mismos, a través de procesos de vinculación y encuentros con otras IES nacionales e internacionales; el fortalecimiento mediante equipo a los programas de posgrado de calidad mantendrá una oferta educativa de calidad.








VII. Conclusiones

La conformación de diferentes objetivos plasmados por las EA que conforman esta DES apuntan hacia el mejoramiento académico y a lograr la pertinencia de sus programas educativos. Si bien es cierto que existe una diversidad de propuestas justificadas por las diferentes estructuras y situaciones por las que atraviesa cada entidad académica, el proyecto en su conjunto busca integrar a los distintos elementos que participan en el logro de un objetivo común, mismos que no se reducen solamente a la participación de estudiantes y académicos, sino también al crecimiento de la infraestructura y a la dotación de equipo y materiales de trabajo que contribuyen a un mejor ejercicio del quehacer académico.

Dado lo anterior, al mismo tiempo se busca fortalecer los diferentes aspectos que la Universidad Veracruzana ha establecido como sus fundamentos para crecer alineado a los principios de sustentabilidad, la equidad de género y la valoración del medio ambiente. Para ello, cada propuesta ha incorporado en su proyección, la interacción de estos elementos sustanciales que sin duda impactarán de manera positiva a la visión institucional, estableciendo siempre una congruencia con las exigencias de un enfoque de innovación sin impactar en detrimento el entorno.

Los académicos y autoridades de esta área están comprometidos para mejorar cada vez más la DES, los primeros alcanzando grados académicos de maestría y doctorado, reconocimientos en PROMEP y SNI,  y en cursos de actualización; en forma conjunta atendiendo las recomendaciones de los CIEES y los organismos reconocidos por el COPAES; apoyando el avance de los CA hasta lograr que para 2016 haya más CA con grado de “Consolidado”, y los que se encuentran “En Formación” pasen a “En Consolidación”, así mismo, dar un fuerte impulso al área de Posgrados, actualizándose y obteniendo reconocimiento en el PNPC. 

La DES siempre busca elevar los niveles de eficacia y eficiencia e impactar la formación integral del estudiante con compromiso, responsabilidad, sustentabilidad, equidad de género y profesionalismo. Se requiere el apoyo económico para poder seguir impulsando este compromiso ante la sociedad, y a medida que sean otorgados se puedan alcanzar las metas compromiso y cumplir con los objetivos establecidos en el presente proyecto.

Al hacer un balance de las metas alcanzadas y las pendientes, se hace evidente la necesidad de continuar avanzando en beneficio del estudiante brindándole una educación de calidad, innovación académica, espacios adecuados, de tal manera que al egresar tenga las competencias necesarias para distinguirse en el mercado laboral y seguir desarrollándose profesionalmente.
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