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Universidad Veracruzana

P/PIF1-2013-30MSU0940B-01 Atencién institucional a problemas comunes de las 27 DES de la Universidad Veracruzana

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar el desarrollo del perfil integral de los académicos a través de la formacion en las funciones de docencia, tutorias, gestion y generacion y
aplicacion del conocimiento, para contribuir en la consolidacion de la innovacion académica de calidad.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
118,636.00

Desarrollo 15 proyectos de experiencias educativas ofertadas a través de
Programa de Formacién de Académicos (ProFA) en modalidad distribuidg
y virtual que orienten el desempefio de una practica academica
innovadora en la generacidn y aplicacion del conocimiento, asi como en
el desarrollo de la tutoria, la gestion y la docencia.,

3 15 nuevos cuerpos consolidados (9 nuevos vy 6 ratificados) con incidencia| 1.00 0.00 0.00 25,173.00 0.00 0.00
en los programas educativos, la investigacion y el desarrollo tecnoldgico.

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.c0 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00

Observacion

Los dias 28 y 29 de abril se llevd a cabo el 2° Taller de Innovacion en la practica docente, donde se abordo el eje 'vinculacién'. Asistieron académicos
que forman parte de la Red Innova Cesal y de la Red Institucional de Innovacion Educativa y otras autoridades academicas de la UV. Derivada de
ésie, se generaron conlcusiones y propuestas para hacer una lriangulacién donde la vinculacion se vea como un efeclo de la docencia e invesligacion
que den por resultado la innovacion educativa y que este aprendizaje se reincopore en los PE.

i 3 } Ya se adquirieron materiales y consumibles de compulo y oficina para el desarrollo de proyeclos del CA FISICA ESTADISTICA DE LLOS SISTEMAS
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Seguimiento de Metas Acaucmicas

‘ ‘ COMPLEJOS vy se encuentran en comprobacion de gastos. ‘

Descripcion del Objetivo Particular

Cerrar las brechas de calidad entre las DES vy al interior de ellas

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Favorecer el cierre de brechas y propiciar la descentralizacion 3.00 2.00 66.67 | 4,116,008.00 0.00 0.00
universilaria, a través de una infraestructura de telecomunicaciones
robusta gue permita garantizar la accesibilidad, disponibilidad y
confiabilidad de los servicios institucionales, apoyando con ello las
actividades sustanlivas y adjetivas de nuestra universidad en 3 de
nuestras regiones.

2 Impulsar ia innovacién educaliva, a través del equipamiento de espacios 2.00 0.00 0.00 | 2,756,134.00 0.00 0.00
universitarios en 2 de nuestras regiones que garantice la accesibilidad,
disponibilidad y confiabilidad de los programas académicos ofertados.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

[ E] Meta Monto Meta Meta Monto Meta [SE] Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 3.00 0.00 0.00 000 | 2.00 0.00
2 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 Se realiz6 la instalacion de energia de respaldo, plataforma de hardware y conectividad beneficio asi a las dependencias de las diferentes regiones asi
como también la actualizacion e instalacion de equipos de telecomunicaciones como swilch, equipos enrutadores, servidores. Aun no se cumple en su
totalidad dicha meta debido a que estan en proceso compras

2 Se mejora los espacios educativos a fravés de equipamiento de espacios universitarios con equipo necesario como equipos de videoconferencia
camaras de video, materiales necesarios para dicho funcionamiento.

Trimestlre 2 -
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Descripcion del Objetivo Particular
Consolidar la vinculacion de la docencia con la investigacién y la internacionalizacion de la comunidad universitaria.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Incrementar la participacién de la comunidad estudiantil y académica en 10.00 10.00 100.00 | 219,273.00 0.00 0.00
los programas de movilidad nacional e internacional.

2 Fortalecer a las 5 regiones de la UV en maleria de gestion para la 5.00 5.00 100.00 | 62,304.00 0.00 0.00
internacionalizacion.

3 Equipamiento de labeoratorio para mejorar y asegurar la calidad de las 1.00 1.00 100.00 | 473,239.00 0.00 0.00
actividades de investigacion y docencia,en las regiones de Poza
Rica-Tuxpan, y Coatzacoalcos-Minatitlan, para disminuir brechas entre
los diferentes campus de la Institucion.

) ) cl L L) . O L U
Hrog . L aco Frog 03 f o Prog ga K acdo Prog " do
1 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 | 1.00 0.00
No. MA Observacion
1 Hasta este periodo se logro apoyar a 10 estudiantes de las diferentes regiones de la instituciéon que realizan movilidad nacional e internacional.
2 Se logro impulsar acciones de internacionalizacion en las 5 regiones a {ravés de la organizacién de evenlos, visilas y talleres de capacitaciéon para los
gestores regionales.
3 Se adquirié un software labview. Se encuentra en proceso decompra el cromatégrafo
Trimestre 2
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

04 Incrementar los servicios bibliotecarios y los accesos a la Biblioteca Virtual en apoyo al desarrollo de los diversos programas de estudio de la
comunidad universilaria.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido

1 Incrementar y actualizar en los 4 campus el acervo mediante la 4.00 4.00 100.00 | 997,041.00 0.00 0.00
adquisicion de recursos documentales para apoyar los planes y
programas de estudios de las diversas DES.Seran heneficiados 20,000
alumnos de licenciatura y 15657 de los posgrados de las diversas DES

2 Incrementar el mobiliario para colocar los recursos documentales de 3.00 3.00 100.00 | 109,240.00 0.00 0.00
reciente adquisicion en tres bibliotecas de la Region Xalapa:
Economia, Arquitectura y Ciencias de la Salud,

3 Incrementar el contenido del Reposilerio Institucional, que es la memoria 1.00 1.00 100.00 68,206.00 ﬂ 0.00 0.00
institucional en texlo completo de una amplia gama de recursos que se
producen en la Institucidn, que propicia difundir hacia el exterior los
resultados de las investigaciones y la promociéon de la cultura.3000

documentos.
4 Renovar las licencias Lemb Digital y Classification Web. 2.00 2.00 100.00 | 130,995.00 0.00 0.00
Progra acla A 3 ado Frodara acla 4 3 (s (s Frogra ada A 3 aco Frogramada f a ado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00
Trimeslre 2
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Obse .
1 Se tiene un avance del 44.19 del total de la meta programada, el préximo semestre se estara alcanzando en su totalidad.
2 La meta ha sido alcanzada en su totalidad.
B 3 La meta ha sido alcanzada en su totalidad.
4 LLa meta ha sido alcanzada en su totalidad.
P4
Firma
et B AR
ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Leticia Rodriguez Audirac
Rectora Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Inslitucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad caplurd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL

SEDP
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimostre 2

Glave Convenio PIPIFI-2013-30MSU0940B-01
Nombre del Proyecto: Atenclén inslitucional a problemas comunes de las 27 DES de Ia Universidad Veracruzana

Valores alcanzados on ¢l trimestre
[ - Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual AJustado Trimestral —— Auste POrCONAles Obse:::;:::::n dela
Nomero | % Nomoro | % Nomero | % Institucional Indicador | Trimestral |  Anual
Gapacidad Académica
Total da Profesores de Tiempo Completo.  Totali1,878
1141 Licenciatura 14 075 20 1.06 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
112 Especlalidad 5 0.7 1 0.05 Q 0.00 0 0 0.00 000 0.00
113 Haestria 577 72 ke 21.25 i 0.05 1 0 0.05 100.09 0.25
1.1.4 Doctorado 854 46.01 723 3850 185 9.93 312 1] 16.61 1080 43.15
1.1.5 Posgrado en el drea disciplinar da su desempefio 635 3387 511 pdvil 151 804 151 0 804 100.00 24.55
1.1.6 Dgoctorado en gl 4rea disciplinar de su desempeiio 28 15.65 265 1411 75 399 75 0 3193 100.00 283
1.1.7 Perfil deseable reconocido por ¢l PROMEP-SES 1101 58.63 875 46.59 221 1.77 253 0 13.47 100+ 289
148 Adscripelén al SN ¢ SNC 465 24.76 326 17.36 92 4.90 123 0 6.55 100+ 3773
1.1.9 Participacién en el programa de lutorias 1220 64.96 961 51.17 263 14.00 441 0 23.48 160+ 45.89
Total de profesores que conforman la plantaa  Total:) 821
121 Profesores (l.’TC, PMT y PA) que reclben capacitacién ylo 1102 57.37 1134 59.03 409 213 331 0 17.23 80.93 2919
actualizacién con al menos 40 horas por aio
Total de Cuerpos Académicos  Tolal:166
1.3.4 Consolidados. 33 19.88 29 17.47 5 301 17 0 10.24 100+ 58.62
1.3.2 En Consolldacion. 53 31.93 45 71 9 542 11 0 6.63 100+ 24.44
1.3.3 En Forma¢ién. 58 34.94 65 39.76 4 241 9 Q 542 100+ 13.64
Compatilividad Académica ; ‘ i
Total de Programas Educativos de TSUPA Y llc  Total:136
244 Numero y % de PE con estud)los de factibilidad para buscar su 119 a7 en 99 72.79 9 147 16 0 1176 100+ 1616
pertinencia
2.1.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 115 84.56 119 847.5%0 2 147 21 0 15.44 100+ 17.65
213 Niimero y % de PE que se actvalizaran incorporando elcmemos de 85 6250 86 6324 0 0.00 0 o 0.00 0.00 0.0
enfoques centrados en ¢! estudiante o en el aprendizaje.
- " : -
214 Nameroy % de PE que s.o aclualizaran incorporando estudios de 105 7731 95 6985 9 147 15 0 11.03 100+ 15.79
seguimiento de egresados
- - -
215 Numero y % de PE que se aclualizaran incorporando estudios de 104 7426 92 67 65 9 § 47 15 o §1.03 100+ 16.3
empleadores
216 Numero y % de PE que se actualizaran Incorporando el servicio 93 5838 a4 £9.42 0 0.00 0 0 0.09 0.00 0.00
social en el plan de estudios
- - . .
247 Nimero y % de PE que se aclvallzaran Incorpgrando la prictica 53 8.97 4 22,35 0 000 0 0 0.00 0.00 0.00
profesional an el plan de estudios
2.1.8 Nomero y % de PE basado en competencias 107 78.68 95 70.59 J 221 16 0 11.76 100+ 16.67
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacin.  Total:125
2.1.9 | Mumero y % de PE que alcanzaran el nive! 1 los CIEES. [ 102 | 81.60 | e | 7840 | 1 [ 0.80 | 9 0 720 100+ 9.18
rlfﬁums (PTC,PMT.PA) que reciben capaciiacion.  Telalii2s
2140 PE que seran acredniadosgg::g;nismos reconocidos por el 67 53.60 54 4120 0 0.00 3 0 240 160+ 556
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Tolal:125
0 o
2111 Nimero y % de PE de licenclalura y TSU de buena calidad del total % 76.80 90 7200 . 0.80 o 0 0.00 0.0 0.00
de la oferta educativa evaluable
Numoroy % de PE de licenciaturaicampus con estandar 1 del IDAP
2.1.12 del CENEVAL / 4 320 2 1.60 0 0.00 Q 0 0.00 0.09 0.00
i
F
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SEP
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU0940B-01
Nombre del Proyecto: Atencién institucional a problemas comunes de las 27 DES de la Unlversidad Veracruzana
Valores alcanzados en el {rimestre
Origlnal Alustado Anual Ajustado Trimestral auns Ob | del
Clave MC Metas Compromiso 8 Nimaro Ajuste Porcentajes Selr:::l::&; A
Nimero | % Nimero| % Nomero | % Institucional Indicador | Trimestral | Anual
Total de matricula evaluablo da Nivel TSUIPAy lic  Tolal:40,331
Y o > n
2242 Nameroy % de'rnatncula alendida en PE de TSUIPA y Licenclatura 16524 90.56 530 | 9553 49 2735 653 0 162 6881 169
de calidad del total asociada a los PE evaluables
Tolal de Programas Educativos da posgrado  Total:B84
231 PE de posgrado que se actualizarin 46 5.22 33 375 0 0.00 14 0 1.59 100+ 4242
232 PE de posgado que evaluaran los CIEES. 1 0.11 1 0n 0 0.00 o 0 0.00 0.00 0.00
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 726 . .
233 de Calidad (PNPC) 64 28 62 7.04 10 1.14 20 0 227 100 3228
234 PE de posqrado que Ingresvarén al Programa de Fomento a la 2 261 2 250 2 0.23 15 0 170 100+ 68.18
Calidad (PFC)
235 PE de posgrado que mgresar?;:;;’adrbn Nacional de Posgrado 9 102 12 136 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
Total do Matricula do nivel posgrade  Tolal:1,085
244 Numero y porcentaje de matricula a.lend!da on PE de posgrado de 841 7751 853 7954 87 8.02 300 0 2783 £00» 34.99
buena calidad.
M2 Ajusie .
I 1]
Eficlencia tlermingl do pregrado y posgrado M1 M2 % Mz % Ajustado % Ajustado | M2 Alcanzado rithil Sianal % Alcanzado | % Trimestral % Total QObservaclones |[ES
2.5.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA 191 164 85.86 98 51.31 0 0.00 0 0 0.00 0.09 0.00
25.2 Tasa de titulacién por cohorte para PE de TSU y PA 23 19 82.61 20 86.95 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
2.53 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 10305 6033 58.54 5217 50.63 345 3.35 250 0 243 72.45 4.79
2.5.4 Tasa de titulacién por cohorle para PE de licenciatura 11320 5477 48.38 4685 41.39 169 1.49 151 0 1.33 89.35 3.22
2.5.5 Tasa da graduacion para PE de posgrado 647 590 91.19 464 71.72 156 24.11 45 i 6.95 28.85 9.69
r Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 0
J,-' I /
R LA e S ,/‘”’
ST =

/Z

ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez
Rectora

Reporte Seguimincto de Metas Compromisofl Universidad Veracruzana

/
L

Leticia Rodriguez Audirac
Res/pu'nsable del Proyecto
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-02  Atencion Integral a los Problemas de la Gestion Institucional

Descripcién del Objetivo Particular

Coadyuvar a lograr la mision institucional a través de aumentar |a eficacia y eficiencia de las funciones de apoyo mediante la mejora permanente del
Sistema de Gestion de Calidad de la Universidad Veracruzana {SGCUV)

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido

1 Mantener la certificacion en 2013 de sub procesos transversales, ampliar 1.00 0.00 0.00 277,198.00 0.00 0.00
el alcance y certificar nuevos procesos con la norma 1S0O:9001, medianle
la realizacion auditorias exlernas a traves del Sistema de Gestion de
Calidad de la Universidad Veracruzana

2 Fortalecer el Sistema de Gestion de Calidad de la Universidad 1.00 0.00 0.00 24,049.00 0.00 0.00
Veracruzana (SGCUV) con la incorporacion de la Norma ISO 14000,
alineada a ias necesidades y requisilos inslitucionales, para fortalecer los
servicios que se ofrecen asi comoy mejorar la cultura de la calidad con
tres talleres cuyo lemas sean: analisis y prevencion de riezgos, aplicacion
de la norma ISO 9001:2008 y actualizacién de audilores inlernos, a
impartirse en las cinco regiones.

4 Asegurar la ampliacién, contlinuidad y mejoramiento del Programa de 4.00 0.00 0.00 81,357.00 0.00 0.00
Desarrollo de la Funcion Directiva para personal directivo y del Programa
General de Capacitacion para personal administrativo y académicos , en
los cuatro campus de la Universidad.(15 capacitados por campus
haciendo un total de 60 trabajadores administrativos (6 mandos medios 5
administrativos y 10 académicos})

Trimesire 2
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s anto o 0 : onto 6 anto
Frog 1 anzado Pro % anzado Proagra 0 f o Proara . 0
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion

1 La realizacidn de las acciones estan programadas para el cuario trimestre del afo.

La realizacién de las acciones estan programadas para el tercer trimestre del afio.

La realizacion de las accicnes estan programadas para el tercer trimestre del ano.

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la calidad de la gestién inslitucional.
Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Academica
%o Programado  Ejercido %

No. MA
0.00 0.00

Programado Alcanzado
1.00 0.00 0.00 | 1,199,448.00

Contribuir a la descentralizacidn y a la mejora de |la geslion institucional a
través del fortalecimiento de la plataforma tecnoldgica y de la
capacitacion del personal técnico que le da soporte a las funciones

adjetivas de la Regién de Coalzacolacos de la Universidad.

Trimestre 4

Meta Meta Monto
Alcanzado

Trimestre 3

Meta Meta Maonto
Alcanzado Programada

Trimestre 2

Meta Monto
Alcanzado Programada

Trimestre 1

Meta Meta Monto Meta
Programada Alcanzado Programada

1 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00

Observacion

Se realiza el tramite de compra de las soluciones tecnoldgicas, teniendo los pedidos realizados y comprometidos los recursos para su pago.

Trirmesire 2 .
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Descripcion del Objetivo Particular

Implementar un modelo de planeacion y gestion estratégica, que forlalezca y expanda los enfoques y modelos acluales de planeacion institucional, a
traves de la ejecucion y sistematizacion de un proceso integral, abarcando todos los niveles y unidades organizacionales de la Universidad.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado / Programado  Ejercido %

Desarrollar e implantar el modelo institucional de planeacién y gestién . 50,345.00
estratégica que fortalezca el proceso de descentralizacion.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 | 0.0 0.00 1.00 [ 0.00 0.00

Observacion

1 La falta de cumplimiento de lo programada es debido a la busqueda del despacho externo idoneo para llevar a cabo |la implantacion del modelo, Sin
embargo ya se eslan realizando los tramites para la contratacion de servicios profesionales con la solicitud de cotizaciones con tres empresas que
puedan implementar el modelo requerido.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

2 Fomentar la educacion ambiental a través del programa de ahorro de 1.00 0.00 0.00 61,454.00 0.00 0.00
energia eléclrica de la regidn de Veracruz-Boca del Rio

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Moento Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 000 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |

Observacion

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acaaciicas

Se realizan los tramites para la adquisicion de dos unidades Luxémetro universal Cal-Lighl 400, leniendo los pedidos realizados y compromeltidos los
recursos para su pago, en relacion al foro universitario en ahorro de energia e;ata programado para el tercer trimestre.

nn/\

T AT L Mé‘ﬂ/

; Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Eenam'ﬁ/ uez
Rectora Responsable del Proyecto @’/

Los montos ejercidos que se rellejan en este reporle se presentan con caracter informativo, en lanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuario trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la instilucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago ascciados.

Trimeslre 2
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N DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
i : . CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Clave Convenlo PiPIFI-2013-30MSU0840B-02

Nombre del Proyecto: Atencion Integral a los Problemas de la Gestion Institucional

Valores alcanzados on ¢l trimestre

Clave MC Motas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral . Avancgommjas Observa?iones dela
Namero_| % Nomero| % | Nomero | % g indicador | _Trimestral | Anual Inagucion
Protesos estraténicos do gestion quo sordn certificados por |a norma SO 9000:2000. n y : = :
Tolal do procesos de gestion  Total:15 ]
1.1.1 Numero y % de los procesos cedificados 0.00 2 13.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.09
1.1.2 Nimero y % de procesos re-certificados 0.00 13 86.67 0 0.60 0 0.00 0.00 0.00

Disedo, Integracion y explotacion dal SlIA:
Tolal do modulos del SIIA _ Total:3

Esta meta se logrd desde
el fer tnmestre. Estan
perando J modulos
administracién escolar,

. . recursos humanos y
214 Nimero y nombre de los médulos que estarén operando 0.00 3| 10009 0 009 3 100.00 100+ 100.00 finanzas, por lo que se
{administracion escolar, recursos humanos y finanzas) -

cumpld con la meta

compromiso. Las
acciones por realizar son
para mejorar y amphar el
sisliema.

Esta mela se logré desde
¢t 1ef tnmestre. Los
modulos que operan

2.1.2 Modulos del SIA que operaran relacionados entre si 002 3 102.00 0 0.09 0 000 0.00 0.0 relacionadas entre si son:

(}Zj: {racion esc

recursos humanos y

finanzas
\ A
Porcentaje ponderado del curdplimientd #e 145 metas compromisgf] | 0
J |
/Z- & = A
Lo
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez Laura Elena Manihﬁéw
Rectora Responsable del Proyecto 'l
Pagina 1de 1
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e Fortalecimiento Institucional | o | ..
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eguimiento Académico de proyectos PIFI (2013)
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-03  Femento de ia perspectiva de género

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fomentar en la comunidad universitaria la cultura de igualdad de género y de respeto a los derechos de las mujeres
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %o
1 Fortalecer un programa institucional de estudios de género en la UV que 1.00 0.00 0.00 188,459.00 0.00 0.00
promueva los derechos humanos y especificos de las mujeres
Fortalecer la investigacion con perspectiva de género 1.00 0.00 0.00 27,756.00 0.00 0.00
Capacitar a las/os integrantes de la comunidad universitaria en temas de 4.00 2.00 50.00 19,665.00 0.00 0.00
acoso y hostigamiento sexual, y diversidad sexual
4 Implementar una campaia de sensibilizacion sobre derechos humanos 5.00 0.00 0.00 200,224.00 0.00 0.00
de las mujeres, violencia, acoso y hostigamiento sexual, igualdad de
oporlunidades y diversidad sexual, dirigida a la estudiantes, académicos
y administrativos

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzade | Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.070 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 | 2.00 0.00 I
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 R

Trimestre 2
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Segulmiento de Metas Acausmicas

No. MA Observacian

1 El curso sobre diversidad sexual programado para realizarse el mes de abril, se llevara a cabo a finales de junio ya gue hubo un cambio de fecha por
parte del especialista. La publicacidn esta programada para septiembre.

2 El ejercicio de los recursos de apoyo para el proyecto de violencia, tuvo que diferirse para ejercerse en agosto debido a cambios en la planeacion de
las etapas de! proyecto

Se han realizado los talleres en dos regiones v faita realizar los otros dos talleres que se llevaran a cabo a finales de junio.

4 Los videos estan programados para julio.

Descripcion del Objetive Particular

Consolidar el acervo institucional especializado en igualdad de género que promuevan lineas de investigacién con perspectiva de género
Descripcion de [a Meta Academica Valoras Cualitativos Valores Financleros
Programade Alcanzado % Programado  Ejercido %

i Incrementar los acervos especializados en equidad de género enlas 5 5.00 0.00 0.00 83,190.00 0.00 0.00
regiones universitarias

Trimestra 1 Trimestre 2 Trimestra 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Maonto Meta Mata Monto
Programada Alcanzade Programada Alcanzado Programada Alcanzade Programada Alcanzado

1 000 | 000 | 000 0.00 | 0.00 0.00
Observacion
1 La bibliografia ha sido seleccionada y entregada a la instancia institucional correspondiente. La adquisicion del acervo se encuentra en tramite.
Trimeslre 2
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Seguimiento de Metas Acaucmicas

o o e S

Firma

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

by

Mar

Eugenia Guadarrama Olivera

Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direceion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los dalos y comproebantes de pago asociados.

Trimesire 2
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DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

30MSU0940B
Ejercicio fiscal

Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

P/PIFI-2013-30MSU09408-03

Nombre del Proyecto: Fomento de la perspectiva de género

Trimestre 2

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Melan Gomnitamlio Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral - Avanc:orcenla]as Obser " dola
Nomero | % Nimero | % Niimero_| % e Indicador | Trimestral |  Anual |ngtiideion
Personal universitario capacitado en Igualdad de nénoroy violencia contra las mujeres
Total de profesoras (PTC, PMT y PA)  Total:3,334
Como se ha comentado
en ocasiones antenares,
los profesores se
muestran poco
114 Numeroy % de profosores capacitados en Igualdad do géneroy 0.00 500 | 1500 150 450 50 150 133 10 1e::1laeurce:a gzsniﬂfn’"’?ue
violencia contra las mujeres
desarrollar nuevas
eslrategias y
compiomeater a mas
personal capacitados para
lograr mejores melas
Tolal de profesoras (PTC, PMT y PA) Total:2,390
121 Nimero y % de profesoras capacitadas en igualdad de género y 0.00 90 1788 0 0.00 0 0.00 000 0.00
violencia contra Jas mujeres
Tolal de gdministrativos  Tolal:2,109
Los administrativos no
responden a las
convocatorias, ni
131 Nimero y % de administrativos capacltados. en igualdad de género y 0.00 150 741 50 937 15 07 3000 0 manifiestan muc_ho inlerés
violencia contra ias mujeres por el lema. Al igual que
en el caso de los
profesores, habra que
cambiar de eslralegias.
Tolal de administrativas  Total:3,127
No se han dado lodas las
condiciones para que
144 Namero y % de administrativas capacitadas en igualdad de géneroy 000 260 709 90 988 50 160 56.56 20 azzl::z:’t;lslage
violencia conlra las mujeres
programadas a las
acciones de capacitacion
reahzadas
El relraso en et nicio de
15.1 Numero y % de alumnos capacitados en igualdad de géneroy 0.00 2000 £3.95 750 23,08 430 1375 5733 ns 10$ Itglieres no ha
violencia conlra las mujeres permitido alcanzar la
mela.

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso/f Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
Eeey CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejerciclo fiscal 2013 Trimestre 2
Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU0940B-03

Nombre del Proyecto: Fomento de la perspectiva de género

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral by b Observaciones de |
Clave MC Metas Compromiso 9 Nimero Porcentales °|n:&3d?n L
Namero | % Nimero | % Nimero | % indicador | Trimestral |  Anual
Tofal doalumnas  Total:32,756
El relraso en €l inicio de
164 Namero y % de alt_lmnas capacitadas en'Igualdad de géneroy 0.0 3000 .16 1090 308 830 253 8300 2767 Ios_!gl!eres no ha
violencla contra las mujeres permitido alcanzar la
— mota
Wﬂlui‘ db génoro.
Estudios de génoro realizades  Tolal:d5
244 | Estudios do género realizados T [ 0.00 [+ JT 222 | o | o0 | 0 | 0.00 | 0.00 | 000
Campana para promover la [gualdad de género y Ia violencla contra las muleres [ _
Campaiia pasa promover la igualdad de géneroy  Tolal:10
| 314 | Ariculos publicados en revistas nacionales arbitradas [ [ 0.00 | 1 ] 1000 | 0 | 0.00 | 0 | 0.00 [ 0.00 l 0.00
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de 1as metas compromiso: | 35
o Bl AL
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Eugenia Guadarrama Olivera
Rectora Responsable del Proyecto
Pagina 2 de 2
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Seguimiento de Metas Académicas
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. _‘Z_aj'_!'else_gulmiehto _Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAMA INTEGRAL OF FORTALECIEINTO INSTITLCIONAL
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Universidad Veracruzana

P/PIFI1-2013-30MSU0940B-04 ProDES 2012 DES Area Académica de Artes-Xalapa

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

01 Garantizar el forlalecimiento y desarrollo de la capacidad académica de la DES, con PTC de alto perfil (PROMEP, SNI y SNC) impulsando la
habilitacion de los profesores buscando ademas la capacitacion y actualizacion disciplinaria y pedagdgica en la ensefianza personalizada de las artes,
asi como la investigacién y el trabajo colaborativo para el desarrollo de los CA, la produccion cientifica y artistica y la cooperacién inter y
multidisciplinaria. Establecer redes de colaboracion con otras IES nacionales y exiranjeras, a través de intercambios, eventos, investigacion conjunta,
publicaciones y estancias académicas, asi como la presentacion de los resullados de la produccion artistica de las LGAC de los CA en aclividades de
docencial/investigacidn/creacion

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %a Programado Ejercido %

1 Avanzar en el grado de consolidacion del CA Procesos Experimentales 1.00 0.00 0.00 74,228.00 0.00 0.00
Tecno-Artisticos, diversificando las LGAC, consolidando las redes
nacionales e internacionales; generando productos de investigacion y
coadyuvando a la divulgacion de la cultura de la sustentabilidad a través
de cursos y lalleres

2 Incrementar el grado de desarrollo del CA de Danza Contemporanea a 1.00 0.00 0.00 41,150.00 0.00 0.00
través de la formalizacion de convenios y proyectos de intercambio
académico con insliluciones nacionales e internacionales, impulsar

investigaciones y publicaciones, maniener el perfil PROMEP de por lo

menos dos de sus integrantes

3 Desarrollar programas que fortalezcan los CA de la Facultad de Musica 1.00 0.00 k 0.00 278,617.00 0.00 0.00
mediante la consolidacion de redes de colaboracion académica, el
regislro de la produccion artistica y el mejoramiento de equipamiento
tecnologico e instrumental. Ademas de establecer un programa de trabajd
en invesligacion e inlercambio académico que propicie la creacion de
redes que produzcan materiales didacticos impresos y digitales que
impacien en la mejora de los procesos de ensefnanza-aprendizaje del PE
Estudios de Jazz.

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Academicas

Mantener el nivel de consolidacion del CA Tealro, mediante la publicacion
y divulgacién de: libros y revistas académicas, asi como la presentacion
de ponencias en foros académicos nacionales e internacionales;
Presentacion de un proyecto de investigacion coleclivo sobre las artes
esténicas en México y Veracruz, asi como sobre las poéticas de
cregcion, la formacion escénica, la teatralidad y la performatividad
cultural; creacion de una red tematica con otro{s) CA nacionales e
investigadores de otros paises; dirigir y asesorar la investigacion para la
obtencién de grado en estudiantes de licenciatura y maestria, de forma
individua! y colaborativa; formacién de recursos humanos a través de la
docencia, la asesoria y la incorporacién de estudiantes a proyectos de

investigacion.

1.00 0.00 0.00 73,307.00 0.00

0.00

Ll d Ll d -l = =jele

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

B WIN] =

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

El cumplimiento de esta meta esta programada para el cuarto trimestre.

El cumplimiento de esta meta esta programada para el cuarto trimestre.

W N =

El cumplimiento de esta meta esta programada para el cuarto trimestre.

El cumplimiento de esta meta esta programada para el cuarto trimestre.

Trimesire 2
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Seguimiento de Metas Acaucmicas

Descripcion del Objetivo Particular

02

Consolidar e incrementar permanentemente las condiciones que coadyuven a la formacién integral del estudiante, impulsando los mecanismos que
fortalezcan los programas de apoyo durante su trayectoria escolar, asi como propiciar las acciones que equilibren la formacion en valores, el
desarrollo de compelencias y la adquisicion de conocimientos a través de actividades que promuevan la multiculluralidad y el respelo a la diversidad
de pensamiento e incentiven la participacion de la comunidad estudiantil en proyectos de creacion, produccion, gestion y difusion artisticas y
culturales. Impulsar la movilidad nacional e internacional de estudiantes a través de estancias, intercambios y participacion en eventos artisticos y
culturales. Impulsar una mayor participacién en los programas de vinculacion y difusién que aseguren el incremento de matricula y los indicadores de

las tasas de egreso y titulacion.
Valores Cualitativos

Descripcion de la Meta Académica

Aplicacion de proyectos para mejorar la atencion y la formacion de los
estudiantes de los PE de Artes Plastlicas a través de la imparticion
eficiente de tutorias, la aplicacion de competencias en el campo
profesional, el fortalecimiento de la infraestructura y un programa que
coadyuve a la formacién integral consolidando las acciones que apoyen
un aprendizaje significativo en el estudiante y por lo lanlo un incremento
en las tasas de egreso y litulacion

Programado
2.00

Alcanzado
0.00

%o
0.00

Valores Financieros

Programado  Ejercido

40,029.00

0.00

%
0.00

Impulsar actividades en las que el alumno realice acciones encaminadas
a la investigacion, creacion, geslion, organizacion y promocion de
evenlos estudiantiles a nivel nacional e internacional y desarrollar un
programa de atencion integral al estudiante que fortalezca su formacion.
Incentivar 1a participacion de los estudiantes en la realizacion de 3
montajes coreograficos para las practicas escénicas, practicas de campo,
cursos de formacidn escénica, un curso de salud integral y Ia adecuacion
y equipamiento de un espacio para el cuidado, rehabilitacion y terapia
fisica del bailarin en formaciéon, equipamiento de las salas de danza para
fortalecer el trabajo de acompanamiento musical en el entrenamiento y
formacién corporal y el mantenimiento del espacio escénico para la
practica esceénica.

4.00

0.00

0.00

170,878.00

0.00

0.00

Realizar un programa de atencion integral para estudiantes de la
Facultad de Musica que incluya curscs, talleres y la participacién de la
comunidad estudiantil en proyectos de creacion, produccion, gestion y

difusion aristicas y culturales

3.00

0.00

0.00

245,762.00

0.00

0.00

Elevar el nivel de calidad de |a formacion arlistica de los alumnos
mediante la implementacion de un programa de cursos intensivos sobre
las diferentes areas de la disciplina teatral, equipar los espacios

3.00

0.00

0.00

194,599.00

0.00

0.00

Trimesire 2
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académicos con equipo tecnologico de punta y desarrollar un programa
de apoyo que facilite el transito de los estudiantes en el PE Teatro.
Ademas de la realizacion de un programa de cursos sobre educacion
ambiental, salud y sustentabilidad en el arte para los estudiantes .
Incentivar la participacion de los estudianles en el programa de movilidad
nacional e internacional a fin de promover la formacion en valores, el
desarrollo de competencias y la adquisicion de conocimientos que
fortalezcan la multiculturalidad asi como la participacion en eventos

artisticos.
2lc L) L E1ld = O 0 2ld eLa O O 21l EiLd O 2
Froara adld - 00 Hroara a0 d H = a00 Froara Alla L3 i allD Froo il O 4 0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 000 | o000 |
3 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
El cumplimiento de esta meta esla programadas para el cuarto trimestre.
El cumplimiento de esta mela esla programadas para el cuarto trimestre.
3 Por motivos estralégicos las aclividades que estaban programadas para el presente trimestre, se transfieren al siguiente semestre de 2014. Por lo
que se veran reflejadas en el préximo trimestre.
4 Por motivos estratégicos las actividades que estaban programadas para el presente trimestre, se Iransfieren al siguiente semestre de 2014.Por lo que
se veran reflejadas en el proximo trimestre.
Trimestre 2
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Descripcion del Objetive Particular

Garantizar la calidad de la oferla educativa atendiendo las recomendaciones de los CIEES para lograr que los PE evaluables obtengan, ¢ en su caso
refrenden, el reconocimiento como programas de calidad por organismos externos, incrementando la calidad de la ensenhanza de las artes y el
fortalecimiento de la competitividad académica que garantice la pertinencia de los PE a nivel licenciatura y TSU, incorporando las nuevas vertientes

del uso de la innovacién educativa y un programa de apoyo que contemple la difusion del cuidado del medio ambiente, la salud y la formacién de
valores democraticos que vinculen la formacion del artista con el entorno.
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %a Programado Ejercido
1 Elevar la calidad de los programas educativos de Licenciatura y TSU de 1.00 0.00 0.00 23,912.00 0.00 0.00
Artes Plasticas que nos permita obtener el nivel 1 de CIEES a través de

esludios de perlinencia, de seguimiento de egresados y empleadores; y
con un programa de educacion ambiental, de salud, y de vinculacion con

el entorno.
2 Asegurar la calidad del PE de Danza Contemporanea manteniendo el 1.00 0.00 0.00 50,913.00 0.00 0.00
Nivel 1 de CIEES.
3 Desarrollar proyectos de vinculacién con diversos seclores, con temas de 1.00 0.00 0.00 23,786.00 0.00 0.00

educacion ambiental v salud, y equipamiento del centro de auloacceso de
la Facultad de Musica, para avanzar en los trabajos para la acreditacion
del PE Educacion Musical.

4 Atender las recomendaciones de CIEES y CAESA, fortaleciendo la 1.00 0.00 0.00 75,154.00 0.00 0.00
formacion artistica de los estudiantes mediante un programa de
proyectos de produccién de dos puestas en escena anuales de la
Compafia de la Facultad de Teatro (Proyectos Compafiia A y B),
elevando el nivel de calidad arlislica y la produccion de especlaculos en
foros nacionales y extranjeros; asi como crear un programa de cursos
intensivos de aclualizacion profesional para maestros y la ampliacion de
la oferla educaliva en modalidad virtual.

Hroo A3 & 0 Hroara a a A A00 Hroo (] (10 Hroo (13 ) (10
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 1 0.00 0.00 o B

Trimestre 2
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0.00

| 000 | 0.0

000 | 000 | 000 | | |

No. MA

Observacion

El cumplimiento de esta meta esta programada para el cuarto trimestre.

El cumplimiento de esta meta esta programada para el cuarto trimestre.

El cumplimiento de esta mela esta programada para el cuarto trimestre.

El cumplimiento de esta meta esta programada para el cuarto trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

Artes Plasticas, Musica y Danza.

Descripcion de |a Meta Académica Valores Cualitativos

Valores Financieros

Incrementar y mejorar la oferta educativa de Programas educativos de posgrade asegurando su calidad y realizando estudios de factibilidad en |a

Programado Alcanzado Programado  Ejercido %
2 Garantizar la pertinencia del PE Maesiria en Musica a través de un 1.00 0.00 0.00 31,634.00 0.00 0.00
programa integral que permila asegurar la calidad del posgrado en
Musica.
3 Aplicacion de proyectos de actualizacién disciplinar, equipo de 1.00 0.00 0.00 73,734.00 0.00 0.00
computacion y movilidad estudiantil, para Mantener la calidad del PE
Maestria en Artes Escénicas, reconocido en el PNPC.
0. MA <
L L ) c & L) ol L = & L)
Frog C Alca ado Prog & » ado 00 A a0 Hrog [ i 1
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 000 | 0.0 0.00
0 X D 0
El cumplimiento de esta meta esta programada para el cuarto trimestre.
El cumplimiento de esta meta esta programada para el cuarte trimestre.
Trimeslre 2

C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97:Universidad Veracruzana /# PAgina 6 de 7



Seguimiento de Metas Acauemicas
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-

Firma

3l

DOra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
Reclora

Rosa ;\risb Martinez Cabrera
Responsable del Proyecto

Los menlos ejercidos que se reflejan en asle reparie se presenian ¢on caracter informativo, en tanio el Departamento de Seguimiento Firanciero de la Direccidn de Fertalecimiento Institucional,
concluye la revisidn de la documentacidn que la universidad capturé durante el cuarle trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucidn
subsane en tiempo y forma las observaciones gque se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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B DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
SER

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

30MSU0940B Universidad Veracruzana

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU0940B.04

Nombyre del Proyecto: ProDES 2012 DES Area Académica do Artes-Xalapa

Valores alcanzados an el trimesiro
Clave MC Tiotai £ dhiioriifeo Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral . Avanc:orcenlajas Observaciones do la
Numero | % Niamero | % Nimero | % Nimerp Indicador |  Trimestral | Anual Inzdtucion
Capacidad Académica :
Total de Profesores de Tiempo Completo.  Total:71
La Meta de alcanzara
114 Licenciatura 5 704 12 16.90 0 000 0 0.00 0.00 0.00 hasta e! cuatro
cualnmeste
La Meta da alcanzara
11.2 Espectalidad 5 704 1 141 0 0.6 0 0.09 060 0.00 hasta el cuatro
cuatnmaste
La teta de alcanzara
113 Maestria 64 90 14 35 49.30 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta ef cualro
cuatnmesle
La Mela de alcanzara
1.14 Doctorado 24 33.80 23 32.39 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cualro
cualimeste
La Mela de alcanzara
1.1.5 Posgrado en ¢! area disciplinar de su desempeiio 88 123.94 58 81.69 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasla el cuatro
cuatrimesle
La Meta de alcanzara
1.1.6 Doctorado en ¢! rca disciplinar de su desempeno 24 33.80 23 32.39 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00 hasta el cualro
cualrimeste
La Meta de a'canzara
1.1.7 Perfil deseable reconocido per el PROMEP-SES 39 54.93 3% 50.70 ¢} 0.00 0 009 060 0.62 hasta e cualro
cualinmesio
La Meta de a'canzard
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 13 18.31 12 16.90 0 0.00 0 0.09 0.60 0.09 hasta el cualro
cualnmesle
|.a Meta de acanzara
149 Participacién en ¢l programa de tutorias 73 102.82 8 53,52 0 0.0 0 0.0% 0.00 0.09 hasla el cualro
cualiimeste
Total de profesores que conforman la plantaa  Total:236
aMa aicanzara
124 Profesores (!’TC', PMT y PA) que reciben capacitacion ylo 150 6355 128 504 0 000 0 0.00 0.00 000 o La;?:; :u;:; a
actualizacion con al menos 40 horas por aio
cualnmeste
Totdl do Cuerpos Académicos  Tolal:b
La Meta de alcanzara
131 Consolidados. 3 5000 2 3333 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasla el cuatio
cuatnmesle
La Meta de alcanzara
1.3.3 En Formacion. 5 8333 4 6667 0 0.00 0 0.00 0.00 000 hasta el cualro
cudlimesle
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-04

Nombre del Proyecto: ProDES 2012 DES Area Académica de Artes-Xalapa

/
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 2

Valores alcanzados en el timesire

Avance
inal j i
Clave MC Malas Compromiso Origina Ajustado Anual Ajustado Trimestral — T Obselr::lti:‘is:lzsn de la
Nimero | % Nomero | % Namero | % indicador | Trimestral |  Anual
Competitividad Acadimica .
Total de Programas Educatives de TSUIPAYy lic  Total:11
] La Meta de a'canzara
bl
244 Niimero y % de PE con esludi.os de_fact bilidad para buscar su 1 169.09 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000 T T
pertinencia ;
cuatrimeste
La Mata de alcanzara
21.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 1 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 000 0.00 hasta el cuatro
cuatrimesle
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de LaMeta ge alcanzara
243 ¥ 4 e 1 100.00 1| 10009 0 0.00 0 0.00 0.03 0.09 hasla el cuatro
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. .
cualrimesle
La Mela de alcanzara
) o . .
214 Nimoro y % do PE que se aclualizarén Incorporando estudios de 11 100.00 1| 10000 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cualro
seguimiento de egresados ;
cuatrimeste
) o . ! La Meta de afcanzara
215 Numero y % de PE que se aclualizaran incorperando esiudios de 1 100.00 11 100,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cualro
empleadores )
cualimesie
) . . - La Meta de alcanzara
216 Numoroy % de PE que se aclualizardn |nco_rporando el servicio " 10060 i 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasla el cualro
soclal en el plan de estudios .
cualnmeste
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando la préctica i \a Mola ds slcaniach
2.4.7 ‘ 11 104,00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 00 009 hasla e! cuatro
profesional en el plan de estudios )
cuatrimeste
La Mela de alcanzara
218 Numero y % de PE basado en competencias 11 100.00 1" 16000 0 0.0 0 0.00 0.0 0.00 hasla el cualro
cuatnmesle
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién, Tolal:5
La Meta de alcanzara
219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 7 140.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.0 hasta el cuatro
cualnmesle
Profesores (PTC.PMT.PA) que reciben capacitacion.  Tolal:5
PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el LaMata de aicanzara
2110 a por org P 2 40.00 1 2000 0 0.09 0 0.00 0.09 0.00 hasta el cualro
COPAES. )
cuatnmesle
Profesores {F1C,PMT,PA) que recibon capacitacion.  Total:s
. N La Mela de alcanzara
2444 Nomero y % de PE de licenclatura y TSU de buena calidad del total 7 140.00 5 160,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cuatro
de la oferta educativa evaluable :
cualrimesle
Total de matricula evaluabla de Nival TSU/PAy fic  Total:1,404
La Meta de alcanzara
, o .
2212 Niimaero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 1379 98.22 1058 75.36 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cuatro
de calidad de! total asociada a los PE evaluables :
cualrimesle
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- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
o CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU0940B-04

Nombre del Proyecto: ProDES 2012 DES Area Académica de Artes-Xalapa

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral L Observaciones de |2
Clave MC Metas Compromiso Nimero Porcentajes Institucion
Namero | % Nomero | % Namero | % indicador |  Trimestral Anual
Total de Programas Educativos de posgrado  Total:1
La Meta de alcanzara
231 PE de posgrado que se actualizaran 2 200.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cuatro
cualnmesle
213 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 5 209.09 1 100.00 0 0.00 0 0.00 000 009 La r:;?ad; zf:l?;ara
de Calidad (PNPC) .
cuatrimeste
234 PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a fa 2 20000 1| 10000 0 000 0 000 . 000 0.0 N :1:5:5 ?'fi?f'a
Calidad [PFC) .
cuainmeste
Total de Matricula de nivel posgrado  Total:21
2.4 Nimero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 30 14285 21 100.00 0 009 0 0.00 0.00 0.00 La I:!:;?ad; :!:::lt:;ara
buena calidad. .
cuatrimeste
Eficiencia terminal de pregrado y posgrade M M2 % M2 % A]qu’ do % Ajusfado | M2 Alcanzado | % Alcanzade | % Trimostral % Total Observaciones IES
La Meta de alcanzara
251 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSUy PA 28 20 76.92 20 76.92 0 0.00 0.00 0.00 0.00 hasta el cuairo
cualrimesle
La Mela de alcanzara
252 Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU y PA 23 19 82.61 20 85.96 0 0.00 0.00 0.00 0.00 hasla el cualro
cualiimesle
La Mela de alcanzara
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 276 156 56.52 155 56.16 0 0.00 0.00 0.00 0.00 hasla el cualro
cualimeste
La Meta de alcanzara
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 276 13 40.94 155 56.16 0 0.00 0.00 0.00 000 hasta el cualro
cualimeste
La Mela de alcanzara
255 Tasa de graduacién para PE de posgrado 30 30 100.00 20 66.67 0 0.00 0.00 0.00 0.00 hasla el cuatro
cualrimeste
| Porcentaje ponderade del cumplimiento de las metas compromiso: 0 |
[4)
i < il .
. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez RosafArlsbb Martinez Cabrera
Rectora Respgnsable del Proyecto
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Seguimiento de Metas Acauemicas
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‘el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAA INTEGRAL DE FORTALE CAREENTO PESTITUCIONAL

P L B8 ¢ e e ombecinc] 5 6 oo i s
x X .‘_

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-05  Aseguramiento de la calidad de la formacidn de los estudiantes de la DES a través de la mejora continua de la
i calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES Biolégico Agropecuaria Veracruz.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

01 Fortalecer la competitividad académica de los PE de la DES; en MVZ, a través de la atencion a las recomendaciones emitidas por CONEVET y el
somelimiento a estandares nacionales como EGEL

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Atender el 90% de las recomendaciones {2) emitidas por el organismo 2.00 1.00 50.00 | 333,350.00 0.00 0.00
acreditador (CONEVET)al programa de MVZ, para lograr la
re-acreditacion correspondiente.

2 Incrementar |a tasa de egreso (60%)en el PE de MVZ con el apoyo de 60.00 0.00 0.00 61,053.00 0.00 d.OO
estudios de trayeclorias escolares, seguimienio de egresados, elc., vy la
innovacion educativa.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimesire 2
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Seguimiento de Metas Acaucmicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fomentar la mejora continua de la calidad de los PE de posgrado de la DES reconocides por el PNPC.
No. MA Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Evaluar y fortalecer permanentemente el funcionamiento de los PE de 3.00 2.00 66.67 | 212,756.00 0.00 0.00
posgrado con reconocimiento en el PNPC a través de la revisidn de sus
planes de estudio y del equipamiento con miras a su consolidacion
2 Mejorar el desempeiio de los académicos a través de la movilidad en los 7.00 3.00 42.86 89,756.00 0.00 0.00
PE de posgrado proporcionandoles recursos para el desarrollo de sus
actividades académicas.
3 Forlalecer los procesos de ensefanza-aprendizaje con praclicas y 23.00 15.00 65.22 | 224,059.00 0.00 0.00
ponencias estudiantiles de los PE de posgrado.
o. MA aeire 3
= | 0 O = 0 O ) 0 B . L)
Programacda A s Froara a3 Alca do ograma £ ado Programada (10
1 1.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00
1.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00
5.00 0.00 0.00 15.00 15.00 0.00
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
03 Mejorar la formacion integral de los estudiantes de la DES para incrementar su desempeiio durante la trayectoria por el PE de la DES, a través del

fortalecimiento de la innovacién educativa, la mejora de los esquemas de atencion (lutoria, asesoria personalizada, atencion psicopedagogica,

diversificacio

n de actividades deportivas, artisticas y cullurales.

Descripcion de la Meta Academica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

Valores Financieros

Programado

Ejercido

3 Incrementar el nimero de esludianles que parlicipan en programas de 6.00 3.00 50.00 | 104,880.00 0.00 0.00
movilidad
4 Lograr que 18 (50%) experiencias educalivas estén actualizadas bajo el 18.00 9.00 50.00 36,900.00 0.00 0.00
enfoque innovador (Proyecto Aula) y cargadas en la plalaforma
institucional (Eminus)
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acaum!llcas

+ D O a o 0 O g 2 O D d 3 O 0
Frogra 5 Aica to Proqra da [ ado Frogramada Alca aclo Pro bz L cdo
0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00
0.00 0.00 0.00 9.00 9.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar el nivel de desarrollo y consolidacion de los Cuerpos Académicos, asi como fortalecer la plania académica de la DES con el disefio de
estrategias que fomenten la produccion cientifica, el nimero de PTC en el SNI y con reconocimiento de perfil deseable, aumentando la participacién

de actividades conjuntas y en redes de colaboracion con instituciones nacionales e internacionales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado Ejercido %o

1 Lograr que 10 profesores mejoren su grado de habilitacion, a través de la 10.00 4.00 40.00 402,785.00 0.00 0.00
mejora del espacio de trabajo, apoyo para realizar publicaciones,

asislencia y participacion en eventos académicos.

iNo. MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
| Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
‘ Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 0.00
Firma

2 il ey S

V2

¥

ra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
Reclora

Patricia Cgrvantes Acosla
Responsable del Proyeclo

Trimesire 2
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/% - ' % Seguimiento de Metas Acaalcas

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97 Universidad Veracruzana // PAjgina 4 de 4



30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU0840B-05

)
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Aseguramiento de la calidad de la formacion de los estudiantes de Ia DES a través de la mejora continua de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES Biologico Agropecuaria Veracruz.

Valores alcanzados en el frimestre

. Avance
Clave MC Motas Compromiso Original Alustado Anual Ajustado Trimestral — Porcontajes Obstalr:;(l:‘l::;;: dela
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual
E.E‘ acldad Académica
Total de Profesores de Tiempo Complato. Totahs9
1.1.4 Doctorado 49 83.05 39 66.10 38 64.41 38 64.41 100.0¢ 97.44
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempeiio 65 11017 51 85.44 0 84 75 50 84.75 100.00 98.04
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desemperio 49 83.05 39 66.10 B G4.41 3 B4 41 100.00 97 44
Por efrer se programd 3.
117 Porfi deseable reconocldo por ¢l PROMEP-SES 49 83.05 % | 641 3 5.08 3 61.02 100+ 94.74 E o oy
presente trimeslre s de
36.
Varios PTC participaran
en la siquiente evaluacion
118 Adscripeion al SNI o SNC 24 40.68 15 2542 14 2373 12 20.34 8571 80 de! SNi y se espera
ohtenar resullados mas
favorables
1.1.9 Particlpacion en el programa de tutorias 35 59.32 3 55.93 30 50.85 30 50.85 100.00 90.91
Total de profesores que conforman faplantaa  Total:83
424 Profesores (?TC', PMT y PA) que reciben capacita_cion ylo & 7952 55 66.27 % 35 14 0 514 00.00 54565
actualizacién con al menos 40 horas por aio
Total de Cuorpos Acadbmicos  Total:6
Se obtuvieron resultados
1.31 Consolidados. 2 3333 1 16.67 i 16.67 2 33.33 100+ 100+ favorables en la
evaluacion de los CA.
1.3.2 En Consolidacion. 3 50.00 4 66.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Competitividad Académica
Tolal de Programas Educatives de TSUIPA ylic  Total:2
244 Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 9 100.00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 009 0.00
pertinencia
242 Nimero y % de PE con curriculo flexible 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00
213 Nimeroy % de PE que se aduallzarén Incorporando elementos de 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
- Y ; "
214 Nimero y % de PE que ﬁe actualizaran incerporande estudios de 2 109,00 9 160.00 0 0.00 0 0.0 000 00
seguimiento de egresados
215 Niimero y % de PE que se actualizaran incerporande estudios de 3 100.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
emploadores
- o "
216 Niimero y % de PE que se aclualizaran incorporando ol servicio 5 100.00 2 100.00 0 0.09 0 0.09 0.09 0.00
social en el plan de estudios
217 Nomero y % de PE que se actualizaran Incorporando la practica 5 100.00 2 109.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000
profesional ¢n ¢l plan de estudios
2.1.8 Nomero y % de PE basado en compelenclas 2 100.09 1 50.03 0 0.00 0 0.00 0.03 0.09

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana
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30MSU09408
Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIF)-2013-30MSU0340B-05

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 2

4

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Aseguramiento de la calidad de |a formacion de los estudiantes de la DES a través de la mefora continua de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES Biologico Agropecuaria Veracruz.
Valores alcanzados en el trimostre

n—

N A Avance
Clave MC Ry Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e PoTCantle Obselr::lti:l!;):l%sn dela
Nimero | % Nomero | % Namoro | % Indicador | Trimestral |  Anual
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:2
[ 219 Niimero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 los CIEES. | 100.00 I+ ITsow ] o [ o0 0 [ 0.00 [ 0.00 [ 0.00 |
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitaclon. Total:2
2140 PE que seran acreditados ggrpcxg;msmos reconocidos por el 2 10000 1 50,00 0 0.00 0 000 0.00 6.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:2
2411 Nimero y % de PE de licenciatura y .TSU de buena calidad del total 2 100.00 ’ 50,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
de la oferta educativa evaluable
Tolal de matricula evaluable do Nivel TSU/PAy lic  Total:565
22.42 Nimeroy % de.malncula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 83 147.61 565 100,00 0 0.00 0 0.00 0.09 000
de calidad del total asociada a los PE evaluables
Tolal de Programas Educatives de posgrado  Total:3
2.3.1 PE de posgrado que se actualizarén 3 100.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
PE de posgrado reconocidos por el Programa Naciona! de Posgrado
100.00
233 de Calidad (PNPC) 3 0 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
234 PE do posgrado que ingresardn al Programa de Fomento a la 3 10000 1 333 0 0.09 0 0.00 000 0.00
Calidad (PFC)
Tolal de Matricula de nivel posgrado  Total:48
2.4.1 Nimero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 48 10000 1 89,58 43 8958 n 89,58 100,00 100
buena calidad.
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 h AIE.:?' do | 7 Austado | M2Alcanzade | % Alcanzado | % Trimestral % Tolal Obsarvaclones IES
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 144 85 45.83 65 45.14 65 45.14 100+ 100.09 100.00
El modelo educativo
institucional permite que
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 3 2 | w97 | 3 | 1030 3 103.03 35.35 3529 3529 VPN TN
sus estudios en un tiempo
mayor o menor at periodo
estandar.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 40 |
—Z A
%}ka. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Patricia Gervantes Acosta
Rectora Responsable del Proyecto
Reporte Seguimincto de Matas Compromiso/f Universidad Veracruzana Pagina 2de 2




Seguimiento de Metas académicas
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-06  Mejoramiento de la formacion integral de los estudiantes a través de la mejora continua de la capacidad y
competitividad de la DES Biologico-Agropecuaria Xalapa

No. OP Descripcicn del Objetivo Particular

Asegurar la calidad de los PE de posgrade con reconocimiento en el PNPC.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

2 Realizar el equipamiento de los espacios en los que operan los PE(8)de 8.00 0.00 0.00 618,380.00 0.00 0.00
posgrado que estan inscritos en el PNPC, para forlalecer el desarrollo de
sus actividades.

3 Fortalecer el proceso educative a traves de la movilidad de estudiantes 8.00 2.00 25.00 65,835.00 0.00 0.00
(8) de la maestria en ecologia tropical, fomentando la participacion en
escenarios reales de aprendizaje.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |
0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 | |

Trimestre 2 -
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Seguimiento de Metas Acauemicas

Descripcion del Objetivo Particular

02 Mejorar la calidad de los procesos de atencion a los estudiantes, medianie la innovacion, tutorias, actividades de movilidad y vinculacién y atencién
integral.
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido
3 Equipar un laboratorio de autoacceso para la atencion de estudiantes 1.00 0.00 0.00 31,122.00 0.00 0.00
{200} en el aprendizaje de un segundo idioma, que permita incrementar e
numero de estudiantes que participan en programas de movilidad.
4 Realizar la aclualizacién de 45 asignaturas (50%) de los programas de 2.00 1.00 50.00 | 912,302.00 0.00 0.00
biologia e ingeniero agronomo, bajo el enfoque innovador integral
(Proyecto Aula} y cargar los contenidos en la plataforma institucional
{(Eminus).
A o 8 <3 L) . 21l L L . I
H ara acda [) 5 a0 Froara a3 & 3 ao Froo (] [ o Frod (13 A acdo
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00

No. MA

Descripcion de| Objetivo Particular

Asegurar la competitividad académica con la permanencia de los PE de licenciatura con reconocimiento de COMEAA y CACEB, a traves del
cumplimiento de las recomendaciones.

Descripcion de |a Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Y

Programado Alcanzado Programado %

126,882.00

Ejercido

Fortalecer |la innovacion educativa, a través de practicas de campo
efectivas en sitios estratégicos, para mejorar el indice de eficiencia
terminal (tasa de egreso) de los PE de Ingeniero Agrénomo y Biologia.

Trimestre 2
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Trimestre 4
Meta

Trimestre 3
Meta

Trimestre 2
Meta

Trimestre 1

Monto
Alcanzado

Monto Meta
Alcanzado Programada

Monto Meta
Alcanzado Programada

0.00

Monto Meta
Alcanzado Programada

0.00 0.00

Meta Meta

Programada
2 0.00

0.00 0.00

Descripcion del Objetive Particular

Mejorar la capacidad académica propiciando el nivel de habilitacién de los PTC, el incremento del Perfil deseable PROMEP e incorporacion al SN, y
promover su participacion en proyectos de investigacidn y vinculacion en el marco de las LGAC, en redes de colaboracion académica con IES
nacionales y extranjeras, articulando docencia-investigacion y avanzando en la consolidacion de CA.

Valores Financieros

Descripcion de |la Meta Académica

Valores Cualitativos

139.00

0.00

Programado Alcanzado Ya

0.00

Programado
8,977.00

Ejercido
0.00

%
0.00

1 Brindar el material bibliografico necesario para lograr que el 61% (87) de
PTC obtenga el reconocimiento de perfil deseable PROMEP e
incrementar y aumentar a 36% (52) de PTC como miembros del SNL.

2 Fortalecer el equipamiento y la participacion de PTC para mejorar el nivel 12.00 0.00 0.00 214,532.00 0.00 0.00
de desarrollo y consolidacion de los CA de la DES, incrementando a 8 los
CAEC y 4 CAC.
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2 N
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Firma

k[}ra. Sara Deifllia Ladrén de Guevara Gonzalez
Rectora

2

Laura Teresa Hernandez Salazar
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informalivo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Instilucienal,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuario trimesire del 2013, para comprobar la aplicacién de los monlos asignados, y en su caseo, la instilucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de 13 DES:
Clave Convenig

Universidad Veracruzana
2013

PIPIFI-2013-30MSU0340B-06

y
DIRECCION DE FOR 1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

2

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Mejoramicnto de la formacién integral de los estudiantes a travas de la mejora continua de Ja capacidad y competitividad de la DES Blol6gico-Agropacuaria Xalapa

Valores alcanzados en el trimestre

Clave NG Metat Compromise Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Avanc: e o R P
Namoro | % Nimero] % Nimero | % Hmerp Indicador | Trimestral |  Anual instiuciia
Capacidad Académica —
Tolal da Profesores de Tiempo Completo. Total:143
Se obluvo un pequefio
1.1.4 Doctorado 99 69.23 108 75.52 105 7343 107 74.83 100+ 99.07 avance con respeclo a la
mela planteada.
Se espera mejorar &l
14.7 Perfil deseable reconocldo por el PROMEP-SES 82 57.34 87 60.84 85 59.44 82 57.34 96.47 94.25 indicador en la proxima
evaluagion
Se espera mejorar el
118 Adscripcion al SNI o SNC 54 37.76 52 35.36 50 34,97 46 3217 92.00 88.46 indicador en la proxima
evaluacion.
1.1.9 Participacion en ¢l programa de tutorias 3 2127 120 83.92 115 80.42 115 80.42 100.00 95.83
Total de profesores que conforman la plantaa  Tolal:212
121 Profesores (PTC: PMT y PA) que reciben capacitacion yio 59 2783 70 13.02 5 1651 15 16.51 100.00 50
actualizacién con al menos 40 horas por ailo
Total de Cuerpos Académicos  Tolali13
Se obluvieron resultados
1.3.1 Consolidados. 5 38.46 5 38.46 4 30.77 5 3846 100+ 100 favorables en fa
evaluacion de los CA.
1.3.2 En Consolidacién. 8 61.54 8 61.54 7 53.85 7 53.85 100.00 87.5
Competitividad Académica
Total de Programas Educatives de TSUPA y lic  Tolali2
214 Numero y % de PE con esludl‘os de factibilidad para buscar su P 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000
pertinencia
21.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00
243 Namero y % de PE que se aclualizaré‘n incorporando elementos de 9 100,00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
214 Namero y % de PE que §e actualizaran incorporando estudios de 9 106.00 2 100.00 0 000 0 0.00 0.00 000
seguimiento de egresados
245 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 5 100.00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 000 0.00
empleadores

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol! Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FOR 1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL
< l: )
A CHRS IV CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU09408 Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPiFI-2013-30MSU0340B-06
Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la formacion integral de los estudiantes a través de la mejora continua de la capacidad y competitividad de la DES Biolbglco-Agropecuaria Xalapa
Valores alcanzados en el trimestre
Qriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral AVNES Ob: i
Clave MC Metas Compromise 9 Numero Porcentajes selrv el LA
Namero % Nétmero % Namero % Indicador Trimestral Anual fEdislon
- - -
216 Nimero y % de PE que se actualizarén incorporando el servicio 2 100.00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
soclal en el plan de estudios
] L)
217 Numero y % de PE que se actuallzaran Incorporando la practica 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
profesional en ol plan de estudlos
2.1.8 Nimero y % de PE basado en competencias 2 100.00 2 100.00 1 50.00 1 50.00 100.00 50
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion, Total:2
[ 219 Niimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. [ 2 [ 10000 2 100.00 0 0.00 0 0.00 [ 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reclbon capacitacién,  Tolali2
2140 PE que seran acreditados cpoorpcz:g;msmos reconocidos por el 2 100.00 2 100,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:2
Y o,
2141 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 2 100.00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 000 000
de la oferta educativa evaluable
Namero y % de PE de licenctatura/campus con estandar § del IDAP
100.0 I .0
2112 dol CENEVAL 2 00.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA ylle  Total:1,201
Nilmero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura
Tl de calidad del total asoclada a los PE evaluables 122 e b Wo.u ¥ o v 000 0 0.0
Total do Programas Educativos de posgrado  Tolaliid
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 6364
233 de Calidad (PNPC) 7 3. 1 100.00 9 81.82 9 81,82 100.00 81.82
SE TIENEN 7 PE DE
PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la 27 97 POSGRADO EN EL PFC
234 Calidad (PFC) 3 . 4 35.36 2 18.18 7 63.64 100+ 100+ Y 2EN EL PNP. EN
TOTAL 9 EN EL PNPC.
Total de Matricula de nivel posgrado  Tofak204
244 Nimero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 214 104.90 204 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
buena calidad.

Reporte Seguimineto de Metas Compromisof/ Universidad Veracruzana
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-06

. y
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

2

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la formacion integra! de los estudiantes a través de 1a mejora continua de la capacidad y competitividad de [a DES Biol6gico-Agropecuaria Xalapa

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Nomero

Namero

%

Nimero

%

Nimero %

Porcentajes

Indicador

Trimastral

Anual

QObservaciones de la
Institucién

Eficiencia tarminal de pregrado y posgrado

M1

12

M2

%

M2
Ajustado | % Alustado

M2 Alcanzado

% Alcanzado

% Trimestral

% Total

Observacionas [ES

Tasa de egreso por cohorte para PE de licencialura

278

161

5N

131

4712

131 4712

25.62

56.49

56.49

ELMODELO
EDUCATIVO
INSTITUCIONAL
PERMITE QUE LOS
ESTUDIANTES
CULMINEN SUS
ESTUDIOS EN UN
TIEMPO QUE VA DESDE
LOS 3HASTALOS 6
ANOS.

Tasa de graduacion para PE de posgrado

61

57

93.44

75

122.95

75 12295

18.03

14.67

14.67

EL MODELO
EDUCATIVO
INSTITUCIONAL
PERMITE QUE LOS
ESTUDIANTES
CULMINEN SUS
ESTUDIOS EN UN
TIEMPO QUE VA DESDE
LOS 3HASTALOS 6
ANOS

P Al il P
- C— {__/_:/L F

a. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Reporte Sequimineto de Metas Compromlisol! Universidad Veracruzana

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

40 |

22

L Teresa Hernandez Salazar
" Responsable del Proyecto
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSUQ0940B-07  Mejorar la calidad de la formacidn de nuestros estudiantes a través de la mejora continua de los Programas
Educativos de licenciatura y posgrado

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la calidad del PE de Maestria en Manejo y Explotacién de los Agrosistemas de la Cara de Az(car que se encuentra en el PNPC

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programade Alcanzado %o Programado Ejercido %
2 Apoyo en programas de eventos academicos y publicacion de trabajo 2.00 0.00 0.00 132,128.00 0.00 0.00
cientifico a los PTC, para mejorar significativamente el nlcleo basico del
posgrado
3 Adecuar espacios y generar condiciones para atencion integral de los 44.00 22.00 50.00 | 283,374.00 0.00 0.00
estudiantes de posgrado

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado |Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 22.00 22.00 0.00 B _

Observacion

2 Se tiene pendiente el pago de una publicacion de un articulo en revista arbitrada, se ha tenido retraso en su geslion ya que se trata de una publicacion
a nivel internacional.

Trimeslre 2 N
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Seguimiento de Metas Acauuvmicas

Descripcion del Objetivo Particular

02 Mejorar la capacidad académica mediante el fortalecimiento de la planta docente, propiciando el nivel de habilitacion de los PTC, el incremento del
Perfil deseable PROMEP e incorporacidn progresiva al SNI, y promaver su participaciéon en proyectos de investigacion y vinculacion en el marco de
las LGAC, en redes de colaboracion académica con IES nacionales y extranjeras, articulando docencia-investigacion y avanzando en la consolidacion
de CA, para incidir satisfactoriamente en el cierre de brechas de calidad.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Procgramado Ejercido
1 Lograr que 22 PTC obtenga el reconocimiento de perfil deseable 28.00 0.00 0.00 327,817.00 0.00 0.00
PROMEP e incrementar y maniener en 6 PTC como miembros del SNI.
2 Mejorar las practicas académicas a través de la modernizacion de la 2.00 0.00 0.00 150,479.00 0.00 0.00

infraestructura y equipo de laboratorios en los que desarrollan sus
actividades sustantivas los integrantes de los CA de la DES, para mejorar
el grado de consolidacién de los Cuerpos Académicos

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 1.00 0.00 0.00 000 | 0.00 0.00 )

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la calidad de los procesos de atencién a los estudiantes, mediante el cumplimiento de las recomendaciones de los organismos acreditadores
(CIEES y COPAES) para mejorar el indice de retencién y la eficiencia terminal de los PE de licenciatura de la DES.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
3 Realizar proyectos de movilidad estudiantil e Incrementar el nUmero de 14.00 7.00 50.00 150,813.00 0.00 0.00
estudiantes que participan en programas de movilidad
4 Aplicacion de practicas de campo y aclualizacion de equipo TIC para 60.00 0.00 0.00 77,408.00 0.00 0.00

lograr que las asignaturas esten actualizadas bajo el enfoque de proyecto
aula y participen los estudiantes en escenarios reales de aprendizaje

Trimestre 2 -
C/PIFI-2013-30MSU09408B-30-97: Universidad Veracruzana // PAjgina 2 de 4



-
———

Seguimiento de Metas Acauemicas

ol L) L) L) LJ L) L) i 0 o
Frog ac £ g ado Froo 2 C oo Froqgra A03 (1 =) A00 Frogra a03 ] A00
3 0.00 0.00 0.00 7.00 7.00 0.00
40.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
04 Asegurar la competitividad académica con la permanencia de los PE de licenciatura de la DES con reconocimiento de COMEAA y CACERB, a través
del cumplimiento de las recomendaciones de dichos organismos y considerando los resultados del EGEL.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

235,629.00

Atender el total de recomendaciones emitidas por COMEAA al PE de
Ingeniero Agrénomo y del CACEB al PE de Biologia para mantener la
acreditacion de los dos PE.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto U E] Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

Firma
\ /‘ = ’f/[/g)f-
%/Dra. Sara Deilfilia Ladron de Guevara Gonzalez Joaquin Mdrguia Gonzalez
4 Rectora Responsable del Proyecto

Trimestre 2
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Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direcciéon de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Seguimiento de Metas Acauvmicas

Trimestre 2
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal

Nombre da la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PiPIF1-2013-30M5U09408-07

DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

)

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Mejorar la calidad de la formacion de nuestros estudiantes a través de la mejora continua de los Programas Educativos de licenclatura y posgrado

Valores alcanzados en el trimestre

Reporte Seguimineto d.

Avance
i j i Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral : Porcentajes ;
Nimero Institucién
Nomero | % Nomero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual
Capacldad Académica :
Tolal de Profesoras de Tiempo Completo. Tolal:37
1.1.4 Doctorado 16 43.24 17 45.95 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.5 Posgrado en el drea disciplinar de su descmpeiio 30 81.08 30 81.08 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.6 Doctorado en el érea disciplinar de su desempeito 16 43.24 17 45.95 0 0.00 0 0.00 0.00 0.09
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 21 56.76 pal 56.76 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 5 1351 4 10.81 0 0.00 0 0.09 0.60 0.00
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 32 86.49 kY 91.89 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00
Total do profesores que conforman laplantaa  Tolal:59
124 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacnz{cion ylo 2% 4068 2 4068 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
actualizacién con al menos 40 horas por aio
Tolal de Cugrpos Académicos  Total:4
Gracias 2 los esfuerzos
realizados actualmente se
132 En Consolidacién. 1 25.00 2 50.00 1 25.00 2 50.00 100+ 109 cuentan con 2 G en
Consolidacion.
Compelitividad Académica
Total de Programas Educalives de TSUPA ylic  Tolal:2
2.4 Namero y % de PE con es:;?:;z::lgaclnbllldad para buscar su 7 100.00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.0
2.4.2 Namero y % do PE con curriculo flexible 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.60
. B . .
213 Nomero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de 7 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.0
enfoques centrados en el estudiante o cn el aprendizaje.
- < —
214 Nomero y % de PE que §e actualizaran incorporando estudios de 9 100.00 5 100.00 0 0.60 0 0.00 0.00 0.00
seguimiento de egresados
- - -
245 Nimeroy % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 2 100,00 3 100.00 0 0.00 o 0.00 0.00 0.06
empleadores
2.4 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio 9 10000 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
social en el plan de estudios
21.7 Namero y % de PE que se actualizarén incorporando la practica 5 10000 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 009
profesional en el ptan de ostudios
2.1.8 Nimero y % de PE basado en competencias 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT.PA) qua reciben capacitacién,  Total:2
2110 PE que serdn acreditados gzrp(:g;nismos reconocidos por el 2 100.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 000 0.00

¢ Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana
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30MSU09408
Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

PIPIFI-2013-30MSU0940B-07

2013

)
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 2

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Mejorar la calidad de la formacién de nuestros estudiantes a través de la mejora continua de los Programas Educativos de licenciatura y posgrado

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral STIEe Observaciones de |
Clave MC Metas Compromiso 9 ! Nomero Porcentajes eln:i:l:clzz 0
Nomero | % Nomero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Total:2
211 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total ) 100,09 2 100.00 0 0.00 0 000 0.0 0.09
de |a oferta educativa evaluable
Nimero y % de PE de licenciaturalcampus con estandar § del IDAP PPV
0 0. ’ ! | )
2142 del CENEVAL 2 100.0 1 0.00 0 0.00 0 003 0.00 0.00
Tolal de matricula cvaluable de Nivel TSUIPAylie  Total:560
Nomero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 398 folfers kot garka
2242 . 550 100.00 853 136.61 550 109.00 653 100+ 100+ 100 malricula de los PE de
de calidad del total asociada a los PE evaluables T
Tolal de Programas Educallvos de posgrado  Tetal:2
234 PE de posgrado que se actualizaran 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
PE de posgrado recenocidos por el Programa Nacional de Posgrado
100. ,
233 de Calidad (PNPC) 2 00.09 2 100.09 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Tolal de Matricula do nivel posgrado  Total:d4
241 Namero y porcentaje de matricula atendida en PE do posgrado de 29 50.00 44 100.00 44 100.00 44 100.00 100.00 100
buena calidad.
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 %a A]u?:tzl do % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
253 Tasa de ogreso por cohorte para PE de licenciatura 158 95 60.13 80 50.63 0 0.00 0.00 0.00 0.00
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 22 22 160.00 22 100.60 22 103.09 100.00 100.C0 100.00
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas comprofiitso: | | 40
o /
4 !
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ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Joaquin §tirguia Gonzélez
Rectora Responsable del Proyecto
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Universidad Veracruzana

PIPIFI-2013-30MSUQ940B-08  Proyecto Integral para mejorar la formacion de los estudiantes a través del fortalecimiento de la capacidad y
competitividad de la DES Biologico-Agropecuaria, Poza Rica - Tuxpan.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %
1 Atender las recomendaciones de los CIEES al PE de Medicina 2.00 0.00 0.00 179,012.00 0.00 0.00
Veterinaria y Zootecnia para alcanzar el nivel 1 de Calidad
i 2 ] Atender las recomendaciones de CIEES y del COMEAA, A.C., para 2.00 0.00 0.00 240,723.00 0.00 1 0.00

mantener al PE de Ingeniero Agrbnomo con su reconocimiento de
Calidad en 2014.

3 Atender las recomendaciones de CIEES y del CACEB, A.C., para 1.00 0.00 0.00 55,510.00 0.00 0.00
maniener al PE de Biologia con su reconocimiento de Calidad en 2014

Hroqra alla = d a0 Froara a03a = d 200 Frogra ada - c a0 Hroara a3 . ol A0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 000 | ooo | oo00 | | ] I
000 [ 0.0 0.00 000 | 0.0 0.00 B |

Trmestre 2 )
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Seguimiento de Metas Acauemicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

02 Fortalecer el desarrollo del Posgrado en Manejo de Ecosistemas Marinos y Costeros y Ciencias del Ambiente, ambos reconocidos por el PNPC en la
atencion a las recomendaciones emitidas por SEP-CONACyT.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Atender las recomendaciones de los PE de Posgrado establecidas en sus 3.00 0.00 0.00 181,481.00 0.00 0.00
recientes evaluaciones de SEP-CONACyYT.
- 2 ) Asegurar la formacion integral de estudiantes de los PE de Posgrado 2.00 . 0.00 0.00 205,549.00 0.00 0.00

Manejo de Ecosistemas Marinos y Cosleros y Ciencias del Ambiente, que
garantice su pertinencia.

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecimiento de la planta académica y Desarrollo de los CA que impacten en la mejora de la calidad de los PE

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado Ejercido %

1 Implementacion de acciones para mejorar el grado de habilitacion la 35.00 28.00 80.00 | 310,104.00 0.00 0.00
plania académica, y contar con 68% de perfiles Promep (27) y 20% (8) en
el SNI

2 Establecimiento de una red de colaboracién internacional para fortalecer 1.00 0.00 0.00 34,342.00 0.00 0.00
las Lineas de Generacién y Aplicacion del Conocimiento del CA
"Ecosistemas Costeros" de la DES.

Trimesire 2
C/PIFI-2013-30MSU09408B-30-97 Universidad Veracruzana // PAjgina 2 do 4
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a onto a onto onto eta onto
Prog ad A 0 Frog cf Alca do Pro » 3 o0 Prog c Alca ado
0.00 0.00 0.00 30.00 28.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion

Se pretende mejorar la meta en las proximas evaluaciones de PROMEP y SNI.

Descripcion del Objetivo Particular

Atender integralmente a los estudiantes de la DES

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

2 Apoyar a 15 estudiantes para que realicen movilidad nacional e 15.00 1.00 6.67 99,100.00 0.00 0.00
internacional
3 Actualizar los Planes de Estudio (evaluables) mediante la incorporacion 5.00 3.00 60.00 49,059.00 0.00 0.00

de la practica profesional supervisada a desarrollar en los seclores
productivos o en proyeclos concretos desarrollados en la DES para estos
sectores.

4 Fortalecer la Educacion Ambiental y el Desarrollo Susieniable a lravés 500.00 300.00 60.00 56,713.00 0.00 0.00
de la incorporacion del 80% de estudiantes en actividades que tienen
relacion con estas tematicas

Trimestre 1 ' Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00 5.00 1.00 0.00
0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 300.00 300.00 0.00

Observacion

2 Se estan realizando los tramiles necesarios para el apoyo de estancias nacionales para esludiantes de la DES.

Trimestre 2 -
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Los montos ejarcidos que se reflejan en este reporte se presentan con cardcter informalivo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capluré duranie el cuarle trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su ¢aso, ia institucién
subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2 .
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Los monlos ejercidos qua se reflejan en esle reporte se presentan con caracter informative, en tanto el Departamento de Seguimienlo Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
conciuye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar |a aplicacion de los monlos asignados, y en su ¢case, la instilucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados,

Trmestre 2
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Nombre do la DES:
Clave Convenlo

Universidad Veracruzana

2013

P/PIF1-2013-30M4SU0940B-08

/
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

2

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para mejorar la formacién de los estudiantes a través del fortalecimiento de la capacidad y competitividad de 1a DES Biolégico-Agropecuaria, Poza Rica - Tuxpan.

Valores alcanzados en e) trimestro

Clave MC Metas Compromiso Criginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral ' Avancgomema}ﬁ Observaclones de la
Nomere Institucién
Nimero | % Nomero | % Nomero | % indicador | Trimestral |  Anual
Capacldad Académica . .
Tolal de Profesores de Tiompo Completo.  Total:40
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempeiio R 135.00 K] 75.00 28 70.00 28 70.00 100.00 93.33
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 40 109.09 27 67.50 22 55.00 22 55.00 100.00 §1.48
1.1.8 Adscripcidn al SNIo SNC 22 55.00 8 20.00 6 15.00 6 15.00 100.02 75
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 52 130.00 44 110.00 40 100.00 40 109.00 100.00 .91
Total de profesores que conforman I plantas  Tolalk98
121 Profesores (?TC_. 'PMT y PA) que reciben capacitacion y/o 93 4.9 g5 95,04 50 5102 50 51.02 10000 5263
actualizacién con al menos 40 horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Total:5
Se abtuvieron
evaluaciones favorables
13.2 En Consolidacién, 1 20.00 ? 40.00 1 20.09 ? 40.00 109+ 100 de los CA por o que ya se
tienen 2 CAen
Cansalidacion.
Compétitividad Acaddmica
Total do Programas Educativos do TSU/PAy llc  Totaks
211 Namero y % de PE con estudi.os de factibilidad para buscar su 5 100.00 5 109.09 0 0.02 0 0.0 0.00 0.0
pertinencia
21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 5 100.00 5 100.69 0 0.00 0 0.00 0.Co 063
Namere y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de
213 enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. > 10000 s 100,00 0 000 0 0.00 000 00
214 Namero y % de PE que s'e actualizaran incorporando estudios de 5 109.00 5 169.00 0 00 0 0.00 0.00 0.3
seguimiento de egresados
245 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 5 109.00 5 100.09 0 0 0 0.09 000 0.00
empleadores
246 Namero y % de PE que se actualizaran inco.rporando el servicio 5 100.00 5 100.09 0 0.00 0 0.09 0.00 0.09
social en el plan de estudios
217 Nimero y % de PE que se actualizaran incorperando la practica 5 100.00 5 100.09 0 0.00 0 0.00 000 0.09
profesional en el plan de estudios
2.1.8 Niimero y % de PE basado en competencias 3 60.00 2 40.00 1 009 0 0.00 0.00 0.00

Reporte Seguimineto de Metas Compromisolf Universidad Veracruzana
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Nombre do la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIFI-2013-30MSU0340B-08

DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 2

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para mejorar |a formacion de los estudiantes a través del fortalecimiento de la capacidad y competitividad de la DES Bioldgice-Agropecuaria, Poza Rica - Tuxpan.
Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral SinE Observaciones de la
Clava MC Metas Compromiso R Porcentajes Institucién
Nomero | % Namero | % Nimero | % = Indicador | Trimestral |  Anual
Profesores (PTC.PMT.PA) que recibon capacitacibn.  Tolal:5
I 218 | Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. | 5 [ 100.00 [ 4 ] 8000 | 0 | 0.00 0 [ oo | 0.00 | 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que rociben capacilacién.  Tolal:5
2110 PE que seran acreditados goo;cl:g;msmos reconocidos por el 3 6000 4 80.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profosores (PTC,PMT,PA) que reciben capacilacion.  Total:5
i % de P! i
2141 Numero y % de PE de licenciatura y.TSU de buena calidad del total 5 100.00 4 80.00 0 0.09 9 0.60 000 0.00
de la oferta educativa evaluable
Tolal do Programas Educativos de posarado  Total5
231 PE de posgrado que se actualizaran 5 100.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
233 PE de posgrado reconocidos por el Programa Naciona! de Posgrado 3 60.00 3 60.00 0 0.00 o 0.00 069 0.00
~ de Calidad (PNPC) : i : ' : '
Eficloncia terminal da pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % A }u':lza o % Ajustado | M2 Aleanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observacionos IES
25.3 | Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 228 158 69.30 150 65.79 0 0.00 0.60 0.00 0.00
| Porcentaje ponderado del cumplimiento do las motas compromiso: | 40 |
|
7 ”"M // /‘1——_‘* ‘7"‘}/ et S
wra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Mafisela Lzbqj Ortega
Rectora Responsa7 del Proyecto
Pagina 2de 2
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-09  Mejoramiento de la DES Ciencias de la Salud Coatzacoalcos-Minatitlan

Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido
1 Lograr que el CA de Enfermeria: Conducta y Salud Mental pase de nivel 1.00 50.00 5,000.0| 71,801.00 0.00 0.00
de en Formacion a en Consolidacion 0

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzadoe Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00

Observacion

1 En esle trimestre  se muestra un avance del 50% del cumplimiento de la meta debido a que los CA estan por realizar aclividades sobre la red
CEMAFE , lo cual impulsara al nivel de CA.

Descripcion del Objetivo Particular

Contribuir a la mejora de la formacion integral de los estudiantes dando seguimiento a los programas de apoyo Institucional, de movilidad y de
parlicipacion en eventos culturales.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

Mejoramiento de las actividades (3) que fortalezcan la formacion integrai 283,950.00
del estudiante de los cinco PE de la DES

Tnmestre 2 _
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Enlos tres PE de Licenciatura de la DES se lleve a cabo la movilidad de 16.00 0.00 0.00 505,204.00 0.00 0.00

estudiantes (16)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
2 | 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ohservacion

1 Se cumple con la meta parcialmente (e! apoyo brindado en esta meta no cubre el fotal de la necesidad), aun cuando se adquiere el total de lo
programado en la misma, se logra equipar un cubiculo de los programas de tulorias y de acompanamiento académico del estudiante mejorando la
alencion brindada en eslos espacios.

2 Aun no se alcanza el cumplimiento de esla mela, actualmenle se esla realizando actividades.

Descripcion del Objetivo Particular

Mantener la calidad de los PE de Licenciatura e impulsar la de los PE de TSU, asi como el fortalecimiento de la vinculacion y la sustentabilidad de los
mismos.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros

Ejercido Yo
0.00 0.00

Programado
146,041.00

Programado Alcanzado %
100 | 1.00 | 100.00

1 Un PE de la DES asegura su calidad.

Trimestre 4
Meta

Trimestre 3
Meta

Trimestre 2
Meta

Trimestre 1

Meta Monto

Alcanzado

Monto Meta
Alcanzado Programada

Monto Meta
Alcanzado Programada

0.00

Monto Meta
Alcanzado Programada

0.00 0.00

Meta
Programada

1 0.00

0.00 1.00

Observacion

1 Se cumple la meta asegurando la calidad del programa de Medicina atendiendo las recomendaciones del organismo acreditador el Consejo Mexicano
para la Acreditacion de la Educacion Médica (COMAEM), mejorando los equipamientos de laboratorios.

Trimestre 2
C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97:Universidad Veracruzana // PAgina 2 de 3
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Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimianto Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento instilucional,
canciuye la revisién de la documentacién que la universidad capturd durante ef cuarlo Irimesire del 2013, para cemprobar Ia aplicacidn de los montes asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalcs y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

30Mm N
Eje“:siupmh Universidad Veracruzana
M ¢lo fisea| 2013 Trimestre 2
combm de a U,
la ok
N om"if"(z‘“mo PIPIFI-2013-30MSU09408-09
@ del Proyq o Mcjoramiento de la DES Clenclas de la Salud Coalzacoalcos-Minatitlan
Valores alcanzados en el trimestre
Avance
Clave e e Original Ajustado Anual AJustado Trimestral _ Porceniais Observat_:lon.es dela
z - - Namero Institucién
Capaciang Niimero | % Nimero | % Niomero | %% Indicador | Trmestral |  Anval
Tolal d mica
¢ Profesores e Tiempo Completo.  Total:37
q No se cuenla con avance en
13 Maestria 29 78.38 1 270 1 270 0 0.00 0.00 0.00 esla meta(Fuente FPI 28 de
Febrero 2014).
; No se cuenfa ¢on avance en
A7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 12 3243 2 541 1 2.70 0 0.00 0.00 0.09 esta meta.(Fuente FPI 28 de
1.1 Febrero 2014).
Tolalde c;' 3 Participacién en el programa de tutorias 40 108.11 37 100.00 0 0.00 25 67.57 100+ 67.55 Mo se programo esta meta
CTPog Académicos  Total:d
1.3 No se cuenta con avance en
33 En Formacién, 1 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.09 0.09 esta meta (Fuente FP1 28 de
?:IH'I ;lﬂﬁ'f T ST Febsero 2014)
i
¢ Programas Educativos de TSUPAylic  Total:3
2. Ni % de P ios de factibili
1.1 umero y % de PE con es:;::ic:lsen:iaachbi idad para buscar su 6 200.00 1 33.33 g 009 1 3343 160+ 109
2. - -
‘ 12 Numero y % de PE con curriculo flexible 6 200.00 3 100.00 0 0.00 3 10000 100+ 100.00
2,1, Nu k e
!' 14 amero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 4 133.33 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.6 -Aclualm“nle no se cuenla ¢on
Eficlencl seguimiente de egresados informacidn.
encla tg
Minal do pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % A!uTizn o % Ajustado [ M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
2.5, Ime ant
! Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA 68 6 | e | 1 114 0 0.00 069 0.0 0.09 l’:;;’fn ; _i;‘f’ T3 igenia con
23,
25, Actualment ta con
- Tasa de egreso por cohorte para PE de licenclatura 213 | 50 | 047 0 0.00 0.00 0.0 0pp  |Actalmente no se cuenta
s by informacion.
N

Mra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez

Rectora
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-10  Mejora de la capacidad,competitividad e innavacion educativa de la DES Orizaba Cdérdoba.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar el desarrollo de los Cuerpos Académicos mediante la realizacion de proyectos de investigacion de calidad.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
% Ejercido

Programado %

132,414.00

Programado Alcanzado

Realizar proyectos para el apoyo de dos Cuerpos Académicos en
Consolidacion y un Cuerpo Académico en Formacion.

Incremento de un PTC con perfil PROMEP{33) y un PTC a SNI (1) 2.00 0.00 0.00 89,601.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 Las actividades académicas de esta accion se reprogramaron para el periodo Agosto-Diciembre 2014.
2 La meta se cumplié en un 50%, en lo que hace al ejercicio del recurso. Las actividades académicas de esta accion se reprocgramaron para el periodo
Agosto-Diciembre 2014, por cambio en las aclividades del lugar sede.

Trimestre 2 _
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Descripcion del Objetivo Particular

Lograr la acreditacion de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud atendiendo los estandares de calidad establecidos por los
organismos evaluadores.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %a Programado Ejercido
Dos Programas educativos acreditados y con nivel 1 ante CIEES. 151,933.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

EE] Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

Observacion

Se cumple con lo programado en esta meta. Con respecto al cumplimiento de esta meta se considera parcialmente atendida. No se puede declarar al
100% debido a que los dos Programas Educalivos {(PE) eslan realizando actividades para cumplir con los estandares de calidad definidos por los
comilés.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %o
Lograr que dos estudiantes de la DES realicen estancias en otras IES. 2.00 0.00 0.00 54,910.00 0.00 0.00
Adecuacion de un espacios virluales con tecnologia de vanguardia 1.00 1.00 100.00 85,797.00 0.00 0.00
Incremento de equipo de vanguardia para reforzar el conocimiento y 3.00 1.00 33.33 | 393,439.00 0.00 0.00
habilidades del estudiante en el PE de Enfermeria.

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00

Trimestre 2 -
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0.00 | 000 | 000 | o000 | 100 [ o000 | | | | i |

Observacion

Las actividades de estudiantes fueron programadas para el periodo de Junio-Diciembre, por lo que dicho cumplimiento se vera reflejado en ese
periodo.

Se logra el cumplimiento de fa meta, al mejor las condiciones para que el estudiante reciba una formacién integral.

La mela no es alcanzada debido a que el equipamiento otorgado no cubre el total de los laboratorios, aulas, por lo anterior solo se cumple la meta
académica en un 2%, sin embargo es importante mencionar que el 50% de las adquisiciones se encuentran atendidas.

Firma

P T

X(Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez v Manuel Gonzalez del Carmen
Reclora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de 1os montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en liempo y forma las cbservaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.
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' DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL
fs EP
L CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenfo P/PIF1.2013.30MSU0940B-10
Nombre del Proyecto: Mejora de la capacidad,competitividad e innovacién educativa de la DES Orizaba Cérdoba.
Valores alcanzados en el trimestre
E Avance
Clave MG Motas Compromiso Original Ajustado Anual Alustado Trimestral T PoToeniaes Obsc:r:;::{l:::lzsn dela
Namero | % Namero ] % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Copacldad Académica -
Tolal de Profesores de Tiempo Completo. Tolal:33
Se cumple con fa mela.
113 Maostria 2 7273 1 303 0 0.09 i 303 100+ 100 La informacion debe
ratificarse durante el
lranscurso del ano.
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 6 18.18 1 3403 0 0.00 0 000 009 0.00 Sin avance en esta meta
1.1.8 Adscripcién al SNl o SNC 2 6.06 i 303 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00
De acuerdo al ultimo
informe proporcionado par
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 25 75.76 kXl 102.09 ¢ 0.09 33 100.00 100+ 109 los gparinggges de
movilidad por PE se
alcanza la meta
programada.
Competitividad Académica
Tolal do Programas Educativos de TSUIPAylic  Total:3
242 Niimero y % de PE con curriculo flexible | i 0.0 3 Jwom] 2 T eser ] 2 [ es67 | 10000 1 6567 | Secumplconlameta
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben mpncllm:rﬁn Tolak:1
219 | Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. | | 0.00 1 Jwooo | o T oo ] 1 | 10000 | 100« | 100 | Se cumple con la meta
Tolal de matricula cvaluable de Nivel TSU/PAy lic  Total:1
2212 Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenclatura 0 0.00 g 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000 B A SRl
de calldad del tolal asociada a los PE evaluables
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 Mz % 12 % Aj“{:‘i i % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 324 242 74.69 1 0.31 0 0.00 0.00 0.0 0.00 Sin avance en esta meta.
2.54 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 524 316 60.31 1 019 0 0.02 0.00 0.00 0.00 Sin avance en esta meta.
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 44.44
o i{.—'/,-f—z"; /-"""_‘ F (-/’/
N . —va S
Ma. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Manuel Gonzalez del Carmen
Rectora Responsable del Proyecto
Fagina 1 de
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Seguimiento de Metas Acau..iicas
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-11  PROYECTO INTEGRAL DE LA DES

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la Competitividad Académica de los PE Licenciatura

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
3 Implemenlar proyeclos para la aclualizacion de los PE de la DES. 1.00 0.00 0.00 494,269.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

3 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00

Observacion

3 A la meta se le dio cumplimiento en un 50%, las actividades estan en gestiéon se espera que para el siguiente trimestre se cumpla el 100%.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Incrementar la Capacidad Académica de los PE de Licencialura
No. MA Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Programado Ejercido %

26,312.00 ‘ 0.00 o.ooJ

Aplicar programas para mejorar la innovacion académica de los PE de la
DES de Ciencias de la Salud.

Tnmeslre 2 -
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Seguimiento de Metas Acaavmicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

2 Las actividades académicas fueron programadas para finales de Junio por tal motivo se encuentran en tramite, se espera al proximo trimestre
informar el avance.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Contribuir a la formacion integral de los estudiantes.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %o
1 Promover programas en la DES que atiendan estilos de vida saludable, 3.00 0.00 0.00 624,167.00 0.00 0.00
cuidado al medio ambiente.
2 Adecuacion de espacios para el uso de las TIC's para el fortalecimiento 1.00 0.00 0.00 70,042.00 0.00 0.00
de la innovacion académica.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion
1

El curso-taller se llevara a cabo en el mes de Julio 2014 por tal motivo los tramiles se encueniran en proceso.

2 Las estancias estudianiiles se encuentran programadas para el periodo agosto-diciembre 2014; por tal motivo no se ve reflejada la ejecucion.

Trimestre 2 -
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b
K/ Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

Reclora

Maria del Carmen’ Santes Bastian

Respansable del Proyecto

Los montos gjercidos que se reflejan en este reporie se presentan con caracler infermative, en 1anto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Iastitucional,
cancluye la revisidon de la documentacidn que la universidad capturd durante el cuarlo frimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de {os montos asignades, y en su caso, la inslitucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.
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30MSU0940B

Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIF1.2013-30MSUQ940B-11
Nombre del Proyecto: PROYECTO INTEGRAL DE LA DES

Universidad Veracruzana

2013

)
DIRECCION DE FOR1 »LECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 2

Valores alcanzados en el trimestre
Avance
i |
Clava MC Hiétas Comeromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestra — Porconlalet ObseI;vsaitl:::::lzs:‘ dela
Nimero | % Nimero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anval

Gapacidad Académica :
Total de Profesores de Tlempo Complelo. Total:50

1.1.3 Maestria 24 48.00 1 200 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 Sin avance en esta mela.

1.1.4 Doctorado 27 54.00 1 2.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 Sin avance en esla meta

149 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 31 62.00 1 2.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 Sin avance en esta meta.

1.1.8 Adscripcién al SNl o SNG 9 18.00 1 2.00 0 0.04 0 0.08 0.09 0.00 Sin avance en esta meta

1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 55 112,09 1 200 0 0.00 1 20 100+ 160 Se logra aicanzar lameta
Total de Cuerpos Académicos  Tolalid

1.3.1 Consolidados. 1 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 Sin avance en esta meta.

133 En Formacion. 5 500,00 1| 10000 0 0.00 1 100.00 100+ 100.00 Se cumplib con la meta en el

Iimastre anlerior.

Competltividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPA ylic  Tolal:4

211 Nimero y % de PE con es:]l::‘iit:lses;;achbnhdad para buscar su 4 100.00 . 25.09 0 0.02 0 009 0.00 0.09 Sin avance en esta mala.

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100.00 4 100.00 0 0.00 4 100.00 100+ 100 Se a'canza lameta
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:1

218 Niimero y % de PE gue alcanzaran el nivel 1 los CIEES. [ 4 | 400.00 [ 1 Tweooo]| o | 000 | 0 0.00 [ 0.00 | 0.00 Sin avance en esta mela.
Profesores (PTC,PMT,PA) quereciben capachacién.  Tolal:

21.10 PE que seran acrednadoscpgrpc;{g;nlsmos reconocidos por el 3 300.00 1 109.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 Sin avance en esta meta
Tolal de matricula evaluable de Nivel TSUIPAy lic  Totalil

- .
2242 Nimero y % dclmalncu?a atendida en PE de TSU/PAy Licenciatura de 0.00 1 10000 0 0,00 0 000 0,00 0.00 Sl avance on estamela
calidad del total asoclada a los PE evaluables

Efigiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 Ye AJL::; o % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Dbservaciones IES

2.54 [ Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 376 231 61.44 1 0.27 0 0.00 0.00 0.00 0.00 Sin avance en esla mela

[ Porcenlaje ponderado del cumplimlento de las metas compromiso: | 24 |

2Tl T2 —

Rectora

A
Wta. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

Reporte Segulmincto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana

Maria del

en’

armen/Santes Bastian

Responsablé del Proyecto
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Seguimiento de Metas Acaucmicas
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-12  Mejora de la capacidad,competitividad e innovacion educativa de la DES Veracruz.

Descripcion del Objetivo Particular
Desarrollar los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica de la DES.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

2 Fortalecer CA mediante la mejora de los laboratorios y espacios de 2.00 0.00 0.00 344,633.00 0.00 0.00
investigacion

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado |Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00

Observacion

2 En esta aclividad se logré cumplir un 30% , se espera que el proximo trimestre se logre el 100% de lo programado.

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la atencién integral a los estudiantes en los programas educativos de TSU y Licencialura.

No. MA Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado / Programado Ejercido
1 Participan de esludiantes en Movilidad nacional e Internacional, como 3.00 0.00 0.00 194,659.00 0.00 0.00
parte de su formacion profesional
2 Realizar proyeclos de mejora en la calidad de los servicios a Esludiantes 2.00 1.00 50.00 | 614,279.00 0.60 0.00
de la DES, realizando actividades extramuros de praclicas profesionales
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acauemicas

y/o servicio social, equipamiento de laboratorios y cursos de
aclualizacion.

E 3 onto g A onto onto onto

Fro % (0l do Proara ] a acdo Frog ada hica 0 Frogramad Alca do
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 0.00

Observacion

i Las aclividades estudiantiles programadas en esla accion se manejaron para el periodo Junio-Septiembre por tal motivo solo se ve reflejado el 30% en
cumplimiento.

2 Valor de la meta alcanzada 1 Se cumple parciamente se han equipado un laboratorio de Odontologia, el cual permitira la mejora de los servicios a log
estudiantes de este PE.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Lograr que el Programa Educativo de Enfermeria mantenga su calidad. 1.00 0.00 0.00 144,587.00 0.00 0.00
2 Implementar y operar un programa multimodal. 1.00 0.00 0.00 122,427.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00

Observacion

La meta se encuentra parcialmente atendida, debido a que se estan atendiendo las observaciones emitidas por el organismo Evaluador con respecto

a la habilitacion de equipamiento del PE de Enfermeria.

La meta se encuentra parcialmente atendida, debido a que se estan alendiendo las observaciones emitidas por el organismo Evaluador con respecto

Trimesire 2
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Seguimiento de Metas Acauemicas

a la habilitacion de equipamiento de alta tecnoiogia de modalidades innovadoras para el uso de las TIC's del PE de Educacion Fisica.

'l'\.lk\:

/’2

i 2

A

Firma

ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

.‘.?
“Dr, Lu'rS/Ouinlana Rivera
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporle se presentan con caracter infermativo, en tanto el Departamento de Seguimiente Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Insfitucienal,
concluye la revision de la documentacian que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su case, la insiitucidn
subsane en liempo y forma las observacicnes que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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SEP

30MSU0540B
Ejercicio fiscal

Nombre de |a DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto: Mejora de la capacidad,competitividad e innovacién educativa de la DES Veracruz.

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-12

. ¥
DIRECCION DE FORT4LECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 2

CUMPLIMIERTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el {rimesire

¥ y s Avance
Clave MC Selis Coibronish Original Ajustado Anual Ajustado Trimestrai . Porcentajes Obselr:satci:'llg:igsn dela
Niumero | % Nimero | % Nomero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacldad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.  Totald
1.1.4 Doctorado a4 4,409.00 1 109.09 0 009 0 0.00 0.00 0.09 Sin avance aun en esta meta
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 61 6.100.03 1 10000 1 100.00 0 0.09 0.00 000 Sin avance aun en esta meta
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 20 210909 1 1062.00 0 0.09 0 0.02 0.60 0.00 Sin avance aun en esta mela
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 139 13,900.00 1 100.00 i 100.00 1 100.60 100.00 100 Se cumple con esta meta
Tolal de Cuerpos Académicos  Total:1
1.3.2 En Consolidacion. 4 460.00 1 160.00 0 .00 0 0.00 0.00 0.00 Sin avance aun en esta meta
1.3.3 En Formacién. 3 390.00 1 100.60 0 0.03 0 0.00 0.60 0.00 Sin avance aun en esta meta.
Competitividad Académica
Total de Programas Educalivos de posgrado  Total:
234 PE de posgrado que se actualizaran 8 800.00 0 0.00 0 0.09 0 0.00 0.0 0.03 Sin avance aun en esta mela.
213 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 009 0 0.00 0 00 0 0.00 0.00 009 Sin avance aun en esta mela
de Calidad (PNPC)
235 PE de posgrado que Ingresar?s;’lj;’adxén Nacional de Posgrado 0.00 1 100.00 0 0.00 1 100.00 100+ 100.00 Sin avance aun en esta mela
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % A}u::za e 5 Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
251 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA 77 7 100.00 7 100,00 0 0.00 0.00 0.00 0.00 Sin avance aun en esta mata
2.5.4 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 7 520 73.14 400 56.26 0 000 002 0.00 00 Sin ; 2 aun en esta meta.
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 10
i
a. Sara Deififia Ladrén de Guevara Gonzalez Luis inta d’a Rivera
Rectora Resp sable del Proyecto
Reporie Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pagina 1 de !
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSUC940B-13  Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Académica de la DES Ciencias de la Salud-Xalapa

No, OP Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica.

No. MA Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Yo Programado Ejercido

%

Programado Alcanzado

1 Incremento el numero PTC con perfil PROMEP a través del impulso al 4.00 3.00 75.00 | 233,812.00 0.00 0.00
desarrollo de las LGAC de los CA. |
2 Dos CA fortalecen las compelencias de investigacion de los estudiantes 2.00 1.00 50.00 155,863.00 0.00 0.00

asociados a las LGAC, por medio de la aplicacién de programas de
aclualizacion de espacios academicos.

3 Profesores de liempo completo PTC desarrollando proyeclos de 7.00 0.00 0.00 93,451.00 0.00 0.00
investigacion a través de redes con CA de olras IES nacionales e
internacionales.

4 tres docentes que mejoran las competencias de ensefanza-aprendizaje & 3.00 1.00 33.33 1,986.00 0.00 0.00
través de la capacilacion y aclualizacion.

Hroo Cl a A0 Hrog (] £ 3 00 Hroo ={s A0 Hroo 1 a afe
1 0.00 0.00 0.00 4.00 3.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
R E— T — — - — =t e — = — 1 — g —
3 ] 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acauemicas

No. MA Observacion

1 La meta se encuentra parciaimente alcanzada se logra apoyar a los: Del Instituto de Ciencias de |la Salud, la Facultad de Nutricién, El laboratorio de
Toxicologia, fortaleciendo el impulso de su LGAC.

Se cumple con lo establecido en esta accion logrando impulsar a los trabajos de investigacion de la DES.

A un no se cuenia con avance en esla meta.

4 A un no se cuenta con avance en esla meta,

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la atencion integral a los estudiantes en los programas educativos de TSU y Licenciatura.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %o

2 Promover la participacion de 26 estudiantes al Programa de Movilidad y 26.00 0.00 0.00 358,385.00 0.00 0.00
Estancias Estudiantiles.

4 Un programa especifico para el fomento a la sustentabilidad, la 1.00 0.00 0.00 2,978.00 0.00 0.00
educacion ambiental y la prevencion medica.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00
| 4 [ o000 | 000 0.00 000 | 000 | 000 | |
2 Las estancias académicas se re-programaron para el periodo de julio-agosto por tal motivo se encuentran el proceso de tramite.

Las actividades de promocién a la Salud emitidas por el CENDHIU fueron programas para el mes de agosto; por tal motivo ain no se cuenta con
avance en esla meta.

Trimestre 2 -
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, Seguimiento de Metas Aca. ..ihicas

No. OP Descripcion del Objetive Particular
Incrementar la compelitividad académica de los PE de TSU y Licencialura,
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %o
1 Cuatro programas educativos de licenciatura (Quimica Clinica y Médico 4.00 3.00 75.00 | 474,621.00 0.00 0.00
Cirujano) que obtienen la acreditacion de calidad
2 Crear infraestructura para que los PE de licencialura mejoren condicioneg 1.00 0.00 0.00 51,623.00 0.00 0.00
para el uso TICs en el proceso educativo centrado en el aprendizaje. |
3 La Unidad de Servicios e Investigacion en Psicologia y la Unidad de 1.00 1.00 100.00 1,655.00 0.00 0.00
Evaluacion del Estado Nutricio que ofrecen servicios profesionales a la
sociedad mejoran sus condiciones de atencién al publico.
Froqra Aa03 i Z ago P roara a0 3 £ a A00 Frodgra aca ) a (10 Mrod (13 = ao
1 0.00 0.00 0.00 2.00 3.00 0.00
0.060 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
No. MA Observacion
1 Se logra avanzar en esla accion, con la realizacion de estancias de redes de colaboracion. Con otras IES.
2 Para el cumplimiento de dicho proceso, debemos esperar los resultados del proceso del afio anterior las cuales se entregaran en el mes de Junio,
para atender las observaciones pertinentes.
3 Se logra avanzar en esta meta realizando eslancia de académicos, lo cual permite, el impulso de la investigacion.

Tamestre 2 -
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Seguimiento de Metas Aca..micas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Apoyo a los programas educativos de Posgrado reconocidos por el PNPC.
No. MA Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Mantener la calidad de la maestria en Investigacion en Psicologia 1.00 0.00 0.00 71,478.00 0.00 0.00
Aplicada a la Educacion reconocida por el PNPC.
2 Un proyecto de innovacion educativa que incorpora modalidades 1.00 0.00 0.00 19,855.00 0.00 0.00
centradas en el aprendizaje y el uso de las TICs.
3 Participacion de dos estudiantes de posgrado a eventos académicos parg 2.00 0.00 0.00 12,575.00 0.00 0.00
difusion de resultados de investigacion
4 Participacién de 2 estudiantes de posgrado en un sistema de movilidad y 2.00 0.00 0.00 14,230.00 0.00 0.00
estancias para la generacion de produclos académicos de calidad.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
4 0.00 000 | 000 1.00 0.00 0.00 1
No. MA Observacion
1 El proceso de adquisicion de acervos bibliograficos se encuentra en proceso para lograr un 100% de lo autorizado.
2 Para el cumplimiento de dicho pr-oceso, det;mos esperar los resultados del proceso -d_el ;ﬁo anterior las cuales se entregaran en el mes de Junio, |
para atender las observaciones pertinentes.
3 Se encuentra programado para el siguiente proceso de adquisiciones.Asi como los congresos se programaron para el mes de Agosto-sepliembre.
i La movilidad estudiantil a IES Nacionales de_enaJentran programadas para el periodo de Agosio Diciembre 2014 por tal motivo se encuentran en N
proceso de tramite.
Trimeslre 2
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Los mentos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamento de Seguimierito Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucicnal,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacidn de los montes asignados, y en su caso, la instilucidn
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asoclados.

Trimesire 2
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Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Académica de la DES Ciencias de la Salud-Xatapa

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU0840B-13

J
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

" Avance 5
Clave MC Hoths Compromieo Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral TP POrCInIaeY Obsalr::‘zi:‘l:;:; dela
Nomero | % Nomero | % Nimero | % indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:183
Sin avance en la Meta de
117 Perfil deseable recenocido por ¢l PROMEP-SES 89 48.63 102 55.74 102 55.74 0 0.00 0.00 0.00 acuerdo a la informacion
registrada en el FPI
Total do Cucrpos Académicos  Total:18
Sin avance en la Meta da
132 En Consolidacion, 3 i5.79 1 526 0 0.00 0 0.00 0.00 0.03 acuerdo a la informacion
regisirada en el FPI.
Competitividad Acadbmica
Total de Programas Educativos de posgrade  Tolal:14
Sin avance en la Meta de
233 PE do posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 7 50,09 i 714 0 0.00 0 000 0.09 0.00 scuerdo a la informacin
de Calidad (PNPC) )
regisirada en el FPI.
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 0 |
—_— ;':-:3“%‘
D

QN Y e B

Dye Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
Rectora

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana
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Seguimiento de Metas Acaaemicas

" . B
= i~ N ...
; - iy N A . : SIS0
Forma yo paraana 1 S¢ niento Académico de proyectos PIFI (2013) WTEORAL DE FORTA

Por s matjinrn y I

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-14 Fortalecimiento de la calidad, capacidad y competitividad de los programas educativos y servicios académicos
de la DES Humanidades Veracruz 2012

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado Ejercido
1 Mejorar la atencidn de los estudiantes a través del programa de tutoria y 280.00 0.00 0.00 89,210.00 0.00 0.00
formacion integral de los estudiantes
2 Implementar programas extracurriculares de atencion al estudiante para 1.00 0.00 0.00 7,617.00 0.00 0.0E |
el deportle, la cultura y la sustentabilidad
3 Implementar programas estratégico para reorientar las modalidades de 1.00 0.00 0.00 14,599.00 0.00 0.00
titulacion el programa de seguimiento de egresados y de empleabilidad
4 Movilidad de esludiantes nacional e inlernacional 3.00 0.00 0.00 74,265.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta [ E] Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollo de los cuerpos académicos de la DES a fin de apoyar su consolidacion y el fortalecimiento de la planta académica

No. MA Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %e Programado Ejercido
1 Produccion y publicacién de resultados de investigacion 4.00 0.00 0.00 57,127.00 0.00 0.00
2 Intercambio y colaboracion académica 2.00 0.00 0.00 80,930.00 0.00 0.00
3 Eventos académicos de los CA de la DES 8.00 1.00 12.50 160,909.00 0.00 0.00
4 Participacion de Profesores en eventos académicos 7.00 1.00 14.29 104,5745 0.00 006 |
: onto 3 3 onto onto onto
Froog [ L alli Hrog i 2 sle Hrog a O L a [0 Hrog (] -1 afs
1 1.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 7.00 1.00 0.00 o
[ 4 | 000 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 ]
No. MA Observacion
1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las melas académicas
3 Se llevo a cabo uno de los eventos programados y los demas se reprogramaron para 10s siguientes trimestre.
—-—4—_— Se a;)yc') la parlicgacién de un pr_ofesor como ponenie en el Congresc_) Inlern;cional de Prgcticas Educativas Innovadoras N
Trimestre 2
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No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollar acciones para fortalecer el incremento de la competitividad academica de los PE de 'a DES

No. MA

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativas

Programado Alcanzado %

Valores Financieros

Programado

Ejercido

1 Promover un programa de movilidad instilucional de estudiantes a nivel 1.00 0.00 0.00 3,174.00 0.00 0.00
nacional e internacional en la DES
2 Promover un programa de difusién de las diferentes certificaciones de 1.00 0.00 0.00 793.00 0.00 0.00
lenguas extranjeras que ofrece el Centro de Idiomas de la DES
3 Los programas educativos de la DES responderan al 100% a las 3.00 0.00 0.00 179,380.00 0.00 0.00
necesidades del contexto local
4 Atencion al 100% de las recomendaciones de CIEES y COPAES de los 1.00 0.00 0.00 51,034.00 0.00 0.00
PE de la DES

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 000 | 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 o T S

Trimestre 2

C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97:Universidad Veracruzana // PA,gina 3 de 5




) ) )

Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

“ Fortalecer el desarrollo de los PE de posgrado para su ingreso y permanencia en el PNPC

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financiero

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido :
1 Los PE de posgrado de la DES deben responder a las necesidades del 2.00 0.00 0.00 176,968.00 0.00 0.00

contexto
2 Desarrollar proyectos de innovacién educativa para el fortalecimiento de 1.00 0.00 0.00 50,145.00 0.00 0.00
los PE de posgrado
3 Desarrollar proyectos de vinculacién para fortalecer un PE de posgrado 3.00 0.00 0.00 129,013.00 0.00 0.00

mediante la movilidad estudiantil y la publicacion de los resullados de sus
invesligaciones.

4 Contar con un programa de atencién a las recomendaciones de 1.00 0.00 0.00 61,026.00 0.00 0.00
CONACYyT para los PE de posgrado

. cl 0 0 E E 0 o L 8 D 0
Hrog [ [ a0 Froqgra ac ado Frog C a3 ifs Hrog » L) 3 00
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
- o - . —Firr;a
W Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Rossy Lorena Laurencuo
4 Reclora Responsable del Proyecto
Trimesire 2
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Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto e! Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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Ejercicio fiscal
Nombre de [a DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
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)
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 2

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la calidad, capacidad y competitividad de los programas educativos y servicios académicos de la DES Humanidades Veracruz 2012

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Metas Compromiso Original AJustado Anual Alustado Trimestral Avanc:orcengjas Observacionos de la
Nimero | % Nomero | % Namero | % B Indicador | Trimestral |  Anual lasiiinian
Gapacldad Acadénica
Total de Profesores de Tiempo Completo.  Total:54
Se estan llevando a cabo
117 Perfil deseable reconacido por el PROMEP-SES 2 44.44 23 | 4259 0 000 0 0.00 009 0.00 los el el pas o
cumplimiento de las
L melas.
Se estan llevando a cabo
118 Adscripcion al SNI 0 SNC 4 741 5 925 0 069 0 009 000 000 s 2T e g
cumplimignto da lns
milas
Total de Cuorpos Académicos  Totalis
Se estan lievando a cabo
133 En Formacién. 4 80,00 5 | 100 | 0 0.00 0 009 0.00 0.09 laSOKLLES Y
cumplimiento de las
melas.
Compatitividad Académica
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Tolal:4
Se estan [lavando a cabo
2110 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por ¢l 3 7500 3 7500 0 009 0 0.00 0m 0.00 las a:u-..n-:lla:les para el
COPAES. cumplimiento de las
melas
Total da matricula evaluable de Nivel TSU/PA y lic Tolal:2,041
Se eslan llevando a cabo
2212 Nimero y % de.malricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 1630 79.86 2001 | 100.00 0 0.00 0 000 0.00 002 las ac(iyidlades para el
de calidad del total asociada a los PE evaluables cumplimienta de 135
melas.
Total do Programas Educativos de posgrado  Totalid
Se estan llevando a cabo
PE de posgrado reconocidos por el Pregrama Nacional de Posgrado y las actividades para el
233 de Calidad (PNPC) 3 10080 3 10989 0 000 0 000 060 009 cumplimiento de las
melas
Tofal de Matricula de nivel posgrado  Tolal:47
Reporte Seguiminelo do Metas Compromiso/f Universidad Veracruzana Pagina 1de 2



30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PiPIF!-2013-30MSU0940B-14

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 2

y

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la calidad, capacidad y compelitividad de los programas educativos y servicios académicos de la DES Humanidades Veracruz 2012
Valores alcanzados en el trimestre
Avance
(| |
Clave MC Metas Compromiss Original Ajustado Antra AJustado Trimestral I Porcentajos Obselr:;lt]:li:;\izsn dela
Nimero % Niimero % Niimero % Indicador Trimestral Anual
Se eslan llevando a cabo

24.4 Namero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 22 4681 47 160.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 las actnyn@ades para el

buena calidad. cumptimiento de las

metas.
Eficloncia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % A[ub:ti 4o % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimostral % Total Observaciones |ES
Se estan llevando a cabo

253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 374 220 58.82 218 58.29 0 0.00 0.00 0.00 0.00 las acuyxdgdes para el

cumplimiento de las

metas.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso; 0 j
K LY
™~ \h\\ N
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Rossy Loretia Layrengi E\ZK
Rectora Responsable del Proy RN
3 \,
Pagina 2de 2
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-15  Fortalecimiento de la DES para la innovacién educaliva, la consolidacion de los PE, los CA y la formacién
integral del estudiante

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Consolidar la pertinencia y calidad de los PE de licenciatura y posgrado de la DES.
Descripcion de |a Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado Ejercido %o
1 Realizar cursos y seminarios especializados para esludiantes y 1.00 0.00 0.00 26,424.00 0.00 0.00
profesores PE de licenciatura y posgrado
2 Fomentar la movilidad académica de estudiantes y profesores de PE 5.00 3.00 60.00 111,895.00 0.00 0.00
inscritos en el PNPC
3 Consolidacion de la calidad y pertinencia de los PE por medio de 3 3.00 0.00 0.00 9,125.00 0.00 0.00
proyeclos de mejora continua

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado |Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 B 0.00 0.00 1 )
2 5.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se apoyaron 3 estancias por un semestre de las 5 que estaban programadas, una nacional a la Universidad Nacional Auténoma de México y 2
internacionales un a la Universidad de nantes en Francia y otra a la Universidad de Amberes en Bélgica. Queda pendiente una estancia que se llevara
a cabo en el segundo semestre y una practica de campo pregramada para el tercer trimestre.

i 3 | La realizacion de estos eventos esla programada para finales del mes de junio y en el tercer y cuarlo trimesire por lo que no es posible que se vea

Trimestre 2 _
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| | reflejado el avance en esta meta por la fecha en la que ese esta realizando el informe se registrara el avance en el siguiente periodo.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer las competencias académicas de los estudiantes en los ambitos disciplinario, ético, moral y creativo que lo capacite para su desempefio
exitoso en el campo laboral.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Incorporacién de los PE de licenciatura y de los PE de posgrado al 4.00 2.00 50.00 63,535.00 0.00 0.00
proyecto AULA por medio de acciones enfocadas a logrario
2 Modernizacion de las herramientas académicas de irabajo de los PE de 4.00 2.00 50.00 52,271.00 0.00 0.00

licenciatura y posgrado mediante el uso de plalaformas eleclronicas
institucionales e incorporacion de TIC en las tutorias

3 Consolidacion del MEI a través de la incorporacion de los esludiantes de 48.00 1.00 2.08 74,468.00 0.00 0.00
los PE de licenciatura, los PE de posgrado y la Especialidad en
Ensenanza del Inglés a programas de movilidad académica y proyectos
de vinculacion.

- - + .

4 Incremento del numero de los estudiantes_de licenciatura inscritos en 2.00 0.00 0.00 38,063.00 0.00 0.00
cursos de aprendizaje de lenguas extranjera a través de dislintas
modalidades.
= § U £ cl ) L C . O e - »
Hrod (13 () [0 Hrod fa z acdo Frodara a0 i ale = roo (1 = =Tule
1 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00
3 1.00 0.00 0.00 46.00 1.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimeslre 2
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No. MA

Observacion
Se poyaron a dos entidades académicas Facultad de Filosfia y Letras Espaiiolas

Se lograron apoyar a 4 entidades de las 2 que se tenian programadas atendiendo las necesidades especificas de cada una ellas. Facultad de Letras
Espanolas, Filosofia, historia y el Instiluto de Investigaciones en Educacién. Queda que se refleja la compra de un proyeclor de video para e! IIE

Se apoyd a una estudiante para que realizara una estancia en la Universidad de Ginebra. en el proximo trimestre se reflejara el apoyo que se otorgd a
estudiantes de filosofia para que asistieran como ponentes al XXX Encuentro nacional de estudiantes y pasantes de filosofia en Jalisco, a estudiantes
de Sociologia para que asistieran como ponentes al Encuentro Nacional de Estudiantes de Sociologia En Xochimilco, D.F. y a estudianies de
Sociologia para que realizaran un praclica de campo en el Parque Nacional Cofre de Perote.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la movilidad, el intercambio y colaboracion académica en los &mbitos nacional e internacional, por medio de la participacion de
académicos y estudiantes en programas de vinculacién y redes académicas orientados a responder a las necesidades actuales de la sociedad.
Valores Cualitativos Valores Financieros

Ejercido

Descripcion de la Meta Académica
%

% Programado

215,063.00

Programado Alcanzado

Desarrollo de 5 proyectos de investigacion para forlalecer y consolidar lag

LGAC de los CA consolidados y en consolidacion asociados a los PE de
posgrado y en los que participen especialistas externos que funjan comd
asesores, tutores o colaboradores con miras a la iMegracién de redes
nacionales e internacionales de investigacion.

0.060 0.00

8.00 2.00 25.00 178,222.00

Fortalecer los 8 PE de licenciatura a través del fomento a la formacion de
nuevos investigadores y de generaciones de remplazo con la insercion de
los estudiantes avanzados, en los Seminarios permanenies de
investigacion de los CA, grupos de investigacion, academias o programas
de posgrado.

7.00 0.00 0.00 266,905.00 0.00 0.00

Participacidn de 6 profesores y 1 estudiantes en consorcios de punta
para publicar los productos de sus investigaciones para incremento la
presencia e impacto internacional de los estudiantes, los docentes.

Renovacion, actualizacion e incremento del acervo bibliografico de los PE 1.00 —060 o 0.00 —18,060.00 0.00

licenciatura y posgrado.

Trimestre 2
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1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00

3 1.00 0.00 0.00 - 2.00 0.00 0.00

4 | 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |

No. MA Observacion

Se apoyaron a 2 PE (Derecho y Pedagogia) para que 2 estudiantes realizaran una estancia académica por un periodo.
Se tenia programada una estancia de un académico en Espafa para febrero,esta se reprogramé para el mes de julio. el avance académico s;vera
reflejado en el proximo trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar la capacidad y competitividad de los PE de licenciatura y posgrado mediante la participacion de los académicos en programas de
reconocimiento de perfiles deseables y la alencidon a las recomendaciones de los CIEES y organismos reconocidos por COPAES, ademas de
impulsar la incorporacién al Padron de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico-EGEL, lo que propiciara una educacion de calidad.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido Ya

1 Participacion de profesores de los PE de licenciatura y los programas de 7.00 1.00 14.29 223,728.00 0.00 0.00
posgrados reconocidos por el PNPC en eventos académico para la
consolidacion de la calidad y competilividad académica

2 Participacion de un docentes y un estudiantes para impulsar la formacion 2.00 1.00 50.00 | 206,938.00 0.00 0.00
de calidad y competitividad académica de excelencia mediante la
diversificacion del aprendizaje en ambieniles multimodales.

3 Fortalecer los PE mediante la atencion a las recomendaciones emitidas 10.00 0.00 0.00 101,287.00 0.00 0.00
por los organismos reconocidos por COPAES de los PE de licenciatura.
4 Mejoramienlo del PE de licenciatura en Letras de la DES disminuyendo el 1.00 0.00 0.00 32,402.00 0.00 0.00

rezago estudiantil.

Trimestre 2 -
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Seguimiento de Metas Acawemicas

gramada anza Proara anzado Progra da Alcanzado Programads
1 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 j

No. MA Observacion

1 Organizaron varios eventos entre ellos el VI Foro Internacional Civilidades: Relatos el cual fue organizado por la Facultad de Idiomas los demas
eventos se estan llevando a cabo se informaran en el préximo {rimestre.
Se apoyo la participacion de un profesor en el Congreso de la Red Internacional de Posgrado en Derecho en Panama.
Se estan realizando las gestiones necesarias para el cumplimiento de [a meta.
I 4 i - Se estan realizando las gestiones r@sari;s para el cumplimiento de la meta. ]

N
-

/gﬁﬁ//l_x

Firma

I — T

Rectora

;/ Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez

NORMA ANGELICA CUEVAS VELASCO
Responsable del Proyeclo

Los mentos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con cardcler informativo, en tanlo el Deparlamenlo de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capluré durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los monlos asignados, y €n su caso, Ia inslitucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociades.

Trimestre 2
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YEF

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:

Clave Convenlo PiPI

Universidad Veracruzana
2013

F1-2013.30MSU09408-15

)
DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

2

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la DES para |a innovacion educativa, la cansolidacion de les PE, los CA y la formacién integral del estudiante

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avanc:orcenta]es Observaclone's dela
Namero | % Namero | % Namero | % Himero Indicador | Trimestral |  Anual e
apacldad Académica y— ' : ¥ y
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:317
Se estan llevando a cabo
113 Maostria 105 33.12 95 | 207 | o 0.00 0 0.00 0.00 opp | sactvladEspu
cumplimiento de las
melas
Se eslan llevando a cabo
114 Doclorado 174 54.89 152 | 47.05 0 0.00 0 0.00 009 0.00 las actizdodés paia o
cumpiimignto de las
meias
Se estan llevando a cabo
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 161 50.19 129 | 408 | 0 000 0 000 00 000 a5 pcdgodog pevm o
cumphmiento de las
metas.
Se estan lievando a cabo
118 Adscripcién al SNI o SNC 110 370 &2 | »er | o 0.00 0 0.00 0.09 0.00 fas aclividades para el
cumplimiento de las
melas
Tolal de Cucrpos Académicos  Total:24 |
Se estan llevando a cabo
131 Consolidados. 3 1250 7| 0 0.00 0 000 0.00 0.09 las ZlMEIES ool o
cumplimiento de las
malas
Se estan llevando a cabo
132 En Consolidacion. " 6033 0 | aer | o 000 0 0.00 0.0 000 | 2 aclivioades parm
cumplimiento de las
metas.
Se estan llevando a cabo
133 En Formacion. 7 2.17 7 29.17 0 0.00 0 0.00 0.09 0.09 12s akfivRiades fa &
cumplimiento de las
metas.
Competltividad Académlca
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacldn,  Tolal:15
Se estan lievando a cabo
219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 14 9333 5 | 10000 | o 0.00 0 0.00 0.00 0.0 las actividades para el
cumplimiento de las
melas,
Profesoros (PTC,PMT,PA) quo reciben capacitacion.  Tolal:1s
Se eslan llavando a cabo
2140 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 7 4667 8 5333 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 las actiyiQades para el
COPAES. cumplimiento de las
rotas
Profesores (PTC,PMT,PA} que reciben capacilacién.  Total:{s
Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pagina Tde 2
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- DIRECCION DE FOR1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
s CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU09408 Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU09408-15
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la DES para la Innovacién educativa, la consolidacion de los PE, los CA y fa formacion integral del esludiante
Valores alcanzados en el trimestre
: i Avance i
Clave MC Helas Compronied Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral - Porcentajos Obselr::l?:::izsn dola
Nimero % Namero % Nimero % Indicador Trimestral Anual
Se estén llevando a cabo
] N .
2141 Numero y % de PE de licenclatura y 'TSU de buena calidad del total " 93.33 15 100.09 0 0.0 0 0.00 0.00 0.00 las admd;des parael
de la oferta educativa evaluable cumplimignto de las
melas.
Total de malricula avaluable de Nivel TSU/PA y lic  Tolal:6,516
2212 Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 6621 101 61 6516 100.00 0 0,00 0 0.00 000 0.00
de calidad del total asociada a los PE evaluables
Total do Programas Educalives de posgrado  Tolal:14
PE de posgrado reconocldos por el Programa Nacional de Posgrado 9285
233 de Calidad (PNPC) 13 8 1 78.57 0 003 0 0.00 0.00 000
L Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 0
- L- _
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez NORMA ANGELICA CUEVAS VELASCO
Rectora Responsable del Proyecto
Pagina 2 de 2
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Seguimiento de Metas Acaucmicas

Il O - ry —
gral de Fortalecimiento Institucional Il " le @
- 000000000000

PROGRAMA T GRAL DE FONTALECIMIENTO IMSTITUCIONAL
S r——— e

U ﬁr{[gmo Académico de proyectos PIFI (2013)

Universidad Veracruzana

Fortaleza de la capacidad y competividad académica para el cierre de brechas

P/PIFI-2013-30MSU0940B-16

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

01

Fortalecer la capacidad académica de la DES, contando con PTC con grado preferente, perfil deseable PROMEP y adscritos al SNI, asi también que
cada docente de la DES cuente con la oportunidad y las condiciones para obtener plazas de PTC con la finalidad de alcanzar el grado de "en
consolidacion” de los CA, y reducir el cierre de brechas entre capacidad y competitividad academica.

Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Contar con un CA "consolidado” 1.00 0.00 0.00 148,398.00 0.00 0.00
Asequrar la permanencia de 3 PTC_con perfil dt_aseable P_EQMEf’i: 3._00 JL 0.00 Il 0.00 67.,547.00 0.(5 e @
Realizar una estancia académica nacional que permita desarrollar 3.00 0.00 0.00 49,803.00 0.00 0.00
proyeclos de invesligacion y vinculacién ligados a las LGAC del CA. Asi
como su participacion en los coloquios y asambleas de la ANFECA.
Froo d - a a0 HFrogara a3 A = d00 Hrog (8 A0 HIrog (] a 00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

La mela se tiene proyectada para cumplirse en el cuarto trimestre; sin embargo se han establecido acciones que permitirdn poder lograrla. Dentro de
éstas se encuentra la adquisicion de equipo de computo, el cual permitira que los académicos hagan uso del mismo para poder desarrollar y realizar
sus {rabajos de investigacion. También se destina equipo de compulo para el uso de las actividades de los estudianies.

} La meta se tiene proyectada para cumplirse en el cuarto trimestre; las actividades que permitiran cumplir con la meta estan programadas para

Trnmeslre 2
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realizarse por parte de los académicos en los siguientes meses, por [o que en el siguiente trimestre se reportaran parte de las actividades realizadas.

La meta se tiene proyectada para cumplirse en el cuarto trimestre; las actividades de la estancia y otros eventos académicos que contribuiran en e!
cumplimiento de la meta estan agendados en siguientes meses, por 1o que en el siguiente trimestre se reportaran parte de las actividades realizadas.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer y ampliar la competitividad académica mediante los procesos de evaluacién y acreditacion de los PE de licenciatura, asegurando con ello
su calidad, atendiendo a la vez las recomendaciones de los organismos acrediladores y evaluadores que incida en el cierre de brechas.

Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos

02

Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido

1 Alender las recomendaciones de CACECA y CIEES para mantener la 2.00 0.00 0.00
acredilacion de los 2 PE del SEE y lograr la acreditacion los 2 PE de
Contaduria SEA y Gestion intercultural para el desarrollo SEE y reunir las
condiciones para los PE proximos a evaluarse.

2 Garantizar la pertinencia de los PE de la DES impulsando la innovacion, 3.00 0.00 0.00
el uso de las TIC’s en los procesos educativos

521,064.00 0.00 0.00

26,147.00 0.00 0.00

3 Incrementar estrategias que apoyen a la titulacion de los estudiantes de 2.00 0.00 0.00 14,007.00

0.00 0.00
los Programas Educativos de la DES.

Trimestre 1 Trimestre 2

Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado |Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 |

1 La meta se tiene proyectada para cumplirse en el cuarto trimestre; sin embargo se han establecido acciones que permitiran poder lograrla. Dentro de

éstas se encuentra la adquisicién de sistemas de aire acondicionado, asi como software y licencias, lo cual contribuye a atender las recomendaciones
de organismos acreditadores y evaluadores para contar con espacios educativos para un desarrollo de aclividades académicas. Se tienen
contemplado en las siguientes semanas 0 mes la adquisicién de acervos bibliograficos y equipo audiovisual, con lo que se atenderan
recomendaciones emitidas por estos organismos.

La meta se tiene proyeciada para cumplirse en el cuario trimestre. Se tiene contemplada la adquisicion de materiales de las TIC'S, practicas de
campo y vialicos de personal académico en los siguientes periodos. Estas actividades contribuiran al fortalecimiento de los programas educativos.

Trimeslre 2
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3 La mela se liene proyectada para cumplirse en el cuarto trimestre. Se tiene contemplada la adquisicion de acervo bibliografico y viaticos a terceros en
los siguientes periodos. Estas actividades contribuiran al apoyo a la titulacion de los estudiantes de los PE.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la innovacion educativa, mediante la consolidacion y mejora continua de procesos formativos de caracler integral y flexible, haciendo el
enfoque de pensamiento complejo, la investigacion, la movilidad estudiantil, las TIC'S y la educacion ambiental para el desarrollo sustentable parte
medular en el desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje elevando con ello la competitividad del estudiante y su responsabilidad social,

mejorando la perlinencia de los PE de licenciatura de la DES, que incide en el cierre de brechas.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitatives Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Organizar proyeclos de conferencias sobre tutorias académicas de los 3.00 0.00 0.00 62,565.00 0.00 0.00
Programas Educalivos y sobre actividades deportivas para fortalecer las
correspondientes EE, mejorando con ello el desempeno académico de
los estudiantes de la DES.

2 Organizar un ciclo de conferencias sobre la educacion ambiental y el 1.00 0.00 0.00 5447.00 0.00 0.00
cuidado de la salud.

3 [Incrementar las practicas de campo y los trabajos de investigacion de los|  40.00 0.00 0.00 | 49,803.00 0.00 0.00
estudiantes con otras IES nacionales e internacionales

4 Implementar un programa para Fortalecer la infraestructura de los 1.00 0.00 0.00 53,227.00 0.00 0.00
programas inslitucionales de tutorias, seguimiento de egresados, servicio
social y proyecto aula.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 000 | o000 | o
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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No. MA

Observacion

La mela se tiene proyeclada para cumplirse en el cuarto trimestre; sin embargo se han establecido acciones que permitiran poder lograrla. Dentro de
estas se encuentra la adquisicion de mobiliario y equipo deportivo, lo cual contribuye a fortalecer la experiencia educativa correspondiente y mejorar la
trayectoria académica del estudiante. Se tienen contemplado en los siguientes periodos viaticos a terceros y adquisicion de material de las TIC's para

las conferencias sobre tutorias académicas para lograr la meta.

La meta se tiene proyectada para cumplirse en el cuario trimestre. Se tiene contemplada la adquisicidn de materiales para las TIC'S en los siguienies
periodos, con el fin de apoyar en la realizacion de las conferencias programadas.

La meta se liene proyeclada para cumplirse en el cuarto trimestre. Las actividades estudiantiles relacionadas con las préclicas de campo se reportaran
en los siguientes periodos.

La meta se tiene proyectada para cumplirse en el cuarto trimestre. Sin embargo se han llevado a cabo las gestiones para adquirir equipo de compulo.
De igual manera, se tiene conlemplada la adquisicién de materiales para las TIC'S en los siguienies periodos, con el fin de forlalecer los programas
instilucionales y cumplir con la meta establecida.

Firma
\
T A A
%)})ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez José Luis génchez Leyva
“ Rectora Responsable del Proyecto |

Los monlos ejercidos que se refiejan en este reporle se presenlan con caracter informativo, en lanto el Departamenlo de Seguimiento Financiero de la Direccion de Forlalecimiento Inslitucional,

concluye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el cuarto rimestre del 2013, para comprabar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la instilucidn
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
' CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU0940B-16
Nombre del Proyecto: Fortaleza de la capacidad y competividad académica para el cierre de brechas
Valores alcanzados en el trimesire
r Avance
Clave MC Bk Chprodie Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral T Porcentaes Obsulr:;tl::::i%: dela
Nomero | % Namero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica ] i -~
Total de Profesores de Tiempo Completo. Tolal:15
La meta esta preyectada
1.1.3 Maestria 3 20.00 3 20.09 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para logearse en el cuarto
trimestre.
La mela esta proyeclada
1.14 Doctorado 15 100.00 11 73.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en ef cuarlo
Inmeslre.
La mela esla proyectada
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 14 93.33 14 93.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
Irimestre.
La mata esta proyectada
1.19 Participacion en el programa de tutorias 16 106.67 14 93.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
tnmestre.
Total da profesores gue conforman la planta a Totak:67
La mela esté proyectada
121 Profesores (PTC3’PMT y PA) quo rectben capaclli}clén ylo 68 101.49 50 89 55 0 0.00 0 0.00 000 0.00 para lograrse en el cuarlo
actualizacion con al menos 40 horas por aio
tnmestre.
Total de Cusrpos Académicos Tolal:2
La mela esta proyectada
1.3.3 En Formacién, 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.0 0.00 0.00 para lograrse en ¢! cuarto
Irimestre.
Compelitividad Académlca
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:s
La mela esta proyectada
219 Numero y % de PE que aleanzaran el nivel 1 los CIEES. 4 80.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuario
tnimestre
Profesores {PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Total:5
. La meta esla proyectada
2.1.10 PE que serin acreditados (‘:’g"f’A'gg“'s'““s roconocidos por ol 3 60.00 2 | 4000 0 0.0 0 000 0.00 000 |paalograrse en el cuarto
’ lrimestre.

Reporte Seguimineto de Metas Compromisolf Universtdad Veracruzana
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DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SED
s CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI1-2013-30MSU0340B-16
Nombre del Proyocto: Fortaleza de la capacidad y competividad académica para el cierre de brechas
Valores alcanzados en ef trimostre
. " Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Poroontajos Obsalr:;(l:li::&:do la
Numero % Nimero % Namero % Indicador Trimestral Anual
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 Mz % M2 e Ai"’:; s % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
La mela esta proyectada
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licencialura 519 168 32.37 427 82.27 0 0.00 0.0 0.00 000 para lograrse en el cuarto
tnmgstre
La meta esth proyectada
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 705 447 63.40 427 69.97 0 0.09 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
lnmestre.
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 0
T
T T A T2 — -
Dra, Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Dr, José l'uis Sanchez Leyva
Rectora Responsable del Proyecto
Pagina2de 2
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i w0 r '—i
srtalecimiento Institucional | il ®
ISP
: ';l.'|rl;--|'=-_,-.-_(. oy AN . i mmibnlo AOadémlco de.pfoyectos PIFI (2013) et >
! .' L Por La mejora y o -

Universidad Veracruzana

P/PIF1-2013-30MSUQ940B-17  Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica en un marco sustentable de la DES Cérdoba -
Orizaba

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar el fortalecimiento de los CA con estrategias que le permitan transitar a otro estatus, asi como incentivar la capacidad académica de la DES a
través de la mejora continua de la planta docente mediante la diversificacion de la carga académica, para propiciar la generacién y distribucion
social del conocimienlo y el fortalecimiento de los CA, impulsando la cooperacion académica nacional e internacional, asi como la inlegracion de

nuevos PTC con perfil PROMEP.

Valores Cualitativos Valores Financieros
% Ejercido %

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado Programado

113,983.00

Alcanzar y mantener el reconocimiento del perfil deseable PROMEP de
PTC, orientados para su futura incorporacion al SNI

000 | 37,960.00 0.00 0.00
53,054.00

Actualizacion Pedagégica y disciplinar de académicos 15.00 0.00

3 Creacion de un laboratorio de investigacion, como herramienta para las 1.00 0.00
actividades de los CA, que genere un espacio comun de colaboracion.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta esla programada para cumplirse en el cuarto trimestre, se han establecido las acciones que lograran cumplir con la misma en los proximos

periodos las cuales consisten en |a parlicipacion de académicos en eventos académicos y la publicacién de articulo de investigacién.

Trimestre 2 .
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2 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre; se han eslablecido las acciones que lograran cumplir con la misma en los proximos
periodos las cuales consisten en la asistencia de los académicos a un curso de actualizacion y disciplinar.

3 La meta esta programada para cumplirse en el cuarlo trimestre; sin embargo, se han establecido las acciones que lograran cumplir con la misma en
los proximos periodos las cuales consisten en la adquisicion de equipo de cémputo.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la atencion y formacién integral de los estudiantes con programas integrales, semillexibles y socialmenie pertinentes centrados en el
aprendizaje, apoyandose en los programas de innovacion estratégica instilucionales, programa de tutorias, atencion y prevencion de adicciones, asi
como el fomento de actividades deportivas, artisticas y culturales.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido Yo
1 Asistencia y organizacion de eventos para estudiantes de los PE que se 4.00 0.00 0.00 134,619.00 0.00 0.00
imparten en la DES.
2 Instalacidén de un centro de aprendizaje multimodal para la consolidacion 2.00 0.00 0.00 162,194.00 0.00 0.00
de la estrategia educativa, implementada por la Universidad, proyecto
aula (Proyeclo Innovador Educalivo).
3 Habilitacién de espacios que promuevan la formacion integral del 2.00 0.00 0.00 105,092.00 0.00 0.00
estudiante.
— L — S - _ 1 - -
4 Incremento de recursos documentales para apoyar el desarrollo de los 110.00 0.00 0.00 65,361.00 0.00 0.00
planes y programas de estudio de los 7 PE de la DES
d L) - - L C 2 L) & ol 8 )

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 B
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Acauemicas

No. MA Observacion

La meta esta programada para cumplirse los siguientes trimestres; y se han establecido las acciones que lograran cumplir con la misma.

2 La meta esla programada para cumplirse en el cuarto trimestre; sin embargo se han eslablecido las acciones que lograran cumplir con la misma en los
proximos pericdos las cuales consislen en la gestion para la adquisicion de equipo de cémputo y mobiliario de oficina.

3 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimesire; sin embargo se han establecido las acciones que lograran cumplir con la misma en los
préximos periodos las cuales consisten en la gestidén para la adquisicion de equipo fotografico y video, equipo de computo.

4 La meta esta programada para cumplirse en el tercer trimestre, se han establecido las gestiones correspondientes para adquirir los acervos
bibliograficos, los cuales contribuiran en la formacion integral del estudiante y en el desarrollo de trabajos de investigacion de los académicos.

No, OP Descripcion del Objetivo Particular
03 Elevar el nivel de competitividad académica de la DES, reduciendo las brechas en los PE a su interior, para alcanzar y mantener el aseguramiento de
la calidad de los PE para que el total de la matricula escolar curse PE reconocidos por los organismos evaluadores y acreditadores.
0 . Bl: D O gde |1a geta Acade s dlore s % D diore s ero
Hrog a0 * o a0 "o Proqra = (sl <. (10
Acreditacion y evaluacion de un PE susceplible de ese proceso 1.00 0.00 0.00 89,243.00 0.00 0.00
B 2 Aplicacion de acciones para dar inicio a la consolidacion de un Iaboratorio_ 3.00 i 050 I 0.00 148,651.00 0.00 0.00

de soluciones tecnologicas empresariales, que permita fortalecer las
competencias disciplinares de los estudiantes, que los oriente a llevar
acabo de manera efecliva las esiralegias tecnolégicas, promoviendo la
integracion en las organizaciones de innovaciones tecnoldgicas que le
permitan a éstas una mejor posicion competitiva.

3 Consolidacion de un centro de Desarrollo de Materiales Didacticos 1.00 0.00 0.00 33,902.00 0.00 0.00

Multimedia que permita generar herramientas innovadoras de apoyo a los
docentes en la imparticion de sus experiencias educativas.

D

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion

Trimestre 2 i}
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Seguimlento de Metas Acauemicas

La meta esta programada para cumplirse en el cuarlo trimesltre, se han establecido las acciones que lograran cumplir con la misma en los proximos
periodos.

La meta estd programada para cumplirse en el cuarlo trimestre; sin embargo se han llevado a cabo las gestiones correspondientes para adquirir
equipa de computo vy software y licencias los cuales contribuirén a alcanzar la meta propuesta.

La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre; sin embargo se han llevado a cabo las gestiones correspondientes para adguirir
equipo de computo vy software y licencias los cuales contribuiran a alcanzar la meta propuesta.

Firma
|t A AT
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Andrea Frangisca Ortjz Munoz
-v Rectara Respongable del Proyecto

4 /

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan can caracler informativo, en lanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Forlalecimiento Inslitucional,
concluye la revision de la documentaciéon que la universidad capluré durante el cuarto trimestre del 2013, para comprebar la aplicacidn de los montos asignados, y en su caso, [a institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitide a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

_ SEP
: CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
J0MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre do la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSUD940B-17

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica en un marco sustentable do la DES Cérdoba - Orizaba

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral RIRNES Observaci del
Clave MC Metas Compromiso 4 ) Nomero Porcentajes elnsai?lsgigi i
Niimero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capagldad Académica i - 3 . = : 1
Total do Profesores de Tiempo Completo,  Tofal:23
La mela esla proyectada
1.1.3 Macstria 24 104.35 21 91.30 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuanto
trimestre.
La mela esta proyectada
114 Doctorado 7 30.43 2 870 0 0.00 0 0.00 0.09 0.09 para lograrse en ¢l cuarto
{nmestre.
La meta esta proyectada
117 Perfil desoable reconocido por el PROMEP-SES 14 60.87 10 43.48 0 0.0 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en ¢l cuaro
Irimestre.
La meta esta proyectada
1.1.8 Adscripcién al SNl o SNC 2 8.70 i 4.35 ¢ 0.03 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuaro
limestre.
La meta esla proyectada
1.19 Pariicipacion en el programa de tutorias 27 17.39 19 82.61 0 0.00 0 0.0 0.00 0.00 para lograrse en el cuaita
lnimestre.
Total de profesores que conforman laplantaa  Tolal85
La meta esla proyectada
123 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion y/o 49 57.65 o | ar0s 0 000 0 000 0.00 000 |para lograrss en e cuarto
actualizacién con al menos 40 horas por ano .
lrimestre
Total do Cuerpos Académicos  Totali
La mela esla proyeclada
133 En Formacién, i 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
Irimeslre.
Competillvidad Académica
Total de Programas Educativos de TSUPAylic  Total:7
. . La meta esld proyeclada
o
244 Namero y % do PE con estudios de factibilidad para buscar su 7 100.00 7 000 | o 0.0 0 0.09 009 000 |paralograrse enel cuaro
pertinencla )
limestre.
La meta esla proyectada
242 Nomero y % do PE con curriculo flexible 7 100.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
lrimestre.

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pagina 1 de 3



SEP_

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenle

Universidad Veracruzana
2013

PiPIFI-2013-30MSU09408-17

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

2

y

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica en un marco sustentable de Ja DES Cérdoba - Orizaba

Valores alcanzados en el trimestre

i T Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = TN Obselr::ﬂc‘l:‘rgizs dela
Ndmero % Niimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual !
. N La mela esta proyectada
213 Numero y % de PE que se acluallzara‘n incorporando elefnenlos de 7 100.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00 o g s i oo
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. i
Irimestre
) o o . La mela esta proyectada
214 Namero y % de PE que s.e actualizaran incorporando estudios de 7 109,00 7 109.09 0 0.00 0 0.0 00 009 ik icarcsa a0 @ cuso
seguimiento de egresados )
trimestre
) o N ' La meta esta proyectada
215 Numero y % de PE que se actualizaran incerporando estudios de 7 160.00 7 100.09 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00 piara lograrse en el cuarto
empleadores :
lrimeslre,
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando el serviclo La meta esta proyectada
2.1.6 A 7 100.09 7 100.00 0 0.00 0 0.00 060 0.00 para lograrse en el cuarto
social en el plan de estudios .
limeslre.
La mela esla proyectada
218 Nomero y % de PE basado en competencias 7 100.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarlo
lrimastre.
Profesores {PTC,PMT,PA) que recibon capacitacion.  Total:7
La meta esta proyeciada
218 Numero y % de PE que alcanzaran ei nivel 1los CIEES. 6 85.71 6 8571 0 0.09 0 0.00 0.00 0.00 para lograrsa en el cuarto
Inmestre.
Profesores (PTC.PMT,PA) que reciben capacilacién.  Total:7
PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el L e e
2110 4 C"Op AgS P 4 57.14 3 4285 0 0.00 0 009 0.00 080 pasa lograrse en el cuano
. Inmestre.
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacilacién.  Total:7
. . La meta esla proyectada
% | i T
2141 Nimero y % de PE de licenciatura ¥ SU de buena calidad del total 8 85.71 6 85.71 0 000 0 060 0.09 0.00 para lograse en el cuaro
de la oferta educativa evaluable :
timeslre.
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIRAy lic  Total:2,437
) . La me!a esld proyectada
Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura
22.12 de calidad do! total asociada a los PE evaluables 2102 98.55 1990 8166 ¢ 0.0 0 000 000 009 para Iogrqme en el cuaro
Inmestre.
Total de Programas Educativos de posgrade  Total:3
Reporte Seguimineto de Matas Compromiso// Universidad Veracruzana Pagina 2 de 3
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— DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
e ! CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Veracruzana
2013

30MSU0940B

Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:

Clave Convenio PiPIF1-2013-30MSU0340B-17
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica en un marco sustentable de la DES Cérdoba - Orizaba

Trimestre 2

Valores alcanzados en el trimesire

. R Avance
Original A i
Clave MC Metas Compromiso rigina fustado Anual Ajustado Trimestral oI Porowlajos Obselr::;‘iz:le;de la
Nimero o Niimero % Nimero %o Indicador Trimestral Anual

La meta estd proyeclada
2.31 PE de posgrado que se actualizardn 1 3333 1 3333 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto

tnmestre.

M2
Eficiencia terminal do pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % Alustado % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Tolal Observaciones [ES

La meta esta proyectada
2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 730 449 61.51 380 52.05 0 0.00 0.00 0.00 0.03 para lograrse en el cuarto

tnmeste.
La meta es!a proyeclada
254 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 705 447 63.40 380 53.80 0 0.0 0.00 0.00 0.090 para lograrse en ef cuarta

lrimestre.
La mela esla proyeclada
2.55 Tasa de graduacién para PE do posgrado 22 22 100.00 18 81.82 0 0.00 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarlo

timestre

yd
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 0 |
2 , /2__,__
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Andrea Franciscg/Ortiz Mufioz
Rectora Regponsable gél Proyecto
Reporte Seguiminelo de Metas Compromiso// Universidad Veracruzana Pagina 3de 3




Seguimiento de Metas Acaucsmicas

ol .
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Universidad Veracruzana

rtalecimiento Institucional

P/PIFI-2013-30MSUC940B-18  Cierre de brechas de capacidad y competitividad académica de la DES Poza Rica - Tuxpan

Descripcion del Objetivo Particular

Garantizar la atencién y formacién integral de los estudiantes, mejorando su desempefio académico a través de estudios de trayectoria estudiantil; en
el Programa Institucional de Tutorias, la movilidad nacional o internacional, ademas mejorar la calidad del estudiante a través de la innovacidn

educativa por medio de la aplicacion del disefo instruccional de las Experiencias Educativas de cada Programa Educalivo
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

2 Aplicacion de proyectos para mantener los programas pertinentes, con 3.00 0.00 0.00 63,397.00 0.00 0.00
una curricula flexible y que incorporen enfoques centrados en el
aprendizaje.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

2 La meta se tiene considera lograrla en el cuarto trimestre, sin embargo ya se han realizado las acciones pertinentes que permitiran lograrla, dentro de
éstas, se encuentra la adquisicion de equipo de cédmputo, esto permite que los estudiantes puedan desarrollar sus aclividades académicas.

Trimestre 2 .
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Seguimiento de Metas Aca._.inicas

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar la competitividad académica de los PE de Licenciatura de calidad reconocida, garantizando la pertinencia, impulsar la innovacion y
difundir el cuidado del medio ambiente

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Aplicar proyectos para mantener programas educativos de Licenciatura 0.00 430,000.00
reconocido por su calidad

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado |Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 La meta se tiene contemplada lograria en el cuarto trimestre, sin embargo se ha adquirido equipo de computo el cual permite renovar los centros de
compulo y alender las recomendaciones emitidas por organismos evaluadores.

Firma
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez ra. Edalid Alvarez Velazquez
4 Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarlo trimesire del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2 -
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SEP

30MSU09408
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PfPIFI-2013-30MSU0940B-18

’
DIRECCION DE FOR1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

Nombre del Proyecto: Cierre de brechas de capacidad y competitividad académica de la DES Poza Rica - Tuxpan

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

Avance
i i i i del
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral : PoToRntalan Obsewa? ones de [a
- Nimero - Institucién
Niimero | % Niimero | % Nomero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Gapacidad Acaddmica = b ) i ]
Total do Profesores de Tiempo Complete. Total:15
La meta ests proyeclada
113 Maestria 13 B86.67 12 80.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
lAmestre.
La meta esté proyectata
114 Doctorado 6 40.00 2 13.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
trimestre
La meta esta proyectada
1147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 8 53.33 10 66.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarlo
Irimestre.
La mela esta proyectada
1.1.8 Adscripclon al SNl o SNC 3 20,00 i 6.67 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00 para lograrse en el cuano
Iimestre.
L a meta est proyeciada
119 Parlicipacién en el programa de tutorias 19 126 67 14 93.33 0 0.00 0 Q.09 009 0.0 paia lograrse en el cuarta
nmestre
Tota! do profesores que conforman la plantaa  Tofal:56
Prof PTC. PMT y PA ib itacion vl |a mela esta proyectada
124 rofesores (‘ » PRTy PA) que reciben capac tacién ylo 34 60.71 14 25.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarlo
actualizacion con al menos 40 horas por afo i
nmestre.
Total de Cusrpos Académicos  Tolal:
La mela esta proyeclada
1.33 En Formacidn, 1 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 pata lograrse en ef cuarlo
Inmestre.
Compotitividad Acadbmica _ :
Total db Programas Educativos de TSUPA y lic  Total:4
No % de PE wudios de factibilidad b La meta esta proyectada
241 umero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 4 109.00 4 10000 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el tercar
pertinencia I
rimestre.
La meta estd proyeclada
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el tercer
tnmestre.

Reporto Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad Veracruzana
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SEP

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de lz DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-18

. J
DIRECCION DE rURTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 2

Nombre del Proyecto: Cierre de brechas do capacidad y competitividad académica de Ia DES Poza Rica - Tuxpéan

Valores alcanzados en el trimestre

Avance ;
y ; Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral T Porcantajes e
Nirmero % Niimero % Niimero % Indicador Trimestral Anual il
. o . La mela esla proyectad:
243 Nimeroy % de PE que se aclualnzarén Incorporando elemenlos de 4 100.00 4 100.00 0 0.09 0 0.0 0.0 0.00 para lograrse en el terce
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. tfiaaslrg.
. N X X La meta esta proyectad:
244 Namere y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 4 10000 p 100.09 0 0.09 0 000 0.0 0.00 para lograrse en ¢! terce
seguimiento de egresados lrimestre
. . i . La mela esta proyectad:
215 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 4 109.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00 para lograrse en ¢! lefce
empleadores timestre
. o X - La mela esla proyecta
216 Numero y % de PE que se aclualizaran incorporando el servicio p 10000 4 100.00 0 0.0 0 0.09 0.09 0.00 para lograrse en el terce
social en el plan de estudios Irimeastre.
La mela esta proyectad:
2138 Numero y % de PE basade en competenclas 4 100.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el lerce
timestre.
Profesores (PTC.PMT.PA) que reciben capacitacién.  Total:d4
La mata esla proyects
219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 3 75.00 4 100.00 0 0.00 0 000 0.60 0.00 para lograrse en o cuart
tnmestre
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacilacién.  Total:d
i La mela esla proyectad
21.40 PE que seran acreditades por organismos reconocidos por el 2 50.00 . 25,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuart
COPAES. .
lnmeslre.
Profesores (PTC,PMT,PA] que reciben capacitacidn. Tolal:d
. " . i tameta esla proyected
2411 Nimeroy % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 3 75.00 4 100,00 0 0.09 0 0.09 000 06 para lograrse en el cuar
de la oferta educativa evaluable |nmeste.
Tola! de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y lic.  Total:872
f La mela esta proyectad
2912 Niamero y % de'malricula atendld? en PE de TSU/PA y Licenciatura 1% 12913 872 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuar
do calidad de! total asociada a los PE evaluables irimeslre.
Tolal de Programas Educalivos do posgrado  Tolal:3
Reporte Seguimineto de Motas Compromiso!! Universidad Veracruzana Pagina 2 d
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenlo

Universidad Veracruzana
2013

PIPIF1.2013-30MSU0940B-18

y
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 2

Nombre del Proyecto: Cierre de brechas de capacidad y compaetitividad académica de la DES Poza Rica - Tuxpan

CUMPLIMIENTOQ DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados ¢n el trimestro

/.//’_, "Zf/{/-;/z‘//fl——

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
Rectora

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana

4 i Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual AJustado Trimestral ’ Parcontijos 0bsowaf:lon13.s dela
: Nimero - Institucion
Namero % Nmero % Niimero % indicador Trimestral Anual
La meta esta proyeclada
231 PE de posgrado que se actualizaran 1 MRKX) 1 333 0 0.09 0 0.0% 0.00 0.09 para lograrse en ef cuailo
limestre
Eficlencia terminal de pregrado y posgrado M M2 % M2 % A :"IIZ. e % Ajustedo | M2 Alcanzado | 3 Alcanzado | % Trimestral % Tota) Observaciones |ES
La meta estd proyectada
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 420 367 87.38 349 83.10 0 0.00 0.00 0.0 0.00 para lograrse en el cuaro
trimestre.
La mela esla prioyectada
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 340 327 95.18 349 102.65 0 0.00 0.00 0.00 0.60 para lograrse en el cuarto
Iimestre.
La meta esta proyeclada
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 37 37 100.00 37 100.00 0 0.00 (.00 0.00 0.00 para lograrse en ef cuarto
Inimestre.
| 0

Respaonsable del Proyecto

Velazquez \J
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P/PIFI-2013-30MSU0940B-19  Proyecto integral para consolidar la mejora de la calidad educativa de la DES del Area
Econémico-Administrativa Veracruz”

0, UF B DCIC el Ubje O F3
01 Fortalecimiento de la capacidad académica y consolidacion de cuerpos académicos
0. MA De ncion de la Meta Acadé a alore alitativo alore anciero
Frogra A00 : o a00o o Froqgra a0 E 00
1 Mantener e incrementar 8 PTC con perfil deseable PROMEP 8.00 0.00 0.00 328,142.00 0.00 0.00
2 Elevar y mantener 2 Cuerpos Académicos en Consolidacion | 200 | 0.00 | 0.00 | 146,174.00 | 000 | 0.00 |
Apoyar a PTC adscritos a la DES que participan en los programas de 20.00 0.00 0.00 36,000.00 0.00 0.00
posgrado para mejorar su grado de habilitacién
Hroara adid L = d00 Froqra ada s s ado Frogra » = Q0 Hroo (] L a0
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o
3 0.00 0.00 0.00 0.00 000 | 000
1 La meta esta programada para que se cumpla en el cuarto trimestre. Se ha establecido un plan de actividades con |a finalidad de que se realicen en
los proximos meses para poder cumplir la meta.
2 La mela esta programada para que se cumpla en el cuart(mmestre. STn embargﬂé han estat_)IeCWO acciones_pa;a gestionar la adquisicion de
equipo de computo y material de TIC's para cumplir con la meta propuesta.
3 La mela esta programada para que se cumpla en el cuarto trimestre. Se ha eslablecido un plan de actividades con |a finalidad de que se realicen en
los préximos meses para poder cumplir la meta.

Trimestre 2 N
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
Formar integralmente a los estudianies de la DES. 300.00 0.00 0.00 40,799.00 0.00 0.00
2 Apoyar a dos estudiantes por ano para realizar estancias en una 2.00 0.00 0.00 53,999.00 0.00 0.00
Universidad Nacional
Proporcionar servicios de calidad a los estudiantes de la DES, 3,000.00 0.00 0.00 347,392.00 0.00 0.00
Capacitar a PTC de la DES en el Proyecto de Innovacion Educaliva 60.00 0.00 0.00 21,599.00 0.00 0.00
o. M2 4
Hroara a0a L] a G0 HFroqra Cl L ado Frog » & a3 a0 Froo Cl [ (10
1 0.00 0.00 0.00 150.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 Hasta este momento no se ha podido realizar la actividad, ya que se ha considerado pertinente llevarla a cabo en el siguiente periodo considerando la
matricula de estudiantes de nuevo ingreso y que puedan participar éslos en las actividades académicas planeadas.
2 La meta esta programada para que se cumpla en el cuarto trimestre. Se ha establecido un plan de acciones con la finalidad de que se realicen en los
préximos meses para que los estudiantes puedan realizar sus actividades de practicas de campo.
3 La meta esta programada para que se cumpla en el cuarto trimestre. Se ha adquiride mobiliario para aulas {sillas y mesas), y equipo de computo, asi
como se realizaron las gestiones para adquirir en los proximos trimestres acervos bibliograficos y software. Todo esto contribuye para poder brindar
servicios académicos de calidad a los estudiantes.
4 La meta esta programada para que se cumpla en el cuarto trimestre. Se ha establecido el plan de acciones para agendar en los proximos meses los
cursos de capacitacion disciplinares y/o metodolégicos para los académicos, con lo gue se cumplira la meta.
Trimestre 2
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Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectara

Maria Eugenia Senties Santos

Responsable del Proyecto

Los montes ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracter informativa, en tanto el Departamento de Seguimiente Financiero de la Direccidn de Forlalecimiento Institucional,
concluye la ravisidn de la documentacion que la universidad capturg durante el cuarlo trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y an su caso, |a inslilucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asoclados.

Trimesitre 2
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SEP

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre do la DES:
Clave Convenlo

Nombre de! Proyecto: Proyecto integral para consolidar la mejora de la calidad educativa de la DES del Area Econémico-Administrativa Veracruz”

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU09408-19

)
DIRECCION DE FOK1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimastre

. : . Avance .
Clava MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e Porcontajes Obselr:;(i::g;'; dela
Nomero | % Nomero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Tolal de Profesores de Tiempo Complato, Total:f1
La meta esla proyectada
113 Maestria 40 65.57 33 54.10 0 0.00 0 0.00 0.69 0.C0 para lograrse en el cuano
tnmestre
La mela esla proyectada
1.1.4 Doctorado 28 45.9) 18 29.51 0 0.C0 0 0.09 0.00 000 paa lograrse en el cuarto
timestre.
La meta esia proyectada
147 Perfil deseable reconocido por ¢ PROMEP-SES 33 54.10 26 42.62 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en et cuarto
inmeslre.
La meta es!4 proyectada
119 Participacién en el programa de tutorias 64 104.92 39 63.93 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarlo
Iimestre.
Total de profesores quo conforman [a plantaa  Tolal:139
. La meta estd proyeclada
121 Profesores (PTC, PMT y PA) que rociben capacitacion ylo 89 64.03 89 | 8403 0 060 0 009 000 000 |parabagrarse en el cuarto
actualizacién con al menos 40 horas por afo ifimiesth
mesire.
Tolal de Cucrpos Académicos  Tolalid
La meta estd proyeclada
132 En Consolidacion. 2 50 00 t 25.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuano
trmestre.
La meta es!a proyectada
133 En Formacion. 2 50.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrsa en et cuarto
trimestre
Pagina 1de 3
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenlo

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU0340B-19

)
DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Proyecto integral para consolidar la mejora de la calidad educativa de la DES de! Area Econémico-Administrativa Veracruz”

Valores alcanzados en el trimestre

: " Avance :
Clave MG Welas Compramiso Original AJustado Anual Ajustado Trimestral = PoToRia Obsglrvauw b dela
Noimero | % Namero | % Nomero | % Indicador | Trimestral |  Anual S e
Competitividad Académica - ]
Total de Programas Educativos de TSUIPA y lic Total:7
. - La meta esta proyeclada
9 i bil b
244 Nimero y % da PE con estudios do factibllidad para buscar su 7 100.00 7 | ww| o 0.0 0 000 0.00 000 |paralograrse en el cuarto
pertinencia .
trimestre.
La mela esta proyeclada
212 Niomero y % de PE con curriculo flexible 7 100.00 7 100.00 ] 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
limestre.
X L La meta esla proyeclada
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de
100.00
213 enfoques centrados en ol estudiante o en el aprendizaje. ! 00 ! 10000 ¢ 0.00 0 0.00 000 0.00 para IOQ{E.WSE en el cuario
limestre.
. . . . L.a mela esta proyectada
Numero y % de PE que se actuallzaran incorporando estudios de
100.00 ! L
214 seguimiento de egresados 7 00 7 100.60 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para Iogrqrse en el cuaro
tnmestre.
' . La meta esté proyectada
% E lizara
215 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 7 100.00 7 10000 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
emplcadores )
trimesire.
) X . La mela esta proyectada
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio
100.
216 soclal en el plan de estudios 7 00.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para Iogrgrse en el cuarto
trimestre.
La mela esta proyeclada
2.1.8 Niumero y % de PE basado en competencias 7 100.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
trimestre.
Profasores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:7
La meta esta proyectada
2.1.9 Niimero y % de PE que alcanzaran el nivel + los CIEES. 7 100.00 7 100.00 0 0.0 0 0.00 0.00 0.00 paralograrse en el cuarto
tnmestre.
Profesores (PTC,PMT,PA] que rocibon capacitacion.  Total:7
. La meta esla proyeclada
PE I id |
2110 que seran acreditacios Copag o recenosieos pore 5 71.43 4 | 5114 0 0.00 0 0.00 0.00 000 para lograrse en el cuarlo
. Irimestre.
Reporte Seguimincto do Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pagina 2 de 3



) . )
DIRECCION DE FORIALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
R e AL 8 CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre do {a DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-30MSU0940B-19

Nombre del Proyecto: Proyecto integral para consolidar la mejora de la calidad educativa de la DES del Area Econémicc-Administrativa Veracruz”

Valores alcanzados on el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral TR Observactones de la
Clave MC Metas Compromiso Nimero Porcentajes Institucién
Nomero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacilacion.  Tolal? :
. . La mela esta proyectada
2441 Namero y % de PE de licenciatura y :fSU de bucna calidad del total 7 100,00 7 109.00 0 000 0 0.00 0.00 0.09 para tograrse en el cuarto
de la oferta educativa evaluable ’
trimestre.
Tolai de matricula evaluable de Nivel TSUIPA v lic Tolal:3,292
) ) . La meta esta proyectada
2242 Nameroy % de malricula atendida en PE do TSUIPA y Licendlatura | - 354, 9963 212 | 10000 | o 0.9 0 000 0.00 000 | paralograrse en el cuarto
de calidad del total asociada a los PE evaluables irdslre
Tolal do Programas Educativos de posprade  Total:3
La meta estd proyectada
234 PE de posgrado que se actualizaran 1 3333 1 3333 0 0.00 0 0.00 002 060 para lograrse en el cuarlo
fnmeslire
M2
L
Eficlencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 i Anstido % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimostral % Tolal Observaciones |ES
La meta esta proyeclada
253 Tasa de ogreso por cohorte para PE de licencialura 878 591 67.31 181 20,62 Q 0.00 0.00 0.02 0.00 para lograrse en el cuarto
trimestre.
La meta eslé proyectada
254 Tasa de titulacién por cohorte para PE do licenciatura FE) 481 65.80 181 2478 0 0.00 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuaro
timeslre,
La meta esla proyectada
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 45 45 109.00 35 77.78 0 0.00 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuaro
irimeslre.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las melas compromiso: | | 0
P At -7 /’2—‘— e
ra. Sara Delfilia Ladron de Guevara Gonzalez Maria Eugenia Senties Santos
Rectora Responsable del Proyecto
Pagina 3de 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
P CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSUD940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convonio PIPIFI-2013-30MSU0940B-20
Nombre del Proyecto: Programa de Fortalecimiento de Ja DES Economico Administrativa Xalapa
Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e Observaciones do |
Clave MC Metas Compromiso 8 Nimero Porcentajes 59{:;;32'11 e
Nimero | % Nimero| % Nismero | % Indicador | Trimestral | Anual
Capacidad Académica r ) - i =
Total de Profesores de Tiempo Completo.  Tolal:201
La mata esta proyoctada
113 Maestria 100 49.75 85 42.29 0 000 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse €l cuarto
trimastre.
La mela esta proyeclada
1.14 Doctorado 88 4378 88 43.78 0 0.09 0 0.00 0.00 0.60 para lograrse el cuarto
limestre.
La meta esta proyectada
1.7 Periil doseable reconocido por el PROMEP-SES 105 52 24 92 4577 0 0.00 0 0.00 0.00 (.00 para lograrse el cuarlo
trimestre.
La meta esla proyectada
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 25 12.44 22 10.95 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse el cuarlo
Inmestre.
La mata esth proyectada
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 158 78.61 143 71.14 0 0.09 0 0.C0 0.60 0.09 para lograrse el cuarlo
Inmestre.
Total do profesores que conforman la plantaa  Total:379
R La mela esta proyeclada
124 Prolesores (‘_)TC,' PMIT y PA) que reciben capacitacién y/o 159 39.58 155 40.90 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse el cuarto
actualizacion con &l menos 40 horas por afio ;
Inmeslre.
Total da Cusrpos Académicos Total:15
La meta esta proyectada
134 Consolidados. 4 25.67 3 20.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse el cuarto
Iimestre
La mela esta proyectada
1.3.2 En Consolidacion. 6 40.00 5 33.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse el cuano
Inmestre.
La mela est4 proyeclada
133 En Formacion. 6 40.00 7 46.67 0 (.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse el cuario
tnmestre.

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso!l Universidad Veracruzana Pagina 1 de 4
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU(340B-20
Nombre del Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la DES Econdmico Administrativa Xalapa
Valores alcanzados en el trimesire
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral il Observaciones da |
Clave MC Metas Compromise 8 Nimero Porcentajes elr::‘;f;:.:‘ 8.4
Namero | % Namero | % Niimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Competitividad Académica :
Tolal de Programas Educativos de TSUIPAY lic  Tolal13
. . La meta esta proyectada
o
214 Namero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 15 145,38 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse €l cuarto
pertinencia ]
trimeslre.
La mela estd proyectada
21.2 Ntimero y % de PE con curriculo flexible 15 115.38 13 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse el cuarlo
lrimestre.
. ! . La mela esla proyectada
[
243 Nimero y % de PE que se actuallzara.n incorporando elemenlos de 5 115.18 13 100,00 0 000 0 000 0.09 0.09 para logiesa 6 cuano
enfoquos centrados en el estudiante o en el aprendizajc. S
lrimestre
) s La meta esta proyectada
o,
214 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 15 145.38 13 160,00 0 0.00 0 0.00 009 0.00 para lograrse €l cuario
seguimiento de egresados )
timestre.
} . La meta esta proyectada
215 Namero y % de PE que se actualizaran incorperando estudios de 15 11528 13 10000 0 00 0 00 0.00 0.09 para legiwsa of giai
empleadores
Inmeslre.
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio La mela esl proyectada
2.1.6 Y au P 15 115.38 13 100,03 0 0.00 0 0.00 0.00 0.09 para lograrse el cuarlo
social en ¢l plan de estudios ;
tnmestre.
La meta esla proyeclada
218 Namero y % de PE basado en competenclas 15 115.38 13 100.09 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse el cuarto
Iimeslre.
Profesoras (FTC,PMT,PA) que rociben capacitacién.  Total:13
La meta esla proyectada
249 Namero y % de PE que alcanzaran el nivet 1 los CIEES. 12 92.31 1" 84.62 0 0.00 0 0.00 0.02 0.00 para lograrse el cuarto
Inmeslre,
Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pagina 2 de 4




SEP

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Cenvenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIF1-2013-30MSU0940B-20

Nombre del Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la DES Econémico Administrativa Xalapa

’
DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 2

Valores alcanzados en el irimestre

y ; Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral s Poreantales Obse'rvaul:lones doela
Nimero | % Namero | % Nimero | % indicador | Trimestral |  Anuat galiesen
Profesores (PTC,PMT,PA) que reclben capacilacion.  Tofal:d3
] ) La mela es!a proyectada
PE que serdn acreditados por organismos reconocidos por el Y
2.1.10 qu EOPASS. P 9 69.23 8 61.54 0 0.00 0 0.00 0.00 0.0 para lograrse el cuarto
lrimestre.
Profosores (PTC,PMT,PA} quo reciban capacitacion.  Tolal:13
. o . . La m@la esta proyeciada
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total
211 de la oferla educativa evaluable 12 92.31 11 84.62 0 002 0 0.09 0.09 0.00 para lograrse el cuarto
inmestre,
Total de matricula evaluable do Nivel TSU/PAy lic  Total:7,125
. , . } La mela st proyectada
Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura - i
7. X: ) | ra lonrarsa el
2212 de calidad del total asociada a los PE evaluables 4109 57.54 6359 8l 7 L ¢ G 0.0 0.00 para logtarse ¢f cuarto
fnmiasire.
Tolal de Programas Educalivos do posgrado  Total:18
La meta esla proyectada
2341 PE de posgrado que se aclualizaran 2 10.53 3 15.79 0 0C3 0 0.00 002 009 para lograrse el cuarto
tnimesire.
La mela eslé proyectada
PE de posgrado reconocldos por ¢l Programa Nacional de Posgrado
233 do Calidad (PNPC) 6 31.58 8 42.01 0 000 0 0.00 0.00 0.00 para lagrarse el cuarlo
tnmestre
' La meta esta proyectada
PE de posgrado que ingresaran al Padron Nacienal de Posgrado
235 posgraco que ng v o 6 3158 8 | 42n1 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse el cuarto
Iimesire.
Total de Matricula do nivel posgrado  Tolal:366
. X . La mela esta proyectada
Niumero y porcentaje de matricula atendida cn PE de posgrado de N
2.4.4 YP I b ona calidad 235 84.21 62 | 4426 0 0.09 0 0.00 0.02 0.00 para lograrse el cuarlo
tnmeslre.
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DIRECCION DE FOR | ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
» CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0S40B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIF1-2013-30MSU0340B-20
Nombre del Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la DES Econémico Administrativa Xalapa
Valores alcanzados en el trimestre
3 T it Avance
Clave MC Nolas Gomaromis Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e, Porcontales Obselrvatcl:lloni:s de la
Namero % Nimero % Namero % Indicador Trimestral Anual e kg
Eficiencia terminal do pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % MuTti s % Ajustado | M2Alcanzado | % Alcanzado | % Trimastral % Total Observaciones IES
La mela esla proyectada
2.5.3 Tasa do egreso por cohorte para PE de licenciatura 1628 868 54.55 1084 66.58 0 0.00 0.00 0.00 0.00 para lograrse el cuario
timestre,
La meta esta proyectada
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 1747 629 36.00 1084 62.05 0 0.00 0.00 0.00 0.09 para lograrse el cuarto
Imestre.
La mela esla proyectada
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 163 120 73.62 70 42.84 0 0.00 0.060 0.00 002 para lograrse el cuarlo
timestre.
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 0 j
(‘1 G .J, Cn Wy V
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzélez Gerardo Contreras Vega
Rectora Responsable del Proyecto
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JSTITRELY oY
Universidad Veracruzana

Programa de Fortalecimiento de la DES Econdémico Administrativa Xalapa

P/PIFI-2013-30MSUQ0940B-20

Descripcicn del Objetivo Particular

01 Mejorar |la capacidad académica de la DES a traves de un programa de capacitacion y actualizacion de los procesos de ensefianza aprendizaje,

aumento del numero de PTC con perfil deseable PROMEP y adscritos al SNI lo que permitird el avance de los procesos de consolidacion de los CA,

generando las condiciones y oportunidades para el fortalecimiento de la investigacion, la docencia, |a difusién, la extensién y la 120f42u6 vinculacion,

fomentando la movilidad de profesores en eslancias cortas de investigacion, promoviendo el establecimiento de redes de investigacion con CAs de
otras IES nacionales e Infernacionales.

Valores Cualitativos

No. OF

Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado % Programado Ejercido Yo
1 Elevar y mantener 2 Cuerpos Académicos en consolidacion y 1 3.00 0.00 0.00 441,873.00 0.00 0.00
consolidado de la DES
Mantener e incrementar PTC con Perfil Deseable PROMEP 92.00 0.00 0.00 216,309.00 0.00 0.00
4 Establecer al menos 1 nueva red de colaboracién entre CA al exterior de 1.00 0.00 0.00 20,294.00 0.00 0.00
la DES

o d L) ) L o O L) L

Froara (] f a (0 Proara 0 i ado Froqra ad Froo aga o
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

i LLa meta se tiene considerada cumplirla en el cuarto trimestre, sin embargo ya se han establecido las acciones pertinentes como la adquisicion de
equipo de computo con el cual se pretende apoyar a los académicos que conforman los CA de la DES para que puedan realizar y continuar con sus
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Seguimiento de Metas Acauumicas

trabajos y proyectos de investigacion para la presentacion y/o publicacion de éstos en diferentes encuentros académicos (congresos). Ademas se
tiene una serie de actividades académicas a desarrollar por parte de los integrantes de los CA para poder participar en proximas evaluaciones de
PROMEPR y lograr que sus respeclivos CA puedan mejorar su estatus.

2 La meta se tiene considerada cumplirla en el cuarto trimesltre,sin embargo hasta este momento ya se ha logrado publicar un libro que permitira apoyar
a los académicos que generaron esta publicacién poder mantener su perfil promep deseable; ademas ya se realiz6 el pago de una inscripcién para un
académico que participara en un congreso para la presentacion de su producto. También se tienen consideradas las diversas actividades de los
académicos en los siguientes eventos académicos para que presenten sus produclos de investigacion y de esta manera poder contribuir en el
cumplimiento de la mela.

4 La meta se tiene considerada cumpliria en el cuarlo trimestre, considerando lo anterior, se han establecido las acciones a realizar en los proximos
meses por los académicos que se encargaran de trabajar para cumplir con la meta.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacion integral del estudiante, mediante esludios de lrayecloria a través del sistema institucional de tutorias, la consolidacion y mejora
continua de los procesos formativos de caracter integral y flexible, haciendo uso de {ecnologias existentes, con el fin de elevar la competitividad de los
estudiantes y salisfacer las necesidades de demanda y oportunidad social a través de PE perlinentes, ademas de fomentar la movilidad estudiantil, el
cuidado de la salud y del medio ambiente para el desarrollo sustentable.

Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Mantener los programas educativos (13) de licenciatura pertinentes, con 100.00 0.00 0.00 72,430.00 0.00 0.00
una curricula fléxible y que incorporen enfoques centrados en el
estudiante.
2 Mejorar los indices de egreso de los PE de la licencialura por cohorle 10.00 0.00 0.00 30,441.00 0.00 0.00
generacional a traves de la movilidad, promocién de los PE, seguimiento
de egresados, estancias y las tutorias académicas
o. MA o 5 -
O O gld Bl o O Eld Eld O & - O L)

0.00

0.00

0.60

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Observacion

La mela se liene considerada lograrla en el cuarto frimestre; sin embargo ya se ha podido adquirir equipo de cdmputo el cual permilira apoyar a los
estudiantes en el desarrollo y fortalecimiento de sus actividades y de su formacion académica. Aun se tienen contemplados en meses posteriores

Trimeslre 2
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Seguimiento de Metas Aca..cmicas

poder adquirir equipo audiovisual.

2 La mela se tiene considerada lograrla en el cuarto trimestre, para poder lograr esto se liene considerado denlro de las aclividades de esta mela,
estudiantes puedan realizar practicas de campo y fortalecer de esta manera su formacion integral y que esto sirva de experiencia a su curriculo y les
permita concluir sus estudios; de igual manera poder tomar en cuenta sus opiniones al momento de que realicen estas practicas.

Descripcion del Objetivo Particular

Forlalecer, consolidar y ampliar la compelitividad académica de la DES, mediante la atencion a las observaciones de los organismos evaluadores
(CIEES) y acreditadores (COPAES) de los PE de licenciatura y TSU impulsando la innovacion, vinculacion y la educacion ambiental para el desarrollo
sustentable.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido
Mantener e incrementar los PE acreditados por organismos reconocidos 253,426.00
por COPAES
3 Fortalecer un PE para que permita la innovacion educativa 1.00 0.00 0.00 31,491.00 0.00 J 0.00
5. MA .

Hroara a3 : ) & ado Froara a0 8 L = ado 'lg. ada ] = ado HFroqra A O L a0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1 La mela esta considerada cumplirla en el cuarto trimestre, hasta este momento se han adquirido puntos de acceso inalambrico para poder ofrecer a

los estudiantes y académicos la posibilidad de poder eslar conectados a la internet y poder hacer consullas a sitios web oficiales para el desarrollo de
sus aclividades escolares y académicas. Esta adquisicion también esta en funcién de la atencion de recomendaciones emitidas por organismos
externos evaluadores. Se tiene considerado iniciar las gesliones correspondienies para la adquisicidn de acervos bibliograficos con la finalidad de
apoyar a estudiantes y académicos en el desarrollo de sus actividades escolares y poder renovar la bibliografia de la DES con lo que también se
atienden observaciones de dichos organismos.

3 La meta se tiene contemplada cumplirla en el cuarto trimestre, sin embargo se han establecido las acciones pertinentes para poder cumplir con esta
meta.

Trimestre 2 .
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Seguimiente de Metas Acauemicas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer, consolidar y ampliar la competitividad académica, mediante los procesos de acreditacion de los PE de posgrado, alendiendo a las
recomendaciones de los organismos evaluadores y acreditadores.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Y% Programado  Ejercido
2 Mantener y obtener el reconocimiento del PNPC de los PE de posgrado 3.00 0.00 0.00 211,100.00 0.00 0.00

Trimestre 2
Meta

Trimestre 1
Meta

Trimestre 3
Meta

Trimestre 4
Meta

Meta
Programada

Monto Meta
Alcanzado Programada

Monto Meta
Alcanzado Programada

Monto Meta
Alcanzado Programada

Monto
Alcanzado

Observacion

La meta se tiene considerada cumplirla en el cuarto trimestre; sin embarge dentro de las acciones que ya se han establecido para lograr esta mela
son: a) adquisicidon de equipo de computo, b) muebles de oficina; c)evenlos académicos donde personal capacitado externo y experto ha brindado
talleres de capacilacion a estudiantes de posgrado, con esto se pretende atender y cumplir con los lineamientos establecidos por el CONACyYT para
poder mantener e incrementar posgrados en el PNPC. Adicionalmenle expuesio a lo anterior, se tiene considerado realizar praclicas de campo de
esludianles y asi como la publicacién de un libro y el acompaiamiento de personal académico a los estudiantes en dichas praclicas.

Firma
(1@'*'{2’&[- é Lf,'_) \/
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Gerardo Conlreras Vega
Rectora Responsable del Proyeclo

Los monlos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracter informativo, en fanto el Departamenlo de Seguimiente Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Instilucional,
concluye |a revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignadoes. y en su caso. la inslilucion
subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2 -
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ll Seguimiento do Metas Acaucinicas

P/PIFI1-2013-30MSU0940B-21

No. OP

FJ|'_fI_J.

ortalecimiento Institucional eloe-ia'qlloo ... ...
3 L g
iento Académico de proyectos PIFI (2013)

PROGRAMA INTE GRAL DE FORTALLCHIERTC IHATITUCIOHAL
Pt ln megain y o .

bn iudnd e Le

Universidad Veracruzana

Mejoramiento de la capacidad y competitividad de la DES Area Técnica Coalzacoalcos

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar |la atencién de estudiantes durante su frayectoria escolar en los 8 PE de la DES

Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Academica

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Modernizar la ensenanza-aprendizaje de 2 de los PE que oferta la DES 2.00 0.00 0.00 624,302.00 0.00 0.00
en la tolalidad de las experiencias educalivas que conlempla la curricula.
Actualizar 1 sala de cémputo 1.00 1.00 100.00 | 87,472.00 0.00 0.00
3 Atender a estudiantes de la DES a través de practicas de campo que 60.00 0.00 0.00 52,649.00 0.00 0.00
fomenten habilidades y sustentabilidad,considerando un minimo de 25
estudiantes por cada practica Realizada
- L) L 3 cl a L) c & D L) L)
Frocdra & 300 Frod (] 4 C10 Froqra C L a a0d0o Froo a ] A a0
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Se continta trabajando en el cumplimiento de esta meta para adquirir los equipos que permitiran la actualizacién de los Programas Educativos en
cuestion.
Se logré actualizar la sala de cdmputo adquiriendo los equipos necesarios para habilitarla.
Se estan realizando gestiones pertinentes para lograr la vinculacion de estudiantes en donde se realizaran practicas de campo.
Trimestre 2
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i ) Seguimiento de Metas Acawu.imicas

Descripcion del Objetivo Particular

No. OP
Acreditar 2 PE de la DES
Valores Financieros

No. MA Descripcidon de |la Meta Académica Valores Cualitativos
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

0.00 0.00 ‘ 159,949.00 ‘ 0.00 0.00

2 Incrementar el numero y la diversidad de volimenes de referencias 5.00
bibliograficas de 5 PE de licenciatura.

Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2

Observacion

Se contintia en proceso de adquisicién del acervo aulerizado.

Firma

2< Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Dr. Miguel Angel Rios Enriquez
Responsable del Proyecto

“ _/ Reclora

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracler informativo, en tanto el Deparlamento de Scguimiento Financiera de la Direccion de Forlalecimiento Instilucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion

subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trmeslre 2 R
C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97:Universidad Veracruzana // PAjgina 2 de 2



SEP
30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:

Universidad Veracruzana

2013

, y
DIRECCION DE FOR) ~ECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestro 2

Clave Convenilo PiPIFI-2013-30MSL0340B-21
Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la capacidad y competitividad de la DES Area Técnica Coatzacealcos
Valores alcanzados en el trimastre
Original Alustado Anual Ajustado Trimestral LA Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Numero Porcentajes Institucién
Nimero | % Namero | % Niimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica i i i
Total de Profesores de Tlempo Completo.  Total:34
11.3 Maestria 17 50.00 14 41.18 0 0.60 0 0.00 0.00 0.00
1.1.4 Doctorado 28 82.35 21 61.76 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.5 Posgrado en et drea disciplinar de su desempedo 44 129.41 3 97.06 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
11.8 Adscripcion al SNl o SNC 18 5294 11 32.3% 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00
1.1.8 Particlpacién en el programa de tutorias 43 126.47 34 100.00 0 0.00 0 0.0 0.00 0.00
Total de profesores que conforman la planfaa _ Total:107
124 Profesores (!’TC,VPMT y PA) que reciben capacitacién ylo 105 65,13 74 69.16 0 0.00 o 0.00 0.00 0.00
actualizacion con al menes 40 horas por aio
Total de Cuerpos Académicos  Totali2
133 | En Formacion. T | 100.00 [ 2 JTwe] o [ oo | 0 | 000 | 0.00 | 0.00
Competllividad Acadimich
Tolal do Programas Educativos de TSUIPA y lic Total:8
242 Nirmero y % de PE con curriculo flexible 8| 100.00 [ 8 Toeo] o | om0 | 0 || 0.00 | 0.00
Total de matricula evaluablo de Nivel TSU/PAy lic  Total:1,463
2212 Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 1150 7815 1483 100.00 0 0.00 0 000 0.00 0.00
de calidad del total asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado  Totali2
2.31 PE de posgrado que se actualizaran 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.60 0.00 0.00
2.3.2 PE de posgado que evaluaran los CIEES. 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
235 PE de posgrado que Ingmsar?;;rl,;’adrbn Nacional de Posgrado 1 5000 ] 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Eficiencla terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % Ajuh:lza. do % AJustado | M2 Alcanzedo | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones 1IES
Mo se reporta avances en
este lnmestre a pesar de
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 455 i63 3582 28 6.15 2% 571 009 100+ 109+ que se tiena programado,
parque se alcanzd en el
pnmer tnmestre.
254 Tasa do litulacién por cohorte para PE de licenciatura 1370 135 9.85 80 584 46 335 3.35 109.00 57.80
255 Tasa de graduacién para PE de posgrado 52 47 90.38 6 11.54 0 0.00 Q.00 100+ 16.67

2 B T 2

Drh. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
Rectora

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana

[ Porcentaje ponderado del cumplimiento do las metas compromiso: | 30
A - ¥ - I| D~ —
il W & "lj T3 .
Migudld Riggc .
Dr. Miguel Angel Rios Enriquez
Responsable del Proyecto
Pagina 1 de 1




Seguimiento de Metas Acaw.inicas
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
o 1a mmajra y o

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-22  Planeacion para el mejoramiento de la capacidad y compelitividad académica e impulso a la innovacion
educativa y formacién integral del estudiante

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la pertinencia y competitividad académica de los PE

No. MA Descripcion de |la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Atender las recomendaciones de CIEES para lograr la Acreditacion de log 2.00 0.00 0.00 175,524.00 0.00 0.00
PE de Ingenieria Quimica, Topografica

2 Atenderﬁla recomendacion de los organismos acreditadores en cuanto a 2.00 0.00 0.00 613,484.00 0.00 0.00
laboralorios, de los PE de Ingenieria Eleclronica y Comunicaciones, Civil.

onto eta onto 3 onto onto
Froara Cl - ) afo Proara g = s a0 Froara d (] Ll A00 Frog (3 -1 a0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 | 000 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Se esta trabajando para atender las recomendaciones CIEES y asi lograr la acreditacion segun la mela autorizada.
2 Se esta trabajando en adquirir los equipos pertinenles, para atender las recomendaciones de los organismos acreditadores de laboratorio.

Trimestre 2 R
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Seguimiento de Metas Acau..nicas

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la capacidad académica, incrementando el nimero de PTC con reconocimiento PROMEP y SNI, asi como mantener e incrementar el nimero
de CA consolidados

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitatives Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado

304,744.00

%

Ejercido
Incremenlar el numero de productos (8) de investigacion.

Trimestre 1
Meta

Trimestre 2
Meta

Trimestre 3
Meta

Trimestre 4

Meta Meta

Programada
1 0.00

Monto Meta
Alcanzado Programada

0.00 0.00

Monto Meta
Alcanzado Programada

0.00

Monto Meta
Alcanzado Programada

Monto
Alcanzado

0.00 0.00 |

Observacion

1 Se esta trabajando en la adquisicién de equipos y el ejercicio de los servicios que permitan incrementar el nimero de productos de investigacion.

Descripcion del Objetivo Particular

Mantener e incrementar el nimero de PEP reconocidos ante el PNPC de CONACyYT

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado Ejercido Y
1 Acreditar ante PNPC los PE de posgrado de Ingenieria Civil, Mecanica y 3.00 3.00 100.00 | 40,238.00 0.00 0.00
Eléctrica e Informatica.
Fortalecimiento del PE de Posgrado Maestria en Ingenieria de Corrosion 1.00 0.00 0.00 140,833.00 0.00 0.00
Fortalecimienlo del PE de Posgrado Maestria en Ciencias de Micro y 1.00 0.00 0.00 66,866.00 0.00 0.00
Nano Sistemas.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Trimestre 2
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Seguimiento de Metas Aca._.nicas

No. MA Observacion
1

Se continlia trabajando en las acciones pertinentes para lograr la meta planteada.

2 Se continda trabajando en las acciones pertinentes para lograr la meta planteada.

Se continua trabajando en las acciones pertinentes para lograr la meta planteada.

Firma
|
AR 1=
\\/ /,./Z ’{7 =" .
-] Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Varia Estela Montes Carmona
Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presenlan con caracter informalivo, en tanto el Departamenlo de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye |a revision de la documentacion que la universidad captur6 durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los monlos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2 .
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SEP_

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU09408-22

J
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre de! Proyecto: Plangacion para el mejoramiento de la capacidad y competitividad académica e impulso a la innovacién educativa y formacion integral del estudiante

Valores alcanzados en el trimesire

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral s Avanc:’orcenlajes Obsurva?lonus dela
Nimero | % Nimero | % Niimero | % AmSre Indicador | Trimestral |  Anual nsiiiclon
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tlempo Completo. TotaliB9
114 Licenciatura 8 849 7 187 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.3 Maestria 58 65.17 49 55.06 0 0.00 0 0.09 0.09 0.00
Sa contrato un dactor
1.1.4 Doctorado 52 58.43 35 40.45 35 39.33 35 3933 100.00 9722 para el area de
informanca.
Se contratd un doctor
115 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 65 74.16 60 67.42 61 68.54 61 69.54 100.00 100+ para el drea de
informalica
Se contraté un doctor
116 Doctorado en e! area disciplinar de su desempeono 5 39.33 30 37 2 32.58 29 32.59 100.00 96.67 para el 4rea de
informalica
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 60 67.42 44 49.44 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Alin no aparecen los
118 Adscripcion al SNI o SNC % 20.09 19 | 2135 | 10 2135 0 0.00 0.00 0.00 resullados de la
convocalona de esle afio
del SNI
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 90 101.12 64 71.91 65 73.03 65 73.03 100.00 100+ Se alcanzd esta meta.
Total do profesoros que conforman la plantaa  Tolali180
Se alcanzé esta meta,
124 Profesores (?TC: PMT y PA) que reciben capacila_cibn ylo 47 8167 110 6111 110 111 10 6111 109.09 109 con participacian de mas
aclualizacion con al menos 40 horas por aio 05 en 10s cursos
PROFA
Tolal de Cuprpos Académicos  Tolal:10
1.3.4 Consolidados. 4 40.00 2 20.00 0 000 0 0.00 0.00 0.00
1.33 En Formacion. ] 20.00 7 70.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Compatitividatl Acadbmica :
Total de Programns Educativos de TSUIPA ylle  Total:i3
211 Numero y % de PE con es(udf.os de.facu'bilidad para buscar su 12 92 31 1 109.09 0 009 0 000 009 009
pertinencia
2.1.2 Namero y % de PE con curticulo flexible 12 92.31 i3 100.00 0 0.09 0 0.00 0.00 0.00
213 Namero y % de PE que se actualizaran Incorperando elefne.nlos de 12 9231 1 109,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
214 Nomero y % de PE que se actualizaran incorporando esludios de 7 5385 8 6154 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00
seguimiento de egresados
215 Numero y % de PE que se actuatizaran incorporando estudios de 7 5185 g 5154 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
empleadores
Reporte Seguimineto de Metas Compromisoff Universidad Veracruzana Pagina 1de 2
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Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIF1-2013-30MSU0940B-22

|
DIRECCION DE FOR1 ~ECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 2

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Planeaci6n para ¢l mejoramiento de |a capacidad y competitividad académica e impulso a la innovacién educativa y formacion integral dei estudiante

Valores alcanzados en el trimestre

: " Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e PaTContEs Obselr:;ci:lll:):i:s; dela
Namero % Niimaro % Nimero % Indicador Trimestral Anual
- = - -
216 Namero y % de PE que se actualizarar incorporando el servicie 12 92.31 13 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000
social en el plan de estudios
Y o,
217 Nimero y % de PE que se actualizardn incorporando la practica 12 92.31 13 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
profesional en el plan de estudios
2.1.8 Niimero y % de PE basado en competencias 12 92.31 13 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Totak7
2.1.9 [ Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. [ 7 [ 100.00 7 100.00 0] 0.00 0 0.00 [ 0.00 0.00
Profesoras (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién,  Total:T
2140 PE que serén acredlladosggg:\rg;msmos recenocidos por e 6 85.71 4 5714 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (FTC,PMT,PA) que raciben capacitacion.  Total:7
(] L
2441 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 7 160.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
de la oferta educativa evaluable
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y lic  Total:1,925
- o - - "
2212 Nimero y % de matricula atondld? en PE de TSU/PA y Licenciatura 2400 124 68 1925 100.00 0 0.00 0 000 009 0.09
de calidad del total asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado  Total:5
231 PE de posgrado que se actualizaran 1 20.00 1 20.60 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado .
233 de Calidad (PNPC) 5 100.00 5 100.c0 0 0.00 3 60.00 100+ 60.09
244 PE de posgrado que Ingres'arén al Programa do Fomento ala 5 100.00 5 100.60 0 0.00 3 60.00 100+ 60.00
Calidad (PFC)
Total de Malricula de nivel posgrado  Total:60
241 Namero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 100 166.67 60 100.00 0 000 0 0.00 0.00 0.00
buena calidad.
Eficlencla terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % Ajurtza 1 % AJustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Tirimestra! % Total Obsorvaclones [ES
2.5.3 Tasa de egreso por coherte para PE de licenciatura 811 290 35.76 300 36.99 0 0.00 0.00 0.00 0.00
254 Tasa de titulacién por cchorte para PE de licenciatura 1106 278 2544 301 21.22 0 0.00 0.00 0.00 0.00
No se puede evaluar
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 42 38 90.48 25 59.52 25 5952 0.00 0.00 0.00 debido a que el semestre
atn no concluye.
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 30 |
.4 - - AL
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez M:j;i}&?tela Montes Carmona
Rectora esponsable del Proyecto
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P/PIFI-2013-30MSUG940B-23

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIORAL

limiento Academico de proyectos PIFI (2013)
E it g :

Universidad Veracruzana

:'_;']i'r’::;_} te

Proyecto Integral para el fortalecimiento del posgrado, mejoramiento de la capacidad y competitividad
académica e Innovacion educativa para la mejora de la praclica docente y el desarrolio de la investigacion en

la DES Técnica-Xalapa

Descripcion del Objetive Particular
Mejorar la calidad de los PE de posgrado para que logren su ingreso o permanencia en el PNPC SEP-CONACYT para promover el desarrollo

cientifico y tecnologico que incida en el desarrollo de la sociedad

Valores Cualitativos

Descripcion de la Meta Académica

Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %o
2 Mantener los Programas de Maestria de Arquitectura, Inteligencia 6.00 0.00 0.00 170,485.00 0.00 0.00
Artificial, Vias Terrestres, Ingenieria Energética, Matematicas y ciencias
alimentarias dentro del PNPC.
3 Mantener el Programa educativo de Doctorado en Matematicas dentro 1.00 0.00 0.00 9,633.00 0.00 0.00
del PNPC.
4 Fortalecer al menos un PE de posgrado para que ingrese al PNPC 1.00 0.00 0.00 179,749.00 0.00 0.00
(Maestria en Matematica educativa)
o. M2 5 A
2 ld = 5 L & cl = L) L) ol & c L) [}
H C Hroo " ufe

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se continta trabajando en las acciones pertinentes para lograr mantener los PE dentro del PNPC.

Trimestre 2
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Se continua trabajando en las acciones pertinentes para lograr mantener el PE dentro del PNPC.
Se esta trabajando para lograr que el Posgrado de Matematica Educativa ingrese al PNPC.

Descripcion del Objetive Particular

Fortalecer la calidad de la planta docente y de los CA de la DES para que realicen actividades de investigacién multidisciplinaria-interdisciplinaria,
apoyen en los procesos de innovacion educativa y fortalezcan los PE de licenciatura y de posgrade transmitiendo conocimientos de calidad y

socialmente pertinentes.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Y% Programado Ejercido %
1 Que los seis Cuerpos Académicos de la DES mantengan el grado de 6.00 0.00 0.00 253,032.00 0.00 0.00
Cuerpo Académico Consolidado
2 Quue el Cuerpo Académico "Entornos Sustentables”, de la DES alcance el 1.00 1.00 100.00 48,855.00 0.00 0.00
grado de Consolidado.
3 Que los Cuerpos Académicos "Mecanica" y "Tecnologia, durabilidad y 2.00 0.00 0.00 91,027.00 0.00 0.00
susientabilidad del concreto y del cemento”de la DES alcancen el grado
de Cuerpo Académico En Consolidacion.
6. MA estre o 1
e " U & L) = D D = ¥ [
Frog ad p a A0 Proqra » O = aclo Frogramada 4 00 Frog ad v o
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3
No, MA Observacion
Se continua trabajando para lograr que los CA mantengan el grado de Consolidado,

1

2 Ei CA. Entornos Sustentables ya cuenta con el grado de consolidacion, sin embargo, se estan realizando las acciones pertinentes para mantenerlo
consolidado.

Se continlia trabajando para lograr la meta establecida en el proyecto.

Trimesltre 2 ~
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
03 Que los PE de la DES se desarrollen y consoliden procesos formativos innovadores, de caracter integral centrados en el aprendizaje a través de la
investigacion, para la transformacion de la organizacién académica y de las funciones sustantivas de la DES
Descripcion de |a Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %
1 Aclualizacion del plan de estudios de los Programas Educalivos de la 6.00 0.00 0.00 375,192.00 0.00 0.00
DES.{Experiencias Educativas de practicas de 8 laboratorios)
2 Elaboracion de productos educativos que utilicen tecnolegia multimedia. 3.00 0.00 0.00 83,473.00 0.00 0.00
Elaboracién de ¢inco articulos de divulgacion e investigacion en los 2.00 0.00 0.00 46,716.00 0.00 0.00

cuales participen profesores y estudiantes de los Programas Educativos.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 T
I 0.c0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 Se esta trabajando en la adquisicion de los equipos, y acervo para lograr la meta planteada.
2 Se ha adquirido la tecnologia necesaria para hacer los productos educativos con multimedia, y se contintia trabajando para el cumplimiento de la meta
con relacién a servicios para poder lograr dichos produclos.
3 Se continua trabajando para |a elaboracion de los articulos de divulgacion que nos permitan cumplir con la meta plante;d;

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Contar con programas educalivos acreditados por organismos reconocidos por el COPAES, y socialmente reconocidos por su calidad.

No. MA Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado @ Ejercido %
1 Que los Programas Educativos: de Ingenieria Civil, Ingenieria Mecanica 5.00 0.00 0.00 146,201.00 0.00 0.00
Eléctrica, Ingenieria Ambiental, Arquitectura y Quimica Farmacéulica
Bioldgica conserven la acreditacion del organismo correspondiente

Trimestre 2 .
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J
2 Atencion a las recomendaciones de CIEES para Fortalecer a los 2.00 0.00 0.00 13,827.00 0.00 0.00
Programas Educativos de Matematicas y Ciencias Atmosféricas
3 Que los Programas Educativos de Fisica e Ingenieria Quimica obtengan 2.00 0.00 0.00 144,053.00 0.00 0.00
el Nivel | de los CIEES.
Froaramad Alca aclo Frogramada Blca Aclo gramada adl Hrograma g =
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D A Lbse D
1 Se continuan realizando las acciones pertinentes para el cumplimiento de la meta.
Se continta en la adquisicién del equipo pertinente para la alencion a las recomendaciones.

Se continuan realizando las acciones pertinentes para el cumplimiento de la meta.

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reparie se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Faortalecimiento Institucional,

g <% . e WS

Firma

fa. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

Rectora

/

Erick EW l[donado Bandala

Respons y le del Proyecto

concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto timestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su case, |a instilucion

subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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. |
DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre de! Proyecto: Proyecto Integral para e! fortalecimiento de! posgrado, mejoramiento de la capacidad y competitividad académica e Innovacion educativa para la mejora de la préctica docente y el desarrcllo de 'a investigacién en la DES Técnica-Xalapa

Valores alcanzados en el trimestre

= Avance
inal f
Clave MC Metas Compromiso Origlna Alfistado Anuz] Afuslatip IMincoirel Nimero Porcentajes Observaciones de la Institucion
Namero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacioad AcadGmica . — i '
Total de Profesores de Tiempo Completo.  Tolal:207
ESTO SE DEBE A UN AUMENTO EN LA
PARTICIPACION DE LOS ACADEMICOS
POR MEJORAR SU GRADD DE
MAS, SE Ha DECIDIDO
APROVECHAR COMO ESTRATEGIA LA
RECONVERSION DEL TIPO DE
- CONTRATACION DE PROFESORES
1.14 Doctorado 114 55.07 126 60.87 0 0.00 124 59.90 100+ 93.41 CON PLAZA DE TECHICO ACADEMICO,
QUE CUENTAN TANTO CON ESTUDIOS
DE POSGRADO DISCIPLINAR, COMO
LA HABILITACION, ACTUALIZACION
DOCENTE Y PRODUCCION
ACADEMICA PARA DESEMPERARSE
COMOPTC.
1.1.5 Posgrado en el drea disciplinar de su desempeito 158 76.33 172 83.09 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desempeiio 110 53.14 13 54.59 0 0.00 0 0.00 0.00 000
SE REPORTAN 107 PTC CON PERFIL
. , _ PROMEP Y SE ESTA TRABAJANDO
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 124 59.90 115 55.56 Q 0.00 107 5169 100+ 93.04 PARA LOGRAR LA META
PROYECTADA
SE REPORTAN 57 PTC ADSCRITOS AL
11.8 Adscripcion al SNI o SNC 7 37.20 65 31.40 0 0.00 57 27.54 100+ 87.69 SHIY SE ESTA TRABAJANDO PARA
LOGRAR LA META PROYECTADA.
SE ESTA TRABAJARDOD
INTENSAMENTE DENTRO DE LA DES
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 151 72.95 168 81.16 0 0.00 144 69.57 100+ 8571 PARA FORTALECER EL PROGRAMA DE
TUTORIAS Y QUE MAS PTC
PARTICIPEN EN EL MISMO
Total de Cuerpos Académicos  Tolal:24
SE LOGRA LA META DEBIDO AL
134 Consolidados. 7 2917 6 25.00 0 0.00 6 25.00 100+« 109 APQYO QUE RECIBEN LOS CA DE LA
DES
1.3.2 En Consolidacién. [ 25.00 7 2817 0 0.00 0 0.00 0.60 0.00
1.3.3 En Formacion. 11 45.83 11 45.83 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

[Eompaillividad Académica

Reponte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEI
eteui CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIF1-2013-30MSUD940B-23

Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para el fortalecimiento del posgrado, mejoramiento de la capacidad y competitividad académica e Innovacion educativa para la mejora de la practica docente y el desarrollo de la investigacién en la DES Técnica-Xalapa
Valores alcanzados en el timestre

3 : Avance
Clave MC Metas Compromiso Onginal hsa s L Alustado Trimesical Nimero Porcentales Observaciones de la Institucién
Nomero | % Nomero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Total de Programas Educativos de TSUPA y lic  Total:43
SE CUMPLE LA META YA QUE TODOS
) . _ » LOS PE ACTUALIZAN
214 Numero y % de PE con estui@s dc.ractlbllldad para buscar su " 109.09 13 100.00 0 0.09 13 100.00 100+ 300 CONSTANTEMENTE LOS ESTUDIOS
pertinencia DE FACTIBILIDAD PARA BUSCAR SU
PERTINENCIA
SE CUMPLE LA META YA QUE TODOS
) o . ) LOS PE ACTUALIZAN
214 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 13 109.00 13 160,00 0 0.09 13 160,00 109+ 100 CONSTANTEMENTE LOS ESTUDIOS
seguimiento de egresados DE SEGUIMIENTO DE EGRESADOS
PARA BUSCAR SU PERTINENCIA
SE CUMPLE LA META YA QUE TODCS
X o ) 3 LOS PROGRAMAS CONTEMPLAM LA
215 Numero y % de PE que se aclulah;arén incorporando estudies de 1 100,00 3 100.00 0 0.00 13 100.00 100+ 100 INTEGRACION DE ELEMENTOS
empleadores CENTRADOS EN EL APRENDIZAJE DEL

ESTUDIANTE UNWERSITARIO

SE CUMPLE LA META YA QUE TODOS

218 Nomero y % de PE basado en competencias 13 100.00 13 100.00 0 0.00 13 100.00 100+ 109 LOS PROGRAMAS SE ENCUENTRAM
BASADOS EN COMPETENCIAS

Profesores (PTG PMT PA) que reclben capacltacién.  Total:11

Uneamente fa%a por aicanzar el nvel 1de

2.1.9 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES, 8 72.73 8 72.73 0 0.00 8 7273 100+ 1€

Profesores (P1C.PMT,PA) que reciben capacilacion.  Total:il

PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el . . 3" v gstrat
21.10 COPAES. 5 45.45 5 45.45 0 0.09 3 2727 100 60 ayuden acon 1 esto kgro [ME no
solcito reacreditacn ya qua es un PE
que desaparecera a corls plaze
Profesores (PTC,PMT,PA) que reclben capacilacién.  Total:11
2441 Numero y % de PE de licenciatura y .TSU de buena calidad del total 8 7273 8 7273 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
de |1a oferta educativa evaluable
Total de malricula evaluable de Nivel TEUIPAy i Total:4,214
2912 Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 4020 95.40 4010 95.16 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

de calidad del total asociada a los PE evaluables

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracrurana Fagina 2 de 3
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2

Nombre de la DES:
Clave Convenio PiPIF1-2013-30MSU0940B-23
Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para e! fortalecimlento del posgrado, mejoramiento de la capacidad y competitividad académica e innovacion educativa para la mejora de la practica docente y el desarrollo de |a investigacidn en la DES Técnica-Xalapa

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral RIS
Clave MC Metas Compromiso 9 Nomero Porcentajes Observaciones de la Institucién
Nomero | % Namero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Tolal de Programas Educativos de posgrado  Tolali15
231 PE de posgrado que se actualizaran 18 120.00 15| 10000 0 0.00 14 9333 100+ 9333 Todos los PE se aclualizan
constanlemente
. Se bogro mas de lo programado
233 PE de posgrado reconocidos por el Programa Naclonal de 0 66.67 1| 7w 0 0.0 10 6667 100+ 9091 | debido al apoyo y reestructuracion de
Posgrado de Calidad (PNPC})
los PE de posqrado
) Se togré més de lo programado
234 PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la 8 53.33 9 60.00 0 0.00 8 53.33 100+ 88.89 debido a las estrategias establecidas
Calidad (PFC)
por Ja lES.
235 PE de posgrado que mgresar?;;FI“Padrén Nacional de Posgrado 2 13.33 3 13.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.09
Tolal de Matricula de nivel posarado Total:250
SE HA INCREMENTADO LA MATRICULA
ATENDIDA EN POSGRADOS DE
Niimero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de . CALIDAD, DEBIDO A QUE SE
241 buena calidad. 140 56.00 216 85.40 0 0.00 215 86.00 160 99.64 INCREMENTO EL NUMERO DE PE DE
POSGRADO RECONOZIDOS POR EL
PNPC
Eficlencia termina! de pregrado y posgrado M1 M2 & m2 % A “':; do % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
2.53 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1071 572 5341 550 51.35 0 0.00 0.00 0.00 0.00
2.54 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licencialura 1250 53 42.88 550 44.00 0 0.00 0.00 0.00 0.00
255 Tasa de graduacidn para PE de posgrade 140 140 100.00 122 87.14 0 0.00 0.00 0.00 0.00
/
| Porcentaje ponderado del cumplimicnto de las melas compromifo: | [ 40
Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Erigk Eflgar/Maldonado Bandala
Rectora _~Respojisable del Proyecto
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I;pﬁcadémlco de proyectos PIFl (201 3) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO STITUCIONAL

m
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Universidad Veracruzana

Formato de'apoyo para ane

P/PIFI-2013-30MSU0940B-24  FOMENTO A LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES Y LA INNOVACION EDUCATIVA COMO
ELEMENTOS PARA MEJORAR LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LOS PE DE LA DES

TECNICA ORIZABA-CORDOBA.

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la pertinencia de los PE de la DES, sustentada en las necesidades y demandas de la sociedad, el fortalecimiento la planta académica y la
mejora del grado de consolidacion de los CA de la DES.
Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de |a Meta Académica
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Desarrollar 3 acciones para garantizar la pertinencia de los PE de la DES 3.00 0.00 0.00 62,598.00 0.00 0.00
Mejorar el grado de consolidacién de al menos 3 CAEF a través de un 3.00 0.00 0.00 243,840.00 0.00 0.00
proyeclo de produccion académica que genere: arliculo indexado, red de
colaboracion, metodologia estandarizada, lesis de Posgrado y tesis de
licenciatura.
4 Consolidar uno de los 2 CAEC de la DES (214 y 249) a través de 2 1.00 0.00 0.00 207,941.00 0.00 0.00
proyectos de investigacion.
5. MA 5 +
Ll () L) d e O O e Ela L) o 2 c L) L)
HFrogramadaa Alca ao Proqra . o ofe Hrogq ad Alca 0o Hrogramaaa Alca ado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se esta trabajando para lograr el cumplimiento de la meta garantizando la pertinencia de los PE de la DES. (Actividad en proceso a concluirse en

Trimestre 2 R
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agosto 2014)
3 Se conlintia trabajando para la adquisicién del equipo, asi como en los servicios que permiliran el mejoramiento del grado de CAEF. (Han logrado ya
ser valorados como Cuerpos Académicos Consolidados, los CA 214. Farmacologia Clinica y Molecular y el CA 249. Biotecnologia y Criobiologia
Vegetal).
4 Se estéa lrabajando en la adquisicidén del equipo para realizar dos proyectos de investigacion, de los equipos ya adquiridos han sido recepcionados e
instalados en las EA beneficiadas y estan siendo empleados en los proyectos en curso.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

02 Fortalecer la innovacion educativa de calidad en todos los PE que oferta la DES, favoreciendo la formacion integral de sus estudiantes con enfogues

de competencias disciplinarias y genéricas e incrementando sustancialmente las acciones de movilidad e internacionalizacion de su comunidad
académica.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Desarrollar 2 talleres sobre melodologias para la innovacion educativa y 2.00 0.00 0.00 24,865.00 0.00 0.00
estrategias docentes.

2 Favorecer el desarrollo inlegral de los esludiantes apoyando la 1.00 0.00 0.00 3,648.00 0.00 0.00
educacion ambiental y el programa institucional de sustentabilidad.

3 Garantizar acciones de movilidad académica de al menos 15 esludiantes 17.00 0.00 0.00 224,366.00 0.00 0.00

y 2 acadéemicos y fortalecer el aprendizaje de una segunda lengua
apoyando dos cursos de lengua exiranjera para estudianties que
concursen por estancias internacionales.

4 Desarrollar acciones que favorezcan posilivamente la calidad de los PE 1.00 0.00 0.00 325,079.00 0.00 0.060
de reciente creacion fortalecimiento infraestructura.

Hroo (14 - Qo Hrog (] 4 A00 Hroara & » = a00 Hroara ada L) a0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.50 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 o
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 2
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Observacion

No. MA
Se esta trabajando para el desarrollo de dos talleres autorizados en la meta, estos han sido programados para el periodo intersemestral de julio 2014
2 Se estd trabajando en el seminario de susteniabilidad humana que permitira el cumplimiento de la mela para el fortalecimiento integral del
estudiante.El evento mencionado se ha estado desarrollando desde marzo 2014, sin embargo, en las ultimas 4 sesiones de cierre {las 2 Gltimas
semanas de junio y las 2 primeras de agosto) sera el periodo en que se ejercera el recurso solicitado.
3 Se esta frabajando para el cumplimiento de la meta en cuestion. Los cursos de inglés y francés se haran en agosto 2014 y se tienen al menos 5
acciones de movilidad de estudiantes en julio-agosto asi como 2 de academicos en agosio 2014,
4 Se esta trabajando en la adquisicion de la infraestructura para los PE de reciente creacién.

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la capacidad y competitividad académica de la DES, alendiendo las recomendaciones de los organismos evaluadores, CIEES, COPAES, de
modo que se operen PE evaluables de licencialura de calidad reconocida reduciéndose las brechas de calidad entre PE de la DES, mejorando tanto

los indicadores y rendimientos académicos.

Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Atender recomendaciones de los CIEES a los PE evaluables y con nivel 1 1.00 0.00 0.00 181,637.00 0.00 0.00
2 Alender recomendaciones de los organismos reconocidos por COPAES 4 1.00 0.00 0.00 27,225.00 0.00 0.00
ravés de equipamiento
3 Apoyar a 10 estudiantes de Ingenieria para que desarrollen estancias de 10.00 0.00 0.00 68,062.00 0.00 (ﬁo
investigacion (5) y de vinculacion (5) que favorezcan su titulacion.
L] L] = 2lc L L) e 2 L) L) E2ld = . L
Froao d Ol A a0 Frog (] X (0 Hroo L] A d 0 HFroo (1d . Q0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 - 0.00 - 9%) ] ol | 1 -
3 0.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00
| No.MA Observacion
1 Se esta trabajando en la adquisicion de la infraestructura para atender las recomendaciones de los CIEES a los PE evaluables.
R - Se estan haciendo los trabajos pertinentes para cumplir la mela.
En el periodo intersemestral junio-julio 2014 dos estudiantes de ingenieria ambiental y 2 de la maestria en ciencias en procesos biolégicos
Trimestre 2
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L desarrollaran estancias de vinculacidn y de investigacion.

Firma

-

-z =2t T

- —
Elrji. Sara Deifilia Ladréon de Guevara Gonzalez Elena Rustrian Portilla
" Rectora Responsable del Proyecio

Los montos ejercidos gue se reflejan en este reporle se presentan con caracler informativo, en tanto e Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccidon de Fortalecimienio Institucional,
concluye la revision de la documentacian que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en liempo y forma las observacicnes que se hayan emitide a los dalos y comprobanles de pago asociados.

Trimestre 2 ]
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SEP

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Ciave Convenlo
Nombre del Proyecto:

Universidad Veracruzana

2013

P/PIFI1-2013-30MSU0940B-24
FOMENTO A LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES Y LA INNOVACION EDUCATIVA COMO ELEMENTOS PARA MEJORAR LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LOS PE DE LA DES TECNICA ORIZABA-CORDOBA.
Valores alcanzados en el trimestre

. )
DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

’ ! - Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Porcentajes Observaciones de la Instituclon
Namero | % Nomero |~ % Nimero | % R Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Acadénmlca
Total de Profesores dé Tiempo Completo. Tolali61
1.14 Doctorado 32 52.48 il 44.26 0 0.0% 26 42.62 100+ 8530
1.1.5 Posqrado en el drea disciplinar de su desempeno 41 67 21 35 57.38 0 0.00 20 3279 100+ 57.14
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desempeno 29 47.54 19 31.15 0 0.0% 10 16.39 100+ 52.63
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 55.74 2 31.70 0 0.00 16 26.23 100+ 69.56
1.1.8 Adscripcion al 8Nl o SNC i 26.23 11 18.03 0 0.00 8 13.11 100+ 7273
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 58 45.08 55 a0 16 0 0.00 42 68.85 100+ 76.35
Total de Cuerpos Académicos  TotaliB
Esto se altanzd ya que el grado de
consolidacion de un CA, no esta
asociado a una sola accian ylo apoyo
puntual Es producto  del  trabajo
constante, de calidad, desanatado enun
periodo de tiempo que puede ser entre 3
a 5 afios. Los recursos PIFI desde luego
favorecen esle proceso pero son parte
1.3.1 Consolidados. 4 50.00 2 25.00 0 0.00 4 50.00 100+ 109+ de un conjunlo de factores. Se reportan
en esle momento, puss es Cuanis
concretado la valoracidn y calificac
estos 2 CA como CONSOLIDADOS,
reconocimianto  asociade a  una
conavocalona y un proceso de evaluacian
que establece PROMEP
1.3.2 En Consolidacién. 3 3750 K] 37.59 0 0.00 0 0.09 0.00 0.09
La DES teposta 4 CAEF, se cred un
nuevo CA en la Facultad de Ingeneria
(CAEF  Investigacdn e ingenieria
aplicada) que en los vlimos 3 afios ha
133 En Formacién. 2 25.00 3 3750 0 0.00 4 50.09 100+ 100+ incorporado 3 doctores y 2 MC @ su
planta académica y el CA 158
Arquitectwra  Suslenlable  perdd  su
regisiro PROMEP.
Competilividad Académica
Totnl de Programas Educalivos de TSUIPAy lle  Tolali1s
21.1 Nimero y % de PE con es:)l:::;:]sessllaclibllidad para buscar su 12 80.00 5 133 2 1333 5 1333 100.00 40

Reporte Seguiminete de Metas Compromisol Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
; -~ CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2

Nombre de la DES:
Clave Convenlo PIPIFI-2013-30MSU0940B-24
Nombre del Proyecto: FOMENTO A LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES Y LA INNOVACION EDUCATIVA COMO ELEMENYOS PARA MEJORAR LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LOS PE DE LA DES TECNICA ORIZABA-CORDOBA.

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustadoe Trimestral g
Clave MC Metas Compromiso g Tarers Porcentajes Observaciones de la Institucién
Nimero % Nimero % Nomero % Indicador Trimestral Anual
TODOS los PE de la DES. fueron
actualzados retomando el nuevo modelo
educalivo  instilucional,  que  se
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible 12 89.00 15 109.00 0 0.00 15 100.00 100+ 100 caracienza por ser un curricul flexinia
de mado que este aspecto se considera
cublento y en continsa evaluacion y
actualizachn.
- = — -
214 Nimero y % de PE que sle éciuahzaran incorporando estudios de 12 80.0) 5 3333 2 13.33 ? 13.33 160.00 40
seguimiento de egresados
215 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 12 80.00 5 3333 2 13,33 3 1333 100.00 a0
empleadores
216 Namero y % de PE qule se actualizarén mogrporando el servicio 12 80.09 15 109.00 0 0.00 10 65.67 o 66.67
social en el plan de estudios
- = - -
217 Nimero y % de PE que se actualizardn incorpt?rando la practica 12 80.00 4 26,67 0 0.00 3 20.00 100+ 75.00
profesional en el plan de estudics
21.8 Numero y % de PE basado en competencias 12 80.00 4 26.67 2 13.33 ? 13.33 100.00 50
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Totald
| 2.1.9 | Nimero y % de PE que alcanzaran ef nivel 1 los CIEES. [ 10 ] 11111 [ 79 Tmooo] o [ o060 ] 0 | 000 | 000 | o000 |
Profesores (PTC,PMT PA) que reciben capacitacién,  Total:8
2140 PE que serdn acreditados ggn;c:g;nlsmos reconocidos por el 6 6667 3 3333 0 0.00 0 0.0 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitaclon.  Tofalid
n e = y
2114 Namero y % de PE de licencialuray .TSU de buena calidad del total 10 T 6 66.67 0 0.00 3 1333 100+ 50.00
de la oferta educaliva evaluable
Tolal de malricula evaluable de Nivel TSU/PAylic  Tolal:2,013
i Q. 5 : .
9912 Nimero y % de_malncura alendldé en PE de TSU/PA y Licenciatura %% 130,45 3013 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000
de calidad del total asociada a los PE evaluables
Eficlencia terminal de pregrado y posgrado M | % | owe | % Mu':f. 1o | %Astado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral | % Toal Observationes IES
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 590 513 85.95 482 81.69 0 0.0 0.00 0.00 0.00
2.54 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 722 540 7479 395 54.85 0 0.00 0.00 0.60 0.02
[ Porcentaje ponderado del cumplimlento de las metas compromiso; | | 30
‘\ ]
|
A E z Vil ==
Sl e —
L] s l
ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Elena Rustrian Portilla
Rectora Responsable del Proyecto

Reporte Segulmineto de Metas Compromisol! Universidad Veracruzana Pagina 2 de 2



Seguimiento de Metas Acau¢micas

SEP e Fortalacimiento Institucional [~ ‘ r ul ..
_ SEI ~ J)fa 'ﬁ fg  Tni 2IIIIII000Q
Srnter—) P e ln'l_l@n ’JQ\QEQémICO de pl‘oyectOSP|F| (2013) FROGRAMA INTEGIAL DE FORTALL CRRS HTO HSTITUCIONAL

Pow 1n wurgenn 3 6 b tapu—s e b ot s o e S meg

=

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-25  El reconocimiento de calidad de los PE de la DES a partir del mejoramiento de la capacidad académica y su
incidencia en el desarrollo integral de los estudiantes

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Impulsar la capacidad académica, incorporando quehaceres innovadores vy fortaleciendo la vincuiacion social.
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Incrementar el nimero de PTC de la DES, que cuenlen con Doctorado 27.00 0.00 0.00 52,786.00 0.00 0.00
para impulsar la consolidacién de los CA.
2 Que los PTC de la FCQ utilicen software de simulacion en sus cursos 18.00 0.00 0.00 18,087.00 0.00 0.00
disefados bajo el enfoque instruccional AULA,
3 Fortalecimiento del programa de la cooperacion académica Nacional e 1.00 0.00 0.00 15,917.00 0.00 0.00
irlernacional y de la vinculacién con el entorno del CA Investigacion y
Aplicacion del Procesamiento de Seriales. I

1 24.00 0.00 0.00 2500 0.00 0.00
2 15.00 0.00 0.00 16.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 L 0.00 0.00 |

Observacion

Se tienen autorizadas por las instituciones destino, las estancias de académicos y estudiantes en la Universidad de Guanajuato, el IPN y la UNAM.
Dos PTC se encuentran realizando los estudios de doclorado. Se continda con los trabajos pertinentes para lograr la meta.

2 Los PTC se encuenlran trabajando en la elaboracion de los Disefio Modelo de las EE que imparten y en las cuales se en proyecta el uso de software

Tnmestre 2 o
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para la innovacion educativa, mientras tanto, continuamos con la adquisicién del Software para cumplir la meta

3 Ya se tiene el programa autorizado para las eslancias cortas en la Universidad de Guanajualo que realizaran, en este Verano, integrantes del CA'y
estudiantes que colaboran en los proyectos de investigacién

Descripcion del Objetivo Particular

02 Impulsar la formacion integral de los esludianles de la DES, con atencién personalizada, fomentando la movilidad, la internacionalizacién y los
aspectos de sustentabilidad, salud y el medio ambiente.

Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
2 Fortalecimiento de un programa conjunto de cooperacién académica 1.00 0.00 0.00 128,202.00 0.00 0.00
Nacional e Internacional.
3 Contribuir con la formacion integral de al menos 80 estudiantes con la 80.00 0.00 0.00 10,129.00 0.00 0.00

presentacion de ponencias relativas a los avances en los aspectos de
suslentabilidad, seguridad y salud.

Froqra ¥ () a ado sdde]s [ a (0 HFroara Cl O 3 ClO Hrog (] 4 L
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
77.00 0.00 0.00 78.00 0.00 0.00

Observacion

Se tienen identificados a los esludiantes que los cuales cumplen con los requisitos para realizar movilidad, quienes se encuentran preparando su
solicitud y se continta con los lrabajos pertinentes para lograr la meta.

3 Se liene programado el evento para el mes de Agosto de 2014, con la aceptacién de los especialistas que impartiran las ponenecias en el Foro de
Internacionalizacién y Sustentabilidad. Se continia con los trabajos pertinentes para lograr la meta
Trimeslre 2
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Descripcion del Objetivo Particular

Obtener el reconocimiento de calidad de los CIEES y de los organismos acreditadores del COPAES mejorando los indicadores de competitividad de
los 6 PE evaluados.

Descripcion de la Meta Academica

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado Programado Ejercido

2 Conlribuir con la mejora del indice de eficiencia terminal de los PE de 5.00 0.00 0.00 235,857.00 0.00 0.00
ARQ, 1A, 1Q, IEC e IME., mediante la realizacién de practicas con
infraestructura y acervo acorde los requerimientos de las experiencias

Valores Financleros

educalivas.
4 Realizar los procesos de evaluacién de los CIEES, de los PE de: IME, 4.00 0.00 0.00 351,464.00 0.00 0.00
IEC, IA e Q. —
O O . O O O 0 D
Frog acl & A00 Froard A03 Ll = ado Frog ={s i 00 Froao » . Q0
2 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 000 | |
No. MA Observacion
2 L.os académicos se encueniran elaborando y actualizandoe los manuales de practicas de las EE que imparien.Se contintia trabajando en la adquisicion
del equipo que apoyara al cumplimiento de la meta.
4 El PE de IEC se encuentra integrando la informacion, para realizar la solicilud a los CIEES en los proximos meses.Se continda trabajando en la
adquisicion del equipo, asi como en los servicios que permitiran el cumplimiento de la meta.
Trimesire 2
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Firma

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez

- Rectora

Silverio Perez Caceres
Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direceion de Fortatecimiente Institucional,
cancluye la revisidn de la documentacion gue la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion da los montos asignados, y en su caso, la instilucion
subsaneg en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociagos.

Trimastre 2
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DIRECCION DE FOR 1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
" I A CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PiPIFI1-2013-30MSU09408-25

Nombre del Proyecto: El reconocimiento de calidad de los PE de la DES a partir del mejoramiento de la capacidad académica y su incidencia en el desarrollo integra!l de los estudiantes

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Mstas Compromlso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Avano: T Obaary ., . dela
Nimero | % Nomero | % Nimero | % e Indicador | Trimestral |  Anual nathugis
Capacidad AGAdOTIcH _ - '
Totsl de Profesores do Tiempo Comploto.  Tolal:58
111 Licenciatura 1 172 1 172 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.3 Maestria 58 100.09 3 56.90 0 0.09 0 0.00 0.0 0.00
114 Doctorado 32 55.17 24 41.38 0 0.09 0 0.60 0.00 0.00
1.1.5 Posgrado en el drea disciplinar de su desempeiio 76 131.03 30 51.72 0 0.00 0 000 000 0.00
1.1.6 Doctorado en ¢f drea disciplinar de su desompefio 23 39,68 16 27.59 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 52 89.66 31 5345 0 0.00 0 0.03 0.00 0.00
1.1.8 Adscripcion al SNIo SNC 20 J4.48 2 345 0 0.09 0 0.03 0.09 0.00
1.1.9 Participacion en el programa de tulorias 86 148.28 58 45.55 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Total do profesores que conforman la plantaa  Total:156
No se cumplid la meta
programada porque las
121 Profesores (PTC_,'PMT y PA) que reciben capacita_cibn ylo 3 2115 156 102,00 152 a7 44 64 4103 4211 4103 :tiwidadels del semestre
actualizacion con al menos 40 horas por afio no permilen que todos

asistan a las
capacitaciones

Tolal de Cucrpos Académlicos Tolal:0

Se rebast o programado
ya que cuando se realizd
1.3.3 En Formacién. 1 16.67 6 100.00 3 50.00 5 83.33 100+ 83.33 la reprogramacion s¢lo
fattaba el resultado de!
grato del CA.

Competitividad Académica
Tolal de Programas Educativos de TSUIPA y lic  Total:11
EIPE de IEC se
, o " . encuentra integranco la
241 Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 11 100.00 1 16907 0 0.03 0 0.00 0.00 0.09 informacin, o reckzar
pertinencia .
la solicitud a los CIEES
en los proximos meses.
24.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 11 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.0 0.00
Y o1
213 Namero y % de PE que se aclualizar.’fn incorporando eleme.ntos de i 189,00 14 100.00 0 0.0 0 0,02 0.09 0.60
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
214 Namero y % de PE que §e aclualizarén incorporando ostudios de 1 100.00 1" 100,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
seguimiento de egresados
215 Namero y % de PE que se actvalizaran incorporando ostudios de 11 109.09 " 100,00 0 0.00 0 0.09 0.00 003
empleadores
216 Namero y % de PE quo se actualizaran incorporando ¢l serviclo 1 109.00 i 10000 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

social en el plan de estudios

Reporte Seguiminoto de Metas Compromiso// Universidad Veracruzana Pagina 1 de 2
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DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP

AR 134k CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2

Nombre do la DES:
Clave Convenio PIPIF1-2013-30MSU09408-25
Nombre del Proyecto: El reconocimiento de calidad de los PE de ta DES a partir del meJoramiento de |a capacidad académica y su Incidencia en el desarrollo integral de los estudiantes

Valores alcanzados en el trimestre
q : Avance
Tri |
Clave MC Higled CoTipion b0 Original AJustado Anual Ajustado Trimestra S Porcentaes Obstllr::;::;(‘!:‘da la
Nitmero % Nimero | % Nimero % Indicador Trimestral Anual
- v -
217 Niamero y % de PE que se actualizaran Incorp?rando la practica 4 3635 3 2797 0 0.00 0 000 0.00 0.00
profesional on el plan de estudios
218 Namero y % de PE basado en competencias 1 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Totaly
EIPE de [EC se
encuentra integrando la
219 Numero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 los CIEES. 6 85.71 7 100.00 1 14.29 0 0.00 0.00 0.00 informacion, para realizar
fa solicitud a los CIEES
en 105 HOXIMos meses.
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Total:¥
EIPE de IEC se
5 o . . encuentra integrando Ia
2141 Namero y % de PE de licenciatura yj’SU de buena calidad del total 5 85 71 7 100.00 1 1478 0 0.00 009 0.00 intormacids, nars faekitel
de la oferta educativa evaluable i
la solicilud atos CIEES
en [os proximos meses.
Total do matricula evaluable de Nivel TSWIPA y lle  Tolal:2,081
El PE de IEC se
, o ) encuenlra inlegrando la
2212 Nimeroy % do matricula atendida en PE do TSUPAy Licenciatura | -, 101.59 2081 | 10000 | 389 19.69 0 0.00 0.00 000 |informacian, para realizar
de calidad del total asoclada a los PE evaluables }
la soliciiud a los CIEES
en os proximos meses
Eficlencla terminal de pregrado y posgrado L] M2 B M2 % hll::ti 2 % Ajustado [ M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones |ES
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 626 412 65.81 257 41.05 0 0.00 0.00 0.00 0.02
254 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 558 352 64.87 257 46.05 0 0.00 0.00 0.00 009
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 20 ]
P I o P
i
MSara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Silverio Perez Caceres
Rectora Responsable del Proyecto
Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pagina 2 de 2
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-26  Mejora de |la capacidad y competitividad académica de la DES Bioldgico Agropecuaria Coatzacoalcos-Minatitlan

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la competitividad académica de la DES través del reconocimiento de calidad de sus PE con pertinencia social, impulso a la innovacién y
movilidad estudiantil , estrecha vinculacién con los sectores sociales.

Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Alender las recomendaciones de CIEES, para lograr el reconocimiento de 1.00 0.00 0.00 551,739.00 0.00 0.00
calidad en los 2 PE de licenciatura a través de la mejora de los equipos
de laboratorio.

2 Impulsar la movilidad estudiantil nacional e internacional de los 13.00 8.00 61.54 98,142.00 0.00 0.00
estudiantes de la DES
3 Disefar e incorporar propuestas de innovacion en 47 asignaturas (80%) 47.00 40.00 85.11 67,879.00 0.00 0.00

del plan de estudios y cargarlas en la plataforma institucional (Eminus)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 | 000 0.00 0.00 | 10.00 8.00 0.00 o I ]
3 0.00 | 0.00 0.00 40.00 40.00 0.00 -

Observacion

Se estan realizando las programaciones de |las estancias de los estudiantes. Algunas se realizaran en Agosto de 2014,

Trimestre 2 ~
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} ' Seguimiento de Metas Acaucmicas

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la capacidad académica de fa DES a través de un CA consolidado y profesores reconocidos por su alto nivel de desemperio con redes de
investigacion nacionales e internacionales, movilidad académica, con infraestructura basica para el desarrollo de sus actividades de investigacion,
proyeclos de vinculacion sustentados en la LGAC y altamente capacitados para el desempeno de sus funciones docentes

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitatives Valores Financieros
% Programado Ejercido
123,381.00

Programado Alcanzado

Incrementar el nivel de mejora y consolidacion del CA "Sistemas de
Produccién Agropecuaria” a través del apoyo produccion cientifica y
difusiéon de resultados de investigacion de los 12 PTC, inlegrantes y
colaboradores,

2 Impulsar la movilidad académica del los PTC a través de redes de 5.00 2.00 40.00 47,637.00 0.00 0.00
colaboracion académica e investigacion acordes a la LGAC

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado |Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00

Observacion

2 Dos PTC asistieron a evento académico con recursos propios y se les hara la reposicion de gaslos,

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar el desempefio académico de los estudiantes con base en una PE pertinentes y una formacion integral sustentada en programas de de
atencién académica, actividades cullurales y deportivas, movilidad nacional e internacional, valores de proteccién al medio ambiente y estrecho
conlacto con el mercado laboral.

Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Programado = Ejercido

1 Suministro de reactivos y materiales de campo para apoyar a 15 15.00 0.00 0.00 26,653.00 0.00 0.00
estudiantes a desarrollar sus practicas y experiencia recepcional
carrespondiente para lograr su titulacion

2 Incorporar a los estudiantes en proyectos de invesligacion ligados a la 15.00 5.00 | 33.33 ‘ 69,334.00 0.00 | 0.00 ’

Trimestre 2 R
C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97. Universidad Veracruzana // PAjgina 2 de 3



V ) Seguimiento de Metas Acauemicas
| LGAC | | |
ata eta onto eta gta 0 eta A onto pta ata onto
oqra ga 3 aAdo Hrogramad % gramada Alca aco Frog a3 4 ado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00
Firma

2

T A T

A

Reclora

p.
VDra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

Nereida R-od\rtf_fg—_ﬁez Orozco

Respdnsable’ael Proyecto

Los monlos ejercides que se refiejan en esle reporle se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de ia Direccién de Fortatecimiento Inslitucional,
concluye la revision de la documenlacidn que la universidad caplurd durante el cuarto trimeslre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignades, y en su ¢aso, la institucion
subsane en tiempo y forma las cbservaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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y
DIRECCION DE FOR1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
wen CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

30MSU0940B Universidad Veracruzana

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2

Nombye de la DES:

Clave Convenlo PiPIF)-2013-30MSU09408-26
Nombre del Proyecto: Mejora de la capacidad y competitividad académica de la DES Bioléglco Agropecuaria Coalzacoalcos-Minatitlan

Valores alcanzados en el trimestre
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Avanc;orcenla]es Observaciones de la
Nimero | % Nemero | % Nimero | A L Indicador | Trimestral |  Anual aELR
Capacidad Académica el - A e - —_—
Total de Profesores de Tiempo Completo.  Tofal:12
1.1.4 Doctorado B €6.67 8 65.67 8 66.67 8 66.67 100.00 100
115 Posgrado en el area disciplinar de su desempeio 14 116.67 12 102.09 12 100.69 12 100.09 100.00 100
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempeiio 8 66.67 8 66.67 8 66.67 8 66 67 100.00 1R
Se es1a apoyando a los
profasores con equipamianto
adecuado y recursos
107 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 7 58.33 7 58,33 7 58.33 6 50,00 85.71 g5y |MCPISEREDIG L paeCien
en actividades académicas que
impacien y que les5 ayude a
oblener el reconozimiento
PROMEP.
Se benen amgplias posibilidades
de que et Dr. Avila Bello
oblenga su adscripcion at SN,
misma que habia perd:do por
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC ? 16.67 3 2500 3 2503 2 16.67 65.67 65.67 incorporarse a actividades
directivas. Actualmenie ya se
encuentra reincorporado a las
actividades académicas y de
inveshgacién
11.9 Participacion en el programa de tutorias 14 116 67 12 100.00 12 100.00 12 100.00 100.00 100
Tolal de profesores que conforman laplanta s Tolal:44
124 Profesores (?TC.'PMT y PA) que reciben capacit?cibn ylo 3 7273 4 £00.00 2 5000 2 £0.00 100.09 50
actualizacién con al menos 40 horas por afo
Tolal de Cuerpos Académicos  Tolal:f
Gracias alos esfuerzos
redizados, aclua'mente el CA
de Sistemas de Produzcidn
133 En Formacién. 000 1| 10900 1 100.09 0 0.00 0.09 00p  |‘ampasdiny Fomem paaal
Desanolio Rural Sustentabla
del sur de Veracruz mejord su
nivel de consolidacion a “En
Consalidacion”
Reporte Seguimineto de Metas Compromisolf Universidad Veracruzana Pagina 1de 2
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o DIRECCION DE FOR 1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
. CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSuU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PiPIFI-2013-30MSU09408-26
Nombre del Proyecto: Mejora de la capacidad y competitividad académica de la DES Biolégice Agrepecuaria Coatzacoalcos-Minatittan
Valores alcanzados en el imestre
- Avance
Clave MC fisias Cortprondies Original Ajustado Anual Ajustado Trimesirai = ForiRndas Obselr:salri:tll?:i:sn dela
Niimero | % Nomero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Competitivided Académica .
Total de Programes Educativos de TSUIPAY lic  Total:2
- 5 n "
214 Namero y % de PE con esludl-os de.laclibilldad para buscar su 3 150.00 9 100,00 0 009 0 0.09 0.00 0.00
pertinencia
21.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 3 150.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
. o .
213 Numero y % de PE que se ac(uallzarc’l'n incorporando e!erneplos de 3 150.00 2 106.00 0 0.0 0 0.00 000 0,09
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
- o o -
214 Namero y % de PE que s'e aclualizardn incorporando estudios de 3 150.00 9 100.00 0 0.00 0 000 000 0.00
seguimiento de egresados
. 5 - -
215 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 3 150.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 009
empleadores
- ” —
215 Nimero y % de PE qn{e se actualizaran |nco'rporando el servicio 3 150.00 2 100.00 0 a0 0 000 0.02 000
social en el plan de estudios
- = - - —
217 Nimero y % de PE que se actualizarén |ncorp9rando la practica 3 159.00 2 109.69 0 009 0 0.00 0.0 0.09
profesional en el plan de estudios
218 Namero y % de PE basado en compelencias 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M mo| % | om | w Alu':f. go | HMustado | M2Alcanzado | % Alcanzado | %Trimestral | % Toal Observaciones IES
El modelo educativo
institucional permite que los
25.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 80 38 47.50 60 75.00 60 75.00 32.50 43.33 4333 esludianles culminen sus
estudios en un kempo que
desde los 3 hasla los 6 afios
El modelo educativo
institucional permite que los
254 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licencialura 80 L] 47.50 60 75.00 5] 75.00 25.00 33.33 3333 estudiantes culminen sus
estudios en un liempo que
desde fos 3 hasia los § afos

Porcentaje ponderado del cumplimicnto de las metas compromiso: J 40 |

7 o , é__ -
S 2 A7

\~ Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzlez Nereldd Rodiguez Orozco
Rectora Responsable del-Proyecto
. P

i
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Seguimiento de Metas Acauemicas
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-27  Impulso a la Capacidad, Competitividad y Consolidacién de la DES Humanidades Poza Rica - Tuxpan

Descripcion del Objetivo Particular

Apuntalar la capacidad académica de la DES, mediante la superacién de la planta académica, misma que lleva al desarrollo de los CA, a través de la
cooperacion, el intercambio y la vinculacién académica, misma que lleva al desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de fa Planta
Académica

Descripcion de |a Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Y Programado Ejercido %
Promover la participacion de los profesores a nivel internacional 96,230.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

1] Meta Monto Meta L IE] Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

Observacion

Se apoyo la parlicipacion de 4 profesores en el Congreso de Participacion de la Mujer en la Ciencia

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacién integral del estudiante.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido
Los estudiantes de la DES realizan movilidad e intercambio académico . 206,370.00 0.00
estudiantil
2 Mejoramiento del proceso educalivo de las facultades de Trabajo Social, 4.00 4.00 | 100.00 | 634,547.00 0.00 | 0.00 |
Trimestre 2

C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97 :Universidad Veracruzana // PAjgina 1 de 2



)

Seguimiento de Metas Académicas

Pedagogia, Derecho y Centros de Idiomas

Eventos cullurales, artisticos, sobre salud y sustentabilidad para
fortalecer la formacién integral del estudiantes

1.00

0.00

0.00

18,579.00

0.00

0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programacda Alcanzado Programada Alcanzado Programacla Alcanzado
7.00 0.00 0.00 22.00 7.00 0.00
0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 B 1

No. MA Observacion

1 5 estudiantes realizaron estancias por un semestre 4 nacionales y 1 internacional ademas 2 estudiantes presentaron ponencia en un evento nacional.
Las practicas de campo se realizaran en el siguiente semestre.

2 Se apoyaran a las 4 enlidades académicas (Facultad de Pedagogia, Facultad de Trabajo Social, Derecho y Centro de Idiomas) se conlinua el proceso
de licitacion y se estan concluyendo las compras del equipamiento.

Firma

o AT

p‘ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez
11

Rectora

—R(}s’aﬁafL:rrdin Miranda

Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se refiejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Instilucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su ¢aso, la instilucién
subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2 i
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

SEP
O TARLA I

Nombre del Proyecto: Impulso a la Capacidad, Competitividad y Consolidacion de la DES Humanidades Poza Rica - Tuxpan

Universidad Veracruzana
2013

PIPIFI-2013-30MSU0840B-27

/
DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

2

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Nomero | %

Namero | %

Nimero | %

Nimero

Porcentajes

Indicador

Trimestral

|  Anual

Observaciones de la
Institucion

Gapacidad Académice

Total de Profesores do

Tiempo Completo. Tolal:34

113

Maestria

52.94

16 47.06

0.00

0.00

0.00

Se eslan llevando a cabo
las actividades para el
cumplimiento de las
melas

Doctorado

41.18

1 3235

0.00

0.00

0.00

Se estan llevando a cabo
las actividades para el
cumplimiento de las
metas.

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

50.00

18 52.94

0 0.00

0.00

0.00

0.00

Se estan llevando a cabo
las actividades para el
cumplimiento de las
melas.

1.1.8

Adscripcion al SNI o SNC

14.71

0.00

000

0.00

Se estan llevando a cabo
las actividades para el
cumplimiento de las
melas.

Total de Cuerpos Acad

émicos Total:3

132

En Consolidacién.

66.67

0.00

0.00

0.00

Se estan Jlevando a cabo
las actividades para el
cumplimiento de las
metas.

133

En Formacion.

66.67

2 66.67

0 0.00

0.00

0.00

0.00

Se estan llevando a cabo
las aclividades para el
cumplimiento de las
metas.

Competitividad Académica

Tolal de Programas Ed

ucativos de TSUIPAylic  Total:3

2141

Namero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su
pertinencia

100.00

0.00

0.09

0.00

Se estan llevando a cabo
las actividades para el
cumplimiento de las
metas.

Namero y % de PE con curriculo flexible

0.00

3 100.00

0.00

0.00

0.00

Se eslan llevando a cabo
las actividades para el
cumplimiento de lag
melas.

Namero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de
enfoques centrados en el estudiante o en ¢l aprendizaje.

0.09

3 160.00

0.00

0.09

0.60

Se eslan llevando a cabo
las acthividades para el
cumplimiento de las
metas.

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana
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~ DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL
__SEP
ek CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013
Nombre do la DES:

Clavo Convenio PIPIF{-2013-30MSU09408-27
Nombre del Proyecto: Impulso a la Capacidad, Compelitividad y Consolidacién de la DES Humanldades Poza Rica - Tuxpan

Trimestro 2

Valores alcanzados en el trimesire

Clave MC Melas Compromizo Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral - Avanc:orcenta]es Obsorvaclone_s dela
Nimero | % Nimero | % Nimero | % NEmpee indicador | Trimestral |  Anual inptseldn
Profesores (PTC.PMT,PA) que reclben capacitacién.  Totak3
Se estan lievando a cabo
219 Namero y % de PE quo alcanzaran el nival 1 los CIEES. 3 100.09 3 w0 | o 009 0 0.09 009 0.00 'a$ R ACRS pact &
cumplimianto de las
metas.
Profesores (PTC.PMT,PA) que reciben capacilacién.  Tolal:3
Se estan llavando a cabo
2410 PE gue seran acreditados por organismos reconocidos por el 3 100 00 7 86.67 0 0.00 0 0.00 009 0.09 las a:h. .ades para el
COPAES. cumplimiento de las
melas
Profesoras (PTC,PNT,PA) que reclben capacilacion. Total:3
Se estan llevando a cabo
2111 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 3 100.00 3 100.00 0 0.60 0 0.0 0.00 0.00 las a:li'u:Qadf:s para el
de la oferta educativa evatuable cumphmiento de las
metas.
Total de malricula evaluable de Nivel TSUIPA y lic  Totali1,431
Se estan llevando a cabo
224 Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 0 0.00 §431 100.00 0 0.00 0 0.09 0.09 0.60 las a::lh.@des para el
de calidad del total asociada a los PE evaluables cumplimiznlo de las
melas
Total de Programas Educalivos de posgrado  Total:2
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado e
233 : 2 100.00 2 100.00 1 50.00 1 50.00 100.00 50
de Calidad (PNPC)
Se estan llevando a ¢abo
234 PE de posgrado que ingres.arén al Programa de Fomento a la 2 100.00 9 100,00 0 0.0 0 000 0.0 0.00 laz a-:lhi.'id‘ados parael
Calidad (PFC) cumplimiento de las
metas.
Total de Matricula de nivel posgrado  Total:20
Se eslan llevando a cabo
241 Nimero y porcentaje de matricula a'lendida en PE de posgrado de 2 109.00 “ 205.00 0 000 0 0.09 00 0.00 las 35“‘_-'11‘3195 parael
buena calidad. cumphmiento de las
melas.
Reporte Seguimineto de Metas Compromisol! Universidad Veracruzana Pagina 2de 3
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30MSU0940B

Ejercicio fiscal

Nombre do 12 DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PiPIFI-2013-30MSU0840B-27

J
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

2

Nombre del Proyecto: Impulso a [a Capacidad, Compoetitividad y Consolidacion de la DES Humanidades Poza Rica - Tuxpan

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el frimestre

. Avance
Clave MC Meiat Compramiss Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral ey FoTooulaion Obsu'r::;::;r;snde la
Namero % Namero % Nimero ) Indicador Trimestral Anual
Eficiencla termina! de pregrade y posgrado M1 M2 % M2 % Al u:‘!i do | TeAlustado | M2Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Obsorvaciones IES
Se estan llevando a cabo
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 414 255 61.59 255 6f.59 0 0.00 0.00 0.00 0.00 las actlyid‘ades para el
cumplimiento de las
melas.
orcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 0
P j derado del limi de! p
(’ ] P o
/,,J/JD’ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez "MariaGiel- RoSario Landin Mirahida
(g Rectora Res e del Proyecto
Pagina 3de 3
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Seguimiento de Metas Acauumicas

P/PIFI-2013-30MSU0940B-28

Formate de

Universidad Veracruzana

de Fortalecimiento Institucional
guimiento Académico de proyectos PIFI (2013)

Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Académica

Apoyo a 8 profesores de [a DES para impulsar el desarrollo de los CAy e
aseguramiento de la calidad de los PE, evaluandolos de manera
permanente y cclegiada para determinar su pertinencia y grado de
contribucién al desarrollo de la sociedad; asi como habilitar el CAM para
impulsar el proyecto del Sistema de Ensenanza Multimodal

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

8.00

5.00

%
62.50

rJ

wmd 1
(SN PR 1% T )

—

Lo D
Ja00d

PROGRAMA IHTEGRAL DE NORTALECIMENTO IS TITUCIOMAL

b bt e

Par ha mciorm y ol

1 CAPACIDAD, COMPETITIVIDAD ACADEMICA, INTERNACIONALIZACION E INNOVACION EDUCATIVA
PARA EL LOGRO DE INDICADORES DE CALIDAD DE LA DES HUMANIDADES CORDOBA-ORIZABA.

Impulsar el fortalecimiento de los Cuerpos Académicos con estrategias que les permitan mejorar su nivel de consolidacion asi como incentivar la
capacidad académica de la DES a través de la actualizacion de la planta docente para la generacion y aplicacion del conocimiento.

Valores Financieros

Programado
315,085.00

Ejercido
0.00

%
0.00

Apoyo a PTC para que desarrollen actividades que les permitan adquirir
y/o conservar el Perfil Deseable Promep y el acceso al SNI.

9.00

3.00

33.33

163,651.00

Fortalecer al CA de la DES con apoyo a las eslancias de estudio e
investigacion a nivel nacional e internacional de movilidad e intercambio
académico; asi como a la organizacidn de evenlos académicos y de
vinculacion de alcance regional, estatal, nacional e internacional {(Foros,
Simposios, Coloquios) que contribuyan a la consolidacion y crecimiento

de las LGAC.

2.00

0.00

0.00

58,805.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Trimestre 2
Meta

Trimestre 1
Meta Monto

Alcanzado

Monto Meta
Alcanzado Programada

Meta
Programada

Meta

Trimestre 3

Meta

Programada

Monto

Trimestre 4

Meta

Alcanzado Programada

Meta

Monto

Alcanzado
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| 4 | o000 ][ ooo | o000 | o000 | 000 [ o000 | | | | | | |
No. MA Observacion
2 Se han apoyado a 5 profesores para que asistan a congresos nacionales e internacionales 'IV Asamblea del Derecho del Trabajo y la Prevision

Social', 'Segundo Seminario Internacional, China America Latina y el Caribe: Condiciones y retos en Siglo XXI', Primer Coloquio de Doctorados,
SAA’s 79th Annual Meeting, Society for Marican Archaeology, 79th Congreso

3 Asislieron 3 estudiantes al IV Congreso Nacional de Ciencias Sociales.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la atencion y formacion integral de los estudiantes a través de los programas de innovacion institucional basados en la descentralizacion, |la
internacicnalizacion y la sustentabilidad

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financleros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Fortalecer el Modelo Educativo Institucional aplicando las estrategias de 2.00 0.00 0.00 62,679.00 0.00 0.00

innovacion educativa institucionales (Tutorias, Proyecto Aula, Ensefianza

Multimodal) y echar a andar los Programas de Seguimientc de Egresadog
y el de Vinculacion con el Sector Productivo.

2 Parlicipacion de estudiantes en actividades de intercambio, tanto en la 1.00 0.00 0.00 67,238.00 0.00 0.00

propia Universidad como en instituciones nacionales o extranjeras para el

aprendizaje y desarrollo de habilidades y competencias que impacien en
la formacion inlegral del esludiante.

3 Fortalecer las competencias de comunicacion y aulo-aprendizaje, con 1.00 0.00 0.00 61,472.00 0.00 0.00
apoyo de las TIC's en los procesos de formacion del estudiante mediante
el equipamiento de centros de cdmputo, el CAM (Centro de Aprendizaje
Multimodal} y Centros de Creacion de Recursos Multimedia.

4 Impulsar programas extracurriculares de alencion al estudiante para la 3.00 0.00 0.00 31,249.00 0.00 0.00
recreacion, la salud, la cultura, el deporte, favoreciendo las acciones que
promueve el Centro para el Desarrollo Humano e Inlegra! de los
Universitarios (CEnDHIU) que les permita a los estudiantes alcanzar un
proyecto integral de vida saludable.

Trimestre 2
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3 onto A onto onto 3 onto
Frog a X d a0 Froqra Cl A o) 10 Frog Qg 2 a0 Frog a0 5 alio
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 ]

Descripcion del Objetivo Particular

Elevar el nivel de competitividad académica de la DES, reduciendo las brechas en el interior de cada PE y Cl y entre ellos, para alcanzar las metas de
calidad a través de los programas de evaluacion y acreditacion académica

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Formular planes de accién derivados de la autoevaluacién de CIEES pard 1.00 0.00 0.00 217,441.00 0.00 0.00
solventar las areas de oporiunidad y asegurar las forialezas de los PE.
2 Formular planes de accién encaminados a la obtencion de la Acreditacion 1.00 0.00 0.00 54,702.00 0.00 0.00
de un PE de la DES
3 Elaborar un plan de accion derivado de los procesos de acreditacion para 1.00 0.00 0.00 84,333.00 0.00 0.00

fortalecer la compelitividad de la DES las areas de oporlunidad y
asegurar las fortalezas de los PE.

4 Elaborar un plan permanente de auloevaluacion de los PE de la DES 1.00 0.00 0.00 13,676.00 0.00 0.00
para lograr una educacion de excelencia.

= # A # # 5 o ) o d # #
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 - 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ]
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trmestre 2
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Firma
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e
zngra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzélez Ana Matilde Chavez Mayo
' Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Instilucional,
concluye 1a revision de la documentacion que la universidad caplurd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institlucion
subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emilide a jos datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 2
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J
DIRECCION DE FOR1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
CUMPLIMIENTQ DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU0940B.28

Nombre del Proyecto: 1 CAPACIDAD, COMPETITIVIDAD ACADEMICA, INTERHACIONALIZACION E INNOVACION EDUCATIVA PARA EL LOGRO DE INDICADORES DE CALIDAD DE LA DES HUMANIDADES CORDOBA-ORIZABA.

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avaice Observaciones de|
Clave MC Metas Compromiso g ) Nomero Porcentajes Ir:s;t:;:‘; a8
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Idad Agadimica d . ' y aliig’s
Total de Profesores do Tiempo Completo. Total:18
Se estan llevando a cabo
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 9 50.00 5 | 278 0 000 0 000 000 0.00 las actiidades paca el
cumplimiento de las
metas.
Se estan llevando a cabo
118 Adscripcion at SN o SNC 6 31,33 6 | 13 0 0.00 0 0.00 000 000 tas aclividades para el
cumplimienio de las
metas.
Tolal de Cuerpos Académicos  Totalt
Se estan llevando a cabo
133 En Formaclon. 1 100.00 1| 100.00 0 0.00 0 00 000 000 RS BUHIBGOR s i
cumplimienlo de las
matas
Competitividad Académica
Tolal do Programas Educalives do posgrado  Totali775
Se estan l'avando a cabo
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 013 , las actividades para el
233 de Calidad (PNPC) ! ’ ! 013 0 000 0 009 000 009 cumplimiento de las
melas
Tolal de Matricula de nivol posgrado  Tolal:25
Se estén llevando a cabo
241 Nimero y porcentaje de matricula a.tendlda ¢n PE de posgrado de 10 4009 25 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.09 las achyid;des parael
buena calidad. cumplimigntq de fas
metas.
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 0 |
a. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez An de Chavez Mayo
Rectora Responsable del Proyecto
Pagina 1de 1
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Seguimiento de Metas Acaucmicas
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PROGRAMA INTEGRAL DE  ORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
P Ko it 7 o b s e

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-29  Compromiso renovado para la pertinencia, calidad e innovacion educativa de la DES Humanidades
Coatzacoalcos-Minatitlan.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la capacidad académica institucional con énfasis en el cierre de brechas de la DES Humanidades Coatzacoalcos-Minatitlan respecto de la
media nacional en los indicadores ad hoc, a partir del impulso al trabajo de los CA, la promocidn del intercambio académico y la movilidad nacional e
internacional de sus docentes, asi como el desarrollo de actividades de investigacion y difusion del trabajo académico.

Descripcion de |a Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido %o
1 Desarrollar proyectos de investigacidén con la participacién de miembros y 1.00 0.00 0.00 104,235.00 0.00 0.00
colaboradoeres de los CA y estudiantes.
2 Asistencia de 10 académicos y organizacion de 2 eventos académicos 12.00 4.00 33.33 176,077.00 0.00 0.00

relacionados con la LGAC de los CA para impulsar la difusiéon de los
resultados del trabajo académico y/o investigaciones realizadas.

4 Creacidn de una red de investigacion de constituciones educativas a nivel 1.00 0.00 0.00 186,661.00 0.00 0.00
nacional e internacional, la realizacién de estancias académicas y el
impulso al intercambio academico

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programaca Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

2 3.00 0.00 0.00 6.00 4.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
Trimeslre 2
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2 Se apoyd la participacion de 2 profesores en el 4° Congreso Nacional de Ciencias Sociales, se llevaron a cabo la conferencia y el curso sobre ‘
'L’Enseignement des langues-cultures face a I'émergence de la perspective actionnelle vers une 'didactique complexe1 impactando a profesores de los!
centros de idiomas en las cinco regiones y la Facultad de Idiomas de Xalapa I

Descripcion del Objetive Particular

Elevar la competitividad académica de la DES Humanidades Coatzacoalcos-Minatitlan de forma tal que se mantenga el 100% de sus PE evaluables
reconocidos por su calidad por organismos externos, promoviendo la aclualizacién de planes y programas de estudio y la innovacion educativa, a fin
de garantizar a los esludianles y egresados la perlinencia de su formacion profesional, a lo que se suman esfuerzos para elevar la tasa de egresos

de los PE.
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financleros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido
1 Mantener el PE evaluable reconocido por su calidad, a través de 1.00 0.00 0.00 42,976.00 0.00 0.00
procesos de actualizacion e innovacion académica,
2 Conlar con un PE (Derecho SEA) acredilados. 1.00 0.00 0.00 76,973.00 0.00 0.00
Asegurar la calidad de los servicios educativos proporcionados por el 1.00 0.00 0.00 317,707.00 0.00 0.00
Centro de Idiomas y el Centro de autoacceso.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Meonto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 000 R B IS | N

Descripcion del Objetivo Particular

Promover la formacion integral de los estudiantes, mediante acciones y estralegias que fortalezcan los valores de respeto, tolerancia, solidaridad,
cooperacion y conciencia ambiental y consoliden su habilitacién continua en el uso de las TIC, a partir de procesos participativos; asi como impulsar |a
movilidad estudiantil, la practica del deporte, la prevencién de adicciones y la vinculacion con el entorno.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado
101,027.00

Programado Alcanzado Ejercido

Actualizar la infraestructura académica de las diferenies entidades que

Trimestre 2 .
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conforman las 2 DES de Coatzacoalcos y Minatitlan para fortalecer los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

2 Consolidar y ampliar las actividades que desarrolla el Departamento 1.00 0.00 0.00 28,865.00 0.00 0.00
Psicopedagdgico.
4 Promover la formacion académica y practica profesional de los 1.00 0.00 0.00 141,758.00 0.00 0.00
estudianies.

Trimastre 1

Trimastra 2

Trimastra 3

Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta L E Monto Meta G E] Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se han llevado a a cabo las gestiones necesarias para realizar la compra de libros para las dos entidades apoyadas, Facultad de Trabajo Social y
Derecho SEA

Firma
A
/-/""Z 'FZ:-’T'&/{.#’?‘____“—' (cZpamnses = j’— g AT
| ——l s
Ma. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Carmelina Ruiz Alarcon
I Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracter informativo, en tanto el Deparlamento de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Forlalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacidn de 10s montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempe y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago ascciados.

Trimestre 2
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SEP

30MSU09408B
Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU09408B-29
Nombre del Proyecto: Compromise renovado para la pertinencia, calidad e innovacion educaliva de la DES Humanidades Coatzacoalcos-Minatitlan.

!
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

A

Valores alcanzados en el trimestre

i Avance
iginal Ajustado Anual i
Clave MC Metas Compromiso Origina justado Anua Ajustado Trimestral T Porconta]es Obselr::iri;‘l‘c::ii:da la
Nimero | % Nomero | % Nomero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Cupacldad Académica - : : ' =
Total de Profesores de Tiempo Completo. Tolal:23
Se estan ligvando a cabo
114 Doctorado 7 3043 8 | 0 0.00 0 009 0.00 000 a5 oghildes ks
curnplimignlo de las
melas.
Se estan llevando a cabo
117 Perfit deseable reconocido por el PROMEP.SES 9 39.13 12 | s17 0 0.09 0 0.00 000 0.00 las ecjuihaan parg s
cumplimignto de las
metas
Se estan llevando a cabo
118 Adscripcion al SNI o SNC 2 870 1 435 0 000 0 0.09 000 0.09 las ZETANE pecs 5
cumplimiznto de las
metas.
Compotitividad Académica y
Total do Programas Educativos do TSUPAy lic  Tolal:2
Profesores (PTC PMT,PA) que reclben capacitaclén.  Tolal:2
Se estan llevando a cabo
2441 Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 2 100.00 2 100.00 0 0.09 0 000 000 0.0 las aclividades para el
de [a oferla educativa evaluable cumplimiento de las
melas.
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA ylle  Total:880
Se estan llevando a cabo
1 o i i las actividadas |
2312 Numero y % de'malncula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 820 93.18 880 100.00 0 .00 0 0.00 0,02 009 as a h? d parae
de calidad del total asociada a los PE evaluables cumplimienio de las
melas.
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 0
LY P
ra, Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Carmelina Ruiz Alarcon
Rectora Responsable del Proyecto
Reporte Seguimineto de Metas Compromiso!f Universidad Veracruzana Pagina 1dc 1
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e U{’i'.
de Fortalecimiento Institucional | leve
o i T i ) PR e T T T X I- T
eguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) SR e v

Por L meyors y ol Beguingenie 08 Li Calicieed §8 b rhutachin dyemion

Universidad Veracruzana
P/PIF1-2013-30MSU0940B-30  UVI

Descripcion del Objetivo Particular

Arraigar la plantilla académica de/en las Sedes como equipo comprometido en la construccion de la interculturalidad y la sustentabilidad del
desarrollo.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualjtativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Impartir seminarios sobre Estudios interculturales en América Latina por 2.00 0.00 0.00 50,992.00 0.00 0.00

un especialista de Chile, y un seminario para el Fortalecimiento de las

redes en educacion intercultural, para los docentes y alumnos de las
sedes regionales de la UVI.

2 Realizar cursos de capacitacion para fortalecer las tutorias im;;artido a 2.00 0.00 0.00 36,423.00 0.00 0.00
docentes de las 4 sedes regionales

Elc Gilc algiae el = DIl E Lo &l DL

c L) L)
Programacdca 0 - ago Froqra 303 a = 2lae Programadasa . 3 A00 Froara A8 0 - ado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
No. MA Qbservacion
1 En el frimestres siguienle se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la aulorizacion de la
reprogramacion y se estan iniciando las actividades autorizadas.
2 En el trimestres siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion y se estan iniciando las actividades autorizadas.

Trimestre 1 -
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Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollar procesos de investigacion vinculante de estudiantes y docentes con actores comunitarios y otros que operan en las regiones de interés,

Descripcion de la Meta Académica

1 Apoyar un proyeclo de investigacion vinculante de cada uno de los
responsables de orientacion y alumnos adscritos a las Sedes regionales

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

1562.00

0.00

%
0.00

Valores Financieros

Programado
145,692.00

asl como asegurar al estudiantado condiciones optimas para su formacion profesional, cerrando brechas de calidad entre sedes.

Ejercido
0.00

3 Apoyo a estudiantes en riesgo de desercion escolar para la consecucion
de investigaciones vinculantes en las 4 sedes regionales.

207.00

0.00

0.00

103,259.00

0.00

4 Implementar el complemento de los ¢inco espacios de acceso a
lecnologias de educacion multimodal y a distancia en las cuairo sedes
regionales y DUVI Xalapa.

5.00

0.00

0.00

360,634.00

0.00

0 ) 2ld O O + d 0 = = O .
1 0.00 0.00 0.00

60.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

Observacion

4 Se realizaron las requisiciones en la direccion de Recursos Materiales.

Descripcion del Objetivo Particular

Formar profesionistas capaces de confribuir al desarrolie social y comunitario a través de PE innovadores y reconocidos por su calidad. Avanzar en el
proceso de fortalecimiento instilucional de la DES, desarrollando eslrategias para un sislematico ejercicio de evaluacién-planeacion. Asegurar al
estudiantado condiciones 6ptimas para su formacién profesional, cerrando brechas de calidad entre sedes.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Programado

87,415.00

Ejercido
Desarrollar relaciones de intercambio académico con 2 universidades que
generen y apliquen conocimiento intercultural en dmbito afines a nivel

Trimestre 1 -
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internacional.

3 Proceso de visita de seguimiento de evaluacién por parte de los CIEES a 2.00 0.00 0.00 69,204.00 0.00 0.00
la Sede Regional Selvas con nivel 2, y visita de evaluadores de CIEES en
las Sedes Regionales Grandes Montafas y la Huasteca.

Bld 2ld O 0 2ld Bla & D c clcd L) 0 i3 0 »
Frodra ada & A A00 Frogramada i a ado Frogra aca Alca aco Proara a2 A ado

1.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

Observacion

En el trimestres siguienle se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion y se estan iniciando las actividades autorizadas.

Firma
el — sl Y
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez //Gunther Dietz
Reclora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esie reporle se presenlan con caracter informalivo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de ta documentacién que la universidad capturo durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucién
subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitide a los datos y comprobanles de pago asociados.

Trimestre 1 -
C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97: Universidad Veracruzana // PA;jgina 3 de 3




A |

J
/ DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSLI0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenlo PIPIFI-2013-30MSU0940B-30
Nombre det Proyecto: UVI
Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Ayahce Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Nimero Porcentajes Instituclén
Nomero | % Namero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual
CGapacidad Académica 1 ) ' : F
Tolal de Profesores de Tiempo Completo. Tolal:2
1.1.9 | Participacion en el programa de tutorias | | 150.00 [ 2 Twoow] o [ o000 ] 0 [ 000 ] 000 | 000 |
Tolal de profesores que conforman laplantaa  Total:20
Los profesores adsentos
de ta UVI, reciben
constante
ol g phid Ine
124 Profesores (PTC, PMI y PA) que reciben capacitacion ylo 3 15.00 20 | 10000 10 50.00 20 100,00 100+ 100 cE;riJ:aer:?:iin
actualizacién con al menos 40 horas por afo
dependencia, se realizo
una reunion anticipada
para propuestas de
Irabajo y capaciacion
Competitividad Acadbmica
Total de Programas Educativos de TSUIPA ylic TotalA
212 Niimero y % de PE con curriculo flexible 4 100.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
243 Namero y % de PE que se aclualizarén incorporando elemenlos de 4 10000 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
218 Namero y % de PE basado en competencias 4 100.00 4 100.00 0 0.00 0 0.060 0.00 0.09
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Totald
Se esta preparands o
necesario para llevar a
219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 110s CIEES. 2 50.00 2 50.00 0 0.00 0 0.00 000 0.00 cabo la evaluacibn en la
sede Regional Grandes
Montahas
Total de matricula evaluable de Nive] TSU/PA y lic  Total:278
Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura
2242 de calidad del total asociada a los PE evaluables 305 108.32 138 19.46 0 000 0 0.09 000 0.0
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DIRECCION DE FOR1 sLECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
e CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenlo P/PIF(-2013-30MSU0940B-30

Nombre del Proyacto: UVI

Valores alcanzados en el trimestre

> Avance
|
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Alustado Trimestra T Porcaniales Obsalwa;::ni? dola
Nitmero % Nimero % Namero % Indicador Trimestral Anual e
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 L M2 %% Mu‘fa do % Ajustade | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Tatal Dbservaciones IES

Aunque todavia no se
alcanza el 100% de 1a
mata, se skgue liabajands
para mejorar la lasa de
egreso, se buscan apoyar
a los esludiantes can
2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 88 88 100.00 63 7159 63 71.59 95.59 100+ 100+ cursos o tulorias para que
logren eqresar en liempo
y farma, s logro mas de
lo programado, debido a
que esludiantes de
matriculas anleriores
lograron su egreso.

Se realizan diversos
talleres y cursos para
apoyar a los estudiantes
con sus documentos

recepeionales, y con ello
loren litularse de la
2.5.4 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 119 77 6471 63 52.94 63 52.94 71.43 100+ 100+ Licencialura logren

egresar en liempo y
forma, se logro mas de lo
programado, debido a que
estudiantes de malnculas

anlenores lograron su
tilulacidn.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ 40

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzélez Gunther Dietz
Rectora Responsable del Proyecto
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