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Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Melas Compromiso Qriginal Ajustado Anual AJustado Trimestral r o - Porconiajos Obssrvat‘:ionzs dela
Nimero | % Nomero | % Nimero | o C Institucional Indicador | Trimestral |  Anual Institicidn
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo, Tolalil 878
144 Licenclatura 14 0.75 20 1.06 7 0.37 0 0 0.00 0.00 0.00
1.1.2 Especialldad 5 0.27 i 0.05 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
1.1.3 Maestria 577 30.72 399 21.25 49 261 14 0 0.75 28.57 351
1.14 Doctorado 864 46.01 722 36.45 175 9.32 19 0 1.01 10.85 263
1.1.5 Pasgrado en ¢! area disciplinar de su dosempeio 636 3387 511 2721 217 11.55 32 0 1.70 14.75 6.26
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desempeiio 294 15.65 265 14.11 131 6.98 ] 0 0.09 0.00 0.00
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 1087 57.88 BS1 4585 156 831 Q 0 0.00 0.00 0.00
1.1.8 Adscripcidn al SNI o SNC 465 24.76 325 17.31 81 4.31 12 0 0.64 14.89 3.69
1.1.9 Parlicipacion en el programa de tulorias 1220 64.95 961 51.17 254 13,53 59 0 314 23.23 6.14
Tolal da profesores queconformanfaplantaa  Total:1,921
121 Regtesores Y G RT ¥ PV G recibimr camatlaciin o 1102 57.37 13 | 5003 250 13.01 7 0 385 2960 6.53
actualizacion con al menos 40 horas por afio
Tolal de Cugrpos Académicos  Total;165
134 Consolidados. 33 19.88 3 17.47 3 1.81 0 0 0.00 0.09 0.09
1.3.2 En Consolidacin. 53 31.93 45 2711 v} Q.00 0 0 0.00 0.00 0.00
133 En Formacion. 58 34.94 65 39.16 10 6.02 3 0 1.81 30.00 4.62
Compelilividad Académica
Total de Programas Educallvos de TSUPAy lic  Total:136
244 Namero y % de PE con es;ii;:‘se::l:aclibilidad para buscar su 17 85.03 97 7132 5 1103 0 0 009 0.00 00
24.2 Nimero y % de PE con currculo flexible 115 84.55 119 87.59 21 15.44 15 1 11.03 7143 12.61
243 Rumeroy % de PE que se aclualizarén incorporando elementos de 85 6250 8 63.24 17 1250 0 0 0.09 000 0.00
enfoques centrados on ol estudiante o en el aprendizaje.
214 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 105 7721 9 69.65 10 735 0 0 0.00 0.00 0,09
sequimiento de egresados
215 Numeroy % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 101 7426 0 6765 9 662 0 0 0.00 0.00 0.00
empleadores
216 Numero y % de PE que se actualizaran Incqmorando ol servicio 9 68.38 a4 60.12 13 9.5 0 0 0.00 000 0.00
soclal en el plan de estudios
247 Numero y % de PE que se actualizaran Incorpf)rando la practica 53 38.97 4 3215 i 956 0 0 0.00 0.00 0.00
profesional en el plan de esludios
2.1.8 Numero y % de PE basado en compatenclas 107 78.68 95 70.59 18 1324 0 0 0.00 0.02 0.00
Profesores (PTC,PMT.PA) que reciben capacitacién.  Totali125
219 | Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. [ 102 | 81.60 98 | 7840 9 7.20 0 0 000 | 0.00 | 0.00 |
Profesores (PTC.PMT.PA) que rociben capacilacién.  Total:125
2410 PE que serdn acmditadosggrpx;rg;nlsmos reconocidos por el 67 53,60 54 | 4320 4 320 0 0 0.00 0.00 0.00
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30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Clave Convenio PIPIF1-2013-30MSU0940B-01

Nombre del Proyecto: Atencién Institucional a problemas comunes de las 27 DES de la Universidad Veracruzana

Valores alcanzados en el lrimostro
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance Ob: i dal
Clave MC Metas Compromiso 9 Nimero Ajuste Porcentajes selwallflonlzs e
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Institucional Indicador | Trimestral |  Anual gL
Profasores (PTC.PMT.PA) qua reciben capacitscibn.  Total:125
; r - -
2141 Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad dsl total 94 75.20 88 70.40 7 560 0 0 0.00 0.00 0.00
de la oferta educaliva evaluable
Numero y % de PE de licenclaluraicampus con estandar 1 del IDAP p
2112 del CENEVAL 4 3.20 2 1.60 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
Tolal de matricula evaluable do Nivel TSUPAy lic  Total:40,331
Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura i a0 56 47 i
s de calidad del total asociada a los PE evaluables 32 S AR | S B 28 bk : =5 i i
Tolal de Programas Educativos de posgrado  Total:a81
231 PE de posgrado que se actualizarén 44 493 32 363 1 0.11 2 0 0.23 100+ 6.25
232 PE de posgado que evaluarén los CIEES. 1 0n 1 0.1 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.09
PE de posgrado reconocidos per el Programa Naclonal de Posgrado 726
233 de Galidad (PNPC) 64 7 62 7.04 5 0.57 3 0 0.34 60.00 4.84
234 PE de posgrado que mgres.arén al Programa de Fomento a la 27 261 2 250 5 057 3 0 034 60.00 1364
Calidad (PFC)
235 PE de posgrado que Ingmsar?;;;’)l’adrén Nacional de Posgrado q 102 1" 125 1 011 p 0 011 160.00 9,09
Total de Malriculn de nivel posgrade  Total:1,085
241 NiOmero y porcentaje de matricula a'tendlda en PE de posgrado do 841 7751 863 79.54 0 553 0 0 0.00 000 0.00
buena calidad.
Eficiencia terminal do progrado y posgrado M | ow | M2 | % "2 | waustudo | M2Atcanzade | AU | ouysane | %Trmestal | %ol | Observaciones IES
Ajustado Institucional ihdoLd FAIRGIO00S
231 Tasa de eqreso por cohorte para PE de TSUy PA 191 164 85.85 a3 5131 1 Q.52 0 0 0.00 0.00 0.00
25.2 Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU y PA 23 19 §2.61 20 85.98 0 0.03 0 0 0.0 0.00 0.05
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 10305 6033 58.54 5217 50.63 327 347 0 80 0.78 24.48 1.53
254 Tasa de titulaclén por cohorte para PE de licenciatura 11320 5477 48.38 4685 41.39 303 268 0 42 0.3/ 13.86 0.90
255 Tasa de graduacién para PE de posgrado 647 590 a91.19 464 71.72 25 3.88 a 0 0.00 0.09 0.00
[ Porcentaje ponderado del cumplimlento de las metas compromiso: | | ) |
Dra. Sara Delfilia Ladrén de Guevara Gonzalez Leticia Rodriguez Audirac
Rectora Responsable del Proyecto

Reporte Seguimineto de Metas Compromisolf Universidad Veracruzana Pagina 2 de 2
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-01  Atencion institucional a problemas comunes de las 27 DES de la Universidad Veracruzana

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar el desarrollo del perfil integral de los académicos a través de la formacién en las funciones de docencia, tutorias, gestion y generacion y
aplicacién del conocimiento, para contribuir en la consolidacion de la innovacion académica de calidad.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Desarrollo de proyectos de experiencias educativas ofertadas a través de 15.00 0.00 0.00 118,636.00 0.00 0.00
Programa de Formacién de Académicos (ProFA) en modalidad distribuidg
y virlual que orienten el desempefo de una practica académica
innovadora en la generacion y aplicacion del conocimiento, asi como en
el desarrollo de la tutoria, la gestion y la docencia.

3 15 nuevos cuerpos consolidados (9 nuevos y 6 ratificados) con incidencia 1.00 0.00 0.00 25,173.00 0.00 0.00
en los programas educativos, la investigacion y el desarrollo tecnoldgico.

1 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 En el trimesire siguiente se realizara el reporte de los avances de las melas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esla iniciando las actividades autorizadas.

3 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas.

Trimestre 1 _
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i ’ Seguimiento de Metas Aca. .ilicas

Descripcion del Objetivo Particular

No. OP
Cerrar las brechas de calidad entre las DES y al interior de ellas

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
3.00 0.00 0.00 | 4,116,008.00 0.00 0.00

1 Favorecer el cierre de brechas y propiciar la descentralizacion
universitaria, a través de una infraestructura de telecomunicaciones
robusta que permita garantizar la accesibilidad, disponibilidad y
confiabilidad de los servicios institucionales, apoyando con ellc las
actividades sustantivas y adjelivas de nuestra Universidad.

2 Impulsar la innovacion educativa, a través del equipamiento de espacios 2.00
universitarios que garantice la accesibilidad, disponibilidad y confiabilidad
de los programas académicos ofertados.

0.00 0.00 | 2,756,134.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 3.00 0.00 0.00
2 2.00 0.00 0.00

Observacion

En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esté iniciando las actividades autorizadas

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esla iniciando las aclividades autorizadas

Descripcion del Objetivo Particular
Consolidar la vinculacion de la docencia con la investigacidon vy |a internacionalizacion de la comunidad universitaria.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido Y%
1 Incrementar la participacion de la comunidad estudiantil y académica en 10.00 0.00 0.00 219,273.00 0.00 0.00
los programas de movilidad nacicnal e internacional.
4

Trimestre 1 -
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Seguimiento de Metas Aca. .Plcas

2 Fortalecer a las 5 regiones de la UV en materia de gestion para la 5.00 0.00 0.00 62,304.00 0.00 0.00
internacionalizacion.
3 Equipamiento de laboratorios para mejorar y asegurar la calidad de las 1.00 0.00 0.00 473,239.00 0.00 0.00

actividades de investigacion y docencia,en las regiones de Poza
Rica-Tuxpan, y Coatzacoalcos-Minatitlan, para disminuir brechas entre
los diferentes campus de la Institucion.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacién para el uso de los recursos y se estd iniciando las actividades autorizadas
2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las melas académicas, debido a que se regisiré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacién para el uso de los recursos y se eslé iniciando las actividades autorizadas
3 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se regisird un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esté iniciando las actividades autorizadas

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar los servicios bibliolecarios y los accesos a la Biblioteca Virtual en apoyo al desarrollo de los diversos programas de estudio de la
comunidad universitaria.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Incrementar y actualizar en los 5 campus el acervo mediante la 4.00 0.00 0.00 997,041.00 0.00 0.00
adquisicion de recursos documentales para las Unidades de Servicios
Bibliotecarios y de Informacion.
2 Incrementar el mobiliario para colocar los recursos documentales; 3.00 0.00 0.00 109,240.00 0.00 0.00

renovar dos sistemas de seguridad, asi como el pago de la péliza de
mantenimiento anual del equipo para las siguientes bibliotecas.

Trimesltre 1 )
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Seguimiento de Metas ALadémicas

3 Aplicar programas para mejorar el Repositorio Institucional para contribuir 1.00 0.00 0.00 68,206.00 0.00 0.00
a la distribucién social del conocimiento producido en nuestra casa de
estudios. El Rl incluye: tesis de licenciatura y posgrado, revistas de
nuestra produccién editorial, resultados de investigacion, folografias,
videos, partituras, libros antiguos y la documentacion historica de la
institucion

4 Renovar la licencia del software adminisirativo bibliotecario y las 2.00 0.00 0.00 130,995.00 0.00 0.00
herramientas técnicas para la integracion del catalogo colectivo en linea.

Broo H A do Proa . Al 0 Proq da Alcanzado Proaramada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 B
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion

1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se estan iniciando las aclividades autorizadas.

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se estan iniciando las actividades autorizadas.

3 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se eslan iniciando las actividades autorizadas.

4 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se estan iniciando las aclividades autorizadas.

Trimestre 1 -
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i LA H

Firma

i’

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
fJ)"" Rectora

i
Leticia F,{odriguez Audirac
Respo?fsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con cardcter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montes asignados, y en su ¢caso, la instilucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilide a los datos y comprobantes de page asociados.

Trimesire 1
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DIRECGION DE FOR1 m 2CIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Veracruzana
2013

30MSU0940B

Ejercicio fiscal Trimestre 1

Clave Convenio PIPIFI1-2013-30MSU09408-02
Nombre del Proyecto: Atencion Integral a los Problemas de la Gestidn Institucional

Valores alcanzados en el trimestre
Avance
Al A i |
Clave MC Metas Compromiso Orllngl s e e Afustagio-Trlmestry Niimero Porcentajes Observaciones de la Institucién
- Nitmero | % Nomero | % Namero | [ Indicador | Trimestral |  Anual
w estratégicos de geslidn que serdn certificadas por la nomna 150 S000:2000.
Tolal de procesos degestidn. Tolaliis
En gl timastre sijuianle so malzard el reposts
de los avances de las malas compromiss,
ebido a qua s fegistrd un atraso er
111 Nimero y % de los procesas certificados 0.00 2 | ram 0 0.60 0 009 060 ppy (DRSS Te Mgtk slasan
n de la reprogramacidn para el uso
ndo las
aclividades aulrzadas
En el imastre siguienta se realizard el repoita
de fos avances de las matas compromiso,
1.1.2 Nomero y % de procesos re-certificados 0.00 13 86.67 0 0.00 0 0.00 0.60 0.00 deb:.dvo e @ i a_r.'.a_‘sa gni
aurorizackdn de la reprograrmacion para el uso
de los recursos y se estil iniciando 1as
aclvidades aulorizadas
[Disafo, integracidn y explotacion dal SIA:
Total de modulos del SIA Tolal:3
Estan operando 3 modutos: adminlsiraclin
3 escolar, recursos humanos y finanzas, por io
214 Nimero y nombre de los médulos gue estaran operando 000 1 | 1o000 | o 0.00 3 1000 100+ 100 |que se cumpiid con la meta compromiso, Las
(administracién escolar, recursos humanos y finanzas) X Sty
accianes por realizar son para mejorar y ampliar
el sistema.
L.og moduios que operan relacionados entre si
212 Modulos del SItA que operaran relacionados entre si 000 3 100.00 1} 0.00 0 0.00 0.00 000 son: administracidn escolar, recursos humanos
y hnanzas

| Porcenltaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: |

50

7 T A 2—m

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Ly - —— f 2 t
Laura Elena Martinez mlquw

Respansable del Proyecteg—————

Reporie Seguiminete de Metas Compromiso/f Universidag Veracruzana
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-02  Atencién Integral a los Problemas de la Gestién Institucional

Descripcion del Objetivo Particular

Coadyuvar a lograr la misién inslitucional a través de aumenlar la eficacia y eficiencia de las funciones de apoyo medianle la mejora permanente del
Sistema de Gestion de Calidad de |a Universidad Veracruzana (SGCUV)

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Mantener la certificacién en 2013 de sub procesos transversales, ampliar 1.00 0.00 0.00 277,198.00 0.00 0.00
el alcance y cerlificar nuevos procesos con la norma 1SC:9001, mediante
la realizacion auditorias externas a través del Sistema de Gestion de
Calidad de la Universidad Veracruzana

2 Fortalecer el Sistema de Gestidon de Calidad de la Universidad 1.00 0.00 0.00 24,049.0F 0.00 0.00
Veracruzana (SGCUV) con la incorporacion de la Norma ISO 14000,
alineada a las necesidades y requisitos institucionales, para fortalecer los
servicios que se ofrecen asi comoy mejorar la cullura de la calidad con
tres talleres cuyo temas sean: andlisis y prevencién de riezgos, aplicacion
de la norma ISO 9001:2008 y actualizacion de auditores internos, a
impartirse en las cinco regiones.

4 Asegurar la ampliacién, continuidad y mejoramiento del Programa de 4.00 0.00 0.00 81,357.00 0.00 0.00
Desarrollo de la Funcion Direcliva para personal directivo y del Programa
General de Capacitacion para personal administralivo, en los cinco
campus de la Universidad.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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} ’ Seguimiento de Metas Aca. .?Icas

0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la aurorizacion de la

reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de l0s recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas

4 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas academicas, debido a que se registrd un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autcrizadas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la calidad de la gestion institucional.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Contribuir a la descentralizacion y a la mejora de la gestion institucional a 1.00 0.00 0.00 | 1,199,448.00 0.00 0.00
través del fortalecimiento de la plataforma tecnolégica y de la
capacilacion del personal técnico que le da soporie a las funciones
adjetivas de las 5 regiones de la Universidad.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las melas académicas, debido a que se registro un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

Trimestre 1 _
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Descripcidn del Objetivo Particular

Implementar un modelo de planeacién y gestion estratégica, que fortalezca y expanda los enfoques y modelos actuales de planeacion institucional, a
través de la ejecucion y sistematizacion de un proceso integral, abarcando todos los niveles y unidades organizacionales de la Universidad.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %o Programado Ejercido %
50,345.00

Desarrollar e implantar el modelo institucional de planeacién y gestion
estratégica que fortalezca el proceso de descentralizacion.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Apoyar la descentralizacion de funciones sustantivas para proveer a las Vicerrectorias de las estructuras necesarias para el cierre de brechas.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

2 Fomentar la educacién ambiental a través del programa de ahorro de 1.00 0.00 0.00 61,454.00 0.00 0.00
energia eléctrica de la regién de Poza Rica

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00

Observacion

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la

Trimestre 1 B
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reprogramacion para e} uso de |os recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

s A S gy S

Firma ! | S \

& -

|' L] - ¢ —
Q}ra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzéalez arﬁﬂé}i‘hﬂ’e‘iﬁq‘ﬂ'e'z
Rectora Responsable del Proyecto

]

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracter informative, en lanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Instilucional,

concluye la revisién de la docurnentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para compraobar la aplicacion de los monles asignados, y en su caso, la institucion

subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Tnmesire 1
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SEP

3J0MSU0940B
Ejercicio fiscal

Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

P/PIFI-2013-30MSU0940B-03

Nombre del Proyecto: Fomento de la perspectiva de género

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Valores alcanzados en el trimestre

- Avance
Clave MC Mtas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral o Porcontales Obselr:;;ls;zsn dela
Nimero | % Nomero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual
[Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres. L
Total da profesores (PTC, PMT y PA)  Tofal:3,334
" r .
114 Numero y % de profesores capacitados en igualdad de género y 0.00 500 15.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
violencia contra las mujeres
Total de administralives  Total:2,100
; 3 :
134 Niimero y % de admir!islrallvos capacitados cn igualdad de género y 0.00 150 711 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
violencia contra las mujeres
Tolal de adnministrativas Tetal:3,127
144 Namero y % de administrativas capacitadas en igualdad de género y 0.00 260 780 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
violencia contra tas mujores
Y 0,
151 Numero y % de alumnos capacitados en igualdad de género y 0.00 2000 636 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
violoncia contra las mujeres
Tolal de alumnas  Tolal:32,756
164 Nimero y % de alumnas capacitadas en igualdad de género y 0.00 2000 915 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
violencia contra 1as mujeres
Estudios de género
Esludios de génerc realizados  Totahids
211 Estudios de género realizados | 0.00 | | 2.22 | 0 I 0.00 | 0 | 0.00 | 0.00 | 0.00
Campana para promover [a Igualdad do género y Ia violencla contra las mujeres ' ; :
Campaiia para promover |a igualdad de géneroy  Tolali10 -
341 Articulos publicados en revistas nacionales arbitradas [ 0.00 [ 1 [ 1000 | 0 | 0.00 [ 0 [ 0.00 [ 0.00 | 0.00
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las melas compromiso: | 0
i C\..x!.?t._-.«,\,_._ A OO AACTRE AL WO (__
Dra. Sara Deitilia Ladrén de Guevara Gonzalez MaYia Eugenia Guadarrama Olivera
Rectora Responsable del Proyecto
Reporte Seguiminoto de Metas Compromiso/ Universidad Veracruzana Pagina 1 de 1
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-03  Fomento de la perspectiva de género

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Fortalecer un programa institucional de estudios de género en la UV que 1.00 0.00 0.00 188,459.00 0.00 0.00
promueva los derechos humanos y especificos de las mujeres
Fortalecer la investigacion con perspecliva de gén_ero T 1.60 R 0.00 0.00 27,756.00 0.00 0.00
3 Capacilar a las/os integrantes de la comunidad universitaria en temas de 4.00 0.00 0.00 19,665.00 0.60 0.00
acoso y hostigamiento sexual, y diversidad sexual
4 Implemgnlar un-a-campaﬁa de sensibilizacion sobre derechos humanos 5.00 0.00 0.00 200,224.00 0.00 0.00

de las mujeres, violencia, acoso y hosligamiento sexual, igualdad de
oportunidades y diversidad sexual, dirigida a la estudiantes, académicos
y administrativos

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00
2 | 000 0.00 0.00 o
3 0.00 0.00 0.00 ) I

4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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] Seguimiento de Metas Acauc.icas

No. MA Observacion

En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la

1
reprogramacion para el uso de los recursos y se estan iniciando las actividades autorizadas

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se estan iniciando las actividades autorizadas /"\J

3 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacién de la 1%
reprogramacion para el uso de los recursos y se estan iniciando las actividades autorizadas b

4 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacién de la J
reprogramacion para el uso de los recursos y se estan iniciando las actividades autorizadas Ilj

&\C.- Ay

Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar el acervo instilucional especializado en igualdad de género que promuevan lineas de investigacion con perspectiva de género Lj
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros /j
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Y% (_.;H) 4
1 Incrementar los acervos especializados en equidad de género en las 5.00 0.00 0.00 83,190.00 0.00 0.00 L}
regiones universilarias J,
d.
]
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 ;
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto AJ
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado '
.-
1 0.00 0.00 0.00 | =

Observacion

En el trimestre siguiente se realizara el reporie de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se eslan iniciando las aclividades aulorizadas

Trimestre 1 -
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! Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez \ Marf?a Eugenia Guadarrama Olivera
Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en asle reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Instilucional,
cancluye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el cuarlo [rimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 1 .
C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97:Universidad Veracruzana /#/ PAjgina 3 de 3



, )
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU09408-04
Nombre del Proyecto: ProDES 2012 DES Area Académica de Artes-Xalapa
Valores alcanzados en el trimestre
Clave MC Metal Cormarontieo Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Avanc:omen o8 Observaciones de la
Nimero | % Nomero | % Nimero | % PR Indicador | Trimestral | Anual B
Capocidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 11
La Meta de alcanzara
111 Licenciatura 5 7.04 12 16.990 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00 hasta el cuatro
cualrimeste
La Mela de alcanzara
1.1.2 Especialidad 5 7.04 1 41 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00 hasta el cuatro
cualrimeste
La Meta de alcanzara
113 Maestria 654 8d.14 35 49.30 0 0.09 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cuatro
Cualrimesle
La Meta de alcanzara
114 Doclorado 24 33.80 23 32.39 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta €l cuatro
cualimesle
La Meta de alcanzara
1.4.5 Posgrado en el area disciplinar de su dosempeio 88 123.84 58 81.69 0 0.09 0 0.00 0.00 0.60 hasta el cualro
cuatimeste
La Mela de alcanzara
1186 Doctorado en el area disciplinar de su desempefo 24 33.80 23 32.39 Q 0.¢0 0 062 0.60 0.00 hasla el cuatro
cuatnimeste
La Mela de alcanzara
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP.SES 39 5493 36 50.70 0 0.09 0 0.00 0.09 0.00 hasta et cualro
cualimeste
La Meta de alcanzara
1.1.8 Adscripcion al SKI o SNC 13 18.31 12 16.90 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00 hasta el cualio
cuatnmeste
La Meta de alcanzarg
119 Participacion en el programa de tutorias 73 102.82 3 5352 0 0.09 0 0.00 0.09 0.00 hasta el cuatro
cualimeste
Tolal do profesores que conforman la planta a Total: 236
124 Profesores (P1C, PMT y PA) que reciben capacitacion yfo 150 63.56 128 | 542 0 0.0 0 0.00 0.00 0.00 N fifadi e
actualizacion con al menos 40 horas por aio
cuatrimeste
Tolal de Cuerpos Académicos  Total:é
La Meta de alcanzara
131 Consolidados. 3 50.00 2 33.33 0 0.060 0 0.09 0.00 0.09 hasta el cualio
cualrimeste
La Meta de alcanzara
1.3.3 En Formacién. 5 83.33 4 65.67 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00 hasla el cuatro
cuglrimeste
Reporte Seguimineto de Metas Compromisof! Universidad Veracruzana Pagina 1do 3
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PIPIF!-2013-30MSU0940B-04

Nombre del Proyecto: ProDES 2012 DES Area Académica de Artes-Xalapa

, )
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Valores alcanzados en el trimestre

Reporta Seguimineto de Metas Compromisof/ Universidad Veracruzana

7 Avance
Original j i
Clave MC Melhs Compronijso riginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral T Porcentajes Obsolwa:lonﬁs dela
_ Niumero | % Nomero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual metitsten
Total de Programas Educativos de TSU/PAy lic  Toltal:11
. . La Mela de alcanzara
% de PE
214 Nomero y % de PE con esludi_os de factibilidad para buscar su 1 100.00 1" 100.00 0 000 0 000 0.00 000 hasta 6l cualfo
pertinencia )
cuatrimeste
La Meta de alcanzara
212 Nomero y % de PE con curriculo flexible 1 100.00 1 109.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.0 hasta el cuatro
cualrimesie
. . L La Meta de alcanzara
Nitmero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de . .
100.00
213 enfoques centrados en el estudiante o on el aprendizaje. i 0o " 10000 0 000 0 0.00 000 003 hasta el cualfo
cuatninesle
- P La Mela de alcanzara
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 1
AR 00.00 . : |
214 seguimiento de egresados i " 100.09 0 0.00 0 0co 0.00 0.00 hasta el cualro
cualnmeste
. . La Meta de alcanzara
215 Niimero y % de PE que so actualizaran Incorporando estudios do 1 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cuatro
empleadores .
cualimesle
. . La Mela de alcanzara
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio
216 social en el plan de estudios i 10000 " 100.00 0 0.c0 0 0.09 000 002 hasta e} culo
cuatrimesle
, . - La Mela de alcanzard
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica il . "
1N& { o
247 profesional en el plan de estudios i 1" 100.60 0 0.00 0 0.00 0.00 080 hasla 9! cuatro
cualnmeste
La Meta de alcanzara
2.1.8 Namero y % de PE basado en competencias 1 100.00 " 100.00 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00 hasta el cualro
cualrimeste
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién,  Tolal:s
La Mela de alcanzara
219 Nomero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 7 140.00 5 109.09 0 0.09 0 0.00 0.00 0.00 hasla el cuatro
cualimesle
Profesores (PTC,PMT.PA] que reciben capacitacion.  Total:s
. . La Neta da alcanzars
2110 PE que serén acreditados por organismos reconocidos por el 7 40.09 1 20.00 0 0.02 0 0.00 0.00 0.09 hasta el cualfo
COPAES. .
cuatrimeste
Profesares (PTC,PMT,PA) que reciben capacilacion.  Tolal:s
. La Mela de alcanzara
Numero y % de PE de licencialura y TSU de buena calldad del total
. 140.00 ) . ¢
214 de la oferta educativa evaluable ! 00 5 100.00 0 0.00 0 009 0.00 0.00 hasta fll cualro
cuatimeste
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y lic  Total:1,404
. ; La Mela de alcanzari
Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenclatura
2. 8.22 ) | )
2212 de calidad del total asociada a los PE evaluables 1379 g 108 75.36 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasla 9! cuatro
# cuatrimeste
Phgina 2de 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
Lk operload CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre do la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU0940B-04

Nombre del Proyecto: ProDES 2012 DES Area Académica de Artes-Xalapa

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Matad Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimostra) = Avanc:orcenlajes Observaciones de la
Namero | % Nimero | % Namero | % e Indicador | Trimestral |  Anual giicieh
Tolal de Programas Educativos de posgrado  Total:1
233 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado ) 200.09 i 100.09 0 0.00 0 0.00 0.00 0,00 La brf;sl?adeel icaixara
de Calidad (PNPC) :
cuatrimeste
A lranzar
234 PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la 7 209,00 1 109.00 0 0.09 0 0.00 000 0.0 La T\:s‘?ad; Z;é;'";a 2
Calidad (PFC) ;
cualrimaste
Total de Matricula do nivel posgrade  Totak:21
241 Namero y porcentaje de matricula a.tendida en PE de posgrado de 0 147 86 21 105.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000 La I;-];;[aad; ::jl.:ozara
buena calidad. ?
cualnimaste
Eficiencia terminal de pregrato y posgrade M1 M2 % M2 % ﬁ]u':li 3 % Ajustado | M2 Aleanzado | % Aleanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
La Meta de alcanzara
2.51 Tasa do egreso por cohorte para PE de TSU y PA 26 20 76.92 20 76.92 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cualro
cuatrimeste
La Mela de alcanzara
252 Tasa de titulacién por cohorte para PE de TSU y PA 23 19 8261 20 86.96 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00 hasla el cualro
cuglimeste
La Mala de alcanzara
2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenclatura 276 156 56.52 1585 56.16 0 0.09 0 0.00 0.02 0.00 hasta el cuatro
cualimeste
La Meta de alcanzara
2.54 Tasa de titulacidn por cohorte para PE de licenciatura 276 13 40.94 155 55.16 0 0.00 0 0.00 0 (.00 hasta el cuatro
cualrimeste
La Meta de alcanzard
2.5.5 Tasa de graduacién para PE de posgrado 30 30 100.00 20 66.67 0 0.00 0 0.60 0.63 0.00 hasta ei cuatro
cualimeste
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 0
T Bl AT
\ ' -
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez - Rosa Arfsbe Martinez Cabrera
& Rectora Responsable del Proyecto
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PROGAAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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Universidad Veracruzana

P/PIF1-2013-30MSU0940B-04  ProDES 2012 DES Area Académica de Artes-Xalapa

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

01 Garantizar el forlalecimiento y desarrollo de la capacidad académica de la DES, con PTC de alto perfil (PROMEP, SNI y SNC) impulsando la
habilitacién de los profesores buscando ademas la capacitacion y actualizacion disciplinaria y pedagégica en la ensefianza personalizada de las arles,
asi como la investigacion y el trabajo colaborativo para el desarrollo de los CA, la produccion cientifica y artistica y la cooperacion inter y
multidisciplinaria. Establecer redes de colaboracion con otras |IES nacionales y exiranjeras, a través de intercambios, eventos, investigacion conjunta,
publicaciones y estancias académicas, asi como la presentacion de los resultados de la produccién artistica de las LGAC de los CA en actividades de
docencia/investigacion/creacion

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Programado  Ejercido %o

1 Avanzar en el grado de consolidacién del CA Procesos Experimentales 1.00 0.00 0.00 74,228.00 0.00 0.00
Tecno-Artisticos, diversificando las LGAC, consclidando las redes
nacionales e internacionales; generando productos de investigacion y
coadyuvando a la divulgacion de |a cullura de la sustentabilidad a través
de cursos y lalleres

2 Incrementar el grado de desarrollo del CA de Danza Contemporanea a 1.00 0.00 0.00 41,150.00 0.00 0.00
través de la formalizacién de convenios y proyectos de intercambio
académico con instituciones nacionales e internacionales, impulsar

investigaciones y publicaciones, mantener el perfil PROMEP de por lo

menos dos de sus integrantes

3 Desarrollar programas que fortalezcan los CA de la Facullad de Musica 1.00 0.00 0.00 278,617.00 0.00 0.00
mediante la consolidacion de redes de colaboracion académica, el
registro de la produccion artistica y el mejoramiento de equipamiento
tecnologico e instrumental. Ademas de establecer un programa de trabaja
en invesligacioén e intercambio académico que propicie la creacion de
redes que produzcan materiales didacticos impresos y digitales que
impacten en la mejora de los procesos de ensenanza-aprendizaje del PE
Estudios de Jazz.

Trimesire 1
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4 Mantener el nivel de consolidacién del CA Teatro, mediante la publicacién 1.00 0.00 0.00 73,307.00 0.00 0.00
y divulgacion de: libros y revistas académicas, asi como la presentacion
de ponencias en foros académicos nacionales e inlernacionales;
Presentacion de un proyecto de investigacion colectivo sobre las artes
escénicas en México y Veracruz, asi como sobre las poéticas de
creacion, la formacién escénica, la teatralidad y la performatividad
cultural; creacién de una red tematica con otro(s) CA nacionales e
invesligadores de otros paises; dirigir y asesorar la investigacion para la
oblencion de grado en esludiantes de licencialura y maestria, de forma
individual y colaborativa; formacion de recursos humanos a traves de la
docencia, la asesoria y la incorporacion de estudianies a proyeclos de

investigacion.
2 ld Elc U L 2L B2 lc L) & 2 La e io o L B id Bl L L)
Frogramad Alca ado Hrogramaca A 3 ado HFrogramada Alca aclo Hrogramada Alca acdo
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas’
2 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la aurorizacion de la
reprcgramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas’
3 ‘En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
repragramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas’
4 ‘En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas'
n
Trimestre 1
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular

02 Consolidar e incrementar permanentemente las condiciones que coadyuven a la formacidn integral del estudiante, impulsando los mecanismos que
fortalezcan los programas de apoyo durante su trayectoria escolar, asi como propiciar las acciones que equilibren la formacién en valores, el
desarrollo de competencias y la adquisicion de conocimientos a través de aclividades que promuevan la multiculturalidad y el respeto a la diversidad
de pensamientio e incentiven la participacion de la comunidad estudiantil en proyectos de creacién, produccién, gestién y difusion artisticas y
culturales. Impulsar la movilidad nacional e internacional de estudiantes a través de estancias, intercambios y participacion en eventos artisticos y
culturales. Impulsar una mayor participacion en los programas de vinculacién y difusion que aseguren el incremento de matricula y los indicadores de
las tasas de egreso y itulacion.

Descripcidn de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado Ejercido

1 Aplicacion de proyeclos para mejorar la alencién y la formacién de los 2.00 0.00 0.00 40,029.00 0.00 0.00
estudiantes de los PE de Artes Plasticas a través de la imparticion
eficiente de tutorias, la aplicacién de competencias en el campo
profesional, el fortalecimiento de la infraestructura y un programa que
coadyuve a la formacion integral consolidando las acciones que apoyen
un aprendizaje significativo en el estudiante y por lo tanto un incremento
en las tasas de egreso y titulacion

2 Impulsar aclividades en las que el alumno realice acciones encaminadas 4.00 0.00 0.00 170,878.00 0.00 0.00
a la investigacion, creacion, geslion, organizacion y promocion de
eventos esludiantiles a nivel nacional e inlernacional y desarrollar un
programa de atencion inlegral al estudiante que fortalezca su formacion.
Incentivar la participacion de los estudianies en [a realizacion de 3
monlajes coreograficos para las préaclicas escénicas, practicas de campo,
cursos de formacién escénica, un curso de salud integral y la adecuacion
y equipamiento de un espacio para el cuidado, rehabililacion y terapia
fisica del bailarin en [ormacién, equipamienlo de las salas de danza para
fortalecer el frabajo de acompainiamiento musical en el entrenamiento y
farmacion corporal y el mantenimiento del espacio escénico para la
practica escenica.

3 Realizar un programa de atencion inlegral para estudiantes de la 3.00 0.00 0.00 245,762.00 0.00 0.00

Facultad de Musica que incluya cursos, lalleres y la participacion de la

comunidad estudiantil en proyectos de creacion, produccion, gestion y
difusién artislicas y culturales

4 Elevar el nivel de calidad de la formacion artistica de los alumnos 3.00 0.00 0.00 194,599.00 0.00 0.00

medianie la implementacion de un programa de cursos intensivos sobre
las diferentes areas de la disciplina teatral, equipar los espacios

Trimesltre 1 B
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académicos con equipo tecnoldgico de punta y desarrollar un programa
de apoyo que facilite el transito de los estudiantes en el PE Teatro.
Ademas de l|a realizacion de un programa de cursos sobre educaciéon
ambiental, salud y sustentabilidad en el arte para los estudiantes .
Incentivar la participacion de los estudiantes en el programa de movilidad
nacional e internacional a fin de promover la formacién en valores, el
desarrollo de competencias y la adquisicion de conocimientos que
fortalezcan la multiculturalidad asi como la participacion en eventos

artisticos.
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado: Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 ‘En el trimestre siguiente se realizara el reporle de los avances de las melas académicas, debido a que se registrd un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacién para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas'
2 'En el trimestre siguienie se realizarg el reporte de los avances de las melas académicas, debido a que se registro un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas'
3 ‘En el trimestre siguiente se realizara el reporie de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas'
4 'En el trimestre siguienle se realizara el reporle de los avances de las melas académicas, debido a que se registrd un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas'’
Trimestre 1
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Descripcion del Objetivo Particular

Garantizar la calidad de la oferla educativa atendiendo las recomendaciones de los CIEES para lograr que los PE evaluables obtengan, o en su caso
refrenden, el reconocimiento como programas de calidad por organismos externos, incrementando la calidad de la ensefianza de las arles y el
fortalecimiento de la compelitividad académica que garantice la pertinencia de los PE a nivel licenciatura y TSU, incorporando las nuevas vertientes
del uso de la innovacion educativa y un programa de apoyo que contemple la difusion del cuidado del medio ambiente, la salud y la formacion de
valores democraticos que vinculen la formacion del artista con el entorno.

No. MA Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros

%o Programado Ejercido %

23,912.00 0.00 0.00

Programado Alcanzado

Elevar la calidad de los programas educativos de Licenciatura y TSU de
Arles Plasticas que nos permita oblener el nivel 1 de CIEES a través de
estudios de pertinencia, de seguimiento de egresados y empleadores; y
con un programa de educacién ambiental, de salud, y de vinculacion con
el entorno.

2 Asegurar la calidad del PE de Danza Contemporanea manteniendo el
Nivel 1 de CIEES.

1.00

0.00

0.00

50,913.00

0.00

0.00

3 Desarrollar proyectos de vinculacion con diversos sectores, con temas de

educacion ambiental y salud, y equipamiento del centro de auloacceso dsg

la Facultad de Musica, para avanzar en los trabajos para la acreditacién
del PE Educacion Musical.

1.00

0.00

0.00

23,786.00

0.00

0.00

4 Alender las recomendaciones de CIEES y CAESA, fortaleciendo la
formacion artistica de los estudianies mediante un programa de
proyectos de produccion de dos puestas en escena anuales de la
Comparniia de la Facultad de Teatro (Proyectos Compaidiia A y B),
elevando el nivel de calidad arlistica y la produccion de espectaculos en
foros nacionales y extranjeros; asi como crear un programa de cursos
intensivos de actualizacion profesional para maestros y la ampliacion de
la oferta educativa en modalidad virtual,

1.00

0.00

0.00

75,154.00

0.00

0.00

el

1 0.00 0.00 0.00 -
2 0.00 0.00 0.00 - i
3 0.00 0.00 0.00

Trimestre 1
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| 4 [ o000 | oo0 | o000 | | | | | | | | | |
No. MA Observacion
1 'En el trimestre siguiente se realizara el reporie de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la

reprogramacion para el uso de los recursos y se esla iniciando las actividades autorizadas'

2 ‘En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas’

3 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas'

4 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se regisiro un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas'

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar y mejorar la oferta educativa de Programas educativos de posgrado asegurando su calidad y realizando estudios de factibilidad en la
Artes Plasticas, Musica y Danza.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado Ejercido Yo
2 Garantizar la pertinencia del PE Maestria en Musica a través de un 1.00 0.00 0.00 31,634.00 0.00 0.00
programa integral que permita asegurar la calidad del posgrado en
Musica.
3 Aplicacion de proyeclos de actualizacién disciplinar, equipo de 1.00 0.00 0.00 73,734.00 0.00 0.00
computacion y movilidad estudiantil, para Mantener la calidad del PE
Maestria en Artes Escénicas, reconocido en el PNPC.

cl 0 O el cl L) 4 £ L L L »
Frogramada BiCa ado Prog . A gdo Progra cl O o Prog C . 10
0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

Observacion

'En el Irimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas'

Trimesire 1 )
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3 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la aurorizacion de la
reprogramaciaon para el uso de 10s recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas’

Firma /)
A,/Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Rosa Arisbe Martinez Cabrera
Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracter informativo, en lanto el Departamente de Seguimienio Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Instilucional,
concluye |a revision de la documentacidn gue la universidad capluré duranie el cuario trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados. vy en su ¢aso, la instilucién
subsane en tiempo y forma fas observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 1 i
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
et PO CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombro de la DES:
Clave Convenio PiPIFI1-2013-306MSU0840B-05
Nombre del Proyecto: Aseguramiento de la calidad de la formacién de los ostudiantes de la DES a través de la mejora continua de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES Biolégico Agropecuaria Veracruz,
Valores alcanzados en el trimesire
Original Ajustado Anual AJustado Trimestral i Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Nimero Porcentajes Institucién
g i 5 Namero | % Nomero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anuai
Total de Profesores de Tiempo Completo.  Total:59
1.14 Doctorado 49 83.05 39 66.10 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.5 Posgiado en el area disciplinar de su desempeio 65 110.17 51 86.44 Q 0.0 0 0.00 0.00 0.00
116 Doctorado en ¢l area disciplinar de su desempeno 49 83105 39 65.10 0 0.00 0 0.00 0.00 0.09
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 49 83.05 38 64.41 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 24 40.68 15 25.42 g 0.00 0 0.00 0.00 0.09
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 35 58.32 33 55.93 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Total do profesores que conforman laplantaa  Tolal:63
124 Profosores (PTC,‘PMT y PA) que reciben capacila_cién ylo 65 7952 55 85,27 0 000 0 0.00 002 0.00
actualizacidén con al menaos 40 horas por aio
Total de Cuerpos Académicos  Totalf
1.34 Consolidados. 2 33.33 i 16.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.3.2 En Consoelidacion. 3 50.00 4 66.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Competitividad Académica : |
Tolal de Programag Educativos de TSUIPA ylic  Total:2
241 Namero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 2 100.00 5 109.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000
perinencia
2.4.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
213 Nirmero y % de PE que se aclualizaré.n incorporando clefnu.nlos de 2 100,00 2 100,00 0 000 0 0.00 009 0.69
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
214 Numero y % de PE que §e actualizaran incorporando estudios de 7 169.00 9 100,00 0 009 0 0.00 0.00 000
seguimiento de egresados
245 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 9 160,00 5 108,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
empleadores
246 Nimero y % de PE que se actualizaran incc{rporando el servicio 2 169.09 2 169.00 0 0.09 0 0.00 0.00 0.09
soclal en el plan de estudios
217 Namero y % de PE que se aclualizaran incorp?rando la practica 2 160.00 2 109.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
profesional en el plan de estudios
2.1.8 Nimero y % de PE basado en competencias 2 100.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:2
[ 2.1.9 | Nimero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 los CIEES. I 2 | 100.00 ] 1 | 50.00 | 0 | 0.00 l 0 L 0.00 [ 0.00 | 0.00 |
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacilacion.  Total:2
2140 PE que seran acreditados Cpgrpt:g;nlsmos reconocidos por ¢l 2 100.00 ’ 50,00 0 000 0 0.00 0.00 0.00
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIF1-2013-30MSU0940B-05

. y
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 1

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyeclo: Aseguramiento de la calidad de la formacion de los estudiantes de la DES a través de la mejora continua de la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES Biol6gico Agropecuaria Veracruz.
Valores alcanzados en el trimestre

: - F Avance
Clave MC Hctas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral — Porcontaes Obselr:salci:lls‘:llt dela
Nimoro | % Nimero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Profesores (PTC,PMT,PA) que recibon capacitacion.  Total:2
T o ¥
2411 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 2 100,00 1 50,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0,00
de la oferta educativa evaluable
Tolal de matricula evaluable de Nivel TSUPA ylic  Tolal:565 |
- - e -
2212 Namero y % de'matncula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura a3 147 61 555 100.00 0 0.00 0 0.00 0.0 0.00
de calidad del total asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educatlvos de posgrado  Total:3
234 PE de posgrado que se aclualizaran 3 100.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado
100. f !
233 de Calidad (PNPC) 3 00.00 3 100.09 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00
234 PE de posgrado que Ingros,arén al Programa de Fomento a la 3 100.00 1 13 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00
Calidad (PFC)
Tolal de Matricula de nival posgrada  Total:48
241 Namero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 8 100.00 n 80.56 0 0.00 0 0.00 0.00 060
buena calidad.
Eficloncia terminal de pregrado ¥ posgrado M1 M2 3 M2 % ﬁ]l::lzﬂ o % Ajustado | M2 Alcanzado | S Alcanzado | % Trimestral % Total Obscrvaciones IES
253 Tasa de egreso per cohorte para PE de licenciatura 144 65 45.83 65 45.14 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
2.55 Tasa de graduacion para PE de posgrado 33 32 45.97 34 103.03 0 0.63 0 0.00 Q.09 0.00
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 0
/”/’
T T
\
< L-Bra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzéalez Patricia Cérvantes Acosta
Rectora Responsable del Proyecto
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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Universidad Veracruzana

al de Fortalecimiento Institucional

SEP
o uimiento Académico de proyectos PIF| (2013)

P/PIFI1-2013-30MSU0940B-05

Aseguramiento de la calidad de la formacién de los estudiantes de la DES a través de la mejora continua de la
calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES Bioldgico Agropecuaria Veracruz.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

01 Fortalecer la competitividad académica de los PE de la DES; en MVZ, a través de la atencion a las recomendaciones emitidas por CONEVET vy el
sometimiento a estandares nacionales como EGEL
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Lograr que el PE de MVZ atienda las recomendaciones y conserve su 2.00 0.00 0.00 333,350.00 0.00 0.00
acreditacion ante el CONEVET a través del equipamiento de laboratorios
y TIC, para mantener el 100% de la matricula de licenciatura inscrita en
PE de calidad reconocida y generar las condiciones de calidad para el PE|
de recienle creacion Agronegocios Internacionales.
2 Incrementar la eficiencia terminal en el PE de MVZ con el apoyo de 60.00 0.00 0.00 61,053.00 0.00 0.00
estudios de trayeclorias escolares, seguimiento de egresados, etc., y la
innovacion educaliva.
# - i
) O L o O ol * L)
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Trmestre 1
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No. OP Descripcién del Objetivo Particular
Fomentar la mejora continua de la calidad de los PE de posgrado de la DES reconocidos por el PNPC.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Evaluar y fortalecer permanentemente el funcionamiento de los PE de 3.00 0.00 0.00 212,756.00 0.00 0.00
posgrado con reconocimiento en el PNPC a través de la revision de sus
planes de estudio y del equipamiento con miras a su consolidacién
2 Mejorar el desemperio de los académicos a través de la movilidad en los 7.00 0.00 0.00 89,756.00 0.00 0.00
PE de posgrado proporcionandoles recursos para el desarrollo de sus
actividades académicas.
3 Fortalecer los procesos de ensefianza-aprendizaje con practicas y 23.00 0.00 0.00 224,059.00 0.00 0.00
ponencias estudiantiles de los PE de posgrado.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 1.00 0.00 0.00
1.00 0.00 0.00
5.00 0.00 0.00
No. MA Observacién
1 'En el frimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de ias melas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esla iniciando |as actividades autorizadas’
2 ‘En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacién para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas'
3 'En el trimestre siguiente se realizaréa el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aulorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas'
Trimestre 1
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Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la formacion integral de los estudiantes de la DES para incrementar su desemperio durante ta trayectoria por el PE de la DES, a través del
fortalecimiento de la innovaciéon educativa, la mejora de los esquemas de alencion (tutoria, asesoria personalizada, atencién psicopedagogica,
diversilicacién de actividades deportivas, artisticas y culturales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Incrementar el namero de estudiantes que participan en programas de 104,880.00
movilidad

4 Lograr que 18 asignaluras estén actualizadas bajo el enfoque de 18.00 0.00 0.00 36,900.00 0.00 0.00
proyecto aula y que los estudiantes participen en escenarios "reales” de
aprendizaje

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

] Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

Descripcion del Objetivo Particular

04 Mejorar el nivel de desarrollo y consolidacién de los Cuerpos Académicos, asi como fortalecer la planta académica de la DES con el disefio de
estrategias que fomenten la produccién cientifica, el nimero de PTC en el SNI y con reconocimienlo de perfil deseable, aumentando la participacion
de aclividades conjuntas y en redes de colaboracion con instituciones nacionales e internacionales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programade Alcanzado %o Programado Ejercido %

1 Lograr la profesionalizacion de la planta académica y avanzar en el nivel 10.00 0.00 0.00 402,785.00 0.00 0.00
de consolidacion de los Cuerpos Académicos a través del incremento a
30 profesores con reconocimiento de Perfil deseable Promep, 17 PTC en
el SNI, y se generen cinco redes de colaboracion de los CA con ofras
instituciones de prestigio nacional e internacional.

Trimestre 1
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Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00

Firma
oz el T —
; Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Patricia Cervantes Acosta
Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ¢jercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracler informalivo, en tanto el Departamento de Seguimienlo Financiero de la Direccién de Forlalecimiente Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aphcacién de los montos asignadoes, y en su caso, la inslitucion
subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
ollcmamanl CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU09408 Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIF1-2013-30MSU0940B-06
Nombre del Proyecto: Mojoramiento de la formacion integral de los estudiantes a través de 1a mejora continua de la capacidad y competitividad de la DES Bioléglco-Agropecuaria Xalapa
Valeres alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e Observaciones de |
Clave MC Metas Compromiso 8 Nimero Porcentajes In:tict:;z: Ba
Nomero | % Namero | % Nimero | % indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.  Total:143
1.1.4 Doctorado 99 69.23 108 75.52 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 82 57.34 87 60.84 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.8 Adscripcién al SNI o SNC 54 37.76 52 36.35 0 0.09 0 0.00 0.00 0.09
1.19 Participacidn en el programa de tutorias 39 .27 120 83.92 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Tolal de profesores que conforman la plantaa  Total:212
121 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacita_cuon ylo 50 27.83 70 11.02 0 000 0 0.00 0.00 0.00
actualizaclén con al menos 40 horas por afio
Tolal de Cuerpos Académicos  Tolal 13
134 Conselidados. 5 38.46 5 38.46 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.3.2 En Consolidacion. 8 61.54 8 61.54 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Competitividad Académica )
Tolal de Programas Educativos de TSUIPA y lic  Total2
214 Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 2 10900 5 100.09 0 0.00 0 0.09 0.09 0.00
pertinencia
212 Namero y % de PE con curriculo flexible 2 102.09 2 100.00 0 0.00 0 0.0 0039 0.09
213 Namero y % de PE que se acluallzarz?n incorporando olomenlos de 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
- o — -
214 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 2 100,09 2 109,00 0 0.00 0 0.09 0.09 0.09
seguimiento de egresados
Y LA H -
215 Nomero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 9 10000 2 109.09 0 009 0 0.00 0.0 0,09
empleadores
216 Numero y % de PE que se actualizardn Incqrporando el servicio 9 160.09 2 109.09 0 009 0 0.00 009 0.00
soclal en el plan de estudios
- PP P
217 Nirmero y % do PE que se actualizaran mcorp?rando la préctica 2 100.09 2 100.09 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00
profasional en el plan de estudios
218 Numero y % de PE basado en competencias 2 100,00 2 100.00 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:2
| 219 | Nizmero y % de PE que alcanzaran el nivet 1 los CIEES. | T | 100.00 [ 2 Jmooo| o | o000 | 0 | om [ 000 [ oo ]
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacifacion,  Tolal:2
2140 PE que serdn acreditados ggrpc;rggnlsmos reconocidos por el 9 10069 2 100.00 0 000 0 0.00 0.00 0.60

Reporte Seguimineto de Metas Compromisolf Universidad Veracruzana Pagnatde?2



DIRECCION DE FOR1~ECIMIENTO INSTITUCIONAL

"D
SEI
B o) CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de la DES:
Clave Convenlo PJPiFI-2013.30MSU0340B-06
Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la formacion intogral de los estudiantes a través de la mejora continua de la capacidad y competitividad de la DES Biolgico-Agropecuaria Xalapa
Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral il Obsorvaciones de la
Clave MC Metas Compromiso g Nimero Porcentajes Institucion
Nomero | % Nimero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Total:2
2111 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 9 100.00 9 100.00 6 0.00 0 0.00 0.00 0.00
de la oferta educativa evaluable
Namero y % de PE de Yicenclatura/campus con estandar 1 del IDAP
2142 del CENEVAL 2 100.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.02 0.00
Tolal de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y lic  Total:1,291
” o ; . .
2242 Namero y % dolmalncula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 1228 65,12 1291 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
de calidad del total asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado  Tolal:11
PE de posgrado reconocides por ¢! Programa Nacional de Posgrado
233 de Calldad (PNPC) 7 63.64 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
234 PE de posgrado que ingresaréan al Programa de Fomenlo a la 3 97.97 4 3536 0 0.00 0 0.00 003 0.00
Calidad (PFC)
Total de Matricula de nivel posgrado Total:204
241 Namero y porcentaje de matricula a'landlda en PE de posgrado de 914 10489 204 100.00 0 0.00 0 0.00 0.09 0.09
buena calidad.
Eficlenclaterminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 T JIUF:; o % Ajustado | M2Alcanzado | % Alcanzado | % Trimastral % Total Observaciones IES
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 278 161 5791 13 47.12 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
2.5.5 Tasa de graduacibn para PE de posgrado 61 57 93.44 75 122.95 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ | 0

,\/7 = P oy f}/'/’

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Lauraeresa Hernandez Salazar
Rectora sponsable del Proyecto

Roporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pagina 2 de 2



Seguimiento de Metas Academicas
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0240B-06  Mejoramiento de la formacidn integral de los estudiantes a través de la mejora continua de la capacidad y
competitividad de la DES Biclogico-Agropecuaria Xalapa

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la calidad de los PE de posgrado con reconocimiento en el PNPC.

Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

2 Fortalecer a través del equipamiento de los laboratorios para mejorar el 8.00 0.00 0.00 618,380.00 0.00 0.00
desempefo de los PE de posgrado, a través del otorgamiento de equipo
y malerial de cdmputo y oficina modernos para el desarrollo de sus
actividades.

la maesiria en ecologia tropical, fomentando la participacion en
escenarios reales de aprendizaje.

3 Fortalecer el proceso educativo a través de la movilidad de estudiante de 8.00 0.00 0.00 65,83—5.00 0.00 _0,0-O—

2 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

Trimesire 1 _
C/PIFI-2013-30MSU09408B-30-97. Universidad Veracruzana // PAgina 1 de 4




Seguimiento de Metas Academicas

Descripcién de la Meta Académica

Movilizar a 4 estudiantes y crear un centro de autoacceso para el
a’prendizaje de un segundo idioma para, Incrementar el namero de

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la calidad de los procesos de atencién a los estudiantes, mediante la innovacion, tutorias, actividades de movilidad y vinculacion y atencion

estudiantes que participan en programas de movilidad

integral.

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

1.00

0.00

%a
0.00

Valores Financieros

Programado
31,122.00

Ejercido
0.00

%
0.00

4 Fortalecer la movilidad, practicas de laboralorios efectivas y acervos
actualizados, para lograr que el 50 % de asignaturas esté actualizada
bajo el enfoque de proyecto aula y participen los estudiantes en

escenarios "reales” de aprendizaje

0.00

0.00

2.00

0.00

0.00

912,302.00

0.00

0.00

4 0.00

0.00

Descripcion de la Meta Académica

Ingeniero Agronomo y Biologia.

Fortalecer la innovacion educativa, como practicas de campo efectivas y
tecnologia TIC, para mejorar el indice de eficiencia terminal de los PE de

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad académica con la permanencia de los PE de licencialura con reconocimienio de COMEAA y CACEB, a través del
cumplimiento de las recomendaciones.

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

%

Valores Financieros

Programado

126,882.00

Ejercido

%
0.00

Trimeslre 1
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Seguimiente de Metas Acaaemicas

No. MA Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto I E] Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

04 Mejorar la capacidad académica propiciando el nivel de habilitacion de los PTC, el incremento del Perfil deseable PROMEP e incorporacion al SNI, y
promover su participacidn en proyeclos de investigacion y vinculacion en el marco de las LGAC, en redes de colaboracién académica con IES
nacionales y exiranjeras, articulando docencia-investigacion y avanzando en la consolidacion de CA.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Yo

1 Brindar el material bibliografico necesario para Lograr que el 70 % de 139.00 0.00 0.00 8,977.00 0.00 0.00
PTC obtenga el reconocimiento de perfil deseable PROMEP e
incrementar y mantener en un 35% de PTC como miembros del SNI.

2 Fortalecer el equipamiento y la participacién para mejorar el nivel de 12.00 0.00 0.00 214,532.00 0.00 0.00
desarrollo y consolidacion de los CA de la DES, incremenlando a 12 los
L_ - CAECy CAC. |
O i e 3 g =
= <l 0 " - 0 el (] # Bld " -
Frog d A do Proaramada Alca ado Proaramada A a aco Froara ada i % ado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 J
Trimestre 1
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Firma
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ﬂa. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
: Rectlora

Laura Jeresa Hernandez Salazar
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se refiejan en esle repare se presentan con caracter informativo, en lanto el Departamento de Seguimiento Financiere de la Direccion de Fertalecimienlo Institucional,
concluye la revisidn de la documentacién que la universidad capturd durante el cuarlo trimesire del 2013, para comprobar la aplicacion de los menlos asignados, y en su caso, la Inslitucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 1
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU 0940B-07

. y
DIRECCION DE FORTA.LeCIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC

Nombre del Proyecto: Mejorar la calidad de la formacion de nuestros estudiantes a través de la mejora continua de los Programas Educativos de licenciatura y posgrado

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Avanc?’orcenta]es Observaciones de la
Namero | % Nimero | % Namero | % il Indicador |  Trimestral |  Anual Instiuicién
Capacidad Acadbmica
Total de Profesores de Tiempo Complefo.  Total:37
1.1.4 Doctorado 16 4324 i7 45.95 ] 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempeiio 3 81.08 30 81.08 0 0.09 0 0.00 0.00 0.60
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempefo 16 43.24 i7 45.95 0 0.00 0 0.00 0.60 080
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES Al 55.76 21 55.76 0 0.00 0 0.00 0.60 000
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 5 1351 4 10.81 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
119 Paricipacién en el programa de tutorias 32 85.49 KL 91.89 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
ﬁl de profesores que conforman la plantaa Total:59
124 Profesores (?TC: PMT y PA) que reciben capacite!cibn ylo % 40,68 24 4068 0 0.00 0 0.00 0,00 0.00
actualizacién con al menos 40 horas por afio
Tolal de Cuerpos Académicos  Tolald
1.3.2 En Consolidacién. 1 | 25,00 2 | 5000 o | o000 0 000 [ 000 [ om
Competitividad Académica
Tolal do Programas Educalivos de TSUIPA  lic  Total:2
2.1.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
2143 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando clementos de 2 109.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizajo.
214 Nomero y % de PE que se actualizaran incorporando estudlos de 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
seguimianto de egresados
215 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 3 10000 7 $00.00 0 0.09 0 0.09 0.00 0.00
empleadores
216 Namero y % de PE que se aclualizaran incc:rporando el servicio 2 109.00 2 100.00 0 0.09 0 0.09 0.00 0.00
socla! en el plan de estudios
217 Numero y % de PE que se actualizaran Incorp?rando la practica 9 109.09 5 100.00 0 0.0 0 0.09 0.00 0.00
profesional en el plan de estudios
2.1.8 Nimero y % de PE basado en competencias 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Total:2
2140 PE que seran acrediladosgoorptzggnismos reconocidos por el 9 10000 9 160.09 0 0.09 0 0.09 009 0.00

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto: Mejorar la calidad de la formacton de nuestros estudiantes a través de la mejora continua de los Programas Educativos de licenciatura y posgrado

Universidad Veracruzana
2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-07

4
DIRECCION DE FORT.£CIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 1

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimastre
P Avance
| :
Clave MC Histan Coiopromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e Porcontalss Obse'r::tftl::i:z dela
Nomero | % Nomero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Profesores (PTC,PMT,PA) que reclben capacitacion. Total:2
() L’
2411 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
de |a oferta educativa evaluable
Namero y % de PE de licenciaturalcampus con estandar 1 del IDAP
100, . X
21142 del CENEVAL 2 00.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Total de malricula evaluable do Nivel TSUIPA y lic  Total:560
- e . i
2212 Niamero y % de matricula atendida en PE de TSUIPA y Licenciatura 560 100.00 653 11661 0 0.00 0 000 0.00 0.00
de calldad del total asociada a los PE evaluables
Tolal de Programas Educativos de posgrade  Tofak2
2319 PE de posgrado que se actualizaran 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 1
233 de Calidad (PNPC) 2 00.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Total de Matricula de nivel posgrado  Tolal:44
244 Nimero y porcentaje de matricula atendida on PE de posgrado de 2 50 00 " 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
buena calidad.
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado Mi M2 % M2 % M“':fa 6 % Ajustado | M2 Alcanzado | S Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 158 95 60.13 80 50.63 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
255 Tasa de graduacion para PE de posgrade 22 22 100.00 22 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

e i it

_¢ﬂ_’_',Dra‘ Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez

Rectora

Reporte Seguimineto de Metas Compromisolf Universidad Veracruzana
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Pagina 2 de 2



Seguimiento de Metas Acaaemicas

de Fortalecimiento Institucional l )
" o ] - I DI0000
e jmle_nfo AC&déI‘lﬂco de pl‘oyﬂ,ctos PIFI (201 3) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALE CIMIENTO INSTITUCIOMAL

[ e e L Y

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-07  Mejorar la calidad de la formacién de nuestros estudiantes a través de la mejora continua de los Programas
Educativos de licenciatura y posgrado

No. OP Descripcion del Objetive Particular
Asegurar |la calidad del PE de Maestria en Manejo y Explotacion de los Agrosistemas de la Cana de AzGcar que se encuentra en el PNPC
No. MA Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido Ya
2 Apoyo en programas de eventos academicos y publicacion de trabajo 2.00 0.00 0.00 132,128.00 0.00 0.00
cientifico a los PTC, para mejorar significativamente el nicleo basico del
posgrado
3 Mejorar la calidad de |la formacion de los estudianies de la Maestria en 44 .00 0.00 0.00 283,374.00 0.00 0.00
Cana de Azlcar a partir de mejorar los espacios de aprendizaje,
parlicipacion en eventos y realizacion de estancias

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

0.00 0.00 0.00 |

ST e ow T T ]

Trimeslre 1 R
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4 Seguimiento de Metas Acaaemicas

Descripcion del Objetivo Particular

02 Mejorar la capacidad académica mediante el fortalecimiento de la planta docente, propiciando el nivel de habilitacion de los PTC, el incremento del
Perfil deseable PROMEP e incorporacién progresiva al SNI, y promover su participacion en proyectos de investigacion y vinculacion en el marco de
las LGAC, en redes de colaboracion académica con IES nacionales y extranjeras, articulando docencia-investigacion y avanzande en la consolidacién
de CA, para incidir satisfactoriamente en el cierre de brechas de calidad.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %
1 Lograr que 22 PTC obtenga el reconocimiento de perfil deseable 28.00 0.00 0.00 327,817.00 0.00 0.00
PROMEP e incrementar y mantener en 6 PTC como miembros del SNI.
2 Mejorar las practicas académicas a través de la modernizacion de la 2.00 0.00 0.00 150,479.00 0.00 0.00

infraestructura y equipo de laboratorios en los que desarrollan sus
actividades sustantivas los integrantes de los CA de la DES, logrando
incrementar al 50 % (2) su nivel de consolidacién a CAEC y al 25 % a
CAC

Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Alcanzado Programada Alcanzado

Trimestre 1

Meta Meta
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada

0.00 0.00 0.00 |
2 1.00 0.00 0.00 | [ ] |

Observacion

2 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las melas académicas, debido a que se registro un atraso en la autlorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esld iniciando las aclividades aulorizadas'

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la calidad de los procesos de atencidn a los estudiantes, mediante el cumplimiento de las recomendaciones de los organismos acreditadores
(CIEES y COPAES) para mejorar el indice de retencion y la eficiencia terminal de los PE de licenciatura de la DES.

Descripcion de |a Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido Yo
150,813.00 0.00 0.00

3 Realizar proyectos de movilidad estudiantil e Incrementar el nimero de 14.00 0.00 0.00
estudiantes que participan en programas de movilidad

Trimestre 1 -
C/PIF1-2013-30MSU09408-30-97:Universidad Veracruzana // PAjgina 2 de 4
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Seguimiento de Metas Acagemicas

4 Aplicacion de practicas de campo y actualizacion de equipo TIC para 60.00 0.00 0.00 77,408.00 0.00 0.00
lograr que las asignaturas esten aclualizadas bajo el enfoque de proyecto
aula y participen los estudiantes en escenarios reales de aprendizaje

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00
40.00 0.00 0.00

Observacion

'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las melas academicas, debido a que se registré un atraso en la aulorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades aulorizadas’

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competilividad académica con la permanencia de los PE de licenciatura de la DES con reconocimiento de COMEAA y CACEB, a través
del cumplimiento de las recomendaciones de dichos organismos y considerando los resultados del EGEL.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

Yo
0.00

Programado  Ejercido

235,629.00

Programado Alcanzado

Atender el total de recomendaciones emitidas por COMEAA al PE de
Ingeniero Agronomo y del CACEB al PE de Biologia para mantener la
acreditacion de los dos PE.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

Trimestre 1 ]
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Seguimiento de Metas Acaacmicas
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Firma

Dra. Sara Deifilia Ladréon de Guevara Gonzalez
Rectora

Joaquin Mu £ la Gonzalez
Responsable del Proyecto

Los mentos ejercidos qus ss reflejan en este reporte se presentan con caracter informalivo, en lanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la dacumentacion que la universidad capturéd durante el cuarlo trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucidn
subsane en tiempo y forma las abservaciones gue se hayan emitide a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-08

. ]
DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nembre del Proyeclo: Proyecto Integral para mejorar la formacion de los estudiantes a través del fortalecimiento de la capacidad y competitividad de la DES Biologico-Agropecuaria, Poza Rica - Tuxpan.

Valores zlcanzados en el trimeslre

Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral o Porcontales Obselr:a't_:tioni:s dola
Nomero | % Namero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual Boin

Capacldad Académica :
Tolal de Profesores de Tiempo Completo. Total:40

1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempeiio 54 135.00 30 75.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 40 100.00 27 67.50 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1138 Adscripcidn al SNI o SNC 22 §5.00 8 20.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 52 130.00 44 110.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Tolal do profesores que conforman la plantaa  Total:98

124 Profesores (?TC, 'PMT y PA) que reciben capacitacién y/o 9 04.90 95 96.94 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

actualizacion con al menos 40 horas por afo

Total de Cuerpos Académicos  Total:s

13.2 [ En Consolidacién. 1 | 20.00 [ 2 [ sbo o [ o0 0 0.00 | 0.00 [ 0.00
Competitividad Académica
Tolal de Programas Educativos de TSUIPA y lic  Tolal:s

241 Nimero y % de PE con asludl.os de factibilidad para buscar su 5 100.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

pertinencia
212 Nimero y % do PE con curriculo flexible 5 100.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
243 Nimero y % de PE que s¢ actuaHzarén incorporando elementos de 5 100.00 5 100,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0,00
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
214 Nomero y % de PE que .cfe actualizaran incorporando estudios de 5 100.09 5 100.00 0 0.00 0 000 0.00 0.00
seguimiento de egresados
215 Nomero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 5 100.00 5 : 100.00 0 0.00 0 0.00 000 0.00
empleadores
Y 0,
246 Numero y % de PE qlfe se actualizaran incorporando el servicio 5 100.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 £.00 0.00
social en el plan de estudios
- 5 - "
217 Nomero y % de PE que se actualizaran incorporando la préctica 5 10000 5 100.00 0 0.00 0 000 0.00 0.00
profesional en el plan de estudios
2.4.8 Niamero y % de PE basado en competencias 3 60.00 2 40.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

Reperte Seguimineto de Metas Compromisolf Universidad Veracruzana
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30MSU09408B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para mejorar |a formacion de los estudiantes a través del fortalecimiento de la capacidad y competitividad de 1a DES Biologico-Agropecuaria, Poza Rica - Tuxpan.

Universidad Veracruzana
2013

P/PIFI-2013-30MSU0340B-08

i
DIRECCION DE FOR1AECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

1

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Reporte Seguimineto do Mctas Compromisoif Universidad Veracruzana

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral -l Observaciones de |
Clave MC Metas Compromiso g Nimerd Porcentajos selr:;ti:lor}zs U
Namere | % Namero | % Namero | % Indicador Trimestral |  Anual e
Profesores (PTC,PMT,PA) quo reciben capacitacion. Total's
2419 | Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. - 100.00 [ 4 ] 8000 0 | 000 0 [ 0.00 0.00 [ 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que recibon capacitacion.  Total:d
2410 PE que seran acreditados ggrp(:g;nlsmos reconocidos por ¢! 3 £0.00 4 80.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Tolal:5
- Py -
2441 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buenra calidad del total 5 109.09 4 80.00 0 0.00 0 0.00 6.00 0.00
de |a oferta educaliva evaluable
Total do Programas Educativos de posgrado Total:5
231 PE de posgrado que se actualizaran 5 100.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado
233 de Calidad (PNPC) 3 60.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Eficiencia terminal de pragrado y posgrado i M2 % Mz % A u':za & % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral 5 Total Observaciones IES
253 [ Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 228 158 69.30 150 65.79 Q 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 0 |
LT Tl R A " s ?
i {(/]Jf /J}E-vv‘\r”_“‘m
EDia. Sara Deililia Ladron de Guevara Gonzalez Mayis o Hega—
Rectora == Rospons, bfe el Proyecto
|
¥
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Seguimiento de Metas Acaaemicas

. whl=N
| de Fortalecimiento Institucional n ‘ ' le®
200200000000

uimiento Académico de proyectos PIFI (2013) e

e e
D |

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-08  Proyecto Integral para mejorar la formacion de los estudiantes a través del fortalecimiento de la capacidad y
competitividad de la DES Bioldgico-Agropecuaria, Poza Rica - Tuxpan.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado Ejercido %
1 Atender las recomendaciones de los CIEES al PE de Medicina 2.00 0.00 0.00 179,012.00 0.00 0.00
Veterinaria y Zootecnia para alcanzar el nivel 1 de Calidad
2 Atender las recomendaciones de CIEES y del COMEAA, A.C., para 2.0(_) 0.00 0.00 240,723.00 0.00 _0.00 ]

mantener al PE de Ingeniero Agrénomo con su reconocimiento de
Calidad en 2014,

3 Atender las recomendaciones de CIEES y del CACEB, A.C., para 1.00 0.00 0.00 55,510.00 0.00 0.00
mantener al PE de Biclogia con su reconocimiento de Calidad en 2014

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
7
f
<
r/_(m\\\. o ®
Trimestre 1 /
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Seguimiento de Metas Acaaemicas

Descripcion del Objetivo Particular

02 Fortalecer el desarrollo del Posgrado en Manejo de Ecosistemas Marinos y Costeros y Ciencias del Ambiente, ambos reconocidos por el PNPC en la
alencion a las recomendaciones emitidas por SEP-CONACyT.

Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido
1 Atender las recomendaciones del 100% de los PE de Posgrado 3.00 0.00 0.00 181,481.00 0.00 0.00
establecidas en sus recientes evaluaciones de SEP-CONACYyT.
2 Asegurar la formacién integral de estudiantes que garantice la pertinencia 2.00 0.00 0.00 205,549.00 0.00 0.00
| de los dos PE de Posgrado que se encuentran en el PNPC.
) . L) L ol L L T o D D
Hrod (] s ] ado Frog O ‘ 0 Frog . : 00 Hro A 3 acdo
0.00 0.00 0.00 |
2 0.00 0.00 000 |

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecimiento de la planta académica y Desarrollo de los CA que impacten en la mejora de la calidad de los PE

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Implementacion de acciones para gue la planta académica obtenga el
reconocimiento de perfil deseable {20) y obtenga el SNI(8)

Programado Alcanzado

35.00

0.00

Yo
0.00

Programado
310,104.00

Ejercido
0.00

0.00

Fortalecimiento y mejora en el nivel de desarrollo y consolidacion del CA
"Ecosislemas Costeros" de la DES a lravés del establecimientc de redes
de colaboracién nacicnales e internacionales que den como resultado
productos traducibles en beneficio de los estudiantes y la capacidad
académica.

1.00

0.00

0.00

34,342.00

0.00

0.00

Tnimesire 1
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Seguimiento de Metas Acauemicas

a o & = # & - L) = # #
Frod 0l 4 ao Frog Cl E ado Frog ( O A Hrog acda . ife
0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

2 Incrementar al 15% (45 esludiantes) el procentaje de esludiantes en

Descripcion del Objetivo Particular

Alender integraimente a los estudiantes de la DES

Descripcion de la Meta Académica

movilidad nacional e internacional

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

15.00

3 Actualizar los Planes de Estudio (evaluables) mediante la incorporacion
de la practica profesional supervisada a desarrollar en los seclores
produclivos o en proyeclos concretos desarrollados en la DES para estos

sectores.

0.00

%
0.00

Valores Financieros
%
0.00

Programado
99,100.00

Ejercido
0.00

5,00

0.00

0.00

49,059.00 0.00 0.00

4 Fortalecer la Educacion Ambiental y el Desarroillo Sustentable a través
de la incorporacion del 80% de estudiantes en aclividades que tienen

relacion con estas tematicas

500.00

0.00

0.00

56,713.00 0.00 0.00 |

Trimestre 1

Meta

Programada

Meta

Monto Meta
Alcanzado Programada

Meta

0.00

0.00

0.00

Trimestre 2

Monto Meta
Alcanzado Programada

Trimestre 3
Meta

Monto

Alcanzado Programada

Trimestre 4

Meta Meta Monto

Alcanzado

0.00

0.00

0.00

N

vt

y

Trimeslre 1
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Firma
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———

; Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez o ManTIaILopez Ortega

Rectora Respo sa{)le del Proyeclo

Los montos ejercidos que se reflejan en este reparle se presentan con cardcter informalivo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financlero de la Direccidn de Fortalscimiento Instltucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad capluré durante el cuarlo trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los monlos asignados, y en su caso, la Institucién
subsane en tiempo y forma las cbservaclones qus se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asoclados.

Trimestre 1
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DIRECCION DE FOR1 n..|£CIMIENTO INSTITUCIONAL

SEDP
v CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de fa DES:
Clave Convenio PIPIF1.2013.30MSU0S40B-09

Nombre de! Proyecto; Mejoramiento dela DES Clencias de la Salud Coatzacoalcos-Minalitian

Valores alcanzados en el trimestre

3 i . % Avance
Clave MC Metas Compromiso Orlgind gausisco pnual Algmano e Nomero | Porcentales Observaciones de la Institucién
Nimero | t Nomero | % Namero | % | Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica €1 IRERLIe:

Total de Profesores de Tiempo Complelo.  Total:37

En el timestre siguicnia se realizara el reporte de los
avances de las melas académicas, debido a que se
143 Maestria 25 7838 1 270 0 0.00 0 0.60 0.00 0.09 registré un abraso en la aurorizacidn de la
reprogramacan para el uso di o3 recursos ¥ se esla
iniciando |as actvidades autorizadas.

En e rimastre siguiente se realzand el repofte de los
avances da las melas acaddmeas, dabid

147 Parfil deseabls reconocido por el PROMEP-SES 12 3243 2 541 0 0.09 0 0.6) 009 0.00 registid un alrase en 13 autonizacn de la
reprogramacian para el uzo de 1os recursos y se esty
iniciando las ackvidades aulorizadas

Debido a que en algunas EA los mamentos para
realizar la pnmera tuloria adin estan en curso, no se
ha alcanzado la meta (debido & que aiin no se ha
pedido evaluar)

1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 40 1081 ar 100.00 0 0.09 25 67.57 100+ 67.57

Total de Cue Académicos  Tolal!

En el tnmastre siguienle se realizara el reperte de los
avances de |as melas academicas, debido a que se
133 En Formacién. 1 160.00 i 100.00 1 109.09 0 002 0.00 0.02 registrd un atrasa en la aurorizacibn dala
reprogramaciin para ¢l uso de 1os recurses y se est
iniciandy las actvidades autorizadas

Compelitividad Acadbmica
Tolal do Programas Educativos de TSUPA ylic  Total:3

En el trimeste siquiente se rea'zara el reporte de los
avances de las metas acadamicas, debido a qua se
8 209.00 1 3333 0 0.00 0 0.60 0.0 0.00 registid un alraso en 12 auronizacda de la
reprogramacidn pard e} uso d los recursos y s esta
inicianda las actividades a 0as

Nirmero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su

214 . .
pertinencia

Dichos programas edtin deefados denko do las
aciones de la Universidad Veracruzana

21.2 Nameto y % de PE con curriculo flexible 6 200.08 3 169.00 0 0.09 3 100.00 109+ 109

En el imestre siquiente se realizard el reporte de o5
avances de las metas académicas, debido a que se
i o, i i i K
Numero y % de PE que se laciuahzaran incorporando estudios de 4 133.33 3 160.00 i 3333 0 0.00 0.00 000 registrd un ai(aso @n la auronzacion de la
scguimiento de egresados repregramacion para el uso de 193 recursos y se esla
iniciando las actwidades autorizadas

214

Reporte Sequimineto de Metas Compromisolf Universidad Veracruzana Pagna1dz 2
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DIRECCION DE FORT~.cCIMIENTO INSTITUCIONAL
SEDP
kst CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MsU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal Trimestre 1
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU09408-09
Nombre de! Proyecto: Mejoramlento de 1a DES Cienclas de la Salud Coatzacoalcos-Minatitlan
Valores alcanzados en el trimestre
Original AJustado Anual Ajustado Trimestral NG
Clave MC Metas Compromiso g Nimero Porcentales Observaciones de la Institucién
Niamero % Nimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual

Eficiericia torminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % A|u’:t2 0 % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES

254 Tasa do cgreso por coharte para PE de TSU y PA 88 6 | 7604 | 114 1 114 0 000 000 0o  |FMesievmestenoes ;’\‘I’::’C‘z doterminar el grado ce

253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 213 141 66.20 1 047 1 047 0 0.00 0.00 0.00 En este frimestre no es g?;mcz delerminar el grado de

18.65 |

ol BB

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Reclora

Reporte Seguimineto de Metas Compromisolf Universidad Veracruzana

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

Artufo Ag a.r‘}e
Responsable del Proyec!
fpsforntie i)
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-09  Mejoramiente de la DES Ciencias de la Salud Coatzacoalcos-Minatitlan ,

Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Lograr que el CA de Enfermeria: Conducta y Salud Mental pase de nivel 1.00 0.00 0.00 71,801.00 0.00 0.00
de en Formacién a en Consolidacion

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un airaso en la autorizacion de la
reprogramacioén para el uso de los recursos y se esté iniciando las actividades autorizadas.

Descripcion del Objetivo Particular

Contribuir a la mejora de la formacién integral de los estudiantes dando seguimiento a los programas de apoyo Institucional, de movilidad y de
participacién en eventos culturales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido Y

Mejoramiento de las aclividades que fortalezcan la formacion integral del 0.00 283,950.00
estudiante de los cinco PE de la DES

Trimestre 1 -
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’ ) Seguimiento de Metas Acauer!ﬂoas\

2 En los tres PE de Licenciatura de la DES se lleve a cabo la movilidad de 16.00 0.00 0.00 505,204.00 0.00 0.00
estudiantes

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las melas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas.

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un alraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas.

Descripcion del Objetivo Particular
Mantener la calidad de los PE de Licenciatura e impulsar la de los PE de TSU, asi como el fortalecimiento de la vinculacion y la suslenlabilidad de los

mismos.
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido Yo
1 Los PE de la DES (Medicina, Odontologia y Enfermeria) aseguran su 1.00 0.00 0.00 146,041.00 0.00 0.00
calidad

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00

Observacion

En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas.

Trimestre 1
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Ba. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez
Rectora

Arturo A_g__filar'Ye b
Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter infermalive, en lanto el Departamento de Seguimiente Financiero de la Direccién de Fortalecimienle Institucional,
concluye la revisidn de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucidn
subsane en ttempo vy forma las observaciones que se hayan emitido a los dates y comprobantes de page asociados.

Trimeslre 1
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenlo

Universidad Veracruzana

PIPIFI-2013-30MSU0940B-10

Nombre del Proyecto: Me|ora de |2 capacidad .competitividad e innovacion educativa de la DES Orizaba Cordoba.

2013

, y
DIRECCION DE FOR1aLECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 1

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC

Valores alcanzados en el trimestra
. : ; Avance
Clave MC letas Compromiso Onginal (e Anul Al 211 i Porcentajes Observaclones de Ia Institucién
Nimero | % Namero | % Numero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica
Tolal de Profesores de Tiempo Complelo. Tolal:33
Adn no se cuanta con avances al respecio de
113 Maesiria 24 7273 1 3.03 1 303 0 0.00 0.00 0.00 esta mela, ¢a espara que el prixima Inmestre te
obtenaan resultadas
Aun no s cuenta con guances & respacto de
1.4.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES ] 1818 1 303 1 303 0 0.09 0.0 0.00 eslameta, st espara que el proximo trimestre e
blengan resultadds
aun no sa cuenta con avances al respecio de
1.1.8 Adscripcion al SNi o SKC 2 6.C5 1 3.03 1 3.03 5§ 0.9 0.00 0.09 eslamata, se espera que el proxima tnimastre te
chiengan resullados
Aln no se cuenta con avances o respeclo de
119 Participacion en el programa de tutorias 25 7576 a3 100.060 1} 0.00 0 0.60 0.00 0.00 esta mela, se espara que el priximo timesire e
obtengan fesuliados
Competitividad Academica :
Total de Programas Educativos do TSUPAyllc  Total:d
AN 1O 5 cuenla cen avancos &l respaecto de
24.2 Namero y % de PE con curriculo flexibte 0.00 k) 100.00 Q 0.00 [ 0.00 0.00 0.00 esta mela, se espera que el proximo limestre te
obtengan resullados.
Profesores (PTC,PMT.PA) que reciben capacitacion.  Totalki
Aln no 52 cuenta con avances al respecto de
219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 0.00 1 103 G0 i 1¢0.00 0 0.9 .00 0. esla mata, se espara que el proximo timestre (e
obiengan rasuitados.
Total de matricula evaluable do Nivel TSUPA y lic  Total:
Nimero y % do matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura AT 8 EURAR I WASCES JLTRPOCI)
2.2.42 . 0 0.00 1 100.09 i 100.00 0 0.00 0.0 0.00 esta meta, se espera que ¢l proximo bimestre te
de calidad del tatal asociaga a los PE evaluables bt
oblengan resultadas
Eficlencia lerminal e pregrado y posgrado i Mz » M2 % aju,::i i % Ajustado’ | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones [ES
AUn no se cuanta con avancas al resy de
253 Tasa dp egreso por cohorte para PE de licenclatura 324 242 74.69 1 0.31 1 0.3 0 0.00 0.0 0.60 esta meta, se espara que el priwima trir
obtengan resultados,
A0 10 Se cuenta con avances al respecto de
254 Tasa de lilulacién por cohorte para PE de licenciatura 524 g 69.31 1 0.19 1 0.18 0 0.00 0.00 0.00 esta mela, se espera que el proximo timestre te
oblengan resultados.
[ Porcentaje ponderado de! cumplimlenio do las metas compromiso: | | 0
D
rs

Dra. Sara Deiftlia Ladrén de Guevara Gonzalez
Rectora

Raoporte Seguimineto do Metas Compromise// Universidad Veracruzana

Manuel Gonzilez del Carmen
Responsable del Proyecto

Pigira 1 de 1



Seguimiento de Metas h.,..v]nmicas

o il g .

SEP rog .gl!mml‘.tl’g.—'FQrtalecimiento Institucional _‘I‘JQJQL‘J......
2 _Seg!.limiento Académico de proyectos PIFI (201 3) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTAL ECIMIENTO IMSTITUCKONAL

L e e

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-10  Mejora de ta capacidad,competitividad e innovacion educativa de la DES Orizaba Cérdoba.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado Ejercido %

Realizar proyectos para el apoyo de dos Cuerpos Académicos en 132,414.00 0.00 0.00

Consolidacion y un Cuerpo Académico en Formacion.
2 Incremento de un PTC con perfil PROMEP(33) y un PTC a SNI (1) 2.00 0.00 0.00 89,601.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

0.00 0.00 [ 0.00
2 0.00 0.00 | 0.0

No. MA Observacion

1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas.

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas.

Trimeslre 1 -
C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97 Universidad Veracruzana // PAjgina 1 de 3



Seguimiento de Metas m.auemicas

Descripcion del Objetivo Particular

Lograr la acredilacion de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud atendiendo los estandares de calidad establecidos por los
organismos evaluadores.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos

Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado Ejercido %

Dos Programas educalivos acreditados y con nivel 1 ante CIEES. 151,933.00

Trimestre 1 Trimestre 2
Meta Meta Monto Meta Meta
Programada Alcanzado Programada

Trimestre 3 Trimestre 4

Monto Meta Meta Monto Meta Meta

Monto
Alcanzado Programada

Alcanzado Programada Alcanzado

]
Observacion \ \
En el trimestre siguiente se realizara el reporle de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizacion de la | |

reprogramacion para el uso de los recursos y se eslia iniciando las actividades autorizadas.

=

=,

De DCIO ael Obje O P3
03 Fortalecer la formacién integral del estudiante para el logro de competencias \
0. MA De pcion de la Meta Acadé alore alitativo alare .
Froara A 00 L 5 a0 Yo Froqra d00 2 o e o
1 Lograr que dos esludiantes de la DES realicen estancias en otras IES. 2.00 0.00 0.00 54,910.00 0.00 0.00
Adecuacion de un espacios virluales con fecnologia de vanguardia 1.00 i 0.00 0.00 85,797.00 0.00 6.00
Incremento de equipo de vanguardia para reforzar el conocimiento y 3.00 0.00 0.00 393,439.00 0.00 0.00 ‘
habilidades del estudiante en el PE de Enfermeria. -
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
Tamestre 1

C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97 :Universidad Veracruzana // PA;gina 2 de 3



Seguimiento de Metas meaudinicas

No. MA Observacion

1 En el frimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas.

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las melas académicas, debido a que se registré un atraso en la aulorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas.

3 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aulorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades aulorizadas.

P 27}5’/2

.ﬁ. Sara Deifilia Ladréon de Guevara Gonzalez Manuel Gonzalez del Carmen
Rectora Responsable de! Proyecto

Firma

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporle se presentan con caracter informativo, en 1anto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Forlalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su casg, la institucién
subsana en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de page asociados.

Trimestre 1 i
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y
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0S40B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre
Nombre de la DES:
Clave Convenlo PiPIF)-2013-30MSU0940B.11
Nombre del Proyecto: PROYECTO INTEGRAL DE LA DES
Valores alcanzados en el irimestre
Avance
Origl A Anual AJustado Trimestral
Clave MC Metas Compromiso riginal justyioQupie sy - Porcentajes Observaclones de la Institucién
Nomero | % Nomero | % Nomero | % Indicador | Trimestral | Anual
Capacidad Acadénica
Tolal de Profesores de Tiempo Completo.  Total:50
113 Maestria 24 48.00 1 200 0 000 0.00 000 0.04
Actuaimente se encuentra con 15 doclores segin lo
reportado por el FPI de la Universidad Veracruzana, ya
114 Doctorado 27 54.00 0 009 1 200 000 0.60 0.09 que se jubilaron docentes, esperamos cumplic con la
meta compromiso en los proximos imestres.
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES ki 62060 1 200 0 0.02 009 003 oco
En esle rubro no se ha cumplids la meta, esperamoas
118 Adscripcion al SNl o SNC 9 18.00 1 200 1 200 0.00 0.00 0.00 hacerios en los siguientes imestres
Actua'mente sa encugntra con 40 acadimicos segun lo
reporiado por el FPI de la Universidad Veracruzana, ya
1.1.9 Participacién en ol programa de tutorias 5§ 11209 1 209 1 200 000 009 0.09 que algunos docentss s2 jubilaron, esperamss cumple
con la mela compromiso en kas prawmas imestros
Total de Cusrpos Académicos  Totalt
En esle rubm no 52 ha cumpiido la meta, esparamaos
131 Consolidados. ] 160.00 1 100.00 1 100.09 000 0.00 0.0 hacerlos en 13 sguentes timestes
En esta mets ya se cumpld, el Cuerpo Azadémico
143 En Formacién. 5 500.60 0 0.00 1 100.00 100.00 100.00 100+ "Prevencion, Salud y Educacion”, logro el registro UV-
CA-374 ante Promep "En Formacidn®
ivided Académica
Total de Programas Educalivos de TSUPA ylic  Totsl:d
. e En este rubro no 5o ha cumplido la meta, esperamas
1 L/
244 Nimaro w% dsPE con eslud«Ps detlachbuzdad phcwImcaide 4 100.00 1 250 1 2500 0.00 0.00 0.00 hacerlos en los siguanies trimestres.
perlinencia
212 Nmero y % de PE con curriculo flexible a 160.00 s e | 4 109,00 100.00 109 09 19 [Enesterubro soha cumplidola meta compromiso.
Profesores (PTC.PMT.PA] que rociben capacilacion.  Totalf
Acluaimants las 4 PE estan tenan el nwved 1 d2 CIEES,
pero estan en procaso de re-eva'uacdn, esperamos
219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES, 4 400.00 1 100.09 1 100.09 0.00 0.00 0.00 que en [os préximos trimestres se reporten avances de
esle proceso.
Profesores [PTC.PMT,PA) que reciben capacitacién,  Tolal:f
2140 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 3 | 300.00 1 100.00 ’ 0 | 0.00 | 000 ‘ 000 | 0.00 Enesie I'\.Jb.'O 010 $& POFIETA ninguna mela
COPAES. COMPromiso,

Reporie Seguimineto de Metas Compromisoff Universidad Veracruzana
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SEP

30MSU0940B
Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIFI.2013-30MSU0940B.11

Nombre del Proyecto: PROYECTO INTEGRAL OE LA DES

DIRECCION DE FORTALC{:IMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 1

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el irimestre

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Namero |

Nomero | %

Nomero | %

Porcentales

Nomero

Indicador

| Trimestral

Anual

Observaciones de la Institucién

Tolal de malricula evaluable de Nivol TSUTPA ylic Total:1

22142

Nitmeroy % de matricula atendida en PE de TSUIPA y Licenclatura
de calidad de! total aseciada a los PE evaluables

0.00

1 100.00

1 100.00

0.00

0.00

Por omisién se capturo & valor de 1, siendo el tolal de
la matricula de licenciatura de calidad 1,27.3; donde
odontologla son 446, Psicologia 332 y Enfermeria 495,
y el programado educativa no acreditado es Medicina
con un fotal de 356 alumnos, esperamos que se
acredite en tos proximos timestres

Eficlenciaterminal de pregrado y posgrado

M2

M2 *

Wz

Alustads.| T AWSiado

M2 Aleanzado | % Alcanzado | %% Trimestral

% Total

Observaciones IES

254

Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura

376

23

61.44

0.00

0.00

Por emision se capturo el valor de 1, siendao el totai de
titwlacidn a nivel de licenciatura de 46 alumnos titulados
al periodo agosto 2013 a enero 2014, donde
odonlologia son 14, Psicologia 15y Enfermeria 11y en
Medicina no reporta, esperamos cumplir en jos

préximos trimestres.

ot TR

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez
Rectora

Reporte Seguimineto de Metas Compromisel! Universidad Veracruzana

Porcentaje ponderado del ¢

to de las melas compromiso:

3B

p

L L

i

Maria del Carmeg Sanfes Bastian
Responsablt del Proyecto
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Seguimiento de Metas Acau.-.!fcas

rJde= B
IFle,

SEI Pro ';11_3__ li;;ggrall-dé- Fortalecimiento Institucional I |
SE : _ ‘ : - S T T T T
T / g-ﬂ.:nm.-ﬂ-;:.za-r el Seguimiento Academico de proyectos PIFI (2013) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECHNENTO INSTITUGIONAL

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-11 PROYECTO INTEGRAL DE LA DES

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la Competitividad Académica de los PE Licenciatura

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
3 Implementar proyeclos para la actualizacion de los PE de la DES. 1.00 0.00 0.00 494,269.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

3 0.00 0.00 0.00

Observacion

3 En el timestre siguiente se realizard el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esla iniciando las actividades autorizadas.

Descripcion del Objetivo Particular
Incrementar la Capacidad Académica de los PE de Licenciatura
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

2 Aplicar programas para mejorar la innovacion académica de los PE de la 1.00 0.00 0.00 26,312.00 0.00 0.00
DES de Ciencias de la Salud

Trimestre 1 B
C/PIFI-2013-30MSU09408B-30-97:Universidad Veracruzana // PAjgina 1 de 3



Seguimiento de Metas Acauuinicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00

Observacion

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las melas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esté iniciando las actividades autorizadas.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Contribuir a la formacién integral de los estudiantes.
No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Promover programas en la DES que atiendan estilos de vida saludable, 3.00 0.00 0.00 624,167.00 0.00 0.00
cuidado al medio ambiente,
2 Adecuacion de espacios para el uso de las TIC's para el forlalecimiento 1.00 0.00 0.00 70,042.00 0.00 0.00
de la innovaciéon académica.

0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Observacion

En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se regisirdé un atraso en la autorizacion de |a
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas.

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrdé un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas.

)

~

Trmeslre 1 _
C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97 :Universidad Veracruzana // PAjgina 2 de 3
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Seguimlento de Metas Acauc.nicas

L s

Firma

2&,?,28' Sara Deifilia Ladréon de Guevara Gonzélez
Rectora

F 7
Maria del Carm/en Santes Bastian
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se refiejan en este reporte se presentan con caracler informativo, en tante et Departamenio de Seguimienlo Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacidn que la universidad capturo durante el cuarto frimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignades, y en su caso, la institucidn
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos v comprobantes de pago ascciados.

Trnmestre 1
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DIRECCION DE FOR]h..éCIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
i A CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISOQ
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de la DES:
Clave Convenlo PIPIF1-2013-30MS U0940B-12
Nombre del Proyecto: Mejora de la capacidad,competitividad e innovacién educativa de la DES Veracruz,
Valores alcanzados en el trimestre
A Avance
Clave MC Métas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Porcentajes ()bselfr\|ﬁsalti:ti::'e;s;| de la
Niimero | % Nimero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Complelo: Total:1

114 Doctorado 44 4,400.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 61 6,100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

N AUN NO SE TIENEN DATOS
A. 2,100. X ! ) ) .

1.1.8 Adscripcion al SNlo SNC 21 00.00 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0.00 0.00 AL RESPECTO

1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 139 13,900.00 i 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Total de Cugrpos Académicos  Tolal:1

1.3.2 En Consolidacion. 4 400.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1.3.3 En Formacién. 3 300.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Competitividad Académica
Total de Programas Educalivos de posgrade  Totalid

234 PE de posgrado que se aclualizarén 8 800.00 0 0.00 0 0.00 { 0.00 0.00 0.00

PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado
233 e Calidad (PPC) 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
. LA MAESTRIA EN MEDICINA
235 PE de posgrado que '"g’e“";’;‘;’,;’ adrén Nacional de Posgrado 000 0 0.00 1 100.00 1 100.00 100.00 100+ |FORENSE SE ENCUENTRA
EN EL PNP
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % Aj:.::ii 6 % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzada | % Trimestral i Total Observaclones IES
AUN NO SE TIENEN
254 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSUy PA 7 77 100.00 77 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 REPORTADOS LOS DATOS
A AUN NO SE TIENEN
254 Tasa de titulacion por cohorle para PE de licenciatura m 520 7314 400 56.26 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 REPCRTADOS LOS DATOS

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: |

9.09 |

- i
@a. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzélez
Rectora

Reporte Seguimineto de Metas Compromisolf Universidad Veracruzana

= /"/ f///’

_DX. Luig Guintana Rivera
o~ onsable del Proyecto
-

(-
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Seguimiento de Metas Acaauniicas

— - r s
CEDR ma Integral de Fortalecimiento Institucional I J ‘ - N ...
SEI R i 200000200000
Heallaite a analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PRROTNALA INTEDRAL O FORT ALEGIMINTO RETITUGIONAL
: P ba crfocn g ol o PR

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSUC940B-12  Mejora de la capacidad,competitividad e innovacion educativa de la DES Veracruz,

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollar los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica de la DES.

No. MA Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

2 Fortalecer CA mediante la mejora de los laboratorios y espacios de 2.00 0.00 0.00 344,633.00 0.00 0.00
investigacion

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00

Observacion

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporie de los avances de las metas académicas, debido a que se regisiré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
1 Estudiantes participan en Movilidad nacional e Internacional, como parle 3.00 0.00 0.00 194,659.00 0.00 0.00
de su formacion profesional
2 Realizar proyeclos de mejora en la calidad de los servicios a Estudiantes 2.00 0.00 | 0.00 | 614,279.00 0.00
Trimestre 1
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de la DES, realizando actividades extramuros de practicas profesionales
y/o servicio sacial, equipamiento de laboralorios y cursos de
actualizacion.

e 0 0 O » a " O i 0 0

Hroara ( i e Fro ( & ado Hrog A3 i 0 Frodg a 0 10
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 En el trimeslre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la aulerizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esté iniciando las aclividades autorizadas.

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se regisiro un atraso en la aulorizacion de la
reprogramacioén para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas.

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar la compelilividad académica de los PE de TSU y Licenciatura,

No. MA Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 La malricula de Programas Educativos de la DES es de 1.00 0.00 0.00 144,587.00 0.00 0.00
calidad.(Enfermeria y Medico Cirujano)
2 Implementar y operar un programa multimodal. 1.00 0.00 0.00 122,427.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Observacion

Trimestre 1




Seguimiento de Metas Acauuicas

reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas.

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporle de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la auteorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas.

Firma

2

i 7
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez D_or/l:ﬁis Quinfana Rivera

Reclora Responsable del Proyeclo

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan can caracter informativo, en tanto el Deparlamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97:Universidad Veracruzana // PAjgina 3 de 3
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

PIPIF1-2013-30MSU09408-13
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Académica de la DES Ciencias de la Salud-Xalapa

J
DIRECCION DE FORYALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

Avanco

Clave MC Metas Compromiso Original Alustado Anual AJustado Trimestral ' Porcontaes Observaciones de la
Nimero | % Nimero | % Nitmero | % M Indicador | Trimestral |  Anval {ititucién
Capacidad Académica
Total de Prafesores de Tiempo Completa. Total: 163
Aun no se cuenta can
avances al respecto de
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 89 48.63 102 55.74 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 estamela, se espera que
&l proximo trimestre te
gan resullados
Total de Cuerpos Académicos
Aln no se cuenta con
avances al respecto de
1.3.2 En Consolidacién, 3 15.79 1 526 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 esla meta, se espera que
el proxima trimestre le
obtengan resultados
Competitividad Académica :
Tolal de Programas Educativos de posgrado  Tofal:14
Adn un no se cuenta con
233 PE de posgrado reconocidos p9r ¢l Programa Nacional de Posgrado 7 5009 1 714 0 000 0 0.60 0.00 0.09 e‘::;?n;.n, S;e:;e:: 359
de Calidad (PNPC) . )
el prowimo trimestre te
oblengan resullados.

B gy S

D

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad Veracruzana

- Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez

Rectora

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

Fagnaldel



Segulmiento de Metas Acaw-micas

= )

N )
) L2 . FP2II220000
 analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) o€ romTAL O NSTITUCIONAL

Por ta majocn y o e la Gaintd de

B

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-13  Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Académica de la DES Ciencias de la Salud-Xalapa

Descripcion del Objetivo Particular
Desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido

1 Incremento a 87 PTC con perfil PROMEP a través del impulso al 4.00 0.00 0.00 233,812.00 0.00 0.00
desarrollo de las LGAC de los CA

2 Dos CA fortalecen las compelencias de invesligacion de los estudiantes 2.00 0.00 0.00 155,863.00 0.00 0.00

asociados a las LGAC, por medio de la aplicacién de programas de
actualizaciéon de espacios académicos.
3 Tres Profesores en estancias cortas de investigacion a través de redes 7.00 0.00 0.00 93,451.00 0.00 0.00
con CA de otras IES nacionales e internacionales.

4 Quince docentes que mejoran las competencias de 3.00 0.00 0.00 1,986.00 0.00 0.00
ensenanza-aprendizaje a través de la capacitacion y actualizacion.

L] L Eldd 2L 8 » Bl B Ld [ D o o

Proc aca O aco Frogramada A|Ca ado Hrogramaaa Alca aclo Programada A

0.00 0.00 0.00

1

2 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 /

4 0.00 0.00 0.00 //
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Acauc.nicas

No. MA Observacion

1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

3 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de |0s recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas

4 En el trimestre siguiente se realizara el reporle de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacién para el uso de los recursos y se esla iniciando las actividades autorizadas

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la atencion integral a los estudianies en los programas educativos de TSU y Licencialura.

Valores Financieros
Ejercido

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

% Programado %

358,385.00

Programado Alcanzado

Promover la participacion de dos estudiantes al Programa de Movilidad y
Estancias Estudiantiles.

4 Un programa especifico para el fomento a la sustentabilidad, la 1.00 0.00 0.00 2,978.00 0.00 0.00
educacién ambiental y la prevencién médica.
E2ld = o 8 Bld B L) L] E Bld - L) 2ld 2Lle L -
Frogramada N [of: A0 Frogramada N (o= Ao Hrogramada Alca [ o Hrogramada AlCa 0o
0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion

A

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporie de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizacién de la
reprogramacioén para el uso de los recursos y se esfa iniciando las actividades autorizadas.
4 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de |a
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades aulorizadas.
Trimesire 1
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Seguimiento de Metas Aca......r?icas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %
1 Dos programas educativos de licenciatura (Quimica Clinica y Médico 4.00 0.00 0.00 474,621.00 0.00 0.00
Cirujano) que oblienen la acreditacién de calidad
2 Crear inlraestructura para que los PE de licenciatura mejoren condiciones 1.00 0.00 0.00 51,623.00 0.00 0.00
para el uso TICs en el proceso educativo centrado en el aprendizaje.

3 La Unidad de Servicios e Investigacion en Psicologia y la Unidad de 1.00 0.00 0.00 1,655.00 0.00 0.00

Evaluaciéon del Estado Nutricio gue ofrecen servicios profesionales a la
sociedad mejoran sus condiciones de atencién al pablico.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en |la autorizacién de la

reprogramacidn para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas.

2 En el trimestre siguienie se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aulorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se eslta iniciando las actividades autorizadas.

3 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registr6é un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas.

Trimestre 1 )
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Seguimiento de Metas Aca._.nicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
0t | Apoyoabs programas cducalvos do Posgrado reconocidos porl PNPC.
No. MA Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Mantener la calidad de la maestria en Investigacién en Psicologia 1.00 0.00 0.00 71,478.00 0.00 0.00
Aplicada a la Educacién reconocida por el PNPC.
2 Un proyeclo de innovacién educativa que incorpora modatidades 1.00 0.00 0.00 19,855.00 0.00 0.00

centradas en el aprendizaje y el uso de las TICs.

3 Participacion de dos esiudiantes de posgrado a eventos académicos para 2.00 0.00 0.00 12,675.00 0.00 0.00
difusion de resultados de investigacion

4 Participacidn de 4 estudiantes de posgrado en un sistema de movilidad y 2.00 0.00 0.00 14,230.00 0.00 0.00
estancias para la generacion de productos académicos de calidad.

= ) L) - L = C ) o . = L) U
Froara Ac 3 A 3 A00 Froao (] A 3 0 Hroqra § 4 afe ".: Cl a 0
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacicn para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas.
2 En el trimestre siguiente se realizara el reporie de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas.
3 En el frimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacién para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas.
4 En el trimestre siguiente se realizara el reporle de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas.
Trimestre 1

C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97:Universidad Veracruzana // PAjgina 4 de 5



e

|
Segulmlento de Metas Aca....hicas

2 =t A

Firma

Rectora

gra/.Sara Deifillia Ladron de Guevara Gonzalez
-

Enrique J

Responsable

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en lanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Inslitucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago ascciados.

Trimesire 1
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SLEP

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de 1a DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

P/PIFI-2013-30MSUG940B- 14

. )
DIRECCION DE FORY aECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Nombre del Proyeclo: Fortalecimiento de la calidad, capacidad y competitividad de los programas educativos y servicios académicos de Ia DES Humanidades Veracruz 2012

Valores alganzados en el trimestro

P ol P

,_&,Dm. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

Rectora

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso!! Universidad Veracruzana

. 1 Avance
Clave MC Nl Bt Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Porcentalos Obsir:;?:zglzide la
Nimero | % Nimero | % Niamero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica
Tolal de Profesores de Tiempo Complelo.  Tolalisd
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 24 4444 23 42.50 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.8 Adscripcién al SN o SNC 4 7.41 5 9.26 0 000 ] 0.00 0,00 0.00
Tolal de Cuerpos Académicos  Tolal:s
133 | En Formacién. 4] 80.00 [ s Twwoo] o ] o000 0 0.00 | 0.00 [ 0.00
Competitividad Académica.
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion..  Tolal:
2440 PE que setan acreditados ggrpc:\lg;msmos reconocidos por el 4 75.00 3 75,00 0 000 0 0.00 0.00 000
Tolal da matricula evaluable de Nivel TSUPAylic  Tolal:2,041
2242 Nimeroy % dn'mamcula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 6% 79.65 2041 100.00 0 0.00 0 000 0.00 0.00
de calidad del tolal asociada a los PE evaluables
Tolal'de Programas Educalivos do posgrade  Total:3
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacienal de Posgrado . ;
2.33 do Catidad (PNPC) 3 100.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Tolal do Malricula de nivel poegrado:  Tolal:47
241 Namero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 9 4681 a7 10000 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
buena calidad. i
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % A]uTll; do % AJustado | M2 Alcanzado | % Alcanzade | % Trimesiral % Total Observaciones IES
2.53 | Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 374 220 58.82 218 58.29 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso; | 0

\\ ( &
SOV

Rossy Lorena baurkn

ci§le&\
Responsable del Proyetto

Pé&gina 1 de 1




} y ' Seguimiento de Metas Aca .?lcas

RS s : ro il @

ama Integral de Fortalecimiento Institucional = T
e - L PIIIIIIIV00Q

: lzarafﬁegulm]&nto Académico de proyectos PIFI (2013) PIROGRAMA INTEQRAL DE FORTALECIMENTO IMSTITUCIONAL

Vot la mejora y 8 o b calied gota

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-14  Fortalecimiento de la calidad, capacidad y competitividad de los programas educativos y servicios académicos
de la DES Humanidades Veracruz 2012

Descripclon del Objetive Particular
Fortalecer el desarrollo de la DES a través de la atencion integral de los estudiantes,

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitatives Valores Financieros

Programade Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Mejorar la alencion de los estudiantes a través del programa de tutoria y 280.00 0.00 0.00 89,210.00 0.00 0.00
formacién integral de los estudianies

2 Implementar programas extracurriculares de atencién al estudiante para 1.00 0.00 0.00 7,617.00 0.00 0.00
el deporte, la cultura y la sustentabilidad
3 Implementar programas estratégico para recrientar las modalidades de 1.00 0.00 0.00 14,599.00 0.00 0.00
titulacion el programa de seguimiento de egresados v de empleabilidad
4 Movilidad de estudiantes nacional e internacional 3.00 0.00 0.00 74,265.00 0.00 0.00
Frog fi do Prog da o Progra § Rica do Prog ¥ f ¥
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

Trimesire 1 f i
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Seguimiento de Metas Ac. .!ﬂcas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido %
1 Produccién y publicacién de resultados de investigacion 4.00 0.00 0.00 57,127.00 0.00 0.00
2 Intercambio y colaboracidn académica 2.00 0.00 0.00 80,930.00 0.00 0.00
3 Eventos académicos de los CA de la DES 8.00 0.00 0.00 160,908.00 0.00 0.00
4 Parlicipacion de Profesores en eventos académicos 7.00 0.00 0.00 104,574.00 0.00 0.00
onto eta ot onta otz ota onto ota pta onto
Frogramada Alca ado  Progra ak: Alca ado Programada Alca ado Programada Alca ado

1 1.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00

Observacion

En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades aulorizadas

SO N

Trimestre 1 . ~
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Seguimiento de Metas Ac. inicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Desarrollar acciones para fortalecer el incremento de la competitividad academica de los PE de la DES
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido %
1 Promover un programa de movilidad institucional de esfudiantes a nivel 1.00 0.00 0.00 3,174.00 0.00 0.00
nacional e internacional en la DES
2 Promover un programa de difusion de las diferentes certificaciones de 1.00 0.00 0.00 793.00 0.00 0.00
lenguas exiranjeras que ofrece el Centro de Idiomas de la DES
3 Los programas educativos de la DES responderan al 100% a las 3.00 0.00 0.00 179,380.00 0.00 0.00
necesidades del contexto local
4 Atencion al 100% de las recomendaciones de CIEES y COPAES de los 1.00 0.00 0.00 51,034.00 0.00 0.00
PE de la DES
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
=
G
5 &
Trimeslre 1 P
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) ) Seguimiento de Metas Ac. .Llcas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
“ Fortalecer el desarrollo de los PE de posgrado para su ingreso y permanencia en el PNPC
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Los PE de posgrado de la DES deben responder a las necesidades del 2.00 0.00 0.00 176,968.00 0.00 0.00
conlexto
2 Desarrollar proyectos de innovacién educativa para el fortalecimiento de 1.00 0.00 0.00 50,145.00 0.00 .00
los PE de posgrado e =
3 Desarrollar proyectos de vinculacion para el fortalecimiento de los PE de 3.00 0.00 0.00 129,013.00 0.00 0.00
posgrado Ul
4 Contar con un programa de atencién a las recomendaciones de 1.00 0.00 0.00 61,026.00 0.00 0.00
CONACyT para los PE de posgrado E

1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 L B
{
Firma
M //—2_____— N\
/ \\ \\\“
e g
a. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Rossy Lorena Laurén 'oh‘a@
Rectora Responsable del Proyecto
Trimestre 1
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Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con carcter informalivo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimienio Insfitucional,
concluye fa revision de la documentacién que la universidad capluré durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU0240B-15

Universidad Veracruzana

2013

)
DIRECCION DE FOR1 ~.ECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la DES para la innovacién educativa, la consolidacion de los PE, los CA y la formacién integral de!l estudiante

Valores alcanzados en el trimestre
5 Avance
1
Clave MC Melas Cormpromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestra A Porcentales Obselr:saltj:ti::;:; dela
Nimero | % Numero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual

Capacldad Académica =
Tolal de Profesores de Tiempo Comploto.  Total:317

113 Maestria 105 3312 95 2997 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1.1.4 Doctorado 174 54.89 152 47.95 0 0.00 0 0.00 0.00 0.60

1.4.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 161 50.79 129 40.69 0 0.00 0 0.00 0.09 0.60

1.1.8 Adscripcton al SNIo SNC 110 34.70 82 25.87 0 0.00 0 0.00 0.00 0.60
Tolal de Cugrpos Acadbémicos  Tolal:24

131 Consolidados. 3 12.50 7 29.17 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1.3.2 En Consolidacion. 14 58.33 10 41.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1.33 En Formacién. 7 28.17 7 2917 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Coimpetitividad Académica
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Tofali15
[ 219 | Nimero y % do PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. [ 1 ] 9333 | 15 JTmwooo[ o | o000 0 0.00 0.00 0.00 [
Profesores (PTC.PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:15

2110 PE que seran acreditados ggrp(:\rg;nismos reconocidos por ol 7 46.67 8 5113 0 000 0 0.00 0.00 0.00
Profasores (PTC,PMT PA) qua reciben capacitacion. Total:15

2119 Numero y % de PE de Jicenciatura y TSU de buena calidad del total 14 91 15 100,00 0 0.00 0 0.00 0.00 009

de la oferta educativa evaluable
Total de malricula evaluable de Nivel TSU/PAy lic  Total:6,516
- o - 1
2212 Ndmero y % devmamcula atendld? en PE de TSU/PA y Licenciatura 8521 101.61 6516 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
de calidad del total asociada a los PE evaluables
Tolal de Programas Educativos de posgrado  Total:14
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 9785 ,
233 de Calidad (PNPC) 13 B85 1 78.57 0 0.09 0 0.00 0.00 0.03
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 0
L:/Z z A ( M
~<=\—Pra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez ———Norma Angelica Cuevas Velasco
Rectora Responsable del Proyecto
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Universidad Veracruzana

legral de Fortalecimiento Institucional

P/PIFI-2013-30MSU0940B-15  Fortalecimiento de la DES para la innovacion educativa, la consolidacion de los PE, los CA y la formacién
integral del estudiante

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Consolidar la pertinencia y calidad de los PE de licenciatura y posgrado de la DES.
No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Realizar cursos y seminarios especializados para estudiantes y 1.00 0.00 0.00 26,424.00 0.00 0.00
profesores PE de licenciatura y posgrado
2 Fomentar la movilidad académica de estudiantes y profesores de PE 5.00 0.00 0.00 111,895.00 0.00 0.00
inscritos en el PNPC
3 Consolidacién de la calidad y pertinencia de los PE por medio de 3 3.00 0.00 0.00 9,125.00 0.00 0.00
proyeclos de mejora continua

@ 2 onto onto e onto 3 onto
Froqgra a0a i s aA00 Froara a3 0 00 Frog (13 i = a0 HFrod (13 L 10
0.00 0.00 0.00
2 5.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Observacion

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de 10s recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

S~
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Seguimiento de Metas Aca.

alcas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de |la Meta Académica

1 Incorporacion de los PE de licenciatura y de los PE de posgrado al
proyecto AULA por medio de acciones enfocadas a lograrlo

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado
4.00 0.00

Ya
0.00

Valores Financieros

Programado
63,535.00

02 Fortalecer las competencias académicas de los estudiantes en los dmbitos disciplinario, ético, moral y creative que lo capacile para su desempefio
exitoso en el campo laboral.

Ejercido
0.00

Yo
0.00

2 Modernizacion de las herramientas académicas de trabajo de los PE de
licenciatura y posgrado mediante el uso de plataformas electrénicas
institucionales e incorporacion de TIC en las tutorias

4.00 0.00

0.00

52,271.00

0.00

0.00

3 Consolidacion del MEI a través de la incorporacion de los estudiantes de
los PE de licenciatura, los PE de posgrado y la Especialidad en
Ensenanza del Inglés a programas de movilidad académica y proyectos
de vinculacion.

48.00 0.00

0.00

74,468.00

0.00

0.00

4 Incremento delnumero de los estudiantes de licenciatura inscritos en
cursos de aprendizaje de lenguas extranjera a iravés de distintas
modalidades.

2.00 0.00

0.00

38,063.00

0.00

0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 1.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimeslre 1
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Seguimiento de Metas Aca .-?icas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

03 Fortalecer la movilidad, el intercambio y colaboracion académica en los ambitos nacional e internacional, por medio de la participacion de
académicos y estudiantes en programas de vinculacion y redes académicas orientados a responder a las necesidades acluales de la sociedad.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Desarrollo de proyeclos de investigacion para fortalecer y consolidar las 5.00 0.00 0.00 215,063.00 0.00 0.00
LGAC de los CA consolidados y en consolidacion asociados a los PE de
posgrado y en los que participen especialistas externos que funjan comg
asesores, tutores o colaboradores con miras a la integracion de redes
nacionales e internacionales de investigacion.

2 Fomento a la formacién de nuevos investigadores y de generaciones de 8.00 0.00 0.00 178,222.00 0.00 0.00
remplazo a través de la insercion de los estudiantes avanzados de los PE
licenciatura y de los posgrado del PNPC, en los Seminarios permanentes
de invesligacion de los CA, grupos de investigacion, academias o
programas de posgrado.

3 Incremento en la presencia e impaclo internacional de los estudianies, log 7.00 0.00 0.00 266,905.00 0.00 0.00
docentes y sus productos de investigacion mediante la participacion en
consorcios de punia y la publicacion arbitrada e indexada.

4 Renovacion, actualizacion e incremento en la infraestructura académica, 1.00 0.00 0.00 18,060.00 0.00 0.00
los materiales de apoyo a la investigacion y la docencia, asi como de los
acervos bibliograficos de los CA, los PE licencialura y posgrado.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 1.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
o
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Aca .ﬁlcas

Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar la capacidad y competitividad de los PE de licenciatura y posgrado mediante la participacion de los académicos en programas de
reconocimiento de perfiles deseables y la atencion a las recomendaciones de los CIEES y organismos reconocidos por COPAES, ademas de

impulsar la incorporacion al Padron de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico-EGEL, lo que propiciara una educacion de calidad.
Descripcion de |la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

1 Consolidacion de la calidad y competitividad académica, mediante la 7.00 0.00 0.00 223,728.00 0.00 0.00

participacion de profesores de los PE de licenciatura y los programas de

posgrados reconocidos por el PNPC en eventos académicos en los que
participaran 5 estudiantes y 15 PTC.

2 Impulso a la formacion de calidad y competitividad académica de 2.00 0.00 0.00 206,938.00 0.00 0.00
excelencia que asegure una mayor participacion de docentes y
estudiantes en los 12 PE de licenciatura y 8 de posgrado, mediante la
diversificacion del aprendizaje en ambientes mullimodales.

3 Atencion a las recomendaciones emitidas por los organismos 10.00 0.00 0.00 101,287.00 0.00 0.00
reconocidos por COPAES de los PE de licenciatura de Lengua y
Literatura Hispanicas, Lengua Inglesa y Lengua Francesa

4 Abatir en el rezago estudiantil en los PE que transitaron en programas 1.00 0.00 0.00 32,402.00 0.00 0.00
vigenies de diserio rigido.

i O D » 0 0 O - O L
Frogramada [ 3 ado Hrogra ada i A aco Programada 4 a a0o Frod i L a0
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
—
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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,/g'g:,[////?_—

Firma

o

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

Rectora

NORMA ANGELICA CUEVAS VELASCO
Responsable del Proyeclo

Los monlos ejercidos que se reftejan en este reporle se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, 1a institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimeslre 1
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
brsssiprienge CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU09408 Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimostre
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIF1-2013-30M5U0940B-16
Nombre del Proyecto: Fortaleza de la capacidad y competividad académica para el cierre do brechas
Valores alcanzados en ol trimestre
Original AJustado Anual Ajustado Trimestral At Observaciones de |
Clave MC Metas Compromiso 9 Nimero Porcentajes Institucién o143
Namero | % Nomero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica
Tolal dé Profesores de Tiempo Completo. Tolal;15
La meta esta proyeclada
1.1.3 Maestria 3 20.09 3 20.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
La meta esta proyectada
114 Doctorado 15 100.00 1 73.33 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
La mela esla proyectada
11.9 Participaclon en el programa de tutorias 16 106.67 14 93.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
Total de profesores que conforman la plantaa  Total:67
_— La mela esta proyeclada
124 Profesores (PTC.',PMT ¥ PA) qua reciben capacnt:{cnon ylo 68 101.4% 60 89.55 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00 para lograrse en proximos
actualizacion con al menos 40 horas por aio N
penodos.
Total de Cuerpos Académicos  Total:2
La meta esta proyeclada
133 En Formacién. 2 100.09 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
Competitividad Académica
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:5
La meta esta proyeclada
219 Niamero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 4 60.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0.60 0.00 para legrarse en proximos
periodos.
Reporte Seguimineto de Metas Compromisoff Universidad Veracruzana Pagina 1de 2
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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.!)
TARIA 13

fa CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana

(NS

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIF1-2013-30MSU0940B-16
Nombre del Proyecto: Fortaleza de la capacidad y competividad académica para e} clorre de brechas
Valores alcanzados en el trimestre
Original Alustade Anval Ajustado Trimestral =l Observaclones de la
Clave MC Metas Compromiso 8 Nimero Porcentajes Institucién
Niimero | % Nomero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Profosoros (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Total:5
La meta esta proyectada
2410 P g4 sankr poypaitados por organismos reconocidos por ol 3 60.00 2| 4000 0 0.00 0 0.00 0.00 000 |paralograrse en proximos
COPAES. :
periodos.
Eficlencla terminal de pregrade y posgrado M1 M2 % M2 % Ajg':lzn o % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones |ES
La mela esta proyectada
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 519 168 3237 427 8221 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
La mela esta proyectada
254 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 705 447 6340 427 80.57 0 0.09 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
li Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 0 |
Ma. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez JoséZLuis Sénchez Leyva
Rectora Responsable del Proyecto

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad Veracruzana Pagina 2de 2
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Seguimiento de Metas Acauemicas

SHEL ©®

| [ e e

22300000000
PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECTMIENTO WITITUCIOMAL
Far La terisn 3 ol emparieersto o L Cumbalnd 04 b6 @bl e nied Do OF

te@;‘)fal de Fortalecimiento Institucional
: zar el Seguimiento Académico de proyectos PIF| (2013)

e
Universidad Veracruzana

Fortaleza de la capacidad y competividad académica para el cierre de brechas

P/PIF1-2013-30MSU0940B-16

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

01 Fortalecer la capacidad académica de la DES, contando con PTC con grado preferente, perfil deseable PROMEP y adscritos al SNI, asi también que

cada docente de la DES cuente con la oportunidad y las condiciones para obtener plazas de PTC con [a finalidad de alcanzar el grado de "en
consolidacion” de los CA, y reducir el cierre de brechas entre capacidad y competitividad académica.

Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

proyectos de investigacion y vinculacion ligados a las LGAC del CA. Asi
como su participaciéon en los coloquios y asambleas de la ANFECA.

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
Contar con un CA "consolidado" 1.00 0.00 0.00 148,398.00 0.00 0.00
2 Fortalecer la permanencia de 3 PTC perfil deseable PROMEP. 3.00 0.00 0.00 67,547.00 0.00 0.00
Realizar una estancia académica nacional que permita desarrollar 3.00 0.00 0.00 49,803.00 0.00 0.00

1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Observacion

‘En el trimestre siguiente se realizara el reporie de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas'

2 ‘En el trimestre siguiente se realizara el reporle de los avances de las metas académicas, debido a que se registroé un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actlividades autorizadas'

Trimestre 1 j
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Seguimiento de Metas Acauemicas

'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas academicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas’

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer y ampliar la competitividad académica mediante los proceses de evaluacion y acreditacién de los PE de licenciatura, asegurando con ello

su calidad, atendiendo a la vez las recomendaciones de los organismos acreditadores y evaluadores que incida en el cierre de brechas,
Descripciéon de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado Y% Programado Ejercido %
1 Atender las recomendaciones de CACECA y CIEES para mantener la 2.00 0.00 0.00 521,064.00 0.00 0.00
acreditacion de los 2 PE del SEE y lograr la acreditacion los 2 PE de
Contaduria SEA y Gestion intercultural para el desarrollo SEE y reunir las
condiciones para los PE proximos a evaluarse.
2 Garantizar la pertinencia de los PE de la DES impulsando la innovacion, 3.00 0.00 0.00 26,147.00 0.00 0.00
el uso de las TIC's en los procesos educativos
3 Incrementar estrategias que apoyen a la titulacion de los estudiantes de 2.00 0.00 0.00 14,007.00 0.00 0.00
los Programas Educativos de la DES.

Trimestre 1
Meta

Trimestre 2

Meta Meta

Monto Meta Monto

Meta

Trimestre 3
Meta

Monto

Trimestre 4

Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas'
2 'En el trimesire siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas'
3 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas’
1
Trimeslre 1
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Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la innovacién educativa, mediante la consolidacion y mejora continua de procesos formativos de caracter integral y flexible, haciendo el
enfoque de pensamiento complejo, la investigacion, la movilidad estudiantil, las TIC'S vy la educacién ambiental para el desarrollo sustentable parte
medular en el desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje elevando con ello la competitividad del estudiante y su responsabilidad social,

mejorando la pertinencia de los PE de licenciatura de la DES, que incide en el cierre de brechas.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Organizar proyeclos de conferencias sobre iutorias académicas de los 3.00 0.00 0.00 62,565.00 0.00 0.00
Programas Educativos y sobre aclividades deportivas para fortalecer las
correspondientes EE, mejorando con ello el desempefio académico de
los estudiantes de la DES.

2 Organizar un ciclo de conferencias sobre la educacion ambiental y el 1.00 0.00 0.00 5,447.00 0.00 0.00
cuidado de la salud.
3 Incremeniar la movilidad estudiantil con otras IES nacionales e 40.00 0.00 0.00 49,803.00 0.00 0.00

internacionales

4 Implementar un programa para Forlalecer la infraestruclura de los 1.00 0.00 0.00 53,227.00 0.00 0.00
programas institucionales de tutorias, seguimiento de egresados, servicio
social y proyecto aula.

onto onto onto onto
Prog da Alca do Programad A ado Prog ad A do Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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No. MA Observacion

1 ‘En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la autorizacién de la
reprogramacién para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas'’

2 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas'

3 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esla iniciando las actividades autorizadas'

4 ‘En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas’

Firma

E O e %}

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez José K{uis "Sénchez Leyva
_Af/ Rectora Responsable del Proyecto

L.os monlos ejercidos que se reflejan en esle reporle se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamenio de Seguimiento Financiero de 1a Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacién que 1a universidad capturé durante el cuarto trimesire del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso. la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 1 i
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
o owd o CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIF!-2013-30MSUQ940B-17
Nombre de! Proyecto: Fortalecimiento de |2 capacidad y competitividad académica en un marco sustentable de la DES Cordoba - Orizaba
Valores alcanzados en el trimestre
. Avance
Clave MC fletes Cpnroglis Original Ajustado Anual AJustado Trimestral —— Porcentajes Obse|r:;¢i::3;2r:1 dela
Nimero | % Namero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica
Tolal de Profesores de Tiempo Complelo. Total:23
La meta esla proyeclada
14.3 Maestria 24 104.35 21 91.30 0 0.00 0 0.00 0.00 0.02 para lograrse en proximos
periodos.
La meta esta proyectada
1.1.4 Doctorado 7 3043 2 8.70 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
penodos.
La meta esta proyectada
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 14 60.87 10 43.48 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximes
penodos.
La meta esla proyectada
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 2 8.70 1 4.35 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
penodos.
La mela esta proyectada
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 27 117.39 19 82.61 0 0.00 0 0.00 0.00 0.0 para lograrse en proximos
periodos,
Total do profesores que conforman laplantaa  Total:g5
. La mela est4 proyectada
1.24 Profosores (?TC.' PMT y PA) que reciben capacilelcion ylo 49 57.685 40 47.08 0 0.00 0 0.60 0.00 0.00 para lograrse en proximos
actualizacion con al menos 40 horas por afo .
periodos.
Total de Cuerpos Académices  Total:
La meta esta proyectada
1.3.3 En Formacion. 1 100,00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
Reporte Sequimineto de Metas Compromise/f Universidad Veracruzana Pagina 1de 3




30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenlo

Universidad Veracruzana

2013

PIPiFI-2013-30MSU0940B-17

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

/

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica en un marco sustentable de la DES Cérdoba - Orizaba

Valores alcanzados en ¢l trimestre

Avance
Clave MC Metas Compromiso Original AJustado Anual Alustado Trimestral - — Porcentales Obselr::tti:llltj):&sn dela
Namero | % Nimero | % Nomero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPAy lic  Total:¥
i o . La mela esté proyeclada
241 Nimeroy % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 7 100.00 7| 10000 0 0.00 0 000 009 000 |paralograrse en préximos
pertinencia A
penodos.
La meta esla proyeclada
212 Nirmero y % de PE con curriculo flexible 7 100.00 7 102.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodas.
Numero y % de PE que se actualizardn incorporando elementos de La meta esla proyeclada
213 ¥ 4 ) P mes 7 100.00 7 100.00 0 0.0 0 0.60 0.00 0.00 para lograrse en préximos
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. .
pernodos.
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de La meta esta proyectada
214 y e T que so P 7 100.00 T | 10009 0 0.00 0 000 0.00 0.00 para lograrse en proximos
seguimiento de egresados .
periodos.
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de La meta esta proyectada
215 v 4 P 7 100.09 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
empleadores .
periodos.
) La meta esla proyeclada
0,
2186 Numeroy % de PE que se actualizaran incorporando ¢f servicio 7 100.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.60 0.00 para lograrse en proximos
soclal en el plan de estudios .
periodos.
La mela eslé proyeclada
218 Numero y % de PE basado en competencias 7 100.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periedos.
Profeseres (PTC,PMT,PA) que reciben capacilacién.  Total:?
La meta esta proyeclada
219 Nuamero y % de PE que alcanzarén et nivel 1 los CIEES. 6 85.71 6 85.71 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximes
periodos.
Profesores (FTC,PMT,PA) que reciben capacitacién. Total:7
PE seran acreditados por organismos reconocidos por el La mela esta proyeclada
2110 aue gop ASS P 4 57.14 3 4286 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
' / periodos.
<7
Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pagma 2de 3




SEP

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU09408-17

. )
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica en un marco sustentable de [a DES Cérdoba - Orizaba

Valores alcanzados en el trimestre

2 il G S i N,

Reporte Seguimineto d

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
Rectora

o Metas Compromisolf Universidad Veracruzana

- . o | Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral T Poreootl)is omﬂ::::;:::&i dela
Nimero | % Nomero | % Nomero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacilacién.  Tolal7
. o I La mata esta proyectada
2141 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 6 8571 5 85.71 0 0.00 0 0.00 0.00 0.09 para lograrse en proximos
de la oferta educativa evaluable
penodos.
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA ylic  Total:2,437
, . . . La mela esta proyectada
o1
2242 Nirmoro y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 2402 98 56 199 81.66 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
de calidad del total asociada a los PE evaluables
periados.
Total de Programas Educativos do posgrado  Tolal:3
La meta esta proyectada
234 PE de posgrado que se actualizaran 1 3333 1 33.33 0 Q.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
parodos.
M2
Eficiencia torminal de pregrado y pesgrado M1 M2 % M2 % AJustado % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
La meta esta proyeciada
253 Tasa do egreso por cohorte para PE de licenclatura 730 449 61.51 380 52.05 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
La mela esla pro
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 705 447 63.40 380 53.90 ] 063 0 009 0.0 0.0 para lograrse en pro
penoados.
La mata esta proyeclada
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 22 22 100.69 18 81.82 g 0.00 0 0.00 0.09 0.00 para lograrsg en proximos
pefiados.
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ 0

Andregtrancisca
sponsable de

Ortif Muhoz
| Bfpyfecto
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Po L g y ol bt ke che L b e b s 44 i

Universidad Veracruzana

PIPIFI-2013-30MSU0940B-17  Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica en un marco sustentable de la DES Cordoba -
Orizaba

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar el fortalecimiento de los CA con estrategias que le permitan transitar a otro estatus, asi como incentivar la capacidad académica de la DES a
través de la mejora continua de la planta docente mediante |a diversificacion de la carga académica, para propiciar la generacion y distribucion
social del conocimiento y el fortalecimiento de los CA, impulsandao la cooperacidon académica nacional e internacional, asi como la integracion de

nuevos PTC con perfil PROMEP.

Valores Cualitativos Valores Financieros

% Ejercido

Descripcion de |a Meta Académica
%

Programado Alcanzado Programado

1 Alcanzar y mantener el reconocimiento del perfil deseable PROMEP 3.00 0.00 0.00 113,983.00 0.00 0.00
para 8 PTC, orientados para su futura incorporacion al SNI
Actualizacién Pedagogica y disciplinar de académicos 15.00 0.00 0.00 37,960.00 0.00 0.00
Creacion de un laboratorio de investigacion, como herramienta para las 1.00 0.00 0.00 53,054.00 0.00 0.00
actividades de los CA, que genere un espacio comun de colaboracion.

3 onto onto 2 onto

Frog Cl o a0 Froqra aCl s g A0 Froqra 1 - Zlele Frog adld cl L0
1 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Observacion

‘En el trimestre siguiente se realizara el reporile de los avances de las melas académicas, debido a que se registrd un atraso en la autpfizacion de la
reprogramacion para el uso de 10s recursos y se estan iniciando las actividades aulorizatias'

S [

C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-87:Uniersidad Verao%na / PAigina 1de 4

Trimesire 1




Seguimiento de Metas Acaavmicas

2 'En el trimestre siguienle se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas’

3 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las melas académicas, debido a gue se registro un atraso en la aulorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas’

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la atencién y formacion inlegral de los estudiantes con programas integrales, semiflexibles y socialmente pertinentes centrados en el
aprendizaje, apoyandose en los programas de innovacién estratégica institucionales, programa de tutorias, atencién y prevencién de adicciones, asi

como el fomento de aclividades deporlivas, artisticas y culturales.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %a

1 Asistencia y organizacion de evenlos para estudiantes de los PE que se 4.00 0.00 0.00 134,619.00 0.00 0.00
imparien en la DES.

2 Instalacién de un centro de aprendizaje multimodal para la consolidacion 2.00 0.00 0.00 162,194.00 0.00 0.00
de la estrategia educativa, implementada por la Universidad, proyecio
aula {Proyecio Innovador Educativo).

3 Habilitacion de espacios que promuevan la fermacion integral del 2.00 0.00 0.00 105,092.00 0.00 0.00
esfudiante.
4 Incremento de recursos documentales para apoyar el desarrollo de los 110.00 0.00 0.00 65,361.00 0.00 0.00

planes y programas de estudio de los 7 PE de la DES

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 B |
Trimestre 1
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) ’ Seguimiento de Metas Acaaemicas
No. MA Observacion
1 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas'
2 ‘En el frimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacién para el uso de los recursos y se estd iniciando las actividades autorizadas’
3 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades aulorizadas’
4 'En el frimesftre siguiente se realizara el reporte de ios avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades aulorizadas’
0. UOF B . " fel Uble ol =
03 Elevar el nivel de competitividad académica de la DES, reduciendo las brechas en los PE a su interior, para alcanzar y mantener el aseguramiento de
la calidad de los PE para que el total de la malricula escolar curse PE reconocidos por los organismos evaluadores y acreditadores.
0) x e nclion de 13 gta Acade 3 alore 2l a3 D alore = BIro
P rocra =l e f 3 A0 e Froara ado £ 10 1
1 Acreditacion y evaluacién de un PE susceptible de ese proceso 1.00 0.00 0.00 89,243.00 0.00 0.00
2 Aplicacion de acciones para dar inicio a la consolidacién de un laboratorio 3.00 0.00 0.00 148,651.00 0.00 0.00
de soluciones tecnolégicas empresariales, que permita fortalecer las
competencias disciplinares de los estudiantes, que los oriente a llevar
acabo de manera efectiva las estrategias tecnolégicas, promoviendo la
integracion en las organizaciones de innovaciones tecnolégicas que le
permitan a éstas una mejor posicion competiliva,
3 Consolidacion de un centro de Desarrollo de Materiales Didacticos 1.00 0.00 0.00 33,902.00 0.00 0.00
Multimedia que permita generar herramienlas innovadoras de apoyo a los
docentes en la imparlicién de sus experiencias educativas.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 | 000 -t i
0.00 0.00 0.00 | | /]

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Acaaemicas

No. MA Observacion

1 'En el frimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas’

2 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registr6 un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de 10s recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas’

3 'En el frimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrdé un atraso en la aulorizacion de la
reprogramacién para el uso de l0s recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas’

Firma

/7 st SV B 2

: Dra. Sara Deifilia Ladréon de Guevara Gonzalez Andrea Franicisca O;%Auﬁoz
Rectora Resporisable del ) yecto

7

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracler informalivo, en lanto el Deparlamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Forlalecimienlo Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capluré durante el cuarto irimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97:Universidad Veracruzana /#/ PAjgina 4 de 4



SED

30MSU09408B
Ejercicio fiscal
Nombre de !a DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PiPIFI-2013-30MSU09408-18

)
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

Nombre del Proyecto: Cierre de brechas de capacidad y competitividad académica de 1a DES Poza Rica - Tuxpan

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

d " o Avance
Clave MC Hiet-Cotmmrorniee Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral == Poicenigs Obsc}r::l?li:azsn de la
Nimero | % Nomero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo,  Total:15
La mela esta proyeclada
1.1.3 Maestria 13 8567 12 80.0) 0 0.09 0 0.09 0.00 0.09 para lograrse en proximos
pernados.
La mela esta proyeclada
114 Doctorado 6 40.09 2 13.33 0 0.00 0 0.09 0.09 0.00 para lograrse en proximos
penodos.
La mela esta proyectada
117 Perfil deseable reconocido por e} PROMEP-SES 8 53.33 10 66.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
penodos.
La mela esta proyectada
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 3 20.00 1 6.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
La mela esla proyeclada
119 Participacién en el programa de tutorias 19 126.67 14 93.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
penados,
Total de profesores que conforman [a plantaa  Tolal:56
: La meta esta proyactada
124 Profesorcs (PC, PMT y PA) que reciben capacilacién ylo u 6071 | 2500 0 000 0 009 0.00 000 |paralograrse en préximos
actualizacién con al menos 40 horas por ano periodos
Total de Cuerpos Académicos  Total:d
La mata esta proyeclada
1.33 En Formacion. 1 100.00 1 100.00 0 0.09 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
perados.
Reporte Seguimineto de Motas Compromisolf Universidad Veracruzana Pagina 1 de 3




y
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

—

SEP
oyl cafon b CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

30MSU0940B Universidad Veracruzana

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de la DES:

Clave Convenio P/PIF1-2013-30MSU0940B-18

Nombre del Proyecto: Clerro de brechas de capacidad y competitividad académica de la DES Poza Rica - Tuxpéan

Valores alcanzados an el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Ll Observaci del
Clave MC Metas Compromiso 8 Nimoro Porcentaes I'::&::&i S
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Competitividad Académica -
Total de Programas Educalivos de TSUIPAylic  Totald
, . - La meta esla proyectada
[-1]
241 Nimero y % de PE con °5“:r’1'i‘:;::|;““b"'d"d para buscar su 4 100.00 s | 1000 0 0.09 0 000 000 000 |paralograrse en provimos
P penodos.
La meta esta proyectada
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100,62 4 100.00 0 0.0 0 0.00 002 0.09 para lograrse en pidximos
eriodos
X R La meta esta proyectada
213 Nimero y % de PE que se actualllaufn incorporando elefnenlos de 4 107.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.09 para lograrse en proximos
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. )
periodos.
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de La mela a3t prayeciada
2.1.4 ya N P 1 109.00 4 100.00 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00 para lograrse en préximos
seguimiento de egresados h
periodos.
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de La mefa ast4 pragpctads
215 Y 4 P 4 100.09 4 100.00 0 0.09 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
empleadores
peniodos.
. ) . - La mela esla proyectada
€
215 Nomero y % de PE ql{e se actualizaran inco.rporando el servicio 4 10300 4 109,09 0 0.00 0 060 0.00 0.60 DRG0 HEIOB
social en el plan de estudios .
periodos
La meta esla proyectada
21.8 Nimero y % de PE basado en competencias 4 109.00 4 109.00 0 0.09 0 0.00 0.09 009 para lagrarse en praximos
penodos.
Profesores (PTC.PMT.PA) que reciben capacitacién.  Tolalid
La meta esta proyectada
219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 3 75.00 4 103.00 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
Profesores (PTC PMT PA) que reciben capacitacion.  Total:4
PE seran acreditados por organismos reconocidos por el La meta esta proyectada
2410 que pororg P 2 50.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000 |pardThgrarse en proximos
COPAES. # :
: mill -| periodos.
f /C) ‘
1
Reporte Seguimineto de Melas Compromisol/ Universidad Veracruzana k Pagina 2de 3



SEP__

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

PIPIFI-2013-30MSU09408-18

2013

y
DIRECCION DE FOR1 ~LECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimesltre 1

Nombre del Proyecto: Cierre de brachas de capacidad y competitividad académica de la DES Poza Rica - Tuxpén

-~

“'Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Reporte Sequimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral L 1L Observactones de |
Clave MC Metas Compromiso 8 Nimero Porcentajes tnstitucion g
Namero | % Nomero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Profesores (PTC,PMT,PA} que reciben capacitacién.  Tolal:d
) " La mela esta proyestada
2111 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de bucnra calidad del total 3 7500 4 100.00 0 0.09 0 0.09 0.09 0.00 para myearse:en prisies
de |a oferta educativa evaluable )
periodos.
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y lic  Total:g72
- 3 La me!a es1a proyectada
Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura . A
7 12313 ! X (¥ n proximos
221 de calidad de! total asociada a los PE evaluables 112 872 100.00 o 0.00 0 o0 oe 0o pare logfjﬁj;sp oumos
TIEAL 5
Total de Programas Educativos de posgrado  Total:d
La mela esta proyectada
231 PE de posgrado que se actualizaran 1 333 1 3333 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en préximes
periodos.
Eficlencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % "z - M“T:: o % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
La meta esta proyectada
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 420 367 87.38 349 83.10 0 0.0 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
La meta esta proyectada
254 Tasa de tilulacién por cohorte para PE de licenciatura 340 327 9518 349 102.65 0 0.02 0 0.09 06D 0.00 para lagrarse en proximos
penodos.
La meta esta proyeciada
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 37 37 160.00 37 100.09 0 Q.00 0 0.00 0.09 0.c0 para lograrse en proximos
penodos
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromises—_ | 0 |

e

Mira: i AlvarezMelazq
=" Responsable del Proyecto

uez
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Seguimiento de Metas Acanemicas
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yral de Fortalecimiento Institucional I = | o ..

L o QIIIDIII0009
.e_ngl ‘Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO IN3TITUCIOHAL

Par La mecpora y ol e coniting] e b

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSUQ0940B-18  Cierre de brechas de capacidad y competitividad académica de la DES Poza Rica - Tuxpan

Descripcion del Objetivo Particular

Garantizar la atencién y formacion integral de los estudiantes, mejorando su desempeno académico a través de estudios de trayectoria estudiantil; en
el Programa Institucional de Tutorias, la movilidad nacional o internacional, ademas mejorar la calidad del estudiante a través de la innovaciéon

educativa par medio de la aplicacion del diseno instruccional de las Experiencias Educativas de cada Programa Educalivo

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Y%
2 Aplicacion de proyeclos para mantener los programas periinentes, con 3.00 0.00 0.00 63,397.00 0.00 0.00
una curricula flexible y que incorporen enfoques centrados en el
aprendizaje.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00

Observacion

2 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas'

Trimeslre 1 R
C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97.: Universidad Veracruzana // PAjgina 1 de 2



Seguimiento de Metas Acauemicas

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar la competitividad académica de los PE de Licenciatura de calidad reconocida, garantizando la pertinencia, impulsar la inncvacion y
difundir el cuidado del medio ambiente

Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %
430,000.00

Aplicar proyectos para mantener programas educativos de Licenciatura
reconocido por su calidad

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esla iniciando las actividades autorizadas'

Firma

‘@Sara Deiffilia Ladron de Guevara Gonzalez ’L\;/L 'f" dalid Alva F.z Velazquez
Reclora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamenlo de Seguimienio Financierc de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los menlos asignados, y en su caso, la inslitucion
subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de page asociados.

Trimestre 1 i
C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97 Universidad Veracruzana // PAigina 2 de 2
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto: Proyecto integral para consolidar ta mejora de Ja calidad educativa de la DES del Area Econémico-Administrativa Veracruz”

~-—

Universidad Veracruzana
2013

P/PIFI-2013-30MSU0940B-18

)
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

1 Avance
Clave MC Hietas Compromise Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral T Poltaiejas Obse»lr:;;:::;zi dela
Numero | % Nimero | % Nomero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Totak61
La mela es!a proyeclada
113 Maestria 40 65.57 33 54.10 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
Iimestre.
La mela esta proyectada
114 Doctorado 28 45.90 18 29.51 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cvarlo
trimestre.
La meta esta proyectada
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 33 54.10 26 42,62 0 0.00 0 0.00 0.00 0.0 para lograrse en el cuarto
lnimestre.
La mela esta proyeclada
119 Participacion en el programa de tutorias 64 104.92 39 63.93 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 paia lograrse en el cuarto
trimestre.
Total de profesores que conforman laplantaa Total139
La meta esla proyectada
1,21 Profesores (PTC, PMT y PA) que recibon capacitacion ylo 89 64.03 89 | 6403 0 0.00 0 0.00 0.00 000 |paralograrse en el cuarto
actualizacion con al menos 40 horas por aio .
iimeslre.
Total de Cucrpos Académicos  Totald
La mela esta proyeclada
1.3.2 En Consolidacion. 2 50.00 1 25.60 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en ef cuarlo
tnmestre.
La mela esta proyectada
1.3.3 En Formacion. 2 50.00 3 75.00 0 0.09 0 0.09 0.00 0.00 para lograrse en el cuario
trimeslre.
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- DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de la DES:
Clave Convenio PiPiF{-2013-30MSU0940B-19
Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para consolidar la mejora de Ia calldad educativa de la DES del Area Economico-Administrativa Veracruz”
Valores alcanzados en ol trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral S Observaciones de |
Clave MC Metas Compromiso 8 NG Porcentajes Institucién N
Nimero | % Namero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
|Compettivided Academica
Total de Programas Educalives de TSU/PA y lic  Total:7
. . . L a mela esta proyectada
Q7
211 Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 7 100.00 7| 1000 0 000 0 000 009 000 |peralogracce en prtins
perinencia :
periodos.
La mela esta proyectada
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 7 100.00 7 103.00 0 0.00 0 009 0.0 0.00 paralograrse en proximos
perodos.
. ) La meta esla proyectada
L/
243 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando ela{nenlos de 7 100.00 7 100.00 0 0.0 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. .
periodos.
. . . La meta estd proyeclada
Ly
214 Nimere y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 7 109.00 7 100.00 0 0.09 0 0.00 0.00 000 para lograrse en promImos
seguimiento de egresados )
pernodos.
R o | La meta esla proyectada
215 Namero y % do PE que se actualizarn incorporando estudios de 7 100.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
empleadores ;
periodos.
. o . . . La meta eslé proyeclada
216 Nimero y % de PE que se actualizaran mcc{rporando el servicio 7 16200 7 109.00 0 0.00 0 0.0 0.09 0.00 para lograrse en proximas
social en el plan de estudios pefiodos
CTROU S
La meta esta proyectada
218 Nimero y % de PE basado en competencias 7 100.00 7 109.00 ] 0.00 0 0.C2 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
Profosores {PTC,PMT PA) quo recibon capacitacion.  Total:7
|.a mela esta proyeclada
219 Niimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 7 100.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 pasa lograrse en proximos
periodos.
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion,  Total:7
PE A ditad raanism d . La meta esla proyecilada
2110 que seran acredilados por 0rganismos reconocldos por e 5 7143 4 S7.14 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
COPAES. periodos

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol! Universidad Veracruzana b g Pagina 2de 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
B i i CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-30MSUC940B-19

Nombre del Proyecto: Proyecto integral para consolidar la mejora de la calidad educativa de 1a DES del Area Econdmico-Adminlstrativa Veracruz’

Valores alcanzados en el trimestre

Avance
i | Aj Tri |
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual justado Trimestral T T Obselr:;::::;;sndela
Nimero | % Nomero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual

Profesores (PTC,PMT,PA) gue raciben capacilacién.  Total:7

La mela esta proyectada

2441 Nirmero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 7 100.00 7 100,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
de la oferta educaliva evaluable periodos

Total de matricula evaluable do Nivel TSUIPA ylic  Totah3,212

La mela esla proyeclada

] . . . . .
Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 3200 9363 012 10900 0 000 0 000 0.00 000 para lograrse en préximos

2212 de calidad del total asociada a los PE evaluables )
periodos.

Total de Programas Educatives do posgrade  Total:3

La mela esta proyeclada

234 PE de posgrado que se actualizaran 1 33.33 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
Eficioncia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % A ':;do % Ajustado | M2Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
La meta esta proyeclada
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 878 591 67.31 181 20.62 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.

La meta esta proyeclada

254 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 73 481 65.80 181 24.76 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en prdximos
penodos.

La mela esta proyectada

255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 45 45 100.00 35 77.78 0 0.09 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
penodos.
[ Porcentajoe ponderado del cumplimlento de las metas compromiso; [ | 0 |

ra, Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez Maria Eugenia Senties Santos
Rectora Responsable del Proyecto

Reporte Scguimineto de Metas Compromiso// Universidad Veracruzana
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Universidad Veracruzana

SEP

P/PIF1-2013-30MSU0940B-19  Proyecto integral para consolidar la mejora de la calidad educativa de la DES del Area
Econémico-Administrativa Veracruz”

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Forlalecimiento de la capacidad académica y consolidaciéon de cuerpos academicos
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Mantener e incrementar 25 PTC con perfil deseable PROMEP y 5 PTC 8.00 0.00 0.00 328,142.00 0.00 0.00
con renocimiento S.N.I.
2 Elevar y mantener 2 Cuerpos Académicos en Consolidacion y 1 2.00 0.00 0.00 146,174.00 0.00 0.00
Consolidado
3 Apoyar a PTC adscritos a la DES que participan en los programas de 20.00 0.00 0.00 36,000.00 0.00 0.00
posgrado para mejorar su grado de habilitacién

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 000 | T
0.00 0.00 0.00

Observacion

'En el trimesire siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en Ja autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas'’

'En el trimestre siguiente se realizara el reporle de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la aulorizacion de la
reprogramacién para el uso de los recursos y se esla iniciando las actividades aulorizadas’

Trimestre 1 i
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3 'En el trimeslre siguiente se realizara el reporie de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en |a aulorizacion de la
reprogramacién para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas'

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Formar integralmente a los estudiantes de la DES. 300.00 0.00 0.00 40,799.00 0.00 0.00
2 B )Agyar a dos esludian_le_s porﬁa;"lo_para realizar estancias en una 2.00 __0.00 0.00 53,999.00 0.00 0.00 |
Universidad Nacional
3; _Proporcionar servicios de calidad a los estudiantes de la DES. 3,000.00 H)o 0.00 347,392.00 (m iil OW
B Capacitar a 120 académicos en el Proyecto AULA 60.00 0.00 0.00 21,599.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 000 | | | ]
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

No. MA Observacion

1 ‘En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de 1os recursos y se esta iniciande las aclividades autorizadas’

2 'En el trimestre siguienie se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registroé un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas'

3 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esla iniciando las actividades aulorizadas'

4 ‘En el rimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esia iniciando las aclividades autorizadas’

Trimestre 1 .
C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97 Universidad Veracruzana // PAjgina 2 de 3
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Firma

Wara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

Rectora

Maria Eugenia Senties Santos
Responsable del Proyecto

LLos monlos ejercidos que se reflejan en esie reporte se presentan con caracler informativo, en tanio el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiente Institucional,
concluye la revisién de la decumentacion que la universidad capturd duranie el cuarto trimesire del 2013, para comprobar la aplicacidn de los montos asignados, y en su caso, la institucidn
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pagoe asociados.

Trimestre 1
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
A1 G CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSUG940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de a DES;
Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU0940B-20

Nombre del Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la DES Econdmico Administrativa Xalapa

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral EVAES Observaciones de la
Clave MC Metas Compromise Nimero Porcentajes Institucion
Nimero | % Nomero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:201
La mela esla proyectada
113 Maestria 100 49.75 85 42.29 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
La meta esta proyectada
1.1.4 Doctorado 88 43.78 88 4378 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
La mela esta proyeclada
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 105 52.24 92 45.77 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
La meta esta proyectada
118 Adscripcion al SNl o SNC 25 12.44 22 10.95 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
L.a meta esta proyeclada
119 Participacién en e! programa de tutorias 158 78.61 143 71.14 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
Total do profesores que conforman la plantaa  Tolal:370
. i L.a mela esla proyectada
121 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo 150 3958 155 | 4090 0 0.00 0 0.00 0.00 000  |paralograrse en préximos
actualizacién con al menos 40 horas por ano .
penodos.
Total de Cuerpos Académicos  Total:15
La meta esta proyectada
1.31 Consolidados. 4 26.67 3 20.00 0 0.00 0 0.00 0.02 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
La mela esta proyeclada
13.2 En Consolidacion. 6 40.00 5 3333 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
La meta esla proyectada
1.3.3 En Formacion, 6 40.00 7 46.67 0 0.00 0 0.60 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.

”"\
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
" CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de la DES:
Clave Convenio PJPIF1-2013-30MSUG940B-20
Nombre del Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la DES Econdmico Administrativa Xalapa
Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral ST Observaciones de |
Clave MC Metas Compromiso g ! Nimero Porcentajes Instituclén 3
Nomero | % Nimero | % Nitmero | % Indicador | Trimestral | Anual
Competitividad Académica - ]
Tolal de Programas Educatives de TSU/PAyllc  Total:13
] ' La mela esta proyectada
L
214 Namero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 15 115.38 13 100.00 ¢ 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
pertinencia )
periodos.
La meta esta proyeclada
212 Namero y % de PE con curriculo flexible 15 115.38 13 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
. o . La meta esla proyectada
213 Numero y % do PE que s actualizaran incorporando elementos de 15 115.38 13| 100,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.09 para lograrse en proximas
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. -
periodos.
, o . . ) La meta esta proyectada
214 Numero y % de PE que se .acluallzarén incorporando estudios de 15 11538 13 100.00 0 0.00 0 0.00 009 0.0 para lograrse en proximos
seguimiento de egresados .
panodos.
, . La meta esla proyeclada
245 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 15 115.38 13 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
empleadores i
periodos.
i La meta est4 proyectada
0 ;
216 Namero y % da PE que se actualizasan incorporando ol servicio 15 115.38 13| 10000 0 0.00 0 0.00 0.00 000  |paralograrse en proximos
social en el plan de estudios )
periados.
La mela esté proyeclada
218 Niemero y % de PE basado en competencias 15 115.38 13 100,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
Profesores (PTC,PMT,PA} que reciben capacitacion, Tolali13
La meta esta proyectada
21.9 Numero y % de PE que alcanzaran el nive! 1 los CIEES. 12 Q2.3 1 84.62 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximes
perodos.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
MREACION P CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-30M5U0940B-20
Nombre del Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la DES Econémico Administrativa Xalapa
Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral b Observactones de la
Clave MC Metas Compromiso g fiTre Porcentajes Institucion
Nimero | % Nomero | % Nimero | % indicador | Trimestral | Anual
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Tolali13
—
. . La meta esta proyectada
2.4.40 PE que serdn acreditados por organismos reconecidos por el 9 £9.23 8 6154 0 0.60 0 000 0,02 0.00 para lograrse 8 proximos
COPAES. .
periodos,
Prolesores {(PTC PMT,PA) qus reciben capacilacion.  Total:13
X . . La mela esta proyectada
of
2141 Namero y % de PE de licenciatura y'TSU de buena calidad del total ” @ 31 " 8467 0 009 0 000 003 0.8 para Kideafed Bl petsiiios
de la oferta educativa evaluable ;
perindos
Tatal de matriculs evaluable do Nivel TSWPAy lic  Total:7,125
. ) . . . La meta esta proyeclada
Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura B
2. 7.54 . . .G ! ) qgrars (imo
2212 de calidad del tota! asoclada a los PE evaluables 4100 5 6359 80.33 0 0.00 0 069 000 000 pare Iogr:i:eﬂ:;promms
Tolal do Programas Educativos de posgrado  Total:19
L.a meta esla proyeclada
231 PE de posgrado que se aclualizaran 2 10.53 3 15.79 0 0.0 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado La melagatypptyectada
1. . X arse g i
233 de Calidad (PNPC) 8 31.58 8 4211 0 0.00 0 0.090 0.09 0.00 nara |C@fpdl.u :;préxlmos
La mela esta pioyectada
235 PE de posgrado que '"g'es"'é;;","“d’é" Nacional de Posgrado 6 3158 8 42.11 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
{PNP) pariodos.
Total de Matricula de nivel posgrado  Tolal:386
) . . La mela esta proyeclada
241 Nimero y porcentaje do matricula atendida en PE do posgradods | - 64.21 w2 | 442 0 0.00 0 000 0.00 000 |paralograrse en préximos
buera calidad. pariodos
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
FINICAL IO 7Y CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de Iz DES:
Clave Convenio P/PIF1-2013-30MSU0940B-20
Nombre del Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la DES Econdémico Administrativa Xalapa
Valores alcanzados en el trimestre
Avance
Clave MC Mots EAR R e Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Porcentajos Obselr::i:lll:):lz: dela
Nimero % Niimero % Niamero % Indicador Trimestral Anual
M2 ]
| )
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M M2 % M2 % Ajustado % AJustado | M2 Alcanzado | % Alcanzade | % Trimestral % Total Observaciones IES
La mela esla proyectada
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1628 888 5455 1084 66.58 0 0.00 0 0.0 0.00 0.00 para iograrse en proximos
penodos.
La mela esta proyectada
2.5.4 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 1747 629 35.00 1084 62.05 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00 para lograrse en proximos
penodos.
La mata esta proyectada
255 Tasa de gradvacion para PE de posgrado 163 120 73.62 70 4294 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en proximos
periodos.
| Porcontaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 0
\ iy nyirp N
Wra Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Gerardo Contreras Vega
Rectora Responsable del Proyecto
Pagina 4 de 4
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Seguimiento de Metas Acaaemicas

P/PIFI-2013-30MSU0940B-20

No. OP
01

) ..
222220000

PROCRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCKORAL

aiciod da b

r_l
ral de Fortalecimiento Institucional o

jzar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013)

For e mepeca y o

S —

Universidad Veracruzana

Programa de Forlalecimiento de la DES Econdmico Administrativa Xalapa

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la capacidad académica de la DES a traves de un programa de capacitacion y actualizacién de los procesos de ensefianza aprendizaje,
aumento del nimero de PTC con perfil deseable PROMEP y adscritos al SNI o que permitira el avance de los procesos de consolidacion de los CA,
generando las condiciones y oportunidades para el fortalecimiento de la invesligacion, la docencia, la difusién, la extension y la 120f42u6 vinculacion,

fomentando la movilidad de profesores en estancias cortas de investigacion, promoviendo el establecimiento de redes de investigacion con CAs de
otras IES nacionales e Internacionales.

Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado Yo Programado Ejercido Y%
1 Elevar y mantener 7 Cuerpos Académicos en consolidacion y 2 3.00 0.00 0.00 441,873.00 0.00 0.00
consolidados
Mantener e incrementar PTC con Perfil Deseable PROMEP 92.00 0.00 0.00 216,309.00 0.00 0.00
Establecer al menos 1 nueva red de colaboracion entre CA al exterior de 1.00 0.00 0.00 20,294.00 0.00 0.00
la DES
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
G EELE] Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Observacion
‘En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la aurorizacion de la

reprogramacioén para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas’

Trimeslre 1 .
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'En el trimestre siguiente se realizara el reporle de los avances de las melas académicas, debido a que se registrd un atraso en la aurorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas'

'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las melas académicas, debido a que se regisird un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esla iniciando las actlividades autorizadas’

Descripcion del Objetivo Particular

Forlalecer la formacion integral del esiudianle, mediante esludios de trayectoria a través del sislema inslitucional de tulorias, la consolidacion y mejora
continua de los procesos formativos de caracter integral y flexible, haciendo uso de tecnologias existentes, con el fin de elevar la competitividad de los

estudiantes y satisfacer las necesidades de demanda y oportunidad social a traves de PE pertinentes, ademas de fomentar la movilidad estudiantil, el
cuidado de la salud y del medio ambiente para el desarrollo sustentable.
Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %o
Mantener los programas educativos de licencialura pertinenles, con una 100.00 0.00 0.00 72,430.00 0.00 0.00
curricula fléxible y que incorporen enfoques centrados en el estudiante.

2 Mejorar los indices de egreso de los PE de la licenciatura por cohorte 10.00 0.00 0.00 30,441.00 0.00 0.00
generacional a través de la movilidad, promocion de los PE, seguimiento
de egresados, estancias y las tulorias académicas
& & = ¢l & L e & L) i L)
0 ag : e 10 Froo » (] 7l o Froara Al { 0 Froo . ! a0
0.00 0.00 0.00 |
2 0.00 0.00 000 | | l
No. MA Observacion
1 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas'
2 'En el trimesire siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas'
Trimeslre 1
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Seguimiento de Metas Acaaemicas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer, consolidar y ampliar la competitividad académica de la DES, mediante la atencién a las observaciones de los organismos evaluadores
{(CIEES) y acreditadores (COPAES) de los PE de licenciatura y TSU impulsando la innovacién, vinculacion y la educacioén ambiental para el desarrollo

sustentable.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

1 Mantener e incrementar los PE acreditados por organismos reconocidos 10.00 0.00 0.00 253,426.00 0.00 0.00
por COPAES
{ 3 Fortalecer un PE para que permita la innovacion educativa 1.00 0.00 0.00 31,491.00 0.00 0.00 J
o D O a O O cl D » e 0 D
Frog ( 3 ado Frog d Alca ado Prog " \ do Programad ado
0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

Observacion

'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas'

3 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas'

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer, consolidar y ampliar la competilividad académica, mediante los procesos de acredilacion de los PE de posgrado, atendiendo a las
recomendaciones de los organismos evaluadores y acrediladores.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Procgramado  Ejercido
2 Mantener y oblener el reconocimiento del PNPC de los PE de posgrado 3.00 0.00 0.00 211,100.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Acaacemicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00

Observacion

2 'En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se regisiré un atraso en la aurorizacion de |a
reprogramacion para el usc de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas’

Firma

/"'Z W//Z— C%Q‘G*LL C—\Lt‘f() t[

Wra Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Gerardo Contreras Vega
Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con carécter informativo, en lanto el Departamenlo de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, ¥y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones gue se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1 B
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SEP__

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFT.2013-30MSU0940B-21

DIREGCION DE FOR\ m_£CIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la capacidad y competitividad de la DES Area Técnica Coatzacoalces

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

- i ; Avance
Clave MC Metas Compromiso Orfploal Alusado Al pliHacksiapiatl N Porcentajes Observaciones de la institucion
Nimero | % Nimero | % Nimero | % MR Indicador | Trimestral | Anual

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.  Tolal34

113 Maestria [l 17 50.00 14 41.18 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1.1.4 Doctorado 28 8235 21 61.76 0 0.09 0 0.60 0.00 0.00

115 Posgrado en el drea disciplinar de su desempeno 44 129.41 3 97.06 0 0.09 0 0.00 0.00 0.00

1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 18 5294 11 3235 0 0.0 0 0.00 0.00 0.00

1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 43 126.47 34 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Tolal de profesores que conforman Ia planta & Total:107

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo ! .

1344 actualizacién co: al menos 40 horas por afio e %49 I i . e . 000 000 0.00
Tolal de Cuerpos Académicos  Tolal:2

1,33 En Formacién. B 2 | 100.00 2 lwow] o [ o000 0 0.00 | 000 | 0.00 |
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIPAy lic  Total:B

242 | Niimero y % de PE con cumiculo flexible 3 | 100.00 8 Jwieo] o | o000 0 000 | 000 [ o000 |
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAY lic  Total:1.483

Namero y % de matricula alendida en PE de TSU/PA y Licenciatura

AETE de calidad del tolal asociada a los PE evaluables s S Ui ki g 020 o 000 000 000
Tolal de Programas Educativos de posgrado  Total:2

234 PE de posgrado que se aclualizardn 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

232 PE de posgado que evaluaran los CIEES. i 50.00 1 50.00 0 0.09 0 0.00 0.00 0.00

235 PE de posgrado que lngresar?s;lla;’adrén Nacional de Posgrado . 50.00 ! 5000 0 0.00 0 000 0.00 009

Reporte Seguimineto d

¢ Metas Compromisol! Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
- CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0%40B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de la DES:
Clave Convenlo PIPIFI-2013-30MSU0940B-21
Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la capacidad y competitividad de la DES Area Técnica Coatzacoalcos
Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral L,
Clave MC Metas Compromiso 8 : Nimero Porcentajes Observaciones de la Institucién
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 £ he2 k) ‘\lf-l:“: do Se Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimesiral % Total Observaciones IES
Eqgreso mas de 2 veces lo ajustado,
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 455 163 35.82 28 6.15 25 549 80 17.58 100+ 100+ contribuyendo en ello 1os cursos de
VEI3NO0 € invierms.
254 Tasa de litulacidn por cohorte para PE de licenciatura 1370 135 9.85 80 5.84 0 0.09 0 0.00 0.00 0.00
En el trimestre siguiente se
redlizara el reporte de fos avances
de 1as melas gzademicas, debido a
" oo
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 52 a7 | 03 6 11.54 1 1.92 1 1.92 100.00 1g67  |ueseregistounatasoenia
aulerizacidn de fa reprogramacion
para el uso de los recursos y se
estainiciando las acbvidades
aulorizadas

B Gl

-
.-q_r,f‘ﬁ_ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

Rectora

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

25 |

—_—

Responsable del Proyecto

Carlos Arturo Gonzalez Vicencio

Pagina 2de 2
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Seguimiento de Metas Acaaemicas

WL Ny - = @
egral de Fortalecimiento Institucional [ I
LIS SIDDOD

PROGAAMA INTEGRAL DE FORTALFCIMIEHT O INSTITUCIONAL
Fox L rmeypaen 3 8 vegrninrde da la cielied da Le ¢ deiat s s o

SEI
dcpm nalizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013)

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSUQ940B-21  Mejoramiento de la capacidad y competitividad de ila DES Area Técnica Coatzacoalcos

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la atencién de estudiantes durante su trayectoria escolar en los 8 PE de la DES

No. MA Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %o
1 Modernizar la ensefanza-aprendizaje de 2 de los PE que oferta la DES 2.00 0.00 0.00 624,302.00 0.00 0.00
en la totalidad de las experiencias educativas que conlempla la curricula.
Aclualizar 1 sala de computo 1.00 0.00 0.00 87.,472.00 0.00 0.00
Atender a esludiantes de la DES a través de praclicas de campo que 60.00 0.00 0.00 52,649.00 0.00 0.00
fomenten habilidades y sustentabilidad,considerando un minimo de 25
estudiantes por cada préactica Realizada
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
[ E: Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Observacion

En el trimesire siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizaciéon de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas
2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades aulorizadas.
Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Acauc.ilicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Acreditar 2 PE de la DES

No. MA Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %o

2 Incrementar el niumero y la diversidad de volimenes de referencias 5.00 0.00 0.00 159,949.00 0.00 0.00
bibliograficas de 5 PE de licenciatura.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00 l

Firma

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Carlos Arluro Gonzalez Vicencio
Rectora Responsable del Proyecio

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones gue se hayan emilido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1 -
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DIRECCION DE FOR1 »ECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1

Nombre de I3 DES:
Clave Convenio PiPIFI-2013-30MSU0940B-22
Nombre del Proyecto: Planeacién para el mejoramiento de la capacidad y competitividad académica e impulso a la Innovacién educativa y formacion integral de! estudiante

Valores alcanzados en el trimestre

Avance
Porcentajes Observaciones de Ia Instilucién
Trimestral | Anual

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

- . = Nimero -
Namero | % Namero | % Nimero | Y Indicador |

Capacidad Acadfmica
Total de Profesores de Tiempo Completo,  Total:89

En el tnmestre siquiente se realizara el reporte
de los avances de las melas académicas,
debido a gue se registrd un alraso en la
aulorizacion de Ia reprogramacion para el uso
de los recursos y se esta iniciando las
aclividades autorizadas.

1441 Licenciatura 8 8.99 7 7.87 7 7.87 0 0.00 0.00 0.00

En el tnmestre siguiente se realizara el reporte
de los avances de las melas académicas,
debido a que se reqistd un alraso en la
aulonizacidn de |a reprogramacion para el uso
de los recursos y se estainiciando las
actividades autorizadas.

113 Maestria 58 65.17 49 55.08 48 53.93 0 0.0¢ 0.00 0.00

En el trimestre siguienie se realzara el reponte
de [os avances de las melas académicas,
debido a que se registro un atraso en la
aulorizacidn de (a reprogramacion para el uso
de [0S recursos y se esla iniciando las
aclividades aulorizadas.

114 Doctorado 52 58.43 36 40.45 34 38.20 0 0.00 0.00 0.09

£n el timestre siguiente se realizara el reporte
de los avances de 135 melas azadémicas,
debido a que se registsd un alraso enla
autorizacion de la reprogramacion para el uso
de los recursos y s esla iniciando las
aclividades aulorizadas.

1.1.5 Posgrado en el érea disciplinar de su desempefio 66 7416 60 67.42 60 67.42 0 0.00 0.00 0.00

En el trimestre sigulenle se realizara el reporte
de los avances de las melas académicas,
debido a que se registié ua akkaso enla
autorizacion de la reprogramacion para el uso
de 105 recursos y se esta Iniciando las
actividades autonzadas.

116 Ooclorado en el &rea disciplinar de su desempeio 5 39.33 30 3371 28 3146 0 0.00 0.00 0.00

En el rimestre siguiente se realizard e} reporte
de los avantes de las metas académicas,
debido a que se regislrd un alraso en la
autorizacién de 1a reprogramacion para ef uso
de los recursos y se esta iniciando las
actividades autorizadas.

117 Perfil deseable reconocido por ¢l PROMEP-SES 60 67.42 44 49.44 43 48.31 0 0.00 0.00 0.00

Reporie Seguimineto de Mctas Compromlisolf Universidad Veracruzana Paginatded



DIRECCION DE FOR'1 »LECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
etk CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Eierciclo fiscal 2013 Trimestre
Nombre do la DES:
Clave Convenlo PIPIF1-2013-30MSU0940B-22
Nombre del Proyecto: Planeacién para el meJoramiento de ia capacidad y competilividad académica e impulso a la Innovacién educativa y formacién integral del estudiante
Valores alcanzados en el trimesire
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestra! BT
Clave MC Metas Compromiso y Nomero Porcantajes Observaciones de la Institucion
Namero % Nimero % Niimero % Indicador Trimestral Anual
En el timestre siguiente se real:zard el reporte
de los avances de les metas académicas,
113 Adseripeitn al SN1 o SNC 2% 28,09 1 | 2138 18 20.22 0 0.0 0.00 0.00 ebisn o gua sk gl (m 2la o
autorizacin de la reprogramacian para el uso
g 105 recursos y 56 esla N30 las
actvidades autorizadas.
En el imastie siguionle se realizard el repone
de tos avances de las melas académicas,
b 2 gis n atraso
119 Participacion en e programa de lutorias 9 101.12 g | 719 84 71.81 0 003 000 g | EMSITESEIgEN Gl AR A
autorizacitn de la reprogramacion para el uso
de k5 recursos y se esté inicianda las
aclividades autorizadas
Tolal de prolesores quo conforman fa plantsa  Tolak180
En el tnmestre sigulente se realizara el reporte
de tos avanzes de las metas académicas,
I ; 1] i 1
421 Profescres (!’TC‘, PMY y PA) que reciben capacitacion ylo 147 81.67 10 611 100 5556 0 0.00 0.00 0.00 deb.ﬂp a_qua s2 registrd un alraso en 13
actualizacién con al menos 40 horas por afio autorizackin de la reprogramacion para el uso
de los recursos y se esla iniciando las
actividades autorizadas.
Tolal de Cuerpos Académicos Tolal:10
En el timestre squiente se nealizara el reponte
de s avances de las matas académicas,
el 3 §0 BgISiro U alrasg
121 Consolidados. 4 40.00 2 2000 2 20.00 0 0.00 009 069 R0 £ 308 S gLy (0 S0 A 1A
2 ndelare N para el uso
de [ recursos y 2 esla
actividades autorizadas
En ¢! trimestre squents ce reallzara el repone
da los avances de las metas académicas,
133 En Formacién. 2 2009 7 7000 7 70.09 0 0.60 0.09 gpy  [PaEECESESm N WS
aulorizaciin de 13 reprogramacion pasa el uso
de Ios recursos y se esla iniciandg las
actividades autarizadas
|Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUIFAy ic  Tolali13
214 Nomero y % de PE con estudios de‘!actlbllldad para buscar su i 931 1 100.00 1 100.00 0 0.00 0.00 0.00
pertinencia
En el tnmestre sigulente se realizard el reporte
de 1os avances de las melas académicas,
212 Namero y % de PE con curriculo flexible 12 923 13 100.00 13 100.00 0 0.00 0.00 0.00 deb:c{o a_.q-ue s@ regislrd un alrgso enla
aulorizaciin de la reprogramacian pata el uso
de los recursos y se esla iniciando (as
actividades autorizadas.

Reporie Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad Veracruzana Pajina2des
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DIRECCION DE FOR1~.ECIMIENTO INSTITUCIONAL

b e # CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

30MSU0940B Universidad Veracruzana

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1

Nombre de la DES:

Clave Convenlo PiPIFI-2013-30MSU0940B-22

Nombre del Proyecto: Planeacién para ¢l mejoramiento de la capacidad y compelitividad académica e impulso a 12 innovactén educativa y formaci6n integral del estudiante

Valores alcanzados en el trimeslre

Avance
Nimero Porcenlajss Observaciones de 1a Institucidn
Nimero % N{imero % Nimero % Indicador Trimestral Anual

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestsal

En el trimesire sigu'ente se realizara el reperie
de los avances de las metas académicas,
Niumero y % de PE que se actualizaran incorporando ele(nenlos de 12 9231 3 100.00 " 160.00 0 0.00 0.00 0.00 debid.oa.que se registro un at!g;o enla

enloques centrados cn el estudiante o en el aprendizaje. aulorizacidn de |a reprogramacién para el uso
de 1S recursos y se esta iniciando las
alividades aulorizadas.

En el trimeslre siguienle sa realizara el repoite
de las avances de las metas académizas,
Namero y % de PE que se .aclualizarén Incorporando estudios de 7 53.85 8 61.54 8 61,54 0 0.60 0.00 0.00 debidvo a gue se reqistro un a!ra.go enla

seguimienlo de egresados autorizacidn de la reprogramacion para el uso
de los recursos y se esla iniciando las
actividades autorizadas.

En el rimestre siguiente se realizara el reporte
de los avances de las melas académicas,
Namero y % de PE que se aclualizaran incorporando estudios de 7 5385 8 G154 8 6154 0 000 0.00 0.00 debiqo a gue S8 1egistro un atra.aso enla

empleadores autorizacién de la reprogramacién para el uso
de 105 recursos y se esla iniciando las
aclividades autorizadas.

215

En el imeslre siguiente se realizara et reporte
de los avances de las metas académicas,
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio 12 9231 3 100,00 1 10000 0 0.00 0.00 0.00 debid_o a gue se registro un augso enla

social en el plan de esludios autorizacidn de |a reprogramacion para el uso
de las recurses y se esta iniciando las
aclividedes autorizadas.

2.4.6

En e! trimestre siguiente se realizara el reporte
de fos avances de |as metas académicas,
Namero y % de PE que se actualizaran incorp?rando la préactica 12 9231 13 400,00 13 100.00 0 0.00 0.00 .00 deb{dvo aque se registrd un atraso en la

profeslonal en ¢l plan de ostudios aulorizaclon de 1a reprogramacién para el uso
de los recursos y se esld inictando las
aclividades aulorizadas.

En el trimestre siguignle se realizara el reporte
de los avances de las melas académicas,
debido a que se registrd un atraso en la
autorizacion de la reprogramacion para ef uso
de los recursos y se esta iniclando tas
aclividades autorizadas.

248 Namero y % de PE basado en competencias 12 92.3 13 100.00 13 100.00 0 0.00 0.00 0.00

Profesores (FTC,PMT.PA) qua reciben capacitacién.  Total:7
{ 219 | Niimero y % de PE que alcanzarén e nivel { los CIEES. [ 7 ] 10000 |

-

10000 ] 7 T d000r | 0 [ 0.00 [ 0.00

Reporte Seguimineto de Mstas Compromisol! Universidad Veracruzana Pagina 3de 5
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DIRECCION DE FORY ~.ECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
irizds CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0340B Universidad Veracruzana
E|ercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de la DES:
clave Convenio PIPIF1-2013-30MSU05408-22

Nombre del Proyecte: Planeaclén para el mejoramiento de 1a capacidad y compatitividad académica e impulso a la Innovacién educatlva y formacion integral del estudiante

Valores alcanzados en el lrimestre

3 Avance
Clave MC Motas Compromiso Spews! Alusiace Ay o AT Nimero Porcentajes Observaciones de la Institucion
Nimero | % Nomero | % Nitmero | % Indicador | Trimestral | Anual
Profesores (PTC,PMT,PA) que recibien capacitacion,  Totak?
En el timestre siguiente se realizara el reporte
de los avances de las metas académicas,
2440 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 6 85.71 4 57.14 4 5714 0 0.00 0.00 0.00 debid_o a gue se registrd un atre.sso enla
COPAES, autorizacion de la reprogramacién para el uso
de los recursos y se esta iniciando las
actividades autorizadas.
Profesores (PTC,PMT.PA) que reciben capacifecion.  Total:?
En el trimestre siguiente se realizara el repone
de los avances de las metas académicas,
. N . ) A
2141 Niimero y % de PE de licenclatura y TSU do buena calidad del total ; £00.00 ; 10000 7 100.00 0 0.00 000 0.00 debld}’ aquese fegistrd un 61?50 enia
de la oferta educaliva evaluable auterizacion de la reprogramacion para el uso
de los recursos y se esla iniciando las
actividades autorizadas.
Tolal de matricula evalupble de Nival TSUIPA y lie Telal:1,925
. % " :
2242 Niameroy % do.malncula alendld? on PE de TSU/PA y Licenciatura 2400 124.68 1925 100.00 1925 100.00 0 0.00 0.00 0.00
de calidad del Lota) asociada a los PE evaluables
Tolal de Programas Educativos do posgrado  Tolal:5
En el trimestre siguiente se realizard el reporte
de los avances de las melas académicas,
234 PE de posgrado que se aclualizardn 1 20.00 1 20.00 1 20,00 0 0.00 0.00 0.00 debido a que se registsb un alraso en la

autonizacidn de fa reprogramacion para el uso
de 105 recursos y se esta iniclando fas
aclividades autorizadas.

Se fusionaron las Maestrias en Ing. Civil, Mtria
en Ing. Eléctrica e Informalica, Miria. en Ing.
Mecanica en Mlria. en Ing. Aplicada y sa obluvo
5 100.00 5 100.00 5 100.00 3 60.00 60.00 60 el recanccimients en el Programa Nacional de
Posgrado de Calidad. La Miria. en Ing. de
Corrosion y la Mtria. en Ciencias de Micro y
Nanosislemas continian en el PNPC.

PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado

233 de Calldad (PNPC})

Se fusionaron las Mazstias en Ing. Civil, Minia.
en Ing. Eléctrica e informatica, Mlirfa. en Ing.
Mecanica en Mtria. en Ing. Aplicada y se obtuvo
5 100.00 5 10¢.00 5 100.00 3 60.00 60.00 60 el reconocimiento en el Programa Nacional de
Posgrado de Calidad. La Miria. en ing. de
Comrosidn y Ia Miria. en Clencias de Micro y
Nanosistemas continiian en el PNPC.

PE de posgrado que ingresarén al Programa de Fomenlo a la
Calidad (PFC)
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) DIRECCION DE FOR1 ~ECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
CUMPLIMIENTQ DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 4

Nombre de la DES:
Clave Convenlo PIPIFI-2013-30MSU03408-22
Nombre del Proyecto: Planeacién para el mojoramiento de la capacidad y competitividad académica e impulso a la innovaclén educativa y formacion Inlegral del estudiante

Valores alcanzados en el trimestre

Avance
Nomero Porcentajes Observaciones de la Institucién
Nomero | % Nomero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Tolal e Matricula de nivel posgrado  Tolal:60

£n @l trimestre siguiente sa realizard el reponte
de los avances de las metas académicas,
Namero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 100 165.67 60 100,00 60 109.00 0 0.00 0.60 008 debqo aque se registro un atraso en la

buena calidad. autorizacion de la reprogramacion para el uso
de 10S recursos y se esté iniciando las
aclividades autorizadas.

Eficiencia terminal dé pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % .un':t’;do % AJustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimeslral % Total Observaclones IES

En el Inmestre siguianta se realizard el repdre
der o5 avances de las matas académicas,
debido a que se registed un alraso en la
autorizackdn de la reprogramacidn para el uso
de 105 recursos y se esla iniciando las
actwidades autorizadas.

253 Tasa de egreso por cohorle para PE de licencialura 81t 250 35.76 300 36.93 309 36.99 0 0.00 0.00 0.09

En ef Inmestre siguiente se reaizard el reporte
de fos avances de las melas académicas,
debide a que se registrd un alraso en la
autorizacidn de la reprogramackin para el uso
di bos recursos y se esta iniciando las
actividades autorizadas.

254 Tasa de tilulacién por cohorte para PE de licenciatura 1108 278 25.14 301 0.2 n 2122 0 0.00 0.00 0.00

En o Uimesire siguienle se rea'izard el reporte
de los avances de 1as metas academicas,
debtdo a que se registrd un alraso enla
autorizacion de la reprogramacibn para el uso
de ks recursos y s esta iniclandy las
aclividades autorizadas.

255 Tasa de graduacién para PE de posgrado a2 K] 9048 25 5952 24 57.14 0 0.00 0.09 0.00

Porcentaje ponderado de! cumplimiento de las metas compromiso: 1 [ 0

ol AT 2—

i .
A&(Sara Deifilla Ladrén de Guevara Gonzalez Maria Egtela Montes Carmona
Rectora sponsablo del Proyecto
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Seguimiento de Metas Acaw..micas

FJ|‘_.1 @

SEP na Integral de Fortalecimiento Institucional | T )
= . R s SRR T 1 T Y )
Hasia ara analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) it s g N i AR

P L megaen y 64 1 Cmtitact s

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0240B-22  Planeacion para el mejoramiento de la capacidad y competitividad académica e impulso a la innovacion
educativa y formacién integral del estudiante

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la pertinencia y competitividad académica de los PE

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Atender las recomendaciones de CIEES para lograr la Acreditacion de los 2.00 0.00 0.00 175,524.00 0.00 0.00
PE de Ingenieria Quimica, Topografica

2 Atender ia recomendacion de los organismos acreditadores en cuanio a 2.00 0.00 0.00 613,484.00 0.00 0.00
laboratorios, de los PE de Ingenieria Electrénica y Comunicaciones, Civil.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas.

A

Trimesire 1 -
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j i Seguimiento de Metas Acauumicas

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la capacidad académica, incrementando el nimero de PTC con reconocimiento PROMEP y SNI, asi como mantener e incrementar el niimerao
de CA consolidados

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Ya Programado Ejercido %

Incrementar el numero de productos de investigacion 0.00 304,744.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto

Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
| 000 | 0.0

Descripcion del Objetivo Particular

Mantener e incrementar el numero de PEP reconocidos ante el PNPC de CONACyT

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
i Acreditar ante PNPC los PE de posgrado de Ingenieria Civil, Mecanica y 3.00 3.00 100.00 | 40,238.00 0.00 0.00
Electrica e Informatica.
Fortalecimiento del PE de Posgrado Maestria en Ingenieria de Corrosion 1.00 0.00 0.00 140,833.00 0.00 0.00
Fortalecimiento del PE de Posgrado Maestria en Ciencias de Micro vy 1.00 0.00 0.00 66,866.00 0.00 0.00
Nano Sistemas.

0.00 3.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Observacion

Trimeslre 1 /
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Seguimiento de Metas Acau.,.n{t:as

1 Se fusionaron las Maestrias en Ing. Civil, Mtria. en Ing. Eléctrica e Informatica, Mtria. en Ing. Mecanica en Mtria. en Ing. Aplicada y se obtuvo el
reconocimienio en el Programa Nacional de Posgrado de Calidad. La Mtria. en Ing. de Corrosion y la Mtria. en Ciencias de Micro y Nanosistemas
continttan en el PNPC.

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esla iniciando las actividades autorizadas.

3 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esla iniciando las actividades autorizadas.

Firma
e S 2 S——
/ Z A A 7 /(“#" .
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Mz;%slela Monles Carmona
Rectora esponsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto ef Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar |a aplicacién de 1os montos asignados. y en su caso, |a institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimeslre 1
C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97:Universidad Veracruzana // PAjgina 3 de 3




30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de 1a DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

PIPIFI-2013-30MSU0940B-23

. !/
DIRECCION DE FORTA#LeCIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre dal Proyecto: Proyeclo Integral para el fortalecimiento de! posgrado, mejoramiento de la capacidad y competitividad académica e Innovacion educativa para la mejora de la praclica docente y ol desarrollo de la investigacidn en la DES Técnica-Xalapa

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC

Metas Compromiso

Origlnal

Ajustado Anual

Ajustado Tri

Avance

Namero | %

Namero |

‘%

Nimero

%

Nomero

Porcentajes

Indicador

Trimestral |

Anual

Observaciones de la Institucién

Capacidad Académica

Tolal de Profesores de Tiempo Completo.

Total:207

1.t4

Doctorado

114

5507

114

§5.07

062

0.00

0.00

En el lrimestie siguiento 5@ reatzaca el reparte de
los avances de las metas académcas, debido a
queé se registrd un atraso en la autonzaclon de la
reprogramacidn pam of uso de los recursos y se
esla incands a3 actividades aronzadas

115

Posgrado en el drea disciplinar de su desempeno

158

76.33

172

83.09

157

75.85

0

0.09

0.09

En el trimestre siguianie se realizard el reporte de
los avances de s 5 acadbmicas, debido a
que se regisin un alraso en la awlorizackin de la
reprogramaciin para e uso de los recursos y se
esta Inkiando las aclividades autorizadas

Doctorado en el &rea disclplinar de su desemperio

10

53.14

113

54.59

103

49.78

0.00

En el rimestre sigutente se realizara el reporte de
los avances de las metas académicas, debido a
que se registrd un atraso en la autorizacion de 1a
reprogramacion para el uso de los recursos y se
esla niclando las actividades autorizadas

117

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

124

59.9%

115

112

0.00

0.00

0.00

En el trimestre siguants se realizard el repone de
los avances de fas metas académicas, debido a
que §¢ regisiré un alraso en la autorizaciin de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se
esla inkziando fas actividades autorizadas

Adscripcion al SNl o SNC

77

3120

65

3140

2859

0.00

0.0

0.09

En el timistre siguante s¢ malizard el repond de
los avances de |as melas acadimicas, debido a
que se registrd un alraso en 13 autdrizackin de la
reprogramackin para el uso U 105 recursos y se
esth iniciando las actividades auiorizadas

119

Particlpacion en el programa de tutorias

151

7295

81.16

147

71.01

0.09

0.00

0.00

En el tnmestre siguiante se realzara el reporte de
los avances de 1as malas académicas, debido a
que se registro un atraso en la autonizacidn de la
reprogramacidn para el uso de 105 recursos y se
esta Iniclando l2s actividades autonzadas

Tolal de Cucrpos Académicos

Total:24

134

Consolidados.

29.17

25.00

0.00

0.00

0.00

0.00

13.2

En Consolidacién.

25.00

217

o

0.00

[=3

0.00

0.00

0.00

133

En Formacion.

45.83

45.83

0.09

0.00

Reporte Seguimineto de Metas Compromisolf Universldad Veracruzana
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DIRECCION DE FOR1 ~.ECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
Pl o aned CUMPLIMIERTO OE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de l2 DES:
Ciave Convenio PIPiFI-2013-30MSU09408-23
Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para ol fortalecimiento del posgrado, msjoramiento de la capacidad y competitividad académica e Innovacion educativa para la mejora de la préclica docente y el desarrollo de la investigacion en |a DES Técnica-Xalapa

Valores alcanzados en el trimesire
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestra} — i
Clave MC Metas Compromiso e | e Porcentales Observaciones de la Institucién
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Competitividad Académica
Tolal de Programas Educalivos de TSUPAy lic  Tolalii3
244 Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 1 100.00 13 100.00 0 000 0 0.00 0.00 0.00
pertinencia
- - n
244 Nomero y % de PE que S,O ?culjalizaran incorporando estudios de 13 100.00 13 100,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
segL de egresados
- ; n
215 Nimero y % de PE que se aclvalizaran Incorperando estudios de 13 100.00 12 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
empleadores
218 Namero y % de PE basado en compelencias 13 100.00 13 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Tolal:11
| 219 [ Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. [ s ] 72.73 [ 8 [T7eia ] o | oem | 0 [ 000 T 00 [ o000 ]
Profesores (PTC PMT,PA) que reciben capacitacidn.  Total:11
_— PE que seran acredilados gc(;rpr;:g;msmos reconocidos por el | 5 l 45,45 ‘ 5 | 46,45 | o ‘ 00 3 200 0.00 | 0.00 |
Prolesores [FTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Total:11
7 . e —
2441 Numero y % de PE de licenciaturay :rSU de buena calidad det total 8 7273 8 7273 0 0.00 l 0 0.00 0.00 0.00
de la oferta educativa evaluable
Tolal do matricula ovaluable de Nivel TSUPAy lic  Tolal:d214
(1 L
5345 Nomero y % de malricula atendida en PE de TSUIPA y Licenciatura l G $e a8 l ailo | 05,16 ‘ 0 - 5 ‘ i | o | 0,00 ‘
de calidad del total asociada a los PE evaluables
Total do Programes Educalivos de posgrado.  Tolali15
231 PE de posgrado que se actualizarén 18 120.00 15 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de 66.67 7
233 Posgrado de Calidad (PNPC) 10 . " 333 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
234 PE de posgrado que mgresvar.‘in al Programa de Fomento a la 8 5333 g 60.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Calidad {PFC)
235 PE de posgrado que Ingresari:;:’;’adrbn Nacional de Posgrado 2 13.33 2 1333 0 0.00 0 0.00 000 0.00
Total de Malricula de nivel posgrade  Tolal:250
241 Nimero y porcentaje de matricula a'lenmda en PE de posgrado de 140 56,00 216 86,40 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
buena calidad.
Eficlencia lerminal de pregrado y posarada M1 M2 Y M2 % @u':; do % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Ohservaciones IES
2.53 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1071 572 5341 550 51.35 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
254 Tasa de litulacidn por cohorte para PE de licenciatura 1250 536 42.88 550 44.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
25,5 Tasa de graduacién para PE de posgrado 140 140 100.00 122 87.14 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 0
©—{ira, Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzélez EripKEdgdr Maldonado Bandala
Rectora # Reggonsable del Proyecto
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Seguimiento de Metas Acauwmicas

r | -

| (8 . ..-
TRl _ 20000
analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAAMA INTEGRAL DE FORTALECHMIENTO INSTITUCKINAL

Pow la rrfers y ol pogusrmensts e ba Galudnd e in et 2550 mgemior

SEI _r_.':é!\,l de Fortalecimiento Institucional

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-23  Proyecto Integral para el fortalecimiento del posgrado, mejoramiento de la capacidad y competitividad
academica e Innovacion educaliva para la mejora de la practica docenle y el desarrollo de la investigacion en
la DES Técnica-Xalapa

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

01 Mejorar la calidad de los PE de posgrado para que logren su ingreso o permanencia en el PNPC SEP-CONACYT para promover el desarrollo
cientifico y tecnolégico que incida en el desarrolio de la sociedad

No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

2 Mantener los Programas de Maestria de Arquilectura, Inteligencia 6.00 0.00 0.00 170,485.00 0.00 0.00
Artificial, Vias Terrestres, Ingenieria Energética, Matematicas y ciencias
alimentarias dentro del PNPC.

3 Maniener el Programa educativo de Doclorado en Matematicas dentro 1.00 0.00 0.00 9,633.00 0.00 0.00
del PNPC.
4 Fortalecer al menos cuatro PE de posgrado para que ingresen al PNPC 1.00 0.00 0.00 179,749.00 0.00 0.00
s MA 4 -
onto onto onto onto
Proqra [ a acdo Prog " Alca aco Frogramad Alca o Froq " Alca 10

2 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Observacion

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

Trimeslre 1 .
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Seguimiento de Metas Acau.inicas

4 En el trimestre siguiente se realizara el reporie de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas

Descripcion del Objetivo Particular

02 Forlalecer |la calidad de la planta docente y de los CA de la DES para que realicen actividades de investigacion mullidisciplinaria-interdisciplinaria,
apoyen en los procesos de innovacion educaliva y fortalezcan los PE de licencialura y de posgrado transmitiendo conocimientos de calidad y
socialmente pertinentes.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos VEICERSEDHENE
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %o
1 Que los seis Cuerpos Académicos de la DES mantengan el grado de 6.00 0.00 0.00 253,032.00 0.00 0.00
Cuerpo Académico Consolidado
2 Que el Cuerpo Académico "Entornos Sustentables”, de la DES alcance el 1.00 0.00 0.00 48,855.00 0.00 0.00
grado de Consolidado.
3 los Cuerpos Académicos de la DES alcancen el grado de Cuerpo 2.00 0.00 0.00 91,027.00 0.00 0.00
Académico En Consolidacién. ("Mecanica” y "Tecnologia, durabilidad y
susientabilidad del concreto y del cemento”).

Hrogramad Alca 00 x

0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Observacion

1 En el trimestre siguiente se realizaréa el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registroé un atraso en la autorizacién de Ia
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

3 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esla iniciando las aclividades autorizadas

Trimestre 1 -
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i i Seguimlento de Metas Acau.micas

Descripcién del Objetivo Particular

Que los PE de la DES se desarrollen y consoliden procesos formativos innovadores, de caracter integral centrados en el aprendizaje a través de la
investigacion, para la transformacion de la organizacion académica y de las funciones sustantivas de la DES

Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado Ejercido %
1 Aclualizacién del plan de estudios de los Programas Educativos de la 6.00 0.00 0.00 375,192.00 0.00 0.00
DES.(Experiencias Educativas de practicas de 8 laboratorios)
Elaboracion de productos educativos gue utilicen tecnologia multimedia. 3.00 0.00 0.00 83,473.00 0.00 0.00
Elaboracion de articulos de divulgacion e investigacion en los cuales 2.00 0.00 0.00 46,716.00 0.00 0.00
participen profesores y estudiantes de los Programas Educativos.

1 0.00 0.00 0.00 _
2 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Observacion

1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion para el uso de 10s recursas y se esta iniciando las aclividades autorizadas

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la auterizacion de la
reprogramacién para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

3 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacion de la

reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

Trimestre 1 .
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} ’ Seguimiento de Metas Acau-;l?lcas

Descripcion del Objetivo Particular

“ Contar con programas educativos acreditados por organismos reconocidos por el COPAES, y socialmente reconocidos por su calidad.
Valores Financieros

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Que los Programas Educativos: de Ingenieria Civil, Ingenieria Mecanica 5.00 0.00 0.00 146,201.00 0.00 0.00
Eléctrica, Ingenieria Ambiental, Arquitectura y Quimica Farmacéutica
Biol6gica conserven la acreditacion del organismo correspondiente
2 Atencion a las recomendaciones de CIEES para Fortalecer a los 2.00 0.00 0.00 13,827.00 0.00 0.00
Programas Educativos de Matematicas y Ciencias Atmosféricas
3 Que los Programas Educalivos de Fisica e Ingenieria Quimica obiengan 2.00 0.00 0.00 144,053.00 0.00 0.00
el Nivel | de los CIEES.
Progra ad 3 o8 Frog § A 4[4 Hrog ] ado Frog 0 : (10
0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas academicas, debido a que se registré un atraso en la autorizaciéon de la
reprogramacion para el uso de los recurses y se esta iniciando las actividades autorizadas
2 En el trimestre siguiente se realizaréa el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aulorizacion de la
reprogramacion para et uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas
3 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aulorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

/

Trimestre 1 -
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Firma

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Erick aMaldonado Bandala

sporfsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento 14? Seguimienlo Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprabar la aplicacibén de los montos asignados, y en su ¢aso, la insfitucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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SEP
30MSU09408

Ejercicio fiscal

Nombre de {a DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

PIPIFI-2013-30MSLi09408-24

DIRECCION DE FOR! .-\._éCIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestie

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: FOMENTO A LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES Y LA INNOVAGION EDUCATIVA COMO ELEMENTQS PARA MEJORAR LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LOS PE DE LA DES TECNICA ORIZABA-CORDOBA.

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Nimero | %

Nimero |

%

Numero |

%

Namero

Porcentajes

Indicador

| Trimestral

| Anual

Observaclones de la Institucién

Capacidad Académica

Total de Profesores deo

Tiempo Completo,

Total:61

1.1.4

Doclorado

kv]

52.46

27

44.26

26

42.62

26

42.62

100.00

96.3

Hay 26 PTC con doclorado, alcanzando este
valor porquee se ha apoyado con recursos PiFI
de afos anteriores.

Posgrado en el area disciplinar de su desempeio

M

67.21

ki

57.38

0.00

20

3279

57.14

Se cuenta con 20 PTC con posgrado en el Area
Disciplinar de su desempefio. Alcanzando esle
valor ya que se ha apoyado con recursos PiFI
de aftos anteniores, y el resuitado, no fue
inmadialo, permitiendo alcanzar un porcentaie
det va'lor programada para el cuarto trimestre,

Doctorado en el drea disciplinar de su desempefo

2

3115

0.00

16.39

5263

Se cuenta con 10 PTC con doclorado en el Area
Disciphinar de su desempeno. Alcanzando este
valor ya que se ha apoyado con recursos PIFI
de afias anteriares, y el resultado, no fug
inmediato, permitiendo alcanzar un porcentaje
del valor programado para el cuarto trimestre.

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES

95.74

23

3770

0.00

26.23

100+

69.57

Se cuenta can 16 PTC con Peifil deseable
Alcanzando este valor ya que se ha apoyado
con recursos PIF| de aios anteriores, y el
resultado, fo fue inmedialo, pesmitiendo
alcanzar un porcentaje del valor programado
para el cuarto trimesire..

Adscripcion al SNI o SNC

26.23

18.03

0.00

1311

100+

7273

Se cuenta cor 8 PTC ¢on SNI 6 SNC.
Alcanzando esle valor ya que se ha apoyado
con recursos PIFI de afios anteriores, y el
resultado, no fue inmedialo, permitiendo
alcanzar un porcentae del valor programado
para el cuarlo timesue,

1.19

Participacién en el programa de tutorias

95.08

55

42

42

68.85

109.00

76.35

Se cuenta con 42 PTC participando en tutorias,
aleanzando este valor porque se ha apoyado
con recurses PIF| de aio$ anteniores.

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana
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SEF

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PiPIFI1-2013-30MSU0940B-24

DIRECCION DE FOR1 m_é;CIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

1

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: FOMENTO A LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES Y LA INNOVACION EDUCATIVA COMO ELEMENTOS PARA MEJORAR LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LOS PE DE LA DES TECNICA ORIZABA-CGRDOBA.

Valores alcanzados en el trimestre
Criginal Alustado Anual Ajustado Trimestral ATach p
Clave MC Metas Compromiso Nimero Porcentajes Observaciones de la Institucién
Nimero | % Nimero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Tolal de Cusrpos Académicos  Tofal:d
Se cuenta con dos cuerpos Académicos
consalidados. Alcanzando este valor ya que se
131 Consolidados. 4 5000 2 | 200 0 0.00 2 2500 100+ 100  [neapoadoconrecursos PIF| de afos
anteriores, y el resullado, no fue Inmediato,
permitiendo alcanzar un porcentaje del valor
programado para el cuarto limestre.
1.3.2 En Conselldaclén. 3 37.50 3 37.50 0 0.00 0 .00 0.00 0.00
Se cuenta con i CA en Formacidn. Alcanzando
este valor ya que se ha apoyado con recursos
1.33 En Formacion. 2 25.00 3 37.50 0 0.00 1 12.50 100+ 33.33 PIFI de afos anleriores, y el resultado, no fue
Inmedialo, permitiendo alcanzar un porcentale
del valor programado para el cuarto timestre.
Competilividad Académica
Tolal do Programas Educativos de TSUIPA y llc  Total:5
. o ) L E| PE de Arquitectura cuenta con Estudios de
214 Numero y % de PE con esludios de factibilldad para buscar su 12 80.00 5| 33w 1 667 1 567 10000 20 Factibifidad. Alcanzando esle valor porque se ha
perlinencia - )
apoyado con recursos PIFI de aios anteriores.
Los 12 PE de la DES cuentan con un curricuio
flexible. Alcanzango este valor ya que se ha
2.1.2 Namero y % de PE con curriculo Nexible 12 80.00 15 | 10000 0 0.00 12 80.00 100+ 80 apoyado con recursos PIFI de aios anteriores, y
el resultado, no fue inmediato, permitiendo
alcanzar un porcentaje del valor programado
para el cuanto trimestre.
244 Namero y % de PE que se acluallzaran incorporando estudios de 1 80.00 5 1813 1 667 1 667 100.00 20 Arquitectura incorpord el esludio de seguimiento
seguimlento de egresados de egresados.
245 Nimero y % de PE que se aclualizaran incorporando estudios de 12 80.00 5 3333 1 6.67 1 667 160.00 20 Arquitectura incerpord el esiudio de
empleadores empleadores.
Los 10 PE de la DES cuentan con el servicio
social incorporado al Pian de Estudios.
| R Alcanzando esle valor ya que se ha apoyado
216 Niimeroy % de PE que se actualizarén incorporando of servicio 12 80.00 15 | 10000 0 0.00 10 86.67 100+ 6667  |con recursos PIFI de afios anteriores, y el
social en el plan de estudios ) . L
resultado, no fue inmediata, pemmitiendo
alcanzar un parcentaie del valor programado
para el cuarto trimestre.
3 PE incorporaron la praclica profesional en el
. . plan de estudios. Alcanzando este valor ya que
217 Nomeroy % de PE que se actualizarén incorporando la practica 12 80.00 a | 267 0 0.00 3 2000 100+ 7% s6 ha apoyado con recursos PIFI de afios
profesional en el plan de estudios '
anteriores, y el resultado, resultado que no fue
inmediata.
218 Nume'r,‘o y % de PE basado en compelenclas 12 80.00 L 26.67 1 6.67 1 6.67 100.80 25

/ 4
JEN

Reporte Seguimineto de Metas Compromisof/ Universidad Veracruzana
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SEP

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIF1-2013-30MSU09408-24

, ’
DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 1

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: FOMENTO A LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES Y LA INNOVACION EDUCATIVA COMO ELEMENTOS PARA MEJORAR LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LOS PE DE LA DES TECNICA ORIZABA-CORDOBA.

Valores alcanzados en el trimestre
: i Avance
Clave MC Metas Compromiso Orginal giusiace Mo darie Tmen e Nimero Porcentajes Observaciones de la Institucion
Numero | % Nomero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual
Profesores (PTC,PMT.PA) que reciben capacitacion.  Tolal®
51a Irabaj alli
219 Nimero y % do PE que alcanzarén el nivel 1 los CIEES. 10 #1111 9 | 10000 0 000 0 000 000 G [OREERR i Csl man hec R
la DES van a evaluarse en 2014,
Profesores (PTC,PMT.PA)} que rociben capacitacidn.  Tolalid
) No sera posible dado que el numera de PTC
2440 PE que seran acreditados ggrpc:\rg;nismos reconocidas por el 6 66,67 3 3333 0 0.00 0 0.00 0.00 0.09 que 56 han jubilada y no han sido
’ reemplazados
Profosores (PTC.PMT,PA) que reciben capacitacién, Tatald
Hay 3 PE de licenciatura con Nivei 1 de CIEES,
Alcanzando este valor ya que se ha apoyado
. N " A N .
2111 Nimero y % de PE de IrcenclaiurayTSU de buena calidad del total © 1111 s 66.67 0 0.00 3 1313 100+ 50 con recursos PIFI de afios amenorle.s,yel
de |a oferta educativa evaluable resuitado, no fue inmedialo, permitiendo
alcanzar un porcenta;e del valor programado
para el cuarto lrimestre
Total de matricula evaluable de Nivel TSUPAylic  Tolal:2.013
2212 Namero y % devmatncula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 2626 130.45 2013 100.09 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
de calidad del total asociada a los PE evaluables
Eficiencia torminal de pregrado y posgrado M M2 % M2 % Aj;:_i_zn o % Ajustedo’ | ‘M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Dbservaciones IES
253 | Tasa de egreso por cohorle para PE de licenciatura 580 513 86.95 482 81.69 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
2.5.4 | Tasa de litulacién por cohone para PE de licenciatura 722 540 74.79 3% 54.85 0 0.00 0 0.0 0.00 0.00

\/Z‘ZL'{L/‘/Q—‘

ra

e
M. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol Universidad Veracruzana

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

——Elena Rustridn Portilla
Responsable del Proyecto
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Seguimiento de Metas Acau-..?cas

ama Integral de Fortalecimiento Institucional | T
2PIIIIII000

PROGRAMA INTE GRAL DE FORTALE CIMIENTO INSTITUCIONAL
P L i o ek O b kit G0 L it 0 A s

izar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013)
J1.7 .

Ol sl

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU(0940B-24

FOMENTO A LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES Y LA INNOVACION EDUCATIVA COMO

ELEMENTOS PARA MEJORAR LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LOS PE DE LA DES
TECNICA ORIZABA-CORDOBA.

BI: . O gl Obje D F3

Mejorar la pertinencia de los PE de la DES, sustentada en las necesidades y demandas de la sociedad, el fortalecimiento la planta académicay la
mejora del grado de consolidacion de los CA de la DES.

0 s e pcion de I pta Acade

alore alitativo alore D

Froara a00 A = ado O F rod 0 2 Qa0 o
Desarrollar 3 acciones para garantizar la pertinencia de los PE de la DES 3.00 0.00 0.00 62,598.00 0.00 0.00
Mejorar el grado de consolidacién de los 4 CAEF; 113, 158, 160y, 226 a 3.00 0.00 0.00 243,840.00 0.00 0.00

través de un proyecto de produccién académica que genere al menos 1
articulo indexado, 1 red de colaboracion, 1 metodologia estandarizada, 1
tesis de Posgrado y 2 tesis de licenciatura.

4 Mejorar la consolidacion de los 3 CAEC 156, 214 y 249 a través de 2 1.00 0.00
proyeclos de invesligacion,

0.00 207,941.00 0.00 0.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Observacion

En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la aurorizacion de la

Trimestre 1 )
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Seguimiento de Metas Acaw..nicas

reprogramacién para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

3 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

4 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la innovacién educativa de calidad en todos los PE que oferta la DES, favoreciendo |la formacion integral de sus estudiantes con enfoques
de competencias disciplinarias y genéricas e incrementando sustanciaimente las acciones de movilidad e internacionalizacion de su comunidad

académica.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Desarrollo de talleres sobre metodologias para la innovacién educativa y 2.00 0.00 0.00 24,865.00 0.00 0.00
estralegias docentes.
Favorecer la atencion y desarrollo integral de los estudiantes de la DES. 1.00 0.00 0.00 3,648.00 0.00 0.00
Incrementar las acciones de movilidad académica de estudiantes y 17.00 0.00 0.00 224,366.00 0.00 0.00
docenles
4 Desarrollar acciones que favorezcan posilivamente la calidad de los PE 1.00 0.00 0.00 325,079.00 0.00 0.00

de reciente creacion fortalecimiento infraestructura.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00

Trimestré 1 .
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Seguimiento de Metas Aca._.nicas

No. MA Observacion

1 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las melas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades aulorizadas

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta mnmando las actividades autorizadas

3 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debldo a que se registro un atraso en la aurorizacion de la
reprogramamon para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autcrizadas

4 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la aurorizacion dela
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

03 Impulsar la capacidad y compelitividad académica de la DES, atendiendo las recomendaciones de los organismos evaluadores, CIEES, COPAES, de
modo que se operen PE evaluables de licenciatura de calidad reconocida reduciéndose las brechas de calidad entre PE de la DES, mejorando tanto
los indicadores y rendimientos académicos.

0. MA De pcion de la Meta Acadeé alo ativo alo aro
Froara 00 = a0 0 Froara 00 00 0
Atender recomendaciones de los CIEES a los PE evaluables y con nivel 1 1.00 0.00 0.00 181,637.00 0.00 0.00
2 Atender recomendaciones de los organismos reconocidos por COPAES a  1.00 0.00 0.00 | 27,225.00 0.00 0.00
través de equipamiento 1 ] o |
L 3 Incrementar |la lasa de egreso y titulacion en 3 PE evaluables de la DES 10.00 0.00 0.00 68,062.00 0.00 0.00’
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 ‘
0.00 0.00 0.00 o o I ]

Observacion

En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se eslé iniciando las actividades autorizadas

2 | En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las melas académicas, debido a que se registro un atraso en la aurorizacion de la

Trimeslre 1

/A
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reprogramacion para el uso de los recursos y se estd iniciando las actividades autorizadas

3 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacidn de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

Firma R
AE Bl T .
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Elena Rdastrian Portilla
Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercides que se reflejan en esle reporte se presentan con cardcter informativo, en tanto el Departamenio de Seguimiento Financiero de la Direccién de Forlalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de Jos montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 1
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30MSU0340B
Ejercicio fiscal

Nombre dela DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-25

A

. )
DIRECCION DE FOR1 ~ECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre de! Proyecto: El reconocimiento de calldad de los PE de [a DES a partir def mejoramiento de la capacidad académica y su incidencia en el desarralio integral de los estudiantes

Vaiores alcanzados en el trimesire

: . Avance
Clave MC Metas Compromiso Osiiinal (IR0 Gnvel A s imes) NG Porcentajes Observaciones de la Institucion
Nimero | % Nimero | % Numoro | % Ik Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo,  Tolal:58
1.1.4 Licencialura 1 1.72 1 1.72 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
143 Maestria 58 100.00 33 56.99 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.4 Doclorade 32 55.17 24 41.38 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempeio 7% 131.03 30 51.72 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.6 Doctorado en el 4rea disciplinar de su desempedio 23 39.66 16 27.59 ] 0.00 0 0.00 0.00 0.08
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 52 89.66 31 53.45 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.8 Adscripeidn al SNl o SNC 20 34.48 2 3.45 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 86 148.28 56 96.55 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Tolal de profesores que conforman la plantaa  Tolal:156
£n el limeslre siguiente se realizara el reporte de ks
avances de las metas académicas, debido a que se
121 Profesorcs (PTC, PMT y PA) que reciven capacitacion ylo 1 215 156 | 10000 | 150 9.15 0 0.00 0.00 000  |registd un atraso en s autorizasién de la
actualizacién con al menos 40 horas per afio - J
reprogramacidn para el uso de los recursos y se esta
iniciando las actividades autorizadas
Total de Cuerpos Atadémicos Total:6
En el imastre siguiente s¢ realizara el reporte de los
avances de las metas académicas, debido a que se
1.3.3 En Formacion, 1 16.67 8 109.00 1 16.67 0 0.00 0.00 0.00 registrd un alraso en fa autorizacion de la
reprogramacin para el uso de los recursos y se es!ad
iniciando las actividades autorizadas
Compatilividad Académica
Tolal de Programas Educalivos de TSU/PAylic Total:1}
214 Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su ” 100.00 1 100.00 0 0.00 0 000 0.00 0.00
perinencia
2.1.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 1 100.00 1 100.00 0 0.09 ] 0.00 0.00 0.00
244 Numero y % de PE que se aclualizan’!n Incorporando elemenlos de " 100.00 " $00.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
enfeques centrados en el esludiante o en el aprendizaje.
214 Nimero y % de PE que se actualizardn Incorporando estudios de " 100.00 1 $00.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.0
seguimiento de egresados
215 Numero y % de PE que se actualizaran Incorporando estudios de 1 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
empleadores
246 Nimeroy % de PE qu'e se actualizaran lncqrporando el servicio 1 100,00 1" 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
social en ¢l plan de estudios
217 Nimero y % de PE que se actualizarin Incorpyrando la practica 4 35.35 5 9797 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
profesional en el plan de estudios
218 Namero y % de PE basado en competencias 11 100.00 11 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol! Universidad Veracruzana
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o ! DIRECCION DE FORY ~LeECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEP
: CUMPLIMIENTO DE MEYAS COMPROMISO
30MSU09408 Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimostre 4

Nombre de la DES:
Clave Convenlo PiPIFI-2013-30MSU0940B-25

Nombre dei Proyecto: El reconocimiento de calidad de los PE de la DES a parlir del mejoramiento de la capacidad académica y su incidencia en el desarrollo integral de los estudiantes
Valores alcanzados en el trimestre
Origina! Ajustado Anual | Ajustado Trimestral RiRKe
Clave MC Metas Compromiso il Justado Anua justado Trimestra Nimero Porcentajes Observaciones de la Institucion
Niimero | % Nomero | % Nomero | o Indicador | Trimestral |  Anual

Prefesores (PTC.PMT.PA) quo reciben capacitacion.  Total:7 )

249 Nimero y % de PE que alcanzaran e} nivel 1 los CIEES, [ & | 85.71 | 7 Jwooo] o [ o000 | 0 [ 0.00 [ o000 | 0.00 |
Profesores [PTC.PMT.PA) que reciben capacitacién.  Tolal:7

Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del 10tal 2
A, ) 0 . ]

241 de 12 oferta educativa evaluable 6 B5.71 7 100.00 1] 0.02 0 0.0 0.02 0.02

Tobal de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y lic Total:2,081
Niamero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 4

il de calidad del total asociada a los PE evaluables 2134 il 2081 10a00 ¢ e 0 e &3 i
Eficlencia lerminal de prograco y posgrado M wo| ow | ome | % Nu’:‘: 4o | HAlustado | M2 Alcanrado | % Alcanzado | %eTrimestral | %eTota Obiservacionos IES

253 | Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 626 412 6581 257 41.05 G 0.03 0 0.09 0.00 003

2.54 | Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 558 352 64.87 257 46.06 0 0.0 (] 0.09 0.00 0.00

[ Porcentaje ponderado dol cumplimlento de las metas compromiso: | | 0
R A i
el ’2 lf// . .
<Zb<"" Dra. Sara Delfilla Ladrén de Guevara Gonzalez Silverio Perez Caceres
Rectora Responsable del Proyecto

Reporte Seguimineto do Metas Compromisof/ Universidad Veracruzana Péglna 2 de 2
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PROGAAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0840B-25 El reconocimiento de calidad de los PE de la DES a partir del mejoramiento de la capacidad académica y su
incidencia en el desarrollo integral de los estudiantes

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Impulsar la capacidad académica, incorporando quehaceres innovadores y fortaleciendo la vinculacion social.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Incrementar el nimero de PTC de la DES, que cuenten con Doctorado 27.00 0.00 0.00 52,786.00 0.00 0.00
para impulsar la consolidacion de los CA.
2 Que los PTC de la DES, impartan cursos bajo el enfoque instruccional 18.00 0.00 0.00 18,087.00 0.00 0.00
AULA,
3 Fortalecimiento del programa de la cooperacion académica Nacional e 1.00 0.00 0.00 15,917.00 0.00 0.00
internacional y de la vinculacién con el entorno de cuatro CA de la DES

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
24.00 0.00 0.00
2 15.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Observacion

En el rimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las melas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades aulorizadas

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la autorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esla iniciando las actividades autorizadas

Trimestre 1 -
C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97:Universidad Veracruzana // PAjgina 1 de 3



4 4 Seguimiento de Metas Acau...r):icas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

02 Impulsar la formacién integral de los estudiantes de la DES, con atencién personalizada, fomentando la movilidad, la internacionalizacion y los
aspectos de sustentabilidad, salud y el medio ambiente.

Valores Cualitativos

Descripcién de la Meta Acadéemica Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
2 Fortalecimienlo de un programa conjunto de cooperacién académica 1.00 0.00 0.00 128,202.00 0.00 0.00
Nacional e Internacional.
3 Se implementaran al 100% las acciones derivadas de los planes de 80.00 0.00 0.00 10,129.00 0.00 0.00

sustentabilidad, seguridad y salud programadas en los programas
respectivos para que la comunidad universitaria en la DES haga suya la
cultura de seguridad, sustentabilidad y salud.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00
77.00 0.00 0.00

Observacion

2 En el trimesire siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la autorizacion de la
reprogramacién para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

Descripcion del Objetivo Particular

Obtener el reconocimiento de calidad de los CIEES y de los organismos acreditadores del COPAES mejorando los indicadores de competitividad de
ios 6 PE evaluados.

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica

5.00

Programado Alcanzado

0.00

%
0.00

Programado
235,857.00

Ejercido
0.00

%
0.00

2 Mejorar los indices de eficiencia terminal, titulacion y de empleo duranle
el primer afio de egreso, para incrementar la competitividad de la DES en
los PE que tienen egreso.

4 Realizar trabajos que permitan la evaluacion de los CIEES, de los PE de: 4.00 0.00 0.00 351,464.00 0.00 0.00

IME, IEC, 1A e IQ.

Tnmestre 1 -
C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97: Universidad Veracruzana // PAjgina 2 de 3
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e eta onto 3 eta onto pta pta onto eta : onto
Froqgra ACld & o A00 Froqra add i d a0 Froqra a0d A 0 dQ0 Frogra Lid s = =lale
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Observacion

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporle de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

Firma
M. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Silverio Perez Caceres
Rectora Responsabte del Proyecto

Los monlos ejercidos que se refiejan en esle reporte se presentan con carécler informativo, en tanto el Deparlamenlo de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los monlos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU09408-26

. i
DIRECCION DE FORT ~.eCIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Mejora de fa capacidad y competitividad académica de la DES Biolégico Agropecuaria Coatzacoalcos-Minatitlan

Valores alcanrados en el trimestre

Clave MC Wbkag CompHiibes Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral : Avanc:mwmajes ObsewaFlorlies dela
Nimero | % Nomero | % Nimero | % Miam Indicador | Trimestral |  Anual . n
Capacidad Académica
Total de Profesores da Tiempe Completo.  Total: 12
1.1.4 Doctorado 8 66.67 8 65.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.5 Posgrado en el 4rea disclplinar de su desompeino 14 116.67 12 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.6 Doctorado en el &rea disciplinar de su desempeiio 8 66.67 8 66.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 7 58.33 7 58.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 2 16.67 3 25.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.9 Participacion en el programa de tuterias 14 116.67 12 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Total de profesores que conforman la planta a Total:44
124 Profesores (!JTC_, 'PMT y PA) que reciben capaclla!clén ylo 32 7273 44 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
actualizacion con al menos 40 horas por aio
Tolal de Cuerpoe Académicos  Totali1
133 | En Formacién. | 0.00 1| 100.00 o | o000 0 0.00 | 0.00 | 0.00
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU/PAy lie  Total:2
214 Nimero y % de PE con es(udi_os de factibilidad para buscar su 3 150.00 2 100.00 0 0.C0 o 0.00 0.00 0.00
pertinencia
2.1.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 3 150.00 2 100.00 0 0.60 0 0.00 0.00 0.00
213 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de 3 150.00 2 100.00 o 0.00 0 0.00 0.00 0.00
enfoques centrados en ol estudiante o en el aprendizaje.
214 Nimero y % de PE que se ?clualizarén incorporando estudios de 3 150,00 2 100.00 0 0.09 0 0.00 0.00 0.00
seguimiento de egresados
215 Nirmero y % de PE que se actualizardn incorporando estudios de 3 150.09 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
empleadores
216 Niimero y % de PE qtfe se actualizaran incorporando o} servicio 3 150,00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
social en ¢l plan de estudios
217 Numero y % de PE que se actualizarén Incorp?rando la practica 3 150,00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
profesional en el plan de estudios
2138 Nirmero y % de PE basado en competencias 2 103.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

Reporte Seguimineto d

2 Metas Compromisolf Universidad Veracruzana
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Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

PiPiFI-2013-30MSU0840B-26

, !
DIRECCION DE FORT~.cCIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

1

CUMPLIMIENTC DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Mejora do la capacidad y competitividad académica de la DES Bioldgico Agropecuaria Coatzacoalcos-Minatitlan

Valores alcanzados en el trimestre

o . Avance
I

Clave MC Nekiz Catromiss Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral _— Porcontajos Obselr:;?li:;zsnde la

Nimero % Namero % Niamero % Indicader Trimestral Anual
Eficlancia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % Mz % Alu’:ll:! o % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimostral % Total Observaciones IES

2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenclatura 80 38 47.50 60 75.00 0 0.00 0 0.00 0.0o 0.00

2.54 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 80 38 47.50 60 75.00 G 0.00 0 0.00 0.09 0.00

| Percentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 0
s B A 7
/7 f*&/ Pr iV ey B ;’_7(
/ _.-".
ﬂ%ara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Nereida Rod guez Orpzco
Rectora Respo;s;b d?ff';oyeclo
Pagina 2 de 2
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ortalecimiento Institucional

‘P :
SEP o e 202000020000
. guimiento Académico de proyectos PIFI (2013) ProoRMA KGR 0 rOALECIEATOmaTTUCnA

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-26  Mejora de la capacidad y competitividad académica de la DES Biologico Agropecuaria Coatzacoalcos-Minatitlan

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la competitividad académica de la DES través del reconocimiento de calidad de sus PE con pertinencia social, impulso a la innovacion y
movilidad estudiantil , estrecha vinculacion con los sectores sociales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Alender las recomendaciones de CIEES para lograr el reconocimiento de 1.00 0.00 0.00 551,739.00 0.00 0.00
calidad en los 2 PE de licencialura
2 Impulsar la movilidad estudiantil nacional e internacional de los 13.00 0.00 0.00 98,142.00 0.00 0.00
estudiantes de la DES
3 Disenar e incorporar propuestas de innovacion en 47 Experiencias 47.00 0.00 0.00 67,879.00 0.00 0.00
Educativas del plan de estudios

0gara ada [ 7 200 DArs aga ik 3 ado 00 a0a = a00

0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

M
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Seguimiento de Metas Acauemicas

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la capacidad academica de la DES a través de un CA consolidado y profesores reconocidos por su alto nivel de desempeiio con redes de
investigacion nacionales e internacionales, movilidad académica, con infraestructura basica para el desarrollo de sus aclividades de investigacion,
proyectos de vinculacion sustentados en la LGAC y altamente capacitados para el desemperio de sus funciones docenles

No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

Programado Alcanzado Programado Ejercido %

1 Incrementar el nivel de mejora y consolidacion del CA "Sistemas de 1.00 0.00 0.00 123,381.00 0.00 0.00
Produccion Agropecuaria”
2 Impulsar la movilidad académica del los PTC a través de redes de 5.00 0.00 0.00 47,637.00 0.00 0.00

colaboracion académica e investigacién acordes a la LGAC

0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar el desemperio académico de los estudiantes con base en una PE pertinentes y una formacion integral sustentada en programas de de
atencion académica, actividades culturales y deportivas, movilidad nacional e internacional, valores de proteccion al medio ambiente y estrecho

contacto con el mercado laboral.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Lograr tasas de egreso y titulacion superiores al 60% en los PE de 15.00 0.00 0.00 26,653.00 0.00 0.00
licenciatura
2 Incorporar a los estudiantes en proyectos de investigacion ligados a la 15.00 0.00 0.00 69,334.00 0.00 0.00
LGAC

Trimestre 1 _
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Seguimiento de Metas Acauemicas

(] 3 B Aado Hrog ad ¥ do HFrog C i ACD Hrog ¥ L a0
0.00 0.00 ¢.00
2 0.00 0.00 0.00
Firma

A T | p=

a. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Nereida Rodfiglez Orozco

Rectora Respdénsable del Proyecto

Los montes ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caréacter informalivo, en tanto el Departameanto de Seguimientoe Financiere de la Direccidn de Fortalecimiento Instilucienal,
concluye la revision de la documentacidn que la universidad capturd durante el cuario trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montes asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asoclados.

Trimeslre 1

C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97:Universidad Veracruzana # PAjgina 3 de 3




30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-27

. )
DIRECCION DE FORY ~ECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Nombre del Proyecto: Impulso a la Capacidad, Competitividad y Consolidacién de la DES Humanidades Poza Rica - Tuxpan

Valores alcanzados en el trimestre

. 2 Avance
Clave MC Msias Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral — T Ohselr,:f:txl:llt(::i1;9:l dela
Nimero | % Namero | % Namero | % Indicador | Trimestral | Anual
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tlempo Completo.  Total:34
143 Maestria 18 5284 6 47.05 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.14 Doctorado 14 41.18 11 32.35 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES i7 50.09 18 52.94 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00
1.1.8 Adscripcién al SNI o SNC 5 14.71 3 8.82 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Total de Cuerpos Académicos  Tolal3
132 En Consolidacién. 2 86.67 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.3.3 En Formacién. 2 66.67 2 66.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Competitividad Académica
Total de Programas Educatives de TSUIPA y lic  Total:3
214 Nimero y % de PE con estudi'os de'facixbllldad para buscar su 3 160.00 0 0.00 0 0.00 0 00 000 0.00
pertinencia
2.1.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 0.00 3 100.09 0 0.09 0 0.09 0.09 0.00
5 o
213 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de 0.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
enfoques centrados en el estudiante o en ol aprendizaje.
Proflesores (PTC,PMT,PA) que reclben capacitacion.  Total:3
| 218 | Niimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. K | 100.00 [ 3 Jmwooo] o | o000 0 0.00 [ o0 | 0.00
Profesores (PTC.PMT,PA) que reciben capacitacién.  Tolal:3
21140 PE que seran acreditados cpgrpt:g;msmos reconocidos por el 3 100.09 9 85,67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Tolald
2111 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad de! total 5 100.09 3 100,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
de la oferta educativa evaluable
Total do matricula evaluable do Nivel TSUIPAy lic  Total:1,431
Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura
2212 de calidad del total asoclada alos PE ovaluables 0 0.00 1431 100.00 0 000 0 0.00 000 000
Reporte Seguimineto de Metas Compromisol! Universidad Veracruzana Pagina 1de 2
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Ejercicio fiscal
Nombre de la DES;
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

PIPIFI-2013-30MSU0940B-27

)
DIRECCION DE FOR1 ~ECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 1

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Impulso a la Capacidad, Competitividad y Consolidacién de |a DES Humanidades Poza Rica - Tuxpan
Valores alcanzados en ¢l timestre
1 i i Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimesiral —— Porcontaes Obselr::tti:llz:;;sn dela
Nimero | % Nomero | % Numero | % Indicador | Trimestral Anual
Total de Programas Educatives de posgrade  Total:2
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado >
100.00 ; . ) ) .
2.33 de Calidad (PNPC) 2 0 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
234 PE de posgradoe que ingresaran al Programa de Fomento ala 9 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 009 0.00
Calidad {PFC)

Total de Matricula de nivel posgrado. Total:20

2.4.1 Nomero y porcentaje de matricula a.tendlda en PE de posgrado de 20 100.00 M 205,00 0 0.09 0 009 0.60 0.00

buena calidad.

Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 b M2 % Alu’:;‘; B % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observacionos [ES

253 [ Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 414 255 61.59 255 61.59 0 0.00 0 0.0 0.00 0.00

| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 0
2 AT ;
et " — .
Mara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez 1 ipGet Rosarie-Lardin Miranda
Rectora ~ ~——Respapsable del Proyecto
—
Pagina 2de 2
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tegral de Fortalecimiento Institucional

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-27  Impulso a la Capacidad, Competitividad y Consolidacion de la DES Humanidades Poza Rica - Tuxpan

Descripcion del Objetivo Particular

Apuntalar la capacidad académica de la DES, mediante la superacién de la planta académica, misma que lleva al desarrollo de [os CA, a través de la
cooperacion, el intercambio vy la vinculacién académica, misma que lleva al desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta
Académica

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido %

Promover la participacion de los profesores a nivel internacional 96,230.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

Observacion

En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las aclividades autorizadas

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Acea .llcas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fortalecer la formacion integral del estudiante.
No. MA Descripcion de |a Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %
1 Los estudiantes de la DES realizan movilidad e intercambio académico 37.00 0.00 0.00 206,370.00 0.00 0.00
estudianlil
2 Mejoramiento del proceso educativo de las facultades de Trabajo Social, 4.00 0.00 0.00 634,547.00 0.00 0.00
Pedagogia, Derecho y Centros de Idiomas
3 Eventos culturales, artisticos, sobre salud y sustentabilidad para 1.00 0.00 0.00 18,579.00 0.00 0.00
fortalecer la formacion integral del estudiantes

1 7.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Observacion

En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esla iniciando las actividades autorizadas

Firma
-
T T T —
> & HH’_‘__,_;.‘., ST
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez /~ Maria-del-R6sario Laridin Miranda
03 ol
Rectora ( Reﬁgpnsé’bte del Proyecto

Trimestre 1 j
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Seguimiento de Metas Acs .gicas

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Inslitucional,
concluye |a revisidn de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1 ]
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Ti

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenlo

Universidad Veracruzana

P/PIF1-2013-30MSU0940B-28
Nombre del Proyecto: 1 CAPACIDAD, COMPETITIVIDAD ACADEMICA, INTERNACIONALIZACION E INNOVACION EDUCATIVA PARA EL LOGRO DE INDICADORES DE CALIDAD DE LA DES HUMANIDADES CORDOBA-ORIZABA.

)
DIRECCION DE FORY »ECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

: Avance f
Clave MC Motas Compromiso Original Ajustado Anual Alustado Trimestral = Porcantajes Obselr:sat(i:::;l::‘de la
Numero | % Nomero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual

Capacidad Académica
Total do Profesores de Tiempo Completo. Tolal:18 :

11.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 9 50.00 5 27.78 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1.1.8 Adscripcién al SNl o SNC 6 33.33 6 33.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Total de Cuerpos Académicos  Total:i

1.3.3 En Formacion. 1] 100.00 1 J1w000] o [ o000 0 000 | e00 [ 000
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de posgrado  Tolal:775

PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 043 A

2.3.3 de Calidad (PNPC) 1 ; 1 0.13 0 0.00 0 0.09 0.00 0.00
Tolal de Matricula de nivel posgrade  Tolal:25

241 Nomere y porcentaje de matricula a.tendlda en PE de posgrado de 10 40.00 25 100,09 0 0.00 0 0.09 0.09 0.00

buena calidad.
| Porcentaje ponderade del cumplimiento de las metas compromiso: | 0
z A L
/ ; r.. 1
—‘%ﬁra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Ana Ml vez Mayo
Rectora Resflo del Proyeclo
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) Segulmiento de Metas Aca. ..'icas

P/PIFI-2013-30MSU0940B-28

,r)"_f'.
I I i @
200000000000

PROGIRAMA INTEGRAL DE FORTALE GIMIENTO BN3 TITUCIONAL
Pox i majora ! 4

Universidad Veracruzana

1 CAPACIDAD, COMPETITIVIDAD ACADEMICA, INTERNACIONALIZACION E INNOVACION EDUCATIVA
PARA EL LOGRO DE INDICADORES DE CALIDAD DE LA DES HUMANIDADES CORDOBA-ORIZABA.

Descripcion del Objetivo Particular

01

Impulsar el fortalecimiento de los Cuerpos Académicos con eslrategias que les permilan mejorar su nivel de consolidacién asi como incentivar la
capacidad académica de la DES a través de la actualizacion de la planta docente para la generacion y aplicacién del conocimiento.

Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

2 Fortalecer la planta de profesores de la DES para impulsar el desarrollo
de los CA y el aseguramiento de la calidad de los PE, evaluandolos de
manera permanente y colegiada para determinar su pertinencia y grado
de contribucion al desarrollo de la sociedad; asi como habilitar el CAM
para impulsar el proyecto del Sistema de Ensefianza Multimodal

Programado Alcanzado

8.00

0.00

0.00

Programado
315,085.00

Ejercido
0.00

%o
0.00

investigacion a nivel nacional e internacional de movilidad e intercambio
académico; asi como a la organizacion de eventos académicos y de
vinculacién de alcance regional, estatal, nacional e internacional (Foros,
Simpaosios, Coloquios) que contribuyan a la consolidacion y crecimiento
de las LGAC.

3 Apoyo a PTC para que desarrollen actividades que les permitan adquirir 9.00 0.00 0.00 163,651.00 0.00 0.00
ylo conservar el Perfil Deseable Promep y el acceso al SNI.
4 Fortalecer al CA de la DES con apoyo a las eslancias de estudio e 2.00 0.00 0.00 58,805.00 0.00 0.00

2.00

0.00

2.00

0.00

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Aca. .?icas

[ 4 ]

000 | 000 | o000 | | | |

No. MA Observacion

2 En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

3 En el trimestre siguienle se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registrd un atraso en la aurorizacién de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se esta iniciando las actividades autorizadas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la atencion y fermacion integral de los estudiantes a través de los programas de innovacién institucional basados en la descentralizacion, la
internacionalizacion y la sustentabilidad

Descripcion de la Meta Académica

Forlalecer el Modelo Educativo Institucional aplicando las estrategias de
innovacion educativa institucionales (Tutorias, Proyecto Aula, Ensefianza
Mullimodal) y echar a andar los Programas de Seguimiento de Egresados

y el de Vinculacion con el Sector Productivo.

Valores Cualitativos
Programado Alcanzado

2.00

0.00

o/
10

Valores Financieros

Programado

62,679.00

Ejercido
0.00

%
0.00

Participacion de estudiantes en actividades de intercambio, tanto en la
propia Universidad como en instituciones nacionales o extranjeras para &l
aprendizaje y desarrollo de habilidades y competencias que impacten en

la formacidn integral del estudiante.

1.00

0.00

0.00

67,238.00

0.00

0.00

Fortalecer las competencias de comunicacién y auto-aprendizaje, con
apoyo de las TIC’s en los procesos de formacion del estudiante mediante
el equipamienio de centros de computo, el CAM (Centro de Aprendizaje
Mullimodal) y Centros de Creacion de Recursos Multimedia.

1.00

0.00

0.00

61,472.00

0.00

0.00

Impulsar programas exlracurriculares de atencion al estudiante para la
recreacion, la salud, la cultura, el deporte, favoreciendo las acciones que
promueve el Centro para el Desarrolloc Humano e Integral de los
Universitarios (CEnDHIU) que les permita a los estudiantes alcanzar un

proyecto integral de vida saludable.

3.00

0.00

0.00

31,249.00

0.00

0.00

Trmestre 1
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' } Seguimiento de Metas Aca. }cas

3 onto onto 3 onto eta onto
Hrog L] : Q0 Frog (] i o atQ Hrog a0 - a0 Frog a0 - oo

1 0.00 0.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00

4 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Elevar el nivel de competitividad académica de la DES, reduciendo las brechas en el interior de cada PE y Cl y entre ellos, para alcanzar las metas de
calidad a través de los programas de evaluacion y acreditacion académica

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Formular planes de accion derivados de la autoevaluacion de CIEES parg 1.00 0.00 0.00 217,441.00 0.00 0.00
solventar las areas de oportunidad y asegurar las fortalezas de los PE.
2 Formular planes de accion encaminados a la obtencion de la Acreditacién 1.00 0.00 0.00 54,702.00 0.00 0.00
de un PE de la DES
3 Elaborar un plan de accién derivado de los procesos de acreditacion para 1.00 0.00 0.00 84,333.00 0.00 0.00

fortalecer ia competitividad de la DES las areas de oportunidad y
asegurar las fortalezas de los PE.

4 Elaborar un plan permanente de auloevaluacion de los PE de la DES 1.00 0.00 0.00 13,676.00 0.00 0.00
para lograr una educacion de excelencia.

o A o = -
e onto onto onto onto
Proog [l Rica gdo Frogramada Alca ado FProgramad i 0 Prod £l (g
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00
Trimestre 1
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Firma

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
g/" Rectora

Ana Matilde Chavez Mayo
Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracter informativo, en tante el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortaiecimiento Institucional,
concluye |a revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto lrimestre del 2013, para comprobar la aplicacidn de los montos asignados, y en su caso, la instilucion
subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre T
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30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013

Nombre de fa DES:

Clave Convenio P/PIF1-2013-30MSU0940B-29

Nombre del Proyecto: Compromiso renovado para la pertinencla, calidad e innovacion educativa de la DES Humanidades Coatzacoalcos-Minatitldn.

DIRECCION DE FOR1 ».ECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimostre

Avance
iginal A 1 A do Tri |
Clave MC Malas Compromiso Origlna justado Anual justado Trimestral ey Potcontajas Obsir::lqj::::i:r;de la
Nimero | % Namero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual

Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo.  Total:23

1.1.4 Doctorado 7 3043 8 .78 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 9 39.13 12 52.17 0 0.00 Q 0.00 0.00 0.00

1.1.8 Adscripcién al SNl o SNC 2 8.70 1 4.35 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Competitividad Acadimica
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA ylic  Tofal:880

: P . . : n
2212 Nimero y % du.malncula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 820 9318 880 100,09 0 0.09 0 0.02 0.00 0.00
de calidad del tolal asociada a los PE evaluables
r Porcentaje ponderado del cumplimiento de [as metas compromiso: | 0
' ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Carmelina Ruiz Alarcon
Rectora Responsable del Proyecto

Reporte Seguimineto de Metas Compromisof/ Universidad Veracruzana Piginn 1de 1




Seguimiento de Metas Aca. -}cas

SEI

P/PIFI-2013-30MSU0940B-29

gral de Fortalecimiento Institucional

analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013)

Universidad Veracruzana

Coatzacoalcos-Minatitlan.

Descripcion del Objetivo Particular

=)
—

202002000000

IH' o o.o

PROGRAMA INTEQRAL [ § ONTALE ST NTO INSTITUCIONAS
P bn s p o g e kn Gnka] chu e el A Lt O

Compromiso renovado para la perlinencia, calidad e innovacion educativa de la DES Humanidades

Fortalecer la capacidad académica institucional con énfasis en el cierre de brechas de la DES Humanidades Coatzacoalcos-Minatitlan respecto de la
media nacional en los indicadores ad hoc, a parlir del impulso al trabajo de los CA, la promocion del intercambio académico y la movilidad nacional e

internacional de sus docentes, asi como el desarrollo de actividades de investigacion y difusion del trabajo académico.

Descripcion de la Meta Académica

Desarrollar proyectos de investigacion con la parlicipacion de miembros y
colaboradores de los CA y estudiantes.

Impulsar la difusion de los resultados del trabajo académico y/o
invesligaciones realizadas en la DES Humanidades
Coalzacoalcos-Minatitlan mediante la asistencia de académicos y
organizacioén de eventos académicos relacionados con la LGAC de los
CA.

Fortalecer la cooperacidon académica mediante la creacion de una red de
investigacionde constituciones educativas a nivel nacional e internacional
la realizacién de estancias académicas y el impulso al intercambio

académico

Valores Cualitativos

1.00

12.00

Programado Alcanzado

0.00

0.00

0.00

%
0.00

0.00

Valores Financieros
Programado

104,235.00

Ejercido
0.00

%
0.00

176,077.00

0.00

0.00

0.00

186,661.00

0.00

0.00

(ra a3 L &l da00 oqara ad3a i a ad0

0.00

0.00

0.00

A L10)

3.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Trimeslre 1
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Seguimiento de Metas Aca. !cas

Observacion

En el trimestre siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registré un atraso en la aurorizacion de la
reprogramacion para el uso de los recursos y se estéa iniciando las aclividades autorizadas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
02

Elevar la competitividad académica de la DES Humanidades Coatzacoalcos-Minatitian de forma tal que se mantenga el 100% de sus PE evaluables
reconocidos por su calidad por organismos externos, promoviendo la actualizacion de planes y programas de estudio y la innovacién educativa, a fin
de garantizar a los estudiantes y egresados la pertinencia de su formacion profesional, a lo que se suman esfuerzos para elevar la tasa de egresos

de los PE.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido Yo
1 Mantener el PE evaluable reconocido por su calidad, a traves de 1.00 0.00 0.00 42,976.00 0.00 0.00
procesos de actualizacion e innovacion academica.

2 Contar con un PE (Derecho SEA) acreditados. 1.00 0.00 0.00 76,973.00 0.00 0.00
4 Asegurar la calidad de los servicios educativos proporcionados por el 1.00 0.00 0.00 317,707.00 0.00 0.00

Centro de Idiomas y el Centro de autoacceso.

0 0 -

onto a 3 onto onto 3 onto
Frog a0 A o a0 Frog (] ] a afe Frog [l -2 200 Froqra daild & e
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Promover la formacion integral de los estudiantes, mediante acciones y estrategias que fortalezcan tos valores de respeto, tolerancia, solidaridad,
cooperacién y conciencia ambiental y consoliden su habilitacién continua en el uso de las TIC, a parlir de procesos participativos; asi como impulsar ia

movilidad estudiantil, la practica del deporte, la prevencion de adicciones y la vinculacién con el entorno.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Yo

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Ac: .!icas

1 Actualizar la infraestructura académica de las diferentes entidades que 2.00 0.00 0.00 101,027.00 0.00 0.00
conforman las 2 DES de Coatzacoalcos y Minatitlan para fortalecer los
procesos de ensefianza-aprendizaje.

2 Consolidar y ampliar [as actividades que desarrolla el Departamento 1.00 0.00 0.00 28,865.00 0.00 0.00
Psicopedagogico.

4 Promover la formacién académica y préactica profesional de los 1.00 0.00 0.00 141,758.00 0.00 0.00
estudiantes.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

Firma

Aﬂa&ara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Carmelina Ruiz Alarcon
Rectora Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se refiejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en 1anto el Departamenlo de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de ta documentacién que ta universidad capturd durante el cuarlo trimesire del 2013, para comprobar la aplicaciéon de los montos asignados, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1 _
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SEP

30MSU03%40B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Preyecto: UVI

Universidad Veracruzana
2013

PIPIF1-2013-30MSU09408-30

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 1

)

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Nomero | %

Nomero | %

Namero | %

Nimero

Porcentajes

Indicador | Trimestral | Anual

Observaciones de la
Institucion

Gapacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.

Total;2

119 |

Participacion on el programa de tutorias

[ 150.00

2 | 10000 |

0 | 0o

0.00 [ 0.00 | 0.00

Tolal de profesores que conforman fa planta a

Total:20

1.214

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo
actualizacién con al menos 40 horas por aio

15.00

20 100.00

0.00 0.00 0.00

Gompelitividad Academica

Total de Programas Educatives de TSUIPA y lle

Total:4

Numero y % de PE con curriculo flexible

4

10000

4 100,00

4 100.00

0.00 0.63 0.02

En el timestres siguiente
se realizara el reporte de
los avances de las melas
acaddmicas, debido a que
se registro un alraso en la
autorizacion de la
reprogramacion y se
eslan iniciando las
aslvidades autonizadas.

Namero y % de PE quo se aclualizaran incerporando elementos de
enfoques centrados en ¢l estudiante o en el aprendizaje.

100.00

4 100.00

4 10000

0.00 0.00 0.00

En el timestres siguienle
se realizara el reporie de
las avances de las melas
académicas, debido a que
se registro un alraso en la
autonzacidn de la
reprogramacion y se
eslan iniciando las
achividades autonzadas.

Numero y % de PE basado en competencias

100.09

4 100.00

4 100.00

0.09 009 0.00

En el (nmestres siguiente
se realizara el reporle de
los avances de las metas
cadémicas, debido a que
se regisiro un alraso en la
aulorizacidn de la
reprogramacion y se
estan iniciando las
actividades aulorizadas.

Raporte Seguimineto de Metas Compromiso/! Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

A

SEP
r CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 1
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-30MSU09408.30
Nombre del Proyecto: UVI
Valores alcanzados en el trimestre
. E ] Avance
1 i .
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anua Ajustado Trimestral T Porcontaes Obselr::‘}:ll:;::do la
Numero | % Namero | % Nomero | % Indicador | Trimestral |  Anual

Profesores (PTC,PMT,PA) que reclben capaciacion.  Totald

219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. | 2 [ 50.00 [ 2 Tso0o] o [ o000 | 0 | 0.00 | 0.00 [ 0.00
|Total do matricula evaluable de Nivel TSUIPAy lie  Total:279

1 O
2912 Nimero y % de matricula alcndldz_l en PE de TSU/PA y Licencialura 205 109.32 138 49.45 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
de calldad del total asociada a los PE evaluables

Eficlencia terminal de pregrade y posgrado M1 M2 % M2 % .Mu':fudo % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Obsearvaciones IES

253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 83 88 100.00 63 71.59 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

2.54 Tasa de tilulacién por cohorte para PE de licenciatura 119 7 64.71 63 52.94 0 0.00 0 0.09 0.03 0.00

Porcentaje ponderade del cumplimiento de [as metas compromiso: | 0

s Tl A D

=

.q-r’bra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso/! Universidad Veracruzana

Gunther Dietz
Respensable del Proyecto
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Seguimiento de Metas Acaaemicas

o g g . r— '—:

Integral de Fortalecimiento Institucional = ‘ e @

" L . . EIET N TETE T T- 1 T )
inalizar el Seguimiento Académico de proyectos PIF| (2013) e s e L e

P s e y of

Universidad Veracruzana

P/PiIFI-2013-30MSU0940B-30  UVI

Descripcion del Objetivo Particular

Arraigar la plantilla académica de/en las Sedes como equipo comprometido en la construccidon de la interculturalidad y la sustentabilidad del
desarrollo.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Realizar una estancia académica,por especialista de Bolivia durante tres 2.00 0.00 0.00 50,992.00 0.00 0.00
meses para desarrollar investigacion, docencia y seminarios en las cualro
Sedes Regionales de la UVI.

2 Realizar un curso de capacitacidén para fortalecer las tulorias impartido a 2.00 0.00 0.00 36,423.00 0.00 0.00
docentes de las 4 sedes regionales

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta 6 Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 En el trimestres siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizacion de la
reprogramacion y se estan iniciando las actividades autorizadas.

2 En el trimestres siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un atraso en la autorizacion de la
reprogramaciéon y se estan iniciando las aclividades autorizadas.

Trimestre 1 .
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Seguimiento de Metas Academicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

02

Desarrollar procesos de invesligacién vinculante de estudiantes y docentes con actores comunitarios y otros que operan en las regiones de interés,
asi como asegurar al estudiantado condiciones oplimas para su formacion profesional, cerrando brechas de calidad entre sedes.

Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica

Programado Alcanzado %o Programado Ejercido %

1 Apoyar proyeclos de investigacion vinculante: desarrollo de las LGAC por 152.00 0.00 0.00 145,692.00 0.00 0.00
parte de la plantilla académica de docentes adscritos a las Sedes
Regionales.
3 Apoyao a estudiantes en riesgo de desercidn escolar para la consecucion 207.00 0.00 0.00 103,259.00 0.00 0.00
de investigaciones vinculantes en las 4 sedes regionales.
4 Implementar espacios de acceso a tecnologias de educacion multimodal 5.00 0.00 0.00 360,634.00 0.00 0.00
y a distancia en las cuatro sedes de la UVI.
§ 2 £ = ]
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Proqra (l + 0o Hrodg d i do Frog A0 O W [o Prog o3 A o
1 0.00 0.00 0.00
3 60.00 0.00 0.00
N —
4 0.00 0.00 0.00

Observacion
Se realizaron las requisiciones en la direccion de Recursos Maleriales.

Descripcion del Objetivo Particular
Formar profesionistas capaces de contribuir al desarrollo social y comunitario a través de PE innovadores y reconocidos por su calidad. Avanzar en el

proceso de fortalecimiento institucional de la DES, desarrollando estrategias para un sistematico ejercicio de evaluacién-planeacién. Asegurar al
estudiantado condiciones 6ptimas para su formacion profesional, cerrando brechas de calidad entre sedes.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado

87.415.00

Ejercido %

Desarrollar relaciones de intercambio académico con 2 universidades que
generen y apliquen conocimiento intercultural en ambito afines a nivel

Trimeslre

o

1%

1
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Seguimiento de Metas Académicas

internacional.

3 Proceso de visita de seguimiento de evaluacion por parie de los CIEES a 2.00 0.00 0.00 69,204.00 0.00 0.00
la Sede Regional Selvas con nivel 2, y visila de pares evaluadores de
CIEES previa a |la evaluacion para |a revision de inlegracion de
auloevaluacién y documenlos probatorios en las Sedes Regionales de
Totonacapan, Grandes Montanas y la Huasteca.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00

Observacion

2 En el trimestres siguiente se realizara el reporte de los avances de las metas académicas, debido a que se registro un alraso en la autorizacion de la
reprogramacion y se estan iniciando las actividades autorizadas.

Firma
r . Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez Gunther Dietz
Rectora Respansable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye Ia revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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