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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestro

Nombre del Preyecto: Alencion institucional a problemas comunes de las 27 DES de la Universidad Veracruzana

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e Obssrvaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Nimero AJuste Porcentajes Institucién
Namero | % Nimero | % Nimero | % Institucional Indicador | Trimestral |  Anual
Total de Profesores de Tiempo Completo.  Total:|,878
1,11 Licenciatura 14 075 20 1.06 0 0.00 0 0 000 0.00 0.00
1.1.2 Esgecialidad 5 0.27 1 0.05 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
11.3 Maestria 577 30.72 399 21.25 1 0.05 0 0 0.00 0.00 0.00
1.1.4 Doctorado 864 46.01 723 38.50 53 282 53 0 282 100.00 7.33
1.1.5 Posgrado en ol area disciplinar de su desempeno 636 33.87 51 20.21 92 490 91 0 4.85 98.91 17.81
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desempeiio 294 1569 265 14.11 a7 2.50 46 0 2.45 97.87 17.36
1.1.7 Perfil deseabla reconocido por el PROMEP-SES 1101 5863 875 46.59 73 389 75 0 399 108 8.57
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 465 24.76 326 17.36 6 0.32 8 0 043 100+ 245
1.1.9 Participacién en al programa de tutorias 1220 64.95 251 51.17 104 5.54 104 0 5.54 10000 10.82
Tolal do profesores que conforman faplantas  Total:1,021
1.2.1 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo 1102 57.37 1734 | 5903 223 1161 69 0 359 30.94 6.08
actualizacion con al menos 40 horas por aiio
Total de Cuerpos Ac icos Tolal: 166
1.34 Consolidados. 33 19.88 pat] 17.47 8 4.82 0 0 0.00 0.00 0.00
1.3.2 En Consolidacion. 53 31.93 45 271 10 6.02 0 0 0.00 (.00 0.00
1.3.3 En Formacion. 58 34.94 66 39.76 14 8.43 0 0 0.00 0.00 0.00
Competitividad Académics:
Total de Programas Educatives do TSUPAy lle  Total:136
211 Numero y % de PE con estudios de factibllidad para buscar su 19 87,50 a9 2.7 10 7.35 6 0 441 £0.00 6.08
pertinencia
2.14.2 Nimero y S de PE con curriculo flexible 115 84.56 119 87.50 9 6.62 6 4] 4.41 66.67 5.04
243 Ndmero y % de PE que se aclualizaran incorporando elev\enlos de 85 62.50 % £3.24 6 441 8 o 441 100.00 6.98
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
- - -
214 Namero y % de PE que s.e actualizaran incorporando estudios de 105 7721 g5 6985 12 3,62 6 o 441 50.00 632
seguimiento de egresados
215 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 101 7426 a2 67.65 9 6.62 [ 0 441 66.67 6.52
empleadores
216 Numero y % de PE que se aclualizaran |nco.rporando el servicio 53 68.38 G4 69,12 6 441 6 a 441 100.00 539
social en el plan de estudios
217 Nomero y % de PE que se actualizaran mcorpf)rando la practica 53 1897 44 1235 2 {47 2 0 147 100.60 455
profeslonal en el plan de estudios
218 Numero y % de PE basado en competencias 107 78.68 96 70.59 9 6.62 4 0 294 44.44 4.17
Profesores (FTC,PMT.PA} qué reciban capacitacidn.  Total:125
| 219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. | 102 | 81.60 98 | 78.40 4 [ 3.20 0 0 009 | 0.00 [ 0w
Profesores (FTC.PMT.PA} que reciben capacitacion,  Total:125
2140 PE que seran acreditados gg;:g;nlsmos reconocidos por el 67 53.60 54 43.20 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.02
Profasores (PTG.PMT,PA) qua reclben capacitacién,  Total:125
2414 Nimero y % de PE de licenciatura y _TSU de buena calidad del total % 76.80 %0 7200 4 120 0 0 0.00 0.00 0.00
de la oferta educativa evaluable
Nimero y % de PE de licenciaturaicampus con estindar 1 del IDAP
.20 . .00 0.00 0.00
2112 del CENEVAL 4 3.2 2 1.60 0 0.00 0 0 0.0
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP__
' CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
J0MSU09408 Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Clave Convenio PiPIF|-2013-30MSU0940B-01
Nombre del Proyecto: Atencién institucional a problemas comunes de las 27 DES de la Universidad Veracruzana
Valores alcanzados en el timestre
; s Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e At Porcentales Obaelr:sa';::::lii de la
Nimaro | % Nomero | % Nomero | % Institucional Indicador | Trimestral |  Anua!
Tolal de matricula svaluable do Nivel TSWPAy llc  Total:40,331
2212 Nimaro y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licencialura 36524 90.56 w530 | 9553 1326 329 0 0 0.0 0.00 0.00
de calidad del total asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educallvos de posgrado  Total:881
234 PE de posgrado que se actualizarin 48 522 a3 375 0 0.00 0 0 0.00 0.0 0.00
232 PE da posgado que evaluaran los CIEES. 1 0.11 1 o1 0 0.00 0 0 0.60 0.00 0.00
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 1 726
3. R . . 0.00 0.00 0.00
233 de Calidad (PNPC) 61 62 7.04 0 0.00 0 0 0
234 PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la 23 261 2 250 0 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
Calldad (PFC)
215 PE da posgrado que mgresarz:;;;’adron Nacional de Posgrado g 102 12 136 0 0.0 0 0 0.00 0.00 000
Tolal de Matricula de nivel posgrado  Total:1,085
241 Numero y porcentaje de matricula a_tendrda en PE de posgrado de 841 7751 853 79,54 0 0.00 0 0 000 0.00 000
buena calidad.
M2 Ajuste
Eficlencia terminal de progrado y posgrado M1 M2 % M2 % Alustado % Ajustado | M2 Alcanzado Instiiticisaal % Alcanzado | % Trimastral % Total Dbservacionss IES
2.5.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSUy PA 191 164 85.86 98 51.31 77 40.31 0 1] 0.00 0.60 0.00
2.52 Tasa de titulacién per cohorte para PE de TSU y PA x| 19 82.61 20 86.96 ol 0.00 0 0 0.00 0.00 0.00
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 10305 6033 58.54 9217 50.63 257 249 0 151 1.47 58.75 2.89
254 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 11320 5477 48.38 4685 41.39 51 0.45 0 17 0.15 33.33 0.35
255 Tasa de graduacién para PE de posarado 647 550 91.19 464 71.72 0 0.C0 a b} 0.00 0.00 0.60
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de 1as metas compromiso; J | [ 0

a. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzilez
Rectora

Reporte Seguimineto d

¢

e Metas Compromisol/ Unlversidad Yeracruzana

Leticia Redriguez Audirac
Responsable del Proyecto

/
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Seguimiento de Metas Académicas
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Universidad Veracruzana

P/PIF|-2013-30MSU0940B-01 Atencion institucional a problemas comunes de las 27 DES de la Universidad Veracruzana

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar el desarrollo del perfil integral de los académicos a través de la formacion en las funciones de docencia, tutorias, gestion y generacion y
aplicacion del conocimiento, para contribuir en la consolidacion de la innovacion académica de calidad.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %o

1 Desarrollo 15 proyectos de experiencias educativas ofertadas a través de 15.00 0.00 0.00 118,636.00 | 41,518.00 | 35.00
Programa de Formacion de Académicos (ProFA) en modalidad distribuidg
y virtual que crienten el desempeno de una practica académica
innovadora en la generacion y aplicacion del conocimiento, asi como en
el desarrollo de la tutoria, la gestion y la docencia.

3 15 nuevos cuerpos consolidados (9 nuevos y 6 ratificados) con incidencia 1.00 0.00 0.00 25,173.00 0.00 0.00
en los programas educativos, la investigacion y el desarrollo tecnoldgico.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto € Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 7.00 0.00 41,518.00
3 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 Se esla trabajando para el disefio e impresion de 5 ejemplares, uno por region, donde se describirdn los datos de participacion de los académicos en
el programa de formacién de académicos, en total seran 100 ejemplares para su distribucion en las regiones.

3 Ya se realizo la adquisicion de materiales y consumibles, asi como la realizacion del encuentro de fisica y la comprobacién de gastos esta en tramite
ya que se requiere contar con firmas de autorizacion.

Tamestre 3 ~
C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97 Universidad Veracruzana // PAjgina 1 de 5
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Seguimiento de Metas Aciidémicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido “a
1 Favorecer el cierre de brechas y propiciar la descentralizacion 3.00 2.00 66.67 | 4,116,008.00 | 3,868,190.4 | 93.98
universitaria, a través de una infraestructura de telecomunicaciones 5

robusta que permita garantizar la accesibilidad, disponibilidad y
confiabilidad de los servicios institucionales, apoyando con ello las
actividades sustantivas y adjetivas de nuestra universidad en 3 de

nuestras regiones.

2 Impulsar la innovacion educativa, a través del equipamiento de espacios 2.00 1.00 50.00 | 2,756,134.00 |2,555,019.4| 92.70
universitarios en 2 de nuestras regiones que garantice la accesibilidad, 6
disponibilidad y confiabilidad de los programas académicos ofertados.

DINLO 2id 2id DNLO 2 ld Eild DNLO Bild Bild slpiLe

- - - A
Ogra d0d = 5 200 ogra adla 5 s 0 Dara a03 ~ ado Dara d0d d a0

3.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 |3,868,190.45
| 2 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 (2,555,019.46
No. MA Observacion
1 Se trabaja en la instalacién y actualizacién de la infraestructura de telecomunicaciones en nuestras regiones con lo adquirido en el trimestre pasado,

aun no se cumple con la meta al 100% debido a que aun estan en proceso algunas adquisiciones.

2 Se trabaja en la instalacidn y actualizacion de los equipos de videoconferencias adquiridos en trimestre anterior para mejorar los espacios educativos,
por lo cual esperamos completar la meta para la fecha programada debido a que estan en tramite el proceso las adquisiciones finales

Trimestre 3

€
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j Sequimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular
Consolidar la vinculacién de la docencia con la investigacion y la internacionalizacion de la comunidad universitaria.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %Ya
1 Incrementar la participacion de la comunidad estudiantil y académica en 10.00 16.00 160.00 | 219,273.00 15,000.00 6.84
los programas de movilidad nacional e internacional.
2 Fortalecer a las 5 regiones de la UV en materia de gestion para la 5.00 1.00 20.00 62,304.00 23,949.36 | 3844

internacionalizacion.

3 Equipamiento de laboratorio para mejorar y asegurar la calidad de las 1.00 2.00 200.00 | 473,239.00 16,030.04 | 3.39

actividades de investigacion y docencia,en las regiones de Poza
Rica-Tuxpan, y Coatzacoalcos-Minatitlan, para disminuir brechas entre
los diferentes campus de la Institucion.

=ld U L) Elad 2 id & ) D 0 =4 = L U
1 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 16.00 15,000.00
0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 1.00 23,949.36
3 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 16,030.04
No. MA Observacion
1 Se cumplié la meta programada
2 Se esla trabajando en el proceso de compra en las aacciones necesarias con avances de 70%, viéndose reflejada al 100% en el siguiente periodo.
Se adquirieron un scftware Labview para la Facultad de Ingenieria, Coatzacoalcos y un Craomatografo de Gases para la Facultad de Ciencias
Quimicas, Poza Rica.

Trimesire 3 -
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %a

Valores Financieros

Programado

Incrementar los servicios bibliotecarios y los accesos a la Biblioteca Virtual en apoyo al desarrollo de los diversos programas de estudio de la
comunidad universitaria.

Ejercido

1 Incrementar y actualizar en los 4 campus el acervo mediante la 4.00 4.00 100.00 | 997,041.00 | 490,645.50 | 49.21
adquisicion de recursos documentales para apoyar los planes y
programas de estudios de las diversas DES.Seran beneficiados 20,000
alumnos de licenciatura y 1557 de los posgrados de las diversas DES
2 Incrementar el mobiliario para colocar los recursos documentales de 3.00 3.00 100.00 | 109,240.00 08,289.12 | 89.98
reciente adquisicion en tres bibliotecas de la Region Xalapa:
Economia, Arquitectura y Ciencias de la Salud.
3 Incrementar el contenido del Repositerio Institucional, que es la memoria 1.00 1.00 100.00 | 68,206.00 57,921.21 | 84.92
inslitucional en texto completo de una amplia gama de recursos que se
producen en la Institucién, que propicia difundir hacia el exterior los
resultados de las investigaciones y la promocion de la cultura.3000
documentos.
4 Renovar las licencias Lemb Digital y Classification Web. 2.00 2.00 100.00 | 130,995.00 | 101,849.92 | 77.75
oqra da f ado Frog ( i aclo Alla Alca ado Frogramada i (0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 4.00 490,645.50
2 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 3.00 98,289.12
3 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 57,921.21
4 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 2.00 101,849.92 ]
Trimeslre 3

o
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Se tiene un avance del 75 % del total de la meta programada. En el siguiente trimestre se cumplira la meta en su totalidad.

1
2 La mela programada se alcanzo el trimestre anterior.
3 La meta programada se alcanzo el trimestre anterior.
4 La meta programada se alcanz6 el trimestre anterior. - i
Firma //
g A e
M. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Leticia/Rodriguez Audirac
Rectora Respgnsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de Ja dacumentacion que la universidad capturd durante el cuarto tnmestre del 2013, para comprobar la aplicacibn de los montos asignados, ¥ en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimeslre 3

=
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DIRECCION DE FOk1 ~LECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

JoMSU0s408 Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre
Clave Convenio P/PIFI-2013-30MSU03408-02
Nombre del Proyecto: Atencion Integral a los Problemas de la Gestion Institucional
Valores alcanzados en el irimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral AN Observaci del
Clave MC Metas Compromiso 9 | Nimero Porcentajes sin:;h?;? en
Niimero % Niimero % Namero % Indicador Trimestral Anual >
=
Total de procesos do n__ Total;15
111 Namero y % de los procesos certificados 0.00 13.33 0 0.00 Q 0.00 0.00 0.00
1.1.2 Nimero y % de procesos re-certificados 0.00 13 86.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Total de modulos def SIIA__ Total:3
211 Numero‘y nombre de los modulos que estaran operando 0.08 3 100.00 0 0.00 3 100.00 100+ 109.00 Se 40@@ la meta desde el
{administracién escolar, recursos humanos y finanzas) primes tnmestre
Per errar o se reporte en
212 Modulos del SIIA que operaran relacionados entre si 0co 3 100.00 0 0.00 3 109.00 100+ 100 elpnmer lrimeslre como
se planeo.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de fas metas compromiso: [ 0
e A AR e Ly
. =
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Laura Elena Martinez uez
5 Rectora Responsable-deTProye
Reporte Seguimineto de Metas Compromiso// Univorsidad Veracruzana Pagina 1 de !
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Seguimiento de Metas Académicas
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ara analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAMA INTEGRAL DE FOHTALEGANENTO INSTITUCIONAL

Puar La majorn 7 o Beguenmiers s (s el 5 o et sl maprarm

- TSR,

grama Integral de Fortalecimiento Institucional

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-02  Atencion Integral a los Problemas de la Gestion Institucional

Descripcion del Objetivo Particular

Coadyuvar a lograr la mision institucional a través de aumentar la eficacia y eficiencia de las funciones de apoyo mediante la mejora permanente del
Sistema de Geslion de Calidad de la Universidad Veracruzana (SGCUV)

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado Ejercido

1 Mantener la certificaciéon en 2013 de sub procesos transversales, ampliar 1.00 0.00 0.00 277,198.00 0.00 0.00
el alcance y certificar nuevos procesos con la norma 150:9001, mediante
la realizacion auditorias externas a través del Sistema de Gestidn de
Calidad de la Universidad Veracruzana

2 Fortalecer el Sistema de Gestion de Calidad de la Universidad 1.00 0.00 0.00 24,049.00 0.00 0.00
Veracruzana (SGCUV) con la incorporacion de la Norma ISO 14000,
alineada a las necesidades y requisitos institucionales, para fortalecer los
servicios que se ofrecen asi comoy mejorar la cultura de la calidad con
tres talleres cuyo lemas sean: analisis y prevencion de riezgos, aplicacion
de la norma ISO 9001:2008 y aclualizacién de auditores internos, a
impartirse en las cinco regiones.

4 Asegurar la ampliacion, continuidad y mejoramiento del Programa de 4.00 4.00 100.00 | 81,357.00 60,000.00 | 73.75
Desarrcllo de la Funcion Direcliva para personal directivo y del Programa
General de Capacitacién para personal administrativo y académicos , en
los cuatro campus de la Universidad.(15 capacitadas por campus
haciendo un total de 60 trabajadores administrativos (56 mandos medios 5
administrativos y 10 académicos))

Trimeslre 3
C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97. Universidad Veracruzana // PAjgina 1 de 4



Seguimiento de Metas Av.uUémicas

Hro [l {3 Qo Procara Al | a0 Froo l L) 00 F rodo a3 L) ofe
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ]
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 [ 4.0 400 | 60,000.00

Observacion
La realizacion de las acciones estan programadas para el cuarto trimesire del aio.

La realizacion de las acciones estan llevando a cabo y se programa el cumpliento para el cuarto trimestre.

Se cumpli6 la meta

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la calidad de la gestion institucional.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Contribuir a la descentralizacion y a la mejora de la gestién institucional a 1.00 0.00 0.00 | 1,199,448.00 | 1,198,520.2| 99.92
traves del fortalecimiento de la plataforma tecnologica y de la 6

capacitacion del perscnal técnico que le da soporte a las funciones
adjetivas de la Region de Coatzacolacos de la Universidad.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 ‘ 0.00 0.00 1.00 0.00 ‘ 0.00 0.00 0.00 |1,198,520.26

Observacion

1 Se logro la adcquisicion de lo programado

Trimesire 3

¢
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Segulmiento de Metas Avadémicas

Descripcion del Objetive Particular

Implementar un modelo de planeacion y geslidn estralégica, que fortalezca y expanda los enfoques y modelos actuales de planeacidn institucional, a
través de la ejecucion y sistematizacion de un proceso integral, abarcando todos los niveles y unidades organizacionales de la Universidad.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Ya Programado  Ejercido

Desarrollar e implantar el modelo institucional de planeacién y gestion 50,345.00
estratégica que fortalezca el proceso de descentralizacién.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

] 1 ] 0.00 l 0.00 | 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 La falla de cumplimiento de lo programada es debido a la toma de decisién de cual empresa imparlird el curso. Se tiene cointemplade lograr la meta
en el cuartc trimestre.

Descripcion del Objetive Particular
Descripcion de |a Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %a Programado  Ejercido %
2 Fomentar la educacion ambiental a través del programa de ahorro de 1.00 1.00 100.00 ‘ 61,454.00 ‘ 18,773.44 ‘ 30.55

energia eléctrica de la regidn de Veracruz-Boca del Rio

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Meonto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 | 0.00 | 0.00 .00 [ 0.00 0.00 1.00 1.00 18,773.44 |

Observacion

2 Se adquirit los Luxdémetros. Se realizd el curso y esta en tramite ante la Direccidn Finnaciera para su reporte en el sistema financiero de e-pifi,

Trimestre 3

¥+
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Af} Rectora Responsable del F’roy?:ac_)"_

Los moentos ejercidos que se reflsjan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamente de Seguimiente Financiero de la Direccion de Fortalecimianto Institucional,
concluye la revisidn de la documentacion que la universidad capiurd durante el cuarto trimestra de! 2013, para comprobar |a aplicacion de los monios asignados, y en su caso. la institucién
subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de page asociados.
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Nombre del Proyecto: Fomento de la perspectiva de géneto

2013

)
DIRECCION DE FOR1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

3

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Nimero |

Nimero | %

Nomero | %

Nimero

Porcentajes

Indicador | Trimestral |  Anual

Observaciones de la
Institucién

Personal universitario capacitado en Igualdad de género y violencia contra fas mujaros

Total de profesores (PTC, PMT y PA)

Total:3,334

Namero y % de profesores capacitados en igualdad de géneroy
violencia contra las mujeres

0.00

500 15.00

300 9.60

300

9.00 100.C0 60

Se intensificaron lag
acciones de la inslitucién
para lograr la igualdad da

geénero, a lravés de la
creacion de la
Coordinacion de la Unidad
de Génerc, con ko cual se
multiplcaren las acc
a favor de 13 igualdad.

anes

Total de profesoras (PTC, PMT y PA)

Tolal:2,390

Nimero y % de profesoras capacitadas en igualdad de género y
vielencia contra fas mujeres

&0 3765

665 2510

450

18.83 75.00 50

A pesar de que se
trabajaron en todas las
regiones universitarias no
se logrd la mela porque el
personal destinado a la
capacitacién no fue
suficiente. Se trabajara
mas en esle sentido para
lograr la meta con la
participacién de la
Cocrdinacion de la Unidad
de Género.

Total de administratives  Total:2,109

Numero y % de administratives capacitados en Igualdad de género y
violencia contra las mujeres

0.0¢

150 711

1090 4.74

4.74 160.00 £6.67

Se inlensificaron las
acctones de la institucen
para lograr la iqualdad de

genero, a través dela
creacion de la
Coordinacidn de la Unidad
de Género, con lo cual se
multiplicaron las accicnes
a favor de la igualdad

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
e CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimostre 3
Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU0840B-03

Nombre de! Proyocto: Fomento de la perspectiva de género

Valores alcanzados en ¢l trimestre

Original Ajustado Anual AJustado Trimestral Avzes Observaciones de la

Namero P o i Institucion
Nimero | % Nimero| % Namero | % Indicador | Trimestral | Anual

Clave MC Metas Compromiso

Total de administrativas Total:3,127

A pesar de que se
trabajaron en ledas las
regiones universitarias no
se logrd la meta porque el
personal destinado ala

Numero y % de administrativas capacitadas en igualdad de géneroy 009 250 769 200 6.40 150 480 750 60 capacitacion no fue
violencia conlra las mujeres ’ ' ’ ' suficiente. Se lrabajard
mas en esle sentido para
lograr la meta con la
participacion de la
Coordinacion de la Unidad
de Géngro.

Se intensificaron las
acciones de a institucion
para lograr la igualdad de
151 Nimaroy % de alumnos capacilados en Iqualdad da género y 0.00 000 | 6396 | 1500 4797 1500 47197 120.00 75 geni:;f: \ééei:e .
violencia contra las mujeres b

Cocroinacion de fa Unidad
de Género, con lo cual s
multiplicaran las acciones

a favor de la igualdad.

Total de alumnas Tolal:32,756

A pesar de que se
Irabaparon en todas ias
regiones universitanas no
se logro la meta porque e!
persenal destnado ala

Namero y % de alumnas capacitadas en igualdad de género y 009 3000 916 2000 611 830 253 4150 767 capacitacién no fug
violencia contra las mujeres ' i : : suficiente. Se trabajar
mas en esle senfido para
lograr la meta con la
participacion de la
Couordinacion de la Unidad
de Género.

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pagina 2de 3
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30MSU09408B
Ejercicio fiscal

Clave Convanio PiPIF1-2013-30MSU0840B-03

)
DIRECCION DE FOR 1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 3

Nombre del Proyecto: Fomento de la perspectiva de género
Valores alcanzados en el trimastre
Clave MC Matas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral T Avanc;omentajes Observaclone's dela
Nimero | % Nomero | % Nimero | % Nimees Indicador | Trimestral |  Anual sagoy

Estudios de género. Sl [y R N _Jis il i Faiw i i Nis 3 T~ Rl i
Estudios de género realizad Total:45

214 Estudios de género realizados 0.00 i 222 0 0.00 1 220 100+ 100 %4 kogod cuinple 4 avsia

antes de lo programado.

|Campaiia para promover [ igualdad de género y Ia viclencia contra las mujerns . z
Campafia para promover (3 igualdad de géneroy  Total:i0

3.1.4 | Articulos pubticados en revistas nacionales arbitradas | 0.00 I~ i0adal 0 | 0.00 | 0 | 0.00 | 0.00 [ oo

i & A R

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzélez
Rectora

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso/f Universidad Varacruzana
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-03  Fomento de la perspectiva de género

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Fomentar en la comunidad universitaria la cultura de igualdad de género y de respeto a los derechos de las mujeres
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Pragramade Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Fortalecer un programa institucional de estudios de género en la UV que 1.00 0.00 0.00 188,459.00 0.00 0.00
promueva los derechos humanos y especificos de las mujeres
Fortalecer la investigacion con perspectiva de género 1.00 0.00 0.00 27.756.00 0.00 0.00 1
Capacitar a las/os inlegrantes de la comunidad universitaria en temas de 4.00 4.00 100.00 | 19,665.00 3,558.00 18.10
acoso y hastigamiento sexual, y diversidad sexual
4 Implementar una campafia de sensibilizacion sobre derechos humanos 5.00 0.00 0.00 200,224.00 | 25,800.99 | 12.89
de las mujeres, violencia, acoso y hostigamiento sexual, igualdad de
oportunidades y diversidad sexual, dirigida a la estudiantes, académicos
y adminisirativos

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Montao Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 | 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2,287.00 4.00 4.00 1,272.00

4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 25,800.99
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

No. MA Observacion

1 Se ha cumplido con la meta de realizar el curso sobre diversidad sexual, con participacion de personal académico de las 5 regiones universitarias.

Falta ejercer el recurso destinado para honorarios del especialista, que se ejercera a finales de septiembre. Se llevara a cabo otro taller para utilizar

los remanentes, en beneficio del personal académico. Los otros recursos ejercidos se encuentran en tramite de comprobacion. Ademas, se llevo a
cabo un taller méas: 'Procuracion de fondos para proyectos de género’, La publicacion se encuentra en proceso de dictamen.

2 Estos recursos se ejerceran a finales del mes de septiembre debido a la imposibilidad de la mayoria de las asistentes para asistir a la reunién en otra
fecha.
3 Se han llevado a cabo todos los taileres y conferencias programadas en las cinco regiones universitarias. Los remanentes se usaran para realizar mas

de las mismas acciones.

4 Los recursos para el pago de los videos se encuentran en tramites. En el proximo trimestre se reportaran como alcanzados. Se han llevado a cabo
todas las conferencias planeadas y el montaje de los carteles.

Descripcion del Objetivo Particular
Consolidar el acervo institucional especializado en igualdad de género que promuevan lineas de investigacién con perspectiva de género
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Incrementar los acervos especializados en equidad de género en las 5 83,190.00 72,541.20

regiones universilarias

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 72,541.20

Observacion

1 Se ha adquirido toda la bibliografia seleccionada, y se encuentra en proceso de catalogacion en la biblioteca de 1a USBI-Xalapa.

Trimesire 3
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Mana“Eugema Guadarrama Olivera
Responsable del Proyecto

Los maontos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracter informative, en tante el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Instilucional,
concluye la revisidn de la documentacion gue la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y €n su ¢aso, la instilucion
subsane en tiempo y forma las ¢bservacicnes que se hayan emitido a los datcs y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FOK: ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
s ez CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestra 3
Nombre de fa DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013.30MSU09408-04
Nombre del Proyecto: ProDES 2012 DES Area Académica de Artes-Xalapa
Valores alcanzados en e trimestre
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Avanc:orcentajes Observaciones de la
= Namero | % Namero] % | Nimero | % phil indicador | Trimestral ] Anual inetitielon
Capacidad Acadamica _ ]
Total do Profosores do Tiempo Completo.  Total:71
La Mela se alcanzara
114 Licenciatura 5 7.04 12 16.90 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cuatro
cuatrimesle
La Mela se alcanzara
11.2 Especialidad 5 7.04 1 1.41 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cualro
cuatrimeste
La Me!a se alcanzara
113 Maestria 64 90.14 35 49.30 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cualro
cuatrimeste
La Meta se alcanzara
114 Doctorado 24 33.80 Al 32.39 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cuatro
cuatimeste
La Mela se alcanzara
115 Posgrado en el area disciplinar de su desempeio 88 123.94 58 81.69 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cuatio
cuatnmeste
La Mela se alcanzard
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desampeiio 24 33.80 23 32.39 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta ef cuatro
cuatimeste
La Mela se alcanzard
147 Perfi! deseable reconocido por el PROMEP-SES 39 54.93 36 50.70 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cuatro
cuatrimeste
l.a Mela se alcanzara
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 13 18.31 12 16.90 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cualro
cualrimeste
La Meta se alcanzard
119 Participacién en el programa de tutorias 73 102.82 38 53.52 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasla el cuairo
cualrimeste
Total de profesores que conforman laplantaa  Total:236
124 Profesores (PTC: VPMT y PA) que reciben capacitacion ylo 150 63.56 128 544 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 ta ?:St?;; Efjlr:sam
actualizacion con al menos 40 horas por afo i
cuatrimeste
Total de Cugrpos Académicos  Tofal:b
La Meta se alcanzara
131 Consolidados. 3 50.00 2 3333 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cuatro
cualrimeste
La Meta se alcanzar
1.3.3 En Formacién. 5 83.33 4 66.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cuatro
cualrimeste
Reporte Seguimineto de Metas Compromisoff Universidad Veracruzana Pagina 1de 3
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DIRECCION DE FOK, ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
v CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestra 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-30M5U03408-04
Nombre del Proyecto: ProDES 2012 DES Area Académica de Artes-Xalapa
Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral AN Observacl del
Clave MC Motas Compromiso Nimero Porcentajes | - one's .18
Numero | % Nomero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual atibycién
Competitividad Académica )
Total de Programas Educativos de TSUIPAylie  Total:11
; . - - La Mela se alcanzara
N de P b
244 (mero y % do PE con esiudlfas de_facnbilldad para buscar su 1" 100.00 " 109.09 0 0.09 0 0.00 0.0 0.00 il Cualro
pertinencia
cuatimeste
La Meta se alcanzara
21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible Il 100.00 1 100.00 4} 0.60 0 0.2 0.0 Q.00 hasta el cuatro
cuatrimeste
) , . La Mela se alcanzara
Namero y % de PE que se aclualizaran incorporando elementos de
. 100.00 o'
213 anfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. n n 10000 0 000 0 000 000 0.00 hasta ?‘ cualio
cualrimesle
. s . La Meta se alcanzara
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de
214 seguimiento de egresados 1 100.00 H 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.60 hasta el cuatro
cualnmesle
. o . La Mela se alcanzard
215 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 1 £00.00 1 100,00 0 0.00 0 0.00 .00 0.00 hasta el cuglro
empleadores "
cualimeste
. . La Mela se alcanzara
Namero y % de PE que se actualizaran incerporando el servicio
300.09
218 soclal en el plan de estudios ! H 10000 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta t_el cuairo
cualrimeste
. La Meta se alcanzara
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica
100.CO
247 profesional en el plan de estudios 1 11 100.00 0 0.6 0 060 0.00 0.00 hasla gt cuatro
cualimeste
La Meta se alcanzara
218 Nimero y % de PE basado en competencias i 100.G0 1" 100.00 0 0,62 d 0.Co 0.0 060 hasta e} cuatro
cuatrimeste
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:5
La Mela se alcanzara
219 Numere y % de PE que alcanzaran el nivel 1los CIEES. 7 140.00 5 160.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cualro
cuatnmeste
Profosores (FTC,PMT,PA) que reciben capacitacidn.  Total:5
i La Meta se alcanzara
2110 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 2 40.09 i 20.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cuatro
COPAES.
cualnmeste
Profesores (PTC,PMT,PA) que raciben capacitacién.  Total:5
n La Meta se alcanzara
Niimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total
140.00
2411 dola oferta educativa evaluable 7 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta ¢l cuatro
cuatrimesle
Total de matricula evaluable do Nivel TSUWPAy lic  Total:1,404
. . La Mela se alcanzard
Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura , 9892
. 1 . X
2418 de calidad del total asociada a los PE evaluables 1379 058 7.3 0 0.00 0 0.0 000 000 hasta ?l cualro
cualnmeste |
Total da Prograntas Educalivos de posgrado  Tolal: =
Reporte Seguimineto de Metas Compromisel! Universidad Veracruzana Pagina 2de 3
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30MsU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-04

Nombre del Proyecto: ProDES 2012 DES Area Académica de Antes-Xalapa

, )
DIRECCION DE FOk 1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 3

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

Avance
Anual Ajustado Tri
Clave MC Metas Compromiso Uriginel aRiildg Amia Juptgclo Trimesil Nimero Porcentajes Obsolrvat.:Ion]us dela
Nimero % Nimero % Namero % Indicador Trimestral Anual DERsckn
La Mela se alcanzara
2341 PE de posgrado que se actualizaran 2 200.00 t 100.00 0 0.00 0 0.c0 0.00 0.00 hasla el cuatro
cualnmeste
233 PE de posgrado reconocidos por ¢l Programa Nacional de Posgrado 2 260.00 \ $60.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 L2 Mela se gicanzar
- de Calidad {PNPC) : ‘ - : - hasta g! cualro
cuatrimeste
: La Meta se alcanzara
PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la A8 (A Han
00.00 .00 | ¥
234 Calidad (PFC) 2 Pl 1 100.00 0 0.00 0 0.60 008 0.00 hasta el cuatro
cuatnmeste
Total de Matricula do nival posgrado  Tolal:21
: ' . La Meta se alcanzara
Namero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 142,86 y
241 buena calidag, 30 . 21 160.60 0 0.00 0 0.00 0.Cco 0.00 hasta §| cuatro
cualrimesle
M2
d
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % Ajustado % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaclones IES
La Mela se alcanzama
2.51 Tasa dae egraso por cohorte para PE de TSU y PA 26 20 76.92 20 76.92 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cualro
cuatnmesle
La Meta se alcanzara
252 Tasa de titulacién por cohorte para PE de TSU y PA 23 19 82.61 20 86.96 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasta el cuatro
cualnimesle
La Meta se alcanzara —!
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 276 159 £6.52 155 85,16 Q0 0.00 o} 0.00 0.09 0.60 hasta el cuatro
cualrimesle
La Meta se alcanzara
2.54 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 78 13 40.94 155 56.16 [H 0.C0 0 .00 0.00 0.00 hasta et cuatro
cuainmeste
La Nela se alcanzara
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 30 30 100.00 20 66.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 hasla el cuatro
cualrimeste
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 0 |
2 E oo I
A" e =
ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Rosa Arisbe’Martinez Cabrera
Rectora Resporisable del Proyecto
Reporta Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad Veracruzana Pagina 3 ded
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Seguimiento de Metas Au_.emicas

— & '_,
D . v ngrama Integral de Fortalecimiento Institucional |—) ‘ 8 O
SEI 200000020000
T : H&yb para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECHHENTO IHATITUGIONAL

P La sgjor y  boisimmirnt du La Caicind de b edecacain symrior

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-04  ProDES 2012 DES Area Académica de Artes-Xalapa

Descripcion del Objetivo Particular

Garantizar el fortalecimiento y desarrollo de la capacidad académica de la DES, con PTC de alto perfil (PROMEP, SNI y SNC) impulsando la
habilitacion de los profesores buscando ademas la capacitacion y actualizacion disciplinaria y pedagogica en la ensefianza personalizada de |as artes,
asi como la investigacion y el trabajo colaborativo para el desarrollo de los CA, la produccion cientifica y artistica y la cooperacion intery
multidisciplinaria. Establecer redes de colaboracion con otras IES nacionales y extranjeras, a traves de intercambios, eventos, investigacion conjunta,
publicaciones y estancias académicas, asi como la presentacion de los resultados de la produccioén artistica de las LGAC de los CA en actividades de
docencial/investigacidn/creacion

Valores Cualitativos Valores Financieros
%

Descripcion de la Meta Académica

bfc"

Programado Alcanzado

Programado
74,228.00

Ejercido

Avanzar en el grado de consalidacion del CA Procesos Experimentales
Tecno-Artisticos, diversificando las LGAC, consolidando las redes
nacionales e internacionales; generando productos de investigacion y
coadyuvando a la divulgaciéon de la cultura de la sustentabilidad a través

de cursos vy falleres

2 Incrementar el grado de desarrollo del CA de Danza Contemporanea a 1.00 0.00 0.00 41,150.00 0.00 0.00
través de la formalizacion de convenios y proyectos de intercambio
académico con instituciones nacionales e internacionales, impulsar

investigaciones y publicaciones, mantener el perfil PROMEP de por lo

menos dos de sus integrantes

3 Desarrollar programas que fortalezcan los CA de la Facultad de Musica 1.00 0.00 0.00 278,617.00 | 117,506.30 | 42.17
mediante |a consolidacién de redes de colaboracién académica, el
registro de la produccion artistica y el mejoramiento de equipamiento
tecnolégico e instrumental. Ademas de establecer un programa de trabajg
en investigacion e intercambio académico gue propicie la creacion de
redes que produzcan materiales didaclicos impresos y digitales que
impacten en la mejora de los procesos de ensefianza-aprendizaje del PE
Estudios de Jazz.

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Aw..ueémicas

4 Mantener el nivel de consolidacion del CA Teatro, mediante la publicacion 1.00 0.00 0.00 73,307.00 0.00 0.00
y divulgacion de; libros y revistas académicas, asi como la presentacion
de ponencias en foros académicos nacionales e internacionales;
Presentacion de un proyecto de invesligacion coleclivo sobre las artes
esceénicas en México y Veracruz, asi como sobre las poéticas de
creacion, la formacion escénica, la leatralidad y la performatividad
cultural; creacion de una red tematica con otro(s) CA nacionales e
invesligadores de otres paises; dirigir y asesorar la investigacion para la
obtencion de grado en estudiantes de licenciatura y maestria, de forma
individual y colaborativa; formacion de recursos humanos a través de la
docencia, la asesoria y la incorporacion de esludiantes a proyectos de
investigacién.
A D 0 0 D O O e a 0
= (ra (] i 0 Froaq (] 3 Wi A = [s O a ado 00 [l ado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 117,506.30
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 El cumplimiento de esta meta programada para el cuarto trimestre.
2 El cumplimiento de esta mela programada para el cuarto trimestre.
3 El cumplimiento de esta meta programada para el cuarto trimestre.
El cumplimiento de esta meta programada para el cuario trimestre. B
Trimestre 3

I
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Seguimiento de Metas Aw..uémicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar e incrementar permanentemente las condiciones que coadyuven a la formacion integral del estudiante, impulsando los mecanismos que
fortalezcan los programas de apoyo durante su trayectoria escolar, asi como propiciar las acciones que equilibren la formacion en valores, el
desarrollo de competencias y la adquisicién de conocimientos a través de actividades que promuevan la multiculturalidad y el respeto a la diversidad
de pensamiento e incentiven la participacion de la comunidad estudiantil en proyectos de creacion, produccion, gestién y difusion artisticas y
culturales. Impulsar la movilidad nacional e internacional dz estudiantes a través de eslancias, intercambios y participacion en eventos artisticos y
culturales. Impulsar una mayor participacion en los programas de vinculacién y difusién que aseguren el incremento de matricula y los indicadores de

02

las tasas de egreso y tituiacion.

Descripcion de la Meta Academica

Aplicacion de proyectos para mejorar la atencion y la formacién de los
estudiantes de los PE de Artes Plaslicas a través de la imparticién
eficiente de tulorias, la aplicacidon de competencias en el campo
profesional, el fortalecimiento de la infraestructura y un programa que
coadyuve a la formacion integral consolidando las acciones que apoyen
un aprendizaje significativo en el estudiante y por lo tanto un incremento
en las lasas de egreso vy titulacién

Valores Cualitativos

2.00

Programado Alcanzado

0.00

%
0.00

Valores Financieros
Programado

40,029.00

Ejercido
0.00

%
0.00

Impulsar actividades en las que el alumno realice acciones encaminadas
a la investigacion, creacion, gestion, crganizacién y promocion de
evenlos estudiantiles a nivel nacional e internacional y desarroliar un
programa de atencion inlegral al estudiante gue forlalezca su formacion.
Incentivar la participacion de los estudiantes en la realizacion de 3
montajes coreograficos para las practicas escénicas, practicas de campo,
cursos de formacion escénica, un curso de salud integral y la adecuacién
y equipamiento de un espacio para el cuidado, rehabilitacion y terapia
fisica del bailarin en formacion, equipamiento de las salas de danza para
fortalecer el trabajo de acompanamiento musical en el entrenamiento y
formacion corporal y el mantenimiento del espacio escénico para la
praclica escénica.

4.00

0.00

0.00

170,878.00

15,421.00

9.02

Realizar un programa de atencion integral para estudiantes de la
Facullad de Musica que incluya cursos, talleres y la participacion de la
comunidad estudiantil en proyectos de creacion, produccién, gestion y

difusion artisticas y culturales

3.00

0.00

0.00

245,762.00

20,042.00

8.16

Elevar el nivel de calidad de |a formacion artistica de los alumnos
mediante Ia implementacién de un programa de cursos intensivos sobre
las diferentes areas de la disciplina teatral, equipar los espacios

3.00

0.00

0.00

194,599.00

69,142.36

35.53

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Acaa. .t!as

académicos con equipo tecnolégico de punta y desarrollar un programa
de apoyo que facilile el transito de los estudiantes en el PE Teatro.
Ademas de la realizacidén de un programa de cursos sobre educacion
ambiental, salud y sustentabilidad en el arte para los estudiantes .
Incentivar la participacion de los estudiantes en el programa de movilidad
nacional e internacional a fin de promover |a formacion en valores, el
desarrollo de competencias y la adquisicién de conocimientos que
fortalezcan la multicuituralidad asi como la participacion en evenlos

artisticos.
() B A 0 O ela 0 » 5 a ) )
Frodramadas i ado Hro ac i O Proc 0 4 ¢[¢] Hroc 8 o
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,421.00
3 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,042.00
4 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 69,142.36
() u Lhse 3 0
El cumplimiento de esta meta programada para el cuarto trimestre.
2 El cumplimiento de esta meta programada para el cuarto trimestre.
La meta se cumplic parcialmente realizando los conciertos programados en la Escuela Superior de Musica del INBA, México, DF. Programados por
estudiantes de la Licenciatura en Estudios de Jazz. El resto de las actividades se veran reflejadas en el cuarto trimesire.
4 La mela se cumplié parcialmente realizando la compra de equipo de computo Apple - iMac 27 pulgadas, adquisicion de 1 Tripié de cabezal hidraulico
para camara profesional, compra de 1 Grabadora de sonido zoom ZH4N, 1 Microfono Shotgun, 1 disco duro, ademas se apoy6 la Movilidad
estudiantil en la UNAM, de un estudiante de la Facultad de Teatro. La adquisicion de estos bienes favorece el desarrollo de tecnolégico de los
estudiantes de la Facuitad de Teatro.
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Ac.uémicas

Descripcion del Objetivo Particular

Garantizar |a calidad de la oferta educativa atendiendo las recomendaciones de los CIEES para lograr que los PE evaluables oblengan, o en su caso
refrenden, el reconocimiento como programas de calidad por organismos externos, incrementando la calidad de la ensefianza de las artes y el
fortalecimiento de la competitividad académica que garantice la pertinencia de los PE a nivel licenciatura y TSU, incorporando las nuevas vertientes
del uso de la innovacion educativa y un programa de apoyo que contemple 1a difusion de! cuidado del medio ambiente, la salud y la formacion de
valores democraticos que vinculen la formacion del artista con el entorno.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %a Programado Ejercido %
1.00 0.00 0.00 23,912.00 0.00

1 Elevar la calidad de los programas educativos de Licenciatura y TSU de
Artes Plasticas que nos permita obtener el nivel 1 de CIEES a traves de
esludios de pertinencia, de seguimiento de egresados y empleadores; y
con un programa de educacion ambiental, de salud, y de vinculacién con

el entorno.
2 Asegurar la calidad del PE de Danza Conlemporanea manteniendo el 1.00 0.00 000 | 5091300 | 000 | 0.00 |
Nivel 1 de CIEES.
3 Desarrollar proyectos de vinculacion con diversos seclores, con temas de 1.00 0.00 0.00 23,786.00 5,604.00 | 23.56

educacion ambiental y salud, y equipamiento del centro de autoacceso de
la Facultad de Musica, para avanzar en los trabajos para la acreditacion
del PE Educacion Musical.

4 Atender las recomendaciones de CIEES y CAESA, fortaleciendo la 1.00 0.00 0.00 75,154 .00 9,123.41 12.14
formacion artistica de los estudiantes mediante un programa de
proyectos de produccion de dos puestas en escena anuales de la
Compainia de la Facultad de Teatro (Proyectos Compafiia Ay B),
elevando el nivel de calidad artistica y la produccién de espectaculos en
foros nacionales y extranjeros; asi como crear un programa de cursos
intensivos de actualizacién profesional para maestros y la ampliacion de
la oferta educativa en modalidad virtual.

0 A o
onto e onto e onto onto
Pro d Alca do Prog d b do Prog d A do Prog d Alca do
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 | 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 B
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 5,604.00
Trimestre 3
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0.00

| 000 | 0.0

000 | 000 | o000 | o000 | 000 | 912341 |

| |

i

No. MA

Observacion
El cumplimiento de esta meta esta programada para el cuarlo trimestre.

El cumplimiento de esta meta esta programada para el cuarlo trimestre.

AW IN| =

El cumplimiento de esta meta esta programada para el cuarto trimestre.

El cumplimiento de esta mela esta programada para el cuarto trimestre.

Descripcion de la Meta Académica

Descripcion del Objetivo Particular
Incrementar y mejorar la oferta educativa de Programas educativos de posgrado asegurando su calidad y realizando estudios de factibilidad en la

Artes Plasticas, Musica y Danza.
Valores Cualitativos
Programado Alcanzado %

Valores Financieros

Programado

Ejercido

%o

2 Garanlizar la pertinencia del PE Maestria en Musica a través de un 1.00 0.00 0.00 31,634.00 6,957.60 21.99
programa integral que permita asegurar la calidad del posgrado en
i Musica.
3 Aplicacion de proyectos de aclualizacion disciplinar, equipo de 1.00 0.00 0.00 73,734.00 0.00 0.00
computacion y movilidad estudiantil, para Mantener la calidad del PE
Maestria en Artes Escénicas, reconocido en el PNPC.
0 2id 0 & Eld Eld 0 2 L) .
= 0 ( » 00 ada £ aao Frogramad Alca Ado Frog ] 1o
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,957.60
3 L 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D o Ob aclo
2 El cumplimiento de esta meta esta programada para el cuarto trimestre.
3 El cumplimiento de esta meta esta programada para el cuarto trimestre,
Trimeslre 3

o
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Seguimiento de Metas Av.démicas

Firma

w. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Responsable del Proyeclo

Los monlos ejercidos que se refllejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Bepaniamento de Sequimiento Financiero de fa Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el cuarto timestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignades. y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a os datos y comprobantes de pago asociados.

Trimasire 3

¥
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIFI-2013-30MSU0S40B-05

)
DIRECCION DE FOk | ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

3

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Aseguramiento de la calidad de la formacion de los estudiantes de la DES a través de la mejora conlinua de (a calidad de los PE de Licencialura y Posgrado de Ja DES Bioldgico Agropecuaria Veracruz.
Valores alcanzados en el trimestra

. Avance
| Aj A i i
Clave MC Metas Compromiso Original justado Anual Ajustado Trimestral — Porcantaes obseiwa;::n%s dela
Nimero | % Namero | % Numero | % Indicador | Trimestral |  Anual nsiucion
Capacidad Académica .
Total de Profesores da Tiempo Completo. Total:59
1.14 Doctorado 49 83.05 39 65.10 0 0.c9 38 64.41 100+ 97.44
1.1.5 Posgrado en el d7ea disciplinar de su desempeno 65 110.17 5 86.44 0 0.00 50 84.75 100+ 98.04
1.1.6 Doctorado en el area disciplinar de su desempeno 49 83.06 39 66.10 0 0.60 38 84.41 100+ 97.44
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 49 83.08 3 84.41 0 0.0 K 61.02 100+ 94.74
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 24 40.68 15 25 42 0 0.00 12 20.34 100+ 80.00
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 35 56.32 33 55.93 0 0.00 30 50.85 100+ 90.91
Total de profesores que conforman laplantaa  Tolal!83
121 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacua_cion ylo 55 7950 55 6597 45 5492 45 54 92 100.00 3187
actualizacién con al menos 40 horas por ano
Total de Cuerpos Acadamicos Tolal:6
1.3.1 Consolidados. 2 3333 i 16.67 0 029 2 33.33 100+ 100
1.3.2 En Consolidacion. 3 50.00 4 66.67 0 000 0 0.00 0.00 0.00 .
Competitividad Académica T
Total da Programas Educalivos de TSU/PAylic  Total:2
: " . :
211 Namero y % de PE con estudlf)s de.factlbllrdad para buscar su 5 10000 5 100 0 0 .00 0 0.00 6,00 0.00
pertinencia
21.2 Namero y % de PE con cumiculo flexible 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.60 080
Namero y % de PE que se actualizaran incorporande elementos da e =D e o x
213 ) o 2 160.00 2 100.00 0 { 0 0.00 0.00 0.00
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
214 Nomero y % de PE que sfo actualizaran incorporando estudios de 7 100.00 2 100.09 0 000 0 0.00 0.00 0.00
sequimiento de egresados
215 Nimero y % de PE que se actualizarn incorporando estudios de 5 100.00 9 100.00 o 0eo 0 0.00 0.00 0.00
empleadores
- P - —
216 Nomera y % da PE que se actualizaran Encgrporando el servicio 5 10000 9 100,00 0 nes 0 0.00 0.0 000
social en el plan de estudios
- - — -
247 Nimero y % de PE que se actealizaran incorporando la practica 9 100,00 7 100,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
profesional o el plan de estudios
218 Numero y % de PE basado en competencias 2 100.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) qua reciben capacitacion. Total:2
219 | Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. [ 2 1] 100.00 1] 5000 0| om 0 000 | oc0 [ oo
Profesores (PTC,PMT PA) que reciben capacitacion.  Tolal:2 =
2440 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 2 100,00 ] 50 60 o 000 0 0.00 0.00 0.00
L COPAES.
Profesoras (PTC,PMT,PA) que reciben capacitaclon.  Tolal:2
2411 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 2 100.00 1 50.00 0 0.0 0 0.00 000 000
de la oferta educativa evaluable
Talal do matricula avaluable da Nivel TSUIPA y lic  Total:565
2242 Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 834 4761 565 10000 0 0.ca 0 0.0 009 000
do calidad del total asociada a los PE evaluables
Reporte Sequimineto da Metas Compromisolf Universidad Veracruzana Pagina 1 de 2
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30MSU09408
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

PIPIFI-2013-30MSU09408.05
Nombre del Proyecto: Aseguramiento de la calidad de la formacion de los estudiantes de la DES a través de la mejora continua de fa calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES Blologico Agropecuaria Veracruz.
Valores alcanzados en el trimestre

'
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre K]

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

. . Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anval Ajustado Trimestral — Porcantales Obselr:sattj:tig;:de la
Nimero | % Nimero] % Nimero | % indicador | Trimestral |  Anual

Total de Programas Educatives de posgrade  Total:3

231 PE de posgrade que se actualizaran 3 100.00 3 108 6O 0 0.00 0 0.00 0.60 0.00

PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado
3. 100.00 ‘ I )
233 de Calidad (PNPC) 3 0! 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.60
234 PE de posgrado que Ingresaran al Programa de Fomento a la 3 100.00 1 3333 0 060 0 0.00 0.0 0.00
Calidad (PFC)

Total de Matricula de nivel posgrado  Total:43

241 Namero y porcentaje de matricula attendida en PE de posgrado de 48 100.00 4 89.58 0 0.00 # 8958 100+ 100.00

buena calidad.

Eficiencia terminal da pregrado y posgrado Mi 2 % M2 % Aju:'tzn do % Alustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES

253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 144 66 4583 B8 4514 0 0.00 65 0.00 100+ 100.00

2.5.5 Tasa de graduacién para PE de posgrado 33 32 95.97 34 103.03 0 0.00 12 0.60 109+ 3528

\ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 60
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Patricia Cervantes Acosta
B /s Rectora Responsable del Proyecto
Pagina 2de 2
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Seguimiento de Metas Académicas

o T LT P r = | @
~ Programa Integral de Fortalecimiento institucional — ’ T
I e b i J5, et IIIIDIII0D
ie Dy_rQ pﬂra ana"zarel Segurmlento Académico de proyectos PIFI (201 3) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Por (8 Mejota ¥ ol saguionmanin de b Calickad de b B i3 Mmapericr

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-05  Aseguramiento de la calidad de la formacién de los estudiantes de la DES a través de la mejora continua de la
calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES Biologico Agropecuaria Veracruz.

Descripcion del Objetivo Particular

01 Fortalecer la competitividad académica de los PE de la DES; en MVZ, a través de la atencién a las recomendaciones emitidas por CONEVET y el
sometimientlo a estandares nacionales como EGEL

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %a Programado  Ejercido Yo

1 Atender el 90% de las recomendaciones (2) emitidas por el organismo 2.00 1.00 50.00 | 333,350.00 | 117,965.78 | 35.39
acreditador (CONEVET)al programa de MVZ, para lograr la
re-acreditacion correspondiente.

2 Incrementar la tasa de egréso (60%)en el PE de MVZ con el apoyo de 60.00 o 45.00 75:00—
estudios de trayectlorias escolares, seguimiento de egresados, efc., y la
innovacion educativa.

61,053.00 | 4918456 | 80.56

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 117,965.78
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60.00 45.00 49,184.56

Observacion

El indicador es menor debido a que el modelo educativo institucional permite que los estudianles egresen en un periodo que va desde los 3 hasta los
anos.

Timestre 3

¥
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Seguimiento de Metas Académicas

No. QP Descripcion del Objetivo Particular
Fomentar la mejora continua de la calidad de los PE de posgrado de la DES reconocidos por el PNPC.
No. MA Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Ya Programado  Ejercido %o
1 Evaluar y fortalecer permanentemente el funcionamiento de los PE de 3.00 3.00 100.00 | 212,756.00 |179,32742 | 84.29
posgrado con reconocimiento en el PNPC a través de la revision de sus
planes de estudio y del equipamiento con miras a su consolidacion
2 Mejorar el desempenio de los académicos a través de la movilidad en los 7.00 5.00 71.43 89,756.00 0.00 0.00
PE de posgrado proporcionandoles recursos para el desarrollo de sus
actividades académicas.
3 Fortalecer los procesos de ensefianza-aprendizaje con practicas y 23.00 18.00 78.26 | 224,059.00 57,406.64 | 25.62
ponencias esludiantiles de los PE de posgrado.
= D D o » L 0 0 = d D D
Hrogramada R lca do Hro dimada Alca ado 0 3 A (10 HFrog c . ACO
1 1.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 3.00 3.00 179,327.42
1.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00 5.00 5.00 0.00
5.00 0.00 0.00 15.00 15.00 0.00 18.00 18.00 57,406.64

03

Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

Y

Valores Financieros

Programado

Ejercido

Mejorar la formacién integral de los estudiantes de la DES para incrementar su desempefio durante la trayectoria por el PE de la DES, a través del
fortalecimiento de la innovacién educativa, la mejora de los esquemas de atencion (tutoria, asescria personalizada, atencion psicopedagdgica,
diversificacion de actividades deporlivas, artislicas y culturales.

%

3 incrementar el numero de estudiantes que parlicipan en programas de 6.00 3.00 50.00 104,880.00 13,177.60 | 12.56
movilidad
4 Lograr que 18 (50%) experiencias educativas estén actualizadas bajo el 18.00 9.00 50.00 36,900.00 29,647.38 | 80.07
enfoque innovador (Proyecto Aula) y cargadas en la plataforma
institucional (Eminus}
Trimesire 3

¥
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Seguimiento de Metas Académicas

D - 0D D » O 0 »
Proara d A (10 Prog cl ) 0 Frogramad ) =Ta ['e Prog (] f o
0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 13,177.60
4 0.00 0.00 0.00 9.00 9.00 0.00 0.00 0.00 29,547.38

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar el nivel de desarrollo y consolidacion de los Cuerpos Académicos, asi como fortalecer la planta académica de la DES con el diseino de
estrategias gue fomenten la produccion cientifica, el numero de PTC en el SNI y con reconocimiento de periil deseable, aumentando |a participacion
de actividades conjuntas y en redes de colaboracion con instituciones nacionales e internacionales.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Lograr que 10 profesores mejoren su grado de habilitacion, a través de la 10.00 4.00 40.00 | 402,785.00 | 9456857 | 23.48
mejora del espacio de trabajo, apoyo para realizar publicaciones,
asistencia y participacion en eventos académicos.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 0.00 0.00 0.00 94,568.57
o Firma )

P il o e B

g}a. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Patricia <\_‘,ervanles Acosta

Rectora Responsable del Proyecto

Trimestre 3

¥
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Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicaciéon de los montos asignados, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3

#
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-06

DIRECCION DE FOR1 ALECIMIENTO iNSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la formacion integral de los estudiantes a través de la mejora continua de la capacidad y competitividad de la DES Biologico-Agropecuaria Xalapa

Valoras alcanzados en el trimestre
Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Alustado Anual AJustado Trimestral = Porcentales Obss'r::i:ti::; dela
Nimero | % Nomero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica
Tolal de Profesores de Tiempo Complato. Total:143
1.1.4 Doctorado 99 69.23 108 75.52 0 0.00 107 74.83 100+ 99.07
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 82 57 34 87 60.84 0 0.00 82 57.34 160+ 94.25
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 54 37.76 52 3.3 0 009 46 32.17 100+ 88.48
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 39 27.27 120 8392 0 0.00 15 80.42 100+ 95.83
Total de profesores que conforman la plantaa  Total:212
124 Profesores (PTC,'PMI y PA} que reciben capacitacion yfo 59 2783 70 1302 0 0.00 5 1651 160+ 50.00
actualizacion con al menos 40 horas por aio
Total de Cuerpos Académices  Tolali1d
1.3.1 Consolidados. 5 38.46 5 3846 0 0.00 5 38.46 108+ 100.00
1.3.2 En Consolidacion. 8 §1.54 8 §1.54 0 0.00 7 53.85 100+ 87.50
Competitividad Académica N i
Tolal de Programas Educativos do TSU/PAy lic  Total:2
- q -
214 Niamero y % de PE con estudios de faclibilidad para buscar su 9 100,00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
pertinencia
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 100.00 2 100.60 ¢ 0.00 0 0.00 0.00 0.00
] o .
213 Nimero y % de PE que se actualizaran incorperando elementos de 9 100.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
enfeques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
214 Numero y % de PE que se .actuahzaran incorporando estudios de 9 160.00 5 100,00 0 0.00 0 000 0.00 0.00
sequimiento de egresados
215 Numere y % de PE que se actualizarin incorporando estudios de 9 100.00 7 100.00 0 000 0 0.00 0.00 0.00
empleadores
216 Nimero y % de PE q1fe se actualizaran Incqrporando el servicio 9 100.00 2 109.00 0 0cs 0 0.co 0.0 0.0
social en el plan de estudios
217 Niimeroy % de PE qu'a se actualizaran incorporando [a practica 7 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.0
profesional en el plan de estudios
248 Nimero y % de PE basado en competencias 2 100.00 2 100.00 0 0.00 1 50.00 100+ 50.00
Profesores (FTC.PMT PA) que reciben capacitacion.  Total:2
i 219 Niimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. [ 2 | 10000 2 Jwoo0] o [ om0 0 000 [ 000 | 0.00
Profasores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:2
2140 PE que soran acredltadosgoo;cxggnlsmos reconocidos por el 2 100.00 7 100,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacitn. Total:2
2141 Numero y % de PE de licencialura y TSU de buena calidad del total 2 100,00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000
de la oferta educativa evaluable
Namero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP
100. ) | .
2142 del CENEVAL 2 00.00 1 50.00 0 0.00 Q 0.00 0.00 000
Total do matricula evaluable de Nivel TSUIPAY lic Total:1,291
Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura
95.12 . | )
22.12 da calidad del total asociada a los PE evaluahles 1228 1291 10000 0 0.0 0 000 0.0 009
Reporte Seguimineto do Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pagina 1de 2
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DIRECCION DE FOK 1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

t.; o )
i oins CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenlo PIPIFI-2013-30MSU08408.06
Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la formactén Integral de los estudiantes a través de la mejora conlinua de la capacidad y competitividad de la DES Bioldgico-Agropecuaria Xalapa
Valores alcanzados en el trimastre
Original Ajustado Anval Ajustado Trimestral L Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso g Justetio Aihd finielle Nimero Porcentajes Institucion
Numero | % Nomero | % Nomero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Total de Programas Educativos da posgrado  Total:11
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado
.3 . . + 181
233 de Calidad (PNPC) 7 63.64 " 100 €O 0 0.00 9 81.82 100 818
234 PE de posgrado que Ingras'aran al Programa de Fomento a la 3 2727 4 3596 0 0.9 7 6364 100+ 100+
Calidad (PFC)
Total de Matricula de nivel posgrado  Total:204 )
241 Nitmero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 214 104.60 204 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
buena calidad.
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % AJ::! So % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzade | % Trimestral % Total Observaclones IES
2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 278 161 57.91 131 47.12 0 0.00 74 0.00 100+ 56.49
25.5 Tasa de graduacién para PE de posgrado 61 57 93.44 75 122.95 0 0.00 1 0.00 100+ 14 67
[ Porcentaje ponderade del cumplimiento de las metas compromiso: [ | 80
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez La eresa Hernandez Salazar
é - Rectora esponsable del Proyecto
Pagina 2 de 2
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Universidad Veracruzana

P/PIF1-2013-30MSU0940B-06  Mejoramiento de Ia formacion integral de los estudiantes a través de la mejora continua de la capacidad y
compelitividad de la DES Biologico-Agropecuaria Xalapa

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar |la calidad de los PE de posgrado con reconocimiento en el PNPC.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido

2 Realizar el equipamiento de los espacios en los que operan los PE(8)de 8.00 0.00 0.00 618,380.00 | 412,857.38 | 66.76
posgrado que estan inscritos en el PNPC, para fortalecer el desarrollo de
sus actividades.

3 Fortalecer el proceso educalivo a través de la movilidad de estudiantes 8.00 6.00 75.00 65,835.00 12,375.00 | 18.80
(8) de la maestria en ecolagia tropical, fomentando la participacion en
escenarios reales de aprendizaje.

f = —
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 17,956.80 0.00 0.00 394,900.58
0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 J 6.00 6.00 12,375.00

Trimestre 3

(o
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la calidad de los procesos de atencion a los estudiantes, mediante la innovacion, tutorias, actividades de movilidad y vinculacion y atencién
integral.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Alcanzado % Programado

3 Equipar un laboratorio de auloacceso para la atencion de estudianies 1.00 0.00 0.00 31,122.00
(200) en el aprendizaje de un segundo idioma, que permita incrementar e
numero de estudiantes que participan en programas de movilidad.

4 Realizar la actualizacion de 45 asignaturas (50%) de los programas de 2.00 1.00 50.00 | 912,302.00 | 287,050.46 | 31.46
biclogia e ingeniero agronomo, bajo el enfoque innovador integral
(Proyecto Aula) y cargar los contenidos en la plataforma institucional

Programado

Ejercido %
20,086.61 | 64.54

(Eminus).
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,086.61
4 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 287,050.46

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad académica con la permanencia de los PE de licenciatura con reconocimiento de COMEAA y CACEB, a traves del
cumplimiento de las recomendaciones.

Descripcion de |la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Y

0.00 126,882.00

Programado Alcanzado

Programado

Ejercido %o
54,879.11 | 43.25

Fortalecer la innovacion educativa, a través de practicas de campo
efeclivas en sitios esiratégicos, para mejorar el indice de eficiencia
terminal {tasa de egreso) de los PE de Ingeniero Agronomo y Biologia.

Trimestre 3

¥
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Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 54,879.11

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

04 Mejorar la capacidad académica propiciando el nivel de habilitacion de los PTC, el incremento del Perfil deseable PROMEP e incorporacion al SNI, y
promover su participacién en proyectos de investigacion y vinculacion en el marco de las LGAC, en redes de colaboracidn académica con IES
nacionales y extranjeras, articulando docencia-investigacion y avanzando en la consolidacion de CA.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Yo

1 Brindar el material bibliografico necesario para lograr que el 61% (87) de 139.00 0.00 0.00 8,977.00 0.00 0.00
PTC cobtenga el reconocimiento de perfil deseable PROMEP e
incrementar y aurmnentar a 36% (52) de PTC como miembros del SNI.

2 Fortalecer el equipamiento y la participacion de PTC para mejorar el nivel 12.00 12.00 100.00 | 214,532.00 35,935.57 | 16.75
de desarrollo y consolidacion de los CA de la DES, incrementando a 8 los
CAEC v 4 CAC.
& D 2ld 2ld O & E21ld =2ld D O 21ld 21ld 0 D
Hroao aca & = AC0 Froqara A3 i = aco HFroara A0a i = =Te s Froarsa =T f=' i = ado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12.00 12.00 35,935.57
Trimestre 3
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Firma

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez

& Rectora

-

Laura esa Hernandez Salazar
esponsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informative, en tanto el Bepartamente de Seguimiento Financiero de fa Direccion de Fertalecimignto Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprebar la aplicacidn de los montos asignados, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3

v
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PJPIFI-2013-36MSU09408-07

Trimestre

y

, /
DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Mejorar la calidad de la formacién de nuestros estudiantes a través de la mejora continua de tos Programas Educatives de licenclatura y posgrado

Valores alcanzados en el trimestro

. d Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustade Anual Ajustado Trimestral gy Parcentajes Obsir:;ti:tiz:iz: dela
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:37
1.14 Doctorado 18 43.24 17 45.95 17 45.95 17 45.95 100.00 100
115 Posgrado en el érea disciplinar de su desempeiio 30 81.08 30 §1.08 30 81.08 30 81,08 100.00 100
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desempedo 16 43.24 17 45.95 17 45.95 17 45,95 100.00 100
1.4.7 Perfil deseable reconocide por el PROMEP-SES 21 56.76 21 56.76 21 55.76 2 56.76 100.00 100
Se logré que 2 PTC
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 5 13.51 4 10.81 4 10.81 6 16.22 100+ 100+ obluviera reconacimianto
del SNI
1.1.9 Participacion en ei programa de tutorias 32 85.49 34 91.89 34 9163 24 §1.89 100.00 100
Total do profesores que conforman la plantaa  Total:59
124 Profesores lPTC,‘PMT y PA) que reciben capacila_c:on yio 7 40.68 2 40568 2% 4068 24 4068 100.00 160
actualizacion con al menos 40 horas por afo
Total de Cuerpos Académicos  Totalid
13.2 En Consolidaci¢n. 1 | 25.00 2 | 5000 o | om0 2 5000 | 100« | 10000
Compititividad Académica .
Total de Programas Educalives de TSUIPAy lic  Tofali2
> Py - -
214 Nimero y % de PE con estudxf)s de.factibllldad para buscar su 2 160.00 5 100.00 0 0.00 0 060 0.00 000
pertinencia
2.1.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
213 Numero y % de PE que se actuahzara_n incorporando elementos de 2 10000 2 100.00 0 6.0 a 000 000 0.0
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
214 Niimero y % de PE que sF actualizardn incorporando estudios de 2 100,00 9 100.00 0 000 0 0.0 0.00 060
sequimiento de egresados
215 Niumero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 2 100,00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000
empleadores
245 Nimero y % de PE que se actualizaran |nco.rporando el servicio 9 160 00 2 109.00 0 0.00 0 0.00 000 0.00
social en el plan de estudios
217 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica ) 100.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0 000
profesional en el plan de estudios
2.1.8 Namero y % de PE basado en competencias 2 100.60 2 109.09 0 000 ] 0.09 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Total:2
2110 PE que seran acredltadosggrpc:ggnismos reconocidos por el 9 100.00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC.PMT,PA) qua reclben capacifacion.  Tolal:2
2111 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 9 100.00 5 100.00 0 0.00 o 0.00 0.00 0.00
do |a oferta educativa evaluable
Namero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 de! IDAP
100.
2112 dal CENEVAL 2 00.00 1 $0.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPAY lic  Total:560
Niamero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura
100, A + X
2212 de caildad del total asociada a los PE evaluables 560 0000 653 11661 0 000 653 100+ 100 10000
Reporte Sequimineto de Metas Compromiso/f Universidad Veracruzana Pagina 1 da 2
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecte: Mejorar la calidad de la formacion de nuestros estudiantes a través de Ya mejora continua de los Programas Educativos de licenciatura y posgrado

Universidad Veracruzana
2013

PIPiF1-2013-30MSU0940B-07

DIRECCION DE FOR1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 3

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual |  Ajustado Trimestral Avance Observaciones de .
Clave MC Metas Compromiso 9 Nimero Porcentajes sel:f:;ts; on 2
Nimero | % Nimero | % Nimero | % {ndicador | Trimestral | Anual
Tolal de Programas Educativos de posgrado  Total:2
2.3.1 PE de posgrado que se actualizaran 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado
233 do Calidad (PNPC) 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Total de Matricula de nivel posgrado  Tolal:44
2,44 Nimero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrade de 2 50.00 44 100,00 o 0.00 m 100.00 100+ 100 00
buena calidad.
Eficiencia terminal de pregrado y posarado M1 M2 % M2 % Mu:i do % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones [ES
El indicador es menor
debido a que el modelo
educativo inslifucional
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenclatura 158 95 60.13 80 50.63 80 50.63 4 25.95 51.25 51.25 permite gue los
esludiantes egresen en un
periodo que va desde fos
3 hasta los 6 afos
255 Tasa de graduacion para PE de posgrado 2 22 100.C0 2 100.00 0 0.00 22 0.60 100+ 100.00
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 80 J
Dra. Sara Deililia Ladron de Guevara Gonzalez Joaquin Murguia Gonzalez
Rectora Responsable del Proyecto
Reporte Seguimineto de Motas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pagina 2 de 2
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-07  Mejorar la calidad de la formacion de nuestros estudiantes a través de la mejora continua de los Programas
Educativos de licenciatura y posgrado

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar la calidad del PE de Maestria en Manejo y Explotacion de los Agrosistemas de la Caia de Azdcar que se encuentra en el PNPC
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado Ejercido %
2 Apoyo en programas de eventos academicos y publicacion de trabajo 2.00 2.00 100.00 | 132,128.00 0.00 0.00
cientifico a los PTC, para mejorar significativamente el nucleo basico del
posgrado
3 Adecuar espacios y generar condiciones para atencidn integral de los 44.00 22.00 50.00 283,374.00 | 143,113.16 | 50.50
estudiantes de posgrado

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00
0.00 0.00 0.00 22.00 22.00 0.00 0.00 0.00 143,113.16

Trimestro 3

2
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

02 Mejorar la capacidad académica mediante el fortalecimiento de la planta docente, propiciando el nivel de habilitacion de los PTC, el incremento del
Perfil deseable PROMEP e incorporacion progresiva al SNI, y promover su participacidon en proyectos de investigacion y vinculacion en el marco de
las LGAC, en redes de colaboracién académica con |IES nacionales y extranjeras, articulando docencia-investigacién y avanzando en la consolidacion
de CA, para incidir satisfactoriamente en el cierre de brechas de calidad.

Descripcion de |a Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Lograr que 22 PTC obtenga el reconocimiento de perfil deseable 28.00 27.00 96.43 | 327,817.00 | 66,494.07 | 20.28
PROMEP e incrementar y mantener en 6 PTC como miembros del SNI.
2 Mejorar las practicas académicas a través de la modernizacion de la 2.00 2.00 100.00 | 150,479.00 6,860.00 4.63

infraestructura y equipo de laboratorios en los que desarrollan sus
actividades sustantivas los integrantes de los CA de la DES, para mejorar
el grado de consolidacion de los Cuerpos Académicos

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28.00 27.00 66,494.07

2 1.00 0.00 0.00 0.co 0.00 0.00 2.00 2.00 6,960.00

Observacion
Se han tenido avances, sin embargo, sélo se han podido alcanzar 21 perfiles promep y 6 SNI

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la calidad de los procesos de atencion a los estudiantes, mediante el cumplimiento de las recomendaciones de los organismos acreditadores
{CIEES y COPAES) para mejorar el indice de retencion y la eficiencia terminal de los PE de licenciatura de la DES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %a Programado Ejercido %

3 Realizar proyectos de movilidad estudiantil e Incrementar el nimero de 14.00 7.00 50.00 | 150,813.00 | 67,911.52 | 45.03
estudiantes que parlicipan en programas de movilidad

Aplicacion de practicas de campo y actualizacion de equipo TIC para
lograr que las asignaturas esten actualizadas bajo el enfoque de proyecto

83.33 77,408.00 14,306.04 | 18.48

60.00 ‘ 50.00

Trimestre 3

v
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| | aulay participen los estudiantes en escenarios reales de aprendizaje | | | | |

0.00 0.00 0.00 7.00 7.00 0.00 0.00 0.00 67,911.52
40.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 14,306.04

Descripcion del Objetivo Particular

Asegurar la competitividad académica con la permanencia de los PE de licenciatura de la DES con reconocimiento de COMEAA y CACEB, a través
del cumplimiento de las recomendaciones de dichos organismos y considerando los resultados del EGEL.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido fa
1 Atender el total de recomendaciones emitidas por COMEAA al PE de 2.00 2.00 100.00 | 235,629.00 34,265.24 | 1454

Ingenierc Agronomo y del CACEB al PE de Biologia para mantener la
acreditacion de los dos PE.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 | 000 | 0.0 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 | 34,265.24
Trimestre 3

C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97Universidad Veracruzana // PAjgina 3 de 4
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Firma /
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F

i
Dra. Sara Deifilia lLadrén de Guevara Gonzalez Joaquin Fﬂ'flyr@uia Gonzalez
Rectora Responééble del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracler Informativo. en tapto el Departamenio de Seguimiento Financiera de la Direccién de Fortalecimiento Inslitucional,
congluye la revision de la documentacion gue la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aglicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucian
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprabantes de page ascciados.

Trimestre 3 q
C/RPIFI-2013-30MSU09408-30-97:Universidad Veracruzana // PAgina 4 ds 4
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Universidad Veracruzana
2013

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:

Clave Convenlo PIPIFI-2013-30MSU09408-08

¥
DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para mejorar la formacion de los estudiantes a través del fortalecimiento de la capacidad y competitividad de la DES Blolégico-Agropecuaria, Poza Rica - Tuxpan.

Valores alcanzados en el trimestre
- ] = Avance
Clave MC Metas Compramiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral — Porcentajes omaﬁ:;:::i:z de la
Nimero | % Namero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Total de Profesores de Tiompo Completo. Total:40
1.15 Posgrado en el area disciplinar de su desempeno 54 135.00 30 75.00 0 0.00 28 70.00 100+ 93.33
1.4.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 10 100.00 2 67.50 0 0.00 22 55.00 100+ 81.48
1.4.8 Adscripcion al SNl o SNC 2 55.00 8 20.00 0 0,00 6 15.00 100+ 75.00
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 52 130.00 44 110.00 0 0.00 40 100.00 100+ 90.91
Total de profesores que conforman 1a plantaa  Total;98
121 Profesores (?TC,'PMT y PA) que reciben capacitacion ylo 93 2490 o5 0504 0 0.00 50 5102 100+ 5263
actualizacién con al menos 40 horas por afio
Tolal da Cuerpos Académicos Total:5
1.3.2 | En Consolidacién. | 1 [ 20.00 2 | 4000 0 | 0.00 2 [ 4000 | 100+ | 10000
Competitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSU[PAy lic  Total:5
214 Namero y % de PE con estudl.os de factibilidad para buscar su 5 100.00 5 109.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
pertinencia
21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 9 100.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
213 Nomero y % de PE que se aduallzarén incorporando elementos de 5 100 00 5 460,00 0 000 0 0.00 0.00 0.00
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
214 Nomero y % de PE que se 'actualizarén incorporando estudios de 5 100.00 5 100,00 0 0.00 o 000 0.00 0.00
seguimiento de egresados
- o . -
215 Nimero y % de PE gue se actualizaran incorporando estudios de 5 100.00 5 $00.00 0 0.00 o 000 0.00 0.00
smpleadores
216 Nimero y % de PE qtfe se actualizaran incorporando el servicio 5 109.00 5 100.00 0 0.0 0 000 0.00 0.09
social en el plan de estudios
- o : :
217 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica 5 100.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
profesional en el plan de estudlos
2.1.8 Nimero y % de PE basado en competencias 3 £0.00 2 40.00 0 0.00 0 0.0 0.00 0.00
Profesores (FTC,PMT,PA) que reciben capacitacitn. Tolal:5
| 219 [ Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. | 5 | 100.00 4 | 8000 o | o000 0 [ 0.00 [ 0.00 [ 0.00
Profesores {FTC,PMT,PA) que reclben capacitacién,  Total:5
2110 PE que seran acreditados goorptzg;nismos reconocidos por el 3 £0.00 4 80.00 0 0.00 0 000 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Tofal:5
) 4,
2411 Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 5 100,09 4 £0.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0,00
de la oferta educativa evaluable
Total de Programas Educativos de posgrado  Tolal:5
231 PE de posgrado quae se actualizaran 5 100.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
PE de posgrado raconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 60
233 do Calidad (PNPC) 3 .00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Reporte Sequimineto de Metas Compromiso/! Universidad Veracruzana Pagina 1de 2

4



e

= | L

JOMSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombra de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para mejorar la formacion de los estudiantes a través del fortalecimiento de la capacidad y competitividad de Ja DES Biologico-Agropecuaria, Poza Rica - Tuxpan.

PIPIFI-2013-30MSU0940B-08

Universidad Veracruzana
2013

)
DIRECCION DE FOR1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimastre

3

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Alustado Trimestral 3 Avanc;orcenmas Obselrvsatti:tionlzs dela
Nuamero % Nimero % Nimero % e Indicador Trimestral Anual il
Eficloncia terminal de progrado y posgrade M1 M2 % M2 % Aju:‘tza g Y% Ajustada | M2 Aleanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Obsarvaciones IES
Elindigador resulta mengr
detido a que, el modelo
educativo inslitucional,
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 228 158 69.30 159 85.79 150 85.79 10 48.25 7333 7333 permite que los
estudiantes egresen enun
pencdo que va desde los
3 hasta los 6 aos.

e B O e

yra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez

Rectora

Reporte Seguimineto do Metas Compromisolf Universidad Veracruzana

#

Porgentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 60 —|
Mariselgtop a
Respon del Proyetto
A
Pagina 2 de 2



Seguimiento de Metas Acauémicas

P/PIFI-2013-30MSU0940B-08

Universidad Veracruzana

Descripcion del Objetivo Particular

No. OP
“ Incrementar la competitividad académica en los PE de la DES.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

r |
— i

i
i3 Jo.o

[Epsrupegv A v 1 1 11

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIE NTO INSTITUCIONAL

Pov La majrn y o) sguants do L Calicind e b SARICN Iparicy

Proyecto Integral para mejorar la formacién de los estudiantes a través del fortalecimiento de la capacidad y
competitividad de la DES Biolégico-Agropecuaria, Poza Rica - Tuxpan.

Valores Financleros

No. MA
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Atender las recomendaciones de los CIEES al PE de Medicina 2.00 0.00 0.00 179,012.00 62,235.28 | 34.77
Veterinaria y Zootecnia para alcanzar el nivel 1 de Calidad
2 Atender las recomendaciones de CIEES y del COMEAA, A.C., para 2.00 0.00 0.00 240,723.00 | 123,392.05 | 51.26
mantener al PE de Ingeniero Agronomo con su reconocimiento de
Calidad en 2014.
3 Atender las recomendaciones de CIEES y del CACEB, A.C., para 1.00 0.00 0.00 55,510.00 0.00 0.00
mantener al PE de Biologia con su reconocimiento de Calidad en 2014
L) ) - » L) L » = = ) o
acla o 2 do Prog ada “ D oqra ad i aclo Frog Cl ) (10
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 62,235.28
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 123,392.05
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 3
C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97:Universidad Veracruzana // PAigina 1 de 4




Seguimiento de Metas Acauémicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Foralecer el desarrollo del Posgrado en Manejo de Ecosistemas Marinos y Costeros y Ciencias del Ambiente, ambos reconocides por el PNPC en la
atencion a las recomendaciones emitidas por SEP-CONACyT.

02

Atender las recomendaciones de los PE de Posgrado establecidas en sug

Descripclon de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

recientes evaluaciones de SEP-CONACYT.

3.00 0.00

%
0.00

Programado

Valores Financieros
Ejercido

181,481.00

0.00

101,008.14

Asegurar la formacién imegreﬁ de estudiantes de los PE de Posgrado
Manejo de Ecosistemas Marinos y Cosleros y Ciencias del Ambiente, que|
garantice su pertinencia.

2.00 2.00

100.00

205,549.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 101,008.14

No. MA

Descripcion del Objetivo Particular

No, OP
Fortalecimiento de la planta académica y Desarrollo de los CA que impacten en ia mejora de la calidad de los PE

Valores Cualitativos

Descripcion de la Meta Academica

Implementacion de acciones para mejorar el grado de habilitacion la
planla académica, y conlar con 68% de perfiles Promep (27) y 20% (8) en
el SNI

Programado Alcanzado

35.00 28.00

Yo
80.00

Valores Financieros

Programado
310,104.00

Ejercido
84,420.00

%
27.22

0.00

Establecimiento de una red de colaboracion internacicnal para fortalecer
las Lineas de Generacidn y Aplicacion del Conocimiento del CA

"Ecosistemas Costeros" de la DES.

1.00 0.00

0.00

34,342.00

0.00

Trimestre 3

¥
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Seguimiento de Metas Académicas

= L L O O ol & O e » D
Frog da Alca o[ Hroqg ( Alca do Prog l Alca ado Progra 0 A do
1 0.00 0.00 0.00 30.00 28.00 0.00 0.00 0.00 84,420.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

No, OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado (] Programado Ejercido Yo
2 Apoyar a 15 estudiantes para que realicen movilidad nacional e 15.00 10.00 66.67 99,100.00 13,048.40 | 13.17
internacional
3 Actualizar los Planes de Estudio (evaluables) mediante la incorporacion 5.00 3.00 60.00 49,059.00 0.00 0.00

de la practica profesional supervisada a desarrollar en los seclores
productivos o en proyectos concretos desarrollados en la DES para estos
sectores.

4 Fortalecer la Educacion Ambiental y el Desarrollo Sustentable a través 500.00 400.00 | 80.00 | 56,713.00 ' 0.00 0.00
de la incorporacién del 80% de estudiantes en actividades que tienen
relacién con estas tematicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
13,048.40
0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 300.00 300.00 0.00 400.00 400.00 0.00

Trimesire 3

¥
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Firma

B s

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
_‘% Rectora

Los montos ejercidos gue se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la instilucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3

¥
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SEP

30MSU09408
Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la DES Ciencias de la Salud Coatzacoalcos-Minatitlan

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU09408-09

, )
DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 3

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el rimastre

Avance
iginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral i
Clave MC Metas Compromiso Cijgma u b 1% Nomero Porcenltajes Obselr:smu i L
Nitmero | % Nimero | % Namero | % indicador | Trimestral |  Anval .
Total de Profesores de Tiempo Gompleto.  Total:37
1.1.3 Maestria 2 78.38 I 30 0 000 0 000 0.00 agp | Mosepmgamalameia
en este limesire
Sin avance a esle
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 12 3243 2 541 0 0.00 0 0.00 000 060 temes G 35BS S
cumplimienta en el cuarto
tnmestre
119 Participacion en el programa de tutorias 40 108.11 7 10000 0 0.00 25 67.57 100+ 67.56 No se programo la meta
Total de Cuerpos Académices  Totalid
Sin avance a este
133 En Formacion. . 100,00 1| 10000 ! 10000 0 000 0. 0.00 Inmesie, se espera su
cumpiimiento en el cuarto
. Irimesire
Competitividad Académica :
Tolal de Programas Educativos de TSUPA y lic  Totfal:3
211 Nomero y % de PE con estudios de'fac‘l]bllidad para buscar su 6 20000 ’ 33133 1 2333 | 3333 10000 100,00 En el Inmestre dos se
pertinencia avanzo en esla meta
Sin avance aesle
212 Nimero y % de PE con curriculo flexibte 6 200.00 3| 10000 3 100.00 3 100.00 10000 100,00 INMesle, s& espera su
cumplimiento en el cuarto
Inmestre
Sin avance a este
214 Namero y % de PE que se actualizaran incorperando estudios de 4 13333 3 100.00 3 100.00 0 0.09 0.0 0.09 lnmgslm, se espera su
segulmiento de egresados cumplimenta en el cuano
trimestre
Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pégina 1de 2
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DIRECCION DE FOk1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SED
e CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIF1-2013-30MSU09408.09
Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la DES Cienclias de ta Salud Coatzacoalcos-Minatillan
Valores alcanzados en el trimestra
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral pn Observaciones de |
Clave MC Metas Compromiso g ' Nimero Percenisjes Institucion )
Nimero % Nimero % Numero % Indicador Trimestral Anual
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % Alu':izn to % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
Sin avance a este
. {nin e, $& esperasu
251 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA 88 67 76.14 1 114 0 0.00 Q 0.C0 0.09 0.00 e,
cumplmiento en et cuanto
limestre
S avance a esle
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 213 141 66 20 1 047 0 0.00 0 0.060 009 0.00 tnmesve, 56 e3para su
cumphimiento en el cuarto
inmestre
| Percentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 20 J

5 2 P N

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
& Rectora

Reporte Seguiminato de Metas Compromisolf Universidad Veracruzana

4

Arturo A f-Ye
Responsabfe del Proyecto

.
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Seguimiento de Metas Académicas

rJez B
— & I'glo.
222DV

FPROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIORAL
Por e meaors 3 i Baguinmients e (a ket e bt st 0K OO

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-09  Mejoramiento de la DES Ciencias de la Salud Coatzacoalcos-Minatitian

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar el grado de desarrollo de los cuerpos acadéemicos a través del incremento en la habilitacion de los docentes y de la produccion cientifica.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Lograr que el CA de Enfermeria: Conducta y Salud Mental pase de nivel 71,801.00
de en Formacion a en Consolidacion

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

1 La meta se espera cumplir en el siguiente trimestre. Se aclara que se apoyd a tres académicas lo cual promovio el desarrollo de su CA. Sin embargo
la parte administrativa y de comprobacion esta en proceso, motivo por el cual el recurso financiero no se ve reflejado. Se puede considerar un avance
para este trimestre del 25%.

Trimestre 3 -
C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97 :Universidad Veracruzana // PAjgina 1 de 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Contribuir a la mejora de la formacion integral de tos estudiantes dando seguimiento a los programas de apoyo Institucional, de movilidad y de

participacion en eventos culturales.
Descripcian de |la Meta Académica

Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Mejoramiento de las actividades (3) que fortalezcan la farmacion integral 3.00 2.00 66.67 283,950.00 | 155,173.20 | 54.65
del estudiante de los cinco PE de la DES
2 En los tres PE de Licenciatura de la DES se lleve a cabo la movilidad de 16.00 0.00 505,204.00 0.00 0.00
estudianies (16)
Frog a0 (10 F'rog (10 Froqg Cl ado Frog § X ado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 155,173.20
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Se favorecio a través de la adquisicion de infraestruciura que apoyo el incremento de los estudios de trayectoria escolar del alumnado, programacion
académica. Asi mismo, se contribuyé a los programas de tutorias y de acompafnamiento académicos. El avance se puede considerar del 50%. Cabe
mencionar que se espera alcanzar la meta para el siguiente trimestre ya que la aclividad esta en proceso.
2

Se considera que para el proximo trimestre se pueda alcanzar la meta para la atencion de la movilidad estudiantil.

Descripcion del Objetivo Particular

Mantener la calidad de los PE de Licenciatura e impulsar 1a de los PE de TSU, asi como el fortalecimiento de la vinculacion y la sustentabilidad de los

mismos,
Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %
1 Un PE de la DES asegura su calidad. 1.00 1.00

Valores Financieros
Programado
146,041.00

Ejercido Yo

100.00 71,313.18 | 48.83

Trimestre 3

F
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta I 1E Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 71,313.18

Observacion

1 Se cumple la meta con lo que asegura la calidad del PE de Medicina, derivados de |a atenciéon de recomendaciones realizadas por el organismo
acreditador (COMAEM).

Firma

‘&D/ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Ar'l'LT/ro/"chU?r'aﬁ\Ye

Rectora Responsable del Proyectoe

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimienlo Financiero de la Direccidon de Fartalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 3

”

C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97 Universidad Veracruzana // PAjgina 3 de 3



. §
DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLINIENTC DE METAS COMPROMISO

30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convento PIPIF1-2013-36MSU09408B-10
Nombre del Proyecto: Mejora de la capacldad,competitividad e Innovacion educativa de la DES Qrizaba Cérdoba.
Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance
Clave MC Metas Compromiso g Nimero Porcentajes Observaciones de la Institucién
Nomero | % Nimero | % Nomero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Total da Profesores de Tiempo Completo. Total:33
143 Maestria u 7273 1 303 0 000 1 303 100~ 100.00 ff f‘;’:"““ bt
nes
Sin avance en 13 meta, se espera
147 Perfit deseable reconocido por el PROMEP-SES 6 1818 1 3.03 0 000 0 0.6 000 0.0¢ su cumplwments en & cuarto
tnmastie
Sin avancir en la mela, e esperg
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 2 6.65 1 3.03 0 000 0 0.60 0.00 0.c0 su cumplimiento en ¢ cuarto
imestre
. Se alcanz mes
119 Participacién en el programa de tutorias 25 7576 1| 10000 0 000 kY 160.60 100+ 100.00 2:1:[;”” Hh i of L KTHES
ompetitividad Académica
Total de Programas Educativos de TSUPAylic  Tolal:3
212 Nimero y % de PE con curriculo flexible [ | 0.00 [ 3 Twoeo] o [ oco0 | 2 [ ess7 | 100- [ 6667 | Melacumplida rimesire 2
Prafesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Totald
219 Niimero y % de PE que alcanzarén e nivel 1 los CIEES. | | 0,00 [ 1 Twoo [ o [ o000 ] 1 [ toeo0 | 100« | 10000 | Melacumplida trimestre 2
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy lic  Total:1
. ’ Sin avance en la meta, se espera
o,
2212 Nameroy % de matricula atendida en PE de TSUIPA y Licenciatura 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 060  |su cumplimiento en el cuario
de calldad del total asociada a los PE evaluables Lrsiia
Eficlencia terminal de pregrado y posgrado M M2 % M2 % Mu':i do | PAustado | M2Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
Sin avance en 1a mela, se espera
253 Tasa de cgreso por cohorte para PE de licenciatura 324 242 7469 1 0.3% 0 060 0 0.0 Q.00 000 su cumplimientc en el cuato
trimestre
Sin avance en la meta, se esp2ia
254 Tasa de titulacien por cohorte para PE de ficenciatura 524 316 £0.31 1 0.18 0 0 0 0.00 0.00 0.09 Su - Cum onlo en el cuato
tnmastre
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 44.44
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Manuel-Ganzalez-del Garmen T
Rectora Responsable del Proyecta
Reporte Seguimineto de Metas Compromlsoli Universidad Veracruzana Pagina 1 de 1
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Seguimiento de Motas Académicas
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Universidad Veracruzana
P/PIFI-2013-30MSU0%40B-10  Mejora de la capacidad,competitividad e innovacion educativa de la DES Orizaba Cordoba.

Descripcion del Objetivo Particular
Impulsar el desarrollo de los Cuerpos Académicos mediante la realizacion de proyectos de investigacion de calidad.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido o
Realizar proyectos para el apoyo de dos Cuerpos Académicos en 132,414.00 0.00
Consolidacién y un Cuerpo Académico en Farmacion.
2 | Incremento de un PTC con perfil PROMEP(33) y un PTC a SNI (1) 2.00 0.00 0.00 | 89,601.00 | 4554132 | 50.83
e L) o D D 0 O = O &
Proq ad Alca do Proa " Alca ao Prog 0a Alca go Hrodra [} d atio
1 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 | 000 | 4554132 B
No. MA Observacion
1 Se apoyd en un 65% a que los CA pudieran realizar proyectos como estancias internacionales de sus académicos, participacion en congresos, asi

como contar y actualizar revistas y/o bibliografia reconacida en ciertas areas de conocimiento, todas aclividades necesarias para el fortalecimiento de
los CA y su desarrollo.

P Se avanzo con un 40% en el cumplimiento de la meta, ya que se adquirié sofiware y equipo para apoyar a que los PTC tuvieran herramienlas
tecnolégicas actualizadas en estadistica y favorecer con ellos la investigacion cientifica. Asi mismo, se apoyé a académicos que realizaron trabajos de
investigacion para ser presentados internacionalmente.

Trimestre 3
C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97:Universidad Veracruzana // PAjgina 1 de 3
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’ Seguimiento de Metas A\.Mu!,mlcas

Descripcion del Objetivo Particular

Lograr la acreditacion de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud atendiendo los estdndares de calidad establecidos por los
organismos evaluadores.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Ya
50.00 { 151,933.00 | 79,687.16

Dos Programas educativos acreditados y con nivel 1 ante CIEES.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
79,687.186

Observacion

La meta tuvo un avance del 60%. Los PE realizaron esfuerzos para la atencion de las recomendaciones que les brindaron los programas evaluadores.
Enfermeria es que aclualmente cuenta con la acreditacion, y los tres PE tienen el nivel 1 de CIEES.

Descripcion del Objetivo Particular

No. OP -
Fortalecer la formacién integral del estudiante para el logro de competencias

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Lograr que dos estudiantes de la DES realicen estancias en otras IES. 2.00 0.00 0.00 54,910.00 0.00 0.00
2 Adecuacion de un espacios virluales con tecnologia de vanguardia 1.0(7 ) 1.00 100.00 | 85,797.00 84,628.96 | 98.64
Incremento de equipo de vanguardia para reforzar el conocimienio y 3.00 2.00 66.67 | 393,439.00 | 292,045.78 | 74.23
habilidades del estudiante en el PE de Enfermeria.

0 A
- O § 2ld D 0 ol o # cl . O
Progra da A a 0o Froqra Ada Alca a [ Frog O b o [a Frog ad X (0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 1.00 84,628.96
0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 292,045.78
Trimestre 3
C/PIFI-2013-30MSU09468-30-97:Universidad Veracruzana /#/ PAjgina 2 de 3




Seguimiento de Metas A. Zmicas

Esta meta se tiene programada cumplirla el proximo trimestre.

2 La meta se legré cumplir, ya que se adecu6 un espacio virtual en esta DES, con |a adquisicidn del equipo de videoconferencia que favorecid fortalecer
el proceso de ensefianza-aprendizaje en la formacion integral del estudiante.
3 Se llevd a cabo un esfuerzo considerable para que la meta se alcanzara, la cual hasta el momento se considera del 75%, ya que con la adquisicion

diversa de infraestructura académica se promovié la habilitacion de espacios educativos que favorezcean el fortalecimiento de la ensefianza al

estudiante, promoviendo,gus competencias.

ﬁﬁ//l*

! Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Ganzalez

Rectora

Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamenta de Seguimientc Financiero de la Direccion de Forlalecimiento Institucional,

concluye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su casa, la institucion

subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitide a tos datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
LA CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trmestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio P{PIFI-2013-306MSU0940B-11

Nombre del Proyecto: PROYECTO INTEGRAL DE LA DES

Valores alcanzados en el trimestre

Origlnal Ajustade Anual Ajustado Trimestral Avance Observaci dela

Nimero Porcentajes Institucion
Nimero | % Nimero| % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual

Ciave MC Metas Compromiso

Capacidad Académica ARr s ‘ a
Total de Profesores da Tiempo Completo. Total:50

Al igual que el timestre
antenor no se tiene
113 Maestria 24 48.00 1 200 1 2.00 0 0.00 0.C0 0.00 avance en esta mela, se
espera su cumphmiento
en el cuarto timestre.

Aligual que el tnmestre
anlericr no se liene
114 Dociorado 7 54.00 1 200 0 .00 0 0.00 0.060 0.6 avance en esta meta, se
espera su cumplimiento
en el cuarlo inmeslre.

Aligual que el trimestre
antericr no se tiene
117 Perfil deseable raconocido por of PROMEP-SES 3 62.00 1 2.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0co avance en esta meta, se
espera su cumplimiento
en el cuarto inmestre.

Aligual que el timestre
anlerior no se tiene
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 9 18.C0 1 2.00 1 0.00 0 0.00 0.00 0.00 avance en esla meta, se
espera su cumplimienlo
en el cuarlo timestre.

Aligual que el tnimestre
anterior no se tiene
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 5% 112.00 1 200 0 0.00 1 200 100+ 100.00 avance en esla mela, se
espera su cumplimiento
en el cuarlo timeslire.

Total da Cuarpas Académicos Total:d

Al'igual que el imestre
anterior no se tiene
1.31 Consolidados, 1 160.00 1 120.00 0 000 0 0.00 0.00 0.00 avance en esla mela, se
espera su cumplimiento
en el cuarto timestre.

Reporta Sequimincto de Metas Compromiso#! Universidad Veracruzana Pagina 1de 3
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DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

30MSU0540B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombra de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-30MSU0940B-11
Nombre del Proyecto: PROYECTO INTEGRAL DE LA DES
Valores alcanzados en ¢l trimestre
Original Ajustado Anual AJustado Trimestral Avance Observaciones de |
Clave MC Metas Compromiso g Namero Porcantajes nstitucion 2
Nimero % Nimero % Nimero Yo Indicador Trimestral Anual !
Al igual que el timestre
antenar no se bens
1.3.3 En Formacion. 5 500.00 1 100,00 0 000 1 100.00 109+ 100.00 2
an ¢ cuarto limestre
: dad Acadbmica . - 1
Tolal de Programas Educatives da TSU/PAy lic  Total:4
Aligual que el Irmestre
) . anierior no ce tiene
% i s R e
214 Nimero'y % de PE con estudlps de' factibilidad para buscar su 4 10000 1 2500 0 0.00 0 0.63 0.00 0.00 avance en esla mela, se
perlinencia "
espera su cumplimiento
en e} cuarto tnmestre.
Aligual que el !rmestre
anlerior no se tiene
21.2 Numero y % de PE con curricule flexible 4 160.060 4 100.00 0 0.00 4 100.C0 100+ 160.00 avance en esta meta, se
espera su cumpiimiento
en el cuarto Inmeslre.
Profesorns (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion, Total:1
Ajigual que el timestre
anlerior no se liene
219 Mumero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 4 400.00 1 160.C0 0 0.00 0 0.00 0.Cco 0.00 avance en esla meta, se
espera su cumplimiento
an ¢l cuarto trimestre.
Profesares (FTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Totali
Aligual que el fimestre
PE que seran acreditades por organismos reconocldos por el anleior 110 se liene
2.1.10 g gop Ags P 3 300.00 } 10000 0 0.00 D 0.00 0.00 0.00 avance en esta mela, s¢
’ espera su cumplimiento
en el cuarto rimeslre.
Total de matriculs evaluable da Nivel TSU/PA Y lic  Total:1
Aligual que el timestre
. . . anlerior no se tiene
2212 Nomero y % de'malncula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 0.00 1 100.00 0 000 0 0.00 0.00 000 avance en esta mela, s
de calidad del total asociada a los PE evaivables P
espera su cumplimiento
en el cuarto Inmeste.

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
A CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B8 Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombre de |la DES:
Ciave Convenio PIPIFI-2013-30MSU0340B- 11
Nombre del Proyecto: PROYECTO INTEGRAL DE LA DES
Valores alcanzados en el trimestre
- Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anval Ajustado Trimestral == Porcantaes Obselr::l;:llg;:s; dela
Niimero % Namero % Niimero % Indicador Trimestral Anual
M2 )
Inal d rado
Eficiencia terminal de preg y posgrado M M2 % M2 % Alustada % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimastral % Total Observaciones IES
Aligual que el Inmesltre
anlerios no se liene
254 Tasa de titulacién por coherte para PE de licenciatura 376 231 61.44 1 0.27 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 avance en esta mela, se
espera su cumplimiento
en el cuarto limestre.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: Yl 0 |
/ M —
B = 1 i o I s -
f |
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Maria detﬁi@ﬂ__s_gm‘asﬁﬁtié
& Rectora Responsable del Proyecto
Reporte Seguimineto de Metas Compromisoll Universidad Veracruzana Pagina 3de 3
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| analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013} PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

_-'| Y e La mejorn y ol meguimients a la cadclad da i st aciin pupanor
-

ama Integral de Fortalecimiento Institucional

Universidad Veracruzana

P/PIF{-2013-30MSU09408-11 PROYECTO INTEGRAL DE LA DES

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la Competitividad Académica de los PE Licenciatura

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido
3 Implementar proyectos para la actualizacion de los PE de la DES. 1.00 3.00 300.00 | 494,269.00 } 389,134.64 ‘ 78.73

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado. Programada Alcanzado Programada Alcanzado

3 0.00 J 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 I 0.00 3.00 389,134.64 ‘

Observacion

3 Se logro alcanzar la meta

Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar la Capacidad Académica de los PE de Licenciatura

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programadoe Alcanzado % Programado = Ejercido %

Aplicar programas para mejorar la innovacion académica de los PE de la 0.00 26,312.00 0.00
DES de Ciencias de la Salud.

Trimestre 3 .
C/PIFFI-2013-30MSU0340B-30-97:Universidad Veracruzana // PAjgina 1 de 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00

Observacion

2 Se inicid la movilidad académica con la asistencia de dos docentes de los PE de Enfermeria y Psicologia con Sede ala CD de Guadalajara Jalisco.
Se espera cumplir con la meta en el siguiente trimestre

Descripcion del Objetive Particular

Contribuir a la formacion integral de los estudiantes.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Y Programado Ejercido
1 Promover programas en la DES que atiendan estilos de vida saludable, 3.00 0.00 0.00 624,167.00 0.00 0.00
cuidado al medio ambiente.
2 Adecuacion de espacios para el uso de las TIC's para el fortalecimiento 1.00 0.00 0.00 70,042.00 0.00 0.00
de la innovacion académica.

F'rog L 10 Frog (13 L s [ Frog [ AlCa ao Frog (3 Alca o
1 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1 Se encuentra calendarizado el Curso-taller para el mes de septiembre; dentro de las aclividades programadas se realizo la movilidad de investigacio
a la Universidad Auténoma de Campeche.
2 L Se encuentra en proceso los tramites para el cumplimiento de la meta.
Trimesire 3

C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97:Universidad Veracruzana // PAjgina 2 de 3
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Firma

L
L el e = —san e S
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Maria del Carmer-Ganias Bagtian
= — Rectora Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento da Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Instilucional,
concluye la revision de la documentacidn que la universidad caplurd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacidn de los montes asignados, y en su caso, la institucion
subsane en liempo y forma las abservaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 3 ~
C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97:Universidad Veracruzana /# PA gina 3 de 3
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DIRECCION DE FORi ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIF1-2013-30MSU0940B-12
Nombre del Proyecto: Mejora de la capacidad,competitividad e innovacion educativa de la DES Veraciuz.
Valores alcanzados en el Limestre
Original Ajustado Anual Alustado Trimestral il
Clave MC Metas Compromiso Nimero Porcentajes Observaciones de la Institucion
B Niimero | % Namero | % Niimero | % Indicador | Trimestral | Anual
Capacidad Académica ; =l y ] ; }
Total de Profescres de Tiempo Completo. Total:
La mela propuesta no se ha
1.1.4 Dectorado 44 4,400.00 1 160.00 0 0.00 0 Q.00 0.00 0.00 cumplido, se hacen esfuerzos para
cumplirla a fings de afo.
La mela propuesta no se ha
1147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 61 6,100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.09 cumplido, se hacen esfuerzos para
cumplitla a fings de arlo.
La mela propuesla no se ha
118 Adscripcion al SNl o SHC 2 2,100.090 1 102.60 0 000 0 0.00 0¢co 0.60 cumglido, se hacen esluerzos para
cumplitla a fines de afio.
Lla mela propuesta no se ha
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 139 13,900.00 1 100.00 0 0.00 1 1€0.00 160+ 100.00 cumplido, se hacen esfuerzos para
cumpliria a fines de ano.
Total de Cugrpos Académicas  Total:d
La mela propuesta no se ha
1.3.2 En Consolidacion. 4 400.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 curnplido, se hacen esfuerzos para
cumplirta a fines de ano.
Lla mela propuesta no se ha
1.3.3 En Formacién. 3 30G.00 1 100.00 1 169.09 0 0.60 0.60 0.00 cumplido, se hacen esfuerzos para
cumplirla a fines de ano.
Competitividad Académics
Total de Programas Educatives de posgrade  Total:d
La meta propuesta no se ha
234 PE de posgrado que se actualizaran 3 800.00 0 0.00 1] 0.00 0 0.00 0.00 0.00 cumplido, se hacen esfuerzos para
cumplirla a fines de aro.
233 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 0.00 0 0.00 0 0.00 0 .00 000 0.00 Iéjm;:j;é Sgrﬁ;f:laeshr;zrz;: pa':z
de Calidad {PNPC) . .
cumplitla a fines de afio.
) : . La mela propuesta no se ha
235 PE de posgrado q““'“g’e“"‘;;;,"adm" Naclonal de Posgrado 0.00 1| 10000 0 000 1 100.00 100+ 10000 |cumplido, se hacen estuerzos para
{PNP) cumplirla a fines de afo.

Reporte Seguimineto de Metas Compromisoll Universidad Veracrvzana
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_ DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL
g |
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
3J0MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenlo PiPiFl-2013-3084500940B-12
Nombre del Proyecto: Mejora de la capacidad,compelitividad ¢ innovacidn educativa de la DES Veracruz.
Valores alcanzados en el rimestre
. Originat Ajustado Anual Alustado Trimestral Avance I
Clave MC Metas Compromiso Niimero Porcentajes Observaciones de la Instilucién
Nimero % Namero % Nomero % Indicador Trimestral Anual
Eficiencla terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 ] A,fun:tza i % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
Lta mela propuesla no se ha
2.51 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA 7 77 100.00 77 100.00 77 100.00 0 0.09 0.00 0.00 cumplido, se hacen esfuerzos para
cumplirla a fines de afo.
La mela propuesta no se ha
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura M 520 7314 400 56.26 1 0.14 0 0.00 0.00 0.00 cumplido, se hacen esfuerzos para
cumpliria a fines de afo.

| Porcentaje ponderade del cumplimiento de las metas compromiso:

0 |

S L gy SR

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

Reporte Seguimineto de Metas Compromisel! Universidad Veracruzana
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" Dr’Lujs Qufntana Rivera
Responsable del Proyecto
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-12  Mejora de la capacidad,competitividad e innovacion educaltiva de la DES Veracruz.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollar los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica de la DES.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

2 Fortalecer CA mediante la mejora de los |laboralorios y espacios de 2.00 1.00 50.00 | 344,633.00 | 77,779.80 | 2257
investigacidén

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Meonto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 1.00 77,779.80

Observacion

2 Se logré alcanzar el 60% de las aclividades con lo cual se contribuyd al fortalecimiento de laboralorio para la investigacion. Se espera cumplir el 100%
de lo programado en el Gitimo trimestre, esto debido a que los CA estan en proceso de ejercicio.

No. OP Descripcion del Objetive Particular
Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado  Ejercido %
1 ‘ Participan de estudiantes en Movilidad nacional e Internacional, como 3.00 11.00 366.67 | 194,659.00 0.00 0.00
parte de su formacion profesional
2 |Rea|izar proyeclos de mejora en la calidad de |os servicios a Estudiantes 2.00 1.00 | 50.00 | 614,279.00 | 161,298.00 | 26.26 ‘
Trimestre 3

C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97. Universidad Veracruzana // PAjgina 1 de 3
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Seguimianto de Metas Académicas

de la DES, realizando aclividades extramuros de practicas profesionales
y/o servicio social, equipamiento de laboratorios y curses de
actualizacion.

D O - o L = - J O O
Frog ( i do Proqg " £ do Prog ¥ f do Prog % ) do
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 0.00 0.00 1.00 161,298.00
No. MA Observacion
1 La movilidad nacional & internacional es una actividad en la que se realizan esfuerzos considerables para ser fue cumplida al 100%. Cabe mencionar
que Unicamente en el caso de una estudiante, no se le apoyo debido a que su aceptacion fue rechazada, motivo por el cual se opto por otros
estudiantes que habian logrado realizar una estancia en una institucion internacional, en un periodo mas corto. En total fueron apoyados 11
estudiantes. Asi mismo, se aclara que la meta fue cumplida, aun cuando el recurso financiero aun no se ve reflejado.
2 Se logro alcanzar Se logrd alcanzar un avance del 45% en cuanto a equipamiento de laboratorio del PE de Odontologia. Sin embargo, se encuentra
en proceso de adquisicidn la parte restante para asi completar la meta programada.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Incrementar la competitividad académica de los PE de TSU y Licenciatura.

No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

%

Lograr que el Programa Educativo de Enfermeria mantenga su calidad.

Programado  Alcanzado

Programado

144,587.00

Ejercido %
85,850.94

Implementar y aperar un programa multimodal.

1.00

0.00

0.00

122,427.00

72,500.00

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado. Programada Alcanzado Programada Alcanzado. Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 85,850.94
2 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 72,500.00

Trimesire 3

¢
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Seguimliento de Metas Académicas

y
1 El programa de Enfermeria esta actualmente acreditado, por lo que el alcance del 50% de las actividades apoyaron al mantenimiento de su calidad
como PE. Se continua en proceso de realizacion de las demas actividades para poder cumplir la meta el dltimo trimestre
2 Se alcanzd el 35% de la meta programada, con lo que se contribuyd para los inicios de la creacion de un espacio con el uso de TIC's como una
maodalidad innovadora. Ademas, se esta en proceso de adquisicion de lo restante para poder cumplir la meta el dUltimo trimestre

Firma

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez /'fjr. Luis Quintana Rivera

-gf/f Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos gue se reflejan en este reporte se presantan con caracter informativo, en tanto el Departamenlo de Sequimiento Financiero de fa Direccien de Fortalecimiento Institucional,
conciuye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar ta aplicacién de [0s montos asignados, y en su caso, 1a institucién

subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimeslre 3

¢
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; DIRECCION DE FOK1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

__SEP
: CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Triimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIF1-2013-30MSUC940813
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Académica de la DES Clencias de Ia Salud-Xalapa
Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral eIl Observaciones de |
Clave MC Metas Compromiso g Nimero Porcantajes 51’::;;;? g
Nimero | % Nimero | % Nimero I % Indicador | Trimestral | Anual n
L e TR T ST e TR W T N PR N i =" e O . —a L] A - o = A
Total de Profesores de Tiempo Completo. Tolal;183
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 89 4863 102 | s5.74 0 0.00 0 0.0 0.0 0.00 A s it S
avance en esta mela
Total de Cuerpos Académicos  Tolal:19
132 En Consolidacion. 3 1579 1 5.25 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 RGN )
_ : L —| f L _ Ll dvance en gg!_a mela
Tolal do Programas Educalivos de posgrade  Total:14
Estamos en espera del
dictamen para ver que FE
PE de posgrado reconocidos por ef Programa Nacional de Posgrado 50N reconocidos por e
7 50.00 14 ; : X .
233 de Calidad (PNPC) ! ! 0 000 0 0.00 6.0 000 PNPC, al proximo
Inmestre se reportara el
avance.
[ 0
"
ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Dra. Saridra Yazquez Hernandez
Rectora esponsz'{ble del Proyecto
|
i
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Seguimiento de Metas Académicas

P/PIFI-2013-30MSU0940B-13

No. OP

No. MA

Universidad Veracruzana

Descripcion de la Meta Acadéemica

Descripcion del Objetivo Particular

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica.

Valores Financieros

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

%

= JiF U B

DI2OIIIIID

PROGAAMA INTEGRAL DE FORTALE CUENTO MATITUCIOMNAL

L

Por la magors y ot

Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Académica de la DES Ciencias de la Salud-Xalapa

Programado

Ejercido

%

Incremento el numero PTC con perfil PROMEP a través del impulso al 233,812.00 91,057.33
desarrolio de las LGAC de los CA.
2 Dos CA fortalecen las competencias de investigacion de los esludiantes 2.00 1.00 50.00 155,863.00 | 129,420.52 | 83.03
asociados a las LGAC, por medio de la aplicacion de programas de
actualizacion de espacios académicos.
3 Profesores de tiempo completo PTC desarrollando proyecios de 7.00 0.00 0.00 93,451.00 0.00 0.00
investigacion a través de redes con CA de otras IES nacionales e
internacionales.
— — —‘— — - S _‘__
4 tres docentes que mejoran las competencias de ensefianza-aprendizaje & 3.00 1.00 33.33 1,986.00 1,986.00 | 100.00
través de la capacitacion y actualizacion.
O () 4
2id D O L L) = L . O »
P C 3 A 0o Frog ac A o Proqra 03 A aco Hrog 3¢ A cdo
1 0.00 0.00 0.00 4.00 3.00 9,187.20 0.00 1.00 81,870.13
2 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 129,420.52
3 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 B
4 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1,986.00
Trimestre 3

¥
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Seguimiento de Metas Académicas

No. MA Observacion
1 En este trimestre se logro el cumplimento del total de equipamienio y se realizaron movilidades académicas ligadas a los CA de Investigacion del
ICS y asistencia a Congreso de un alumno beneficiando las redes de colaboracion siendo un 10% de la accion , quedando programadas las
aclividades restantes.

2 Se realizo la adquisicidn de equipos teneficiando a: CA-174 [CS y al CA-261 NUT,; logrando la habilitacion de de los espacios de investigacion; cabe
mencionar que se encuentra en tramite el recurso restante.

3 En esta meta se realizé la movilidad inlernacional con sede en una IE de Cuba reforzando las lineas de investigacién, quedando programas las

actividades restantes para los meses de Sepliembre -Octubre.

4 Se logré el cumplimiento de la meta debido a que con la adquisicion de este Medio de Cultivo fueron beneficiados tres Académicos integrantes del

CA-174 IBACS, que laboran en el 'Taller de Cultivo Celular’,

No. OF

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la alencion integral a los estudiantes en los programas educativos de TSU vy Licenciatura.

No. MA

Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Acadéemica

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

2 Promover la participacion de 26 estudiantes al Programa de Movilidad y 26.00 6.00 23.08 | 358,385.00 33,500.00 9.35
Estancias Estudiantiles.
4 Un programa especifico para el fomento a la sustentabilidad, la 1.00 0.00 0.00 2,978.00 0.00 0.00
educacion ambiental y la prevencion médica.
cl O D = - * + ¢ . D D D
= ara ] A = 0 = roc a0 & i A00 His 3 (] 0 0 Hrodc (] 0 aclo
0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 .00 6.00 33,500.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se realizaron actividades de movilidad internacional beneficiando a seis alumnos con sede en IES de calidad 5 Cuba,1 Noruega de los PE de
Medicina ,Nutricidn logrando un 23.07% de la meta

La aclividad de esta meta se encuenlra programadas para el mes de octubre del presente.

Tnmestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular
Incrementar la competitividad académica de los PE de TSU y Licenciatura.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Cuatro programas educatlivos de licenciatura (Quimica Clinica y Médico 4.00 3.00 7500 | 474,621.00 | 213,617.03 | 45.01
Cirujano) que obtienen la acreditacion de calidad
2 Crear infraestructura para que los PE de licenciatura mejoren condiciones 1.00 1.00 100.00 | 51,623.00 45,200.30 | 87.56
para el uso TICs en el proceso educativo centrado en el aprendizaje.
3 La Unidad de Servicios e Investigacion en Psicologia y la Unidad de 1.00 1.00 100.00 1,655.00 1,102.00 66.59

Evaluacion del Estado Nutricio que ofrecen servicios profesionales a la
sociedad mejoran sus condiciones de atencién al publico.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta

Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 2.00 3.00 0.00 0.00 0.00 213,617.03
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ¢.00 0.00 1.00 45,200.30
0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 1,102.00
No. MA Observacion
1 Se tiene un 80% del cumplimiento de la meta, en virlud que el 20% restante se encuentra en proceso para fortalecimiento de la DES
Se logro el cumplimiento de la meta en esle trimestre.
Se logré el cumplimiento de la meta en este trimestre.
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Apoyo a los programas educativos de Posgrado reconocidos por el PNPC.

No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado  Alcanzado Ya Programado  Ejercido %
1 Mantener la calidad de la maestria en Investigacion en Psicologia 1.00 0.00 0.00 71,478.00 10,080.00 | 14.10
Aplicada a la Educacidn reconacida por el PNPC.
2 Un proyecio de innovacion educativa que incorpora modalidades 1.00 1.00 100.00 19,855.00 0.00 0.00
centradas en el aprendizaje y el uso de las TICs.
3 Participacion de dos estudianies de posgrado a eventos académicos para 2.00 0.00 0.00 12,575.00 0.00 0.00
difusion de resultados de investigacion
4 Participacion de 2 estudiantes de posgrado en un sistema de movilidad v 2.00 0.00 0.00 14,230.00 0.00 0.00
eslancias para la generacidn de productos académicos de calidad.
o. MA
D 0 = D L) ] O o L] »
Hrodara ac i 10 Froa Cl A ago Pro i A0 Hrodra Cl £ )
1 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,080.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Es este trimestre se logro realizar al adquisicion de acervos bibliograficos beneficiando los CA de La Mtria en de Psicologia Aplicada a la Educacion
{PNPC)y la publicacion del ia revista indexada Universalud Vol 9 No 18 de alto impacto por la Mtria de Ciencias de la Salud (PNPC); siendo un 80%
de la accién el 20% restante se encuentra programado en el mes de octubre.
2 Se realizo el cumplimento de meta beneficiando asi el intercambio acadéemico de la Mtria de Prevencion del Consumo de la Drogas adscrita al Instituto
de Ciencias de la Salud.
3 Las actividades de esta meta se encuentra programadas para el mes de septiembre.
4 Las actividades de esta mela se encuenira programadas para el mes de sepliembre y octubre del presente.
Trimestre 3
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Dra. Sara Deifilia Ladrdn de Guevara Gonzélez
Rectora

Dra. Sangfa V#zquez Hernandez
Responsab!e del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en esle reporte se presenian con caracter infornrativo, en lante el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacidn que la universidad capturd duranie el cuarto trimestre del 2013, para comprabar la aplicacion de los montos asignados, y en su ¢aso, la instituciéon
subsane en tiempo y forma las observacicnes que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Tnmestre 3

7
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30MSU09408
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenlo

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU09408-14

J
DIRECCION DE FOR 1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la calidad, capacidad y competitividad de los programas educativos y servicios académicos de la DES Humanidades Veracruz 2012

Valores alcanzados en el trimestre

: Avance :
Clave MC Metas Compromiso COriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral +E = TR Obserl::uctl:::i:sn dela
Nomero | % Numero | % Niimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica i . N i
Tolal do Profesores do Tiempoe Completo. Total:54
La difrencia cen respecto
117 Perfil descable reconocido por el PROMEP-SES 2 4444 23 | 4259 23 4259 27 40.74 95.65 95.65 alo programado
comesponde a una
jubilacion de un PTC.
Se estan llevando a cabo
118 Adscripcion al SNI o SNC 4 741 5 926 0 0.0 0 0.0 0.0 020 1o SCLMCHEES fgem £
cumpfimiento de las
malas.
Tolal de Cuerpos Académicos  Total:5
Se estan llevando a cabo
123 En Formacién, 4 80,00 s | w000| o 0.00 0 0.00 0.00 0.00 a5 LA R
cumplimiento de las
melas.
Compolilividad Académica
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitaclén. Total:4
Se eslan llevando a cabo
2110 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 4 75.09 3 7500 0 009 0 0.0 0 0.00 las a:pwd»ade-s para el
COPAES. cumplimiento de las
metas.
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAylic  Total:2,041
Se estan llevando a cabo
Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura las aclividades para el
2212 de calidad del total asociada a los PE evaluables 1630 7986 2041 10000 0 000 0 0.00 080 0.00 cumplimiento de las
melas.
Total de Programas Educativos do posgrado  Total:3
Se estan llevando a cabo
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado las actividades para el
233 de Calldad (PNPC) 3 10000 3 100.00 0 000 0 000 000 000 cumplimiento de las
metas
Total de Matricula de nivel posgrado  Total:47
Se estan llevando a cabo
. . L |
244 Namero y percentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 2 4681 a7 100,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 las achy@a_des para e
buena calidad. cumplimiento de las
melas.

Reporte Seguimineto de Metas Compramisolf Universidad Veracruzana
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30MSU09408
Ejercicio fiscal
Nombre de fa DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-14

DIRECCION DE FOK 1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

3

y

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la calidad, capacidad y competitividad de los programas educativos y servicios académicos de la DES Humanidades Veracruz 2012

Valores alcanzados en el trimestre

3 " Avance
Clave MC Tiitan Cprowibn Qriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral . Forcantale Obselr:::lisgi:sn dela
Namero % Nimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % A]u':tza do % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaclones IES
Se estén llevando a cabo
2.5.3 Tasa de egroso por cohorte para PE de licenciatura 374 220 58.82 218 58.28 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 las aCtl?’Id.BdeS para el
cumplimiento de las
metas.
| Porcentaje ponderado del cumplimionto de las metas compromiso: 15 |
A 4
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Rossy Corend Laure \;@M
.&"/ Rectora Responsable del royéﬁio \
Pagina 2 de 2
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Seguimiento de Metas Ac.aemicas

-. - . - .- - P l—‘

4 . F ima Integral de Fortalecimiento Institucional r') ‘ I J...
SEI A ] 203239300000

Cal AR T /G para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALICIMIERTO INSTITUCIONAL

Por la majorm y o bl e la smbiiadd da ln mRet bChins mperite

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-14  Fortalecimiento de la calidad, capacidad y competitividad de los programas educativos y servicios académicos
de la DES Humanidades Veracruz 2012

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el desarrollo de la DES a través de la atencién integral de los estudiantes.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %a
1 Mejorar la atencion de los estudiantes a través del programa de tutoria y 280.00 0.00 0.00 89,210.00 79,827.27 | 89.48
formacion integral de los estudiantes
*2 —Implementar programas extracurriculares de atencion al estudiante para 1.00 ] 0.00 0.00 7,617.00 0.00 0.00
el deporte, la cultura y la sustentabilidad
3 Implementar programas eslratégico para reorientar las modalidades de 1.00 0.00 0.00 14,699.00 0.00 0.00
titulacion el programa de seguimiento de egresados y de empleabilidad
4 Movilidad de estudiantes nacional e internacional 3.00 0.00 0.00 74,265.00 0.00 0.00
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 79,827.27
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00
\
Trimestre 3
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p ’ Seguimiento de Metas Acv.uémicas
No. MA Observacion
1 Se estan realizando las gestiones pertinentes para el cumplimiento de la meta el ejercicio del gasto corresponde a la compra de equipamiento.
3 El evento se reprogramd para el mes de oclubre por lo que el avance de esta mela se vera reflejado en el siguiente trimestre.
0. OF De ncion del Objetivo Pa
02 Desarrollo de los cuerpcs académicos de la DES a fin de apoyar su consolidacion y el fortalecimiento de la planta académica
0. MA De pcion de a Acad 3 alore 0 alore
1 Produccidn y publicacion de resultados de investigacion 4.00 0.00 0.00 57,127.00 0.00 0.00
2 Intercambio y colaboracion académica 2.00 1.00 50.00 80,930.00 21,947.00 | 27.12
3 Eventos académicos de los CA de la DES 8.00 2.00 25.00 | 160,909.00 1,300.00 0.81
4 Participacién de Profesores en eventos académicos 7.00 5.00 71.43 | 104,574.00 8,997.50 8.60
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 1.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 4.Q0 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 21,947.00
3 0.00 0.00 0.00 7.00 1.00 0.00 8.00 2.00 1,300.00
4 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 7.00 5.00 8,997.50
No. MA Observacion
1 Se tiene programado ejercer a finales del mes de septiembre, por las fechas en las que se realiza el informe, el avance de esta meta se vera reflejado
en el siguientre trimestre.
2 Se apoyo la Estancia de un profesor en la Universidad de Deusto, Espana en la Fa—cullad de Derecho. La otra estancia se realizara en el mes de
oclubre por lo que se vera refleajada en el siguiente trimestre.
3 SE llevd a cabo otro evento el resto de los invitados a los eventos se realizaran a finales del mes de septiembre y durante el mes de octubre por lo que|
el avance de esta meta se vera reflejado en el siguienle lrimestre.
4 Se apoyo la participacion de profesores en el X| Foro de Evaluacién de la calidad de la investigacién y la Educacion Superior, Academia Journals y [V
Congreso Nacional de Ciencias Sociales. Los demas eventos se reprogramaron para el mes de oclubre por lo que se el avance de esta ryreta se vera
reflejado en el siguiente trimestre. "(“3‘ ™
N
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Acauémicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Desarrollar acciones para fortalecer el incremento de la competitividad academica de los PE de la DES
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Promover un programa de movilidad institucional de estudiantes a nivel 1.00 0.00 0.00 3,174.00 0.00 0.00
nacional e internacional en la DES
2 Promover un programa de difusion de las diferentes certificaciones de 1.00 0.00 0.00 793.00 0.00 0.00
lenguas extranjeras que ofrece el Centro de Idiomas de la DES
3 Los programas educativos de la DES responderan al 100% a las 3.00 0.00 0.00 179,380.00 | 144,718.19 | 80.68
necesidades del contexto local
4 Atencién al 100% de las recomendaciones de CIEES y COPAES de los 1.00 0.00 0.00 51,034.00 0.00 0.00
PE de la DES
c ) D O i [ O = U &
Frog (] . a0 Frog a0 3 00 Frog ada & ufe Frod ada £ ale
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 144,718.19
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

3 Se estan realizando las actividades para el cumplimiento de la meta el ejercicio del gasto corresponde a la compra de equipamiento y acervo.

Trimestre 3

¥
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer el desarrolio de los PE de posgrado para su ingresc y permanencia en el PNPC

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %o
1 Los PE de posgrado de la DES deben responder a las necesidades del 2.00 0.00 0.00 176,968.00 | 55,280.00 | 31.24
centexto
2 Desarrollar proyectos de innovacion educativa para el fortalecimiento de 1.00 0.00 0.00 50,145.00 45,168.05 | 90.07
los PE de posgrado
3 Desarrollar proyectos de vinculacidn para fortalecer un PE de posgrado 3.00 0.00 0.00 129,013.00 0.00 0.00
mediante la movilidad estudiantil y 1a publicacion de los resuitados de sus
investigaciones.
4 Contar con un programa de atencion a las recomendaciones de 1.00 0.00 0.00 61,026.00 60,253.20 | 98.73
CONACYyT para los PE de posgrado

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 55,280.00
2 0.co 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 45,168.05
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 60,253.20

Observacion

4 Se estan realizando las acciones para el cumplimiento de la meta por lo que el avance de esta meta se vera reflejado en el siguiente trimestre.

Trimestre 3

¥
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Seguimiento de Metas A\,ajémlcas

Firma

Dra. Sara Deifilia Ladréon de Guevara Gonzalez

& Rectora

Rossy Lorena Lau ren

Responsable del Proyecto

Los monlos ejercides que se reflejan en asta reporte se presentan con caracler informativo, en tante el Deparlamenlo de Seguimiento Financiero de la Direccion de Forlalecimiento instilucional,
concluye la revisidn de la documentacion que la universidad captura durante el cuarte trimesire del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados. y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las abservaciones que se hayan emitido a los dalos y comprabantes de pago asociados.

Trimastre 3

(4
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J0MSU0g40B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenlo

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU09408-15

/
DIRECCION DE FOR 1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Fortalecimlento de la DES para la Innovacion educativa, la consolidacion de los PE, los CA y la formacion integral del estudianto

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Hiaiid Gejfipiciin Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral : Avanc:orcentajes Observat-:lon'e's dela
Nimero_| % Nimero | % Nimero_| % s o indicador | Trimestral |  Anual Nt
Capacldad Académica 3 y o
Tolal do Profesores de Tiampo Gompleto.  Tolal:317
Se eslan llevando a cabo
113 Maostria 105 312 % | 2wy | o 000 0 000 0.00 0.00 las acluidades para e
cumplimiento de fas
melas,
Se estén llevando a cabo
114 Boctorado 174 54,689 5 | 479 0 0.00 0 0.0 0.00 0.0 b e o
cumplimiento de las
melas.
Se aestan levanda a cabo
- R las ach B8 para el
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 161 5079 123 40.59 0 0.60 0 0.00 0.0 060 X
cumplimiento de las
metas
Se estan llevanda a cabo
118 Adscripcion al SNl o SNC 110 3470 8 | e 0 0.00 0 0.60 0.0 0.00 lasaatedacks gara o
cumplimiento de Jas
metas
Total de Cuerpos Académicos Total:24
1.3.1 Consolidados. 3 1250 7 2917 7 217 0 0.cD 009 069
melas.
Se estan llevando a cabo
132 En Consolidacion, 1 58.33 0 | 4187 10 4167 0 0.00 0.0 0.09 lemactiiscoapacsl
cumplimienlo de las
metas.
Se estan llevando a cabo
133 En Formacién. 7 2817 7 2917 7 29.17 0 0.00 aco 0.00 las acu\.ud.ades para el
cumplimiento de las
metas.
Profesores (PTC,PMT,PA) quo reciben capacitacién. Total:15
Se estan llevando a cabo
218 Nirmero y % de PE que alcanzaran ef nivel 1 los CIEES. 14 9333 15 160.00 0 0.0 0 0.09 0.00 0.00 las achnqladEs pary et
cumplimiento de |as
melas.
Profesores (PTC,PMT, PA) qua reciben capatitacidn, Total!15
Se estan llevando a cato
2140 PE que sern acreditados por organismos reconocidos por el 7 4567 a £1.43 0 0.00 0 0.00 0.60 000 las ac(iyiqades para el
COPAES. cumplimiento de las
melas.
P N
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SEP

30MSU0940B
Ejercicio fiscal

Nombre da la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PiPIFI-2013-30MSU0S40B-15

)
DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

3

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la DES para la innovacion educativa, la censolidacion de los PE, los CA y la formacién integral del estudiante

Valores alcanzados en el trimestre

Avance
. 1 1 1
Clave MC Melis Comprodido Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral i Porcentajes 0bselrr::l:j::::::;:;1 dela
Namero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Profesores [PTC,PMT,PA) que rocibon capacitacién,  Total:15
Se eslan llevando a cabo
21.11 Nimero y % de PE de Ilcenciatura y TSU de buena calidad del total 14 91N 15 100.09 0 0.00 0 0.00 0m 0.00 las achyld.ades parael
de la oferta educativa evaluable cumphmiento de las
metas.
Total de matricula evilluable de Nivel TSU/PA y lic Total:6,516
Se eslan llevando a cabo
, o . ’ ivid
2212 Numero y % de matricula atendida en PE de TSUIPA y Licenciatura 6521 10161 6516 160.0 0 0.00 0 0.00 0co 0.00 las acliv _ades parael
de calidad del total asociada a los PE evaluables cumplimiento de las
melas
Total do Programas Educativos de posgrade  Tolal:14
Se estan llevando a cabo
PE de pesgrade reconocidos por et Programa Nacional de Posgrado las actividades para el
233 de Calidad {PNPC) 13 92.86 it 78.57 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 cumplmiento de las
melas.
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ 0 |
Dra, Sara Delfilia Ladréon de Guevara Gonzalez NORMA ANGELICA CUEVAS VELASCO
Rectora Responsable del Proyecto
Reporte Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad Veracruzana Pagina 2 de 2



Seguimiento de Metas Acudémicas

Dl @
| | 9 @
e T e T - T

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INITITUCIORAL
Por ta msjor 7 o veguirbmia de la caliiad dé b sdureckia Mps

Programa Integral de Fortalecimiento Institucional

SEDP J
o , wliminallzar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013)

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-15  Fortalecimiento de la DES para la innovacién educativa, la consolidacion de los PE, los CA y la formacién

integra! del estudiante

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Realizar cursos y seminarios especializados para estudiantes y 1.00 0.00 0.00 26,424.00 0.00 0.00
profesores PE de licenciatura y posgrado
2 Fomentar la movilidad académica de estudiantes y profesores de PE 5.00 5.00 100.00 | 111,895.00 0.00 0.00
inscritos en el PNPC
3 Consolidacion de la calidad y pertinencia de los PE por medio de 3 3.00 0.00 0.00 9,125.00 0.00 0.00
proyectos de mejora continua
5. MA - 5 =
onto 0 onto onto 3 ota onto
Fro al = e Froc al L 00 Froogra (] b 0 Froaq dd 3 (10
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 5.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
o, MA Observacio
2 Se apoyo la estancia internacional de un estudiante en la Universidad de Israel y estudiante de antropologia en Colombia.

Los eventos se reprogramaron para el mes de octubre por lo que el avance de esta meta se vera reflejado en el siguiente trimestre.

C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97 Universidad Veracruzana // PA;gina 1 de 5
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Seguimiento de Metas Av.uémicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

02 Fortalecer las competencias académicas de los estudiantes en los ambitos disciplinario, ético, moral y creativo que 1o capacite para su desempefio
exitoso en el campo laboral.
Descripcion de |la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido Yo
1 Incorporacion de los PE de licenciatura y de los PE de posgrado al 4.00 2.00 50.00 63,535.00 54,264.80
proyecto AULA por medio de acciones enfocadas a lograrlo
2 Modernizacién de las herramientas académicas de trabajo de los PE de 4.00 4.00 100.00 | 52,271.00 47,891.99 | 91.62
licenciatura y posgrado mediante el uso de plataformas electronicas
institucionales e incorporacién de TIC en las tutorias
3 Consolidacion del MEI a través de la incorporacion de los estudiantes de 48.00 22.00 4583 74,468.00 20,767.10 | 27.89
los PE de licenciatura, los PE de posgrado y la Especialidad en
Ensenanza del Inglés a programas de movilidad académica y proyectos
de vinculacion.
4 Incremento del nimero de los estudiantes de licenciatura inscritos en 2.00 2.00 100.00 38,063.00 31,053.97 | 81.59
cursos de aprendizaje de lenguas extranjera a través de distintas
modalidades.
o L L) = = L) L =HPs J L) E L) L)
Prog (] A do Prod (] Alca 0 0Q i ado Hrog ada & do

1 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 54,264.80
2 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 4.00 4.00 47,891.99
3 1.00 0.00 0.00 46.00 1.00 0.00 48.00 22.00 20,767.10
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 31,053.97
No. MA Observacion

2 Se apoyaron a 4 entidades académica tal y como se reporto en el trimestre pasadoFacultad de Letras Espaniolas, Filosofia, historia y el Instituto de

Investigaciones en Educacion.
3 Se apoyo la participacién en el XXX Encuentro nacional de estudiantes y pasantes de filosofia en Jalisco, estudianies de Sociologia para gue

asistieran como ponentes al Encuentro Nacional de Estudiantes de Sociologia En Xochimilco, D.F. y a estudiantes de Sociologia para que realizaran
un practica de campo en el Parque Nacional Cofre de Perote. Estan pendientes los estudiantes de la Facultad de Historia ya que su evento se
reprogram¢ para et mes de Oclubre El avance de etsa meta se vera rflejado en el siguiente trimestre.

Trimeslre 3 -
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Seguimiento de Metas Au.uémicas

| Se equiparon a la Facultad de Historia y al Centro de Auloacceso de la USBI.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

03 Fortalecer la movilidad, el intercambio y colaboracion académica en los ambitos nacional e internacional, por medio de la participacion de
académicos y estudiantes en programas de vinculacion y redes académicas orientados a responder a las necesidades actuales de la sociedad.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido
1 Desarrollo de 5 proyectos de investigacion para fortalecer y consolidar lag 5.00 0.00 0.00 215,063.00 | 31,379.00 | 14.59
LGAC de los CA consolidados y en consolidacion asociados a los PE de
posgrado vy en los que participen especialistas externos que funjan comg
asesores, tutores o colaboradores con miras a la integracidn de redes
nacionales e internacionales de investigacion.
2 Fortalecer los 8 PE de licenciatura a través del fomento a la formaciéon de 8.00 6.00 75.00 178,222.00 15,937.00 8.94
nuevos investigadores y de generaciones de remplazo con la insercion de
los estudiantes avanzados, en los Seminarios permanentes de
investigacion de los CA, grupos de investigacion, academias o programas|
de posgrado.
3 Participacion de 6 profesores y 1 estudiantes en consorcios de punta 7.00 7.00 100.00 | 266,905.00 58,934.90 | 22.08
para publicar los productos de sus investigaciones para incremento la
presencia e impacto internacional de los estudiantes, los docentes.
4 Renovacion, actualizacion e incremento del acervo bibliografico de los PE 1.00 1.00 100.00 18,060.00 5,376.18 28.77
licenciatura y posgrado.
. M2
2id 9 & 2 ld Eld L & 0 D - D O
Oara ala £ A A00 Procra ada A& -l ado P roao a(l 4 2 A00 Procra a03d ] a0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31,379.00
2 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 4.00 6.00 15,937.00
3 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 5.00 7.00 58,934.90
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 5,376.18
\ Y
——t o .
Trimestre 3

o
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Seqguimiento de Metas Av.uémicas

No. MA

Observacion

Se estan llevando a cabo las aclividades para el cumplimiento de la meta el ejercicio del gasto corresponde al pago de un invitado externo
internacional de la Universidad de Picardie Jules Verne en Francia, que impartird un curso-Taller a Estiudiantes y profesores del Instiluto de
Investigaciones en Educacién

6° Congreso Se apoyo la patrticipacion de profesores en el Congreso Internacional de Amercanistas, LASSA 2014, X1l INTERNATIONAL FORUM LE
VIE DEI MERCANTI, 1 estudiante de ia Facultad de Antropologia asistiera a un Foro en Colombia.

Pariticipacién de profesores en la Reunion de Red de Escuelas y Facultades de Filosofia, Letras y Humanidades, IATEFL 2014 International, Xli
Conferencia Internacional sobre Representaciones Sociales, IV COLOQUIO LUSO-BRASILEIRO SOBRE SAUDE, EDUCACAO E
REPRESENTACOES SOCIAIS, 1 profesor realizé una estancia en la Universidad Complutense de Madrid, 2 profesores realizaron una estancia en la
Universidad de Nantes en Francia y un profesor realizé un estancia en la Universidad Del Pais Vasco en San Sebastian

Se realizaron las gestiones pertinentes para la compra de acervo la totalidad del gasto en esta meta se vera reflejada en el siguiente trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar la capacidad y compelitividad de los PE de licenciatura y posgrado mediante |a participacion de los académicos en programas de
reconocimiento de perfiles deseables y la atencién a las recomendaciones de los CIEES y organismos reconocidos por COPAES, ademas de
impulsar la incorporacion al Padron de Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico-EGEL, lo que propiciara una educacion de calidad.

Valores Financieros
Programado Ejercido %
223,728.00 36,574.00

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

Participacion de profesores de los PE de licenciatura y los programas de
posgrados reconocidos por el PNPC en eventos académico para la
consolidacion de la calidad y competitividad académica

Participacion de un docentes y un estudiantes para impulsar la formacion 2.00 2.00 100.00 | 206,938.00 | 154,234.32 | 74.53

de calidad y competitividad académica de excelencia mediante la
diversificacion del aprendizaje en ambientes multimodales.

Fortalecer los PE mediante la atencion a las recomendaciones emitidas 10.00 0.00 0.00 101,287.00 25.64

por les organismos reconocidos por COPAES de los PE de licenciatura.

25,973.85

Mejoramiento del PE de licenciatura en Letras de la DES disminuyendo e 1.00 0.00 0.00 14,600.84 | 45.06

rezago estudiantil.

32,402.00

Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Auvw.uémicas

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta | E] Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 0.00 5.00 8.00 36,574.00
2 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 0.00 0.00 2.00 154,234.32
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25,973.85
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,600.84

No. MA Observacion

1 Se apoyaron 4 practicas de campo del lIE y la Facultad de letras, se logro la participacion de 14 invitados al 'Cuarto Coloquio Nacional La Escritura

excluida: Los raros', 2 invitados al Seminario permanente del CA Estudios Interculturales, 1 invitada a impartir un Curso 'Teoria de la Histografia', Los

demas eventos tanto de profesores como invitados estan considerados para finales de septiembre y en octubre y noviembre por lo que el avance de
esta meta se vera reflejado en el siguiente trimestre.

2 Se apoyo la participacién de un profesor en el V coloquio Internacional de filosofia de la técnica: Artefactos y culturas.

Se estan realizando las gestiones necesarias para el cumplimiento de la meta.

Se estan realizando las gestiones necesarias para el cumplimiento de la meta.

Firma
kDra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez NORMA ANGELICA CUEVAS VELASCO
Rectora Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tante el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacién que la universidad capturd durante el cuarto trimesire del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la instilucidn
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimeslre 3

14
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} DIRECCION DE FORTIALECIMIENTO INSTITUCIONAL
AL o, b T ' CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestra 3
Nombre do la DES:
Clave Convenlo P{PIFI-2013-30MSU0940B-16
Nombre del Proyecto: Fortaleza de la capacidad y competividad académica para el cierre de brechas
Valores alcanzados en el trimestre
Original AJustado Anual Ajustado Trimestral Avihid Observaciones de |
Clave MC Metas Compromiso 9 ; Nimero Porcentajes Institucl ;‘ L%
Nimero % Nimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual
=
Total da Profesores de Tiempo Completo.  Tolal:15
La mela esta proyectada
113 Maestria K] 20.00 3 20.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
trimestre.
La mela esld proyeclada
114 Docterado 15 100.00 " 73.33 0 0.00 0 0.60 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
timestra.
La meta esta proyectada
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 14 9333 14 93.33 0 G.Co 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
timeslre.
La mela esté proyeclada
119 Participacton en el programa de tutorias 16 106.67 14 8333 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
Iimestre.
Total de profesores que conforman laplantaa  Totali67
. La mela esta proyectada
1.2 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo &8 101.49 80 | 8955 0 0.00 0 0.00 0.00 0.0 para lograrse en el cuarto
actualizacién con al menos 40 horas por afio .
Irimestre,
Total de Cuerpos Académicos  Total:2
La meta esta proyeclada
133 En Formacion. 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
Inmeslre,
La mefa esia proyectada
219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 4 80.00 5 100.00 0 0.00 qQ 060 0.00 0.60 para lograrse en el cuarto
Irimestre.
Profesores (PTC,PMT,PA) qua reciban capacitacién.  Tolal:5
. . La mela esta proyectada
2410 PE que sorén acreditados gg’;:gg"'s"‘“ reconocidos por el 3 60.00 ) 4000 0 0.00 0 000 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
: trimeslre.
Reporte Seguimineto de Matas Compromiso/f Universidad Veracruzana Pégina 1 de 2
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DIRECCION DE FOh..—{LECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-30M5U0340B-16
Nombre del Proyecto: Fortaleza de la capacidad y competividad académica para el cierre de brechas
Valoras alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e Qbservaciones de la
Clave MC Metas Compromiso &k Nomero Porcentajes Institucién
Namero % Nitmero % Namero % Indicador Trimestral Anual
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 Mz % M2 % Am:?ndn % Ajustado | M2 Aleanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Tolal Observaciones |ES
La mela esta proyeclada
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 519 168 3237 427 82.27 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00 para lograrse en el cuario
tnmestre.
La meta esta proyeclada
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 705 447 63.40 427 60.57 0 0.c0 0 0.00 069 0.00 para legrarse en el cuarto
trimestre.
r Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 0
ol A, AT
Dra, Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez José Luig Sanchez Leyva
Rectora Responsable del Proyecto

Reporte Scguimineto de Metas Compromisoll Universidad Veracruzana Pagina 2de 2
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-16  Fortaleza de la capacidad y competividad académica para el cierre de brechas

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la capacidad académica de la DES, contando con PTC con grado preferente, perfil deseable PROMEP vy adscritos al SNI, asi también que
cada docente de la DES cuente con la oportunidad y las condiciones para obtener plazas de PTC con la finalidad de alcanzar el grado de

consolidacion” de los CA, vy reducir el cierre de brechas entre capacidad y competitividad académica.
Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido

Contar con un CA "consolidado” 1.00 0.00 0.00 148,398.00 37,92253 | 2555
Asegurar la permanencia de 3 PTC con perfil deseable PROMEP. 3.00 0.00 0.00 67,547.00 15,853.00 | 23.62
3.00 0.00 0.00 49,803.00 0.00 0.00

Realizar una estancia académica nacional que permita desarrollar
proyectos de investigacion y vinculacién ligados a las LGAC del CA. Asi
como su participacion en los coloquios y asambleas de la ANFECA.

onto 3 onto onto
0] ald & 0 Frog aca A d 00 HFro = (] A ado Frog a kL A0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37,922.53
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,953.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre, sin embargo se tienen programadas aclividades académicas para realizarse las
cuales contribuiran a lograr la meta

2 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre, sin embargo se tiene avances para lograrla con la Adquisicion de equipo de cémputo,
la actualizacion de acervo bibliografico y se tienen programadas actividades académicas para realizarse en el proximo trimestre, esto contribuye a que
Trimestre 3
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se cumpla la meta

La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre, sin embargo se tienen programadas actividades académicas para realizarse las
cuales contribuiran a lograr la meta

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer y ampliar la competitividad académica mediante los procesos de evaluacion y acreditacion de los PE de licenciatura, asegurando con ello

su calidad, atendiendo a la vez las recomendaciones de los organismos acreditadores y evaluadores que incida en el cierre de brechas.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Atender las recomendaciones de CACECA y CIEES para mantener la 2.00 0.00 0.00 521,064.00 | 489,384.63 | 93.92
acreditacion de los 2 PE del SEE y lograr la acreditacion los 2 PE de
Contaduria SEA y Gestidn intercultural para el desarrollo SEE y reunir las
condiciones para los PE proximos a evaluarse.
2 Garanlizar la pertinencia de los PE de la DES impulsando la innovacidn, 3.00 0.00 0.00 26,147.00 0.00 0.00
el uso de las TIC’s en los procesos educativos
3 Incrementar estrategias que apoyen a la titulacion de los estudiantes de 2.00 0.00 0.00 14,007.00 4,669.00 33.33
los Programas Educativos de la DES.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 489,384.63
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,669.00
No. MA

Observacion

La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre, sin embargo se tiene avances para lograrla con la Adquisicién de equipo de cémputo,

la actualizacion de acervo bibliografico, asi como sistemas de aire acondicionado, software,asi como mobiliario y equipo deportivo y audiovisual lo cual

conlribuye a las recomendacicnes de los organismos acrediladores y evaluadores también se tienen programadas actividades académicas para
realizarse en el proximo trimestre, esto contribuye a que se cumpla la meta

2 lLa meta esta programada para cumplirse para el cuarto trimestre, donde se tiene programada la adquisicion de materiales de las TIC'S, practicas de
campo y también se tienen programadas actividades académicas para realizarse en el proximo trimestre, esto contribuye a que se cumpla la meta
3 La meta esta programada para cumplirse para el cuarlo trimestre, donde se tiene programada la adquisicion acervo bibliografico también se tienen
Trimestre 3
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programadas actividades académicas para realizarse en el proximo trimestre, esto contribuye a que se cumpla la meta

Fortalecer la innovacién educativa, mediante fa consolidacién y mejora continua de procesos formativos de caracter inlegral y flexible, haciendo el
enfoque de pensamiento complejo, la investigacién, la movilidad estudiantil, las TIC'S y la educacion ambiental para el desarrollo sustentable parte
medular en el desarrollo de los procesos de ensenanza y aprendizaje elevando con ello la competitividad del estudiante y su responsabilidad social,

Descripcion del Objetivo Particular

mejorando la pertinencia de los PE de licenciatura de la DES, que incide en el cierre de brechas.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado %a Programado Ejercido %
Organizar proyectos de conferencias sobre tutorias académicas de los 62,565.00 31,676.90
Programas Educativos y sobre actividades deportivas para fortalecer las
correspondientes EE, mejorando con ello el desempeno académico de
los estudiantes de la DES.
2 Organizar un ciclo de conferencias sobre la educaciéon ambiental y el 1.00 0.00 0.00 5,447.00 0.00 0.00
cuidado de la salud.
3 Incrementar las practicas de campo y los trabajos de investigacion de los 40.00 0.00 0.00 49,803.00 0.00 0.00
estudiantes con otras IES nacionales e internacionales
4 Implementar un programa para Fortalecer la infraestructura de los 1.00 0.00 0.00 53,227.00 43,299.89 | 81.35
programas institucionales de tulorias, seqguimiento de egresados, servicio
social y proyecto aula.
- ) # L L) o L) L)
(ra * oqara A (0 Frodg . 4 aco Frog A0 ) a0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31,676.90
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 43,299.89
Trimestre 3
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No. MA

Observacion

La meta se tiene programada para cumplirse en el cuarto trimestre, sin embargo se han establecide acciones para lograrla como la adquisicion de
materiales de TIC'S, mobiliario y equipo deportive esto contribuye para fortalecer la atencion integral del estudiante y buscar la promocién de
actividades que promuevan e impusen su salud y bienestar, se tienen programadas aclividades académicas para realizarse en el proximo trimestre,
esto contribuye a que se cumpla la meta

La meta se tiene programada para cumplirse en el cuarto trimestre, sin embargo se han establecido acciones para lograrla come la adquisicion de
materiales de TIC'S para el apoyo de las conferencias programadas

~

La meta se tiene programada para cumplirse en el cuarto trimestre, sin embargo se han establecido acciones para lograrla como las actividades de los

estudiantes en las practicas de campa para realizarse en el préximo trimestre, esto contribpuye a que se cumpla la meta

La meta se tiene programada para cumplirse en el cuarto trimestre, sin embargo se han establecido acciones para lograria como la adguisicion de
equipo de computo, materias de las TIC'S para realizarse en el proximo trimestre, esto contribuye a que se cumpla la meta

Firma
i - e
,,-*--""" ﬁ':' Eﬁf /f/ . ,_r;“} e —
’w. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez José Luis\Sénchez Leyva
Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos gue se refiejan en este reporte se presentan con caracter informalivo, en tanioc el Departamentio de Seguimienlo Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los manlos asignados, y en su ¢aso, la inskilucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociades.

Trimestre 3
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de |la DES;

Clave Convenlo

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-17

)
DIRECCION DE FOr 1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 3

Nombre de} Proyecto; Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica en un marco sustentable de la DES Cérdoba - Orizaba

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Melea Compromiea Original Ajustado Anual Ajustade Trimestral Vi Avmc:on:enta]es Observaciones da la
Nomero % Nimero % Nimero % by Indicador Trimestral Anual LiRaon
il
Total do Profesores da Tiempo Completo.  Tolal:23
Se tiene programado
1.4.3 Maestria 24 104.35 21 91.30 ¢ 000 0 0.00 0.00 0.00 alcanzar la meta en el
cuarlo lrimestre.
Se tiene programado
144 Doctorado 7 3043 2 8.70 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 alcanzar la meta en el
cuarno lrimestre,
Se tiene programade
1.1.7 Perfil deseabte reconocido por ¢l PROMEP-SES 14 60.87 10 43.48 0] 0.00 0 0.60 0.00 0.00 alcanzar la mela en el
cuarto tnmestre
Se liene programado
118 Adscripcion al SNI o SNC 2 8.70 1 435 0 0.00 0 0.60 (.00 0.00 alcanzar la mela en el
cuarto nmestre.
Se tiene programado
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 27 17.39 19 8261 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 alcanzar la meta en el
cuarfo timestre
Totzl de profesores que conforman laplantaa  Total:85
A Se tiene programado
124 Profesores (PTC_, PMT y PA) que reciben capacntatc:on ylo 49 5785 40 4706 o 0.60 0 0.00 0.00 0.00 alcanzar IF.; (r)ngeta el
actualizacion con al menos 40 horas por ano |
cuaro lrimeslre.
Total do Cuerpos Académicos  Tolali
Se liene programado
133 En Formacion. 1 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 alcanzar la meta en el
cuarlo timestre
ylic  Tolal?
214 Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 7 100,00 7 100,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 aslscealrllir;flgnr)ng:ameand;
pertinencia X
cuarto trimestre.
Se liene programado
212 Niimero y % de PE con curriculo flexible 7 100.00 7 100.00 0 0.00 ¢ 000 0.00 0.00 alcanzar la meta en et
tyaro lrimestre.
213 Numero y % de PE que se actvalizaran incorporando elementos de 7 100.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 aslfaﬂezgflzrzlg:am::;
enfogques centrados en el estudiante o en ol aprendizaje. cuarto imestre
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: DIRECCION DE FOr 1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

i Tacae e PR NA CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

J0MSU0S40B Universidad Veracruzana

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombre de la DES:

Clave Convenlo PIPIFI-2013-30MSU0940B-17

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica en un marco sustentable de la DES Cérdoba - Orizaba

Valores alcanzados en el trimestre

£ - 1 : Avance
I A do Anual i
Clave MC Metas Compromiso Siigies Justaco (rsiane, Irmystdl Nimero Porcentajes Obseirvm (93 dela
Nimero % Niimero % Niimero % Indicador Trimestral Anual A

: Se tiene programado
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 7 100.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 alcanzar la meta en el

214
seguimiento de egresados )
cuarto tnmestre.
; ; iyara Se liene programado
[
245 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 7 160,00 7 100.00 0 0.00 0 000 0.00 000 sconsar 1 ets e o
empleadores )
cuarlo lrimestre.
) ' Se tiene programado
[
216 Numere y % de PE que se actualizaran incorperando el servicio 7 100.00 7 10000 0 0.00 0 000 0.00 000 deaneon Ia ot o

social en el plan de estudios .
cuarto trimestre

Se liene programado
2.1.8 Namero y % de PE basado en competencias 7 100.C0 7 100.00 0 0.00 g 0.00 0.00 0.09 alcanzar la metaen ¢!
cuaro timestre,

Prafesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:7

Se tiene programado
249 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 6 85.71 6 85.71 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 alcanzar la meta en el
cuarto trimestre.

Profesores (FTC.PMT,PA] que reciben capacitacién.  Tetal:7

Se tiene programado
4 57.14 3 42.86 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 alcanzar fa mela en e
cuario trimestre.

PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el

2110 COPAES.

Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacilacién.  Total:7

Se liene programado
6 8571 6 8571 0 0.00 0 000 0.60 0.00 akcanzar la mefa en el
cuarto lnmeslre.

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total
de la oferta educativa evaluable

Totai de matricula svaluable de Nivel TSU/PA ylic  Total:2.437

2411

Se liene programado
2402 98.56 1690 81,66 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 alcanzar la meta en el
cuarto limesire

Numero y % de matricula atendlda en PE de TSU/PA y Licenciatura
de calldad del total asoclada a los PE evaluables

Total de Programas Educalivos de posgrado  Total:3

2212

Se liene programado
234 PE de posgrado que se aclualizaran 1 3833 1 3333 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 gicanzar la mela en et
cuarto lrimestre.
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4 DIRECCION DE FOr 1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL
ik e CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0840B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-30MSU09408-17
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica en un marco sustentable de la DES Cordoba - Orizaba
Valores alcanzados en el trimestre
Avance
do Tri
Clave MC Motad Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral T Porcentales Obselr:;:ll:::;;‘ dela
Niamaro % Namero % Numero % Indicador Trimestral Anual
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % m’:;da % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaclones IES
Se liene programado
2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 730 449 61.51 380 52.05 0 0.00 0 0.00 0.00 0.co alcanzar la meta en el

cuarto iimestng.
Se liene programado

254 Tasa de titulaclén por cohorte para PE de licenciatura 705 447 63.40 280 53.50 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 alcanzar Ja mela en e
cuarlo Irimestie
Se liene programado
255 Tasa do graduacién para PE de posgrado 22 22 100.60 18 81.82 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 aicanzar la mela en el
cuarto tnmesire.
[ Porcentaje pondarado del cumplimiento de las metas compromiso: [ [ 0

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
& Rectora

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad Veracruzana Pagnadde 3
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSUQ940B-17  Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica en un marco sustentable de la DES Cérdoba -
Orizaba

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar el fortalecimiento de los CA con estrategias que le permitan transitar a otro estatus, asi como incentivar la capacidad académica de la DES a
través de la mejora continua de la planta docente mediante la diversificacion de la carga académica, para propiciar la generacion y distribucion
social del conocimiento y el fortalecimiento de los CA, impulsando la cooperacion académica nacional e internacional, asi como la integracién de

nuevos PTC con perfil PROMEP.

Descripcion de |a Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado Ejercido %
1 Alcanzar y mantener el reconocimiento del perfil deseable PROMEP de 3.00 0.00 0.00 113,983.00 0.00 0.00
PTC, orientados para su futura incorporacion al SNI
Actualizacidn Pedagogica y disciplinar de académicos 15.00 0.00 0.00 37.,960.00 0.00 0.00
Creacion de un laboratorio de investigacién, como herramienta para las 1.00 0.00 0.00 53,054.00 42,232.51 79.60

actividades de los CA, que genere un espacio comun de colaboracién.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 42,232.51

Observacion

La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre, para lo cual se han establecido las acciones que lograran su cumplimiento,
consistiendo en la participacion de académicos en eventos académicos y la publicacion de articulos de investigacion.

Trimestre 3 i
y Q C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97:Universidad Veracruzana // PAjgina 1 de 4



J l! ?

Seguimiento de Metas Académicas

2 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre, sin embargo para lograrla, se han establecido las acciones que lograran cumplirla,
dentro de éstas se tienen la asistencia de los academicos a un curso de actualizacion y disciplinar.

3 La mela esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre. Se han establecido las acciones que lograran cumplirla, las cuales consisten en la
adquisicion de equipo de computo.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la atencion y formacion integral de los estudiantes con programas integrales, semiflexibles y socialmente pertinentes centrados en el
aprendizaje, apoyandose en los programas de innovacion estratégica institucionales, programa de tutorias, atencién y prevencion de adicciones, asi

como el fomento de actividades deportivas, artisticas y culturales.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %a Programado  Ejercido %
1 Asistencia y organizacion de eventos para estudiantes de los PE que se 4.00 2.00 50.00 134,619.00 0.00 0.00
imparien en la DES.
2 Instalacion de un centro de aprendizaje multimodal para la consolidacién 2.00 0.00 0.00 162,194.00 | 143,699.17 | 88.60
de la estrategia educativa, implementada por la Universidad, proyecto
aula (Proyecto Innovador Educativo).
3 Habilitacion de espacios que promuevan la formacion integral del 2.00 0.00 0.00 105,092.00 83,843.34 | 79.78
estudiante.
4 Incremento de recursos documentales para apoyar e! desarrollo de Jos 110.00 110.00 100.00 | 65,361.00 59,197.70 | 90.57
planes y programas de estudio de los 7 PE de la DES

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 143,699.17
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 83,843.34
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 110.00 110.00 | 59,197.70

Trimestre 3
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No. MA Observacion

1 Hasta este trimestre, se ha logrado satisfactoriamente con lo programado, ya que dentro de los eventos académicos en los que los estudiantes han
participado son: 1) la asistencia al Maraton Regional de Conocimientos de la ANFECA, y 2) la realizacion de una movilidad académica por parte de
una estudiante a nivel nacional. Se tienen programados los eventos que permitiran lograr la meta.

2 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre. Sin embargo, se han establecido acciones que lograran cumplirla consistiendo en la
gestion para la adquisicion de equipo de computo y mobiliario de oficina.

3 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre. Sin embargo, se han establecido acciones que lograran a cumplirla como son la
gestion para la adquisicién de equipo fotografico y video, y equipo de computo.

4 La meta se alcanzé, adquiriendo el acervo bibliografico para apoyar el desarrollo de los 7 programas educativos que se ofertan en la DES, ademas
con esta adquisicion se contribuye satisfactoriamente en la formacion integral del estudiante y en el desarrollo éptimo de sus actividades académicas -
estudiantiles, ademas también se ven beneficiados los académicos al contar con recursos documentaies actualizados para poder impartir sus
experiencias educativas y actualizar sus conocimientos..

Descripcion del Objetivo Particular

Elevar el nivel de competitividad académica de la DES, reduciendo las brechas en los PE a su interior, para alcanzar y mantener el aseguramiento de
la calidad de los PE para que el tolal de la matricula escolar curse PE reconocidos por los organismos evaluadores y acreditadores.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido %
Acreditacidon y evaluacion de un PE susceptible de ese proceso 1.00 0.00 0.00 89,243.00 0.00 0.00
2 Aplicacion de acciones para dar inicio a la consolidacién de un laboratorig 3.00 0.00 0.00 148,651.00 85,303.59 | 57.39

de soluciones tecnologicas empresariales, que permita fortalecer las
competencias disciplinares de los estudiantes, que los oriente a llevar
acabo de manera efectiva las esirategias tecnoldgicas, promoviendo la
integracién en las organizaciones de innovaciones tecnologicas que le
permitan a éstas una mejor posicion competitiva.

3 Consolidacidon de un centro de Desarrallo de Materiales Didacticos 1.00 0.00 0.00 33,902.00 22,766.17 | 67.15
Multimedia que permita generar herramientas innovadoras de apoyo a log
docentes en la imparticién de sus experiencias educativas.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 85,303.59
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 22,766.17
No. MA Observacion
1 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre. Ya se tienen las acciones adecuadas y pertinentes que que lograran cumplirla.
2 La meta esta programada para cumplirse en el cuarlo trimestre. Se han llevado a cabo las gestiones para adquirir equipo de computo, software y
licencias,contribuyendo a alcanzar la meta propuesta.
3 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre. Se han establecido las acciones correspondientes para lograr dicha meta.

B g D

Firma

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
-&"" Rectlora

#ca onif Muroz
Respongable del Pyoyeclo

Andrea Fran

Los montos ejercidos que se refiejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamenih de Seguimiento Financiero de la Direccidn de Fortalecimiento Inslitucional,
concluye la revisién de la docurnentacién que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la inslilucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dales y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

_ _‘Q_[f P
e CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenlo P/PIFI-2013-30MSU09408-18

Nombra del Proyecto: Cierre de brechas de capacidad y competitividad académica de la DES Poza Rica - Tuxpan

Valores alcanzados en el trimestre

g ; . Avance P
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Porcantales 0bsa|r::t¢i::::izsn dela
Nimero | % Namero | % Namero | % Indicador | Trimestral | __Anual
,m..._- = —— b~ ._-_ — . = — § - 1 — — = T e —— r—— —— = = — —— - — e ——— — — = —

Total de Profesorss de Tiempo Completo. _ Total:15

La meta esta programada
1.1.3 Maestria 13 85.67 12 80.09 0 0.00 0 0.00 000 0.00 para a'canzarse en el
cuado timestre

La mela esta programaia
1.1.4 Doctorado [ 40.00 2 13.33 0 0.00 0 000 0.00 0.00 para alcanzarse en f
cuarto trimesre.

La meta esta programaeda
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 8 53.33 10 65.67 0 0.00 0 0.00 000 0.00 para alcanzarse en ¢l
cuaro inmestre.

La meta esta programada
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 3 20.00 1 6.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para alcanzarse en el
: cuano lrimesire.

La meta estd programada
119 Participacion en el programa de tutorias 19 126.67 14 93.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.co para alcanzarse en el
cuarlo Irimestre.

Total da profesores gue conforman la plantaa  Tolal:56

La mela esta programada
34 €0.71 14 25.00 0 0.00 0 0.60 0.00 0.09 para alcanzarse en e!
cuarto trimeslre.

Profesares (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo

1.24 N -
actualizacién con al menos 40 horas por aiic

Total de Cuerpos Académicos  Total:d

La meta esta programada
133 En Formacién. 1 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para alcanzarse en el
cuarto tnmestre.

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad Veracruzana Pagmna 1 da 4



30MSU09408
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clava Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PiPIFI-2013-30MSU0%408-18

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

Nombre del Proyecto: Cierre de brechas de capacidad y competitividad académica de la DES Poza Rica - Tuxpin

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC

Metas Compromiso

Tolal de Programas Educativos de TSUIPA ylic Tofal:4

Qriginal

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avanca

Namero

Nimero %

Nimero o

Namero

Porcentajes

Indicador

Trimestral

Anual

Observaclones de la
Institucion

211

Namero y % de PE con estudios de factibllidad para buscar su

pertinencia

100.00

4 100.00

4 100.00

100.00

100.00

100

La mela fue lograda
satisfacloriamente ya que
los programas educalivos

de la DES son
pertingntes.

Numero y % de PE con curriculo flexible

100.00

4 100.00

4 100.00

100.00

100.00

100

La meta fue lograda
satisfactoriamente ya que
los programas educativos

de 1a DES cuentan con
curriculo fiexible

Nomero y % de PE que se actualizaran incorperando elementos de
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

4 100.00

100.00

100

La meta fua tograda
salisfactoriamente ya que
los programas educalivos

de la DES incerporan

elementos de enfogues
centrados en el esludiante

o0 en el aprendizaje.

Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de

seguimiento de egresados

100.00

4 100.00

4 100.00

100.00

100.00

100

La mela fue lograda
satisfactoriamente ya que
los programas educalivos
de la DES se actualizaron
incorporando estudios de

seguimiento de
egresados.

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad Veracruzana
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de a DES:
Clave Convenlo

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-18

DIRECCION DE FOk :AJLEC|M|ENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

Nombre del Proyecto: Clerre de brechas de capacidad y competitividad académica de la DES Poza Rica - Tuxpan

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre

Avance
j Observaciones de la
Clave MC T Original AJjustado Anual Ajustado Trimestral r— Porcentaies i S
NGmero % Nimero % Namero % Indicador Trimestral Anual
La meta fue lograda
satisfactoriamente ya que
Niamero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de los programas educativos
21.5 empleadores 4 160.00 4 100.CO 4 100.00 4 100.00 160.09 160 do 12 DES sa aclualizarn
incorporando estudios de
empleadores.
Lamata fus lograda
satisfactonamente ya que
Ni % : los programas educativos
216 imero y % de PE que se actualizarén Inco.rporando el servicio 4 100.00 4 160.00 P 100.00 4 100.00 100.00 100 de la DES se aclualizaron
social en el plan de estudios incorporando el servicio
social en el ptan de
astudios.
La mela fue lograda
satisfactoriamente ya que
2.1.8 Numero y % de PE basado en competencias 4 100.00 4 100.00 4 100.00 4 100.00 100.00 100 los programas educalivos
de la DES estan basados
en compelencias.
Profesores (PTC,PMT.PA) que reciben capacitacion. Total:4
La mela esla programada
219 Nomero y % de PE que alcanzaran ef nivel 1los CIEES. 3 75.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0.03 0.00 para alcanzarse en el
cuarto lrimestre
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Total:d
a La mela esta programada
2440 PE que seran acreditados por organismos reconocides por el 2 50.00 1 25,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para alcanzarse en el
COPAES, cuarto fimestre.
Profesores (PTC,PMT,PA] que reciben capacitacion.  Tolal:4
. La meta esta programada
241 Niamero y % de Pid;a licenciatura y TSU de buena calidad del total 3 75.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para alcanzarse en el
e 1a oferta educativa evaluable cuarlo lrintestre.
Total do matricula evaluable do Nivel TSU/PA y lic Total:872
i ! T i La meta esla programada
2212 Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 1% 12943 872 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para alcanzarse en el
de calidad del total asociada a los PE evaluables cvarlo limestre.

Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana
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SEP DIRECCION DE FO\. {ECIMIENTO INSTITUCIONAL
o CUMPLIMIENTQ DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombro de la DES:
Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU0840B-18

Nombre del Proyecto: Cierre de brechas de capacidad y competitividad académica de la DES Poza Rica - Tuxpan

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral S Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso [0 e T Nomero Porcentsjes Institucion
Nimere | % Nomero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Total de Progmmas Educativos deposgrado  Toltal:3
La mela esta programada
231 PE de posgrado que se actualizaran 1 3333 1 3333 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para alcanzarse en el
cuarto nmestre.
Eficlencla terminal de pregrado y posgrado M M2 % M2 % Aj"':zmg % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones |IES
La meta estd programada
253 Tasa de egreso por coherte para PE de licenciatura 420 367 87.38 349 83.10 0 0.c0 0 0.00 0.00 0.00 para alcanzarse en el
cuarto timestre.
L.a meta esta programada
254 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenclatura 240 327 o518 349 102.65 0 0.00 0 008 0.6 0.00 para alcanzarse en el
cuarto limestre,
La mela esta programada
255 Tasa de graduacion para PE de posgrade 37 37 100.00 37 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para alcanzarse en el
™ cuarla Inmestre.
1oy
NaY]
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: (/= [ 3181
NN
By
e ///‘2—_’—\
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Mtra, EdgHd Alvarez Velazquez
‘A:,/ Rectora Responsable del Proyecto
y
Pagina4dad
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L, ~ =
grama Integral de Fortalecimiento Institucional l_) ‘ o | ..
o= S L i 1 | JIIIIIIINNDP
die aﬂﬁlkﬂra[ Segum‘llento Académico de proyeCtOS PIFI (2013) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO IHSTITUCIONAL

Por L mejora y of pegenianis de b Cafuind de la edvnssii wpuner

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-18  Cierre de brechas de capacidad y competitividad académica de la DES Poza Rica - Tuxpan

Descripcion del Objetivo Particular

Garantizar la atencién y formacion integral de los estudiantes, mejorando su desempefioc académico a través de estudios de trayectoria estudiantil; en
el Programa Institucional de Tutorias, la movilidad nacional o internacional, ademas mejorar la calidad del estudiante a través de la innovacion
educativa por medio de la aplicaciéon del disefio instruccional de las Experiencias Educativas de cada Programa Educativo

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

Aplicacion de proyectos para mantener los programas pertinentes, con 63,397.00 59,650.55 | 94.09
una curricula flexible y gue incorporen enfoques centrados en el
aprendizaje.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00 000 | 000 | 0.0 0.00 0.00 | 59,650.55 | |

Observacion

2 La meta se considera que se lograra en el cuarto trimestre. Sin embargo, se han realizado acciones pertinentes que permitiran lograrla, como la
adquisicion de equipo de computo y audiovisual, permitiendo a los estudiantes el desarrollo de sus actividades académicas.

Trimestre 3

(=
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Seguimiento de Metas Académicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

02 Incrementar la competitividad académica de los PE de Licencialura de calidad reconocida, garantizando la pertinencia, impulsar la innovacién y
difundir el cuidado del medio ambiente

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido Yo

1 Aplicar proyectos para mantener programas educativos de Licenciatura 2.00 0.00 0.00 430,000.00 | 238,739.92 | 565.52
reconocido por su calidad

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 238,739.92

Observacian

1 La meta se tiene contemplada lograrla en el cuarto irimestre. Sin embargo, se ha adquirido equipo de computo y se recibio un curso taller de
capacitacion el cual fortalecera los esfuerzos conjuntos que se estan realizando en la DES para Reacreditar un PE de la DES por parte de un
organismo reconocido por el COPAES. A

Firma Py

| AR (

‘\ Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Mtra. Edali Alvgr’ezg\'?‘elézquez
Reclora Responsaglé del Proyeclo
/

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Deparlamenlog%eguimienlo Financiero de la Cireccién de Fortatecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para compr&bar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucidn
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilide a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3

3
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIFI-2013-30MSU09408-19

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 3

Nombre del Proyecto: Proyecto integral para consolidar la mejora de la calidad educativa de la DES del Area Econdmlico-Administrativa Veracruz®

Valores alcanzados en el trimestre

q Avance
Clava MC Matas Compronisn Original Ajustado Anual AJustado Trimestral —= PoTohiajes Obselr::ttl:ll:;z? dela
Nimero % Nimero % Namero % Indicador Trimestral Anual
Total do Profesores de Tiempo Completo.  Totalifd
La meta esta proyectada
113 Maestria 40 8557 RX] 54.10 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
timestre.
La mela esl4 proyeclada
114 Doctorado 28 45.90 18 29.51 0 000 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuaro
timestre.
La meta esta proyeclada
1.17 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 33 54.10 8 4262 0 0cCo 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en e! cuaro
trimestre.
La mela esla proyectada
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 64 104.92 39 6393 0 0.co 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
Inmestre.
Total de profesores que conforman la plantaa  Total:138
La mela esta proyeclada
121 Profesores (PTC,,PMT y PA) que reciben capaclle!clén ylo 89 £4.03 89 64.03 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarlo
actualizacién con al menos 40 horas por afio )
limestre.
Total do Cuerpos Académicos  Totalid
La meta esta proyectada
132 En Consclidacion. 2 50.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.60 para lograrse en el cuarto
Inmeslre.
La meta esta proyectada
133 En Formacion. 2 50.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
lrimestre.
Total de Programas Educativos da TSUIPAy lic  Total:7
. . La mela esta proyeciada
211 Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 7 100.00 7 160.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarlo
pertinencia :
lrimeslre.
La meta esta proyectada
2.1.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 7 100.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.08 0.00 para lograrse en el cuarno
timestre.
Reporte Seguimineto de Metas Compromisoli Universidad Veracruzana Pagina 1 de 3
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b AT P CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3

Nombre de la DES:
Clave Convenio PiPIF1-2013-30MSU0940B-19
Nombre del Proyecto: Proyecto integral para consolidar 1a mejora de la calldad educativa de la DES del Area Econdémico-Administrativa Veracruz”

Valores alcanzados en el timestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral EENE Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso i | ) Niimero Porcentajes Institucion
Nimero % Niimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual
' , La mela esla proyectada
214 Nimero y % de PE que se actualizarén Incorporando elementos de 7 100.00 7 100 60 0 000 Q 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. :
lrimestre.
Ni % de PE cualizarini do ostudios d La mela esta proyactads
2.14 umerey 7 de FE que se actualizaran Incarporando estudios de 7 100.60 7 100.0 0 0.00 0 0.00 000 009 para lograrse en el cuarto
seguimiento de egresados !
lrimestre.
’ . La mela esta proyectada
o
215 Namero y % de PE que se actualizarén incorporando estudios de 7 100.00 7 100.00 0 069 o 0,00 000 0.0 paralograrse en el cuario
empleadores
\rimeslre.
. La mela esta proyectada
o,
21§ Ndmero y % de PE que se actualizaran incorporando el sarvicio 7 100.00 7 10000 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
social en el plan de estudios ;
Inimestre.
La meta esla proyectada
218 Nimero y % de PE basado en competencias 7 100.00 7 100.060 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en ef cuarto
timestre.
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacifn, Total:7
La mela esta proyectada
219 Niimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 7 100.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.60 para lograrse en el cuaro
Iimestre,
Profesores [PTC.PMT,PA) qua reciben capacitacién.  Total:7
La meta esla proyectada
21.10 PE que serdn acreditados por organismos reconccidos por el 5 7143 4 5714 0 0.00 0 000 0.00 000 para lograrse en el cuato
COPAES. .
lrimestre,
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Total:7
NGmero y % de PE da licenciatura y TSU de buena calldad del total La meta estd proyeciada
211 meroy % de @ flcenclalura y & buena calidad del tota 7 100.00 7 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuaro
de 12 oferta educativa evaluable ;
Inmestre.
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPA y i Total:3,212
] . . La meta esla proyeclada
2212 Namero y % de matricula atendida en PE do TSUIPAy Licenciatura | ), 9963 22 | 10000 | 0 0,00 0 0.00 000 000 | paralograrse en el cuarto
de calidad del total asociada a los PE evaluables )
tnmestre.
Reporte Seguimineto de Matas Compromisolf Universidad Veracruzana Pagina 2de 3
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DIRECCION DE FOn  ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

P AL O F )

30MSU0940B

Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU09408-19
Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para consolidar la mejora de la calidad educativa de la DES del Area Econémico-Administrativa Veracruz”

Universidad Veracruzana

2013 Trimestre 3

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso g0 2§t4do And3 ] 0 Niimero Porcentajes Institucion
al Namero | % Namero | % Namero | % Indicador | Trmestral |  Anual
Total de Programas Educativas de posgrado  Total:3
La mela est4 proyectada
231 PE de posgrado que se actualizaran 1 3333 1 33.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
tnmestre.
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % a]u:?adn % Ajustado | M2 Alcanzado | % Aleanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
La meta esla proyectada
25.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 878 59 67.31 181 20.62 0 0.00 0 0.00 0.09 0.co para lograrse en el cuario
Irimestse.
La mela esla proyeclada
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 731 481 65.80 181 24.76 0 0.00 0 0.00 0.09 0.00 para lograrse en el cuaro
trimestre.
La mela esla proyeclada
255 Tasa de graduacién para PE de posgrado 45 45 100.00 35 77.78 0 0,00 0 0.00 0.00 0.00 para lograrse en el cuarto
lrimesitre.
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ 0 |
B A A .
Dra, Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez ¢~ Mafia Eugenia Senties Santos
Rectora ~~ Responsable del Proyecto
Pagina 3de 3
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Programa Integral de Fortalecimiento Institucional ]
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dara ‘&halhaﬂﬂl Sé_guimlento Académico de proyectos PIFI (201 3) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO ISSTTTUCIONAL

For La magoca y of u
-
_

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-19  Proyecto integral para consolidar la mejora de la calidad educativa de la DES del Area
Economico-Administraliva Veracruz”

0, OH De ncion del Obje o F
01 Fortalecimiento de la capacidad académica y consolidacién de cuerpos académicos
O d e pcion de 1a Meta Acade dlore A1Tativo alore 5 ero
Hrogramado Blca ado Yo Programado e o
1 Mantener e incrementar 8 PTC con perfil deseable PROMEP 8.00 0.00 0.00 328,142.00 0.00 0.00
Elevar y mantener 2 Cuerpos Académicos en Consolidacion 2.00 0.00 0.00 146,174.00 51,574.84 | 35.28
Apoyar a PTC adscritos a la DES que participan en los programas de 20.00 0.00 0.00 36,000.00 0.00 0.00
posgrado para mejorar su grado de habilitacién
Frogramad Alca ado Proqgra cl A ado Hroqgra 03 L (10 Pro ( Alca a0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 51,574.84
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre, se tienen programadas actividades académicas para realizarse las cuales contribuiran
a lograr la meta
2 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimeslre, sin embargo se han establecido acciones para la adquisicion de equipo de computo y
materiales de TIC'S tambien se tienen programadas actividades académicas para realizarse las cuales contribuiran a lograr la meta
3 La mela esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre, se tienen programadas aclividades académicas para realizarse las cuales contribuiran
a lograr la meta
Trimesire 3
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)‘ j Seguimiento de Metas , }};micas
0. OF Bl: pcion del Obje o &
02 Formar profesionislas integrales competitivos desarrollando sus habilidades, y fortaleciendo sus conacimientos y valores
» & e 0 e la Meta Acade alore = 0 aAlore ero
Programado Alca acdo O Froc 0 to Yo
1 Formar integralmente a los estudiantes de la DES. 300.00 0.00 0.00 40,799.00 0.00 0.00
2 Apoyar a dos estudiantes por afio para realizar estancias en una 2.00 0.00 0.00 53,999.00 0.00 0.00
Universidad Nacional
Proporcionar servicios de calidad a los estudiantes de la DES. 3,000.00 0.00 0.00 347,392.00 | 237,235.92 | 68.29
4 Capacitar a PTC de la DES en el Proyecto de Innovacion Educativa 60.00 0.00 0.00 21,599.00 0.00 0.00
D L & 4
L] L = L) ) 3 - L) C = L] L)
H 0] ad f do Proqra [l O ado Frog & 0 % e Hrogra ada & % ado
1 0.00 0.00 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 237,235.92
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Ya se tiene actividades programadas para el préximo periodo las cuales contribuiran en la formacion integral del estudiante y en el cumplimiento de la
meta, en el préximo trimiestre se reportara el numero de estudiantes atendidos
2 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre, se tienen programadas proximas actividades para que los estudiantes puedan realizar
practicas de campo las cuales contribuiran a lograr la meta
3 La meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre, sin embargo se han establecido acciones para Ia adquisicion de equipo de computo y
muebles de oficina actualizacion del acervo biliografico y software, el para brindar servicio academicso de calidad a estudiantes las cuales contribuiran
a lograr la meta
4 L.a meta esta programada para cumplirse en el cuarto trimestre, se han establecido un plan de acciones para los cursos de capacitacion disciplinares
y/o metodolégicos para los académicso las cuales contribuiran a lograr la meta
Trimestre 3
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Firma

R Al

wSara Deifllia Ladrén de Guevara Gonzélez Maria Eugenia Senties Santos
~ Rectora Responsable del Proyecto

L.os montos ejercidos que se reflejan en este reporle se presentan con caracter informaltivo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiente Institucional,
concluye la revisidn de la documentacion que la universidad capiure durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de les montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observacianes que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 3 .
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

30MSU0940B Universidad Veracruzana

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIF1-2013-30MSU09408-20

Nombre del Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la DES Econdmico Administrativa Xalapa

Valoras alcanzados en el trimestre
I Avance
Qriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral Observaciones de la
Porcentajes f
Institucion

Nimero - Indicador Trimestral

Clave MC Metas Compromiso

El logro de 1a meta esta

113 Maestria 100 4975 85 42.29 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 programado para el cuarto
lrimestre.

El logro de la meta esta

114 Doctorado 88 43.78 88 43.78 0 0.60 0 0.00 0.60 0.60 programado para el cuarto
Irnmestre.

Ellogro de la mela esta

147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 105 52.24 92 4577 Q 0.00 0 0.00 0.00 0.00 programado para el cuarlo,
lrimestre.

El'logro de la meta esta

11.8 Adscripcién al SNl o SNC 25 12.44 2 10.95 0 0.00 [} 0.00 0.00 0.00 programado para e cuarto
tnmeslre.

Ellogro de la mela esta

119 Participacién en el programa de tutorias 158 78.61 143 7114 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 programado para el cuarto

{nmestre.

Tolal da profesores qua conforman la plantaa  Total:379

Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo
actualizacion con al menos 40 horas por aito

Total da Cuarpos Académicos  Total:15

Ellogro de la meta esla
150 39.58 195 40.80 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 programado para el cuarte
Irimestre

Ellogro de la meta esta

1.31 Consolldados. 4 28.67 3 20.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 prograrmado para el cuarlo
Inmeslre.

El logro de la meta estd

1.3.2 En Consolidacién. 6 40.00 5 3333 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 programado para el cuarto
timeslre.

El logro de la meta esta

133 En Formacion. 6 40.00 7 46.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 programade para el cuarto

trimestre.

Total de Programas Educatives de TSUIPA y lic  Total:13

Numero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su

Ellegro de la mela esla

211 , i5 115.38 13 100.00 0 0.00 0 0.00 0.co 0.09 programado para el cuarto
pertinencia .
lrimestre.
Ellogro de la meta esta
212 Numero y % de PE con curricule flexible 15 115.38 13 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 programado para e! cuarto
trmestre.
Reporte Seguimineto de Metas Compromiso/f Universidad Veracruzana Pagina 1de3
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIF|-2013-30MSU09408-20

Nombre del Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la DES Econémico Administrativa Xalapa

)
DIRECCION DE FOK IALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 3

Valores alcanzados en el trimestre

L Avance
0 do Anual Ajustado T | i
Clave MC Metas Compromiso flaind Al dniy Juragp rinsere N o Porcentajes Obselr titucié ok e
- Niumero % Niamero % Nimero % Indicador Trimestral Anual fbhptidal
. o Eldogro de la meta esta
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de
115.38 I I ; ;
213 enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. B 3 100.00 0 009 0 00 0.0 000 p’ugrama® para el cuarto
lnmestre.
: ’ Ellogro da la meta esta
Nimero y % de PE que so actualizarin incorporando estudios de
115,38 I
214 seguimiento de egresados 15 K 16000 0 0.00 0 0.00 0.00 000 programado para ef cuarto
trimestre.
. . . Ellogro de ta meta est
dios d
215 Namero y % de PE que se actualizaran incorperando estudios de 15 11538 1 100.00 0 000 0 0.00 0.00 0.00 programado para el cuatto
empleadores N
lrimestre.
' — - El'logro de la mela esta
Numearo y % de PE que se actualizaran incorporando el sesviclo 3
15.38 ) X
218 soclal en el plan de estudios 15 13 100.00 0 0.00 0 0.00 0.c0 0.00 programaqo para el cuarto
trimestre.
Eltegro de la meta esta
218 Numero y % de PE basado en competencias 15 11538 i3 100.00 o} 0.00 0 0.00 0.00 0.00 programado para el cuarto
lrimeslre.
Profesores (PTC PMT,PA) que rociben capacitacion.  Total:13
El'logro da la meta esta
219 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 Jos CIEES. 12 92.31 11 84.62 0 0.00 0 0.69 0.00 Q.00 programado para el cuaro
Irimestre.
Profasores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacin.  Total:43
] ] Ellogro de la meta esta
id |
2110 PE que seran acredlladosgoot;:rg;msmos reconocicos por e 9 69.23 8 61.54 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 programado para el cuarto,
. trimestre.
Profesores (PTC,PMT,PA) que reclben capacitacién.  Tolal:13
, Ellogro de la meta esta
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 423
kil
2411 de la oferta aducativa evaluablo 12 n 84.62 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 programla&jo palfa el cuarto
fimestre.
Total de matricula evaluable de Nivel TSUPA Y lic  Total:7,125
] ] El logro de la meta est4
Niimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura
57.54 . .
2212 de calidad del total asoclada a los PE evaluables 4100 6369 8.3 0 000 0 0.00 000 0L0 pmgramfjr:epsaii el cuarto
Total de Programas Educativos do posgrado  Total:19
Ellogro de la mela esld
234 PE de posgrado que se actualizaran 2 10.53 3 15.79 0 0.00 0 0.00 0.00 8.00 programado para ef cuarto
inmestre.
. El logro de la meta esta
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 3158
233 de Calidad (PNPC) 6 . 8 42.11 0 .00 0 0.00 0.00 0.00 progmmar;lo para el cuarto
limestre.
El lagro de la meta esta
| de P d
235 PE de posgrado que ingresarf;s:}l,)Padrbn Nacienal do Posgrado 6 31.58 8 42.11 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 programado para e} cuaro
lrimeslre.
Reporta Seguimineto de Metas Compromiso// Universidad Veracruzana Pagina 2de 3
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Universidad Veracruzana
2013

30MSU0940B

Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:

Clave Convenio P/PIFI-2013-30MSU09408-20
Nombre del Proyecto: Programa de Fortalecimiento de la DES Econdmico Administrativa Xalapa

Trimestre K]

DIRECCION DE FOr\.A{LECIMlENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el timestre

Avance
| Ajustado Al do Trimestral i
Clave MC Mstas Compromiso Original justado Anual Ajustado Trimestral T Porcentajes Obselr::g;::i:‘ dala
Numero | % Nimero | % Nomero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Total de Matricula de nivel posgrado  Total:366
. . . El logro de la mela esta
241 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 25 684.21 162 449 o 0.00 g 000 0.00 0.00 programado para el cuarto
buena calidad. :
trimeslre.
Eficlencla terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % ﬂl:; & % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | 5% Trimestral % Total Observaclones IES
Eltegro de la mela esta
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licencialura 1628 848 54.55 1084 66.98 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 programado para el cuaro
Iimestre.
El logro de 1a meta esta
254 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 1747 629 35.00 1084 62.05 0 0.00 0 0.00 0.00 0.60 peogramado para el cuarto
lnmestre.
Ellogro de la meta estd
255 Tasa da graduacion para PE de posgrade 163 120 73.62 70 4294 0 0.00 0 0.00 0.00 0.0 programado para el cuaro
limestre.
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 0
7 A J
AR AT (anede (e V
Q&K"t ad L L S M)
Dra, Sara Deilfilia Ladron de Guevara Gonzalez Gerardo Contreras Vega
Rectora Responsable del Proyecto
Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pagina 3 de 3
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i Seguimiento de Metas Académicas
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jrama Integral de Fortalecimiento Institucional j = l o ..
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P/PIFI-2013-30MSU09408-20

PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO IH3TITUCIONAL
Por Ln muarrn 7 o) bogramaerts g s Calclan] Do b 6064550 Bugrr

)ara analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013)

PR

i

Universidad Veracruzana

Programa de Fortalecimiento de la DES Econémico Administrativa Xalapa

Descripcion del Objetivo Particular

01

Mejorar la capacidad academica de la DES a través de un programa de capacitacion y actualizacion de los procesos de ensefianza aprendizaje,
aumento del numero de PTC con perfil deseable PROMEP y adscritos al SNI lo que permitiré el avance de los procesos de consolidacion de los CA,
generando las condiciones y oportunidades para el fortalecimiento de la investigacion, la docencia, la difusion, la extensién y la [20f42u6 vinculacién,

fomentando la movilidad de profesores en estancias cortas de investigacion, promoviendo el establecimiento de redes de investigacion con CAs de
otras IES nacionales e Inlernacionales.

Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Academica

Programado Alcanzado % Programado

441,873.00

Ejercido
55,237.77

Elevar y mantener 2 Cuerpos Académicos en consolidacion y 1 3.00 0.00 0.00
consolidado de la DES

12.50

Mantener e incrementar PTC con Perfil Deseable PROMEP 92.00 0.00 0.00 216,309.00 87,787.19 | 40.58
4 Establecer al menos 1 nueva red de colaboracién entre CA al exterior de 1.00 0.00 0.00 20,294.00 19,416.82 | 9568
la DES
D # 3 + & O 2 2ld 0 O E1ld = ) 0

Proao =1 [ 3 ara Ao Prog Al u - aclo Proqara ada f 3 aco
i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 55,237.77
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 87,787.19
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 19,416.82

Observacion

Se tiene considerado cumplir la meta en el cuarto trimestre. Se han establecido acciones pertinentes como la adquisicion de equipo de computo con el

que se apoyara a los académicos que conforman los CA de la DES , actualizacion de acervo hibliografico para los programas educativos, asi como

Trimeslre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

asistencia de académicos a congresos para presentar sus investigaciones. Se tiene una serie de actividades académicas a desarrollar por parte de
los integrantes de los CA para participar en evaluaciones PROMEP y mejorar el estatus de los CA.

2 El logro de la meta se tiene considerado en el préximo trimestre. En este trimestre se ha publicado un libro, permitiendo que los académicos
involucrados mantengan su perfil PROMEP deseable. Existen participaciones en congresos para preseniacién de investigaciones. Asimismo, se ha
contado con cursos de capacitacion, contribuyendo asi con el cumplimiento de la meta.

4 El logro de la meta esta considerado para el siguiente trimestre. Se han establecido las acciones a realizar en los préoximos meses por los académicos|
que trabajaran para cumplir con la meta.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la formacion inlegral del estudiante, medianie esludios de trayecloria a través del sisiema institucional de iutorias, la consolidacion y mejora
continua de los procesos formativos de caracter integral y flexible, haciendo uso de tecnologias existentes, con el fin de elevar la competitividad de los
estudiantes y satisfacer las necesidades de demanda y oportunidad social a través de PE pertinentes, ademas de fomentar la movilidad estudiantil, el

cuidado de la salud y del medio ambiente para el desarrollo sustentable.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Mantener los programas educativos {13) de licenciatura pertinentes, con 100.00 0.00 0.00 72,430.00 66,232.89 | 9144
una curricula fléxible y que incorporen enfoques centrados en el
estudiante.
2 Mejorar los indices de egreso de los PE de la licenciatura por cohorte 10.00 0.00 0.00 30,441.00 0.00 0.00
generacional a través de la movilidad, promocion de los PE, seguimiento
de egresados, estancias y las tutorias académicas

L] # - 9 9 2ld ) O = O O
Frogramada o ado Frogramada Alca ado Frogramada Alca ado Frogramada Alca ado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 66,232.89
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 La meta se tiene considerada lograrla en el cuarto trimestre. Se ha podido adquirir el equipo audiovisual, permitiendo apoyar a los estudiantes en el
desarrollo y fortalecimiento de sus aclividades y de su formacion académica.
2 El logro de la meta se tiene considerado en el cuarto trimestre. Sin embargo, se tienen programadas practicas de campo de los estudiantes,
fortaleciendo asi su formacion integral, sirviendo de experiencia contribuyendo a alcanzar la meta.
Trimestre 3
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Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer, consolidar y ampliar la competitividad academica de la DES, mediante la atencion a las observaciones de los organismos evaluadores
(CIEES) y acreditadores (COPAES) de los PE de licenciatura y TSU impulsando la innovacion, vinculacion y la educacion ambiental para el desarrollo

suslentable.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %
1 Mantener e incrementar los PE acreditados por organismos reconocidos 10.00 0.00 0.00 253,426.00 | 236,977.15
por COPAES
3 Fortalecer un PE para que permita la innovacion educativa 1.00 0.00 0.00 31,491.00 10,497.00 | 33.33
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 236,977.15
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,497.00

No. MA Observacion

1 El logro de la meta se tiene programado para el cuarto trimestre. Sin embargo, se ha realizado Ia adquisicion de acervo bibliografico para apoyar a
estudiantes y académicos en desarrollo de sus aclividades, atendiendo ademas las recomendaciones de les organismos.

3 La meta se planea lograr en el cuarto trimestre. Sin embargo se han gestionado la adquisicion de software y acervo bibliografico, permitiendo
fortalecer un PE y promover la innovacion educativa.

Descripcion del Objetivo Particular

Forlalecer, consolidar y ampliar la competitividad académica, mediante los procesos de acreditacion de los PE de posgrado, atendiendo a las
recomendaciones de los organismos evaluadores y acreditadores.

Descripcion de la Meta Académica

2 Mantener y obtener el reconocimiento del PNPC de los PE de posgrado

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

3.00

0.00

0.00

Valores Financieros

Programado

211,100.00

Ejercido

%

132,947.25 | 62.98

Trimestre 3

1%
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Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Meonto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 132,947.25

Observacion

2 El logro de la meta se tiene programadao para el cuarto trimestre. Sin embargo, se han geslionado las aclividades de evenlos académicos, praclicas
de campo para estudiantes, y adquisicion de equipo de computo, y muebles de oficina. Con elle se pretende atender y cumplir con los lineamientos del
CONACyT para mantener e incrementar posgrados en el PNPC.

Firma

P Y e Conds Codeo
A AT ANy Y

i; Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Gerardo Contreras Vega
] Rectora Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en lanto el Deparlamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la instilucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3 .
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenlo

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI1-2013-36MSU09408-21

]
DIRECCION DE FOR 1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la capacidad y competitividad de ja DES Area Técnica Coatzacoalcos

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimastre

Clave MC Metas Compromiso Qriginal Ajustado Anual AJustado Trimestral - Avanc:ommajas Observaclon.es de la
| Nimero | % Nimero | % Nomero | % Numero Indicador | Trimestral |  Anual Institucién
Total de Profesores de Tiempo Complato. Total:34

1.4.3 Maestria 17 50.00 14 4118 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1.1.4 Doctorado 28 82.35 21 61.76 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempeno 44 129.41 33 97 06 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

1.1.8 Adscripeion al SNl o SNC 18 52.84 11 3235 0 0.00 ¢ 0.60 0.c0 0.c0

119 Paricipacion en el programa de tutorias 43 126.47 34 100.00 0 0.00 0 000 0.00 000
Total de profesores que conforman la plantaa  Tolal: 107

121 Profesores (PTC: VPMT y PA) que reciben capacitacion ylo 105 98 13 74 69.16 0 0.00 0 0.00 000 0.00

actualizacion con al menos 40 horas por ailo

Total de Cuerpos Académicos  Total:2

133 En Formacién. P | 100.00 [F=a=t=ineath=——0—[" g [ o [T om | 0.00
Total de Programas Educativos do TSU/PAy lic  Total:

242 Namero y % de PE con curriculo flexible 8 | 100.00 [ 8 [woo0] o [ 000 0 000 | 0.00 [ 0.00
Total de matricula evaluablo de Nivel TSUIPAy lic  Total:1,483

Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura e " . -

ki yde calidad del total asociada a los PE evalu:bles b e e 100 4 ol 0 e = i
Tolal de Programas Educativos do posgrado. Tolal:2

2.3.1 PE de posgrado que se actualizaran 2 160.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

2.3.2 PE de posgado quoe evaluaran los CIEES. 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

215 PE do posgrado que ingrasar?;I:L)Padrbn Nacional de Posgrado i 5000 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 aco
Eficiencia lerminal de pregrado y posgrade L M2 M2 % A]uustido % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones |[ES
Reporte Sequiminato de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pagina 1da 2
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DIRECCION DE FOk.A{.ECIMIENTO INSTITUCIONAL

e CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio PiP{FI-2013-30MSU0840B-21

Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la capacidad y competitividad de la BES Area Técnica Coatzacoalcos

Valores alcanzados en el trimestre

: Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral _— Porcontales Obselr::t::::;;i dela
Namero % Nimero % Niamero % Indicador Trimestral Anual

No se reporta avances en
este lrimestre a pesar de
2.53 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 455 163 35.82 28 6.15 27 593 80 0.00 100+ 100+ que se liene programado,
porque se alcanzd en el
primer trimestre.

No se alcanzo la mela, ya
que no se ha logrado
disminuir la desercién en
los primeras 3 semestres
de la carrera. Par otro
lado tas deficiencias
académicas en los
estudiantes al ingreso
254 Tasa de fitulacion por cohorte para PE de licenciatura 1370 135 | 985 | 80 58 50 365 17 100+ 3400 2105 | Mobveun avance seaun

poco mas lento de lo
programado, y por ullimo
el prestar el servicio social
en fa industna hace que el
egreso se refrase en
promedio en un semestre.
Esle semesire se espera
el grueso del egreso y

fitulacion.
2.5.5 Tasa de graduacion para PE de posgrado 52 47 90.38 6 11.54 0 0.00 1 0.00 100+ 16.67
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | [ 35
2 e Migeel- 0205 €
ra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzaiez Dr. Miguel Angel Rios Enriquez
? Rectora Responsable del Proyecto
Pagina 2de 2
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-21 Mejoramiento de la capacidad y competitividad de la DES Area Técnica Coalzacoalcos

" No. OP Descripcion del Objetivo Particular 5 ]
01 Mejorar la atencidon de estudiantes durante su trayectoria escolar en los 8 PE de la DES
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado . Alcanzado %a Programado Ejercido Yo
1 Modernizar la ensefnanza-aprendizaje de 2 de los PE que oferta la DES 2.00 0.00 0.00 624,302.00 | 193,823.24 | 31.05
en la totalidad de las experiencias educativas que contempla la curricula.
2 Actualizar 1 sala de cémputo 1.00 1.00 100.00 | 87,472.00 80,706.30 | 92.27
Atender a estudiantes de la DES a través de practicas de campo que 60.00 0.00 0.00 52,649.00 27,000.00 | 51.28
fomenten habilidades y sustentabilidad,considerando un minimo de 25
estudiantes por cada practica Realizada

o a i c] 00 Proq =0 L 3 0 Hroara » & d A0 Hrodra dld R (0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |  0.00 0.00 0.00 | 193,823.24
000 000 | 000 | 0.0 100 | 0.00 0.00 0.00 | 80,706.30
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 27,000.00

Observacion

De las 4 actividades de la meta se consiguieron 3 de ellas, se compraron equipos que se instalaran en laboralorios de la Fac. de Ciencias Quimicas
(FCQ) que beneficiaran a estudiantes de 4 programas educativos. Se solicitd el cambio de un filtro prensa a un sistema de purificacion de agua para

uso del laboratorio con lo que se veran favorecidos la totalidad de laboratorios de la FCQ, los laboratorios ahora cuentan con equipos mas
actualizados y modernos.

Timestre 3

Z

C/PIFI-2013-30MSUG9408-30-97: Universidad Veracruzana /#/ PAjgina 1 de 3




Seguimiento de Metas Ac.uémicas

2 Se adquirieron 10 equipos de computo en lugar de 7, en la licitacion se consiguieron preciso menores y se cuenta con 5 equipos nuevos para el
laboratorio de simulacién de FCQ y 5 para el laboratorio de computo de la Fac. de Ing. Civil. se beneficiara a 7 programas educativos de la DES

Técnica.
3 Se realizd una practica de campo para estudiantes inscritos en el Programa Educativo de Ing. Civil de la Fac. de Ingenieria, se beneficiaron 30

alumnos. La practica de campo de estudiantes del Programa educativo de Ing. Petrolera de la FCQ se reprogramo para el mes de septiembre debido
al lamentable deceso del profesor responsable de la experiencia educativa durante la cual se realizaria la practica. El viaje esta programado y se han
realizado todas las gestiones correspondientes y se contempla la participacién de 30 alumnos. Se beneficio a estudiantes de 2 programas educativos.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Acreditar 2 PE de la DES

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

2 Incrememtar el numero vy la diversidad de volimenes de referencias 5.00 0.00 0.00 159,949.00 | 95,061.00 | 59.43
bibliograficas de 5 PE de licenciatura.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 95,061.00
Observacién
Se continda en proceso de adquisicion del acervo autorizado.
Firma

2 A R Migpuel. . RACSE .

%Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Dr. Miguel Angel Rios Enriquez

Rectora Responsable del Proyecto

Trimestre 3

£
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Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3

E
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre da la DES:
Claveg Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-22

DIRECCION DE FOK I'ALEC|M|ENTO INSTITUCIONAL

Trimaslre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Planeacion para el mejoramiento de 1a capacidad y competitividad académica e impulso a la innovaclon educativa y formacion integral del estudiante

Valores alcanzados en el trimestre

F ] Avance
Clave MC Matas Compromiso Original Ajustado Anual Alustado Trimestral = Famankiss Obselr:saltl:lllt::izs; dela
Nimero | % Nomero | % Numero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total:89
114 Licenclatura 8 8.99 7 7.87 0 0.00 0 0.00 0.00 000
1.1.3 Maestria 58 65.17 49 56.06 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.14 Doctorado 52 5843 36 40.45 36 4045 36 40.45 100.00 100
SF CONTRATO PERO
NO EN EL AREA DE
: i i R & : g, -
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempeio 66 74.16 €0 67.42 62 69.66 61 68.54 98.38 100 ING. SINO EIY
EDUCACION
SE CONTRATO PERC
| ARE £
1.16 Dactorado en el area disciplinar de su desempeno 3 3933 20 an 30 3.7t el 3258 96.67 G667 NO”\EIg ESIE :CR)“;“D“
_ EQUCACION
1.1.7 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 80 67.42 44 49.44 0 0.00 0 Q.60 0.69 0.00
118 Adscripcién al SNl o SNC 25 28.08 19 21.35 0 0.00 0 0.60 0.00 0.00
S . : . SE CUMPLIO LA META
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias o] 101.12 64 71.91 70 78.65 70 78.65 100.00 100 PROGRAMADA.
Total de profesores que conforman laplantaa  Total:180
121 Profesores (PTC., ’PMT y PA) que reciben capacniicion ylo 147 8167 110 111 0 0.00 10 B1L 11 100+ 100.00
actualizacion con al menos 40 horas por aino
Total de Cucrpos Acadimicos  Total:10
1.3.4 Consolidados. 4 40.00 2 20.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.60
133 En Formacién. 2 20.00 7 70,00 0 000 0 0.00 0.00 00
Competilivided Acadimica iy :
Total de Programas Educalivos de TSUIPA ylic  Total:13
- o -
211 Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 12 92.31 13 100,00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
pertinencia
24.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 12 92.31 13 100.00 0 0.6 0 0.00 0.00 0.00
) o L
213 Mimero y % de PE que se aclualizaran incorporande elementos de 19 9231 13 100.0 0 0.00 0 0.00 0.00 6.00
enfoques centrados en ¢l estudiante o en cl aprendizaje.
214 NOmero y % do PE gque se actualizaran incorporando estudios de 7 5385 8 6154 0 0.60 0 0,00 000 0.00
seguimiento de egresados
; . —
215 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 7 53.85 3 6156 0 0.00 0 000 0.00 0.00
empleadores
216 Nimero y % de PE gue se actualizaran Incorporando el servicio 1 92.31 13 100.00 0 000 0 006 0.09 0.00
social en el plan de estudios
217 Nimero y % de PE que se actualizaran incorpfarando la practica 12 92.31 13 100,00 N 0.00 0 063 0.00 0.00
profesional en el plan de estudios
21.8 Numero y % de PE basado en compstencias 12 92.31 13 100.60 0 0.00 0 0.60 0.09 0.60

Raporte Seguliineto de Metas Compromiso// Universidad Veracruzana
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” DIRECCION DE FOK IALECIMIENTO INSTITUCIONAL
__SED
e CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
J0MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-30MSU09408-22

Nombre del Proyecto: Pfaneacion para el mejoramiento de la capacidad y competitividad académica e impulso a la innovacion educativa y formacion integral del estudiante

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral LTS QObservaciones de la
Clave MC Melas Compromiso Nimero POrcGalajen Institucién
Nomero | % Nimero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual

Profesares (FTC,PMT,PA) qua reciben capacitacién, Total:T
[ 2.1.9 [ Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. [ 30 ] 100.00 [ 7 Jwooo] o | o000 | 0 [ oo [ o000 | 000 |
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacin. Total:7

24.10 PE que seran acreditados gool;;;rggmsmos reconocidos por el 8 8571 4 57.14 0 000 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) qua reclben capacitacion.  Total:7

2111 Numero y % de PE de licenciatura y_TSU de buena calidad del total 7 100,00 7 109.00 0 000 0 0.00 000 0.00

de |a oferta educativa evaluable
Total de matricula evaluable da Nivel TSUPA y lic Total;1,925
Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura
. I 000 0.00

22.12 de calidad del total asoclada a los PE ovaluables 2400 12468 1925 100.00 0 0.00 0 0.00
Total de Programas Educativos de posgrado Tolal:5

2341 PE de posgrado que se actualizaran 1 2000 1 20.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000

233 PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 5 100.00 5 100.00 0 000 a 6000 100+ 60.00

de Calldad (PNPC)
234 PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la 5 100.00 5 160.00 0 000 a £0.00 160~ 60.00
Calidad (PFC)

Total de Matricula do nivel posgrado Total:60

244 Numero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 100 166.67 60 10000 0 000 0 0.00 0.00 0.00

buena calidad.

Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % A]u“nza 3o % Ajustado | M2 Aleanzade | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES

2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenclatura 811 290 35.76 300 36.99 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

2.5.4 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 1108 278 25.14 201 27.22 0 0.00 0 0.00 0.00 0.Co

2.5.5 Tasa de graduacion para PE de posgrado 42 38 90.48 % 59.52 90 0.00 0 0.00 0.00 0.0

| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | [ 60
Dra, Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Mari#Estela Montes Carmona
Rectora esponsable del Proyecto

Reporte Seguimineto de Metas Compromisoil Universidad Veracruzana Pagina 2 de 2
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CAL1ARI Dl '0 para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO HOTITUCIORAL
T e

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-22  Planeacion para el mejoramiento de la capacidad y competitividad académica e impulso a la innovacion
educativa y formacion integral del estudiante

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Mejorar la pertinencia y competitividad académica de los PE
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido Ya
1 Atender las recomendaciones de CIEES para lograr la Acreditacién de log 2.00 0.00 0.00 175,524.00 11,655.68 | 6.64
PE de Ingenieria Quimica, Topografica
2 Atender la recomendacion de los organismos acreditadores en cuanto a 2.00 0.00 0.00 613,484.00 | 608,215.26 | 99.14
laboratorios, de los PE de Ingenieria Electronica y Comunicaciones, Civil.

cl ela 0 " 2ld eld D O & 2 ld » L) = Lo = L L)
Frogramada N (= ado Programada A aclo Programada Alca ado Frogramada 1\ [or: ado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 11,655.68
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 608,215.26
No. MA Observacion

1 Se estd lrabajando para atender las recomendaciones CIEES y asi lograr la acreditacién seglin la meta aulorizada.

2 YA SE ADQUIRIERON LOS EQUIPOS AUTORIZADOS PARA CUMPLIR CON LA META, EN EL 40 TRIMESTRE SE REPORTARA EL

CUMPLIMIENTO DE LA META DE ACUERDO A LAS RECOMENDACIONES DE LOS ORGANISMOS ACREDITADORES.

Trimestre 3
C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97:Universidad Veracruzana // PA;gina 1 de 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la capacidad académica, incrementando el nimero de PTC con reconocimiento PROMEP y SNI, asi como mantener e incrementar el nimero
de CA consolidados

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Ya Programado Ejercido %

Incrementar el numero de productos (8) de investigacion. 304,744.00 | 28,596.70

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

28,596.70

Observacion

SE CONTINUA TRABAJANDO CON LOS PRODUCTOS DE INVESTIGACION PARA REPORTARLO EN EL 40 TRIMESTRE YA QUE SE
REALIZARON LOS TRAMITES PERTINENTES PARA LA ADQUISICION DE LOS EQUIPOS AUTORIZADCS.

Descripcion del Objetivo Particular
Mantener e incrementar el nimero de PEP reconocidos ante el PNPC de CONACyYT

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado %o Programado Ejercido

1 Acreditar ante PNPC los PE de posgrado de Ingenieria Civil, Mecanica y 3.00 3.00 100.00 | 40,238.00 0.00 0.00
Eléctrica e Informatica.
Fortalecimiento del PE de Posgrado Maestria en Ingenieria de Corrosion 1.00 0.00 0.00 140,833.00 | 110,658.33 | 78.57
Fortalecimiento de! PE de Posgrado Maestria en Ciencias de Micro y 1.00 0.00 0.00 66,866.00 42,082.33 | 62.94
Nano Sistemas.

Eld onNto Pid gld DNTO Eid 2ld Do e ld cid ONLio

» D
D (] da(ld 2 d a0 DQgrd i d - o a0 oQra dald L ] ado DOrd a0a 2 d 400

0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 110,658.33

Trimestre 3
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| 3 ] o000 [ ooo | o000 | o000 | ooo [ 000 000 | 000 | 4208233 | | |
No. MA Observacion
1 Se continda trabajando en las acciones pertinentes para lograr la meta planteada, ya que se reprogramo debido a las coincidencias en las agendas de
los pares.

Se adquirio el equipo autorizado, por lo que el 40 trimestre se reportara el cumplimiento de la meta.

Se adquirid el equipo autorizado, por lo que el 4o trimestre se reportara el cumplimiento de la meta.

Firma

: Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez

Reclora

Ma}é’étela Montes Carmona
Responsable del Proyecto

Los monios ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiente Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye |a revisidn de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimesltre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su ¢aso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 3

1
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J0MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPIF1-2013-30Mi5U0940B-23

DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

]

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC

Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para el fortalecimiento del posgrado, mejoramiento de la capacidad y competitividad académica e Innovacion educativa para fa mejora de |a practica docente y el desarrollo de Iz Investigacion en la DES Técnica-Xalapa

Valores alcanzados en el trimestre
X I Y X Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e Porcentalos Obselr::t:::::l:: dala
Namero | % Nimero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Capacidad Académica. > ' ]
Total da Profesores de Tlampo Completo. Total:207
1.1.4 Doctorado 114 55.07 126 60.87 0 0.00 124 59.90 100+ 98.41 0
1.1.5 Posgrado en el drea disciplinar de su desempeio 158 76.33 172 83.09 0 0.00 0 0.00 0.00 0.09 0
1.1.6 Doctorado en el drea disciplinar de su desempeiio 10 53 14 113 54.59 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 124 59.60 115 55 56 0 0.00 107 51.69 100+ 93.04 0
+.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 77 37.20 85 J1.40 0 0.00 57 27.54 100+ 87.69 0
1.1.9 Participacion en ol programa de tutorias 151 72.95 168 81.16 0 0.00 144 69.57 100+ 85.71 0
Tatal de Cuerpos Académicos  Total:24
134 Consolidados. 7 29.17 6 25.00 0 0.00 6 25.00 100+ 100.00 0
1.3.2 £n Consolidacidn. 6 25.00 7 29.17 0 0.00 0 0.00 0.00 000 0
1.3.3 En Formacion. 11 45.83 11 45.83 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0
dad Académica _ -
Total de Programas Educativos de TSU/PAy lle  Total:13
214 Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 13 100.00 13 100.00 0 0.00 13 100.00 100+ 100,00 0
pertinencia
- o
214 Niumero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 12 100.00 13 100,60 0 0.00 13 100.00 100+ 10000 0
sequimiento de eqresados
- " :
215 Nirmero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 13 100.00 13 100.00 0 0.00 13 100,00 100~ 100.00 0
empleadores
218 Numero y % de PE basado en competencias 13 100.00 13 100.00 0 0.60 13 100.00 100+ 100.00 0
Profesores (PTC.PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:id
| ¥ T — Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. | 8 | 7273 8 | 7213 0 | 000 8 1| 100+ 100.00 0
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacién.  Tofal:11
21140 PE que seran acredltadosgg;c;rg;nlsmos reconocidos por el 5 45.45 5 4545 0 0.09 3 5797 100+ §0.00 0
Profesores {FTC,PMT,PA) qua reciben capacitacién.  Total:1
2441 Numero y % de PE d¢ licenciatura y TSU de buena calidad del total 8 7973 8 77 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0
de la oferta educativa evaluable
Tolal de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y lic  Total:4,214
2212 Nimero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 4020 95.40 4010 95 16 0 0.00 0 0.00 0.00 000 0
de calidad del total asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado  Total:15
234 PE de posgrado que se actualizaran 18 120.00 15 100.00 0 0.00 4 9333 100+ 93.33 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado 66,67 .
233 de Calidad (PNPC) 0 : 1t 73.33 0 0.00 10 66.67 100 50.91 0
294 PE de posgrado que Ingresaran al Programa de Fomento ala 8 5333 g £0.00 0 0.00 8 5333 100+ 48.89 0
Calldad {PFC)
215 PE de posgrado que ingresar?;:L)Padrbn Nacional de Posgrado 3 1333 2 13.33 0 000 0 000 0.00 0.00 0
Reporte Seguimineto de Metas Compromisol// Universidad Veracruzana Pagina 1de 2
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DIRECCION DE FOR IALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SER
i CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Timestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenio P/PIFI-2013-30MSU09408-23
Nombre del Proyecto: Proyacto Integral para e! fortalecimiento del posgrado, mejoramicnto de la capacidad y competitividad académica e Innovacion educativa para la mejora de la practica docente y el desarrollo de la investigacién en la DES Técnica-Xalapa
Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral il Observaclones d
Clave MC Metas Compromiso 9 Nimero Porcentajes ST:::J:I? e
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual "

Tolal de Matricula de nivel posarado  Total:250

244 Nimero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de 140 56.00 218 86.40 0 0.00 245 86 00 100+ .54 0

buena calidad.

Eficiencla terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % Aj i o % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Obsarvaciones |ES

2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1071 572 53.41 550 51.35 0 0.0 0 0.00 0.00 0.00 0

2.54 Tasa de litulacion por cohorte para PE de licenciatura 1250 536 42.88 950 44.00 ¢ 0.C0 0 0.00 0.60 000 0

2.5.5 Tasa de graduacion para PE de posgrado 140 140 100.C0 122 87.14 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 0

| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 0
-2 /
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Erick Es?a/ﬁﬂ donado Bandala
Rectora Resfionsable del Proyecto
‘/
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SEP a Integral de Fortalecimiento Institucional |—) ’ e
LA il e | . SIS I0000
PR e iy Wﬂ"_ﬂara[ Seguimiento Académico de proyectos PIFI (201 3) PROGRAMA INTEGRAL DI FORTALECIMIENTO IHSTITUCIONAL
¥ i Pox L e ol poprirabants de ln caiind du La adviachis maparsgr

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-23  Proyecto Integral para el fortalecimiento del posgrado, mejoramiento de la capacidad y competitividad
académica e Innovacion educativa para la mejora de la practlica docente y el desarrollo de la investigacion en
la DES Técnica-Xalapa

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la calidad de los PE de posgrado para que logren su ingreso o permanencia en el PNPC SEP-CONACYT para promover el desarrollo
cientifico y tecnolégico que incida en el desarrollo de la sociedad

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido %

2 Mantener los Programas de Maestria de Arquitectura, Inteligencia 6.00 0.00 0.00 170,485.00 0.00 0.00
Artificial, Vias Terrestres, Ingenieria Energética, Matematicas y ciencias
alimentarias dentro del PNPC.

3 Mantener el Programa educative de Doctorado en Matematicas dentro 1.00 0.00 0.00 9,633.00 0.00 0.00
del PNPC.
4 Fortalecer al menos un PE de posgrado para que ingrese al PNPC 1.00 0.00 0.00 179,749.00 | 48,324.66 | 26.88

(Maestria en Matematica educativa)

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 48,324.66

Observacion

Se trabaja en las aciones pertinentes para lograr mantener los PE dentro del PNPC, en el cuarto trimestre se reportara la meta final alcanzada

Trimeslre 3 -
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Se lrabaja en las aciones pertinentes para lograr mantener los PE dentro del PNPC, en el cuarto trimestre se reportara la meta final alcanzada

Se trabaja en las aciones pertinentes para lograr mantener los PE dentro del PNPC, en el cuarto trimestre se reportara la meta final alcanzada

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la calidad de la planta docente y de los CA de la DES para que realicen actividades de investigacion mullidisciplinaria-interdisciplinaria,
apoyen en los procesos de innovacion educativa y fortalezcan los PE de licenciatura y de posgrado transmitiende conocimientos de calidad y

socialmente pertinentes.

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Yo Programado  Ejercido
1 Que los seis Cuerpos Académicos de la DES mantengan el grado de 6.00 0.00 0.00 253,032.00 9,624 .45 3.80
Cuerpo Académico Consolidado
2 Que el Cuerpo Académico "Entornos Sustentables”, de ta DES alcance el 1.00 1.00 100.00 48,855.00 0.00 0.00
grado de Consolidado.
3 Que los Cuerpos Académicos "Mecénica" y "Tecnologia, durabilidad y 2.00 0.00 0.00 91,027.00 9,164.00 10.07
sustentabilidad del concreto y del cemento”de la DES alcancen el grado
de Cuerpo Académico En Consolidacion.
H ac u do  Frog cl A do Proqra la A\ a0 Hroag ol f aclo
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,624 45
0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 9,164.00
No. MA Observacion
1 Se trabaja en las aciones pertinentes para lograr manlener los CA mantengan el grado de Consolidado, en el cuarto trimestre se reportara la mela fina
alcanzada debido a que este mes se evaluaran ante PRCDEP
2 Se trabaja en las aciones pertinentes para lograr mantener los CA mantengan el grado de en Consolidacion, en el cuarlo trimestre se reportara la metd
final alcanzada debido a que este mes se evaluaran ante PRODEP
3 Se continua trabajando para lograr la meta establecida en el proyeclo, por lo que se reportaran en el préximo informe trimestral.
Trimeslre 3
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Descripcion del Objetivo Particular

Que los PE de la DES se desarrollen y consoliden procesos formativos innovadores, de caracter integral centrados en el aprendizaje a través de la

investigacion, para la transformacion de la organizacion académica y de las funciones sustantivas de la DES

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido Yo
1 Actualizacion del plan de estudios de los Programas Educativos de la 6.00 0.00 0.00 375,192.00 43,128.91 11.50
DES.(Experiencias Educativas de practicas de 8 laboratorios)
Elaboracion de productos educativos que utilicen tecnologia multimedia. 3.00 0.00 0.00 83,473.00 30,741.16 | 36.83
3 Elaboracion de cinco articulos de divulgacién e investigacién en los 2.00 0.00 0.00 46,716.00 0.060 0.00

cuales participen profesores y estudiantes de los Programas Educativos.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta * Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 43,128.91
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,741.16
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Neo. MA Observacion
1 Pronto se alcanza la meta establecida, es necesario contabilizar el acervo adquirido en el mes de agosto-septiembre, el cuarto trimestre se reportara
la meta alcanzada
En el pericdo agosto septiembre se esta adquiriendo el total de tecnologia multimedia con esto se lograra la meta planteada.
Se han enviado papers de investigacion, sin embargo, se espera respuesta por los evaluadores y realizar el pago de publicacion, con esto podremos
cumplir la mela planteada.

Trimestre 3 -
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No. OP

Descripcion del Objetivo Particular

“ Contar con programas educativos acreditados por organismos reconocidos por el COPAES, y socialmente reconocidos por su calidad.

No. MA Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos
Programadec Alcanzado %

Valores Financieros

Programado

Ejercido %
1 Que los Programas Educativos: de Ingenieria Civil, Ingenieria Mecanica 5.00 0.00 0.00 146,201.00 | 94,535.10 | 64.66
Eléctrica, Ingenieria Ambiental, Arquitectura y Quimica Farmacéulica
Biologica conserven la acreditacion del organismo correspondiente
2 Atencion a las recomendaciones de CIEES para Fortalecer a los 2.00 0.00 0.00 13,827.00 13,827.00 | 100.00
Programas Educativos de Matematicas y Ciencias Atmosféricas
3 Que los Programas Educativos de Fisica e Ingenieria Quimica obtengan 2.00 0.00 0.00 144,053.00 | 57,983.44 | 40.25
el Nivel | de los CIEES.

Trimestre 1
Meta

Trimestre 2

Meta Meta

Monto Meta Monto

Meta

Trimestre 3

Meta

Monto

Trimestre 4

Meta

Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 94,535.10
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13,827.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 57,983.44

Se contintian realizando las acciones pertinentes para el cumplimiento de esta meta, por lo que se reportaran en el proximo informe trimestral.

2 Se continlan realizando las acciones pertinentes para el cumplimiento de esta meta, por lo que se reportaran en el proximo informe trimestral.

Se continuan realizando las acciones pertinentes para el cumplimiento de esta meta, por lo que se reportaran en el proximo informe trimestral.

Trimeslre 3

¥
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¥
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Erick EdﬁéAﬂ donado Bandala
,A’,'—- Rectora Responsaple del Proyecto
-

Los montos ejercidos gue se reflejan en este reparte se presentan con caracter informativo, en tanto gl Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
cencluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignadoes, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observacgiones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3 _
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30MSU09408
Ejercicio fiscal
Nembre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2013

PiPIF1-2013-30/MSU0940B-24

)
DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestro

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: FOMENTO A LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES Y LA INNOVACION EDUCATIVA COMO ELEMENTOS PARA MEJORAR LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LOS PE DE LA DES TECNICA ORIZABA-CORDOBA.
Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral - Avmc;memjes Observac_:lon_es dela
- Namero | % Namero] % Nimero | % ey Indicador | Trimestral |  Anual i
Capacidad Académica J i
Total de Profesores de Tiempo Completo. Tolal:61
1.1.4 Doctorade 32 52.46 27 44.26 0 0.08 % 42.62 100+ 96.30
1.4.5 Posqrado en el area disciplinar de su desempaiio 41 67.21 35 57.38 0 0.00 20 32.79 100+ 57.14
116 Doctorado en el drea disciplinar de su desempeno 29 47.54 19 3115 0 0.00 10 16.39 100+ 52.63
117 Perlil deseable reconocido por ¢! PROMEP-SES 34 55.74 23 37.70 0 0.00 16 26.23 100+ 69.56
1.1.8 Adscripcion al SNl o SNC 16 26.23 11 18.03 0 0.00 8 13.11 100+ 72.73
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 58 95.08 55 90.16 0 0.00 42 68.85 100+ 76.36
Total de Cuerpos Académicos  Total:#
131 Consolidados. 4 50.00 2| 2500 ! 1250 4 50.00 100+ jop- | Estevalorserepoioel
lrimestfe anterior.
1.3.2 En Consolidacion. 3 37.50 3 37.50 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.33 En Formacion, 2 25.00 3 37.50 0 0.00 4 50.00 100+ 100+
Compétitividad Académica s
Total de Programas Educativos de TSUFAylic  Total:15
Se han iniciado los
esludios de factibilidad
programados y se espera
214 Namero y % de PE con ostudios de factibliidad para buscar su 12 80.00 5 133 3 20.00 2 13.33 6667 40.00 s€ concluyan enla
pertinencia primera quincena de
oclubre 2014, para
reportar ef avance en el
4o Inmesire.
212 Numero y % de PE con cusricuio flexible 12 80.00 15 100.00 0 0.09 15 100.09 100+ 100.00
Este trabajo lo desarrollan
las academias del
214 Namero y % de PE que §o :.iclualizar:‘m incorporando estudios de 12 80.00 5 3% 3 20,00 3 1333 567 40.00 L?fograma enel peﬁodo
seguimiento de egresados vigente agosto-dic 2014,
para repertar €l avance en
e 4o trimestre.
Seinicid et envio, visitas y
llenado de instrumeantos
disefiados para esle
215 Nimero y % de PE que se actualizarn incorporando estudios de 12 8000 5 B 3 50.00 5 13 65.67 40.60 estudio en agosto v se
empleadores espera lenerlo lerminado
en octubre 2014, para
reportar el avance en el
4o Iimestre.
Reporte Seguimineto de Matas Compromisoif Universidad Veracruzana Pagina 1 de 2
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SEP

30MSU0940B
Ejercicio fiscal

Nombre de Ia DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PiPIFI-2013-30MSU0949B-24

)
DIRECCION DE FORK1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre 3

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombra do! Proyecto: FOMENTO A LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES Y LA INNOVACION EDUCATIVA COMO ELEMENTQS PARA MEJORAR LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LOS PE DE LA DES TECNICA ORIZABA-CORDOBA.

Valores alcanzados en el trimestre

Avance
i A j
Clave MC Metas Compromise Original justado Anual Ajustado Trimestral —— Porcantajes Obselrv:t‘(:tio;zs dela
Niimero % Niimero % Numero % Indicador Trimestral Anual —
216 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio 12 80.00 15 100.0 0 0.00 10 66,67 100+ 66.67
social en el plan de estudios
217 Niamero y % de PE que se actualizaran IncomPrando la practica 12 8000 4 %.67 0 0.00 9 20.00 100+ 7500
profeslonal en el ptan de estudios
Este trabajo to desarrollan
las academias del
213 Numero y % de PE basado en competencias 12 80.0 4 26.67 3 20.00 2 13.33 66.67 50.00 programa en el periodo
wgente agosto-dic 2014,
para reportar ef avance en
el 4o tnmestre.
Profesores (PTC,PMT,PA) que recibon capacitacién.  Total:d
| 219 | Numere y % de PE que alcanzaran el nivel 1los CIEES. 10 | 11111 9 | 100.00 | o | 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:9
21.10 PE que seran acreditados gg;t;rg;nlsmos reconocidos por el 6 66.67 1 1393 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,FMT,PA) qua recibon capacitacion.  Total:8
2 .
2411 Namero y % de PE de I!cenclaluray_TSU de buena calidad del total 10 11141 6 66,67 0 0.00 3 2333 100+ 50.00
de la oferta educativa gvaluable
Tolal de matricula evaluabln de Nivel TSUIPA ylic  Total:2,013
2212 Numeroy % de.malncula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 2696 12045 2013 10000 0 0.00 0 0.00 000 0.00
de calidad del total asociada a los PE evaluables
Eficiencia terminal do pregrado y posgrade M1 M2 % M2 % .ﬁ]uﬁ do % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaciones IES
2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 590 513 86.95 482 81.69 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
2.54 Tasa de litulacion por cohorte para PE da licenciatura 2 540 74.79 3% 54.85 0 0.00 0 0.09 0.00 0.60
L Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromisa: 30
i A e A
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzélez Elena Rustrian Portilla
Rectora Responsable del Proyecto
Reporte Segulmineto de Metas Compromisoll Universidad Veracruzana Pagina 2de 2
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Seguimiento de Metas Ac.uémicas

'_l
— ‘ " ._Io..
DI ISP

PROGRAMA INTEGHAL DE FORTALE CIMIENTO INSTITUCIOHAL
Por ba rtjora y of seguimienio de s CaBriad 0o s CaChn Bparion

Universidad Veracruzana

FOMENTO A LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES Y LA INNOVACION EDUCATIVA COMO
ELEMENTOS PARA MEJORAR LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LOS PE DE LA DES

TECNICA ORIZABA-CORDOBA.

P/PIF]-2013-30MSU0940B-24

0. UF e ncion del Obje 0 Pa
01 Mejorar la pertinencia de los PE de la DES, sustentada en las necesidades y demandas de la sociedad, el fortalecimiento la planta académicay la
mejora del grado de consolidacion de los CA de la DES.
0 4 e NCIO e 13 eta Acade 0 alore 0
P roao i O Oara ACO - 00
Desarrollar 3 acciones para garantizar la pertinencia de los PE de la DES 3.00 0.00 0.00 62,598.00 0.00 0.00
Mejorar el grado de consolidacion de al menos 3 CAEF a través de un 3.00 0.00 0.00 243,840.00 9,873.92 4.05
proyecto de produccion académica que genere: articulo indexado, red de
colaboracion, metodologia estandarizada, tesis de Posgrado y tesis de
licenciatura.
4 Consolidar uno de los 2 CAEC de la DES (214 y 249) a través de 2 1.00 0.00 0.00 207,941.00 | 110,212.60 [ 53.00
proyectos de investigacion.
cl O O - O O - . O 2 O &
Frog () 0o = (ra u (0 Hrodgra i o Hrogramada L s fs
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 9,873.92
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.50 0.00 110,212.60

Observacion

No se logré cumplir con la mela, sin embargo, se continda trabajando para lograrlo, las actividades se reportaran en el cuarto trimestre, ya que se

Trimestre 3
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Seguimiento de Matas Académicas

estan realizando los tramites pertinentes.

3 Se continla trabajando en los tramites para la adquisicidn del equipo, asi como en los servicios que permitiran el mejoramiento del grado de CAEF,
por lo que se reportaran los avances en el 4o trimestre. {Han logrado ya ser valorados como Cuerpos Académicos Consolidados, los CA 214.
Farmacologia Clinica y Molecular y el CA 249. Biotecnologia y Criobiologia Vegetal como se reporta en las metas compromiso).

4 Se continda trabajando en la adquisicién del equipo para realizar dos proyectos de investigacion, de los equipos ya adquiridos han sido
recepcionados e instalados en las EA beneficiadas y estan siendo empleados en los proyectos en curso, los avances se reporiaran en el 40 trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la innovacion educativa de calidad en todos los PE que oferta la DES, favoreciendo la formacion integral de sus estudiantes con enfoques
de competencias disciplinarias y genéricas e incrementando sustancialmente las acciones de movilidad e internacionalizacién de su comunidad

académica.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Desarrollar 2 talleres sobre metodologias para la innovacion educativa y 2.00 0.00 0.00 24.,865.00 0.00 0.00
estralegias docentes.
2 Favorecer el desarrollo integral de los estudiantes apoyando la 1.00 0.00 0.00 3,648.00 0.00 0.00
educacion ambiental y el programa institucional de sustentabilidad.
3 Garantizar acciones de movilidad académica de al menos 15 estudiantes 17.00 0.00 0.00 224,366.00 0.00 0.00

y 2 academicos y fortalecer el aprendizaje de una segunda lengua
apoyando dos cursos de lengua extranjera para estudiantes que
concursen por eslancias internacionales.

4 Desarrollar acciones que favorezcan positivamente la calidad de los PE 1.00 0.00 0.00 325,079.00 | 205,659.30 | 63.26
de reciente creacion fortalecimiento infraestructura.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.50 0.00 0.00 0.75 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 16.00 0.00 0.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 205,659.30
Trimesire 3
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No. MA Observacion
1 Se realizaron los talleres aulorizados, sin embargo, estamos en espera de la documentacion pertinentes para dar tramite y reporlar en el 4 trimestre.
2 Se trabajé en el seminario de sustentabilidad humana, sin embargo, estamos en espera de la documentacion pertinente para realizar el tramite y
reportar en el 4 frimestre,
3 Se trabajo en los cursos de inglés, sin embargo, estamos en espera de la documentacion pertinente para realizar el tramite y reportar en el 4 trimestre.
4 Se esta trabajando en la adquisicion de la infraestructura para los PE de reciente creacién para reportar en el 4 {rimestre.
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
03 Impulsar la capacidad y compelitividad académica de la DES, atendiendo las recomendaciones de los organismos evaluadores, CIEES, COPAES, de
modo que se operen PE evaluables de licenciatura de calidad reconocida reduciendose las brechas de calidad entre PE de la DES, mejorando tanto
los indicadores y rendimientos académicos.
» A Bl peion de |la Meta Acage 3 alore alitativo alore 7 Bro
Proqra ado fi 3 acdo Yo Prodramado B o
Atender recomendaciones de los CIEES a los PE evaluables y con nivel 1 1.00 0.00 0.00 181,637.00 | 156,629.00 | 86.23
2 Atender recomendaciones de los organismos reconccidos por COPAES a 1.00 0.00 0.00 27,225.00 0.00 0.00
través de equipamiento
3 Apoyar a 10 estudiantes de Ingenieria para que desarrollen estancias de 10.00 0.00 0.00 68,062.00 0.00 0.00
investigacion (5) y de vinculacién (5) que favorezcan su titulacion.
0 O & & cl L & » -
Frog (] A [ Frog a 4 ado Frog 5 0 (10 Frog (3 A el
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 156,629.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.50 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 9.00 0.00 0.00

Observacion

Se esla trabajando en la adquisicion de la infraestructura para atender las recomendaciones de los CIEES a los PE evaluables, por lo que aun no
cumplimos la meta en su totalidad.

2 Se continda con los trabajos pertinentes para cumplir la meta para reportar en el cuarto trimestre ya que por motivo de las fechas no habia
coincidencia en la agenda del instructor.
3 No se cumplié con la meta ya que por motivo de las instituciones en donde se desarrollarian las actividades, se aplazaron las fechas en que se
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

cumpliria con auterizado en el proyecto, por lo que se estara reportando en el cuarte trimestre.

/"Z’ W// o S——

Firma

ARN

Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez
% Rectora

/ — v
.i"/ f":'_ . _H -
e L
T— ‘\_’.' —

Elena Rustndn Portilla

Responsable del Proyecto

Los moenlos gjercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tante el Departamento de Seguimienlo Financiero de la Direccion de Fortalecimiento institucional,
canciuye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsane en liempo y forma las ebservaciones que se hayan emilido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenlo

-

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU09408-25

]
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: El reconocimiento de calidad de los PE de la DES a partir del mejoramiento de la capacidad académica y su incldencia en el desarrollo Integral de los estudiantes

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Metas Compromlso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral - Avanc:omanta]es Observacione's dela
. % Namero | % Namero | % Namero | % b b iig indicador | Trimestral |  Anual L e
Académlea o - x Sl I . I [ k a N = 1 -
Tolal da Profesores de Tiempo Completo. Total:58
1.1.1 Licenciatura 1 1.72 1 1.72 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.3 Maestria 58 100.00 3 56.90 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
114 Doctorado 2 5517 24 41.38 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.5 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 76 131.03 30 51.72 4 Q.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.6 Dectorado en el drea disciplinar de su desempefio 23 3966 16 27.59 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 52 69.66 Kl 5345 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.8 Adscripeion al SNl o SNC 20 34.48 2 3.45 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.9 Participacion en el programa de tutorias 86 148.28 56 96.55 o 0.00 0 0.00 Q.00 0.00
Total de profesoras que conforman la planta a Total:156
Aln no e cuenla con el
reporte oficial de los
académicos que
recibieron capacitacién en
el intersemestre.Se tienen
1.2 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién yjo 3 21.15 156 | 10000 | 156 98.72 84 703 4156 4103 programados cursos al
actualizacion con al menos 40 horas por aio o
interior de la DES, con lo
cual se espera cumgplir
con la meta.Se
alcanzaron 64 en el
segundo nmestre.
Total da Cuarpos Académicos  Total:f
El CA "Computacion y
Educacién’ se encuentra
en 'En Consolidacion”. En
133 En Formacién. 1 1667 6 100.00 5 83.33 5 83.33 160.00 83.33 el seguado timesire se
alcanzaron 5 Cuermpos
Académicos en
Formacion.
m ll‘[ [,l I"ﬂ—'-I, I"- -. _-_ . 3 — o - = 3
Total de Programas Educativos de TSUIPA yllc  Total:11
214 Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 1 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
pertinencia
21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 1 100.00 11 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
213 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de 11 100.00 1" 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
enfoques centrados en el estudiante o en ¢l aprendizaje.
244 Numero y % de PE que se actvalizaran incorporando estudios de " 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000
seguimiento de egresados
Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pagina 1de 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

PPt CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana

Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3

Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU09408-25

Nombre del! Proyecto: El reconocimiento de calidad de los PE de la DES a partir del mejoramlento de la capacidad académica y su incidencla en el desarrollo integral de los estudiantes

Valores alcanzados en el timestre

. \ Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual AJustado Trimestral _— Porcontales Obselr:;ctl:;zsn dala
Numero % Nimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual
- 3 —
215 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de i 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
empleadores
- o " " -
216 Namero y % de PE que se actualizaran |nco'rporando el servicio i 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
social en el plan de estudios
217 Numero y % de PE que se actualizaran |ncom9rando la practica 4 36.36 3 277 0 000 0 000 000 0.09
profesional en el plan de estudios
2.1.8 Nimero y % de PE basado en competencias 11 10000 11 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

Profasoras (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:7

Cualro PE de la DES, IC.
IEC, 1A e 1Q, realizaron la
Autoevaluacion de
acuerdo al Marco de

219 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 8 85.71 7 102.00 4 57.14 0 0.00 0.Co 0.60 Referencia 2014 del
CACEl y se encuentran
preparando las evidencias
para realizar el proceso
de acreditacidn

Profesores (PTC,PMT,PA) que reclben capacitacion,  Total:7

Cuatro PE de la DES, IC,
IEC, 1A e 1Q, realizaron la
Aulcevaluacion de
acuerde al Marco de

6 85.71 7 100.00 4 5714 0 0.00 0.00 0.00 Relerencia 2014 del
CACE! y se encuentran
preparando las evidencias
para realizar el proceso
de acredilacion

Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total

211 de |a oferta educativa evaluable

Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAY lic Tolal:2,081

Cuatro PE de la DES, IC,
IEC, 1A e 1Q, realizaron |a
Auloevaluacién de
acuerdo al Marco de

2114 101.59 2081 100.00 1326 63.72 0 0.00 0.00 0.00 Referencia 2014 del
CACE! y se encuentran
preparando las evidencias
para realizar €l proceso
de acredilacion

Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura

22.12 de calidad del total asociada a los PE evaluables

Reporte Seguimineto de Metas Compromiso/f Universidad Veracruzana Pagina2de 3
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30MSU0%40B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

PIPIF]-2013-30MSU0940B-25

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

3

)

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: El reconocimiento de calidad de los PE de la DES a partir del mejoramiento de la capacidad académica y su incidencia en el desarrollo integral de los estudiantes

Valores alcanzados an el trimestre

o . Avance
Clave MC betad Compioiize Criginal Alustado Anual Ajustado Trimestral . Porcentajes Obse'rnv;?‘iz:lii dela
Namero % Namero % Nimero % Indicader Trimestral Anual
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % A]u’:fa i % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Totai Observaciones [ES
2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 626 412 65.81 257 41.05 0 0.00 0 0.00 0.00 .00
254 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 558 362 64.87 257 46.06 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 20
//Z ’H’/.}‘/’/ ’//,2—\-
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzélez Silverio Perez Caceres
%5// Rectora Responsable del Proyecto
Pagina 3de 3
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PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
P L mfora y ol 1a caliiiad de

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-25  El reconocimiento de calidad de los PE de la DES a partir del mejoramiento de la capacidad académica y su

incidencia en el desarrollo integral de los estudiantes

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar la capacidad académica, incorporando quehaceres innovadores y fortaleciendo la vinculacion social.

No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Incrementar el numero de PTC de la DES, que cuenten con Doctorado 27.00 26.00 96.30 52,786.00 4,655.30 8.82
para impulsar la consolidacion de los CA.
2 Que los PTC de la FCQ utilicen software de simulacion en sus cursos 18.00 14.00 77.78 18,087.00 0.00 0.00
disefiados bajo el enfoque instruccional AULA.
3 Fortalecimiento del programa de la cooperacion académica Nacional e 1.00 0.00 0.00 15,917.00 0.00 0.00
internacional y de la vinculacion con el entorno del CA Investigacion y
Aplicacidon del Procesamiento de Senales.
0 L) (O - £ & ) {
Frogramada a ao Fro aa i a (0 Hrog ad A aco Fro ac = 0
1 24.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 26.00 26.00 4,655.30
15.00 0.00 0.00 16.00 0.00 0.00 17.00 14.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Con el incremento de grado de cuatro PTC de FCQ, se cumple con la meta de 26 PTC con Doctorado. Adicionalmente:1 PTC de FIEC realiza estudio
de doctorado, obtendra el grado de doctor en Febrero 2015.2 PTC de FIME realizan estudios de doctorado, obtendran el grado de doctor en 2015 y
2017.

Trimestre 3 )
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2 Se elaboré el Disefio modelo de dos EE: Ingenieria de Control y Operaciones de transferencia de masa Il. El software SuperPro Designer esta en
proceso de adquisicion, se espera con ello poder aplicar los Disefios Modelos utilizando el software de simulacion, para cumplir con la meta en el 4°
trimestre.
3 En el marco del Programa de Cooperacion, se ha realizado las siguientes actividades:1 PTC del CA Investigacion y Aplicacién del Procesamiento de

Senales, realizé una estancia en la DICIS Campus Irapuato-Guanajuato de la U. de Guanajuato, en el mes de Mayo 2014.Asi mismo se tienen
programadas las practicas de campo de 4 estudiantes que participan en proyectos de investigacion del CA Investigacion y Aplicacion del
Procesamiento de Senales, en el mes de Octubre.

Descripcion del Objetivo Particular

Impulsar Ia formacién integral de los estudiantes de la DES, con atencién personalizada, fomentando la movilidad, la internacionalizacién y los
aspectos de sustentabilidad, salud y el medic ambiente.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado %o Programado Ejercido %
2 Fortalecimiento de un programa conjunto de cooperacién académica 1.00 0.00 0.00 128,202.00 0.00 0.00
Nacional e Internacional.
3 Contribuir con la formacién integral de al menos 80 estudianies con la 80.00 79.00 98.75 10,129.00 0.00 0.00

presentacidon de ponencias relativas a los avances en los aspectos de
sustentabilidad, seguridad y satud.

Frodara acla & < ado Froqara A3 & o aco Froqra A0 3 s 5 a0 Frog » A C10
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
77.00 0.00 0.00 78.00 0.00 0.00 79.00 79.00 0.00
No. MA Observacion
2 En el marco del Programa de Cooperacion acadéemica Nacional e Internacional, se ha realizado las siguientes actividades:Dos estudiantes del PE de

Arquitectura realizaron una estancia de verano en Italia.Un estudiante de IEC realizé una estancia de verana en el Departamento de Electronica y
telecomunicaciones del CICESE, Baja California, del 17 de Junio al 29 de Julio.4 estudiantes de ITC realizaron una estancia de verano en el
departamento de estudios organizacionales (DEO), de la (DCEA) Campus Guanajuato, Universidad de Guanajuato, Del 1 de Julio al 7 de Agosto.Un
estudiante de |IEC participd en el verano de investigacion cientifica, teniendo como sede el Instituto de Ingenieria de la UNAM.Un estudiantes de |A se
encuentra realizando Movilidad con créditos en el IPN por el periodo Agosto-Diciembre2014Un Alumno de IME realizo movilidad con créditos en la
UANL en el periodo Feb-Jul 2014.

3 Se reprogramd el Foro de Internacionalizacién y Sustentabilidad, para el 18 de Septiembre de 2014, con |a participacion de los especialistas que

Trimestre 3
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| ‘ impartiran las ponencias. El evento se realizara en la USBI Poza Rica esperando una asistencia de 100 estudiantes.

Descripcion del Objetivo Particular

Obtener el reconocimiento de calidad de los CIEES y de los organismos acreditadores del COPAES mejorando los indicadores de competitividad de
los 6 PE evaluados.

Descripcion de |a Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

2 Contribuir con la mejora del indice de eficiencia terminal de los PE de 5.00 4.00 80.00 235,857.00 | 148,504.34 | 63.39
ARQ, IA, 1Q, IEC e IME., mediante la realizacion de practicas con
infraestructura y acervo acorde los requerimientos de las experiencias

educativas.
4 Realizar los procesos de evaluacion de los CIEES, de los PE de: IME, 4.00 0.00 0.00 351,464.00 | 151,913.60 | 43.22
IEC, l1A e lQ.
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
2 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 4.00 4.00 149,504.34
0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 3.00 0.00 151,913.60
2 Se mejord la eficiencia terminal de los PE de IA, 1Q, IEC e IME. Algunas de las acciones que han contribuido son las siguientes:Se elaboraron dos

manuales de practicas para el PE de 1Q, y se utilizaron durante el periodo: Manual de practicas de equipo de control de procesos DMV-200 y el
Manual de practicas de equipo generador de CO2.Se cuenta con el 100% de manuales de practicas del equipo de laboratorio de IME, de los cuales el
80 % han sido elaborados por profesores. Los profesores realizan con sus estudiantes las practicas de laboratorio sumando un total de 110 practicas
por periodo para un 75% del total disponible.Con estas practicas se espera mejorar el indice al terminar el periodo Ago-Dic14. En las EE de
Introduccién a la Construccion, Exploracion y Comportamiento de Suelos y Mecanica de Suelos se realizd el 90 % de las practicas conlempladas en
los programas de IC.

4 Por inslrucciones de la DGAATUV los PE seran sometidos a la evaluacién de CACEI. Académicos y Directivos de las DES asistieron a dos talleres
impartidos por el CACEI, realizando |a Autoevaluacion de acuerdo al Marco de Referencia 2014 de cuatro PE de la DES, IC, IEC, |A e 1Q. Lo cual
derivo en |a elaboracion y ejecucion de los Planes de Mejora de los 4 PE.E) PE de IME esta por salir de operacion y por recomendacion def CACEI no
es convenienle evaluarlo.

Trimestre 3
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Firma
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P v F o N 4 ks
E}ig/Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Silverio Perez Caceres
Rectora Responsable del Proyecto

Los monlos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamenio de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de fa documentacion que la universidad capturd duranle el cuarto trimestre del 2013, para comprebar la aplicacion de los mentos asignados, y en su caso, la institucidn
subsane en tiempo y forma las observaciones gue se hayan emitide a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convento

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-26

)

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC

Nombre del Proyecto: Mejora de la capacidad y competitividad académica de la DES Biolégico Agropecuaria Ceatzacoalcos-Minatitlan

e

Valores alcanzados en ei trimestre

Avance
[ : Tri | i
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestra T Porcontales Obsﬁ::;:j;%i dela
¥ Numero | % Nomero| % Nimero | % indicador | Timestral |  Anual
Total de Prolesores de Tiempo Completo. _ Tolal:12 - .
1.1.4 Doctorado 8 66.67 8 66.67 0 0.00 8 66.67 100+ 100.00
1.1.5 Posgrado en el 4rea disciplinar de su desempeito 14 116.67 12 100.00 0 0.00 12 100.00 100+ 100.00
1.1.6 Doctorado en ol rea disciplinar de su desempeiio 8 66.67 8 66.67 0 0.00 8 66.67 100+ 100.00
1.1.7 Perfil deseable reconocido por ¢l PROMEP-SES 7 58.33 7 58.33 0 0.00 6 50.00 100+ 85.71
1.1.8 Adscripcién al SNl o SNC 2 16.67 3 25.00 0 0.00 2 16.67 100+ 66.67
1.1.9 Participacién en el programa de tutorias 14 116.67 12 100.00 0 0.00 12 100.00 100+ 100.00
Total de profesares que conforman la plantaa  Total;44
124 Profescres (I?TC, PMT y PA) que reciben capaclta_clon ylo 3 7273 “ 100,00 0 0.00 2 50.00 100+ £0.00
actualizacién con al menos 40 horas por afio
Tolal de Cugrpos Académicos  Toftalid
1.3.3 | En Formacion. | 0.00 1 Jwooo] 0 | 0.00 0 0.00 | 0.00 0.00 |
Total da Programas Educativos do TSUIPAylic  Total:2
214 Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su 4 150.00 9 100.00 7 100.00 7 100.00 100,00 100
pertinencia
21.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 3 150.C0 2 100.00 2 100.00 2 100.60 100.G0 100
213 Namero y % de PE que se actuallzaréﬁ incorporando elefnenlos de 3 150,00 2 10000 2 100.00 7 100.00 100.00 100
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
244 Namero y % de PE que se .actuallzaran incorporando estudios de 3 150,00 5 100.00 2 100.00 9 100.00 100.00 100
seguimiento de egresados
245 Numero y % de PE que se actualizaran Incorporando estudios de 3 150.00 2 100.00 2 100,00 2 100.00 100.00 100
empleadores
Y 4,
216 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio 3 150.00 9 100.00 9 100.00 5 100.00 100,00 100
social en el plan de estudios
217 Namero y % de PE que s¢ actualizaran incorporando la practica 3 150.00 5 100,00 5 100.00 9 100.00 100.00 100
profesional en el plan de estudios
Se lteva un avance
aproximado del 70% ce
avance en los 2 PE para
ser basados por
competencias, se espera
218 Niomero y % de PE basade en competencias 2 100.00 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0.00 0.00 someler a consejo
universilaro la aprobacion
de los nuevos planes en
diciembre de 2014 y
operar a partir de agosto
de 2015.
Reporte Seguimineto de Metas Compromiso!l Universidad Veracruzana Pagina 1de 2
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIFI-2013-30MSU0940B-26

Universidad Veracruzana

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

3

y

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Nombre del Proyecto: Mejora de la capacidad y competitividad académica de la DES Blologice Agropecuaria Coatzacoalcos-Minatitlan

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Sl Observaciones de |a
Clave MC Metas Compromiso Nomero Porcentajes ar e
Nimero % Niimero % Nimero % Indicador Trimestral Anual gxiyen
Eficlencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % Mﬁluudu % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimestral % Total Observaclones IES
253 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 80 38 47.50 60 75.00 0 0.00 26 0.00 100+ 4333
254 Tasa de titulacidn por cohaorte para PE de licenciatura 80 3 47.50 60 75.00 0 0.60 20 0.00 100+ 3.8
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 60
//.’
2 2/ A2 2
g SN - - /
/d__v A P L e — /.// #
Dra. Sara Deifilia Ladrén de Guevara Gonzalez Nereid#RodriffilezBroz¢o
Rectora Responsaple de/-Pr ecto
/ [
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Seguimiento de Metas Académicas

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-26

rama Integral de Fortalecimiento Institucional

Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Academica

1 Atender las recomendaciones de CIEES, para lograr el reconocimiento de 1.00
calidad en los 2 PE de licenciatura a través de la mejora de los equipos

de laboratorio.

Programado Alcanzado

0.00

lizar el Seguimiento Académico de proyectos PIF| (2013)

. ——=

Valores Cualitativos

%a
0.00

r_)

i

9 @
LU0 2220000

PROGRAMA INTEGRAL D& FORTALECIMIENTO BITITUCIONAL
Poxr la majors 7 o begruirsnnte e s culdad B la tdusacién mammnon

Mejora de la capacidad y competitividad académica de la DES Bioclégico Agropecuaria Coatzacoalcos-Minatitian

Mejorar la competitividad académica de la DES través del reconocimiento de calidad de sus PE con pertinencia social, impulso a la innovacion y
movilidad estudiantil , estrecha vinculacién con los sectores sociales.

Valores Financieros

Programado

551,739.00

Ejercido
0.00

%
0.00

del plan de estudios y cargarlas en la plataforma institucional (Eminus)

2 Impulsar la movilidad estudiantil nacional e inlernacional de los 13.00 8.00 61.54 98,142.00 32,138.00 | 32.75
estudiantes de la DES
3 Disefiar e incorporar propuestas de innovacion en 47 asignaturas (80%) 47.00 40.00 85.11 67,879.00 35,718.00 | 52.62

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 c.00
0.00 0.00 0.00 10.00 8.00 0.00 0.00 0.00 32,138.00
0.00 0.00 0.00 40.00 40.00 0.00 0.00 0.00 35,718.00
Trimestre 3
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Seguimiento de Metas Académicas

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar la capacidad académica de la DES a través de un CA consolidado y profesores reconocidos por su alto nivel de desempefio con redes de
investigacion nacionales e internacionales, movilidad académica, con infraestructura basica para el desarrollo de sus actividades de investigacion,

proyectos de vinculacién sustentados en la LGAC y altamente capacitados para el desempefio de sus funciones docentes

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %
1 Incrementar el nivel de mejora y consolidacion del CA "Sistemas de 1.00 0.00 6.00 123,381.00 0.00 0.00
Produccion Agropecuaria” a través del apoyo produccion cientifica y
difusion de resultados de investigacion de los 12 PTC, integrantes y
colaboradores.
2 Impulsar la movilidad académica del los PTC a través de redes de 5.00 2.00 40.00 47,637.00 0.00 0.00
colaboracion académica e investigacion acordes a la LGAC

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular

Mejorar el desempefo académico de los estudiantes con base en una PE pertinentes y una formacion integral sustentada en programas de de
atencion académica, actividades culturales y deportivas, movilidad nacional e inlernacional, valores de proteccién al medio ambiente y estrecho
contacto con el mercado laboral.

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Valores Financieros

Programado Alcanzado Yo Programado Ejercido %
Suministro de reactivos y materiales de campo para apoyar a 15 15.00 15.00 100.00 | 26,653.00 7,636.28 28.65
estudiantes a desarrollar sus practicas y experiencia recepcional
correspondiente para lograr su titulacién
Incorporar a los estudiantes en proyectos de investigacion ligados a la 15.00 5.00 33.33 69,334.00 0.00 0.00
LGAC

Trimestre 3

¥
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0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15.00 15.00 7,636.28
2 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Firma

//’7

e A AR - /4

rz
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Nere ci;:gja/z Orozco
- Rectora Resp satﬂe del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporie se presentan con caracter infermativo, en tante el Depadamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuario trimeslire del 2013, para comprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su caso, la institucion
subsana en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestra 3 .
C/PIFI-2013-30MSUI08408-30-97:Universidad Veracruzana f// PAjgina 3 de 3
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J0MSU09408
Ejercicio fiscal
Nombro de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PJPIFI-2013-30MSU09408-27

\

DIRECCION DE FOR:ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 3

Nombre del Proyecto: Impulso a la Capacidad, Competitividad y Consolidacion de la DES Humanidades Poza Rica - Tuxpan

Valores alcanzados en el trimestre

Clave MC Metas Compromiso Origies! g gl Alustaca Timostonl e Avam:‘orcentajes Obsewa?lonas fifa
e Namoro | % Nomero] % | Namero | % uy Indicador | Trimestral | Anual il
Total de Profesores de Tiempo Completo. Total;34
Se estan llevando a cabo
113 Maestria 18 5204 | 4706 | o 000 0 0.00 0.00 0p | '8 aclivdades paragl
cumplimiento de las
melas.
Se estan llevando a cabo
144 Doctorado 14 4118 1| 323 0 00 0 0.00 060 00 a5 cifpgtes gria
cumplimiento de las
melas.
Se logro la participacion
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 7 50.60 18 52.94 12 3529 17 50.60 100+ 94 44 de mas prolesores en I3
convocatona de periles.
1.1.8 Adscripcién al SNI o SNC 5 14.71 3 8.82 2 5.88 2 588 100.00 §6.67 Mela cumplida
Tolal de Cuerpos Académicos  Totali3
Se estan llevando a cabo
132 En Consolidacion. 2 8667 i BB 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 las actividades para el
cumplimiento de las
melas.
Se estan levando a cabo
133 En Formacion, 2 66.67 2 | et | o0 0,00 0 000 0.00 ogp | 'aacivdades para
cumpiimiento de las
metas.
Total de Programas Educativos de TSU/PAylle  Total:3
Se estan llevando a cabo
911 Namero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su a 100.00 o 0.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000 las achyid_ades para el
pertinencia cumglimiento de las
metas.
Se eslan llevando a cabo
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 0.00 3| 10000 0 0.00 0 000 0.00 0.00 las aclividades para ef
cumplimiento de las
melas.
Se estan llevando a cabo
213 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de 0.00 3 100.00 0 0.00 0 000 000 0.00 las acliyidgdes para el
enfoques centrados en el estudiante ¢ en el aprendizaje. cumplimiento de las
melas.
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacilacion.  Total:3
Se estan llievando & cabo
219 Nimoro y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 3 100.00 3| 10000 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 las actividades para el
cumplimiento de las
metas.
Reporte Seguimineto de Metas Compromise// Universidad Veracruzana 3 — Pagina 1de 2
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2013

PIPiFI-2013-30MSU0940B-27

) ;
DIRECCION DE FOR1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 3

Nombre del Proyecto: Impulso ala Capacidad, Competitividad y Consolidacion de la DES Humanidades Poza Rica - Tuxpan

Valores alcanzados en el trimestre

: . Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e Portmmiia Obselr:sattl:tl::':: dela
Namero | % Naimero| % Nomero | % indicador | Trimestral Anual
Profesores (PTC,PMT,PA) quo reciben capacitacion, Total:3
Se estan llevande a cabo
2410 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por ¢l 3 10000 9 86.67 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 las aclividades para el
COPAES. cumplimiento de las
melas.
Profesores (PTC,PMT.PA) que reciben capacitacion.  Total:3
2111 Numero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 3 100.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
de |a oferta educativa evaluable
Total de matricula evaluabla da Nivel TSU/PA y lic Total:1,431
Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura
0.00 .
2212 de calidad del total asociada a los PE evaiuables 0 1431 10060 0 0.0 0 0.0 0.00 0.00
Total de Programas Educalives de posgrado  Total:2
PE de posgrado reconocidos por el Programa Naciona! de Posgrado
3. 100.00 | I 50. ;
233 de Calldad (PNPC) 2 2 100.00 0 0.00 1 50.00 100+ 50.00
234 PE de posgrado que ingresaran al Programa de Fomento a la 2 100,00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 000 0.00
Calidad (PFC)
Total da Matricula de nivel posgrado  Total:20
244 Nimero y porcentaje de matricula a.tondida en PE de posgrado de 20 100.00 oy 205.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
buena calidad.
Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M M2 % M2 % A]urtzsdo % Alustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | % Trimesiral % Total Observaclonas [ES
253 | Tasa de egreso por ¢ohorte para PE de licenciatura 414 255 61.59 255 61.59 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ 0 I
E A i B
e —
Drg, Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez W&mﬂm Miranda
Rectora =] sable del Proyecto
Reporte Seguimineto de Mctas Compromisol/ Universidad Veracruzana Pagina 2 de 2
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FROGRAMA INTEGRAL O FORTALECIMITNTO INSTITUCKOMAL
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-27  Impulso a la Capacidad, Competitividad y Consolidacion de la DES Humanidades Poza Rica - Tuxpan

Descripcion del Objetivo Particular

Apuntalar la capacidad académica de la DES, mediante la superacién de la planta académica, misma que lleva al desarrollo de los CA, a través de la
cooperacion, el intercambio y la vinculacion académica, misma que lleva al desarrollo de los Cuerpos Académicos y Fortalecimiento de la Planta
Académica

Descripcion de la Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

Promover la participacion de los profesores a nivel internacional 8.00 | 100.00 ‘ 96,230.00 3,460.50

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4

Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado

3,460.50

Observacion

3 X1 Encuentro de Participacion de la Mujer en |la Ciencia, Congreso Internacional EDO 2014, Congreso Internacional de Docencia Universitaria CIDUI,
Se tienen programados eventos para finales del mes de septiembre y octubre, el avance de esta meta se vera reflejado en el siguiente trimestre.

Trmesire 3 _
C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97:Universidad Veracruzana // PAjgina 1 de 3
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No. OP Descripcion del Objetive Particular
Fortalecer la formacion integral del estudiante.
Valores Cualitativos Valores Financieros

Descripcion de la Meta Academica
% Programado  Ejercido

No. MA
Programado Alcanzado
1 Los estudiantes de la DES realizan movilidad e intercambio académico 37.00 8.00 21.62 | 206,370.00 0.00 0.00
estudiantil
2 Mejoramiento del proceso educativo de las facuitades de Trabajo Social, 4.00 4.00 100.00 | 634,547.00 | 585,824.09 | 92.32
Pedagogia, Derecho y Centros de Idiomas
3 Evenlos culiurales, artisticos, sobre salud y sustentabilidad para 1.00 0.00 0.00 18,579.00 0.00 0.00
fortalecer la formacidn integral del estudiantes
& A o -
£ & ) 2ld O O 5 L) L) cl E (] [
Hro amacda Alca ado Froqgra i3 Alca ado Hroqra ] s A0 Prog < (s f= Alca (o
7.00 0.00 0.00 22.00 7.00 0.00 37.00 8.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 0.00 0.00 0.00 585,824.09
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
No. MA Observacion
1 Se apoyo la estancia de un estudiante en el Universidad Nacional Auténoma de Mexico, las practicas de campo estan progamadas para la uitima
semana de septiembre y la primera de octubre por las fechas en la que se realiza el informe el avance de esta meta se vera reflejado en el siguiente
trimestre.
3 Se reprogramé la actividad para el mes de octubre por lo que el avance de esta meta se vera reflejado en el siguiente trimestre.
Trimestre 3
C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97 Universidad Veracruzana // PAjgina 2 de 3
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Seguimlento de Metas Acuuémicas

Firma

Dra. Sara Deifilia Ladréon de Guevara Gonzalez
Rectora

1'--' -3
Marfgdal Rosatio Tandin Miranda

Responsable del Proyecto

Los montes ejercides que se refiejan en este reporie se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
cancluye la revision de la documentacion que la universidad capturd duranie el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacidn de los montos asignados, y @n su caso, |a institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los dalos y comprobantes de pago asociados.

Trimesire 3
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DIRECCION DE FOR1 ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SEP
ot b A1 CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2013 Trimestre 3
Nombre de la DES:
Clave Convenlo P/PI¥1-2013-30MSU0940B-28

Nombre del Proyecto: 1 CAPACIDAD, COMPETITIVIDAD ACADEMICA, INTERNACIONALIZACION E INNOVACION EDUCATIVA PARA EL LOGRO DE INDICADORES DE CALIDAD DE LA DES HUMANIDADES CORDOBA-ORIZABA.

Valores alcanzados en el timesire
. Avance
|
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anua Ajustado Trimestral T Porcentajes Obselr::!ﬂ::izs:‘ dela
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral |  Anual
Ciracidas Acastmica = — . - L !
Total da Profesores de Tiempe Completo. Taotal:18
147 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 9 50.00 5 27.78 5 27.78 5 21.78 160.00 100 Meta cumplida
Se estan flevando a cabo
118 Adscripcion al SNI o SNC 5 3333 6 | 133 0 0.00 0 0.00 0.0 000 fos Seiriteaies e el
cumplimiento de las
metas.
Total da Cuerpos Académicos  Total:{
Se estan llevando a cabo
133 En Formacion. 1 100.00 1| 1co0o 0 0.00 0 069 00 009 'i;“"‘id”r ff‘f""'
metas.
Competitivided Academica
Total do Programas Educatives do posgrade  Total775
Se estan llevando a cabo
PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado las actividades para el
3. 1 0.13 1 0.1 0 . . . )
233 de Calidad (PNPC) 3 000 0 000 00 000 cumplimiento de las
melas
Total de Matricula de nivel posgrade  Total:25
Se estan llevando a cabo
241 Nimero y porcentae de matricuta a.lendlda en PE de posgrado de 10 40.00 2% 169.00 0 0.09 o 060 0.00 0,09 las 3:1{.1.:dlades para el
buena calidad, cumplimiento de las
melas.
Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 0 |
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora
Reporte Seguiminelo de Metas Compromisolf Unlversidad Veracruzana Pagma 1da 1
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Seguimiento de Metas Académicas

P/PIFI-2013-30MSU0S40B-28

Universidad Veracruzana

'_l
r } . ‘o..
232022000000
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PARA EL LOGRO DE INDICADORES DE CALIDAD DE LA DES HUMANIDADES CORDOBA-ORIZABA.

Descripcion del Objetivo Particular

Descripcion de la Meta Académica

Apoyo a 8 profesores de la DES para impulsar el desarrollo de los CAy e
aseguramiento de la calidad de los PE, evaluandolos de manera
permanente y colegiada para determinar su pertinencia y grado de
contribucion al desarrollo de la sociedad; asi como habilitar el CAM para
impulsar el proyecto del Sistema de Ensenanza Multimodal

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado

8.00

9.00

%o
112.50

1 CAPACIDAD, COMPETITIVIDAD ACADEMICA, INTERNACIONALIZACION E INNOVACION EDUCATIVA

Impulsar el fortalecimiento de los Cuerpos Academicos con estrategias que les permilan mejorar su nivel de consolidacién asi como incentivar la
capacidad académica de la DES a través de la aclualizacion de la planta docente para la generacién y aplicacidén del conocimiento.

Valores Financieros

Programado
315,085.00

Ejercido
41,660.22

Apoyo a PTC para que desarrollen actividades que les permitan adquirir
ylo conservar el Perfil Deseable Promep v el acceso al SNI.

9.00

9.00

100.00

163,651.00

23,105.51

14.12

Fortalecer al CA de la DES con apoyo a las estancias de estudio e
investigacion a nivel nacional e internacional de movilidad e intercambio
academico; asi como a |la organizacion de eventos academicos y de
vinculacién de alcance regional, estatal, nacional e internacional {Foros,
Simposios, Coloquios) que contribuyan a la consolidacion y crecimiento
de las LGAC.

2.00

0.00

0.00

58,805.00

0.00

0.00

Programada

Trimestre 1
Meta

Trimestre 2

Meta Meta

Monto Meta
Alcanzado Programada

0.00 5.00

Monto
Alcanzado Programada

2.00 0.00 5.00 0.00

Meta

6.00

Trimestre 3
Meta

9.00

Monto

Trimestre 4

Meta

Alcanzado Programada

41,660.22

Meta

Monto

Alcanzado

2.00 0.00 0.00 3.00 3.00 0.00

8.00

9.00

23,105.51

C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97: Universidad Veracruzana // PAgina 1 de 4
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000 | 000 | o000 | o000 | ooo | o000 | 200 | 0o0o | o000 | | |

Observacion

Participacién de profesores en: 60 Congreso Internacional de Sociologia, Taller sobre patrimonio en el Museo Nacional. Una estancia en la
Universidad de Deusto, Bilbao Espana. Se tienen eventos programados para la allima semana de agosto y la ultima semana de septiembre, por las
fechas en que se esta realizando el informe del gasto se vera reflejado hasta el préximoe trimestre y el avance de las metas.

Se apoyaron a 2 estudiantes que pariiciparon en el X| Coloquio Nacional de la Red de Estudios de Género del Pacifico y 4 profesores que participaron
en Xl Congreso Latinoamericano de Investigadores de la Comunicacion. IV Encuentro Latinoamericanc de Metodologia de las Ciencias Scociales
(ELMeCS). Simposio Internacional de Hispanistas, Conferencia SLAS 2014. Se tienen eventos programados para la ultima semana de agosto y la
Gltima semana de sepliembre, por las fechas en que se esla realizando el informe del gaslo se vera reflejado hasla el proximo rimestre y el avance de
las metas.

Las estancias se reprogramaron para el finales de octubre por lo que en el siguiente lrimesltre se vera reflejado el avance de esta mela.

Descripcion del Objetivo Particular :

02

Fortalecer la atencion y formacion integral de los estudiantes a través de los programas de innovacién institucional basados en la descentralizacion, la
internacionalizacién y la sustentabilidad

Descripcién de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
%

46.05

Programado Alcanzado %

Programado
62,679.00

Ejercido

Fortalecer el Modelo Educativo Institucional aplicando las estrategias de 2.00 0.00 0.00 28,860.90

innovacion educativa institucionales (Tutcrias, Proyecto Aula, Ensefianza
Multimodal) y echar a andar los Programas de Seguimiento de Egresadog
y el de Vinculacién con el Sector Productivo.

Participacion de estudiantes en actividades de intercambio, tanto en la 1.00 1.00 100.00 67,238.00 0.00 0.00

propia Universidad como en instituciones nacionales o extranjeras para el
aprendizaje y desarrollo de habilidades y competencias que impacten en
la formacion integral del estudiante.

Fortalecer las competencias de comunicacion y auto-aprendizaje, con 1.00 0.00 0.00 61,472.00 0.00 0.00

apoyo de las TIC’s en los procesos de formacion del estudiante mediante
el equipamiento de centros de computo, el CAM (Centro de Aprendizaje
Mullimodal) y Centros de Creacidon de Recursos Multimedia.

Impulsar programas extracurriculares de atencion al estudiante para la 3.00 0.00 0.00 31,249.00 0.00 0.00

recreacion, la salud, la cultura, el deporte, favoreciende las acciones que
promueve el Centro para el Desarrollo Humano e Integral de los
Universitarios (CEnDHIU) que les permita a los estudiantes alcanzar un

Trimestre 3
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proyecto integral de vida saludable. |

3 onto onto 3 z onto 0 onto
(] a C o 10 Froara d L Q0 ale i a0 Frog ( A o dd0
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,860.90
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.0 0.00 0.00 N
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 C.00 3.00 ¢.00 0.00
0 Oh acia
1 Se estan realizando las actividades para el cumplimiento de la meta.
2 Se apoyo la estancia de un estudiante en la Universidad de Panderborn. Alemania. o
3 Se eslan realizando las aclividades para el cumplimiento de la meta.
4  Los ciclos de conferencias estan programados para el mes de octubre por lo gue el avance de esta mela se reflejara en el siguiente trimest?e. R

Descripcion del Objetivo Particular

Elevar el nivel de competilividad académica de la DES, reduciendo las brechas en el interior de cada PE y Cl y entre ellos, para alcanzar las metas de

calidad a través de los programas de evaluacion y acreditacion académica

Descripcion de la Meta Académica

Valores Cualitativos

Programado Alcanzado %

Valores Financieros

Programado

Ejercido

"

C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97. Universidad Veracruzana // PAjgina 3 de 4

1 Formular planes de accion derivados de la autoevaluacién de CIEES parg 1.00 0.00 0.00 217,441.00 | 191,762.69 | 88.19
solventar las areas de oportunidad y asegurar fas fortalezas de los PE.
2 Formular planes de accion encaminados a ia obtencion de la Acreditacion 1.00 0.00 0.00 54,702.00 0.00 0.00
de un PE de la DES
- — - e — i — i - - _4_
3 Elaborar un plan de accion derivado de los procesos de acreditacion para 1.00 0.00 0.00 84,333.00 72,837.63 | 86.37
fortalecer la competitividad de la DES las areas de oportunidad y
asegurar las forlalezas de los PE.
4 Elaborar un plan permanente de autoevaluacion de los PE de la DES 1.00 0.00 0.00 13,676.00 0.00 0.00
para lograr una educacion de excelencia.
Trimestre 3




L1

Seguimlento de Metas Académicas

e = ) £ 5 0 O H I i - O d 0 O
Fro d o ] k o L) Froo ol ] . | a0 o Cl a A0 Frog Cl - 5 10
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 191,762.69
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 | 72,837.53
! 000 | 0.00 0.00 000 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se ha estado realizando las acciones pertinentes para e cumplimiento de la meta el ejercicio del gasto corresponde a la compra de equipamignto.

3 Se ha estado realizando las acciones pertinentes para e cumplimiento de la meta el ejercicio del gasto corresponde a la compra de acervo.

Firma

f,/’Z fz’ff///’ﬂl___q

w Sara Deifilia Ladréon de Guevara Gonzalez Ana M;:

Rectora Responsable del Proyecio

L

Los moentos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracler informativo, en tanto el Departamente de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Inslitucional,
concluye la revision de la documentacion que la universidad capturd durante el cuanto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacidén de los montes asignados, y en su caso, la institucion
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emilido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestra 3
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Nombre de la DES:
Clave Convenlo
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2013

PIPIFI-2013-30MSU09408-29

. 4
DIRECCION DE FOR1ALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 3

Nombre del Proyecto: Compromiso renovado para fa pertinencia, calidad e innovacion educativa de 1a DES Humanidades Coatzacoalcos-Minatitlan.

Valores alcanzados en el timestre
¢ Avance
; T .
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Porcontajos 0bse|r:::t|3;zs dela
Nimero | % Nimero | % Namero | % Indicador | Trimestral |  Anual o
Capacidad Académica % = .
Totol de Profesores de Tiempo Complato. Total:23
Se estan flevando a cabo
114 Doctorada 7 30.43 8 3478 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 las actividades para ef
cumplimiento de las
metas.
La diferencia con respecto
a lo programdo
117 Perfil deseable reconocido por ol PROMEP-SES 9 39.13 12 5217 12 52.17 10 43.48 83.33 83.33 comresponde ala
jubilacion de dos
prolesares con perfil,
Se estan llevando a cabo
118 Adscripcion al SNI o SNC 2 870 1 435 0 000 0 0.00 0.00 0.00 tas aclividades para e
cumplimiento de las
_ melas.
Competitividad Académica
Total de Programas Educatives de TSU/PAy lic  Total:2
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:2
Se estan llevando a cabo
21141 Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad det total 9 100.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 000 0.00 las acl|y|d.ades parael
de |a oferta educativa evaluable cumplimiento de las
metas.
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAyllc  Total:880
Se estan llevando a cabo
2212 Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura 820 9318 880 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 las achyld.ades para e}
de calidad del total asociada a los PE evaluables cumplimiento de las
melas.
r Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 20 |
e ol A A /{%// /‘/
£ =2
ra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzilez Carmelina Ruiz Alarcon
Rectora Responsable del Proyecto
Reporte Seguimineto de Metas Compromisol/ Unlversidad Veracruzana Pagina 1de 1
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Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSUQ0940B-28  Compromiso renovado para la pertinencia, calidad e innovacion educativa de la DES Humanidades
Coatzacoalcos-Minatitlan.

Descripcion del Objetivo Particular

Fortalecer la capacidad académica institucional con énfasis en el cierre de brechas de la DES Humanidades Coatzacoalcos-Minatitlan respecto de la
media nacional en los indicadores ad hoc, a partir del impulso al trabajo de los CA, la promocién del intercambio académico y la movilidad nacional e
internacional de sus docentes, asi como el desarrollo de aclividades de investigacion y difusion del trabajo académico.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado  Ejercido %

1 Desarrollar proyectos de investigacion con la participacion de miembros y 1.00 0.00 0.00 104,235.00 26,568.51 | 25.49
colaboradores de los CA y estudiantes.
2 Asistencia de 10 académicos y organizacion de 2 eventos académicos 12.00 8.00 66.67 176,077.00 | 22,591.02 | 12.83

relacionados con la LGAC de los CA para impulsar la difusién de los
resultados del trabajo académico y/o investigaciones realizadas.

4 Creacién de una red de investigacion de constituciones educativas a nive 1.00 0.00 0.00 186,661.00 0.00 0.00
nacional e internacional, la realizacion de estancias académicas y el
impulso al intercambio académico

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzade Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26,568.51
3.00 0.00 0.00 6.00 4.00 0.00 8.00 8.00 22,591.02

0.00

Observacion

Trimestre 3 -
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Seguimiento de Metas Ac.uemicas

Se apoyo la participacién de 4 estudiantes en el X Coloquio Internacional sobre Politicas Sociales sectoriales y el X Coloquio Internacional de Potiticas
Sectoriales. Se contindan realizando as acciones para el cumplimiento de la meta.

4 profesores participaron como ponentes en el X Coloquio Internacional sobre Politicas Sociales sectoriales, congreso Internacional de Estudios del
Desarrollo, Conferencia 'Just Sustainability: Hope for the Commons'.

Se reprogramaron las aclividades para el mes de octubre por lo que el avance se vera reflejado en le siguiente trimestre.

Descripcion del Objetivo Particular

Elevar la competitividad académica de la DES Humanidades Coatzacoalcos-Minatitian de forma tal que se mantenga el 100% de sus PE evaluables
reconocidos por su calidad por organismos externos, promoviendo la actualizacidon de planes y programas de estudio y la innovacién educativa, a fin
de garantizar a los estudiantes y egresados la pertinencia de su formacién profesional, a lo que se suman esfuerzos para elevar la {asa de egresos

de los PE.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Y% Programado Ejercido Yo
1 Mantener el PE evaluable reconocido por su calidad, a traves de 1.00 0.00 0.00 42,976.00 34,204.92 | 79.59
procesos de actualizacion e innovacion académica.

Contar con un PE (Derecho SEA) acreditados. 1.00 0.00 0.00 76,973.00 0.00 0.00
Asegurar |la calidad de los servicios educativos proporcionados por el 1.00 0.00 0.00 317,707.00 | 113,191.99 | 35.63

Centro de Idiomas y el Centro de autoacceso.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 34,204.92
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 113,191.99

Observacion

Se estan realizando las actividades para el cumplimiento de la meta. E!l recurso ejercido corresponde a la compra de equipamiento.

Se eslan realizando las aclividades para el cumplimiento de la meta. El recurso ejercido corresponde a la compra de equipamiento.

Trimesire 3
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Seguimiento de Metas Avuugmicas

Descripcion del Objetivo Particular

Promover la formacién integral de los estudiantes, mediante acciones y estrategias que fortalezcan los valores de respeto, tolerancia, solidaridad,
cooperacion y conciencia ambiental y consoliden su habilitacién continua en el uso de las TIC, a partir de procesos participativos; asi como impulsar la

movilidad estudiantil, la practica del deporte, la prevencién de adicciones y la vinculacion con el entorno.
Descripcion de |a Meta Acadéemica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Actualizar la infraestructura académica de las diferentes entidades que 2.00 2.00 100.00 | 101,027.00 0.00 0.00
conforman las 2 DES de Coatzacoalcos y Minatitlan para fortalecer los
procesos de ensenanza-aprendizaje.

2 Consolidar y ampliar las actividades que desarrolla el Departamento 1.00 0.00 0.00 28,865.00 0.00 0.00
Psicopedagogico.

4 Promover la formacidn académica y practica profesional de los 1.00 0.00 0.00 141,758.00 0.00 0.00
estudiantes.

0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
Observacion

Los eventos se reprogramaron para la primera semana de noviembre por lo que el cumplimiento de esta meta se vera reflejado en el siguiente
trimestre.

Los eventos se reprogramaron para la primera semana de noviembre por lo que el cumplimiento de esta meta se vera reflejado en el siguiente
trimestre.

Trimestre 3 R
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Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzélez
g,/ Rectora

— e —

o B =
Carmeling Ruiz Alarcon
Responsable del Proyecto

Los montos ejercides que se reflejan en este reporla se presentan con caracter infermalivo, en tante el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye |a revisidn de la documentacidn que la universidad capturd durante el cuarto timestra del 2013, para cemprobar la aplicacion de los montos asignados, y en su casa, la institucidn
subsane en liempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprebantes de page asociados.

Trimestre 3

2
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Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenlo

Universidad Veracruzana

2013

PIPIFI-2013-30MSU0940B-30

Nombre del Proyecto: UVI

DIRECCION DE FOk1 ALEGIMIENTO INSTITUGIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 3

Reporte Seguimineto de Metas Compromisoff Universidad Veracruzana

7

Valores alcanzados en el trimestre
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso 4 ! Nimero Porcenta)es Institueién
- Namero | % Nimero ] % Nimero | % indicador | Trimestral |  Anual
idad Acadeémica -

Total de Profesores de Tiempo Completo.  Total:2

1.1.9 Participacién en el programa de tutorias | 3 | 150.00 [ 2 JTwoeo] o [ o000 | 0 0.00 | 0.00 | 0.00
Total de profesores que conforman la plantaa  Total:20

124 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo 3 15.00 2 100,00 0 0.00 2 10000 100+ 100.00

actualizacion con al menos 40 horas por aio

Competitividad Académica
Total da Programas Educativos de TSU/PAy lic  Tolal:4

21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 160.00 4 160.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00

. . N
213 Nimero y % de PE que se aciualnzara‘n incorporando eler.nenlos de s 100,00 4 100.0 0 0.00 0 0.00 0.02 0.00
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.

2.1.8 Namero y % de PE basado en competencias 4 100.00 4 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PFTCPMT,PA) que reclben capacitacion.  Tolal:d

2.1.9 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 11los CIEES. | 2 | 50.00 T 2 T s000 | 0 | 0.00 | 0 0.00 | 0.00 | 0.00
Total de matricula evaluable de Nivel TSUIPAylic  Tolal:279

2212 Numero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatlura 205 109.32 138 4946 0 0.00 0 000 0.00 0.00

de calldad del total asociada a los PE evaluables

Eficiencia terminal de pregrado y posgrado M1 M2 % M2 % Aju:;ﬂn % Ajustado | M2 Alcanzado | % Alcanzado | %Trimestral | % Total Observaciones IES

2.5.3 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 88 88 100.00 63 71.59 0 0.00 85 0.00 100+ 100+

2.54 Tasa de litulacion per cohorte para PE de licenciatura 119 7 64.71 63 52.94 0 0.09 85 0.00 100+ 100+

[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ &0
?, F]\ L'lr;-'..l + | TU '!Ct v
il R
ra,Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Gunther Dietz
Rectora Responsable del Proyecto
Pagina 1de 1



Seguimiento de Metas Ac._.uémicas

T — |7 @
- Programa Integral de Fortalecimiento Institucional h) T )

. ., a8 e DAIIDIIVSIDD
2 apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PIFI (2013) PROGRAMA INTEGRAL U FORTALCCIMIENTO INSTITUCIONAY

P La majors y #1 bagpiiminniin 3 L CLII 64 LA SO aCL50 Mgrir

IR E TR, |
N R

Universidad Veracruzana

P/PIFI-2013-30MSU0940B-30  UVI

Descripcion del Objetivo Particular

Arraigar la plantilla académica de/en las Sedes como equipo comprometido en la construccién de la interculturalidad y la sustentabilidad del
desarrollo.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Impartir seminarios sobre Estudios interculturales en América Latina por 2.00 1.00 50.00 50,992.00 2397275 | 47.01

un especialista de Chile, y un seminario para el Fortalecimienio de las

redes en educacion intercuitural, para los docentes y alumnos de las
sedes regionales de la UVI.

e - T a— T—

2 Realizar cursos de capacitacion para fortalecer las tutorias impartido a 2,00 0.00 0.00 36,423.00 L 060 0.00
docenles de las 4 sedes regionales

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 23,972.75
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | |

Observacion

1 Se llevo acabo la visita de la Dra. Maria I. Lara Millapan, proveniente de Chile, quien nos impartio sus conocimiento sobre Estudios interculturales,
mediante un seminario con el personal de Casa UVI y las cuatro sedes regionales mediante videoconfencia.

Trimestre 3
C/PIFI-2013-30MSU09408-30-97:Universidad Veracruzana // PA;gina 1 de 4
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Descripcion del Objetivo Particular

02 Desarrollar procesos de investigacién vinculante de estudiantes y docentes con actores comunitarios y otros que operan en las regiones de interés,
asi como asegurar al estudiantado condiciones dptimas para su formacion profesional, cerrando brechas de calidad entre sedes.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado % Programado Ejercido %

1 Apoyar un proyecto de investigacion vinculante de cada uno de los 152.00 0.00 0.00 145,692.00 16,830.00 | 11.55
responsables de orientacion y alumnos adscritos a las Sedes regionales
3 Apoyo a estudiantes en riesgo de desercion escolar para la consecucion 207.00 0.00 0.00 103,259.00 6.500.00 6.29
de investigaciones vinculanles en las 4 sedes regionales.
4 Implementar el complemento de los cinco espacios de acceso a 5.00 0.00 0.00 360,634.00 | 331,235.53 | 91.85

tecnologias de educacion multimodal y a distancia en las cuatro sedes
regionales y DUVI Xalapa.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 16,830.00
3 | 6000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,500.00
4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 | 331,235.53
1 Se esta avanzando para cumplir al 100% v asi llegar al logro de la meta en el cuarto informe
B Se logro un avance, ya que los estudiantes empezaron a realizar trabajo de investigacion. ]
El material restante se encuentra en proceso de adquisicion

Trimestre 3
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Descripcion del Objetivo Particular

Formar profesionistas capaces de contribuir al desarrollo social y comunitario a través de PE innovadcres y reconocides por su calidad. Avanzar en el
proceseo de fortalecimiento institucional de la DES, desarrollando estrategias para un sistematico ejercicio de evaluacion-planeacién. Asegurar al

estudiantado condiciones optimas para su formaciéon profesional, cerrando brechas de calidad entre sedes.
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Y% Programado  Ejercido Yo

2 Desarrollar relaciones de intercambio académico con 2 universidades qus 2.00 1.00 50.00 87,415.00 0.00 0.00
generen y apliquen conocimiento intercultural en ambito afines a nivel
internacional.

3 Proceso de visita de seguimiento de evaluacion por parte de ios CIEES a 2.00 0.00 0.00 69,204.00 0.00 0.00
la Sede Regional Selvas con nivel 2, y visita de evaluadores de CIEES en
las Sedes Regionales Grandes Montafias y la Huasleca.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4
Meta Meta Monto Meta U E] Monto Meta Meta Monto Meta Meta Monto
Programada Alcanzado Programada Alcanzado Programada Alcanzado  Programada Alcanzado
2 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 1.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

2 Se llevd acabo la movilidad de dos estudiantes, en Colombia y Chile, se tiene un avance del 50%, en los proximos dias se terminara de ejercer.

Firma

el > L

—_—
Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez Gunther Dietz
Reclora Responsable del Proyecto

Trimestre 3
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Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la Direccién de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revisién de la documentacién que la universidad capturé durante el cuarto trimestre del 2013, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucién
subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
C/PIF1-2013-30MSU0940B-30-97:Universidad Veracruzana // PAjgina 4 de 4

W



