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CONVENIO DE COLABORACION Y APOYO, QUE EN EL MARCO DEL PROGRAMA
INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL, CELEBRAN POR UNA PARTE, LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA
POR EL DR. FERNANDO SERRANO MIGALLON SUBSECRETARIO DE EDUCACION
SUPERIOR, ASISTIDO POR EL DR. SALVADOR MALO ALVAREZ, DIRECTOR GENERAL
DE EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA Y, POR LA OTRA PARTE LA UNIVERSIDAD
VERACRUZANA, EN LO SUCESIVO “LA INSTITUCION”, REPRESENTADA POR SU
RECTORA, DRA. SARA DEIFILIA LADRON DE GUEVARA GONZALEZ, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Que en atencion a los Acuerdos del Pacto por México, el acuerdo 1.3 “Educacion
de Calidad y Equidad” establece que en los Ultimos afios se ha avanzado de manera
importante en la ampliacion de la cobertura educativa. Los nuevos retos consisten en culminar
esta expansion, pero sobre todo elevar la calidad de la educacion de los mexicanos para
prepararlos mejor como ciudadanos y como personas productivas.

Dentro del mismo Pacto el compromiso 14 “Incrementar cobertura en educacién media
superior y superior’, establece incrementar la cobertura de al menos 40% en educacion
superior para 2018.

SEGUNDO.- Con fecha 26 de febrero de 2013, la Secretaria de Educacién Publica publicé en
el Diario Oficial de la Federacion, el “Acuerdo numero 677 por el que se emiten las “Reglas
de Operaciéon” del Programa Integral de Fortalecimiento Institucional”’, en lo sucesivo las
“Reglas de Operacién”, las cuales norman los recursos publicos federales otorgados a
través del “Programa Integral de Fortalecimiento Institucional”, en lo sucesivo el PIFI.

El PIFI constituye un medio estratégico para financiar, a través de su operacion, la mejora y el
aseguramiento integral de la calidad de la oferta educativa y servicios que ofrecen las
Instituciones de Educacién Superior Publicas.

TERCERO.- El PIFI tiene por objetivo general, contribuir a incrementar el numero de
estudiantes en programas educativos de nivel Técnico Superior Universitario y de Licenciatura
acreditados por organismos reconocidos por el Consejo para la Acreditacion de la Educacién
Superior, A.C. (COPAES) y/o en el nivel 1 de los Comités Interinstitucionales para la
Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES); y por objetivo especifico, que los Programas
Educativos de nivel Técnico Superior Universitario, Licenciatura y Posgrado de las
Instituciones de Educacién Superior Publicas, logren o conserven la acreditacion por
organismos reconocidos por el COPAES y/o el nivel 1 de los CIEES o el reconocimiento en el
Programa Nacional de Posgrado de Calidad, mediante la formulacion y apoyo de sus
Programas Integrales de Fortalecimiento Institucional.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:
I.1.- Que en términos de los articulos 2°, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, la cual comprende

entre otras acciones, promover y atender todos los tipos y modalidades educativos, incluyendo
la educacion superior, necesarias para el desarrollo de la nacion.
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I.2.- Que para el cumplimiento de sus funciones, tiene adscrita a la Direccion General de
Educacion Superior Universitaria (DGESU), la cual de conformidad con el articulo 18
fracciones I, IV y XI, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 21 de enero de 2005, le corresponde
entre otras atribuciones: establecer mecanismos de coordinacion con las instituciones que
impartan educacion superior universitaria, a efecto de acordar politicas y acciones para la
planeacion y evaluacion de este tipo educativo; promover que las instituciones universitarias
formulen, mediante procesos de planeacién estratégica participativa, programas integrales de
fortalecimiento institucional que les permitan alcanzar niveles superiores de desarrollo,
mediante procesos de planeacion estratégica participativa; y gestionar, con la intervencion de
las unidades administrativas de la dependencia, las aportaciones federales a las instituciones
de educacion superior que funcionen como organismos descentralizados y a las otras
instituciones que sean de su competencia.

1.3.- Que el Subsecretario de Educacién Superior, suscribe el presente instrumento, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica y, el “Acuerdo nimero 399 por el que se delegan facultades a los
subsecretarios y titulares de unidad de la Secretaria de Educacién Publica”, publicado en el
mismo 6rgano informativo el 26 de abril de 2007.

l.4.- Que apoyara a “LA INSTITUCION” para desarrollar su PIFI, proyectos integrales y
objetivos particulares asociados, que respondan a los planteamientos y estén fundamentados
en los resultados de las diferentes modalidades de la planeacion y evaluacién y gestion
estratégica institucional, asi como a los objetivos y metas de la planeacion nacional.

1.5.- Que el apoyo referido en la declaracion anterior, lo realizara a través de una aportacion a
“LA INSTITUCION” de recursos publicos federales extraordinarios concursables no
regularizables, con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal de 2013, con
cargo a las claves presupuestarias: 11 511 2 5 03 00 005 S235 43801 11 30y 11 511 2 5 03
00 005 S235 43801 2 1 30, Universidad Veracruzana.

1.6.- Que para efectos de este convenio sefiala como su domicilio el ubicado en la calle de
Brasil No. 31, 2° piso, oficina 306, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06029, en la
Ciudad de México.

Il.- De “LA INSTITUCION”:

I.1.- Que la Universidad Veracruzana es una institucion publica de educacion superior,
auténoma, de interés social y con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad
con lo establecido en el articulo 1 de su Ley Organica, publicada en la Gaceta Oficial del
Estado de Veracruz, el 25 de diciembre de 1993, misma que fue reformada el 28 de diciembre
de 1996.

I1.2.- Que de acuerdo a su Ley Organica tiene por fines:

Conservar, crear y transmitir la cultura, en beneficio de la sociedad y con el mas alto nivel de
calidad académica.

I.3.- Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 35 y 38 de su Ley Organica,
publicada en la Gaceta Oficial del Estado de Veracruz el 25 de diciembre de 1993, misma que
fue reformada el 28 de diciembre de 1996.
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I.4.- Que para un mejor desarrollo de los fines que tiene encomendados, requiere del apoyo
de recursos publicos federales extraordinarios concursables no regularizables por parte del
gobierno federal, para destinarlos exclusivamente a fortalecer la operacion de los servicios
educativos que ofrece, en términos de lo establecido por las “Reglas de Operacién” y con
base en la planeacién contenida en su PIFI.

I.5.- Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en Lomas
del Estadio s/n, Edificio "A" de Rectoria 3er. Piso, Zona Universitaria, C.P. 91000, en la
Ciudad de Xalapa, Estado de Veracruz

Expuesto lo anterior, las partes manifiestan su voluntad de celebrar el presente convenio, al
tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Es objeto de este convenio, establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP”
apoyara a "LA INSTITUCION" con recursos publicos federales extraordinarios concursables
no regularizables correspondientes al ejercicio fiscal 2013, para fortalecer la operacion de los
servicios educativos de tipo superior que ofrece, considerando la planeacién contenida en su
PIFlI 2012-2013, proyectos integrales y objetivos particulares asociados, en el marco del
proceso de planeacion para actualizar y enriquecer el “Programa Integral de
Fortalecimiento Institucional”, orientado a mejorar la calidad de los mismos y asegurar su
acreditacion o certificacion.

Segunda.- “LA SEP”, por conducto de la Direccion General de Educacién Superior
Universitaria, en lo sucesivo “LA DGESU”, se obliga a:

a).- Aportar a “LA INSTITUCION” con base en su disponibilidad presupuestaria en el gjercicio
fiscal 2013, la cantidad de $43,599,694.00 (CUARENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.), para
que la destine exclusivamente de conformidad con lo establecido en las “Reglas de
Operacion”, este convenio y su Anexo “A” que forma parte integrante del mismo;

b).- Dar seguimiento a la ejecucién y cumplimiento de este convenio y su Anexo “A”,
ajustandose a lo dispuesto en las “Reglas de Operacién”; y

c).- Las demas previstas a su cargo en las “Reglas de Operacion”.
Tercera.- Por su parte “LA INSTITUCION”, se obliga a:

a).- Entregar a “LA DGESU”, en un plazo maximo de 10 (diez) dias habiles posteriores a que
reciba los recursos referidos en la clausula Segunda, el recibo que compruebe su recepcion
en los términos de las disposiciones legales aplicables en la materia;

b).- Entregar a “LA DGESU”, en un plazo maximo de 10 (diez) dias habiles posteriores a la
recepcidn del sistema electronico de reprogramacion, el ajuste de los rubros de gasto de las
acciones de cada proyecto evaluado favorablemente por los comités de pares académicos de
conformidad con el techo presupuestal 2013.

Dicha reprogramacién debera estar avalada en el informe de ejecucién de los montos

asignados, en el entendido que “LA INSTITUCION”, Gnicamente podra ejercer los recursos
que reciba con motivo de este instrumento, una vez que “LA DGESU?” le envie la autorizacion
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correspondiente junto con el Anexo 11 de las “Reglas de Operacion”. En caso de que “LA
INSTITUCION” no entregue el ajuste de los rubros de gasto en el plazo maximo sefialado a
“LA DGESU”, ésta dara por definitiva y validada la reprogramacién enviada mediante el
sistema electrénico de reprogramacion, a efecto de agilizar la aplicacion de los recursos y su
posterior comprobacién;

c).- Abrir una subcuenta en su “Fideicomiso PIFI” para la administracion de los recursos
concursables no regularizables que le aporte “LA SEP” y, en caso de no tener constituido
dicho fideicomiso, constituir ante institucion bancaria legalmente autorizada un fideicomiso
bajo la denominacion “Fideicomiso PIFI”, para el depdsito y administracion de dichos
recursos; y en caso de que el monto asignado sea menor a 2 millones de pesos, previa
autorizacion de “LA DGESU”, abrir una cuenta de cheques productiva especifica,
entregandole a “LA DGESU” dentro de los 20 (veinte) dias habiles posteriores, copia del
documento que avale su apertura.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacién”;

d).- Destinar los recursos que le aporte “LA SEP” por conducto de “LA DGESU”,
exclusivamente para la ejecucion del plan de accién contenido en su PIFI 2012-2013, los
proyectos integrales y los objetivos particulares asociados, de conformidad con la “Guia para
Actualizar el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional PIFlI 2012-2013”, que
oportunamente hizo de su conocimiento “LA SEP” a “LA INSTITUCION” a través de su
titular, ajustandose a lo establecido en las “Reglas de Operacién” y en el Anexo “A” de este
convenio;

e).- Dar cumplimiento a los objetivos particulares de los proyectos integrales, que atienden los
problemas comunes de las Dependencias de Educacion Superior, problemas de la gestion, el
fortalecimiento de la planta académica, el desarrollo de los cuerpos académicos, la atencion a
estudiantes, el incremento de la competitividad académica, los cuerpos académicos
consolidados o en consolidacion, segun sea el caso, previstos en este convenio y su Anexo
“A” y en el Anexo 11 de las “Reglas de Operacién” correspondiente, con base en la
planeacién contenida en su PIFI;

f).- Entregar a “LA DGESU”, los reportes trimestrales de los avances académicos,
programaticos y financieros de los apoyos recibidos en apego al PIFl, respecto de los
proyectos integrales indicados en el Anexo “A” del presente instrumento y en el Anexo 11 de
las “Reglas de Operacion”, de acuerdo con lo indicado en el numeral 7.1 de las citadas
reglas, adjuntando copia de los comprobantes de gasto correspondientes y
responsabilizandose de su custodia para futuras revisiones o auditorias;

g).- Entregar a “LA DGESU”, el reporte final académico, programatico y financiero a que se
refiere el numeral 7.2 de las “Reglas de Operacion”, en un periodo no mayor a 15 (quince)
dias habiles posteriores a la conclusion del periodo del ejercicio de los recursos;

h).- Otorgar los créditos y reconocimiento por el apoyo que reciba de “LA SEP”, mediante la
inclusion de la clave de este convenio, en cualquier documento resultado de las acciones que
desarrolle en cumplimiento del mismo;

i).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos que no se destinen a los fines

autorizados de conformidad con lo establecido en las “Reglas de Operacion” y demas
disposiciones administrativas, financieras vy juridicas aplicables;
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J).- Facilitar la fiscalizacién de los recursos federales que reciba, que realice la Auditoria
Superior de la Federacion en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacién y Rendicién
de Cuentas de la Federacion, asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en los términos de
las disposiciones aplicables; y

k).- Incorporar en su pagina de internet la informacion relacionada con los proyectos y los
montos autorizados, en particular, el registro, la asignacion, los avances técnicos y/o
académicos y el seguimiento del ejercicio de los recursos que reciba con motivo de este
convenio, manteniendo la informacién autorizada con periodicidad trimestral;

I).- Ejercer los recursos que reciba para el cumplimiento del objeto de este convenio,
ajustandose a las disposiciones legales aplicables, y

m).- Las demas previstas a su cargo en las “Reglas de Operacion”.

Cuarta.- Para el manejo del “Fideicomiso PIFI” que al efecto se _constituya para la
administracion de los recursos que reciba de “LA SEP”, “LA INSTITUCION” de conformidad
con lo previsto en las “Reglas de Operacién”, se obliga a:

a).- Designar el Comité Técnico del Fideicomiso formado por al menos cuatro personas de
“LA INSTITUCION”: una nombrada por su titular, otra cuya funcién esté directamente
relacionada con la operacion y administracion del Fideicomiso; una tercera con la
responsabilidad especifica de vigilar la aplicacion y el ejercicio del patrimonio del Fideicomiso
y la cuarta persona que serd el titular de “LA INSTITUCION” quien presidira el Comité
Técnico.

El Comité Técnico sera responsable de:

1).- Entregar a “LA DGESU” copia del contrato del Fideicomiso y de la apertura de las
subcuentas correspondientes, asi como de todos los estados de cuenta que mensualmente
expida la institucion bancaria respectiva, hasta el finiquito de dicho fideicomiso o cuenta de
cheques productiva;

2).- Vigilar el efectivo cumplimiento de todos y cada uno de los fines del Fideicomiso;

3).- Autorizar el ejercicio de recursos para llevar a cabo los fines del Fideicomiso, de acuerdo
con los programas y las instrucciones que el mismo establezca y en cumplimiento de lo
acordado entre “LA SEP” y “LA INSTITUCION”, en el marco de la aplicacién de los recursos
extraordinarios concursables no regularizables recibidos a través del PIFI:

4).- Autorizar la celebracion de actos juridicos de los cuales se deriven derechos y
obligaciones con cargo al patrimonio del Fideicomiso;

5).- Instruir a la institucion fiduciaria respecto a la politica de inversion del patrimonio del
Fideicomiso;

6).- Atender, en el marco de sus atribuciones y facultades, todo lo relacionado con el fin para
el que fue constituido el Fideicomiso y cualesquiera otras obligaciones derivadas de las
disposiciones juridicas aplicables;

7).- Solicitar por escrito a “LA DGESU”, en apego al Anexo 11 de las “Reglas de
Operacion”, su autorizacion para realizar transferencias de productos financieros generados

por intereses de los recursos depositados en el Fideicomiso, de remanentes generados por | |

ahorros en la optimizacion del gasto y/o reprogramacién de recursos, en apego a lo
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establecido en el inciso e. 7 del apartado 4.4.2 y el Anexo 4 de las “Reglas de Operacién”,
en cualquiera de los siguientes casos:

a).- Transferencia de productos financieros generados por intereses de los proyectos
apoyados en el gjercicio fiscal 2012, que hayan sido evaluados favorablemente y que los
montos a transferir no sean mayores a los establecidos en el dictamen de los proyectos, o en
su caso, de ser necesario a lo solicitado originalmente.

b).- Transferencia de remanentes generados por ahorros en la optimizacion del gasto.
Unicamente se autorizaran siempre y cuando se hayan cumplido el alcance programatico de
la(s) accion(es), de(los) proyecto(s) que origina(n) el remanente y que el monto a transferir no
sea mayor a lo establecido en el dictamen emitido por los Comités de Evaluacion, o en su
caso, de ser necesario a lo solicitado originalmente, siempre y cuando se haya validado que
en la totalidad de las acciones se cubri¢ financieramente la diferencia entre el monto asignado
y el sugerido por el Comité de Evaluacion.

c).- Transferencia por reprogramacién de recursos al interior de una misma accién, en los
rubros de gasto solicitados originalmente y autorizados por los Comités de Evaluacion,
siempre y cuando no se modifique el alcance de las metas académicas y Metas Compromiso.

Las solicitudes de transferencia podran ser autorizadas por una sola ocasién a partir del
dictamen académico favorable que emita la Direccién de Fortalecimiento Institucional (DFI) de
“LA DGESU”, con base en la justificacién académica apegada al proceso de planeacion
realizado por “LA INSTITUCION” y los dictamenes programatico-financieros que proporcione
el area competente de “LA DGESU”.

La aplicacion de los recursos a que se refiere este convenio, en otros conceptos no
autorizados en el marco del mismo, su Anexo “A” y en el Anexo 11 de las “Reglas de
Operacion”, seran plena responsabilidad del Comité Técnico;

8.- La persona que designe "LA INSTITUCION" para vigilar la aplicacion y el ejercicio del
patrimonio del Fideicomiso sera responsable de:

. a).- Realizar las acciones de seguimiento, control y auditoria interna sobre el ejercicio de

recursos, la ejecucion y el desarrollo de los proyectos aprobados. Estos podran ser auditados
externamente por la Camara de Diputados a través de su Organo de Fiscalizacion y Control,
asi como por “LA SEP” utilizando los medios que considere mas adecuados;

b).- Vigilar y verificar el estricto cumplimiento del objeto de este convenio; e

c).- Informar trimestralmente a la "SEP”, a través de “LA DGESU”, mediante los formatos de
los Anexos 2, 3, 7, 8 y 9 de las “Reglas de Operacién” y al término del ejercicio fiscal,
turnando copia al Organo de Fiscalizacion y Control de la Auditoria Superior de la FederaCIon
de la Camara de Diputados y a la Secretaria de la Funcion Publica o instancia correspondiente
que para tal efecto se determine, sobre el cumplimiento académico, financiero-programatico y
el avance de los indicadores y proyectos integrales, y de las observaciones que surjan. El
informe debera contar con el aval del titular de “LA INSTITUCION”;

9.- Establecer la obligacion de la fiduciaria de enviar mensualmente a “LA INSTITUCION”, los
estados de cuenta para verificar el cumplimiento de lo establecido en el inciso d) de la
clausula Tercera, el monto de los recursos liberados y el concepto del destino de los mismos;

y
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10.- Las demas que se establezcan a su cargo en las “Reglas de Operacién”.

Quinta.- "LA INSTITUCION" para la adquisicion, contratacién de servicios de cualquier
naturaleza o arrendamiento de bienes muebles que requiera para el cumplimiento de este
convenio, se obliga a aplicar, en su caso, las normas, criterios y procedimientos previstos en la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pudblico y la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las mismas, ambas de caracter federal, que
correspondan, asi como sus respectivos reglamentos.

Sexta.- “LA INSTITUCION” en cumplimiento a lo dispuesto por el Decreto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2013 y de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental, en la papeleria, documentacion oficial, asi
como en la publicidad y promocién que adquiera, debera incluir claramente la siguiente
leyenda:

“Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para
fines distintos a los establecidos en el programa.”

Séptima.- Los bienes que “LA INSTITUCION” adquiera con cargo a los recursos
extraordinarios, concursables no regularizables que le aporte “LA SEP” formaran parte de su
patrimonio, por lo que las facturas y demas documentacién comprobatoria que ampare su
propiedad, deberan expedirse a su nombre y contener los requisitos que establezcan las
disposiciones legales aplicables, anexando copias de dichos comprobantes en los reportes
referidos en el inciso f) de la clausula Tercera.

Octava.- Las personas responsables del seguimiento, ejecucién y cumplimiento de este
convenio y sus anexos, seran por parte de “LA SEP”, el titular de la Direccion General de
Educacion Superior Universitaria y, por parte de “LA INSTITUCION” su propio titular.

Novena.- Las partes acuerdan que serdn corresponsables de promover las acciones de la
Contraloria Social a través de su Portal de Internet, de conformidad con lo establecido en las
“Reglas de Operacién”, debiendo hacer del conocimiento de los beneficiarios la Cédula de
Vigilancia con el propésito de que conozcan la operacion del PIFI, y se garantice que los tipos
de apoyo, montos, periodicidad, forma de entrega y obligaciones, se hagan del conocimiento
de los mismos.

Décima.- La aplicacién y ejercicio de los recursos referidos en la clausula Segunda, su
comprobacion y el cumplimiento de los proyectos integrales y objetivos particulares asociados
que se establecen en el Anexo “A” y en el Anexo 11 de las “Reglas de Operacién”, seran
responsabilidad de “LA INSTITUCION”, de conformidad con lo establecido en las “Reglas de
Operacion” y en este convenio.

Décima Primera.- Las partes acuerdan que el personal que designen para la ejecucion de las
actividades derivadas de este convenio, se entendera exclusivamente relacionado con aquella
que lo emplee, y en ningun caso, podra considerarse a la otra parte como patrén solidario o
sustituto.

Décima Segunda.- En caso de que “LA INSTITUCION” destine parte o la totalidad de los
recursos financieros referidos en la clausula Segunda a fines distintos a los establecidos en
las “Reglas de Operacién” o este convenio, “LA SEP” podra darlo por terminado
anticipadamente, obligandose “LA lNSTITUCION” a devolver las cantidades no justificadas
junto con los productos financieros que hayan generado, en términos de las disposiciones
legales aplicables.
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Décima Tercera.- Este convenio surtird sus efectos a partir de la fecha de su firma y para
efectos presupuestarios concluira el 31 de diciembre de 2013, en el entendido que las partes
se obligan al seguimiento y cumplimiento de las obligaciones que adquieren, en los términos
indicados en las “Reglas de Operaciéon”.

Podra ser modificado de comuln acuerdo por escrito o concluido con antelacion, previa
notificacion que por escrito se realice con 60 (sesenta) dias de anticipacion; en este ltimo
caso, se tomaran las providencias necesarias a efecto de que las acciones que se hayan
iniciado, se desarrollen hasta su total conclusion, obligandose “LA INSTITUCION” a devolver
los recursos financieros y productos que generen, que no se hayan ejercido para los fines
autorizados.

Décima Cuarta.- Las partes acuerdan que los asuntos que no estén expresamente previstos
en este convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su interpretacion y
cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre ellas, acorde a lo previsto
en las “Reglas de Operacion” y demas disposiciones administrativas, juridicas vy
presupuestarias aplicables y, en caso de que no se lograra lo anterior, acuerdan en someterse
a la competencia de los Tribunales Federales competentes, renunciando al fuero que por su
domicilio presente o futuro pudieran tener. (\

Enteradas las partes del contenido, alcance y términos de este convenio, lo firman de
conformidad por cuadruplicado en la Ciudad de México, el 30 de septiembre de 2013. /\

Por: “LA SEP” Por: “LA INSTITUCION”

B BRI T

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara
Gonzalez
Rectora

CIRECCION

GENERAL .
DE Directer General de Educacién Superior

v alo Alvarez

EDUCACICN _»~ Universitaria
SPEROR 7L

-

ULTIMA HOJA 'DEL CONVENIO DE COLABORACION Y APOYO CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD VERACRUZANA EN EL MARCO DEL PROGRAMA INTEGRAL DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 2013, (CONSTA DE UN ANEXO).
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Anexo "A"
Proyectos ProDES y ProGES

Universidad Veracruzana

C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97

ProGES

Monto ProGES
$ 11,289,394.00

Clave Proyecto
P/PIF1-2013-30MSU0940B-01

Clave Objetivo Particular

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-01-01

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-01-02
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-01-03

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-01 -04

Clave Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-02

Clave Objetivo Particular

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-02-01

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-02-02
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-02-03

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-02-04

Clave Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-03

ve,Objetivo Particular

13-30MSU0940B-03-01

%

mg@@ 3-30MSU0940B-03-02
GENERAL
DE
EDUCACICN

SUPERIOR

Coadyuvar a lograr la misién institucional a través de aumentar la eficacia y eficiencia

Nombre del Proyecto

Atencion institucional a problemas comunes de las 27 DES de la Universidad Veracruzana

Objetivos Particulares PIFI

Impulsar el desarroilo ‘d‘elyperﬁl inieéral de los académiéos através de ia formacién en $ 143,809.00

las funciones de docencia, tutorias, gestion y generacion y aplicacion del conocimiento,

para contribuir en la consolidacién de la innovacién académica de calidad.
Cerrar las brechas de calidad entre las DES vy al interior de ellas

$6,872,142.00

Consolidar la vinculacion de la docencia con la investigacion y la internacionalizacion de |a $ 754,816.00

comunidad universitaria.

Incrementar los servicios bibliotecarios y los accesos a la Biblioteca Virtual en apoyo al
desarrollo de los diversos programas de estudio de la comunidad universitaria.

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-01

$ 1,305,482.00
$9,076,249.00

Nombre del Proyecto

Atencién Integral a los Problemas de la Gestién Institucional

Objetivos Particulares PIFI

$ 382,604.00
de las funciones de apoyo mediante la mejora permanente del Sistema de Gestion de

Calidad de la Universidad Veracruzana (SGCUV)

Mejorar la calidad de la gestion institucional. $ 1,199,448.00

Implementar un modelo de planeacion y gestion estratégica, que fortalezca y expanda $ 50,345.00
los enfoques y modelos actuales de planeacion institucional, a través de la ejecucion y

sistematizacion de un proceso integral, abarcando todos los niveles y unidades

organizacionales de la Universidad.

Apoyar la descentralizacién de funciones sustantivas para proveer a las Vicerrectorias $61,454.00

de las estructuras necesarias para el cierre de brechas.

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-02 $1,693,851.00

Nombre del Proyecto

Fomento de la perspectiva de género

Objetivos Particulares PIFI
Fomentar en la comunidad universitaria la cultura de igualdad de género y de respeto . $436,104.00
a los derechos de las mujeres
Consolidar el acervo institucional especializado en igualdad de género que promuevan $ 83,190.00
’ lineas de investigacion con perspectiva de género
Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-03 $ 519,294.00
PIFI

Monto total ProGES $ 11,289,394.00
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Anexo "A"
Proyectos ProDES y ProGES

Universidad Veracruzana C/PIFI1-2013-30MSU0940B-30-97

ProDES

Monto ProDES
$ 32,310,300.00

384 AREA DE ARTES - XALAPA Monto ProDES
$1,397,703.00
Clave Proyecto Nombre del Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-04 ProDES 2012 DES Area Académica de Artes-Xalapa
Clave Objetivo Particular Objetivos Particulares PIFI
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-04-01 Garantizar el fortalecimiento y aesarrollo de la capacidad aca&émica de la DES, con $ 467,302.00

PTC de alto perfil (PROMEP, SNI'y SNC) impulsando la habilitacion de los profesores
buscando ademas la capacitacion y actualizacion disciplinaria y pedagégica en la
ensefianza personalizada de las artes, asi como la investigacién y el trabajo
colaborativo para el desarrollo de los CA, la produccion cientifica y artistica y la
cooperacioén inter y multidisciplinaria. Establecer redes de colaboracion con otras IES
nacionales y extranjeras, a través de intercambios, eventos, investigacion conjunta,
publicaciones y estancias académicas, asi como la presentacion de los resultados de la
produccion artistica de las LGAC de los CA en actividades de
docencialinvestigacion/creacion

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-04-02 Consolidar e incrementar permanentemente las condiciones que coadyuven a la $ 651,268.00
formacion integral del estudiante, impulsando los mecanismos que fortalezcan los
programas de apoyo durante su trayectoria escolar, asi como propiciar las acciones
que equilibren la formacidn en valores, el desarrollo de competencias y la adquisicién de
conocimientos a través de actividades que promuevan la multiculturalidad y el respeto
a la diversidad de pensamiento e incentiven la participacién de la comunidad estudiantil
en proyectos de creacion, produccion, gestion y difusion artisticas y culturales. Impulsar la
movilidad nacional e internacional de estudiantes a través de estancias, intercambios
y participacion en eventos artisticos y culturales. Impulsar una mayor participacion en los
programas de vinculacion y difusién que aseguren el incremento de matricula y los
indicadores de las tasas de egreso vy titulacion.

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-04-03 Garantizar |a calidad de la oferta educativa atendiendo las recomendaciones de los $ 173,765.00
CIEES para lograr que los PE evaluables obtengan, o en su caso refrenden, el
reconocimiento como programas de calidad por organismos externos, incrementando
la calidad de la ensefianza de las artes y el fortalecimiento de la competitividad
académica que garantice la pertinencia de los PE a nivel licenciatura y TSU,
incorporando las nuevas vertientes del uso de la innovacién educativa y un programa de
apoyo que contemple la difusion del cuidado del medio ambiente, la salud y la formacion
de valores democraticos que vinculen la formacién del artista con el entorno.

4 F*jﬁ|-2013-30MSU094OB-04-04 Incrementar y mejorar la oferta educativa de Programas educativos de posgrado $ 105,368.00
‘@ | asegurando su calidad y realizando estudios de factibilidad en la Artes Plasticas,
Musica y Danza.

CIRECCION -  Monto total del Proyecto PIPIFI-2013-30MSU0940B-04 “ $ 1,397,703.00
GENERAL
" %at(?‘LOGICO-AGROPECUARMS - VERACRUZ
ED Monto ProDES
SUPERIOR $ 1,465,539.00
" Clave Proyecto Nombre del Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-05 Aseguramiento de la calidad de la formacion de los estudiantes de la DES a través de la mejora continua de

la calidad de los PE de Licenciatura y Posgrado de la DES Biolégico Agropecuaria Veracruz.

Clave Objetivo Particular Objetivos Particulares PIFI

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-05-01 Fortalecer la competitividad académica de los PE de la DES; en MVZ, a través de la $ 394,403.00
atencion a las recomendaciones emitidas por CONEVET y el sometimiento a
estandares nacionales como EGEL

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-05-02 Fomentar la mejora continua de la calidad de los PE de posgrado de la DES $ 526,571.00
reconocidos por el PNPC.
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Proyectos ProDES y ProGES

Universidad Veracruzana C/PIF1-2013-30MSU0940B-30-97
Clave Objetivo Particular Objetivos Particulares PIFI
‘ 0PIPIFI-2013-30MSU094OB-05-03 Mejorér Ié fbrmacién iﬁtegral de lds eétudiantes déyi'a DES para increymentar su ' $ 141,780.00

desempefio durante la trayectoria por el PE de la DES, a través del fortalecimiento de
la innovacién educativa, la mejora de los esquemas de atencién (tutoria, asesoria
personalizada, atencion psicopedagdgica, diversificacion de actividades deportivas,
artlsncas 'y culturales

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-05-04 Mejorar eI mvel de desarrollo y consolidacién de Ios Cuerpos Academlcos asi como $402,785.00
fortalecer la planta académica de la DES con el disefio de estrategias que fomenten
la produccion cientifica, el nimero de PTC en el SNI 'y con reconocimiento de perfil
deseable, aumentando la participacion de actividades conjuntas y en redes de
colaboracion con instituciones nacionales e internacionales.

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-05 $ 1,465,539.00

387 BIOLOGICO-AGROPECUARIAS - XALAPA
Monto ProDES
$1,978,030.00
Clave Proyecto Nombre del Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-06 Mejoramiento de la formacion integral de los estudiantes a través de la mejora continua de la capacidad y
competitividad de la DES Biol6gico-Agropecuaria Xalapa

Clave Objetivo Particular Objetivos Particulares PIFI

OP/PIFI- 2013-30MSU094OB 06 01 Asegurar Ia calldad de Ios PE de posgrado con reconommlento en el PNPC. $ 684,215.00

OP/PIFI- 2013 30MSU094OB-06 02 Mejorar Ia calldad de los procesos de atencién a los estudlantes medlante Ia mnovamén $943,424.00
tutorias, actividades de movilidad y vinculacién y atencion integral.

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-06-03 Asegurar la competitividad académica con la permanencia de los PE de licenciatura $ 126,882.00

con reconocimiento de COMEAA y CACEB, a través del cumplimiento de las
recomendaciones.

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-06-04 Mejorar la capacidad académica propiciando el nivel de habilitacién de los PTC, el $ 223,509.00
incremento del Perfil deseable PROMEP e incorporacién al SNI, y promover su
participacion en proyectos de investigacion y vinculacion en el marco de las LGAC, en
redes de colaboracién académica con IES nacionales y extranjeras, articulando
docencia-investigacion y avanzando enla consohdamon de CA.

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013- 30MSU094OB 06 $1,978,030.00

(2 %BIOLOGICO-AGROPECUARIAS-CORDOBA/ORIZABA
bl i T Monto ProDES
A

&
- $1,357,648.00
DIRECCICGhave Proyecto Nombre del Proyecto
GENMO”%OMSUOMOB-O? Mejorar la calidad de la formacién de nuestros estudiantes a través de la mejora continua de los Programas
DE Educativos de licenciatura y posgrado
tDUCAC'C : Objetivo Particul Objeti Particul PIFI
e etivo Particular etivos Particulares
SUPERIERY® O !
. ~OP/PIFI-2013-30MSU0940B-07-01 Asegurar la calidad del PE de Maestria en Manejo y Explotacidn de los Agrosistemas de $415,502.00
la Cafia de AzUlcar que se encuentra en el PNPC
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-07-02 Mejorar la capacidad académica mediante el fortalecimiento de la planta docente, $ 478,296.00

propiciando el nivel de habilitacidén de los PTC, el incremento del Perfil deseable
PROMEP e incorporacién progresiva al SNI, y promover su participacion en proyectos de
investigacion y vinculacién en el marco de las LGAC, en redes de colaboracion académica
con |ES nacionales y extranjeras, articulando docencia-investigacion y avanzando en la
consolidaciéon de CA, para incidir satisfactoriamente en el

cierre de brechas de cahdad

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-07-03 MeJorar Ia cahdad de Ios procesos de atencion a Ios estud|antes medlante el $ 228,221.00
cumplimiento de las recomendaciones de los organismos acreditadores (CIEES y
COPAES) para mejorar el indice de retencidn y la eficiencia terminal de los PE de
licenciatura de la DES.
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Proyectos ProDES y ProGES

Universidad Veracruzana

C/PIF1-2013-30MSU0940B-30-97

Clave Objetivo Particular
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-07-04

Objetivos Particulares

Asegurar la combetitividéd académyiycya con ‘Ia permanenc'iya de los PE d‘e licenciatura
de la DES con reconocimiento de COMEAA y CACEB, a través del cumplimiento de

las recomendaciones de dichos organismos y considerando los resultados del EGEL.

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-07

389 BIOLOGICO-AGROPECUARIAS-POZA RICA/TUXPAN

Clave Proyecto
P/PIF1-2013-30MSU0940B-08

Clave Objetivo Particular

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-08-01
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-08-02

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-08-03

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-08-04

Nombre del Proyecto

PIFI
$ 235,629.00

$ 1,357,648.00

Monto ProDES
$1,411,593.00

Proyecto Integral para mejorar la formacion de los estudiantes a través del fortalecimiento de la capacidad

y competitividad de la DES Biol6gico-Agropecuaria, Poza Rica - Tuxpan.

Objetivos Particulares
Incrementar la competitividad académica en los PE de la DES.

Fortalecer el desarrollo del Posgrado en Manejo de Eco”sistemas Marinos y Cééteros y
Ciencias del Ambiente, ambos reconocidos por el PNPC en la atencion a las
recomendaciones emitidas por SEP-CONACyT.

Fortalecimiento de la planta académica y Desarrollo de los CA que impacten en la
mejora de la calidad de los PE

Atender integralmente a los estudiantes de la DES
Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-08

390 AREA ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD -
MINATITLAN/COATZACOALCOS

Clave Proyecto
P/PIFI1-2013-30MSU0940B-09

Clave Objetivo Particular
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-09-01

F1-2013-30MSU0940B-09-02

CSHImIFI3b13-30MsU0940B-08-03

GENERAL
DE
EDUCACICS )

Nombre del Proyecto

Mejoramiento de la DES Ciencias de la Salud Coatzacoalcos-Minatitlan

Objetivos Particulares

Mejorar el grado de desarrollo de los cuerpos académicos a través del incremento en
la habilitacién de los docentes y de la produccién cientifica.

Contribuir a la mejora de la formacién integral de los estudiantes dando seguimiento a
los programas de apoyo Institucional, de movilidad y de participacién en eventos
culturales.

Mantener Ié calidad deklos PE de Licenciatura e impulsar la de los PE dé TSU, asi

como el fortalecimiento de la vinculacion y la sustentabilidad de los mismos.

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-09

 39{"AKEA ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD - ORIZABA/CORDOBA

Clave Proyecto
P/PIF1-2013-30MSU0940B-10

Clave Objetivo Particular
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-10-01

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-10-02

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-10-03

Nombre del Proyecto

PIFI
$ 475,245.00

$ 387,030.00
$ 344,446.00

$204,872.00
$1,411,593.00

Monto ProDES
$1,006,996.00

PIFI
$71,801.00

$ 789,154.00

$ 146,041.00

$1,006,996.00

Monto ProDES
$ 908,094.00

Mejora de la capacidad,competitividad e innovacién educativa de la DES Orizaba Cérdoba.

Objetivos Particulares

Impulsar el desarrollo de los Cuerpos Académicos mediante la realizacién de proyectos

de investigacion de calidad.

Lograr la acreditacién de los programas educativos de la DES Ciencias de la Salud
atendiendo los estandares de calidad establecidos por los organismos evaluadores.

Fortalecer la formacién integral del estudiante para el logro de competencias
Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-10

PIFI
$222,015.00

$151,933.00

$ 534,146.00
$ 908,094.00
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392 AREA ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD - POZA RICA/TUXPAN

Clave Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-11

Clave Objetivo Particular
OPIPIFI-2013-30‘MSU094OB-11-01

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-11-02
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-11-03

Nombre del Proyecto
PROYECTO INTEGRAL DE LA DES

Objetivos Particulares

Fortalecer la Competitividad Académica de los
PE Licenciatura

Incrementar la Capacidad Académica de los PE de Licenciatura

' Contribuir a la formacion integral de los estudiantes.

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-11

393 AREA ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD - VERACRUZ

Clave Proyecto
P/PIF1-2013-30MSU0940B-12

Clave Objetivo Particular
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-12-01

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-12-02

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-12-03

Nombre del Proyecto

Mejora de la capacidad,competitividad e innovacion educativa de la DES Veracruz.

Objetivos Particulares

Desarrollar los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica de la
DES.

Mejorar la atencién integral a los estudiantes en los programas educativos de TSU y
Licenciatura.

Incrementar la competitividad acédémica de los PEde TSUy Licenciatura.k
Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-12

394 AREA ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD - XALAPA

5 e
] =)
(ﬁéve Proyecto

[ |RIRIF12013-30MSU0940B-13
GENERAL

Slave Objetivo Particular

£PR/RIFK2013-30MSU0940B-13-01

QMWO“ 3-30MSU0940B-13-02

v OPIPIFI-2013-30MSU0940B-13-03
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-13-04

Nombre del Proyecto

Monto ProDES
$1,214,790.00

PIFI
$ 494,269.00

$26,312.00
$ 694,209.00
$1,214,790.00

Monto ProDES
$ 1,420,585.00

PIFI
$ 344,633.00

$ 808,938.00

$ 267,014.00
$ 1,420,585.00

Monto ProDES
$1,492,512.00

Fortalecimiento de la Capacidad y Competitividad Académica de la DES Ciencias de la Salud-Xalapa

Objetivos Particulares

Desarrollo de los Cuerpos Académicos y fortalecimiento de la planta académica.

Mejorar la atencién integral a los estudiantes en los programas educativos de TSU y
Licenciatura.

Incrementar la competitividad académica de los PE de TSU y Licenciatura.

Apoyo a los programas educativos de Posgrado reconocidos por el PNPC.
Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-13

PIFI

$ 485,112.00
$ 361,363.00

$ 527,899.00
$ 118,138.00
$ 1,492,512.00
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397 AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - VERACRUZ
Monto ProDES
.$1,240,764.00

Clave Proyecto Nombre del Proyecto

P/PIFI-2013-30MSU0940B-14 Fortalecimiento de la calidad, capacidad y competitividad de los programas educativos y servicios
académicos de la DES Humanidades Veracruz 2012

Clave Objetivo Particular Objetivos Particulares PIF1
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-14-01 Fortalecer el desarrollo de la DES a través de la atencidn ihtegral de los estudiantes. $ 185,691.00
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-14-02 Desarrollo de los cuerpos académicos de la DES a fin de apoyar su consolidacion y el $ 403,540.00
fortalecimiento de la planta académica

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-14-03 Desarrollar acciones para fortalecer el incremento de la competitividad academica de $ 234,381.00
los PE de la DES

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-14-04 Fortalecer el desarrollo de los PE de posgrado para su ingreso y permanencia en el $417,152.00
PNPC
Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-14 ' $ 1,240,764.00

398 AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - XALAPA
Monto ProDES
$1,618,386.00

Clave Proyecto Nombre del Proyecto

P/PIFI-2013-30MSU0940B-15 Fortalecimiento de la DES para la innovacién educativa, la consolidacién de los PE, los CA y la formacién
integral del estudiante

Clave Objetivo Particular Objetivos Particulares PIFI
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-15-01 Consolidar la pertinencia y calidad de los PE de licenciatura y posgrado de la DES. $ 147,444.00
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-15-02 Fortalecer las competencias académicas de los estudiantes en los dmbitos $ 228,337.00

disciplinario, ético, moral y creativo que lo capacite para su desempefio exitoso en el
campo laboral.

Fra _QP#PI\E_I-2013-30MSU094OB-1 5-03 Fortalecer la movilidad, el intercambio y colaboracién académica en los dmbitos $ 678,250.00
CEY - | % nacional e internacional, por medio de la participacion de académicos y estudiantes en
aﬁ =] programas de vinculacion y redes académicas orientados a responder a las
- | necesidades actuales de la sociedad.
r 013-30MSU0940B-15-04 Consolidar la capacidad y competitividad de los PE de licenciatura y posgrado $ 564,355.00
Cl
ERA mediante la participacion de los académicos en programas de reconocimiento de
GEN = L perfiles deseables y la atencion a las recomendaciones de los CIEES y organismos
DE reconocidos por COPAES, ademés de impulsar la incorporacion al Padrén de
- A N Programas de Licenciatura de Alto Rendimiento Académico-EGEL, lo que propiciara
r‘p L?Q?S}.SQ una educacion de calidad.
TPUP&‘ AL Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-15 $1,618,386.00

399 AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA -

COATZACOALCOS/MINATITLAN Monto ProDES
$ 998,008.00
Clave Proyecto Nombre del Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-16 Fortaleza de la capacidad y competividad académica para el cierre de brechas
Clave Objetivo Particular Objetivos Particulares PIFI
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-16-01 Fortalecer la capacidad académica de la DES, contando con PTC con grado $ 265,748.00

preferente, perfil deseable PROMEP y adscritos al SNI, asi también que cada docente
de la DES cuente con la oportunidad y las condiciones para obtener plazas de PTC
con la finalidad de alcanzar el grado de "en consolidacién” de los CA, y reducir el cierre
de brechas entre capacidad y competitividad académica.
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Clave Obijetivo Particular
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-16-02

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-16-03

Objetivos Particulares PIFI

Fortalecer y ampliar la competitividad académica mediante los procesos de evaluacion $561,218.00
y acreditacion de los PE de licenciatura, asegurando con ello su calidad, atendiendo a

la vez las recomendaciones de los organismos acreditadores y evaluadores que incida

en el cierre de brechas.

Fortalecer la innovacion educativa, mediante la consolidacién y mejora continua de $ 171,042.00
procesos formativos de caracter integral y flexible, haciendo el enfoque de

pensamiento complejo, la investigacion, la movilidad estudiantil, las TIC'S y la educacién

ambiental para el desarrollo sustentable parte medular en el desarrollo de los procesos

de ensefianza y aprendizaje elevando con ello la competitividad del estudiante y su

responsabilidad social, mejorando la pertinencia de los PE de licenciatura de la DES,

que incide en el cierre de brechas.

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-16 $998,008.00

400 AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - CORDOBA/ORIZABA

(NOGALES)

Clave Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-17

Clave Objetivo Particular
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-17-01

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-17-02

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-17-03

?d A‘ Hmg E{,,;Z./
8].= )

" ~, ‘ A N ) )
Lé%%gREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - POZA RICA/TUXPAN

DE
EDUCACICN
Q,‘JPER goﬁlave Proyecto
'~ PIPIFI-2013-30MSU0940B-18

Clave Objetivo Particular
OP/PIFI-2‘013-30MSU0940'B-1 8-01

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-18-02

Monto ProDES
$ 944,059.00

Nombre del Proyecto

Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académica en un marco sustentable de la DES Cérdoba -
Orizaba

Objetivos Particulares PIFI

Impulsar el fortalecimiento de los CA con estrategias que le permitan transitar a otro $ 204,997.00
estatus, asi como incentivar la capacidad académica de la DES a través de la mejora

continua de la planta docente mediante la diversificacion de la carga académica, para

propiciar la generacion y distribucion social del conocimiento y el fortalecimiento de los

CA, impulsando la cooperacion académica nacional e internacional, asi como la

integracion de nuevos PTC con perfil PROMEP.

Fortalecer la atencién y formacion integral de los estudiantes con programas integrales, $ 467,266.00
semiflexibles y socialmente pertinentes centrados en el aprendizaje, apoyandose en

los programas de innovacion estratégica institucionales, programa de tutorias, atencion y

prevencion de adicciones, asi como el fomento de actividades deportivas, artisticas y

culturales.

Elevar el nivel de competitividad académica de la DES, reduciendo las brechas en los $271,796.00
PE a su interior, para alcanzar y mantener el aseguramiento de la calidad de los PE

para que el total de la matricula escolar curse PE reconocidos por los organismos

evaluadores y acreditadores.

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-17 $ 944,059.00

Monto ProDES
$ 493,397.00

Nombre del Proyecto

Cierre de brechas de capacidad y competitividad académica de la DES Poza Rica - Tuxpan

Objetivos Particulares PIF1

u Garantizér la atenciéh‘y formaciéﬁ integral de los e'studiantyes,‘mejorando”su desempeﬁno $63,397.00

académico a través de estudios de trayectoria estudiantil; en el Programa Institucional
de Tutorias, la movilidad nacional o internacional, ademas mejorar la calidad del
estudiante a través de la innovacion educativa por medio de la aplicacion del disefio
instruccional de las Experiencias Educativas de cada Programa Educativo

Incrementar la competitividad académica de los PE de Licenciatura de calidad $430,000.00
reconocida, garantizando la pertinencia, impulsar la innovacion y difundir el cuidado del
medio ambiente

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-18 ‘ $ 493,397.00
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402 AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - VERACRUZ
Monto ProDES

$974,105.00
Clave Proyecto Nombre del Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-19 Proyecto integral para consolidar la mejora de la calidad educativa de la DES del Area Econémico-
Administrativa Veracruz"

Clave Objetivo Particular Objetivos Particulares PIFI
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-19-01 Fortalecimiento de la capacidad académica y consolidacion de cuerpos académicos $510,316.00
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-19-02 Formar profesionistas integrales competitivos desarrollando sus habilidades, y $ 463,789.00

fortaleciendo sus conocimientos y valores
Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-19 $974,105.00

403 ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - XALAPA
Monto ProDES
$1,277,364.00

Clave Proyecto Nombre del Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-20 Programa de Fortalecimiento de la DES Econémico Administrativa Xalapa
Clave Objetivo Particular Objetivos Particulares PIFI
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-20-01 Mejorar la capacidad académica de la DES a través de un programa de capacitacion y $678,476.00

actualizacion de los procesos de ensefianza aprendizaje, aumento del nimero de PTC
con perfil deseable PROMEP y adscritos al SNI lo que permitira el avance de los
procesos de consolidacion de los CA, generando las condiciones y oportunidades para
el fortalecimiento de la investigacion, la docencia, la difusion, la extension y la 120f42u6
vinculacién, fomentando la movilidad de profesores en estancias cortas de investigacion,
promoviendo el establecimiento de redes de investigacidén con CAs de otras IES
nacionales e Internacionales.

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-20-02 Fortalecer la formacién integral del estudiante, mediante estudios de trayectoria a $ 102,871.00
través del sistema institucional de tutorias, la consolidacion y mejora continua de los
procesos formativos de caracter integral y flexible, haciendo uso de tecnologias
existentes, con el fin de elevar la competitividad de los estudiantes y satisfacer las
(0 @i g necesidades de demanda y oportunidad social a través de PE pertinentes, ademas
N R de fomentar la movilidad estudiantil, el cuidado de la salud y del medio ambiente para
12@ % b | el desarrollo sustentable.

OP/PIF|-2013-30MSU0940B-20-03 Fortalecer, consolidar y ampliar la competitividad académica de la DES, mediante la $ 284,917.00
LIRECCION atencion a las observaciones de los organismos evaluadores (CIEES) y acreditadores
GENERAL (COPAES) de los PE de licenciatura y TSU impulsando la innovacion, vinculacion y la
eI d educacion ambiental para el desarrollo sustentable.
i OPI?IF 2013-30MSU0940B-20-04 Fortalecer, consolidar y ampliar la competitividad académica, mediante los procesos $211,100.00
El Uw\Cl M de acreditacion de los PE de posgrado, atendiendo a las recomendaciones de los
SUPERIOR organismos evaluadores y acreditadores.
Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-20 $1,277,364.00
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404 AREA TECNICA - COATZACOALCOS/MINATITLAN

Clave Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-21

Clave Objetivo Particular

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-21-01
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-21-02

Monto ProDES

$ 924,372.00
Nombre del Proyecto
Mejoramiento de la capacidad y competitividad de la DES Area Técnica Coatzacoalcos
Objetivos Particulares PIFI
Mejorar la atencion de estudiantes durante su trayectoria escolar en los 8 PE de la DES $ 764,423.00
Acreditar 2 PE de la DES $ 159,949.00
Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-21 $924,372.00

405 AREA TECNICA - VERACRUZ

Clave Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-22

Clave Objetivo Particular

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-22-01
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-22-02

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-22-03

406 AREA TECNICA - XALAPA

. Clave Proyecto

ﬁ % g;PlFl-zma 30MSU0940B-23

CIRECCION
‘QENERAL Clave Objetivo Particular

DE’ %PIPIFI -2013-30MSU0940B-23-01
UCAC

-RIOR

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-23-02

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-23-03

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-23-04

Monto ProDES
$ 1,341,689.00
Nombre del Proyecto

Planeacién para el mejoramiento de la capacidad y competitividad académica e impulso a la innovacién
educativa y formacion integral del estudiante

Objetlvos Particulares PIFI
Mejorar la pertmenaa y competmwdad academlca de los PE $ 789,008.00
Mejorar la capacidad académica, incrementando el nimero de PTC con $ 304,744.00
reconocimiento PROMEP y SNI, asi como mantener e incrementar el nimero de CA
consolidados
Mantener e incrementar el nimero de PEP reconocidos ante el PNPC de CONACyYT $ 247,937.00

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-22 $ 1,341,689.00

Monto ProDES
$1,562,243.00

Nombre del Proyecto

Proyecto Integral para el fortalecimiento del posgrado, mejoramiento de la capacidad y competitividad
académica e Innovacién educativa para la mejora de la practica docente y el desarrollo de la investigacién
en la DES Técnica-Xalapa

Objetivos Particulares PIFI

Mejorar la calidad de los PE de posgrado para que logren su ingreso o permanencia $ 359,867.00
en el PNPC SEP-CONACYT para promover el desarrollo cientifico y tecnolégico que

incida en el desarrollo de la sociedad

Fortalecer la calidad de la planta docente y de los CA de la DES para que realicen $ 392,914.00
actividades de investigacion multidisciplinaria-interdisciplinaria, apoyen en los procesos

de innovacién educativa y fortalezcan los PE de licenciatura y de posgrado

transmmendo conommlentos de calldad y socxalmente pertinentes.

Que los PE de la DES se desarrol[en y consoliden procesos formatlvos mnovadores $ 505,381.00
de caracter integral centrados en el aprendizaje a través de la investigacién, para la

transformacion de la organizacion académica y de las funciones sustantivas de la DES

Contar con programas educativos acreditados por organismos reconocidos por el $ 304,081.00

COPAES, y socialmente reconocidos por su calidad.

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-23 $1,562,243.00
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407 AREA TECNICA CORDOBA/ORIZABA

Clave Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-24

Clave Objetivo Particular
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-24-01

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-24-02

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-24-03

Nombre del Proyecto

Monto ProDES
$1,369,261.00

FOMENTO A LA FORMACION INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES Y LA INNO\/ACION EDUCATIVA COMO
ELEMENTOS PARA MEJORAR LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LOS PE DE LA DES

TECNICA ORIZABA-CORDOBA.

Objetivos Particulares

Mejorar la pertinencia de los PE de la DES, sustentada en las necesidades y
demandas de la sociedad, el fortalecimiento la planta académica y la mejora del

grado de consolidacion de los CA de la DES.

Fortalecer la innovacion educativa de calidad en todos los PE que oferta la DES,
favoreciendo la formacion integral de sus estudiantes con enfoques de competencias
disciplinarias y genéricas e incrementando sustancialmente las acciones de movilidad
e internacionalizacién de su comunidad académica.

Impulsar la capacidad y competitividad académica de la DES, atendiendo las
recomendaciones de los organismos evaluadores, CIEES, COPAES, de modo que se
operen PE evaluables de licenciatura de calidad reconocida reduciéndose las brechas
de calidad entre PE de la DES, mejorando tanto los indicadores y rendimientos
académicos.

‘ Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-24

408 AREA TECNICA POZA RICA/TUXPAN

Clave Proyecto
P/PIF1-2013-30MSU0940B-25

Clave Objetivo Particular
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-25-01

ik

g;@@lﬁl-zm 3-30MSU0940B-25-02

D]mcmﬁm 3-30MSU0940B-25-03
GENERAL
DE
EDUCACIC!

Clave Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-26

Clave Objetivo Particular
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-26-01

Nombre del Proyecto

PIFI
$ 514,379.00

$ 577,958.00

$ 276,924.00

$1,369,261.00

Monto ProDES
$ 812,442.00

El reconocimiento de calidad de los PE de la DES a partir del mejoramiento de la capacidad académicay

su incidencia en el desarrollo integral de los estudiantes

Objetivos Particulares
Impulsar la capacidad académica, incorporando quehaceres innovadores y
fortaleciendo la vinculacion social.

Impulsar la formacién integral de los estudiantes de la DES, con atencién personalizada,
fomentando la movilidad, la internacionalizacion y los aspectos de sustentabilidad, salud
y el medio ambiente.

Obtener el reconocimiento de calidad de los CIEES y de los organismos acreditadores
del COPAES mejorando los indicadores de competitividad de los 6 PE evaluados.

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-25

<566 /AREA ACADEMICA DE CIENCIAS BIOLOGICO-AGROPECUARIAS-ACAYUCAN

Nombre del Proyecto

PIFI
$ 86,790.00

$ 138,331.00

$ 587,321.00

$ 812,442.00

Monto ProDES
$ 984,765.00

Mejora de la capacidad y competitividad académica de la DES Biolégico Agropecuaria Coatzacoalcos-

Minatitlan

Objetivos Particulares
Mejorar la competitividad académica de la DES través del reconocimiento de calidad

de sus PE con pertinencia social, impulso a la innovacién y movilidad estudiantil ,
estrecha vinculacién con los sectores sociales.

PIFI
$717,760.00

yzu
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Clave Objetivo Particular

OP/PIFI-201 3-30MSU094OB-26-02

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-26-03

Objetivos Particulares

Mejorar la capacidad académica de la DES a través de un CA consolidado y
profesores reconocidos por su alto nivel de desempefio con redes de investigacion
nacionales e internacionales, movilidad académica, con infraestructura basica para el
desarrollo de sus actividades de investigacion, proyectos de vinculacién sustentados en
la LGAC y altamente capacitados para el desempefio de sus funciones docentes
Mejorar el desempefio académico de los estudiantes con base en una PE pertinentes

y una formacioén integral sustentada en programas de de atencién académica,
actividades culturales y deportivas, movilidad nacional e internacional, valores de
proteccioén al medio ambiente y estrecho contacto con el mercado laboral.

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-26

567 HUMANIDADES - POZA RICA/TUXPAN

Clave Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-27

Clave Objetivo Particular
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-27-01

'OP/PIFI-2013-30MSU0940B-27-02

Nombre del Proyecto

PIF1
$171,018.00

$ 95,987.00

$ 984,765.00

Monto ProDES

$ 955,726.00

Impulso a la Capacidad, Competitividad y Consolidacién de la DES Humanidades Poza Rica - Tuxpan

Objetivos Particulares

Apuntalar la capacidad académica de la DES, mediante la superacion de la planta
académica, misma que Ileva al desarrollo de los CA, a través de la cooperacion, el
intercambio y la vinculacién académica, misma que lleva al desarrollo de los Cuerpos
Académicos y Fortalecimiento de la Planta Académica

Fortalecer la formacion integral del estudiante.
Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-27

568 HUMANIDADES CORDOBA-ORIZABA

Clave Proyecto
_|PIPIF1-2013-30MSU0940B-28

(= - - k

" Clave Objetivo Particular

[IRECC@RIPIFI-2013-30MSU0940B-28-01

GENERAL

DE o
EDUCAGEIRIFI-2013-30MSU0940B-28-02
SUPERIOR

OP/PIFI-201 3-30MSU0940B-28-03

Nombre del Proyecto

PIFI
$ 96,230.00

$ 859,496.00
$ 955,726.00

Monto ProDES
$1,130,331.00

1 CAPACIDAD, COMPETITIVIDAD ACADEMICA, INTERNACIONALIZACION E INNOVACION EDUCATIVA PARA
EL LOGRO DE INDICADORES DE CALIDAD DE LA DES HUMANIDADES CORDOBA-ORIZABA.

Obijetivos Particulares

Impulsar el fortalecimiento de los Cuerpos Académicos con estrategias que les
permitan mejorar su nivel de consolidacion asi como incentivar la capacidad académica
de la DES a través de la actualizacion de la planta docente para la generacion y
aplicacién del conocimiento.

Fortalecer la atencién y formacion integral de los estudiantes a través de los programas
de innovacion institucional basados en la descentralizacion, la internacionalizacion y la
sustentabilidad

Elevar el nivel de competitividad académica de la DES, reduciendo las brechas en el
interior de cada PE y Cl y entre ellos, para alcanzar las metas de calidad a través de
los programas de evaluacion y acreditacion académica

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-28

PIFI
$ 537,541.00

$ 222,638.00

$ 370,152.00

$1,130,331.00
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569 HUMANIDADES COATZACOALCOS-MINATITLAN

Clave Proyecto
P/PIF1-2013-30MSU0940B-29

Clave Objetivo Particular
OP/PIFI-2013-30MSU0940B-29-01

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-29-02

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-29-03

Nombre del Proyecto

Monto ProDES
$1,176,279.00

Compromiso renovado para la pertinencia, calidad e innovacion educativa de la DES Humanidades

Coatzacoalcos-Minatitlan.

Objetivos Particulares

Fortalecer la capacidad académica institucional con énfasis en el cierre de brechas de

la DES Humanidades Coatzacoalcos-Minatitian respecto de la media nacional en los
indicadores ad hoc, a partir del impulso al trabajo de los CA, la promocién del
intercambio académico y la movilidad nacional e internacional de sus docentes, asi
como el desarrollo de actividades de investigacion y difusion del trabajo académico.

Elevar la competitividad académica de la DES Humanidades Coatzacoalcos-

Minatitlan de forma tal que se mantenga el 100% de sus PE evaluables reconocidos
por su calidad por organismos externos, promoviendo la actualizacién de planes y
programas de estudio y la innovacién educativa, a fin de garantizar a los estudiantes y
egresados la pertinencia de su formacién profesional, a lo que se suman esfuerzos
para elevar la tasa de egresos de los PE.

Promover la formacion integral de los estudiantes, mediante acciones y estrategias que
fortalezcan los valores de respeto, tolerancia, solidaridad, cooperacion y conciencia
ambiental y consoliden su habilitacion continua en el uso de las TIC, a partir de
procesos participativos; asi como impulsar la movilidad estudiantil, la practica del
deporte, la prevencion de adicciones y la vinculacion con el entorno.

Monto total del Proyecto P/PIFI-2013-30MSU0940B-29

1050 UNIVERSIDAD VERACRUZANA INTERCULTURAL

Clave Proyecto
P/PIFI-2013-30MSU0940B-30

L5
&

EIRECCIGH/MH-zm 3-30MSU0940B-30-02
GEMERAL
DE

a=ive A Al
t'ag"v'*"‘\Cg\l-‘;‘fPIFI-2(J1 3-30MSU0940B-30-03
SUPERIOR

“«.Clave Objetivo Particular

OP/PIFI-2013-30MSU0940B-30-01

Nombre del Proyecto
uvi

Objetivos Particulares

construccion de la interculturalidad y la sustentabilidad del desarrollo.

Desarrollar procesos de investigacion vinculante de estudiantes y docentes con actores
comunitarios y otros que operan en las regiones de interés, asi como asegurar al
estudiantado condiciones dptimas para su formacion profesional, cerrando brechas de
calidad entre sedes.

Formar profesionistas capaces de contribuir al desarrollo social y comunitario a través
de PE innovadores y reconocidos por su calidad. Avanzar en el proceso de
fortalecimiento institucional de la DES, desarrollando estrategias para un sistematico

ejercicio de evaluacion-planeacion. Asegurar al estudiantado condiciones éptimas para su
formacion profesional, cerrando brechas de calidad entre sedes.

Monto total del Proyecto PlPiFl-2013-30MSU094OB-30

PIFI
$ 466,973.00

$ 437,656.00

$ 271,650.00

$1,176,279.00

Monto ProDES
$ 853,619.00

PIFI
$ 87,415.00

$ 609,585.00

$ 156,619.00

$ 853,619.00

Monto total ProDES

PIFI

$ 32,310,300.00
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(o =
i
: ed

DIRECCIC
GENERAL
DE
EDUCACICH
SUPERIC?

Resumen del Anexo "A"

ProGES | Equidad de Genero

ProDES | Total

Namero de Proyectos 2 1 27 30
Numero de Objetivos Particulares 8 2 87 97
PIFI Total
Monto total ProGES $10,770,100.00 $10,770,100.00
Monto total Equidad de Género $519,294.00 $ 519,294.00

Monto total ProDES

$ 32,310,300.00

$ 32,310,300.00

Monto Institucional

$ 43,599,694.00

$ 43,599,694.00
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Anexo "A" 8601‘ 1 3 ‘_

Proyectos ProDES y ProGES

Universidad Veracruzana C/PIFI-2013-30MSU0940B-30-97

Enteradas las partes del contenido, alcance y términos de este Anexo "A", lo firman de conformidad por cuadruplicado en la Ciudad de México, el dia 30 de
Septiembre de 2013.

Por: "LA SEP" Por: "LA INSTITUCION"

B A T e

Dra. Sara Deifilia Ladron de Guevara Gonzalez
Rectora

DIRECCION
GENERAL
DE
EDUCACICH
SUPERIOR

\

ULTIMA HOJA DEL ANEXO "A", QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DE COLABORACION Y APOYO CELEBRADO ENTRE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y LA UNIVERSIDAD VERACRUZANA EN EL MARCO DEL PROGRAMA INTEGRAL DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL 2013.
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