— 3
A3DSITE B

7L
7

Universidad Veracruzana
Innovacién académica y descentralizacion para la sustentabilidad

v -;'{X('\"_,iﬂs
otCRETARlA DE EDUCA IUN PUBLICA )0 ,.:1‘...) - .3
sabda TPy l'n." i
Tatia\in ”‘\
.y ‘
!“s AEERN
BN 0
\JuL_/U i3y . uﬂﬂ
DIRECC/ON DE EDUCACION MEDIA : ‘J m\_l—l ;
SUPERIOR Y SUPERIOR J0N3dNS "ONAT 30 YRIYLIMOISAIS
'd'd’S

Proyecto:
Consolidacion de la Universidad Veracruzana Intercultural

Fondo para la consolidacién de las Universidades Interculturales
(Irreductible)

Febrero 2011



Universidad Veracruzana Intercultural

Participacion en el Fondo para la Consolidacion de Universidades Interculturales - 2011

(Irreductible)

Al elaborar la propuesta institucional se debe tener presente que:

El Fondo tiene como propdsito coadyuvar con la institucion para avanzar en su
consolidacion mediante acciones que tengan uno o varios de los siguientes objetivos:
a) Mejorar y/o asegurar la calidad de los programas educativos que ofrecen;

b) Impulsar la mejora del perfil individual y colectivo del profesorado de tiempo
completo;
¢) Fortalecer el desarrollo de los cuerpos académicos y sus lineas de generacion y

L aplicacién del conocimiento;
d) Promover la calidad de los procesos de gestion;
e) Atender las recomendaciones tendientes a la mejora de la calidad de los
programas educativos;
f) Suscribir contratos hasta por un afio para nuevos profesores de acuerdo con
la normativa institucional vigente.
No se otorgan recursos para:
2) a) Incrementar salarios
b) Pago de prestaciones
¢) Financiar ningln otro concepto relacionado con servicios personales.
3) El monto solicitado para financiar gastos de operacion no debera exceder al 25 % del
total y deben estar plenamente justificados.
4) | Los proyectos deberan ser turnados a la CGEIB con cuatro ejemplares impresos a
mas tardar el 28 de febrero de 2011;
Para tener acceso a los recursos, las instituciones participantes deberan, en su caso,
5) | estar al dia en la entrega de informes técnicos y financieros y acreditar el envio de

los mismos a la instancia competente.

Contenido de la propuesta institucional.
A. Analisis situacional

1. Antecedentes

2. Informes ejecutivos sobre avances académicos y financieros.

3. Principales logros

4. Principales obstaculos y problemas enfrentados para desarrollar el
proyecto en afios anteriores

5. Principales problemas que la institucion enfrenta actualmente

6. Relacion con el Plan de Desarrollo Institucional

B Proyecto Institucional - 2010 para avanzar en la consolidacion.
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SUBSECRETARIAD - D" SUPERIOK 2 Responsable del proyecto:

1. Nombre del Proyecto:

Objetivo general del proyecto:
4 Justificacion del proyecto.

cuales apoya este proyecto.
. Relacion de este proyecto con otros proyectos estratégicos de la
institucion.
7. Beneficiarios y beneficios de este proyecto.
8. Metas - Acciones y Recursos.

‘ , Objetivo(s) establecido(s) del Plan de Desarrollo Institucional (PDI)) a los
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C. Cronograma del proyecto.
D. Anexo.
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Evidencias solicitadas en el documento: “Lineamientos para la presentacion de

proyectos”

A).- Analisis situacional.

1

Antecedentes.

1.1Informes ejecutivos sobre los avances logrados y el ejercicio de recursos otorgados en
cada afio en que se recibieron recursos, en su caso.

Informe ejecutivo sobre los apoyos recibidos en - 2009, si es el caso.

Objetivo del Proyecto — 2009.

Descripcion
de las
metas

apoyadas

Informe sobre las metas académicas

Informe sobre los recursos otorgados.

Valor
comprometido

Valor
alcanzado

Justificacion
sobre la
diferencia, en
Su caso.

Recursos
asignados.

Recursos
ejercidos.

Justificacion
sobre la
diferencia, en su
caso.

1. Atencion
administrativa
a cuatro
Sedes
Regionales.

100%

100%

974,086

974,086

4 Cuatro
eventos de
graduacion
locales y uno
estatal de la
primera
generacion

100%

100%

80,000

80,000

1,054,086

1,054,086

Comentarios adicionales:

Informe ejecutivo sobre los apoyos recibidos en - 2010, si es el caso.

Objetivo del Proyecto - 2010.

Descripcion
de las
metas

apoyadas

Informe sobre las metas académicas

Informe sobre los recursos otorgados.

Valor
comprometido

Valor
alcanzado

Justificacion
sobre la
diferencia, en
Su caso.

Recursos
asignados.

Recursos
ejercidos.

Justificacion
sobre la
diferencia, en su
caso.

1. Impulsar el
proceso  de
Evaluacion
del Programa
Educativo de
la
Licenciatura
en  Gestion
Intercultural
para el

100%

450,000

100%
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desarrollo de
la Universidad
Veracruzana
Intercultural

2. Impulsar la
consolidacion
del ~ Cuerpo 100% 290,000 290,000
Académico en
Estudios

Interculturales

3. Mejorar la
Atencion
Administrativa
a cada una de
las Sedes de
la Universidad
\Veracruzana
Intercultural

100% 314,086 314,086

1,054,086 1,054,086

Comentarios adicionales

1.2. Principales logros, de caracter académico, obtenidos mediante los apoyos recibidos.

Los recursos obtenidos de este Fondo durante los afios 2009 y 2010 permitieron apoyar la formacion profesional y el egreso de
las primeras dos generaciones de licenciados en Desarrollo Regional Sustentable de la Universidad Veracruzana Intercultural de
cuatro Sedes Regionales; asi como de la primera generacion de la Maestria en Educacion Intercultural. Se apoy6 la actualizacion
del personal docente de las cuatro sedes. Se avanz6 sensiblemente en la autoevaluacion diagnostica de la LGID. Impresion y
distribucion de materiales didacticos y de apoyo a la actividad docente. Creacion y reconocimiento de dos cuerpos académicos
por PROMEP.

1.3  Principales obstaculos y problemas enfrentados para desarrollar el proyecto en afos anteriores.

La oportunidad en la disponibilidad de los recursos.

3. Relacion con el Plan de Desarrollo Institucional (PDI) de la Propuesta Institucional que ahora se presenta.

El Plan de Desarrollo (PlaDe) 2009-2013 de la Universidad Veracruzana Intercultural se establece en el marco de la planeacion
estratégica con el propésito de fortalecer y consolidar las funciones sustantivas plasmadas en el Eje 2 del Plan General de
Desarrollo 2025 y con el Eje 4 del Programa de Trabajo 2009-2013 ‘Innovacion académica y descentralizacion para la
sustentabilidad” de la Universidad Veracruzana; por lo tanto los recursos de este Fondo inciden de manera directa en la
consecucion de los objetivos y metas institucionales ahi establecidos.
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B).- Proyecto Institucional - 2011 para avanzar en la consolidacion.

Universidades Interculturales
Fondo - 2011 para la Consolidacion
Definicion del proyecto

Institucion: Universidad Veracruzana Intercultural
Nombre el Consolidacién de la Universidad Veracruzana Intercultural
Proyecto:
Nombre: Dr. Mariano Baez | Cargo: Correo electrénico:
Responsable del Landa Director de la mabaez@uv.mx
proyecto: Universidad
Veracruzana
Intercultural

Objetivo general del proyecto:
Consolidar la Universidad Veracruzana Intercultural para garantizar la calidad de los programas educativos que ofrece
haciendo énfasis en su vinculacion con las necesidades de desarrollo de las comunidades de sus areas de influencia.

Justificacion del proyecto.

¢ Qué consecuencias tendria para la Universidad si el proyecto no se desarrollara?

Al desarrollar este proyecto la Universidad Veracruzana Intercultural (UVI) esta en posibilidad de continuar ofreciendo la
licenciatura en Gestion Intercultural para el Desarrollo en cuatro Sedes Regionales: Huasteca, Totonacapan, Grandes
Montafias y Las Selvas, cuyo propdsito general es impulsar la formacion de profesionales capaces de contribuir al
mejoramiento de calidad de vida y la construccion de vias de desarrollo encaminadas hacia la sustentabilidad de las
regiones y culturas de Veracruz, a través de la generacion colectiva e intercultural de conocimientos orientados al analisis
practico de las condiciones locales, al fortalecimiento de las lenguas autéctonas, al reconocimiento, desarrollo y visibilizacion
de saberes ancestrales en torno a la salud, al ejercicio de los derechos, a la construccion de relaciones solidarias, a la
relacion sociedad-naturaleza, y al fortalecimiento organizativo de iniciativas locales y regionales, dinamizando paralelamente
las redes de solidaridad con una amplia gama de actores en los ambitos regional, nacional y mundial.

La Maestria en Educacion Intercultural que se ofrece en Xalapa (Casa UVI) y en las Unidades del Enlace Académico (UEA)
de Poza Rica, Orizaba-Cérdoba y Coatzacoalcos, ha permitido mejorar el perfil individual y colectivo del profesorado de UVI,
asi como impulsar la formacion de docentes de otras areas de la UV en relacion con el enfoque intercultural.

Adicionalmente, se ofertan experiencias curriculares del Area de Formacion de Eleccion Libre (AFEL) abiertas a todas las
carreras de la UV, talleres sobre conceptos y dinamicas de intervencion educativa con enfoque intercultural para docentes
de las cinco regiones de la UV: Poza Rica-Tuxpan, Xalapa, Coatzacoalcos-Minatitian, Cérdoba-Orizaba, Veracruz-Boca del
Rio.

Todo ello, se veria afectado si presupuestalmente no se cuenta con los recursos necesarios para continuar realizando con
eficiencia dichas acciones.

Objetivo(s) establecido(s) del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) a los cuales apoya este proyecto.

Esta propuesta refuerza los siguientes Ejes Estratégicos contemplados en el Plan General de Desarrollo 2025 de la
Universidad Veracruzana:

2) Innovacion educativa

3)Construccion de un sistema universitario de gestion por calidad

4) Internacionalizacién como cultura académica

5) Hacia una universidad sostenible

6) Planeacion y desarrollo sustentado en la academia

8) Atencion integral de los estudiantes

9) Gestion democrética y con transparencia
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Relacién de este proyecto con otros proyectos estratégicos de la institucion.

Este proyecto se relaciona estrechamente con el Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI), que busca
“Fortalecer la capacidad y competitividad de la UVI a través de acciones que permitan la consolidacion de los procesos de
innovacion, investigacion y vinculacion de los Programas Educativos, que garanticen el desemperio docente de calidad y el
aprendizaje pertinente de los estudiantes a través de una vigorosa vinculacion con las comunidades”

Beneficiarios y beneficios de este proyecto.

Beneficiario

Beneficio que recibira:

1.- Estudiantes

Una mejor atencion a sus necesidades de desempefio
academico dentro del programa educativo.

2.- Académicos

Mejoramiento de los procesos de gestion y vinculacion; asi como
mejorar la proyeccion del trabajo y de las investigaciones
realizadas en beneficio de la comunidad.

3.- Comunidades

Oportunidades para realizar proyectos de desarrollo comunitario
a través de los procesos de investigacion vinculada con

estudiantes y docentes.
Metas - Acciones y Recursos.
Meta Acciones Recursos
(Descripcién) (Hasta 4 (Pueden incluirse varios recursos para cada
(Especificar 3 metas como méximo) acciones por accion)
meta) Concepto Monto Justificacion
A.1.1 Disefio de Viaticos
las estrategias
de difusion y ;
divulgacion que lqtegrar un equipo que
den a conocer Trensporice 150,000.00 d!squ elp ro_grama.c’je
(8 36183, 5 difusion y divulgacion
la UVl y el perfil Equipo gl
de egreso de los audiovisusl
estudiantes.
Elaborar  materiales
Impresion impfesps y
A12 audiovisuales que den
Elaboracion de cue_nta de !as
M.1 Elaborar un programa de difusion y divulgacion | materiales 81,903.00 et o
de los Programas Educativos de la UVI graficos y it 8s) lco mc;fcljar .
audiovisuales Material e ;o?:;::r 2 dpe : 'de
insumos varios g!es . 08
estudiantes para abrir
nichos laborales.
Difundir las acciones
AA3 Viaticos que realiza la UV'I con
Campaia  de actorgs sociales,
Difusién en las auto;|Qa<j|es
cuatro regiones | Transporte local 99,000.00 gwmmpa 8s,
interculturales pendancay
donde opera la guberngmentales para
v Combustible y rgposucmnarla y abrir
(ileicariia nichos laborales para
los egresados.
Subtotal Meta 1: 330,903.00
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A21
Adquisicion  de
Sg:;ggn:;ﬁmﬁ' Contar con elementos
. . tecnologicos y de
global de las | Equipo, material |aborateria que
orientaciones de | e insumos 111,000.00
la licenciatura | varios favore;c;an ' .Ia
& gestion formacion gcademlca
; de los estudiantes
intercultural
para el
desarrollo
M.2 Atencion administrativa a cuatro sedes | A.2.2 Inscripciones Yy Contar con  poyos
regionales Apoyo a | colegiaturas financieros para que
estudiantes 'y estudiantes y
docentes para | Asistencia de 120,000.00 docentes puedan
asistir a eventos | estudiantes a asistir a congresos y
academicos coNgresos talleres
A23 Ampliar los acervos
Incremento  de bibliograficos y
los recursos Besahis documentales que
documentales bibliografico 320,000.00 | apoyen el desarrollo
de las cuatro académico de los
sedes estudiantes y
docentes
Subtotal Meta 2: 551,000.00
A31
Disefio y Crear nuevas ofertas
ejecucion  del | ... educativas
protocolo  de Visiog intermedias y
estudios a terminales previas a la
realizar en las Transportee 185,000.00 conclusion de la
cuatro regiones Mitsrisied 5 licenciatura en gestion
M.3 Elaboracién de un estudio de factibilidad para la | de influencia de ey intercultural para el
ampliacion de la oferta educativa de la Universidad | las sedes desarrollo
Veracruzana |Intercultural y la consolidacion del | regionales
cuerpo académico de ‘“procesos de educacion | A.3.2
intercultural” Acopio de Contar con un cuerpo
evidencias  de | Viaticos académico
los consolidado que
requerimientos | Transportes 198,000.00 | permita cualificar la
necesarios para estructura  curricular
la consolidacion | Materiales e de los procesos de
del cuerpo | insumos educacion intercultural
académico
Subtotal Meta 3: 383,000.00

TOTAL SOLICITADO: |

| $1,264,903.00 |
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Comentarios adicionales:

C).- Cronograma del proyecto (Diagrama de barras indicando: Actividad, entregable por cada actividad y
periodo planeado para su realizacién)

Cronograma del “Fondo para la Consolidacion de las Universidades Interculturales”

Ob O
Planeado | X X
Planeado X
Planeado
A X
Planeado X
Planeado
A X X
Planeado X
A Planeado | x
X
Planeado
X
D).- Anexo.
Evidencias solicitadas en el documento: “Lineamientos para la presentacion de proyectos”
Tipo de evidencia Comentarios / Observaciones
Sobre el PDI entregado a la CGEIB
La UVI cuenta con su Plan de
Desarrollo (PlaDDE) que se elabord en
el marco del Plan General de
Desarrollo 2025 de la Universidad
Veracruzana
Sobre el avance de la normativa Presentado y Se cuenta con él y esta Esta en proceso de
N 3 Vo.Bo. de CGEIB elaboracion
institucional: S| NO aprobado por el en proceso de
érgano colegiado | aprobacion por
el organo
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colegiado

Estatuto Organico y/ Reglamento Interior Si Si
Reglamento de Ingreso Promocion y Si
Permanencia del Personal Academico Si
(RIPPPA)
Reglamento de Evaluacion del Proceso de Si
Formacion Profesional. (o Evaluacion del
aprendizaje)
Reglamento de Titulacion Si Si
Reglamento de Ingreso; Promocion y Si Si
Permanencia del Personal Administrativo
Reglamento de Servicio Social Si Si
Otros (especificar) Si Si

Nota: La Universidad Veracruzana Intercultural entrega —de manera electronica a traves del Numero de oficio
DUVI/2011/482 y 483 con fecha del 28 de febrero de 2011— los documentos institucionales con los que se da
cumplimiento a los solicitados en este apartado, quedando a la espera del Vo.Bo de la CGEIB.

Sobre el registro de los | Programa Educativo Registrado En tramite Registro aun no
Programas Educativos solicitado
(PE) ante la SEP (Anote | 1.-Licenciatura  en

nimero de oficio) Gestion  Intercultural DGP211328

para el Desarrollo

2- Maestria en
Educacion ‘ DGP240522
Intercultural

3.-

4-

5.-

Sobre la Matricula estable y crecimiento sostenible:

La UVI ha buscado que la matricula se mantenga estable con el propésito de consolidar los perfiles de egreso de la

poblacion demandante de nuestra oferta educativa.

Sobre el funcionamiento regular y transparente:

(Describa brevemente el proceso y medios que la institucion utiliza para la rendicion de cuentas tanto de caracter
académico como financiero y las evidencias que lo avalan)

Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion de la UV, las evidencias son publicadas en:
| http://www.uv.mx/transparencia/infpublica/FondosConcursables/index.htm

|

En caso de que la propuesta abarque o contenga la ampliacion de la oferta educativa

Documento que acredita el Numero de oficio: En tramite: No presenta
dictamen favorable de la COEPES

No aplica este requisito

Comprobante de entrega de informes técnicos y financieros otorgados en cada afo:

Afo No aplica. En tramite: No se presenta evidencia:
2007 No aplica

2008 No aplica

2009 Oficio de entrega de los
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informes y la pagina de
transparencia de la UV

2010

Oficio de entrega de los
informes y la pagina de
transparencia de la UV

Comentarios adicionales sobre la presentacion de evidencias solicitadas

P

Dr. Raul Arias
Rector

7//
@'z
Dr. Mariano Baez llanda

Director de la Universidad Veracruzana Intercultural

Titular de la institucion (nombre y firma)

Responsable del Proyecto (nombre y firma)

SECRETARIA rc E PUBLICA

Fesil

DIRECCION DE EDUuACION MEDIA
SUPERIOR Y SUPERIOR




