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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
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Ejercicio ﬁscal Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI 2010-30MSU0940B-02
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento y mejora de la gestion de los sistemas administrativos
Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
% del Monte %del | Ponderacién
Clave Objetivo |  Objetivo Particular | Clave Nombre Moe Momo ). hagfase qpi alor ) Necer A Raler | % eel ) MOMS ) Sutanio:i| i ciobal e Institucion DGESU
Solicitado Apoyado respecto del |proyectado| ajustado |alcanzado| Avance | Ejercido E
solicltado jercido Avance
OPIPIFI 2010-[Coadyuvar a lograr la misian 1.1]Fortalecer el Sistema Universitario de $183,000.00 $99,483.00 54.00% 1 1 0 0.00% $0.00 0.00%
30MSU09408-02-01]institucional a través de Gestion por Calidad (SUGC),
aumentar la eficacia y mejorando su estructura y ampliando
eficiencia de las funciones de su alcance e impacto a nivel
apoyo mediante la institucional
Mibleniscion } mefa 1.2|Descentralizar 7 procesos certicados | $661.000.00]  $221,255.00 33.00% 5 2 o 000% $000  000%
permanente de un Sistema 4en 2011y 3en 2012)
Universitario de Geslion por ( =Y Y
: re-certificar 3,
Calidad (unoen 2011y 2en 2012
1.3Incorporar 5 nuevos procesos $484,000.00 $0.00 0.00%
transversales (3en 2010y 3en 2011) S|N APOYO SIN APOYO
al SUGC
1.4|Mejorar de manera conlinua y mantener $616,000.00]  $265,288.00 43.00% 8 4 0 0.00% $0.00 0.00%
la certificacion de 18 en 2011y 21 en
2012 procesos correspondientes a la
gestion administrativa , escolar y
académica
Subtotal OP 1 $1,944,000.00]  $586,026.00, 30.00% $0.00, 0.00%] ___0.00%
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Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2
Nombre de la DES:
Clave Convenio PIPIFI 2010-30MSU0940B-02
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento y mejora de la gestion de los sistemas administrativos
Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
Hidsl Manfo %del | Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular | Clave Nombre Mottio Momo Apovetey ). Valor i) Svslor Q) cavelor 11t gl Monto BN, hodto | = Glokaldo Institucion DGESU
Solicitado Apoyado respecto del |proyectado| ajustado Jalcanzado] Avance Ejercido E
jercido Avance
solicitado
OPIPIFI 2010-|Fortalecer el sistema de 2.1|Contar con un sistema de informacion $609,192.00)  $165,585.00 27.00% 1 1 0 0.00% $0.00 0.00%
30MSU0940B-02-02informacion institucional con configurado y actualizado, a través del
base en la implementacion desarrollo de 3 procesos de
de procesos de reingenieria reingenieria, para apoyar de manera
en sus diferentes modulos y directa al proceso de descentralizacion,
en la actualizacion de las a través de la consolidacién de los
normas e instrumentos de maédulos de recursos humanos,
organizacian estudiantes y finanzas a fin de poder
correspondientes de la fortalecer el SIIA, y estar en condiciones
planeacion y evaluacion para de impulzar la descentralizacion
que se conslituyan en un procesos y framites.
soporte eslratégico de apoyo
parael proceso de 2.2|Apoyar el proceso de descentralizacion $576,000.00]  $156,564.00 27.00% 1 1 0 0.00% $0.00 0.00%
descentralizacion organizada mediante la ampliacian y fortalecimiento
y planificada de la de los servicios de informacion
ensefianza Universidad académico-administraliva que se
Veracruzana en sus ofrecen a través de los 3 modulos
diferentes regiones. basicos fortalecidos que conforman el
SlIA
2.3|Promover el uso de la estadistica §571,200.00]  $155,259.00 27.00% 1 1 0 0.00% $0.00 0.00%
institucional y los indicadores de gestion
para apoyar la toma de decisiones y la
evaluacién del desempeio y planeacion
institucional, a través de la actualizacion
del registro de informacién de los
procesos correspondientes a los 3
modulos del SIA
2.4|Proveer un sistema seguro y confiable $288,000.00 $76,282.00 27.00% 1 1 0 0.00% $0.00 0.00%
en el acceso a la informacion y
operaciaon de! SIIA en el proceso de
descentralizacion a través de la
configuracion de sus 3 médulos
Subtotal OP 2 $2,044,392.00]  $555,690.00 27.00%| $0.00) 0.00% 0.00%)
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Ejercicio fiscal 2010 Trimestre 2
Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIF12010-30MSU0940B-02

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento y mejora de la gestion de los sistemas administrativos

Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
it Moty %del | Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular | Clave Nombre Manto onte Apoyeco ) v Nalore ] ssar g javalory 1) £ fedel 8 Mento ol B ko 8| Glchal de Institucién DGESU
Solicitado Apoyado respecto del |proyectado] ajustado |alcanzado| Avance Ejercido :
95 Ejercido Avance
solicitado
OP/PIFI 2010-|Actualizar el marco 3.1|Facilitar el conocimiento y la operacion $128,130.00 $35,335.00 28.00% 2 2 0 0.00% $0.00 0.00%
30MSU09408-02-03|normativo, fortalecer la del modelo descentralizado de
infraestructura tecnologica y administracion, publicando y
capacitar al personal para socializando la nueva reorganizacion,
contar con las condiciones nermas, politicas y procedimientos
minimas necesarias para administrativos en las 5 regiones
realizar gradualmente la universitarias
descentralizacion de la 3.2|Contribuir a la descentralizacion y la $6,419,604.00] $1,673,435.00 26.00% 2 2 0 0.00% $0.00 0.00% La adquisicion de estos
ges({f)n académico mejora de la geslion institucional equipamientos se encuentran
administrativa mediante el fortalecimiento de la en proceso de licitacion y
plataforma tecnoldgica y de la compra por lo que aun no se
capacitacion del personal técnico que reporlan en este segundo
da soporte a las funciones adjetivas de avance hasla que sean
las 5 regiones de la Universidad adquiridos, debido a que los
mantos pueden ser
modificados.
3.3|Incrementar la competencia del $493,830.00(  $128,258.00 26.00% 10 4 0 0.00%| $34,800.00] 27.00% La erogacion de los viaticos e
personal directivo y operativo inscripcion a cursos esla
involucrado en la administracion y pednietne debido a que esta
gestion de los procesos a sujrta a las fechas
descentralizar, mediante la realizacion programadas por los
de cinco cursos de capacitacion y organismos que imparten los
adiestramiento en cada regién cursos. La erogacion
corresponde a la accion 2 por
la contratacion de un istructor
para la realizacion de un
curso
3.4|Fortalecer los mecanismos de $48,000.00 $0.00 0.00%
transparencia, rendicion de cuentas y
acceso a la informacion,
establecimiento un programa de SIN APOYO S]N APOYO
monitoreo y evaluacion del desempefio
descentralizado
Subtotal OP 3 $7,089,564.00] $1,837,029.00 26.00%| | $34,800.00]  2.00% 2.00%
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30MSU0940B Universidad Veracruzana
EjerGiCiO fiscal 2010 Trimestre 2
Nombre de la DES:

Clave Convenio PIPIFI 2010-30MSU0940B-02
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento y mejora de la gestion de los sistemas administrativos

Valores alcanzados en el trimestre 2 Observaciones
% del Monto A
%del | Ponderacion
o,
Clave Objetivo Objetivo Particular | Clave Nombre Monio ) Soyaco ) Nelor ) Sveor] svalorg) el Sl & iNenko s s | Ml anaiHe Institucion DGESU
Solicitado Apoyado respecto del |proyectado| ajustado |alcanzado| Avance | Ejercido
solicitadd Ejercido Avance
OP/PIFI 2010-|Incorporar a la comunidad 4.1|Diagnosticos de uso de energia $537,700.00]  $141,369.00 26.00% 5 1 0 0.00%| $113,509.00] 80.00% Se adquirio un probador
30MSU0940B-02-04 | universitaria dentro de una eléctrica en unidades académicas de digital de resistencia a tierra y
dinamica que provoque la las regiones universitarias un analizador y medidor de
cultura del uso apropiado y calidad de energia eléclrica.
eficiente de la energia
:jfu‘::ze il p;”i ‘:ga’g 4.2|Realizacion de proyectos de ahorrode | $120,000.00]  $16,303.00 14.00% 5 5 o 000% $000]  0.00% El proyeclo de ahorro de
nsici dol m;? ! r:b' nlo Y energia eléctrica en unidades energia electrica se encuentra
el g BN académicas de las regiones N proceso.
a lravés de un programa de untersitaras
ahorro de energia eléclrica q
Subtotal OP 4 $657,700.00]  $157,678.00 24.00%| $113,509.00]  72.00%) 60.00%
$11,735,656.00 $3,136,423.00] 27.00% | [ | $148300.00]  5.00%

C.P. Fidel Saavedra Uribe \K elina Murcia Villagdmez

\ Responsable del Proyecto Tmmm"e?no
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