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SECHETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

Trimestre

AREA ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD - XALAPA

PIPIFI-2011-30MSU0940B-12
Nombre del Proyecto: Aseguramiento de la Calidad de los PE de la DES mediante el fortalecimiento de su capacidad y competitividad académica e impulso a la innovacion educativa.
Valores alcanzados en el trimestre 1

1

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

o

Observaciones

% el Moato Monto Ponderacion
o,
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre M.°f“° Hinko Apeyado ¥alor _Valor Valor Yedel Trimestral a Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance :
‘s Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Mejorar Ia atencion integral a 2.1|Que el 100% de la matricula del $0.00 $0.00 0.00
30MSU0940B-12-02]los estudiantes en los MEIF en la DES se encuentre
programas educativos de atendida por el Sistema
TSU y Licenciatura, Institucional de Tutorias en SIN APOYO SIN APOYO

espacios y condiciones
apropiadas.

2.2|Promover la participacion de $1,788,500.00] $345,998.00 19.34 108 1 0 0.00] $345,998.00
108 estudiantes al Programa de
Movilidad y Estancias
Estudiantiles.

2.3|Impulsar la realizacion $1,512,600.00] $570,944.00 37.74 693 4 0 0.00] $570,944.00 "La Adquisicion del
extramuros de practicas |mobiliario, equipo y
profesionales y/o servicio social materiales se
de 693 estudiantes de la DES encuentra en
en condiciones optimas. proceso de

licitacion para su
adquisicion”

2.4|Disefiar y operar 3 programas $0.00 $0.00 0.00
especificos para favorecer el
desarrollo humano e integral del
estudiante asi como el fomento
de la educacién ambiental y de SIN APOYO SIN APOYO
prevencion médica.

Subtotal OP 2 $3,301,100.00]  $916,942.00 21.71 | $916,942.00] 0.00
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seceeTAria De
EDUCACION PURLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011
AREA ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD - XALAPA
PIPIFI-2011-30MSU0940B-12

Trimestre

1

(

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Nombre del Proyecto: Aseguramiento de la Calidad de los PE de la DES mediante el fortalecimiento de su capacidad y competitividad académica e impulso a la innovacién educativa.

Valores alcanzados en el trimestre 1

Observaciones

% del Monto

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos I/ Universidad Veracruzana

Monto Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre M.o?to Nown BIHAHD Vaur ‘Vaior valos o Trimestral a Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance A
o Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Incrementar la 3.1|E1 100% de la matricula de la $660,000.00f $174,386.00 26.42 3055 4 0 0.00] $174,386.00 *La Adquisicion del
30MSU0940B-12-03|competitividad académica de DES en programas educativos mobiliario, equipo y
losPEde TSUy de calidad. materiales se
Licenciatura. encuentra en
proceso de
licitacion para su
adquisicidn”
3.2|Promover el disefio y operacion | $1,800,000.00)  $339,713.00 18.87 3 5 0 0.00] $339,713.00 *La Adquisicion del
de 3 proyectos que utilizan mobiliario, equipo y
modalidades innovadoras materiales se
centradas en el aprendizaje e encuentra en
incorporan el uso de las nuevas proceso de
tecnologias de la informacion y licitacién para su
la comunicacion (TICs). adquisicion”
3.3|Fortalecer la vinculacion con la $150,000.00 $56,619.00 37.74 6 1 0 0.00 $56,619.00 *La Adquisicion del
sociedad a través del maobiliario, equipo y
mejoramiento de 6 unidades de maleriales se
atencion al publico que ofrecen encuentra en
senvicios profesionales en las proceso de
entidades académicas de la licitacion para su
DES. adquisicion”
Subtotal OP 3 $2,610,000.00f  $570,718.00 21.86 $570,718.00 0.00
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; @ DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SE
i
CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES: AREA ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD - XALAPA
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-12
Nombre del Proyecto: Aseguramiento de la Calidad de los PE de la DES mediante el fortalecimiento de su capacidad y competitividad académica e impulso a la innovacion educativa.
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
eIk Monto Ponderacion
- _— x Monto Monto Apoyado Valor Valor Valor % del g
Clave Ob Objetivo Particul 1 Nomb o : ituci
ave Objetivo jetivo Particular Clave ombre Solicitado Apoyado respectodel | proyactado | ajustado | akcanzado | Avance Tnn:nestrala Global de Institucion
ot Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Apoyo a los programas 4.1|Mantener la calidad de 3 PE de $0.00 $0.00 0.00
30MSU0940B-12-04|educativos de Posgrado posgrado reconocidos por el
reconacidos por el PNPC. PNPC. SIN APOYO SIN APOYO
4.2|Promover el disefio y operacion $0.00 $0.00 0.00

de un proyecto que incorpora
modalidades innovadoras
centradas en el aprendizaje e
incorporan el uso de las nuevas SIN APOYO SIN APOYO
tecnologias de la informacion y
la comunicacion (TICs).

4.

L)

Impulsar la actualizacion $537,200.00]  $202,771.00 37.74 70
disciplinar de 70 estudiantes y
22 profesores del posgrado por
medio de la organizacion de
cursos, eventos académicos y
asistencia a congresos.

o
[=]

0.00 $10,000.00

4.

B~

Promover la participacion de 23 $0.00 $0.00 0.00
estudiantes de posgrado en un
sistema de movilidad y
estancias para la generacién de SIN APOYO S|N APOYO
productos académicos de
calidad.

_Subtotal OP 4 $537,200.00]  $202,771.00 37.74 $10,000.00 0.00
$8,246,750.00] $1,981,895.00] _ 24.03] Jaw | 1 1,573,124.00

(= >

Ul Ari i Dr. Enrique\Juarez Aguilar
o Rector / Responsablédel Proyecto

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad Veracruzana Pagina 4 de 4



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

seceatania pe

XOUCACION PONLIEA CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES:  AREA ACADEMICA DE CIENCIAS DE LA SALUD - XALAPA
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-12

Nombre del Proyecto: Aseguramiento de la Calidad de los PE de la DES mediante el fortalecimiento de su capacidad y competitividad académica e impulse a la innovacién educativa.

Valores alcanzados en el trimestre 1
Avance
Porcentajes Observaciones de la

. . . Nimero . X Institucid
Nimero % Namero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual PG

Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Clave MC Metas Compromiso

Cuerpos Académzcos. Tolal‘! e

En este Trimestre a un

1.21 Consolidados. 1 7.14 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 no se logralo
programado

En este Trimestre a un
1.22 En Consolidacion. 2 14.28 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 no se logralo

programado

'Programs eduatwos de TSU PA y Iicenclatura “Total:d

Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables,  Tofal:3,900

Nimero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de se atiende
L b:ena calidad del total asociada a los PE evaluabE:s il el o | 10 0 g 2800 s Ll Fi parcialmente esta meta
Eficiencia terminal: M m | % | om | % Mu’:fa 4o | Aiustado| , M2 |oTrimestral| % Total | Observaciones ES
En este Trimestre a un
232 Tasa de egreso por cohorte para PE de TSU y PA 69 42 60.87 8 11.59 0 0.00 " 0.00 100+ 100+ no se logra lo
programado
En este Trimestre a un
233 Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSUy PA 62 34 54.64 8 12.90 0 0.00 5 0.00 62.50 100+ no se logralo
programado
En este Trimestre a un
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 728 455 62.50 40 549 0 0.00 20 0.00 50.00 100+ no se logra lo
programado
En este Trimestre a un
235 Tasa de titulacion por cohorie para PE de licenciatura 717 397 55,37 40 5.58 0 0.00 20 0.00 50.00 100+ no selogralo
programado
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | [ 0 |
1 Dr. Enriqute Judrez Aguilar
= Rector /' Responsable del Proyecto

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos I/ Universidad Veracruzana Pagina 1de 1



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

sgcapTania oE

OUCACION POBLICA CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de laDES: ~ AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - VERACRUZ
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-13
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la calidad, capacidad y competitividad de los programas educalivos y servicios académicos
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto
. Monto Ponderacién
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre SoMIi:?ttat:io n:;';:::o rcggg:taod:ol pm\)’f:]c‘:; i aj::::crio alc\alrzl:; do Afaiile TrirrfeslraI a | Globalde Institucién
s Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Fortalecer la capacidad 1.1|Atender al 80% de la poblacion $0.00 £0.00 0.00
30MSU0340B-13-01|academica para favorecer el estudiantil a través de un programa SIN APOYO SIN APOYO
desarrollo de la DES, a de formacién integral
través de la atencion integral |1 2[implementar 3 programas §100,700.00]  $31,555.00 31.33 3 3 of 000 $0.00
de los estudiantes extracurriculares de atencion al
estudiante para el deporte, la cultura
y la sustentabilidad
1.3|Promover un programa de movilidad $130,124.00]  $127.758.00 98.18 60 3 5 100+ $0.00 Se apoyaron 6 estancias nacionales y
institucional de estudiantes a nivel 1 internacional en: Universidad
nacional e internacional en el 60% Auténoma de México, Universidad
de la poblacion de la DES Auténoma de San Luis Potosi,
Escuela Nacional de Antropologia e
Historia en México, Universidad
Auténoma de Nuevo leon y ——
1.4|Desarrollar al 100% el programa de $0.00 $0.00 0.00
seguimiento de egresados y de SIN APQYO SIN APOYO
empleabilidad
Subtotal OP 1 $230,824.00f  $159,313.00 69.01 $0.00 60.00
OP/PIFI-2011-|Desarrollo de los CA de la 2.1]Incrementar en un 8% el nimero de $12,140.00 $5,960.00 49.09 4 2 0 0.00 $0.00
30MSU09408-13-02{DES a fin de apoyar su profesores con perfil PROMEP y del
consolidacion y el SNI
fortalecimiento de la planta 2.2|Los integrantes de los CA $497,853.001  $322,207.00 64.71 9 10 0 0.00 $0.00
lacadémica participaran en 7 congresos
nacionales como ponentes y en 7
Internacionales
2.3|Fortalecimiento de los 3 cuerpos $0.00 $0.00 0.00
académicos que forman parte de la SIN APQYO SIN APOYO
DES
2 4|Los integrantes de los CA de $325,062.00]  $319,152.00 98.18 4 4 0 0.00 $92,400.00
Pedagogia, Ciencias de
Comunicacion y Centro de Idiomas
participaran en estancias
académicas y desarrollardn
acciones de colaboracion a nivel
nacional e internacional
Subtotal OP 2 $835,055.00]  $647,319.00 77.51 $92,400.00 0.00

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos I/ Universidad Veracruzana Pagina 1de 3
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‘ SE e DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES: AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - VERACRUZ
Clave Convenio PIPIFI1-2011-30MSU0%40B-13
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la calidad, capacidad y competitividad de los programas educalivos y servicios académicos
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto
Monto Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre "‘,"f‘“’ Moo Apoyado Yalos Yaicr Valer Aol Trimestrala | Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance Eiercer A
solicitado ] vance
QP/PIFI-2011-| Desarrollar acciones para 3.1|Los PE de Ciencias dela $390,140.00]  $370,214.00 94.89 100 1 0 000 $357,382.00
30MS5U09408-13-03)fortalecer el incremento de la Comunicacién, Pedagogia y la
competitividad académica de oferta del Centro de Idiomas
los PE de la DES responderan al 100% a las
necesidades del contexto social.
3.2|Fortalecer las habilidades docentes $40,740.00 $9,396.00 23.06 75 1 0 0.00 $0.00
paraimpulsar la innovacion del
proceso ensenanza-aprendizaje del
75% de la planta de profesores
y la gestion de los requerimientos
tecnologicos para favorecer los
cambios.
3.3|Atencion al 100% de las $264,732.00 $0.00 0.00
recomendaciones de CIEES y
COPAES. SIN APOYO SIN APOYO
3.4|Contar con un programa de $0.00 $0.00 0.00
servicios académicos en el campo
de la comunicacién SIN APOYO SIN APOYO
Subtotal OP 3 $695,612.00]  $379,610.00 54.57 | $357,382.00 0.00

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad Veracruzana
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 <EP DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

| K =
CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES: AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - VERACRUZ
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-13
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la calidad, capacidad y competitividad de los programas educativos y servicios académicos
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto
Monto Ponderacién
o
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre M.nr'm Monto hyoyedo Valor .\.Falor Vallor el Trimestrala | Global de Instituciéon
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado| alcanzado | Avance Eiercer Exance
solicitado )
N|Fortalecer el desarrollo de 4.1|EI PE de la maastria debe $0.00 $0.00 0.00
los PE de posgrado para responder al 100% a las
mantener su pertenencia al necesidades del contexto SIN APOYO SIN APOYO
PNPC
4.2|Desarrollar 3 proyectos de $0.00 $0.00 0.00
innovacion para el fortalecimiento
del PE SIN APOYO SIN APOYO
4.3|Desarrollar 2 proyectos de $0.00 $0.00 0.00
vinculacion SIN APOYO SIN APOYO
4. 4|Contar con un programa de $0.00 $0.00 0.00
alencion a las recomendaciones de
CONACYT SIN APOYO SIN APOYO
Subtotal OP 4 $0.00 $0.00 $0.00 0.00
i .491.00f $1.1 | 449,782.00

Dr. Ral Aria r.‘ltéﬁmssymre %@n
/ Rector / Responsabie delProy b'\\
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SICRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

) )

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Veracruzana
2011 Trimestre 1

AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - VERACRUZ

PIPIFI-2011-30MSU0940B-13

Fortalecimiento de la calidad, capacidad y competitividad de los programas educativos y servicios académicos

Valores alcanzados en el trimestre 1

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral - Auan:f)rcenlajes Obsewarfion.es dela
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Emero Indicador | Trimestral | Anual nssucion
Capacidad Académica T A R e A e sl A VA T T § o B i L R R AR N i S IR
Personal académico. Nimero y porcentaje de PTC de la institucion con:  Total:47
El nimero de PTC
114 Especialidad 6 9.09 4 8.51 0 0.00 4 8.51 100+ 100 ] actual en la DES es de
52. Meta lograda
El nimero de PTC
142 Maestria 32 48.48 21 44,68 0 0.00 25 53.19 100+ 100+ [actuval enla DES es de
52. Meta lograda
El nimero de PTC
113 Doctorado 24 36.36 17 36.17 0 0.00 18 38.30 100+ 100+ [actual enla DES es de
52. Meta lograda
El nimero de PTC
114 Posgrado en el drea disciplinar de su desempeiio 13 19.69 13 27.66 0 0.00 17 36.17 100+ 100+ [actual enla DES es de
52. Meta lograda
El numero de PTC
115 Doctorado en el rea disciplinar de su desempefio 13 19.69 13 27.66 0 0.00 17 36.17 100+ 100+ | actual en la DES es de
52. Meta lograda
El nimero de PTC
actual en la DES es de
116 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 10 15.15 21 | 4468 0 0.00 20 4255 tos (| ez |02 eRedunamay
participacion de los
profesores en la
convocaloria.
El nimero de PTC
1.14.7 Adscripcion al SNl o SNC 10 15.50 3 6.38 0 0.00 3 6.38 100+ 100 |actual en la DES es de
52. Meta lograda
Elnimerod PTC
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 43 65.15 14 29.79 0 0.00 29 61.70 100+ 100+ |actual en la DES es de
52. Meta lograda
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:57
119 RiniREntes (P16, ENTYRA Gl Hecsy CABASK BRI 0 57 33.52 57 | 100,00 0 0.00 93 163.16 100+ 100+ Meta Lograda
actualizacion con al menos 40 horas por aio
Cuerpos Académicos:  Tofal:2
Meta Lograda. e logro
123 En Formacion. 1 3333 2 | 10000 0 0.00 5 250.00 100+ 100+ ok
participacion de PTC
en CA.
Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana Pagina 1de 3



secreTania or
EDUCACION PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES: AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - VERACRUZ

Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-13

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento de la calidad, capacidad y competitividad de los programas educativos y servicios académicos

Universidad Veracruzana
2011

Trimestre 1

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre 1

- . . . Avance ,
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral S Porcentajes Ohselr:::i:ts:::i?; dela
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual
Compenividad Academica MR = e =l e s — — e
Programas educativos de TSU, PAy licenciatura:  Total:4
; 4 i T
2441 Namero e de RE con “:}ﬂ;"eﬁsi?°"b"'dad paRA SO 4 100.00 4 | 100.00 0 0.00 4 100.00 100+ 100 Meta lograda
212 Numero y % de PE con curriculo flexible 4 100.00 4 100.00 0 0.00 4 100.00 100+ 100 Meta lograda
213 Nimero y % de PE que se actuallzarén incorporando eiarlna!ﬂos de 4 100.00 4 100.00 0 0.00 4 100.00 100+ 100 Meda lograda
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
EI PE de Pedagogia se
encuentra en proceso
de actualizacion de su
plan de estudios. Se
. ” ’ ; . cuenta ya con una
214 Numero y % de PE que s‘e .'.icluallzarén incorporando estudios de 4 100.00 4 100.00 0 0.00 1 25,00 100+ 25 sanicnia
seguimiento de egresados o
institucional para el
sequimiento de
egresados que se
incorporar a todos los
PE.
El PE de Pedagogia se
encuentra en proceso
de actualizacion de su
plan de estudios. Se
. o . . . cuenta ya con una
215 Namero y % de PE que se actulallzdarén incorporando estudios de 3 75.00 3 75,00 0 0.00 1 95.00 100+ 3333 Karramienta
LUl institucional para el
seguimiento de
egresados que se
incorporar a todos los
PE.
A : —— =
216 Nimeroy % de PE qu.e se actualizaran |ncolrporando el servicio 3 75.00 3 75.00 0 0.00 4 100.00 100+ 100+ Meta lograda
social en el plan de estudios
- 5 - - e
217 Namero y % de PE qL{e se actualizaran mcorpgrando la practica 4 100.00 4 100.00 0 0.00 4 100,00 100+ 100 Meta lograda
profesional en el plan de estudios
219 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 4 100.00 4 100.00 0 0.00 4 100.00 100+ 100 Meta lograda
2440 PE que seran acredrtadosgoorpc;\rEggmsmos reconocidos por el 3 75.00 9 50.00 0 0.00 2 50.00 100+ 100 Metalograda

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana
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SECRETARIA DF
EDUCACION PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:

Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

Universidad Veracruzana

2011

AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - VERACRUZ
PIPIFI-2011.30MSU0340B-13

Fortalecimiento de la calidad, capacidad y competitividad de los programas educativos y servicios académicos

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimes

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

tre

Valores alcanzados en el trimestre 1
Qriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral LU Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Rbinens Porcentajes Institucion
Nimero % Nimero % Namero % Indicador | Trimestral | Anual
- = - - -
2411 Nimero y % de PE de licenciatura y .TSU de buena calidad del total 4 100.00 4 100.00 0 0.00 4 100.00 100+ 100 Meta lograda
de la oferta educativa evaluable
Programas educativos de posgrado:  Total:3
223 PE reconocidos por el PrOQra:;?qu{;mnal de Posgrado de Calidad 1 3333 1 3333 0 0.00 1 1333 100+ 100 Meta lograda
224 PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 1 0.00 1 33.33 0 0.00 1 33.33 100+ 100 Meta lograda
Matricula atendida en PE de Posgrado de buena calidad.  Total:12
Namero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de i
226 20 22.99 12 100.00 0 0.00 ( 12 100.00 100+ 100 Meta lograda
buena calidad. /;
N
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de lag metas tompromiso: 0 |
; /
Dr. Raul Arias L/wllo Mtra.Rossy L
/ Rector / Responsable del Pr&,@\\
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SECRETARIA DE
EDUCACION PORLICA

30MSU0940B

Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

Trimestre

AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - XALAPA

PIPIFI-2011-30MSU0340B-14

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

1

Nombre del Proyecto: Consolidacion de la capacidad y competitividad académica, mismas que favoreceran la formacion integral del estudiante

Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto .
Monto Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre M.opto jas Apoyado o 'Valor - B Trimestral a Global de Institucién
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance :
e Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Apuntalar la capacidad 1.1|Apoyoenun 100% ala $1,107,954.001  $243,024.00 21.93 50 20 0 0.00 $0.00
30MSU09408-14-01|academica de la DES, superacion académica de la
mediante la superacion de la planta docente, para
planta académica, misma incrementar el nimero de PTC,
que lleva al desarrollo de los
CA, através dela 1.2|Impulso de la consolidacion del $920,191.00]  $403,672.00 43.44 50 20 0 0.00]  $209,377.00 La Adquisicion del
cooperacion, el intercambio 100% CA que se encuentran en mobiliario, equipo
y la vinculacion académica. fase de en consolidacion. ymateriales se encuentra
en proceso de licitacion
para su adquisicion
1.3|Promocion en acciones $557,992.001 $145,054.00 25.99 6 2 0 0.00 $9,503.00
enfocadas a la cooperacion,
intercambio y movilidad
|académica de doce PE de
licenciatura de calidad
1.4|Vinculacion académica de $604,583.00|  $287,799.00 4143 8 5 0 0.00 $2,800.00
dieciséis PE con instituciones
de calidad, tanto nacionales
coma internacionales
Subtotal OP 1 $3,289,720.00] $1,079,549.00 32.81 $221,680.00 10.00

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana
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EDUCACION PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - XALAPA
PIPIFI-2011-30MSU0940B-14

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

1

Nombre del Proyecto: Consolidacién de la capacidad y competitividad académica, mismas que favoreceran la formacion integral del estudiante

Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
w8t Nonko Monto Ponderacion
L o . Monto Monto Apoyado Valor Valor Valor % del i o
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Solicitado Apoyado | respectodel | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance Trimestrala | Global de Institucién
i Ejercer Avance
solicitado
OPIPIFI-2011-|Fortalecer la formacion 2.1|Consolidacién de las nuevas $1,088,080.00]  $133,488.00 12.26 50 20 0 0.00 $27,724.00 La Adquisician del
30MSU0940B-14-02|integral del estudiante, a practicas pedagogicas para mobiliario, equipo
través de acciones dirigidas optimizar al 100% el proceso de ymateriales se encuentra
a lainnovacion educativa y ensenanza - aprendizaje. en proceso de licitacidn
la sustentabilidad para suadquisicion
2.2|Apoyo a los programas de $0.00 $0.00 0.00
tutorias de los dieciséis PE de
licenciatura que apoyen la SIN APOYO SIN APOYO
formacion integral del
estudiante.
2.3|Fortalecimiento a la atencion del $770,000.00]  $196,928.00 25.57 7 G 2 3333 $55,000.00 Se lograron apoyar dos
estudiante mediante la estancias internacionales
movilidad nacional e (1 ala Universidad de
internacional de catorce Oslo en Noruega y otra
programas educalivos. en la Universidad de
Otago en Nueva
Zelanda, 1 nacional en la
Benemérita Universidad
Auténoma de Puebla (en
el informe financiero se
reflejan en este trimestre
Wlas dos internacionales)
2.4|Apoyo de acciones en los §0.00 $0.00 0.00
catorce PE de licenciatura para
la gestion del desarrollo
sustentable y del cuidado del SIN APOYO SIN APOYO
medio ambiente.
Subtotal OP 2 $1,858,060.00]  $330,416.00 17.78 | §$82,724.00 0.00
Reporte Ajuste de Montos Sugeridos Il Universidad Veracruzana Pagina 2 de 3
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secmeTAniA DE
EDUCACION PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2011

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Trimestre 1

AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - XALAPA

PIPIFI-2011-30MSU0940B-14

Nombre del Proyecto: Consolidacion de la capacidad y competitividad académica, mismas que favoreceran la formacion integral del estudiante

Valores alcanzados en el trimestre 1

Observaciones

Dr. Ra

#

Rector /

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana

Dra. Norma Angelica Cuevas Velasco

Responsable del Proyecto

% del Monto <
- Obietivo Particul cl Nomb Monto Monto Apoyado Valor Valor % del AMOmO NS I
Clave Objetivo jetivo Particular ave ombre Solicitado Apoyide | respectodsl | sroyectaito | sjustado | alcanzado:| Avance Trm}eslral a | Global de Institucién
solicitado Ejercer Avance
OP/PIFI-2011-|Elevar la competitividad y 3.1]Consolidacion de la calidad y $499,061.00 $0.00 0.00
30MSU0940B-14-03|pertinencia académica de los pertinencia de los dieciséis PE
PE mediante la atencion de SIN APOYO SIN APOYO
las recomendaciones de los
CIEES y los organismos 3.2|Atencion al 100% de las $251,248.00] $128,514.00 51.15 50 5 0 0.00] $127,017.00 La Adquisicion del
reconocidos por COPAES, recomendaciones emitidas por mobiliario, equipo
mismas que propiciaran una los organismos reconocidos por ymaleriales se encuentra
oferta educativa de calidad. COPAES de los PE de en proceso de licitacion
licenciatura de Sociologia y para suadquisicion
Filosofia.
3.3|Favorecimiento a la acreditacion $372,426.00]  $190,496.00 51.15 50 2 0 0.00 £98,000.00
al 100% de los PE de
licenciatura de Derecho,
Historia y Pedagogia.
Subtotal OP 3 $1,122,735.00]  $319,010.00 28.41 $225,017.00 10.00
OP/PIFI-2011-|Fortalecer la calidad de los 4.1|Actualizacion permanente de la $225463.00] $115,324.00 51.14 3 3 0 0.00 $0.00
J0MSU0940B-14-04|programas de posgrado en Planta académica de los seis
el PNPC mediante la PE de posgrado reconocidos
vinculacion entre estos PE y por el PNPC.
los CA, articulados en redes
nacionales e internacionales,|  4.2|Apoyo a los seis PE de $523,548.001  $267,795.00 51.15 3 3 1 3333 $0.00 Estancia nacional de un
de modo que contribuya al posgrado reconocidos por el estudiante en la
egreso de profesionistas e PNPC en colaboracion con Benemérita Universidad
investigadores que generen otros PE de posgrado. Auténoma de Puebla
de soluciones a problemas
acluales.
Z
_/Subtotal OP 4 $749,011.00)  $383,119.00 51.14 $0.00] 20.00
_ $7.019.526.00] $2.112,094.00] 130.09] | | | 529,421.00]
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stcRETaria DF
EDUCACION PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2011

AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - XALAPA
PIPIFI-2011-30MSU0S40B-14

Nombre del Proyecto: Consolidacion de la capacidad y competitividad académica, mismas que favoreceran la formacion integral del estudiante

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Valores alcanzados en el trimestre 1

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral e Avan;ircemajes Obsiwi?timfs dela
% Nimero] % | Numero % "M [“indicador | Trimestral | Anual AFEED
cidad Académic (S B S RO T o R o P £ T T i et e e Rl At T et S st S T [T A I
Personal académico. Niimero y porcentaje de PTC de la institucidn con:  Total:311
1.1.1 Especialidad 18 5.25 12 3.86 0 0.00 12 3.86 100+ 100 Meta lograda
11.2 Maestria 132 38.48 100 32.15 0 0.00 103 33.12 100+ 100+ Meta lograda
113 Doctorado 115 33.53 127 40.84 0 0.00 134 43.09 100+ 100+ Meta lograda
1.1.4 Posgrado en el drea disciplinar de su desempeno 91 26.53 91 20.26 0 0.00 169 54.34 100+ 100+ Meta lograda
11.5 Doctorado en el drea disciplinar de su desempeio 35 10.20 35 11.25 0 0.00 114 36.66 100+ 100+ Meta lograda
En algunas ocasiones
el indicador baja por
jubilaciones o
116 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 84 24.49 122 39.23 0 0.00 120 38.59 100+ 98.36 fallecimientos, se
espera la proxima
convocatoria para
lograr esta meta.
1.1.7 Adscripcion al SNl o SNC 75 21.87 77 24.76 0 0.00 79 25.40 100+ 100+ IMeta lograda
En algunas ocasiones
el indicador baja por
jubilaciones o
118 Participacion en el programa de tutorias 228 66.47 76 24.44 0 0.00 73 2347 100+ 96.05 fallecimientos, se
espera la proxima
convocatoria para
lograr esta meta,
Cuerpos Académicos:  Total:16
1.21 Consolidados. 2 6.45 1 6.25 0 0.00 3 18.75 100+ 100+ Meta lograda
122 En Consolidacién. 11 35.48 11 68.75 0 0.00 13 81.25 100+ 100+ Mela lograda
1.2.3 En Formacién. 18 58.00 4 25.00 0 0.00 8 50.00 100+ 100+ Meta lograda

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos I/ Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETAN[A OF
EDUCACIGN POBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

30MSU0940B Universidad Veracruzana
EJETCiCiO fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES: AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - XALAPA
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-14
Nombre del Proyecto: Consolidacion de la capacidad y competitividad académica, mismas que favoreceran la formacion integral del estudiante
Valores alcanzados en el trimestre 1
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avagte Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso g ' 5 Porcentajes R
- Nimero - - Institucion
Nimero | % Indicador | Trimestral
Competitividad Académica A i 558 2 IS T L e e N s o EP ¥
Programas educativos de TSU, PAy licenciatura:  Total:15
- o : TR
244 hliei.y 28 Piotm e‘;“e‘:t';’:e:::'“"’"'dad BAIB DUsEArSY! 16 100.00 15 | 10000 0 0.00 15 100.00 100+ 100 Meta lograda
21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 16 100.00 15 100.00 0 0.00 15 100.00 100+ 100 Meta lograda
. o -
213 Nimero y % de PE que se actuahzara{n incorporando elar.neptos de 16 100.00 15 100.00 0 0.00 15 100.00 100+ 100 Meta lograda
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
= ~ T -
214 Nomero y % de PE que s.e ftcluallzaran incorporando estudios de 5 4666 7 46,67 0 0.00 12 80.00 100+ 100+ Meta lograda
seguimiento de egresados
- = - -
215 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 10 66.66 10 66.67 0 0.00 13 86.67 100+ 100+ Meta lograda
empleadores
= - ———— —
216 Nimero,y-% de PE qus se-actualizarin incorparando el servicio 15 100.00 1 | 733 0 0.00 14 93.33 100+ 100+ Meta lograda
social en el plan de estudios
= - ; —
247 Wamero:y %ds FE que se aclualizaran incorparando s prictica 13 86.66 13 | 8667 0 0.00 15 100.00 100+ 100+ Meta lograda
profesional en el plan de estudios
248 Niimero y % de PE basado en competencias 1 73.33 1 | 733 0 0.00 0 0.00 0.00 oo0 | Mew pligf;'f“e o
219 Niumero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 15 100.00 12 80.00 0 0.00 13 86.67 100+ 100+ Meta lograda
2110 PE que serdn acredltadosgoorp(:g;msmos reconocidos por el 5 3333 5 3333 0 0.00 5 33,33 100+ 100 Meta lograda
- - —— i
2411 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total 15 100.00 3 86.67 0 0.00 3 86.67 100+ 100 Meta lograda
de la oferta educativa evaluable

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana Pagina 2 de 3
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SECRETARIA DE
EOUCACION PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

2011

AREA ACADEMICA DE HUMANIDADES - XALAPA
PIPIFI-2011-30MSU0940B-14

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Nombre del Proyecto: Consolidacion de la capacidad y competitividad académica, mismas que favoreceran la formacion integral del estudiante

Rector

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos Il Universidad Veracruzana

Responsable del Proyecto

Valores alcanzados en el trimestre 1
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Dxines Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso 9 J J Nimero Porcentajes Institucion
Niimero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual

Programas educativos de posgrado:  Total:16

223 PE reconocidos por el Progra?;a;‘lgg?ional de Posgrado de Calidad 7 63,63 9 56.25 0 0.00 9 56.25 100+ 100 Meta lograda

224 PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 7 63.63 9 56.25 0 0.00 9 56.25 100+ 100 Meta lograda
Matricula atendida en PE de Posgrado de buena calidad.  Total:129

226 Rameroy iorcenialede inculs stetdids an BE dopesarmdnte | g 100.00 o | 7674 0 0.00 143 110.85 100+ | 100+ Meta lograda

buena calidad.
Eficiencia terminal: M M2 % M2 % 2 % Ajustado L 0 % Trimestral| % Total | Observaciones IES
Ajustado Alcanzado | Alcanzado
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1498 921 61.48 609 40.65 0 0.00 579 0.00 95.07 100+ Meta lograda
235 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 1308 | o645 | 4931 | 313 | 2303 0 0.00 310 000 good | oo | Sessperacumpica
100% en este afio
236 Tasa de graduacion para PE de posgrado %0 83 | 9222 | 60 | 6667 0 0.00 55 0.00 91.67 jiie | S @pRAIIRN
s 100% en este afo
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 90
3 :\v :
Dra. Norma Angelica Cue asco~
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<Ep | § DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES: AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOSIMINATITLAN
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-15
Nombre del Proyecto: Fortaleza de la capacidad y competitividad para el cierre de brechas
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto .
” Monto Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre M.m.“o Mogto Apoyaco Valop .\.'alor Vaar it Trimestral a | Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance Ei
s jercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Desarrollo de los CA y 1.1|Contar con un CA "en $246,500.00]  $221,842.00 89.99 246500 1 0 0.00 $0.00 *La Adquisicion del
J0MSU0940B-15-01|Fortalecimiento de la Planta consolidacion” en el mediano mobiliario, equipo y
Acadeémica de la DES, plazo. materiales se
encuentra en
proceso de
licitacion para su
adquisicion”
1.2|Incrementar a 5 PTC Perfil $185,500.00]  $123,746.00 66.70 185500 4 " 100+  $28,349.00 "La Adquisicion del
Deseable PROMEP, software y licencias
fortaleciendo la capacitacion y se encuentra en
actualizacion de los mismos. proceso de
licitacion para su
adquisicion”
1.3|Realizar 4 estancias que $112,500.00 $0.00 0.00
permitan desarrollar proyectos
de vinculacion ligadas ala SIN APOYO SIN APOYO
LGAC del CA.
Subtotal OP 1 $544,500.00]  $345,588.00 63.46 | $28,349.00 25.00

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana Pagina 1de 3



DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

| SEP

b3

SECAETARIA OF
EDUCACION PlBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

sl

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Universidad Veracruzana
2011 Trimestre 1

AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOS/MINATITLAN
PIPIFI-2011-30MSU0940B-15
Fortaleza de la capacidad y competitividad para el cierre de brechas

Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto
Monto Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Mppta Meonto Rpoyaro Valor "u'a[ar Valor %l Trimestrala | Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance .
o Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Incremento de la 2.1|Mantener la acreditacion de los $144,000.000  $129,596.00 89.99 108000 2 2| 100.00] $64,798.00 *La Adquisicion del
30MSU0940B-15-02|competitividad académica de 2 PE del SEE por CACECAy mabiliario, equipo y
la DES. atender las recomendaciones materiales se
de CIEES en el PE de encuentra en
Contaduria SEA. proceso de
licitacion para su
adquisicion®
2.2|Garantizar la pertinencia de los $575,760.00[  $518,165.00 89.99 575760 1 0 0.00] $105,667.00 *La Adquisicion del
2 PE de la DES, impulsando la mobiliario, equipo y
innovacion y el uso de nuevas materiales se
tecnologias de informacion y encuentra en
comunicacion en los procesos proceso de
educativos. licitacion para su
adquisicion”
2.3|Organizar 2 Ciclos de $29,000.00 $26,099.00 89.99 29000 2 0 0.00 $0.00 Los ciclos de
conferencia al afio para difundir conferencia estan
el cuidado del medio ambiente, programados para
la salud y la formacion de los los siguientes
valores democraticos en los PE meses
de la DES.
2.4|Crear un modulo de informacion $16,000.00 $14,400.00 90.00 60900 1 0 0.00 $4,800.00 Se esta
y orientacion administrativa que fortaleciendo los
nos permita fortalecer la vinculos con este
vinculacion con los sectores médulo
sociales.
Subtotal OP 2 $764,760.00]  $688,260.00, 89.99 $175,265.00 20.00

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana

Pagina 2 de 3




30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto:

SECRETARIA o
Loucacion plsLIcA

(

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

PIPIFI-2011-30MSU0340B-15

Fortaleza de la capacidad y competitividad para el cierre de brechas

Trimestre
AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOS/MINATITLAN

1

CUMPLIMIENTOQ DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Valores alcanzados en el trimestre 1

Observaciones

Dr. Raul Aria

S

Rector

A

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana

% gel Moato . Monto Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre M.opto wanG REBIKER SRl SALCH o Yirdhl Trimestral a | Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance :
2 Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Fortalecer la formacion 3.1|Organizar un ciclo de $250,000.00] $215,992.00 86.39 250000 1 0 0.00 $0.00 Las conferencias
30MSU09408-15-03)integral de los estudiantes conferencia, 2 sesiones de estan programadas
de la DES., tutorias académicas por PE y en el tercer
fortalecer las EE de Actividades trimestre
Deportivas para mejorar el
desempeiio académico de los
estudiantes de la DES.
3.2|Incrementar en un 50% la tasa $10,000.00 $9,000.00 90.00 10000 50 0 0.00 $0.00 El porcentaje se
de egreso y titulacion de los PE obtendra hasta
de la DES. finales del periodo
escolar
3.3|Realizar 2 estudios de $12,000.00 $10,800.00 80.00 12000 1 0 0.00] $10,800.00 "La Adquisicion del
egresados y empleabilidad de mobiliario, equipo y
los PE de la DES. materiales se
encuentra en
proceso de
licitacion para su
adquisicion”
3.4]Incrementar en un 50% la $90,000.00 $80,997.00 89.99 80000 50 0 0.00 $0.00 El porcentaje se
movilidad nacional e obtendra hasla
internacional. finales del periodo
escolar
p7d
~Subtotal OP 3 $362,000.00]  $316,789.00 87.51 $10,800.00 10.00
' _ $1,671,260.00] $1,350,637.00] _B0.82) | | 5% _214,414.00

Mir6, Lauro Fernande? Vidal

P “Responsable del Proyecto
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secneTAnia DE
FDUCACION POBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

Universidad Veracruzana
2011

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOS/MINATITLAN

PIPIFI-2011-30MSU0940B-15
Fortaleza de la capacidad y competitividad para el cierre de brechas

Valores alcanzados en el trimestre 1

- . . . Avance .
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral _— Porcentajes Obselr:;?;::ie; dela
s Nimero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual
Capaciiad Academicar ; SN T : - - - —— —_ . - TEE T
Personal académico. Numero y porcentaje de PTC de la institucion con:  Total:16
11.2 Maestria 23 76.67 7 43.75 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
113 Doctorado 7 23.33 9 56,25 8 50,00 7 43.75 grse | mas | FlEtiapark
obtencion del grado
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 15 50.00 14 87.50 11 68.75 11 68.75 100.00 78.57 IMeta cumplida
117 Adscripcién al SNI o SNC 4 13.33 1 6.25 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Se cuenta con una
11.8 Participacion en el programa de tutorias 30 100.00 16 100.00 0 0.00 15 93.75 100+ 9375 MV paiisipacier de
PTC en el programa de
tutorias
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:30
; — la capacitacion se da
1.1.9 Fiisoms (FIG; EMTY Py qa teciben capacitacion yio 43 a177 30 | 10000 0 0.00 5 16.67 100+ 1667 | eneltranscurso del
actualizacion con al menos 40 horas por afio o
Cuerpos Académicos:  Total:1
El CA entrara este afo
1.2.2 En Consolidacién. 1 100.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 2l proceso de
. evaluacion
Competitividad Académica . . ' ]
Programas educativos de TSU, PAy licenciatura:  Total:5
; ; o Todos los programas
0,
211 Nimero y % de PE con estudl.os de'facnbludad para buscar su 5 100.00 5 100.00 0 0.00 5 100.00 100+ i |t esiulicds
pertinencia e
factibilidad
21.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 5 100.00 5 100.00 5 100.00 5 100.00 100.00 100 Meta cumplida
: o :
213 Nimero y % de PE que se actuallzaré‘n incorporando ele{neptos de 5 100.00 4 80.00 4 80.00 4 80.00 100.00 100 Meta cumplida
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
- - - - -
214 Himibto.y %te P qpibss atiuMlisatn ineofporantia:biition.ds 5 100.00 4 | 8000 4 80.00 4 80.00 10000 | 100 Meta cumplida
seguimiento de egresados
= T e -
215 Nomero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 5 100.00 4 80.00 4 80.00 4 80.00 100.00 100 Meta cumplida
empleadores
216 NOmgyisy % e que o acipalzarin Incorporando al sevich 5 100.00 4 80.00 4 80.00 4 80.00 100.00 100 Meta cumplida
social en el plan de estudios
218 Numero y % de PE basado en competencias 0 0.00 4 80.00 4 80.00 4 80.00 100.00 100 Meta cumplida
21.9 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 3 60.00 3 60.00 3 60.00 3 60.00 100.00 100 Meta cumplida
21.10 PR gite besd acredltadosg(o);irg;msmos recunosiitos:gor.ol 2 40.00 2 40.00 2 40.00 2 40.00 100.00 100 Meta cumplida
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETAmiA DE

£OUCACION POBLICA CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1

Nombre de laDES:  AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - COATZACOALCOSIMINATITLAN

Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0340B-15

Nombre del Proyecto: Fortaleza de la capacidad y competitividad para el cierre de brechas

Valores alcanzados en el trimestre 1
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Avance Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Nimero Porcentajes Institucié
Nimero % Numero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual i
N % de PE deli i TSU de buena calidad del total
2411 imarg y: % s PR dellcenclatuny 180 ¢ e 3 60.00 3| 6000 3 §0.00 3 6000 | 10000 | 100 |  Metacumplida
de la oferta educativa evaluable
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total:1,367
Nimero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de )
100.
2112 Bl calidad daboiat a65tiads 3 15 PE avaliablce 1367 00.00 1367 100.00 1367 100.00 1367 100.00 100.00 100 meta cumplida
: : M2 M2 %
ficiencia t I 1 M2 / i . :
Eficiencia termina M % M2 % Ajustado % Ajustado Alcansados| Alca naaiia % Trimestral| % Total | Observaciones IES
: 3 i Informacion
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 367 261 7.1 210 57.22 210 57.22 122 0.00 58.10 58.10 ;
proporcionada a marzo
; i A 2 Informacion
235 Tasa de titulacion por cohorle para PE de licenciatura 261 261 100.00 | 210 80.46 210 80.46 0 0.00 0.00 0.00 :
proporcionada a marzo
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | [ 60 |
Mtro. Lauro Fernandez Vidal
Rector Responsable del Proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE

EDUCACIGN PlBLICA CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de |a DES: AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - CORDOBA/ORIZABA (NOGALES)
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-16
Nombre del Proyecto: Fortaleza de la capacidad y competitividad para el cierre de brechas.
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto i
Monto Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre M'OT‘ilD Monta Apoyado Valox .Valor Vatar %o Trimestral a Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance Ei
b jercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Fortalecer la capacidad 1.1]Incremento de 9 PTC con perfil $42,000.00 $20,118.00 47.90 5 3 3 100.00 $0.00 Valor alcanzado
30MSU0940B-16-01|académica de la DES a deseable PROMEP. actualmente se
través de la articulacion de la cuenta con 7 PTC
docencia, investigacion y con perfil deseable
vinculacion en los PE que
propicien la generacion y 1.2|Asistencia y organizacion de al $644,630.00]  $308,769.00 47.89 4 2 0 0.00 $0.00 Los eventos aun no
distribucion del conocimiento menos 8 eventos académicos. se llevan a cabo
para el desarrollo de los
cuerpos académicos.
Subtotal OP 1 $686,630,00] $328,887.00 47.89 $0.00 15.00
OP/PIFI-2011-|Fortalecer la oferta 2.1{Al menos 8 cursos de $215,000.00]  $102,982.00 47.89 4 2 0 0.00 $0.00 Los cursos estan
30MSU09408-16-02|académica de la DES con actualizacion en el ambito programados en los
programas semiflexibles y disciplinar y pedagégico siguientes meses
pertinentes centrados en el impartidos a los académicos y
aprendizaje y la formacion estudiantes de la DES que
integral del estudiante, incluyan técnicas innovadoras
utilizando tecnologias de de aprendizaje, para que los
informacion y comunicacion estudiantes adquieran
y estrategias educativas que conocimientos tedricos,
fomenten la investigacion. heuristicos y axiolagicos,
centrados en el aprendizaje.
2.2|Asistencia de al menos a 4 $150,000.00 $71,848.00 47.89 2 2 0 0.00 $0.00 Aun no llega la
eventos académicos para fecha de los
estudiantes de los PE que se eventos
imparten en la DES. programados
2.3|Incremento de 500 recursos $142,500.00 $68,255.00 47.89 250 200 0 0.00 $68,255.00
documentales para apoyar el
desarrollo de los planes y
programas de estudio de los
diversos 7 PE de la DES.
2.4|Incremento en la infraestructura $708,600.00f $339,410.00 47.89 3 3 0 0.00] ' $339.410.00 *La Adquisicion del
Tecnologica de los 7 PE de la mobiliario, equipo y
DES. materiales se
Subtotal OP 2 $1,216,100.00]  $582,495.00 47.89 $407,665.00 10.00
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(_ ¢

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

sEcReTARIA OF
EDUCACION PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Universidad Veracruzana
2011 Trimestre 1
AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - CORDOBAJORIZABA (NOGALES)

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:

Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

PIPIFI-2011-30MSU0940B-16

Fortaleza de la capacidad y competitividad para el cierre de brechas.

Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
o
Monto Monto /nAdE; "::IT:D Valor Valor Valor % del Manka RONOSIERy
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre e oy : : Trimestral a Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance Eiercer Avaiee
solicitado )
Mejorar la competitividad 3.1|Evaluar 2 programas educativos $0.00 $0.00 0.00
académica de la DES, ( contaduria y administracion
reduciendo las brechas a su SEA) ante los CIEES. SIN APOYO SIN APOYO
interior, para que los PE
sean pertinentes,
innovadores y aceptados por|  3.2|Re acreditar 3 programas por el $0.00 $0.00 0.00
su calidad ante los CACECA de la DES Econdmico-
organismos reconocidos por Administrativa, SIN APOYO SIN APOYO
COPAES, impulsando la
vinculacion con los diversos 3.3|Establecer y Consolidar 1 $0.00 $0.00 0.00
sectores y promoviendo la Centro de Desarrollo
educacion ambiental para el Empresarial de la DES
desarrollo sustentable y la Econdmico-Administrativa en la SIN APOYO SIN APOYO
equidad de género. zona Cordoba - Orizaba
-~ Subtotal OP 3 $0.00 $0.00 0.00 0.00
, 7$1.902;730/00] [2¥$911:382,00] Sosvae w4 7:00] 2x | s e | Sn e S LSS AGE
]
=233
aul Afas Lovillo Mtra‘Andrea Fea. Ortiz Mufio

esponsable del PIW

Rector /
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SECRETARIA DI
EOUCACIGN PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana
2011

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre

AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - CORDOBAJORIZABA (NOGALES)
PIPIFI-2011-30MSU0940B-16
Nombre del Proyecto: Fortaleza de la capacidad y competitividad para el cierre de brechas.

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

N

Valores alcanzados en el trimestre 1

Avance :
igi j j i Ob del
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral : Porcentajos seNaan.e_s ela
Nimero - - Institucion
Namero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual
Capaci dae At & G e T s e T T T s T e S e I T ) R S e s O I ] i, T T S e M T
Personal académico. Nimero y porcentaje de PTC de la institucion con:  Total:21
1.1.2 Maestria 29 100.00 20 95.24 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Se cuenta con dos
113 Doctorado 1 345 1 476 0 0.00 2 9.52 100+ 100+ PTC con grado de
Doctor
) . Se cuentacon 7 PTC
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 16 55.17 10 47.62 0 0.00 7 33.33 100+ 70 con perfil PROMEP
Los PTC participan en
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 29 100.00 21 100.00 0 0.00 15 7143 100+ 7143 el programa
institucional de tutorias
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:60
11.9 Profesores {I.:‘TC: .PMT y PA) que reciben capacitz{cién ylo 160 100.00 80 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
actualizacion con al menos 40 horas por aio
Cuerpos Académicos:  Total:2
1.2.2 En Consolidacién. 1 50.00 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0.00 0.00 | Meta ain no cumplida
” Se cuenta con un CA
1.2.3 En Formacién., 1 50.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 100 100 & forinh
Competitividad Académica ; e
Programas educativos de TSU, PAy licenciatura;  Total:7
. - - e ert
214 Namero'y % de PE con “:]'fe‘:t’:fe::i:""“b”“’ad pambastarsy 7 100.00 7| 10000 7 100.00 7 10000 | 10000 | 100 Meta cumplida
21.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 7 100.00 7 100.00 7 100.00 7 100.00 100.00 100 Meta cumplida
: . A=
213 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos do 7 100.00 5 | 7143 5 7143 5 7143 10000 | 100 Meta cumplida
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de i
214 g 7 100.00 5 7143 5 7143 5 7143 100.00 100 Meta cumplida
seguimiento de egresados
- = e -
2.5 Niimeroy % de RE: que seactuslicarin ngorporantlo estudios de 7 100.00 5 | 7143 5 7143 5 7143 10000 | 100 Meta cumplida
empleadores
: s - - —
246 Numero y % de PE que se actualizaran mcofpcrando el servicio 7 100.00 5 7143 5 71.43 5 71.43 100.00 100 Meta cumplida
social en el plan de estudios
2.1.8 Namero y % de PE basado en competencias 5 71.00 ] 71.43 5 71.43 5 71.43 100.00 100 Meta cumplida
2.1.9 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 5 71.00 B 85.71 5 71.43 5 7143 100.00 83.33 Meta cumplida
2410 Pl b urd v acteciindon ggrpirg;"'s"“’s reconbeio e el 3 43.00 3 | 4286 3 4286 3 4286 100.00 100 Meta cumplida
~ = - . -
2441 Numero y % de PE de licenciatura y .TSU de buena calidad del total 5 38.45 5 71.43 5 7143 5 7143 100.00 100 Meta cumplida
de la oferta educativa evaluable
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

R UChoI3MIroaLIeR CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
NombredelaDES:  AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - CORDOBA/ORIZABA (NOGALES)
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-16
Nombre del Proyecto: Fortaleza de la capacidad y competitividad para el cierre de brechas.
Valores alcanzados en el trimestre 1
g x 4 " Avance .
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral - Porcentajes Obsefr::t?{f?[:?] dela
Nimero | % Namero |~ % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total:2,062
o . ol : PE de licenci T
2112 Rumeyary: 5 de matieh eiéniie en FE ca Uoancivne y150ME: | o 85.03 2062 | 10000 | 2082 100.00 2082 100.00 100.00 100 Meta cumplida
buena calidad del total asociada a los PE evaluables
> ! M2 M2 % 2
i F i i
Eficiencia terminal M1 M2 % M2 % Ajustado % Ajustado Tt s % Trimestral| % Total | Observaciones [ES
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 638 418 | 6552 | 400 | 6270 | 400 62.70 321 0.00 8025 | 8025 Damrﬁ‘a’;‘z?”e 2
235 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura "7 592 | 8257 | 400 | s579 400 55.79 321 0.00 8025 | 8025 Da:“ﬂ':glﬁ"“e a
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromige=7 .= 60 |

Mtra. Angrea Fca. Ortiz f."llT‘ 0z

/ Rector / Respbnsable del Pr?&to
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secRETAniA DE
EDUCACION PORLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

Trimestre

AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - VERACRUZ

PIPIFI-2011-30MSU0340B-17

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

1

Nombre del Proyecto: "Proyecto integral para consolidar la mejora de la calidad educativa de la DES del Area Economico-Administrativa Veracruz"

Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
A Monlo . Monto | Ponderacién
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Mbopto Matds howyao Vaok bVaTar Valor fadel Trimestrala | Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado |ajustado| alcanzado | Avance :
o Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Contribuir a elevar el nivel de 1.1|Incremento de 4 PTC y §329,670.00 $73,295.00 22.23 4 16 100+ $0.00 Actualmente se cuenta
30MSU0940B-17-01|consolidacion de los CA a conservacion de 11 PTC con con 16 PTC con perfil
través del impulso al reconocimiento de perfil PROMEP
incremento de perfiles deseable asi como incremento
deseables y al de un PTC con registro ante el
establecimiento de redes de S.N.I.
cooperacion. 1.2|Dos cuerpos académicos en $111,124.00 $64,435.00 57.98 1 0 0.00 $0.00 *La Adquisicion del
Consolidacion: "Entorno mobiliario, equipo y
Contable” y "Aplicaciones de las materiales se encuentra
Tecnologias de la Informacion” en proceso de licitacion
para su adquisicion”. El
CAentraraa la
convocatoria para su
evaluacion
Subtotal OP 1 $440,794.00]  $137,730.00 31.24 $0.00 30.00
OPIPIF1-2011-|Fortalecer la competitividad 2.1|Revision y redisefio de 6 PE de $60,963.00 $45,179.00 74.10 6 3 50.00 £0.00 3 PE se redisenaron
30MSU0940B-17-02|académica a traves del licenciatura de la DES.
mejoramiento de fa atencion ™ 5l Obtencion de la reacreditacion $374,104.00]  $137,892.00 36.85 1 1| 10000  $26.857.00 "La Adquisicion del
estudiantil en PE flexibles, de los 2 PE del sistema mobiliario, equipo y
actualizados, evaluados, escolarizado: Administracion maleriales se encuentra
acreditados y equipados con luristica y Sistemas en proceso de licitacion
laboratorios modernos. Computacionales para su adquisicion”
Administrativos y evaluacion de
los 2 PE del SEA:
Administracion y Contaduria.
2.3|Modermizacion de 3 laboratorios §597,995.00]  $443,169.00 74.10 2 0 0.00] $443,169.00 *La Adquisicion del
que impacten en los siete PE de mobiliario, equipo y
licenciatura de la DES. materiales se encuentra
en proceso de licitacion
para su adquisicion”
2.4|Mejorar en un 5% los indices de $52,800.00 $0.00 0.00
desersion y la tasa de litulacion
de los estu):iian!cs de la DES. SIN APOYO SIN APOYO
Subtotal OP 2 $1,085,862.00]  $626,240.00 57.67 | $470,026.00 40.00
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SEp €

srcReTARiA DN
EDUCACION POBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

P

(

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

Trimestre

AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - VERACRUZ

PIPIFI-2011-30MSU0940B-17

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Nombre del Proyecto: “"Proyecto integral para consolidar la mejora de la calidad educativa de la DES del Area Econémico-Administrativa Veracruz"

#s Lovillo

Rector

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad Veracruzana

Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto
Monte Ponderacion
. " : Monto Monto Apoyado Valor Valor Valor % del : P
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Solicitado Apoyado | respectodel | proyectado |ajustado] alcanzado | Avance Tr|n'.|eslra| a | Global de Institucién
vioe Ejercer Avance
solicitado
OPIPIFI-2011-|Fortalecer la vinculacion de 3.1|Generacién de 2 nuevos $21,000.00 $15,563.00 74.10 1 0 0.00 $0.00 Se esta en proceso
30MSU0940B-17-03)la DES con el entorno social proyectos de extension ylo
a traves del impulso de la vinculacion relacionados con la
educacion ambiental para el educacion ambiental.
desarrollo sustentable,
fomentar la perspectiva de 3.2|Un proyecto de perspectiva de $39,802.00 $29,497.00 74.10 1 0 0.00 $2,856.00 En Proceso
género en la comunidad y la género dentro de la comunidad
internacionalizacion universitaria de la DES que
estudiantil y académica a contemple un estudio y un
través de estancias. programa de capacitacion.
3.3|Dos programas de movilidad $198,140.00 $73,420.00 37.05 2 0 0.00 $0.00 En proceso

presentando un plan de

exportacion cada uno en los

que participen estudiantes y

acadeémicos.

22
VL Subtotal OP 3 $258,942.00]  $118,480.00 45.75 $2,856.00 10.00
, _$1,785,598.00f $882450.00f 4942 U ] _ 472,882.00

Dra. Maria Eugenia Senties Santos

Responsable del Proyecto
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‘ EP . DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

30MSU0940B Universidad Veracruzana

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre dela DES:  AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - VERACRUZ

Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-17

Nombre del Proyecto: "Proyecto integral para consolidar la mejora de la calidad educativa de la DES del Area Econémico-Administrativa Veracruz"

Valores alcanzados en el trimestre 1

Avance :
S ; 7 . del
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral ’ Porcentajes Observar.:mnes ela
- - Nimero - - Institucion
S Namero | % Namero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual =5 LAl
Capacidad Académica R s e s R S T L i R ey ST Y A W SR R AR i = e RN
Personal académico. Niimero
111 Especialidad 1 1.39 1 1.79 1 1.79 2 3.57 100+ 100+ Meta cumplda
1.1.2 Maestria 53 7361 33 58.93 0 0.00 34 60.71 100+ 100+ Meta cumplida
1.3 Doctorado 14 19.44 12 2143 0 0.00 15 26.79 100+ 100+ Meta cumplida
PTC enlraran a
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 36 50.00 20 35.71 0 0.00 16 28.57 100+ 80 convocatoria para este
ano
117 Adscripcion al SNI o SNC 11 15.28 1 1.79 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Se incorporaran mas
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 72 100.00 40 7143 30 53.57 33 58.93 100+ 825 PTC al programa
institucional de tutorias
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:70
119 Profesores (!’TC:.PMT y PA) que reciben capacitacion ylo 197 40.31 70 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
actualizacion con al menos 40 horas por aiio
Cuerpos Académicos:  Total:2
1.2.2 En Consolidacion. 2 66.66 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
123 En Formacion. 1 33.33 1 50.00 0 0.00 0 0.00 _ 0.00 000 |
Competitividad Académica =S AN e ) L eI : UL de - LA MR s ir L 3L TSl [ E T i P -_rﬂl
Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:  Total:57
. = y s
2.1 Nintkiiy-3e de PR can “:‘e‘:t'i‘:fe:;;a°"b"'dad plscaeU 7 100.00 7| 1228 7 12.28 7 12.28 10000 | 100 Meta cumplida
21.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 7 100.00 7 12.28 7 12.28 7 12.28 100.00 100 Meta cumplida
213 Namero y % de PE que se acluahzara.n incorporando eler"neptos de , 100.00 6 1053 5 1053 6 1053 100.00 100 Meta cumplida
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
- = e =
214 Nineerosy, %6 PE que e sctuializarsn inporponindo Ssludios db 7 100.00 6 10.53 6 1053 6 10.53 100.00 100 Meta cumplida
seguimiento de egresados
: = T >
2.5 ilmeéro:y:h-de P que se achislizarai incomporandaistiiziios de 7 100.00 6 | 1053 6 10.53 6 10,53 10000 | 100 Meta cumplida
empleadores
- = — ==
216 Nimero y % de PE qt!e se actualizaran |nco.rporando el servicio ; 100.00 6 10,53 6 1053 6 1053 100.00 100 Meta cumplida
social en el plan de estudios
21.8 Niimero y % de PE basado en competencias 0 0.00 6 10.53 6 10.53 i 10.53 100.00 100 Meta cumplida
219 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 6 100.00 6 10.53 6 10.53 6 10.53 100.00 100 Meta cumplida
2140 FEqus serin a""““ad"sgg;irgg“'sm“ TecomRc{Hes gkl 4 66.70 4 7.02 4 7.02 4 7.02 10000 | 100 Meta cumplida
- - - -
21.11 N0 Rl dENCEGINLIre: | KL 6 bisnaealiii ciskissal 6 100.00 6 10.53 6 10.53 6 10.53 100.00 100 Meta cumplida
de la oferta educativa evaluable
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SEP @ DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011

Nombre de la DES: AREA ACADEMICA ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - VERACRUZ
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-17

Nombre del Proyecto: "Proyecto integral para consolidar la mejora de la calidad educativa de la DES del Area Econdmico-Administrativa Veracruz”

Wi

Trimestre 1

Valores alcanzados en el trimestre 1
s . ; : Avance :
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral — Porcentalos Ohselr::t?::;ii de la
Nimero | % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Tofal:2,548
Numero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de ”
100.0
2112 buena calidad del total asociada a los PE evaluables 2549 0 2549 100.00 2549 100.00 2549 100.00 100.00 100 Meta cumplida
S M2 . M2 % :
Eficiencia terminal: M1 M2 5
icienci % M2 % Ajustado % Ajustado Acaado | Alcarsado % Trimestral | % Total | Observaciones IES
2.34 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 760 593 78.02 400 52.63 400 52.63 458 0.00 100+ 100+ Da!os;g;ﬂzgorte 2
235 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 593 588 | 9915 | 400 | 6745 | 400 67.45 230 0.00 5750 | 5750 Dam;g:‘zz"”e a
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | 0

Dr. Raul Ar

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana

Responsable del Proyecto

i Dra. Maria Eugenia Senties Santos
Rector /
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SECALTARIA DE
EDUCACION PURLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

Trimestre

ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - XALAPA

PIPIFI-2011-30MSU0940B-18

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Nombre del Proyecto: Fortaleza de la capacidad y competitividad académica para el cierre de brechas

Valores alcanzados en el trimestre 1

Observaciones

% del Monto

Monto Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre M.oT\to Montg Apoyado Valor .Valur Vilo¥ Sl Trimestral a Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance .
s Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Mejorar la capacidad 1.1|Fortalecer para elevar el nivel de $772,230.00]  $245,810.00 31.83 3 4 7 100+ $40,084.00 Se cuenta con 7CA en
30MSU09408-18-01|académica de la DES a consolidacion de 6 CA consolidacion
Lraves de la capacitacion en ™3 518 BTC obtengan grados $521,202.00  $254,076.00 48.74 1 12 12| 10000]  $6,695.00 Se cuenta con 92 PTC
I pracesas deansafianza preferente (doctorado) y 20 PTC con perfil PROMEP
aprendizaje, obtenmrj del con el Perfil Deseable PROMEP
grado preferente, perfil
deseablfz EROMEP Y 1.3]4 PTC abtengan el $116,850.00 $63,992.00 54.76 2 1 0 0.00 $4,984.00 En espera de resultados
reconocimiento del SNI de i
; % reconocimiento SNI
sus PTC's, estableciendo
redes de colaboracion y 1.4 Estahlccelrler menos 4 redes dle $331,752.00 $86,456.00 26.06 2 1 0 0.00 $0.00 "La f.«.dq_uisicimj del
cooperacion nacionales e colaboracion entre CA al exterior mobiliario, equipo y
internacionales entre CA dela DES maleriales se encuentra
para el fortalecimiento de los en proceso de licitacion
mismos. para su adquisicion”
Subtotal OP 1 $1,742,034.00]  $650,334.00 37.33 $51,763.00 30.00
OPIPIFI-2011-|Fortalecer y ampliar la 2.1]12 PE evaluados manlengan el $557,345.00]  $102,012.00 18.30 6 8 8] 100.00) $102,012.00 "La Adquisicion del
30MSU0840B-18-02|competitividad académica de nivel 1 de CIEES mobiliario, equipo y
la DES mediante los materiales se encuentra
procesos de evaluacion y en proceso de licitacion
acreditacion de los PE de para su adquisicion”
licenciatura, impulsando la
innovacion, la vinculacion
con los sectores sociales y la -
educacion ambiental para el 2.2|5 de los PE acreditados $448,759.00  $105,403.00 2348 2 3 0 0.00 $99,037.00 *La Adquisicion del
desarrollo sustentable. aliendan las recomendaciones mobiliario, equipo y
de los organismos acreditadores materiales se encuentra
en proceso de licitacion
para su adquisicién”. Se
esla ala espera de los
organismos
acreditadores
2.3|13 PE obtengan su acreditacion $5,000.00 $1,819.00 36.38 1 1 3 100+ $0.00 3 PE se acreditaron
por COPAES
Subtotal OP 2 $1,011,104.00]  $209,234.00 20.69 $201,049.00 30.00

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana
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secarrania or
EDUCACION PURLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

Trimestre

ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - XALAPA

PIPIFI-2011-30MSU0940B-18

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Fortaleza de la capacidad y competitividad académica para el cierre de brechas

Valores alcanzados en el trimestre 1

Observaciones

% del Monto

[~ 2

. RaukArias Lovillo

e

Rector /

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana

C\U‘w‘b Cﬂlms\[-

M.C.C. Gerardo Contreras Vega

Monto Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre M'u{uto Nene Apoyado Yolor lVanr Yalor il Trimestral a Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance :
s Ejercer Avance
solicitado
OPIPIFI-2011-|Fortalecer e incrementar los 3.1|Alcanzar el 55% de tasa de $326,224.00 $138,686.00 42.51 55 55 0 0.00 $66,182.00 *La Adquisicion del
30MSU09408-18-03|PE a través del uso de titulacion por cohorte mobiliario, equipo y
nuevas modalidades generacional de los PE de materiales se encuentra
educativas para la mejor licenciatura a traves de la en proceso de licitacion
atencién a estudiantes, movilidad y las lutorias para su adquisicion”
elevando los indices de academicas
egreso y litulacion, movilidad ™3 5147°BE ge licenciatura y 11 de $120624.00  $87,765.00 7275 1 1 o 000] $49476.00 "La Adquisicion del
namgngl € intemacional, posgrado participando en el mobiliario, equipo y
seguimiento de egresados y impulso de la educacion materiales se encuentra
empleabilidad ylomento de la ambiental y de la salud. en proceso de licitacion
educacion ambiental. para su adquisicion”
3.3|Fortalecer al menos 3 PE que $404,465.00) §223,821.00 55.33 1 1 0 0.00] $223,821.00 "La Adquisicion del
permitan la innovacion educativa mobiliario, equipo y
de la DES. maleriales se encuentra
en proceso de licitacion
para su adquisicion”
Subtotal OP 3 $851,313.00]  $450,274.00 52.89 $339,479.00 10.00
OP/PIFI-2011-|Mantener el reconocimiento 4.1|2 de los PE de Posgrado $76,160.00 $35,528.00 46.64 2 2 21 100.00 $25,342.00 “La Adquisicion del
30MSU0940B-18-04[del PNPC en los PE de atiendan recomendaciones para mobiliario, equipo y
posgrado atendiendo las mantener el nivel del PNPC. |materiales se encuentra
recomendaciones de los en proceso de licitacion
organismos evaluadores. para su adquisicion®
-
7 Subtotal OP 4 $76,160.00 35,528.00 46.64 25,342.00 30.00
_ $3,680,611.00] $1345370.00] 36,55 _617,633.00]

Responsable del Proyecto
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= rm
14, R

SECRETARIA pE
EDUCACION pOBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

Universidad Veracruzana
2011

ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - XALAPA
PIPIFI-2011-30MSU0940B-18

Fortaleza de la capacidad y competitividad académica para el cierre de brechas

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Valores alcanzados en el trimestre 1

. Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral fvance - Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Nimero Porcentajes Institucion
Namero | % Nomero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual
Capacidad Académica T = Aot - 1 L e e A
Personal académico. Numeru y porcenta;e de PTC de Ia mslituc:bn con: Total:192
114 Especialidad 5 1.86 12 6.25 10 5.21 11 5.73 100+ 91.67 Ieta alcanzada
11.2 Maestria 121 44.98 %0 | 4688 86 44.79 80 4167 0302 | sagg |PTCobluvieron grado
de Doctor
113 Doctorado 81 30.11 75 39.06 71 36.98 76 30.58 100+ 100+ Meta alcanzada
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 99 36.80 85 44.27 77 40.10 92 47.92 100+ 100+ Meta alcanzada
11.7 Adscripcion al SNI o SNC 29 10.78 14 7.29 12 6.25 13 6.77 100+ 92.86 Meta alcanzada
11.8 Participacion en el programa de tutorias 193 71.75 90 46.88 67 34.90 87 45.31 100+ 96.67 Mela alcnzada
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion. Total:90
119 Profesores (PTC: PMT y PA) que reciben capaclta—cmn ylo 214 0.39 % 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
actualizacion con al menos 40 horas por afo
Cuerpos Académicos:  Total:15
1.2.1 Consolidados. 2 13.33 2 13.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.2.2 En Consolidacion. 6 40.00 8 53.33 0 0.00 7 46.67 100+ 87.5 Mela alcanzada
1.2.3 En Formacion. 7 46.67 5 33.33 0 0.00 9 60.00 100+ 100+ Meta alcanzada
Competitividad Académica : 1 i s i &
Programas educativos de TSU, PAy lucenclatura Total:13
244 Nimero y % de PE con es;m;(:llionsagiifaachblhdad para buscar su 13 100.00 13 100.00 1 100.00 13 100.00 100.00 100
21.2 Numero y % de PE con curriculo flexible 13 100.00 13 100.00 13 100.00 13 100.00 100.00 100
: . : : : =
213 Nimero y % de PE que se actuallzara_n incorporando elerpeptos de 13 100.00 9 60.23 9 69.23 5 38.46 5556 55.55 Se estan actualizando
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. 4 PE
214 Nimero y % de PE que s.e ?clualtzaran incorporando estudios de 1 100.00 9 69.23 9 £9.23 0 0.00 0.00 0.00 Se estan actualizando
seguimiento de egresados 4 PE
- ” e - i m
215 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 13 100.00 9 £0.23 9 £9.23 5 3845 5556 55,56 Se estan actualizando
empleadores 4PE
216 Nimero y % de PE qu.e se actualizaran |nco.rporando el servicio 13 100.00 9 69.23 9 £9.23 0 0.00 0.00 0.00 Se estan actualizando
social en el plan de estudios 4 PE
218 Namero y % de PE basado en competencias 1 84.62 o | 69.23 9 69.23 0 0.00 0.00 000 |S€ es“’"f;‘é’a"”“d"
219 Niimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 12 92.31 12 | 9231 9 69.23 0 0.00 0.00 000 |S¢ es‘a"f;:;'a"za“d“
2.1.10 RIS A NCTIlNGS gg;c;rg;nlsmos raconocides poral 8 61.54 8 61.54 8 61.54 8 61.54 100.00 100 Meta alcanzada
; > AT -
2411 Numero y % de PE de licenciatura y .TSU de buena calidad del total 12 9231 12 9231 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
de la oferta educativa evaluable

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

i e
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES: ECONOMICO-ADMINISTRATIVA - XALAPA
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0S40B-18
Nombre del Proyecto:  Fortaleza de la capacidad y competitividad académica para el cierre de brechas
Valores alcanzados en el trimestre 1
Ziy - = Avance :
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral — Porcentajes Ohse]r::;llj:izsn dela
Nimero | % Nimero | % Nomero | % Indicador | Trimestral | Anual
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total:5,042
Numero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de 86.79 1 1 1 Meta al
2.1.12 baka calidaida ot ecokiva akos PE ovaliahlie 5402 . 5042 100.00 5042 100.00 5042 00.00 00.00 00 Mleta alanzada
Programas educativos de posgrado:  Total:2
223 PERCmReioy porH P’”“:g;gg;w"” de Posgrado de Calidad 2 18.18 2 | 10000 2 100.00 2 100.00 100.00 100 Meta alcanzada
224 PE que ingresaran al Programa de Fomento a la Calidad (PFC) 0 0.00 2 100.00 2 100.00 2 100.00 100.00 100 Meta alcanzada
2.2.5 PE que ingresaran al Padrén Nacional de Posgrado (PNP) 2 18.18 2 100.00 2 100.00 2 100.00 100.00 100 Meta alcanzada
Matricula atendida en PE de Posgrado de buena calidad.  Total:89
226 Numero y porcentaje de matricula a.lendlda en PE de posgrado de 89 26.02 89 100.00 89 100.00 89 100.00 100,00 100
buena calidad.
Eficiencia terminal: M1 M2 % M2 % 2 % Ajustado o % % Trimestral | % Total | Observaciones [ES
Ajustado Alcanzado | Alcanzado
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1526 | 1085 | 7110 | 850 | 5570 700 45.87 691 0.00 8120 | os7t |03 ZZ";;;‘;”" e
235 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 1517 | o84 | 5827 | ss0 | 5603 | 700 46.14 356 0.00 mes | soss [POS Z‘;”rﬁg;zﬂ' e
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: [ | 60 |
C’krmju Cnlm \l
Dr. Radil Arias Lovillo M.C.C. Gerardo Contreras Vega
Lo Rector / Responsable del Proyecto
Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana Pagina2de?
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EP N DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
 SEP it
CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES: AREA TECNICA - COATZACOALCOS/MINATITLAN
Clave Convenio P/PIFI-2011-30MSU0940B-19
Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la Capacidad y Competitividad Académicas y de la Formacion Integral de los Estudiantes de la DES Area Técnica Coatzacoalcos-Minatitlan
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto i
Monto Ponderacion
iy - . Monto Monto Apoyado Valor Valor Valor % del . T
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance Trgn::::;l a G;zt;:t:e Institucién
solicitado .
N|Fortalecer los Cuerpos 1.1|Incorporar al menos 13 PTC enla $0.00 $0.00 0.00
Académicos (CA) y Mejorar DES, que fortalezcan la
el perfil del Profesorado de consolidacion de los CA y ademas
los 5 PE de la DES. permita avanzar a una relacion
minima de 32 Alumnos/PTC (aln SIN APOYO SIN APOYO
por debajo de la recomendada por
CIEES).
1.2|Consolidar los CA de la DES, $85,500.00 $0.00 0.00
Energia y Medio Ambiente, e SIN APOYO SIN APOYO
Ingenieria y Sustentabilidad .
1.3|Atender las necesidades de $2,519,000.00 $0.00 0.00
infraestructura basica para el
desarrollo de de trabajo de los SIN APOYO SIN APOYO
CA.
1.4|Impartir 6 cursos de actualizacion $45,000.00 $0.00 0.00
profesional en los PE de la DES
para al menos el 80% de los SIN APOYO SIN APOYO
profesores.
Subtotal OP 1 $2,649,500.00 $0.00 0.00 | $0.00 0.00

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad Veracruzana Pagina 1 de 2
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SEP @ DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Universidad Veracruzana
2011

AREA TECNICA - COATZACOALCOSIMINATITLAN
PIPIFI-2011-30MSU0940B-19

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Trimestre 1

Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la Capacidad y Competitividad Académicas y de la Formacion Integral de los Estudiantes de la DES Area Técnica Coatzacoalcos-Minatitlan

e

Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto :
Monto Ponderacion
- _— . Monto Monto Apoyado Valor Valor Valor % del : T
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Solicitado Apoyado respecto del | proyactado | ajustado | alcanzado | Avance Trimestrala | Global de Institucién
Y Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Impulsar la formacion 2.1|Abatir en al menos 10% los $29,090.00 $29,090.00 100.00 8000 1500 0 0.00 $1,000.00 Se programaran las
30MSU0940B-19-01|integral de los estudiantes indices de desercion de los practicas de campo para los
de 5 PE de la DES, para estudiantes de los 5 PE de la DES meses de junio y julio 2012
mejorar su desempeiio parael 2011.
academico. 2.2|Elevar en un 10 % el indice de 80.00 $0.00 0.00
titulacion y egreso en los 5 PE de SIN APOYO SIN APOYO
la DES
2.3|Consolidar el programa $7,500.00 $7,500.00 100.00 10000 100 0 0.00 $5,000.00 En el mes de mayo se
institucional de seguimiento a adquirira el material de
egresados y empleadores en los 5 apoyo para el programa de
PE de la DES |seguimiento de egresados.
2.4|Fomento de la educacion $0.00 $0.00 0.00
ambiental en los 5 PE de la DES- SIN APOYO SIN APOYO
Subtotal OP 2 $36,590.00 $36,580.00 100.00 | $6,000.00 20.00
N|Mejorar los indicadores de 3.1|Acreditar los programas $480,000.00 $0.00 0.00
calidad y desempeno educativos de 1Q, IC e IME y sean SIN APOYO SIN APOYO
académico de la DES, para reconocidos por su calidad
'””em?mf’dr '2 " 3.2|Fortalecer la vinculacion de los 5 $0.00 $0.00 0.00
competitividad académica y PE de la DES con los sectores
avanzar en el proceso de producivos y sociales SIN APOYO SIN APOYO
acreditacion.
3.3|Consolidar la formacién integral $0.00 $0.00 0.00
de 1726 estudiantes de los 5 PE SIN APOYO SIN APOYO
de la DES
3.4|Garantizar la pertinencia regional £9,000.00 $0.00 0.00
de los 5 PE de la DES SIN APOYO SIN APOYO
Z
_~ Subtotal OP 3 $489,000.00 _S0.0U 0.00] $0.00 0.00
$3,175,090.00] $36,590.00] 145 | | __ 6,000.00]
. 7&.»"&.‘1{

Dr. Hugo Pérez Pastenes
Responsable del Proyecto

Rector

e
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

RACRETARIL O CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

FOUCACION POBLICA
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
NombredelaDES:  AREA TECNICA - COATZACOALCOSIMINATITLAN
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-19

Nombre del Proyecto: Mejoramiento de la Capacidad y Compelitividad Académicas y de la Formacién Integral de los Estudiantes de la DES Area Técnica Coatzacoalcos-Minatitlan

Valores alcanzados en el trimestre 1
Avance
Porcentajes Observaciones de la Institucién

Indicador | Trimestral

Qriginal Ajustado Anual | Ajustado Trimestral

Clave MC Metas Compromiso

Nimero

Nimero

Personal académico. Nimero y porcentaje de PTC de la insfitucion con: __ Totah31
Apoyo a los profesores que estan
11.2 Maestria 24 4530 16 51.61 0 0.00 18 58.06 100+ 100+ | estudiando la maestria para que cbtengan
¢l grado.
113 Doctorado % 49.10 2 | .n 0 0.00 1" 3548 mos | gy | Srmiaavss e daprayamads
Retencion y Repatriacion
114 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 36 70.60 2% | %032 0 000 13 4194 Gt | diay |[PoseemSa ek o1 it

con posgrado en sus areas disciplinares,

EI50% de los profesores con grado de
115 Doctorado en el drea disciplinar de su desempenio 26 100.00 12 3871 0 0.00 6 19.35 100+ 50 doctor, tienen un doctorado afin al area
disciplinar de su desempefio.

Mayor participacion de académicos en las

116 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 14 26.40 7 22.58 0 0.00 1 3548 100+ 100+ ;
convocatorias
147 Adscripcién al SNI o SNC 16 30.20 4 | 129 0 0.00 6 19.35 100+ | 100+ Eariopir g acad s
publicaciones y programas de posgrado
148 Participacion en el programa de tutorias 51 96.20 20 | 452 0 0.00 17 5484 100+ gs | Soleda 599”':':::’0’2: :‘ programa de

ST R T T e

Nilmero» deEe actualizaran incorporando estudios . I N
de seguimiento de egresados 0 000 0 000 0.00 e
215 Numero y % de PE que se actualizardn incorporando estudios 5 100.00 ) 6.45 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
de empleadores
Eficiencia terminal: M M2 % M2 % . % Lz % % Trimeslral+ % Total Observaciones IES
Ajustado | Ajustado | Alcanzado | Alcanzado
233 Tasa de titulacién por cohorte para PE de TSUy PA 409 148 3620 25 6.1 0 0.00 38 0.00 100+ 100+ Se llevaran a cabo cursos remediales
234 Tasa de egreso por coh%a PE del/igencialura 479 166 | 34.70 25 522 0 0.00 38 0.00 100+ 100+ Se llevaran a cabo cursos remediales
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | [ 40 H
- yfpl==
AL
Dr. Raf Arias Lov Dr. Hugo Perez Pastenes
Rector Responsable del Proyecto
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto: Innovacién educativa para la mejora de la préactica docente, la calidad y el desarrollo de la investigacion en la DES Técnica-Xalapa

¢

; \
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

AREA TECNICA - XALAPA
PIPIFI-2011-30MSU0940B-20

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
¥ds! Modlo Monto Ponderacion
L7
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre S;Ti::.:laodo Ar:::;::o reigzgfjgel pra\:rzt)l; do ajﬁ:i:;o aic\;il:ar - A\/:aiile Trinjlestral a | Globalde Institucién
e Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Fortalecer la calidad de la 1.1]Que los cuatro Cuerpos $981,666.00)  $453,585.00 46.20 - 4 41 100.00| $429,007.00 La Adquisicion del mobiliario,
30MSU0940B-20-01|planta docente y de los CA Académicos de la DES equipo y materiales se
de la DES para que apoyen mantengan el grado de Cuerpo encuenlra en proceso de
las actividades de Académico Consolidado. licitacién para su adquisicion
investigacion, los procesos
de innovacion educativa y 1.2|Que al menos dos Cuerpos $336,100.00]  $157,840.00 46.96 1 1 0 0.00] $157,840.00 La Adquisicion del mobiliario,
transmitan a los estudiantes Académicos de la DES equipo y materiales se
de licenciatura y posgrado alcancen el grado de Cuerpo encuentra en proceso de
conocimientos de calidad y Académico Consolidado. licitacion para su adquisicién
socialmente pertinentes,
1.3{Que al menos cuatro Cuerpos $354,500.00 $78,404.00 21 3 1 0 0.00 $1,019.00
Académicos de la DES
alcancen el grado de Cuerpo
Académico En Consolidacion,
Subtotal OP 1 $1,672,266.00]  $689,829.00 41.25 $587,866.00 40.00
OP/PIFI-2011-|Lograr que en todos los 2.1|Actualizacion del plan de $1,102,000.00f  $109,126.00 9.90 1 8 0 0.00] $109,126.00 La Adgquisicion del mobiliario,
30MSU0940B-20-02|programas de la DES se estudios de los once Programas equipo y materiales se
desarrollen y consoliden Educativos de la DES. encuentra en proceso de
pracesos formativos licitacion para su adquisicion
innovadores, de caracter
integral centrados en el 2.2|Elaboracion de al menos diez $465,755.00]  $46,884.00 10.06 3 1 o 000 $23.349.00
aprendizaje de los productos educalivos que
estudiantes a través de la utilicen tecnologia multimedia.
Deshgpdlon;a 2.3|Flaboracion de al menos cinco | $63,000.00 50.00 0.00
g?gnasr:iozr:c?grlmb:ci?j:nica yde prototipos tecnolégicos en
las Kinciones Sustsnbvas de co[ahgracmn de maestros y SIN APOYO SIN APOYO
|2 DES. csluma.nhes de los Programas
Educativos de la DES.
2.4|Elaboracion de al menos $354,000.00 $71,768.00 20.27 14 4 0 0.00] $71,768.00 La Adquisicion de materiales
veinticinco articulos de se encuentra en proceso de
divulgacion e investigacion en licitacion para su adquisicion
los cuales participen profesores
y estudiantes de los Programas
Educativos.
Subtotal OP 2 $1,984,755.00]  $227,778.00 11.47 $204,243.00 30.00

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

Universidad Veracruzana

2011
AREA TECNICA - XALAPA
PIPIFI-2011-30MSU0940B-20

Innovacién educativa para la mejora de la prictica docente, la calidad y el desarrollo de la investigacién en la DES Técnica-Xalapa

(

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Trimestre 1

Valores alcanzados en el trimestre 1

Observaciones

Monto Monto %: ecli h;f::ﬂ Valor Valor Valor % del Mosto Pondaracion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Solicitado Apoyado resge:to del | proyectado Jsjustado a1caarl1z°a do A:anece Tr]n:nestral a | Globalde Institucion
. Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Contar con pregramas 3.1{Que los Programas Educativos $632,000.00] $219,433.00 34.72 4 4 41 100.00] $219,433.00 La Adquisicion del mobiliario
30MSU0940B-20-03|educativos acreditados por de Ingenieria Civil, Ingenieria se encuentra en proceso de
organismos reconocidos por \lecanica Eléctrica, Ingenieria |licitacion para su adquisicion
el COPAES, y socialmente Ambiental y Quimica
reconocidos por su calidad Farmacéutica Biologica
para formar profesionales conserven la acreditacion del
con una solida formacion organismo correspondiente.
académica cientifica y
techologica, con-senfido 3.2|Que los Programas Educativos $177,500.00 $9,831.00 5.53 2 2 0 0.00  $9,831.00
o, de Matematicas y Ciencias
Atmosféricas alcancen la
acreditacion del organismo
correspondiente.
3.3|Que los Programas Educativos $407,000.00]  $198,344.00 48.73 3 1 1| 100.00] $196,624.00 La Adquisicion del mobiliario
de Fisica, Ingenieria en se encuentra en proceso de
Instrumentacion Electronica, licitacién para su adquisicion
Arguitectura e Ingenieria
Quimica obtengan el Nivel | de
los CIEES.
Subtotal OP 3 $1,216,500.00]  $427,608.00 35.15 $425,888.00 60.00

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /l Universidad Veracruzana
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StcnETARIA OF
EDUCACION PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

¢

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011
AREA TECNICA - XALAPA

PIPIFI-2011-30MSU0940B-20
Nombre del Proyecto: Innovacion educativa para la mejora de la practica docente, la calidad y el desarrollo de la investigacién en la DES Técnica-Xalapa

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Valores alcanzados en el trimestre 1

Observaciones

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana

Dr.

afael Rufino Dig

Sobac

HH CREMGLS Monto Ponderacién
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre S;ﬂliccl;la%o A::::alzo re:E::taadzel pro\){:!ci; i ai:::::!o atc\;lg do A?a?cle Trin:lesiral a | CGlobalde Institucién
o Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-{Contar con una oferta 4.1|Mantener el Programa de $125,000.00 $30,722.00 2457 1 1 1 100.00] $30,722.00
30MSU09408B-20-04|educaliva a nivel posgrado Maestria en Ingenieria
de reconocida calidad Energética dentro del PNPC.
|académica para fomentar e
incrementar la generacion de 4.2|Mantener los Programas de £966,000.00]  $342,863.00 3549 1 1 1 100.00{ $342863.00 La Adquisicion del mobiliario,
conocimiento de frontera, Maestria y Doctorado en equipo y materiales se
que promueva el desarrollo Ciencias Alimentarias dentro del encuentra en proceso de
cientifico y tecnologico que PNPC. licitacion para su adquisicion
incida en el desarrollo
sustentable de la sociedad.
4.3|Mantener el Programa de $343,000.00 $84,302.00 2457 1 1 1 100.00]  $54,000.00 La Adquisicion del mobiliario,
Doctorado en Matematicas equipo y materiales se
dentro del PNPC. encuentra en proceso de
licitacion para su adquisicion
4 4|Mantener el Programa de $80,000.00 $19,662.00 24,57 1 1 11 100.00 $0.00
Maestria en Inteligencia Artificial
dentro del PNPC.
Subtotal OP 4 $1,514,000.00]  $477,549.00 31.54 $427,585.00 70.00
[T 521.00f $1.822764.00] e T [ ) [ e e P |

RESPW
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SECRETARIA OF
EDUCACIGN PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

AREA TECNICA - XALAPA
PIPIFI-2011-30MSU09408-20

2011

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre

1

Nombre del Proyecto: Innovacion educativa para la mejora de la practica docente, la calidad y el desarrollo de la investigacion en la DES Técnica-Xalapa
Valores alcanzados en el trimestre 1
. Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral fuanes ; Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Namero Porcentajes Institucién
Numero % Numero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual
apa Caaemica: o 3 SN T o e W T - — T T T T T,
Personal académtco Numero y porcentale de PTC de la Instiluciérl con:  Total:182
114 Especialidad 6 2.90 6 330 0 0.00 5 275 100+ | 8333 dAp"y" 1A formoen
e recursos humanos
112 Maestria 59 28.20 61 | 3352 0 0.00 59 3242 100+ | 9%.72 g‘p‘”" v
e recursos humanos
113 Doctorado 132 63.10 104 | 57.14 0 0.00 13 62.09 100+ 100+ Qé’?:fu‘;‘;:s{f;’"nf:m
Actualmente se cuenta
115 academicos de la
114 Posgrado en el area disciplinar de su desempefo 143 68.40 130 7143 0 0.00 115 63.19 100+ 88.46 | DES, con esp., miria
ylo doctorado en su
area disciplinar
la mayor parte de los
profesores con grado
1.1.5 Doctorado en el area disciplinar de su desempeio 110 52.60 95 52.20 0 0.00 79 43.41 100+ 83.16 | de doctor son el rea
disciplinar de su
desempeno
Mayor participacion de
116 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 83 39.71 87 47.80 0 0.00 103 56.59 100+ 100+ profesores en las
convocatorias
Participacion de
profesores en
147 Adscripcion al SNI o SNC 53 25.35 50 | 2747 0 0.00 50 27.47 100+ g | PRieaclons redos
academicas y
formacitn de recursos
humanos
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 146 69.80 120 65.93 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Cuerpos Académicos:  Total:33 :
121 Consolidados. 5 29.40 6 | 1818 0 000 6 18.18 100+ 100 akdala e
reestructuracion de CA
1.22 En Consolidacién. 7 4117 4 12.12 0 0.00 5 15.15 100+ 100+ |Reestructuacion de CA
123 En Formacién. 6 64.70 23 | 6970 0 0.00 11 33.33 s | g [FEeLEmS TG
T en formacion

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos I/ Universidad Veracruzana
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SECRETAn|A DR
EOUCACION PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto:

(

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Veracruzana
2011 Trimestre 1

AREA TECNICA - XALAPA

PIPIFI-2011-30MSU0940B-20

Innovacion educativa para la mejora de la practica docente, la calidad y el desarrollo de la investigacion en la DES Técnica-Xalapa

Valores alcanzados en el trimestre 1
-~ ; . : Avance "
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral D e Porcentajes Obselr:;ti:l;s:{:‘ dela
Nimero | % Nimero | % Niimero J % | Indicador l Tnmestral ] Anual
Comjeﬂﬂﬁ]dﬁdﬁad filcaE e IR NI S LS BT e T N VT TR TR T S E (e T 7
Programas educativos de TSU PA y hcenclatura Total:13
24.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 11 100.00 13| 100.00 0 0.00 13 100.00 100+ 100 b
Programas nuevos
Actualmente se
219 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 10 90.90 8 61.54 0 0.00 8 61.54 100+ 100 cuentan con 8 PE en
Nivel 1
2110 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 0 0.00 5 18.46 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
COPAES.
2111 Numero y % de PE de licenciatura y .TSU de buena calidad del total 10 90.90 8 61,54 0 0.00 8 61.54 100+ 100 8 PE se consideran de
de la oferta educativa evaluable buena calidad
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total:3,850
Numero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de Matricula de los 8 PE
4, ( . 9
a1z buena calidad del total asociada a los PE evaluables el sl i s i 0% 30 e e A con Nivel 1 CIEES
Programas educativos de posgrado:  Total:19
221 PE que se actualizaran 9 90.00 5 26.32 0 0.00 g 47.37 100+ 100+
= . ; Actualmente 6 PE de
223 PE reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad 5 6.80 5 26.32 0 0.00 6 31,58 100+ 100+ | posgardoesianenel
{PNPC) PNPC
Matricula atendida en PE de Posgrado de buena calidad.  Total:40
. x y . Se cuenta con una
226 Nimatcey poseania) e o malicula stendiaen PE daposgiadodle: | 45 36.80 20 10000 o 0.00 12 28000 | 100+ | 100+ | maticulade 112
buena calidad.
pd alumnos
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 70 |

Dr. Raul Arias Lovillo

Dr.\Rafael Rufino Djaz Sobac

Rector

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos I/ Universidad Veracruzana
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

Trimestre

AREA TECNICA CORDOBAJORIZABA

PIPIFI-2011-30MSU0840B-21

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

1

Nombre del Proyecto: Atencion a la mejora de los elementos que inciden en el incremento de la capacidad y competitividad académica de la DES Técnica Orizaba-Cérdoba.

o=

Valores alcanzados en el frimestre 1

Observaciones

% del Monlo Monto Ponderacion
- . Monto Monto Apoyado Valor Valor Valor % del : -
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Solicitado Apoyado respectodel | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance Trlmestral a Global de Institucién
3o Ejercer Avance
solicitado
N|Mejorar la atencién a los 1.1{Incrementar la tasa de titulacion $119,000.00 $0.00 0.00
estudiantes de la DES de los PE de Arquitectura, IME y SIN APOYO SIN APOYO
al
1.2|Mejorar la articulacion de las EE $183,000.00 $0.00 0.00
de Servicio Social, Recepcional,
estancias de Vinculacion y
Practicas Profesionales y SIN APOYO SIN APOYO
continuar los estudios de
egresados y empleabilidad en los
7 PE evaluables de la DES.
Subtotal OP 1 $302,000.00 $0.00 0.00 $0.00 0.00
OP/PIFI-2011-[Incrementar la 2.1|Atender 9 recomendaciones del 527,000.00)  $485,000.00 92.03 1 0 0.00f  $345,000.00 La Adquisicion del
30MSU0940B-21-01|competitividad académica COMAEA para conservar la mobiliario, equipo y
de los PE de Licenciatura de acreditacion del PE de materiales se encuentra
la DES Arquitectura y gestionar la visita en proceso de licitacion
de dicho comité acreditador. para su adquisicion
2.2|Atender 11 recomendaciones de $282,500.00] $252,500.00 89.38 5 0 0.00] $252,500.00 La Adgquisicion del
los CIEES al PE de IME para mobiliario, equipo y
permitirle transitar del nivel 2 al materiales se encuentra
nivel 1 en proceso de licitacion
para su adguisicion
2.3|Subsanar 8 recomendaciones $1,656,000.00f  $330,000.00 19.92 1 0 0.00]  $330,000.00 La Adquisicion del
comunes que los CIEES mobiliario, equipo y
formularon a los 5 PE evaluables materiales se encuentra
de la FCQ para avanzar en su en proceso de licitacion
proceso de acreditacion para su adquisicion
2.4|Brindar elementos para mejorar la $118,500.00 $0.00 0.00
calidad de 2 programas
educativos de nueva oferta en la SIN APOYO SIN APOYO
DES
Subtotal OP 2 $2,584,000.00] $1,067,500.00 41.31 | $927,500.00 65.00

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos I/ Universidad Veracruzana
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SECRETARIA DE
EDUCACION PURLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

(

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana
2011

AREA TECNICA CORDOBAJ/ORIZABA
PIPIFI1-2011-30MSU0940B-21

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

1

Nombre del Proyecto:  Atencién a la mejora de los elementos que inciden en el incremento de la capacidad y competitividad académica de la DES Técnica Orizaba-Cordoba.

Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto
Monto Ponderacion
. - 5 Monto Monto Apoyado Valor Valor Valor % del : .
Clave Objetivo Objetiva Particular Chig Neniirg Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance Tng estre:l 3 G;obal :a Institucion
solicitado jerce vanc
OP/PIFI-2011-|Mejorar el grado de 3.1|Consolidar un CAEC por afio, de $563,500.00]  $467,500.00 82.96 1 1 0 0.00] §444,500.00 La Adquisicién del
30MSU0940B-21-02|consolidacion de los entre los CA 156, 159y 214 mobiliario, equipo y
cuerpos académicos y materiales se encuentra
fortalecer la planta en proceso de licitacion
académica de la DES para su adquisicion
3.2|Que los 4 CAEF de la DES $259,000.00 $0.00 0.00
mejoren su grado de
consolidacion SIN APOYO SIN APOYO
3.3|Que los PTC del PE de IME $0.00 $0.00 0.00
conformen un nuevo cuerpo
académico SIN APOYO SIN APOYO
Subtotal OP 3 $822,500.00]  $467,500.00 56.83 $444,500.00 40.00
$3,708,50000]_$1,53500000 4139 | [ [ J13r2.00000]
Dr. Rail Arias Lovillo / Dra. Elena Rustrian Portilla
o Rector / Responsable del Proyecto
Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana Pagina 2 de 2



e o}

sep O

SECAETARIA DE
EDUCACIGN POBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

Universidad Veracruzana

AREA TECNICA CORDOBAIORIZABA
PIPIFI-2011-30MSU0940B-21
Atencion a la mejora de los elementos que inciden en el incremento de la capacidad y competitividad académica de la DES Técnica Orizaba-Cordoba.

2011

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Valores alcanzados en el trimestre 1
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral L
Clave MC Metas Compromiso 9 ) Nimero Porcentajes Observaciones de la Institucion
Nimero | % Nimero I % Nimero | % Indicador I Trimestral | Anual
| Acat O Ne CETA Y,  R SA  A a |3 T e T e T et Ll ML N Y T B 7 Ay o EONE B T ] T G, T T i T s WA S Y Sl
PTC de la institucion con:  Total:57
Actualmente se cuenta solo con
114 Especialidad 6 7.05 2 3.51 0 0.00 1 175 100+ g | FTSeonguods eapeciabda,
la mayoria tienen Mtria ylo
Doctorado
Se ha apoyado a los académicos
11.2 Maestria kil 36.47 24 4211 0 0.00 23 40.35 100+ 9583 | que estudian maesiria para que
obtengan el grado.
Del programa de Retencion y
113 Doctorado 43 50.58 25 43.86 0 0.00 25 43.86 100+ 100 Repatriacion se contrataron a
nuevos doctores
1.1.4 Posgrado en el rea disciplinar de su desempefio 63 74.11 31| 5439 0 0.00 32 56.14 100+ jopy |PEocedemisusron pogyradognel
area de su desempefio
1.1.5 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 36 42.35 20 35.09 0 0.00 20 3509 100+ 100 |20 profesores con grado de doctor
Se cuenta con un programa para
116 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 35 a7 29 | s088 0 0.00 29 5088 100+ oy | Mriearaios acadimions a que
participen en las convocatorias
para Perfil Promep
Mayor participacion y trabajos
14.7 Adscripcion al SNI o SNC 16 18.82 9 15.79 0 0.00 10 17.54 100+ 100+ |conjuntos de los integrantes de los
CA
un 50% de los academciso
118 Participacion en el programa de tutorias 75 88.23 57 100.00 0 0.00 29 50.88 100+ 50.88 participan en el programa de
tutorias
Cuerpos Académicos:  Total:8
1.21 Consolidados. 3 33.30 1 12.50 0 0.00 1 12.50 100+ 100 1 CA CONSOLIDADO
1.2.2 En Consolidacion. 4 44.40 3 37.50 0 0.00 3 37.50 100+ 100 3 CAEN CONSOLIDACION
. 4 CA SE ENCUENTRAN EN
1.23 En Formacion. 2 22.20 3 37.50 0 0.00 4 50.00 100+ 100+ FORMACION

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana
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SECAETARIA DF
EDUCACION POBLICA

30MSU09408
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

Universidad Veracruzana
2011

AREA TECNICA CORDOBA/ORIZABA
PIPIFI-2011-30MSU0940B-21

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Atencion a la mejora de los elementos que inciden en el incremento de la capacidad y competitividad académica de la DES Técnica Orizaba-Cordoba.

Valores alcanzados en el trimestre 1

- " y . Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajostado Trimestra) Hitner Porcentajes Observaciones de la Institucién
| : = . _Namero _| % Nimero | % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual
Programas educativos de TSU, PA y licenciatura:  Total:7
- - - e
244 Nimero y % de PE con C‘SlUleJs de_fact:b:hdad para buscar su 7 100.00 4 5714 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
pertinencia
Todos los PE que se ofrecen en la
24.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 7 100.00 7 100.00 0 0.00 7 100.00 100+ 100 des cuentan con Curriculum
flexible
; " —
213 Numero y % de PE que se actualrzare}n incorporando eiefne.nms . 100.00 ; 100.00 0 0.00 7 100.00 100+ 100
de enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de
214 sooulmiznlo te agtesados 7 100.00 2 28.57 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
- - T a
215 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 7 100.00 2 28,57 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
empleadores
21.9 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 7 100.00 6 85.71 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
2110 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el 7 100.00 1 14.29 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
COPAES.
. sy i Los 7 PE de la Fac. de Ciencias
Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del S :
2411 setsdl cle T ofets pelusatiesaviliabli 7 100.00 6 85.71 0 0.00 7 100.00 100+ 100+ Quimicas y Nquﬂef:tura se
encuentran en Nivel 1
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total:1,943
Nimero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU ;
21142 discbiona calidus daa total ssoeteds i tos PEevalic e 2336 100.00 1943 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 Matricula actual
Programas educativos de posgrado:  Total:1
2.21 | PE que se actualizaran 0 0.00 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
: M2 . M2 %
Eficiencia terminal: 1 M i
M 2 % M2 % Alustado % Ajustado Terar il [ e % Trimestral| % Total Observaciones |IES
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 513 35 6725 | 80 | 1559 0 0.00 80 0.00 10000 | 100+ Seles dm cursos de
regularizacion a esludiantes
235 Tasa de titulacion por cohorte para PEde licenciatura 513 | 304 [s926 | 80 | 1559 0 0.00 80 0.0 10000 | 100+ W dae Dupaeis
regularizacion a estudiantes
1
!
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromisp: 40 |
s &
Dr. Raul Arias Lovillo Dra. Elena Rustria m
« Rector Responsable del Proyecto
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30MSU0940B
Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio

(

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

1

AREA ACADEMICA DE CIENCIAS BIOLOGICO-AGROPECUARIAS-ACAYUCAN

PIPIFI-2011-30MSU0940B-22

Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para la mejora de la Competitividad y Capacidad Académica de la DES Ciencias Biolégico Agropecuarias Acayucan

Valores alcanzados en el trimestre 1

QObservaciones

% del Monto
Clave Obieti Obistivo Particular Clave Hiitia Monto Monto °.»f\:og,'adal Valor Valor Valor % del T .Mcn:a | Pgr;dzr?téién Institucié
Gl L Jefivo Farticu Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance r?::c:; . Ao shot ot
solicitado i o
OP/PIFI-2011-|Mejorar la competitividad 1.1|Atender las 24 recomendaciones $713,800.00 §0.00 0.00
301SU09408-22-01|académica de la DES través de CIEES para lograr el
del reconocimiento de reconocimiento de calidad de
calidad de sus PE con CIEES en los 2 PE de licenciatura SIN APOYO SIN APOYO
pertinencia social, impulso a y el 90% de la matricula de la
la innovacion, estrecha DES
vinculacion con los sectores 1.2|Disefar e incorporar propuestas $164,000.00]  $159,676.00 97.36 57 57 0 0.00 £0.00 La Adquisicion del
sociales y productivos e de innovacion académica de las mobiliario, equipo y
impulsando valores para el 57 Experiencias Educativas del materiales se encuentra
cuidado del medio ambiente plan de estudios en proceso de licitacion
y el desarrollo sustentable para su adquisicion
1.3|Mantener una vinculacion $90,000.00 $87,626.00 97.36 3 3 3| 100.00 $0.00 Se realizan las acciones
permanente con los sectores necesarias para mantener
sociales y productivos en los 3 PE la meta.
Subtotal OP 1 $967,800.00]  $247,302.00 25.55 $0.00 10.00
OP/PIFI-2011-|Mejorar la capacidad 2.1]Incrementar a un 50% los PTC $467,750.00]  $455,415.00 97.36 7 7 6 85.71 $0.00 La Adquisicion del
30MSU0940B-22-02|académica de laDES a con perfil PROMEP, a un 26% de mobiliario, equipo y
través de un CA consolidado PTC en SNl y lograr la materiales se encuentra
y profesores reconocidos por consolidacion del CA en proceso de licitacion
su alto nivel d_c des_emp_efm para su adquisicion
CO”"ed?S delmvesllgjaclo? 2.2|Impulsar la movilidad académica $432,500.00)  $210,548.00 48,68 3 3 0 0.00 $0.00 Se realizan las acciones
nacanaes & memeconmes, del 30% de los PTC a través de necesarias para alcanzar
movilidad académica, con redes de colaboracion académica lameta.
infraestructura basica para el e investigacion acordes a la LGAC
desarrollo de sus actividades
de investigacion, proyectos - = : .
diviaculacibn sustentzidos 2.3 Ci,?:f;,a;:! ;?:sm (‘i;lloesme §75,000.00 $73,022.00 97.36 9 9 0 0.00 $0.00 Se rcahzlan las acrlon%
enla LGAC y altamente gesem enopacad:m':lzol necesarias para alcanzar
capacitados para el P ; lamed.
desempeiio de sus Subtotal OP 2 $975,250.00]  $738,985.00 75.77 $0.00 10.00]

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana
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SECRETARIA DF
EDUCACIGON PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

Trimestre

AREA ACADEMICA DE CIENCIAS BIOLOGICO-AGROPECUARIAS-ACAYUCAN
PIPIFI-2011-30MSU0940B-22

Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para la mejora de la Competitividad y Capacidad Académica de la DES Ciencias Biologico Agropecuarias Acayucan

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

1

-

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos Il Universidad Veracruzana

_ 000

Dra. Nem}&%ﬁ/‘%

Respoﬁ%a

EEID

Valores alcanzados en el trimestre 1 QObservaciones
%dol Monto Monto Ponderacion
o,
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre "'".°!“° Mane Aopyaie A .Valor s -~ Trimestrala | Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance :
i Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-]Mejorar el desempenio 3.1|Lograr tasas de egreso y titulacion $89,200.00 $0.00 0.00
30MSU0940B-22-03|académico de los superiores al 50% en los PE de SIN APOYO SIN APOYO
estudiantes con base PE licenciatura
pertinentes y una formacion ™3 31ncorporar al 100% de los $90,000.00 $0.00 0.00
integral sustentada en estudiantes en programas de
programas de atencion estancias académicas y SIN APOYO SIN APOYO
académica, actividades vinculacion con el sector social y
cullurales y deportivas, productivo
movilidad nacional e - =
internacional, valores de 33 Incor;_:o:a: al 50% de los o $250,000.00 $0.00 0.00
proteccion al medio Iestudrladqttes gu!e clubr;n e T?(rli_/o de
ambiente y estrecho " '0_5 € gan ges .u 05 S|N APOYO SIN APOYO
coritEieto baii el fridreits enfstanmas dg mvesngambn
laboral nacionales ylo internacionales
3.4]Incorporar al 100% de los $291,150.00 $0.00 0.00
estudiantes en programas de
fomento a la cultura, aclividades, SIN APOYO SIN APOYO
artisticas, deportivas y fomento a
Ila educa@n ambiental
_/Subtotal OP 3 5720 350. 00 $0.00 0.00 $0.00 0.00
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

seceeTaria oe

EDUCACION POBLICA CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES: AREA ACADEMICA DE CIENCIAS BIOLOGICO-AGROPECUARIAS-ACAYUCAN
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-22
Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para la mejora de la Competitividad y Capacidad Académica de la DES Ciencias Biolégico Agropecuarias Acayucan
Valores alcanzados en el trimestre 1
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral - Avan:zrcentajes Observa:_:ion_e_s dela
- - umero - - Institucion
Namero Indicador | Trimestral
Personal académlco Nume‘ro y porcentaje de PTC de la institucion con:  Total:12
1.1.2 Maestria 10 66.67 6 50.00 6 50.00 6 50.00 100.00 100
Se realizan las acciones
113 Doctorado 5 33.33 6 50.00 0 0.00 5 41.67 100+ 83.33 | necesarias para alcanzar la
meta anual.
114 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 14 93.33 12 100.00 1 91.67 11 91.67 100.00 91.67
Se realizan las acciones
115 Doctorado en el area disciplinar de su desempefo 8 33.33 6 50.00 0 0.00 5 41.67 100+ 83.33 | necesarias para alcanzar la
meta anual.
Se realizan las acciones
116 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 8 5333 9 75.00 9 75.00 6 50.00 66.67 66.67 | necesarias para alcanzar la
meta anual.
118 Participacion en el programa de tutorias 15 100.00 12 100.00 11 91.67 1 91.67 100.00 91.67
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:30
119 Profesores {?TC, _PHIT y PA) que reciben capaC|t§C|on ylo 30 100.00 20 66.67 0 0.00 31 103.33 100+ 100+ Sé fahas la mets:
actualizacién con al menos 40 horas por afio

Cuerpos Académicos:  Total:1
1 2. 3

En Formacmn

Programas aducatwcs de TSU, PA y Iicenc:atura' Total:a :
21.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 2 100.00 2 66.67 2 66.67 2 66.67 100.00 100
i Se realizan las acciones
. oo .
214 Nurmere y Y de PE 2:9;;‘.’“‘1”";“”“ '"°:'p°'3“d° . 2 100.00 3| 100.00 0 0.00 2 66.67 100+ | 66.67 | necesarias para alcanzar la
guimiento de egresados meta anual.
, R ; Se realizan las acciones
2.5 Nomeroy % de PE que se actuslizarin incarporando estudios de 2 100.00 3| 10000 0 0.00 2 66.67 100+ | 6667 | necesarias para alcanzar la
empleadores
meta anual.
Namero y % de PE que se actualizaran incorporando el servicio SHiEE
216 Ynderean s 2 100.00 3| 100,00 0 0.00 2 66.67 100+ | 6667 | necesarias para alcanzar la
social en el plan de estudios
meta anual.
= % , : Ay Se realizan las acciones
217 Nofmerory %de RE que se actualizaran Incorparands lgratics 2 100.00 3| 10000 0 0.00 2 66.67 100+ | 66,67 | necesarias para alcanzar la
profesional en el plan de estudios
meta anual.
: Se realizan los trabajos para
21.8 Nimero y % de PE basado en competencias 2 100.00 3 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 |actualizar los PE basados en
competencias.

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad Veracruzana Pégina 1 de 2
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stcuETARIA DR
EDUCACION PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Veracruzana

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

AREA ACADEMICA DE CIENCIAS BIOLOGICO-AGROPECUARIAS-ACAYUCAN
PIPIFI-2011-30MSU0340B-22

Trimes

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

tre 1

Nombre del Proyecto: Proyecto Integral para la mejora de la Competitividad y Capacidad Académica de la DES Ciencias Biologico Agropecuarias Acayucan

Valores alcanzados en el trimestre 1

Dr. Raul Arias Lovillo

v

Rector

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana

/

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral - Avan;zrcentajes Obselwarfion.e.s dela
Numero % Nimero % Nimero % e Indicador | Trimestral | Anual i
- -
2411 HimerayOade PE do Rrenclaturay 180 e tuena cliiad detlotal) 100.00 o | o0 3 100,00 0 0.00 000 | 000 nesczgea?l:sags:?; g )
de la oferta educativa evaluable iy
Eficiencia terminal: Mt M| % | oM | % N2 & 0 % 1o Trimestral| %Total |  Observaciones IES
Ajustado | Ajustado | Alcanzado | Alcanzado
23.3 Tasa de titulacion por cohorte para PE de TSU y PA 8 8 80.00 4 50.00 0 0.00 8 0.00 100+ 100+ Se alcanzo la mela.
Serealizan las acciones
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 103 73 | 70.87 73 70.87 0 0.00 55 0.00 75.34 100+ | necesarias para alcanzar la
meta anual.
Se realizan las acciones
235 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura 103 73 | 70.87 73 70.87 0 0.00 55 0.00 75.34 100+ | necesarias para alcanzar la
meta anual.
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 50 [

Pégina 2 de 2



secupvauia og
toucacion rlBLICA

(

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES: HUMANIDADES - POZA RICAITUXPAN
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0340B-23
Nombre del Proyecto: Hacia una vision integral de la DES
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto ;
Monto Ponderacion
o,
Clave Objetivo Objetivo Particular | Clave Nombre Hoto Mania Apoyedo | Nalor | Nelar | Vabr | el oot 1 ciohlide Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado |alcanzado| Avance .
s Ejercer Avance
solicitado
OPIPIFI-2011-|Fortalecer la capacidad 1.1|Publicar tres articulos que se $122,600.00 $36,000.00 29.36 2 1 0 0.00]  $36,000.00 La Adquisicion del
J0MSU09408-23-01|academica y el desarrollo de deriven de las LGAC's mobiliario, equipo y
los CA de la DES. cultivadas. materiales se encuentra en
proceso de licitacion para
su adquisicion
1.2|Contar con &l menos 4 $563,200.00]  $563,200.00 100.00 3 3 0 0.00(  $97,000.00 La Adquisicion del
proyectos de investigacion para mobiliario, equipo y
el cultivo de las LGAC's. materiales se encuentra en
proceso de licitacion para
su adquisicion
1.3|Capacitacion y actualizacion de $281,000.00]  $216,000.00 76.86 47 20 0 0.00] $106,000.00 La Adquisicion del
los académicos de la DES mobiliario, equipo y
materiales se encuentra en
proceso de licitacion para
su adquisicion
Subtotal OP 1 $966,800.00]  $815,200.00 84.31 $239,000.00 0.00
OPIPIFI-2011-|Impulsar la innovacion 2.1|Redisefio del programa de $239,900.00] $239,900.00 100.00 1 1 0 0.00] $239,900.00 La Adquisicién del
30MSU0840B-23-02|educativa y Ia pertinencia de Pedagogia bajo el enfoque de mobiliario, equipo y
los PE. competencias. materiales se encuentra en
|proceso de licitacion para
su adquisicion
2.2|Contar con un programa de $38,456.00 $38,456.00 100.00 1 1 0 0.00 $0.00
posgrado interdisciplinario de la
DES.
2.3|Disenar un programa de $0.00 $0.00 0.00
educacion continua multimodal. SIN APOYO SIN APOYO
2.4|Apoyo al PE de Derecho SEA $0.00 $0.00 0.00
para que obtenga el nivel 1 de
apny SIN APOYO SIN APOYO
Subtotal OP 2 $278,356.00]  $278,356.00 100.00 | $239,900.00 0.00

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos Il Universidad Veracruzana
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SECRETARIA DE
EOUCACION POBLICA

(

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES: HUMANIDADES - POZA RICAITUXPAN
Clave Convenio PIPIFI1-2011-30MSU0940B-23
Nombre del Proyecto:  Hacia una vision integral de la DES
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto
Monto Ponderacion
L
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre M.opto Monto Ay s .Valof yaky aa Trimestrala | Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado |alcanzado| Avance 5
. Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Mejorar la formacion integral 3.1|Disedo de PAFI para el $112,800.00 $76,200.00 67.55 3 1 0 0.00]  $53,400.00
30MSU09408-23-03|de los estudiantes, fortalecimiento del idioma
Inglés.
3.2|Contar con un programa de la $18,600.00 $18,600.00 100.00 4 1 0 0.00 $0.00
AFEL que integre los tres PE y
el Centro de Idiomas
3.3|Disenar un programa con $30,420.00 $30,420.00 100.00 4 1 0 0.00 $7,500.00
actividades académicas,
culturales y de investigacion.
3.4|Implementar un sistema de $0.00 £0.00 0.00
seguimiento de egresados. SIN APOYO SIN APOYO
Subtotal OP 3 $161,820.00]  $125,220.00 77.38 SSIJ‘QD[I.UI} 0.00
__§1.406,976.00f $1,218776.00] 8662 _539,800.00

Rector

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos I/ Universidad Veracruzana
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SECHETARIA DE
EDUCACION POBLICA

30MSU0940B

Universidad Veracruzana

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES: HUMANIDADES - POZA RICAITUXPAN
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-23
Nombre del Proyecto: Hacia una vision integral de la DES
Valores alcanzados en el trimestre 1
s ; : Avance
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral T Oliservisiones dei
Clave MC Metas Compromiso Niiiriis / Inslitucii:\ =
Nimero % Nimero| % Namero % Indicador | Trimestral | Anual
Capacidad ‘Académica_ ST . T L i T R 1
Personal académico. Nﬁmero y pnrcentaje de PTC de la instslucnén con:  Total:34
111 Especialidad 6 12.24 6 17.65 0 0.00 6 17.65 100+ 100 Meta lograda
1.1.2 Maestria 19 38.78 21 | 6178 0 0.00 17 50.00 100+ go.gs | Selograron mas PTC
con grado de Doctor
1.1.3 Doctorado 19 38.78 - 11.76 0 0.00 9 2647 100+ 100+ Meta lograda
1.1.4 Posgrado en el rea disciplinar de su desempefio 20 40.81 20 58.82 0 0.00 19 55.88 100+ 95 Meta lograda
— Meta lograda. Error en
1.1.5 Doctorado en el drea disciplinar de su desempeiio 1 2244 1" 32.35 0 0.00 9 26.47 100+ 81.62 :
caplura en ajuste.
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 12 24.49 12 35.29 0 0.00 12 35.29 100+ 100 IMeta lograda
1147 Adscripcion al SNI o SNC 21 42,86 1 2.94 0 0.00 2 5.88 100+ 100+ Meta lograda
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 36 73.47 16 47.06 0 0.00 16 47.06 100+ 100 Meta lograda
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:41
P PT i itacio W
119 rofesores {. C: IPMT y PA) que reciben capamtaﬁc:on ylo ™ 4050 4 100.00 0 0.00 29 70.73 100+ 70.73 Meta que se I_ogfara en
actualizacion con al menos 40 horas por ano este afo.
Cuerpos Académicos:  Total:2
1.2.2 En Consolidacion. 0 0.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 100+ 100 Meta lograda
1.2.3 En Formacién. 4 100.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 100+ 100 Meta lograda
Competitividad Académica T ’ R O ]
Programas educativos de TSU, PA y Ilcanclalura Total:3
i . e
211 HOMBIS YN8 FECon es:]‘::t';segz;a““b"'d"’d P RUSRAESY 3 100.00 3 10000 | 0 0.00 3 10000 | 100+ | 100 Meta lograda
21.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 3 100.00 3 100.00 0 0.00 3 100.00 100+ 100 Meta lograda
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando elementos de
213 enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizafe. 3 100.00 3 100.00 0 0.00 3 100.00 100+ 100 Meta lograda
214 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 1 3333 1 1333 0 0.00 1 33.33 100+ 100 T
kil seguimiento de egresados ' ' ' ' etalogra
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de
215 empleadores 1 33.33 1 33.33 0 0.00 1 33.33 100+ 100 Meta lograda
NG 7 e =
216 umero y % de PE qu.e se actualizaran |nco.rporando el servicio 9 66.66 ) 66.67 0 0.00 3 100.00 100+ 100+ Meta lograda
social en el plan de estudios
Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica
247 profesional en el plan de estudios 3 100.00 3 100.00 0 0.00 3 100.00 100+ 100 Meta lograda
219 Namero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 los CIEES. 3 100.00 2 66.67 0 0.00 2 66.67 100+ 100 Meta lograda
PE a i i i )
2410 que seran acreditados goorf’(:ggn}smos reconocidos por el 9 66.67 9 66.67 0 0.00 2 £6.67 100+ 100 Meta lograda

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos I/ Universidad Veracruzana
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SN CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre delaDES:  HUMANIDADES - POZA RICAITUXPAN
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-23

Nombre del Proyecto: Hacia una vision integral de la DES

Valores alcanzados en el trimestre 1
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral Ruanca - "
: Porcentajes Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Nibinéro Institucion
Namero % Niamero] % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual
- - m——— P .
2141 Nimero y % de PE de licenciatura y :ISU de buena calidad del total 3 100.00 2 66.67 0 0.00 2 66,67 100+ 100 Meta lograda
de la oferta educativa evaluable
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total:1,385
> o 2 : : :
2112 Nameroy % de matricula atendida en PE de licenciaturay TSUde | 4,5, 100.00 947 | 68.38 0 0.00 955 68.95 100+ | 100+ Meta lograda
buena calidad del total asociada a los PE evaluables
M2 X M2 % .
I:
Eficiencia termina M1 M2 % M2 % Ajustado % Ajustado Alesisado. | Alcanzado % Trimestral| % Total | Observaciones IES
2.34 | Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 325 283 87.00 | 123 37.85 0 0.00 216 0.00 100+ 100+ Meta lograda
[ Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | [ 0 |

Dr. Radl Arias Lovillo

&~ Rector A
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SECARTARIA DR
EDUCACION PlBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

Trimestre

HUMANIDADES CORDOBA-ORIZABA

PIPIFI-2011-30MSU0940B-24

1

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICAS E  INNOVACION EDUCATIVA PARA EL LOGRO DE INDICADORES DE CALIDAD DE LA DES HUMANIDADES CORDOBA ORIZABA.

Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del <
-~ _— ; Monto Monto UA:om:o Valor Valor Valor % del .Monlo nanderasioy T
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre A : Trimestrala | Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance S
258 Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-)Ampliar la oferta educativa 1.1|Disenar 2 programa educativos $375,984.00 $64,055.00 17.03 1 1 0 0.00 $0.00
30MSU0940B-24-01|de licenciatura de calidad en multimodales para la DES.
modalidades no
convencionales para el 1.2|Adecuar 30 aulas con recursos $2,672,280.00 $0.00 0.00
incremento de la tecnologicos para la
compelitividad académica de implementacion del aprendizaje SIN APOYO SIN APOYO
los PE mediante y la con recursos multimedia.
promocion de la movilidad
nacional e internacional de 1.3|Incremento del 50% en las $516,764.00f  $159,228.00 30.81 25 10 5 50.00 $19,339.00 Se tenian programadas
academicos y estudiantes. tasas de retencion, eficiencia 2 estancias nacionales,
terminal y titulacién en los PE y pero siguiendo la
cursos de los Cl. politica institucional de
internacionalizacion se
lograron apoyar a 2
alumnos para estancias
en la Universidad
Autonoma de Puebla y
3 ala Universidad de
Nantes en Francia.
1.4|Evaluacion de 2 Programas $164,855.00 $31,834.00 19.31 1 1 0 0.00 $0.00
Educativos
Subtotal OP 1 $3,729,883.00]  $255,117.00 6.83 $19,339.00 20.00
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‘ S E @ DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
~] 3 = >
CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de laDES:  HUMANIDADES CORDOBA-ORIZABA
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0940B-24
Nombre del Proyecto: CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICAS E INNOVACION EDUCATIVA PARA EL LOGRO DE INDICADORES DE CALIDAD DE LA DES HUMANIDADES CORDOBA ORIZABA.
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
A g8l Vory Monto Ponderacion
0,
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Mpl:ﬂO Monto hgoywio Valor ‘Valor pales % del Trimestral a Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado| ajustado | alcanzado | Avance :
I Ejercer Avance
solicitado
OPIPIFI-2011-|Mejorar la capacidad y 2.1]Incremento de un 70% (12) $0.00 $0.00 0.00
30MSU09408-24-02|competitividad académica de plazas de PTC parael
la DES HUMANIDADES fortalecimiento de los
CORDOBA ORIZABA a programas educativos la DES y SIN APOYO SIN APOYO
través del incremento de de los Centros de Idiomas y
PTC, superacion académica Autoacceso.
de los profesores y la
consolidacion de los CA. 2.2(8 profesores de la DES $344,000.00 $0.00 0.00
Humanidades, Orizaba-
Cardoba, realicen yfo concluyan
estudios de posgrado durante el SIN APOYO SIN APOYO
periodo 2010-2013
2.3|Fortalecer los 2 CA e impulsar $887,520.00{ $273,468.00 30.81 3 2 0 0.00 $0.00
la creacion de un Cuerpo
Académico Regional de los
Centros de ldiomas.
2.4|Actualizar el acervo bibliografico $260,000.00 $72,904.00 28.04 4 4 0 0.00 §72,904.00
delos 2 pEyde 2 Clparael
fortalecimiento de la capacidad
y competitividad académica.
Subtotal OP 2 $1,491,520.00]  $346,372.00 23.22| $72,904.00, 10.00
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

Trimestre

HUMANIDADES CORDOBA-ORIZABA

PIPIFI-2011-30MSU0940B-24

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

1

Nombre del Proyecto: CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICAS E INNOVACION EDUCATIVA PARA EL LOGRO DE INDICADORES DE CALIDAD DE LA DES HUMANIDADES CORDOBA ORIZABA.

Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto
Monto Ponderacion
Clave Objetivo Objetivo Particular | Clave Nombre oo Monte Apoyado | Valor | Nalof | Valr | Rddl )i, | iGkhade Institucion
olicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance
Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Contribuir a la mejora de la 3.1|EQUIPAMIENTO DE LA $2,260,682.001  5348,288.00 15.40 4 4 0 0.00f §348,288.00 La Adquisicion del
30MSU0940B-24-03 |formacion integral de los INFRAESTRUCTURA mobiliario, equipoy
estudiantes, incorporando TECNOLOGICA DE LA DES materiales se
educacion en valores encuentra en proceso
democraticos, mediante la de licitacion para su
oferta de servicios adquisicion
complementarios a través de
i Sistemade Educasion 3.2|Implementar 8 talleres para la $17,280.00 $5,324.00 30.81 4 0 0.00 $5,324.00
Multimodal. formacion en valores de los
estudiantes de la DES
3.3|Implementar un modulo de $7.500.00 $2,311.00 30.81 1 0 0.00 $2,311.00 La Adquisicion del
atencion a estudios (Centros mobiliario, equipo y
CENTINELA, CENATI) materiales se
encuentra en proceso
de licitacion para su
adquisicion
Z
<~ Subtotal OP 3 $2,285,462.00]  $355,923.00 15.57 . $355,923.00 10.00
B T{506;665:00 RSO 57545200 | BN A 257 5| A0S | s | o | B 1856700
Reporte Ajuste de Montos Sugeridos // Universidad Veracruzana Pagina3de 3




( , ( (

| =5 | /AR DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SEF | :@:
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 1
Nombre de la DES: HUMANIDADES CORDOBA-ORIZABA
Clave Convenio PIPIFI-2011-30MSU0S40B-24 . _
Nombre del Proyecto: CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICAS E INNOVACION EDUCATIVA PARA EL LOGRO DE INDICADORES DE CALIDAD DE LA DES HUMANIDADES CORDOBA ORIZABA.
Valores alcanzados en el trimestre 1
7 ; Avance
‘inal 3
Clave MC Metas Compromiso Origina Hevlatanl: | Ao Tt Namero Porcentajes Observaciones de la Institucion
Nimero I % Nimero | % Namero | % Indlcad r | Trimestral | Anual
Capacidad Academica 2 B TS LI e e Gy - : i ot vl
Personal académico. Numero y porcenta]e de PTC de la |nsmu|:|bn con:  Total:20 R
111 Especialidad 4 12.12 4 20.00 0 0.00 4 20.00 100+ 100 Meta lograda
1.1.2 Maestria 12 36.36 7 35.00 0 0.00 6 30.00 100+ 85.71 Se logro un grado mas de doctor.
1.1.3 Doctorado 7 21.21 8 40.00 0 0.00 8 40.00 100+ 100 Meta lograda
1.1.4 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 15 45,45 9 45.00 0 0.00 9 45.00 100+ 100 Meta lograda
1.1.5 Doctorado en el area disciplinar de su desempefo 7 100.00 5 25.00 0 0.00 7 35.00 100+ 100+ Meta lograda
1.1.6 Perfil deseable reconacido por el PROMEP-SES 3 9.09 7 35.00 0 0.00 7 35.00 100+ 100 Meta lograda
Meta lograda. Se logro una mayor
147 Adscripcion al SNI o SNC 6 18.18 3 15.00 0 0.00 6 30.00 100+ 100+ participacién en la dltima
convocalona.
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 24 72.73 5 25.00 0 0.00 5 25.00 100+ 100 Meta lograda
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:3
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién ylo E
119 actualizacién con al mencs 40 hosas por aho 3 4.50 3 100.00 0 0.00 9 300.00 100+ 100+ Meta lograda
Cuerpos Académicos: Total:1
1.2.3 | En Formacion. [ 0 | o000 ] 1 Jwo00] o | 000 | 1 [ 10000 | 100+ [ 100 | Meta lograda
Compelitividad Academica L3 I SR W SRR Y R 1 i L I SRR T =T e e e e e T RO i TR L TN A
Programas educativos de TSU PA y Iicenclalura Total:2
- . e
24.1 Nimete ¥ HanRE con “::;‘i"nse::i;“"b'“dad parm buscarsy 2 100.00 2 | 10000 o 0.0 2 100,00 100+ 100 Meta lograda
2.4.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 2 100.00 2 100.00 0 0.00 2 100.00 100+ 100 Meta lograda
- - - -
213 Namero y % de PE que se actuallzaré_n incorporando ele:_ne‘mos de 2 100.00 9 100.00 0 0.00 9 100.00 100+ 100 Meta lograda
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
21.9 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 2 100.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 100+ 100 Meta lograda
Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total
24.11 6 claits aducativa svaliabla 2 100.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 100+ 100 Meta lograda
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total:643
Nimero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de :
21142 buena calidad del total asociada a los PE evaluables 646 100.00 643 100.00 0 0.00 210 3266 100+ 32,66 Meta lograda
; > M2 % M2 %
El 5 i
ficiencia terminal M1 M2 | % M2 % Alustado | Alustado | Alcanzado. | Alganzado % Trimestral| % Total Observaciones IES
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de-licenciatura 180 120 |66.67 96 53.33 0 0.00 96 0.00 100.00 100+ Meta lograda
23.5 Tasa de titulacion por cohorte parg,PE de licenciatura 159 73 14591 15 943 0 0.00 19 0.00 100+ 100+ Meta lograda
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: | | 0

Dr. Rail Arids Lovillo
Rector
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SECRETARIA OF
LDUCACION POBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

Trimestre

HUMANIDADES COATZACOALCOS-MINATITLAN

PIPIFI-2011-30MSU0940B-25

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

Calidad en la capacidad académica y los Cuerpos Académicos a través de la innovacion, investigacion, sustentabilidad e internacionalizacion.

Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Moslo Monto Ponderacion
LT
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre M.o!'lto Moun s Valos .Valor vt el Trimestrala | Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustado | alcanzado | Avance
i Ejercer Avance
solicitado
OP/PIFI-2011-|Fortalecer los CA de la DES 1.1|Establecer redes de investigacion $65,052.00 $65,052.00 100.00 1 1 0 0.00 $0.00
30MSU02408-25-01|estableciendo redes de con instituciones educativas a nivel
investigacicion a nivel nacional e internacional.
nacional e intemacional que |1 2[Asistir a eventos académicos $120420.00]  $120,420.00 100.00 3 3 of 000 $0.00
compartan las mismas relacionados con la LGAC de los CA
LGAC. de la DES para la difusion de los
resultados de sus investigaciones.
1.3|Desarrollar proyectos de $88,000.00 $88,000.00] 100.00 2 1 0 0.00]  $10,000.00
investigacion con la participacion de
miembros y colaboradores de los
CA y estudiantes.
1.4|Realizar estancias académicas y de $124126.00] $124,125.00 100.00 3 1 0 0.00 $0.00
investigacion intemacionales en
diferentes IES de reconocida
calidad.
Subtotal OP 1 $397,598.00]  $397,588.00 100.00 $10,000.00, 10.00/
OP/PIFI-2011-)Impulsar la formacion integral|l  2.1]Aclualizar la infraestructa $411,501.00f  $411,501.00 100.00 100 3 0 0.00] $411,501.00 La adquisicion del
30MSU09408-25-02|del estudiante académica de las diferentes mobiliario, equipo y
implementando diversos entidades que conforman la DES materiales se
servicios de apoyo (deporte, para para fortalecer los procesos encuentra en proceso
salud) ademas de fortalecer de ensenanza-aprendizaje. de licitacion para su
el seguimiento de la adquisicion
trayectoria estudianti. 2.2|implementar un Centro Centinela $0.00 $0.00 0.00
que brinde apoyo a los estudiantes SIN APOYO SIN APOYO
en temas realiconas con las salud.
2.3|Implementar un sistema de $0.00 $0.00 0.00
seguimiento de egresados en la SIN APOYO SIN APOYO
DES
Subtotal OP 2 $411,501.00]  $411,501.00 100.00 | $411,501.00 10.00
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SECRETARIA DEF
EDUCACION POBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

p

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana

2011

Trimestre

HUMANIDADES COATZACOALCOS-MINATITLAN

PIPIFI-2011-30MSU0940B-25

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

1

Calidad en la capacidad académica y los Cuerpos Académicos a través de la innovacion, investigacion, sustentabilidad e internacionalizacion.

Rector /

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /l Universidad Veracruzana

Resporisdble del Proyecto
k,/?

Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
L]
Monto Monto /G::;;T::D Valor Valor Valor % del Wanls Fonsmein
5 o as . a . 5
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre Solicitado Apoyado respecto del | proyectado | ajustato | alcanzado | Avance Tng;s:::! a Gﬁ:ilct:e Institucion
solicitado )
OP/PIFI-2011-|Fortalercer la calidad de los 3.1|Capacitacion de profesores en el $54,280.00 $0.00 0.00
30MSU09408-25-03|PE de la DES atendiendo las uso de TIC's, S’N APOYO SIN APOYO
observaciones de los 3.2|Evaluar el PE de Derecho SEA por $0.00 $0.00 0.00
organismos evaluadores y los CIEES y buscar la acreditacion. SIN APOYO SIN APOYO
acreditadores.
3.3|Creacion de foros de discusion, $0.00 $0.00 0.00
talleres y espacios que permitan SIN APOYO S|N APOYO
fomentar la educacidn ambiental.
3.4|Disenar, desarrollar y definir los $90,000.00 $90,000.00 100.00 1 1 0 0.00 $0.00
contenidos de un programa de
posgrado pertinentes a las
necesidades regionales y para el
fona1cc_[mi}nto de la DES.
_~Subtotal OP 3 $144,280.00 $90,000.00 62.37 $0.00 10.00
, $953,379.00)  $899,099.00f 9431 @ 1
|
Dr. Rail Aras Lovillo Mtro. Judn Ca ado Cruz
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SECRETARIA DR
EOUCACION FORLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto: Calidad en la capacidad académica y los Cuerpos Académicos a través de la innovacion, investigacion, sustentabilidad e internacionalizacion.

Universidad Veracruzana
2011
HUMANIDADES COATZACOALCOS-MINATITLAN
PIPIFI-2011-30MSU0940B-25

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Valores alcanzados en el trimestre 1
Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral fYancs
Clave MC Metas Compromiso 9 y Ni Porcentajes Observaciones de la Institucion
- imero -
Nimero s Indicador | Trimestral
a dad A cadél ca .._._,,.-.,._..-__.,....._.:._....__.'_._.._ ___"" e T P ) ML o ML BRO T AN L0 _____—___'___7 ________________
Personal académico. Nimero y porcentaje de PTC de la institucién con:  Total:23
1.1.1 Especialidad 1 4.00 1 4.35 0 0.00 1 4.35 100+ 100 Meta lograda
112 Maestria 21 84.00 18 | 782 0 0.00 17 7391 100 | gaas | Selograron m;‘ﬁ:; f cingradode
1.1.3 Doctorado 3 12.00 3 13.04 0 0.00 6 26.09 100+ 100+ Meta lograda
114 Posgrado en el drea disciplinar de su desempenio 13 52.00 13 56.52 0 0.00 5 21.74 100+ 38.46 Meta lograda
1.1.5 Doclorado en el drea disciplinar de su desempeno 13 52.00 13 56.52 0 0.00 5 21.74 100+ 38.46 Meta lograda
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 1 4.00 6 26.09 0 0.00 6 26.09 100+ 100 Meta lograda
Aungue existen profesores que
1147 Adscripcion al SNI o SNC 5 2000 1 435 0 0.00 0 0.00 0.00 poo; | RGO 86 ja pasadd convorsiora
se espera que este afio queden
reqistrados
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 20 80.00 1 47.83 0 0.00 11 47.83 100+ 100 Meta lograda
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:18
119 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capat:ita"cmn ylo actualizacion 20 36.36 18 100.00 0 0.00 11 61.11 100+ 6141 Meta lograda
con al menos 40 horas por afio
Cuerpos Académicos: _ Total:1
1.2.3 En Formacién. 2 66.70 1 100.00 0 0.00 1 100.00 100+ 100 Meta lograda
Competitividad Académ| .
Programas educativos de TSU, PAy licenciatura:  Total:2
214 Nemora'y Y de RE;con "s;'“::::;:;:“'“[b"'dad R ousEAr Y 2 100.00 2 | 10000] o 0.00 0 000 0.00 0.00 Meta lograda
2.1.2 Namero y % de PE con curriculo flexible 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 Meta lograda
213 Nimero y % de PE que se actualizaran incorporando BIEI:I'Ie!'IlOS de 2 100,00 2 100,00 0 0.00 2 100.00 100+ 100 Meta lograda
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Se cuenta ya con un sistema institucional
214 Namero y % de PE que se gcluallzaran incorporando estudios de P 100.00 9 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 000 de egresados que esta empezando a
seguimiento de egresados operar por lo que se espera
implementarlo en todos los PE
Se cuenta ya con un sistema institucional
215 Numero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00 de egresados que esla empezando a
empleadores operar por lo que se espera
implementario en todos los PE
246 Nimero y % de PE que se aclualizaran incorporando el servicio social 2 10000 1 50.00 0 0.00 2 1.100.00 100+ 100+ Meta lograda
en el plan de estudios
Numero y % de PE que se actualizaran incorporando la practica %
247 brofesional en of plan de estadios 2 100.00 1 50.00 0 0.00 2 100.00 100 100+ Meta lograda
219 Nimero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES. 2 50.00 2 100.00 0 0.00 2 100.00 100+ 100 Meta lograda
2.1.10 PE quoserinscediadas gg::g;nismos reconeklay porel 2 100.00 1 50.00 0 0.00 1 50.00 100+ 100 Meta lograda
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SECRETARIA DE
EOUCACION PORLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

Universidad Veracruzana
2011

HUMANIDADES COATZACOALCOS-MINATITLAN
PIPIFI-2011-30MSU0940B-25

(

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Calidad en la capacidad académica y los Cuerpos Académicos a través de la innovacion, investigacion, sustentabilidad e internacionalizacion.

Dr. Rail Arias Lovillo

Rector

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /l Universidad Veracruzana

/

Valores alcanzados en el trimestre 1
Original Ajustado Anual | Ajustado Trimestral fusnco
Clave MC Metas Compromiso Nimero Porcentajes Observaciones de la Institucion
Namero % Nimero % Nimero % Indicador | Trimestral | Anual
T g i i i | |
2141 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total de 2 100.00 9 100.00 0 0.00 ) 100,00 100+ 100 Metalograda
la oferta educativa evaluable
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total:795
Namero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de = ; - :
2112 buena calldad del total ssoclada a 108 PE evaluablos 686 100.00 795 100.00 0 0.00 820 103.14 100+ 100+ Meta lograda
: M2 % M2 %
Eficiencia terminal: M1 M2 % M2 % Ajustado | Ajustado [Alcanzado| Alcanzado % Trimestral| % Total Observaciones IES
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 220 155 | 70.45 102 45.36 0 0.00 117 0.00 100+ 100+ Jeta lograda
235 Tasa de titulacion por cohorte para PE dg licenciatura 195 109 | 55.60 52 26.67 0 0.00 58 0.00 100+ 100+ Meta lograda
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 0

Mtro. Juan-C

Responsable-del Proji:ty
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 cEp | D, DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

EF = >
CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS
30MSU0940B Universidad Veracruzana
Ejercicio fiscal 201 Trimestre 1
Nombre de la DES: UNIVERSIDAD VERACRUZANA INTERCULTURAL
Clave Convenio P/PIFI-2011-30MSU0940B-26
Nombre del Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LA DES-UVI
Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
% del Monto o
Monto Ponderacién
o
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre M.Dflto Moo S ane Valor .\-"alor Vator i Trimestrala | Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado |ajustado| alcanzado | Avance Eiercer e
solicitado )
OP/PIFI-2011-|Fortalecer la capacidad de la|  1.1|Regularizacion de la plantilla del $0.00 $0.00 0.00
30MSU0940B-26-01|DES estableciendo las personal académico para
condiciones basicas para el habilitar PTC con perfil
desarrollo del trabajo de los deseable PROMEP y adscritos SIN APOYO SIN APOYO
CAen formaciony la al SNI
evolucion de los perfiles de
la planta académica para 1.2|Programa de capacitacion y $493,200.00 $0.00 0.00
que repercutan en el actualizacion de los profesores
proceso de ensefianza investigadores SIN APOYO SIN APOYO
aprendizaje de los
estudiantes. Subtotal OP 1 $493,200.00 $0.00 0.00 $0.00 0.00
OP/PIFI-2011-|Favorecer y asegurar las 2.1)Atencion a los estudiantes de la $550,000.00)1  $550,000.00 100.00 400 1086 0 0.00] $550,000.00
30MSU0940B-26-02|condiciones necesarias para DES para apoyar las
el desarrollo profesional de actividades de aprendizaje en
los estudiantes sus proyectos de investigacion
vinculada.
2.2|Habilitar centros de autoacceso $416,000.00]  $416,000.00 100.00 2 4 0 0.00] $416,000.00
para fortalecer el desarrollo de
las competencias comunicativas
en lengua indigena, espafiol e
idiomas extranjeros
2.3|Implementar un programa de $112,000.00f  $112,000.00 100.00 1 1 0 0.00] $112,000.00
seguimiento de egresados de la
DES UVI
2.4|Impulsar las actividades $450,000.00 $0.00 0.00
deportivas y cullurales de las SIN APOYO _ SIN APOYO
sedes _
Subtotal OP 2 $1,528,000.00] $1,078,000.00 '70.54 | $1,078,000.00 0.00
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Ejercicio fiscal 2011 Trimestre
Nombre de laDES:  UNIVERSIDAD VERACRUZANA INTERCULTURAL

Clave Convenio

PIPIFI-2011-30MSU0940B-26

(

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

1

Nombre del Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LA DES-UVI

CUMPLIMIENTO DE METAS ACADEMICAS APOYADAS

p—

e

Valores alcanzados en el trimestre 1 Observaciones
Monto Monto /0::; h;z';m Valor Valor Valor % del Mowto Pondentcion
Clave Objetivo Objetivo Particular Clave Nombre it Y : . Trimestrala | Global de Institucion
Solicitado Apoyado respecto del | proyectado |ajustado| alcanzado | Avance Eiercer -
solicitado s aneh
OPIPIFI-2011-|Incrementar la 3.1|Actividades de capacitacion, $313,000.00]  $160,000.00 51.11 60 80 0 0.00| $160,000.00
30MSU0940B-26-03|Competitividad de la LGID actualizacion y apoyo a la
titulacion de la plantilla docente.
3.2|Actividades académicas y de $1,152,000.00 $0.00 0.00
vinculacion que impulsen el
cuidado del medio ambiente, la
salud, la formacion de valores
democraticos y la conservacion SIN APOYO SIN APOYO
de las lenguas originarias.
3.3|Certificacion del PE de $0.00 $0.00 0.00
Licenciatura como nivel 1
CIEES SIN APOYO SIN APOYO
3.4|Acreditacion del PE de $250,000.001  $250,000.00 100.00 1 3 0 0.00 $0.00
Licenciatura ante COPAES
Subtotal OP 3 $1,715,000.00]  $410,000.00 23.90 $160,000.00 0.00
OP/PIFI-2011-|Buscar la pertinencia del PE 4.1|Realizacion del estudio de $100,000.00 $0.00 0.00
30MSU09408-26-04|de posgrado buscando su pertinencia del Programa
incorporacion al PNP Integral de Posgrado en SIN APOYO SIN APOYO
Esludios Interculturales
_‘Subtotal OP 4 $100,000.00 $0.00 0.00 $_|_I_l.00 0.00
$3,836,200.00] $1,488,000.00| 38.79] | 1E | 1,238,000,00]

e

Rector

#
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SECHETARIA DE
EoUCACION pOBLICA

30MSU0940B
Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto:

p

DIRECCION DE FOR1LECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Veracruzana
2011
UNIVERSIDAD VERACRUZANA INTERCULTURAL
P/PIFI-2011-30MSU0940B-26
FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LA DES-UVI

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Valores alcanzados en el trimestre 1
Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral (LT Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso g Nimero Porcentajes Institucién
Nimero | % Namero | % Namero | % Indicador | Trimestral | Anual
Capacidad Académica
Personal académico. Nimero y porcentaje de PTC de la institucién con:  Total:5
1.1.3 Doctorado 4 100.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.5 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefo 4 100.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 3 75.00 b 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
147 Adscripcion al SNl o SNC 3 75.00 3 60.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
118 Participacion en el programa de tutorias 4 100.00 5 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion.  Total:80
119 Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo actualizacién con 60 100.00 80 10000 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
al menos 40 horas por aiio
Cuerpos Académicos:  Total:1
1.23 [ En Formacién. [ 4 [ 100.00 1| 10000 0 | o000 0 000 | 000 0.00
Competitividad Académica
Programas educativos de TSU, PAy licenciatura:  Total:2
211 Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su pertinencia 1 3333 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
2.1.2 Nimero y % de PE con curriculo flexible 2 100.00 2 100.00 0.00 0 0.00 0.00 0.00
- . — 5
214 Nimero y % de PE que s.e actualizaran incorporando estudios de 2 100.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
seguimiento de egresados
215 Nimero y % de PE que se actualizardn incorporando estudios de 2 100.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
empleadores
2.1.8 Niimero y % de PE basado en competencias 2 100.00 2 100.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
219 Nimero y % de PE que alcanzarén el nivel 1 los CIEES. 0 0.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
2.1.10 PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 1 50.00 1 50.00 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
Matricula atendida en PE y TSU de buena calidad del total asociada a los PE evaluables.  Total:355
Numero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de buena i
w2 calidad del total asociada a los PE evaluables i 1w = R U e i 0.0 2 000
Eficiencia terminal: M1 M2 % M2 % fiz % Ajustado [M2 Alcanzado|% Alcanzado| % Trimestral | % Total | Observaciones IES
Ajustado
234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 210 162 72.38 127 60.48 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
2.3.5 Tasa de titulacion por cohorte para.BE de licenciatura 152 152 | 100.00 127 83.55 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
236 Tasa de graduacion paraPE de posgrado 18 13 | 7222 15 83.33 0 0.00 0 0.00 0.00 0.00
| Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso: 0 ]
e
Dr. Raal Aria Dra. Rosy/Guadalupe Mendoza Zuany
/ Rector / Rc[lponsab[e del]Proyecto
Reporte Ajuste de Montos Sugeridos Il Universidad Veracruzana . Pagina 1 de 1



