Anexo 1.
Descripcion de algunos conceptos utilizados en la guia para formular
el PIFI 2012-2013.

Analisis

Cuando la guia solicita el analisis de cierto ambito de la institucion se refiere a:
Realizar un diagnoéstico de las caracteristicas y circunstancias de la situacion en
que se encuentra la institucion, las DES, los PE y los CA; para lo cual debe
considerarse la mision, la vision, las politicas, los objetivos estratégicos y las
Metas Compromiso, segun sea el caso.

Identificar las causas que originan las diferencias entre la situacion actual y la
deseable.

Realizar como parte del analisis una revisidn sobre la pertinencia y suficiencia de
las estrategias actuales para alcanzar las Metas Compromiso para el periodo
2012-2015.

Inferir juicios de valor y conclusiones que orienten la solucion de la problematica
identificada, con base en la congruencia con el marco de referencia.

Analisis de brechas entre las DES

Cuando en la Guia se menciona el analisis de brechas entre las DES o entre los
PE y CA de una DES, se refiere al estudio detallado del conjunto de las DES o de
los PE y CA de una DES para identificar los rezagos y diferencias entre ellas
respecto a:

El grado de desarrollo de los PE. Los programas reconocidos por su calidad y los
que no lo estan.

Los indicadores de desempefio de los PE (tasas de aprobacion, titulacion,
eficiencia terminal, etc.).

La habilitacién del profesorado de carrera.

La conformacion y grado de consolidacion de los CA.

La congruencia con la mision, la vision, las politicas, los objetivos estratégicos y
las Metas Compromiso, segun sea el caso.

Otros indicadores basicos.

Consistencia
Cuando en la guia se menciona Consistencia, se refiere a que:

Las politicas de la DES sean congruentes con las politicas de la institucion.

En el ProDES, los proyectos y las Metas Compromiso atiendan a las fortalezas y
problemas identificados en la autoevaluacion y a las politicas de la DES.

En el ProGES los proyectos y las Metas Compromiso atiendan a las fortalezas
problemas identificados en la autoevaluacion y a las politicas de la institucion.

Contextualizacion
Cuando en la Guia se menciona contextualizacion se refiere a que:



Exista consistencia:

Las politicas de las DES sean congruentes con las politicas de la institucion.

En cada ProDES los proyectos y las Metas Compromiso se relacionan con las
fortalezas y problemas identificados en la autoevaluacion y a las politicas de la
DES.

En el ProGES los proyectos y las Metas Compromiso se relacionan con las
fortalezas y problemas identificados en la autoevaluacion y a las politicas
institucionales.

Los problemas sean atendidos en el ambito que le corresponda con el propdsito
de evitar inconsistencias y duplicidades, asi como optimizar recursos.

Los asuntos identificados en las DES cuya atencién no es de su competencia y
que deben ser atendidos a nivel institucional (problemas estructurales, normativa,
construcciones, etc.).

Los asuntos identificados en las DES cuya atencién se considera pertinente que
sean atendidos en el ambito institucional (conectividad, sistema integral de
informacion, seguimiento de egresados, modelos de educacion centrados en el
aprendizaje, etc.).

La atencion de estos asuntos se deben plantear en proyectos incluidos en el
ProGES.

Problemas estructurales

Cuando en la Guia se mencionan problemas estructurales, se refiere a aquellos
que de no resolverse, ponen en riesgo la viabilidad académica y financiera de la
institucion.

Programas educativos evaluables
Son los PE vigentes de la institucién que cuentan con una o mas generaciones de
egresados.

Se consideran evaluables los PE que han sido reestructurados (cambios al plan y
programas de estudios) como consecuencia de una autoevaluacibn o una
evaluacion externa.

Programas educativos no evaluables
Son los PE que cumplen con alguna de las siguientes condiciones:

Son de reciente creacion (sin egresados).

Que hayan sido cancelados o se encuentran en proceso de liquidacién. Estas
decisiones deben haber sido avaladas por el 6rgano colegiado competente.

La oferta total de una institucidn se conforma por los PE evaluables y los no
evaluables.

Tasa de egreso de un programa educativo por cohorte* (TEC)

Porcentaje de estudiantes de una cohorte que han cubierto en el tiempo
establecido formalmente en el plan de estudios, la totalidad de requisitos



académicos de un programa educativo, tales como asignaturas o créditos, en
algunos casos el servicio social, etc.

TEC= Numero de estudiantes de una cohorte que egresan en el tiempo formalmente establecido (NEC)
Numero de estudiantes inscritos en esa cohorte (NEiC)

Tasa de titulacion de un programa educativo por cohorte* (TTC)

Porcentaje de estudiantes titulados por cohorte (considerando un afio adicional a la duracion
formalmente establecida en el plan de estudios). Esta tasa se calcula determinando el
nimero de estudiantes que se titulan del total de egresados por cohorte (NE.C), entre el
numero total de estudiantes inscritos en esa cohorte (NEi C). De manera que TTC sea
menor o igual a TEC.

* Cohorte. Grupo de alumnos que inician sus estudios en un programa educativo al mismo tiempo, es decir, en el mismo periodo escolar
(generacion).



