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23 mayo, 2022 por Miguel Casillas

    

La falta de actualización de las reglamentaciones
universitarias es prueba de una resistencia misógina,

como también lo es la rigidez de su aplicación que llega a
lo absurdo

(En solidaridad con Rosío Córdova)

La resistencia de las instituciones de educación superior para

enfrentar una reforma con perspectiva de género es fortísima, el pacto

patriarcal se reproduce cotidianamente y las mujeres siguen siendo

víctimas frecuentes de agresiones y discriminaciones. Como si

estuviéramos en la Edad Media o sujetos a los rigurosos criterios de la

Inquisición, en las instituciones de educación superior todavía siguen

vigentes disposiciones arbitrarias en las que descansa la dominación

masculina.
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Es inaudito que en pleno siglo XXI, en la Benemérita y centenaria

escuela normal veracruzana, una institución históricamente

feminizada, con órganos de gobierno integrados mayoritariamente por

mujeres, con muchas mujeres en cargos directivos, sigan vigentes

criterios que castigan a una estudiante embarazada. Es el caso de

Karla, una chica de octavo semestre, que sufre discriminación y le han

dado de baja administrativa.

Karla se embarazó, tuvo una amenaza de aborto y los médicos le

prescribieron dos semanas de reposo absoluto. Por tanto, faltó a unas

clases prácticas, tramitó su incapacidad y aunque tenía justificado

faltar dos semanas sólo lo hizo durante cinco días. En la BENV se la

aplicaron, por acumulación de faltas fue dada de baja.

Ha ocurrido un uso absurdo de la reglamentación, que ya debería de

haber sido reformada con una perspectiva de género para eliminar

cualquier sanción y discriminación a las chavas por ser mujeres, por

embarazarse, o por tener hijos. La falta de actualización de las

reglamentaciones universitarias es prueba de la resistencia misógina,

como también lo es lo absurdo y rígido de su aplicación. Los

reglamentos escolares de las instituciones de educación superior

fueron elaborados desde la perspectiva masculina y están plagados de

referentes que sostienen su dominación; su reforma democrática es

una asignatura pendiente y no habrá pleno respeto a los derechos

humanos si no se transforman a profundidad. Sin embargo, la reforma

legal sólo cobrará sentido cuando se cambien las conciencias y las

creencias de los agentes de la educación.

Pues también ocurre un trato discriminatorio cuando secretarias,

funcionarios, profesoras y profesores coinciden en sancionar,

despreciar y condenar a una chica por haberse embarazado.

Predomina en la institución un sentido común, una creencia

compartida y una representación social dominante claramente

discriminatoria hacia las mujeres que rompen o desafían los

estereotipos establecidos. En la Normal, el sector dominante de la

institución, integrado sea por hombres o mujeres, comparte una

visión ideológica conservadora sobre la mujer que se impone durante

la socialización y se reitera cuando se castiga a quien disiente.

En lugar de ser un espacio para reivindicar la independencia, la

libertad, la creatividad y el derecho al conocimiento como base de la



23/5/22, 19:59 Misoginia en la Normal

https://suplementocampus.com/misoginia-en-la-normal/ 4/9

  Acerca del autor   Posts relacionados

Blog de firmas, Firmas, Firmas invitadas, Inclusión y equidad, Sociedad

emancipación social, en la Normal predomina una visión anticuada

que se opone a la liberación femenina. En la socialización escolar se

impone un currículum oculto de carácter misógino que está

orientando la formación de maestros. En efecto, Karla y otras

estudiantes no son las únicas víctimas que están siendo afectadas por

la discriminación y la dominación masculina; pues si estamos

hablando de maestros en formación, tendríamos que reconocer que

los efectos de la dominación son más amplios y trascenderán a las

prácticas profesionales de los maestros en funciones.

La denuncia de Karla corre a cargo de la Comisión de derechos

humanos, porque los órganos colegiados de la BENV no pueden

resolver el caso de discriminación de que ha sido objeto. Es deseable

que su demanda sea atendida, que le permitan terminar y acreditar

sus cursos al tiempo que tiene a su hijo. Sin embargo, la Normal

debería tomar medidas para que estos problemas no se repitieran y se

garantizaran plenamente los derechos humanos de los estudiantes. A

la BENV y a otras escuelas normales les vendría bien reconocer que su

diseño institucional corresponde a un pasado que ya pasó y que sus

reglamentaciones deben estar acordes con la Constitución y con la Ley

general de educación superior; que les urge una reforma con

perspectiva de género que ponga por encima la emancipación y

liberación femenina, y que haga de las maestras y maestros un

ejemplo de renovación de las relaciones entre hombres y mujeres.

0 comentarios Ordenar por 

Plugin de comentarios de Facebook

Los más antiguos

Añade un comentario...

Miguel Casillas

https://suplementocampus.com/category/firmas/blog-firmas/
https://suplementocampus.com/category/firmas/
https://suplementocampus.com/category/firmas/firmas-invitadas/
https://suplementocampus.com/category/sociedad/inclusion-y-equidad/
https://suplementocampus.com/category/sociedad/
https://developers.facebook.com/products/social-plugins/comments/?utm_campaign=social_plugins&utm_medium=offsite_pages&utm_source=comments_plugin


23/5/22, 19:59 Misoginia en la Normal

https://suplementocampus.com/misoginia-en-la-normal/ 5/9

Edición 948, Inicio

La SCJN declaró la inconstitucionalidad del procedimiento de revisión migratoria efectuado

en lugares distintos a los de tránsito internacional

Psicología, profesión más valorada después de la pandemia: académica de la Unison

Deja un comentario 

Introduce aquí tu comentario...Introduce aquí tu comentario...    

Edición semanal del Suplemento Campus

https://suplementocampus.com/tag/edicion-948/
https://suplementocampus.com/tag/inicio/
https://suplementocampus.com/la-scjn-declaro-la-inconstitucionalidad-del-procedimiento-de-revision-migratoria-efectuado-en-lugares-distintos-a-los-de-transito-internacional/
https://suplementocampus.com/psicologia-profesion-mas-valorada-despues-de-la-pandemia-academica-de-la-unison/


23/5/22, 19:59 Misoginia en la Normal

https://suplementocampus.com/misoginia-en-la-normal/ 6/9

Seleccionar idioma

Con la tecnología de Traductor de Google

Entradas y Páginas Populares

https://suplementocampus.com/campus-948/
https://translate.google.com/


23/5/22, 19:59 Misoginia en la Normal

https://suplementocampus.com/misoginia-en-la-normal/ 7/9

Insertar Ver en Twitter

Tweets por  @Campusmilenio

El colectivo Mujeres In Da House, que participó en la 
@Yo_SoyUAM , aborda mediante sus obras dos ejes críticos 
fundamentales: las cuestiones de género y feminismo y la pregunta por lo
políticowp.me/pbgG2X-k6p#YoLeoCampus
  

Campus Milenio
@Campusmilenio

Encuentra tu tema de interés

Elegir la categoría

Suscríbete a nuestro Newsletter

https://suplementocampus.com/la-universidad-nacional-autonoma-de-mexico/
https://suplementocampus.com/publica-sep-calendario-escolar-2021-2022-para-educacion-basica/
https://suplementocampus.com/regla-de-tres-948/
https://suplementocampus.com/86-an%cc%83os-de-investigacion-desarrollo-tecnologico-e-innovacion-al-servicio-de-mexico-ipn/
https://suplementocampus.com/realizara-el-colegio-nacional-fiesta-de-arqueologia/
https://suplementocampus.com/vuelve-el-sarao-en-primavera-en-cetys-una-noche-inolvidable-en-apoyo-a-la-educacion/
https://suplementocampus.com/educacion-para-la-extincion-la-historia-sangrienta-de-los-internados-indigenas-en-estados-unidos/
https://suplementocampus.com/curcuma-una-raiz-con-grandes-beneficios-para-la-salud/
https://suplementocampus.com/campus-948/
https://suplementocampus.com/serrat-la-musica-como-patria/
https://publish.twitter.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FCampusmilenio
https://twitter.com/Campusmilenio
https://twitter.com/Campusmilenio
https://support.twitter.com/articles/20175256
https://twitter.com/Yo_SoyUAM
https://t.co/HMPVb4pgAz
https://twitter.com/hashtag/YoLeoCampus?src=hash
https://twitter.com/Campusmilenio
https://twitter.com/Campusmilenio
https://twitter.com/Campusmilenio/status/1528896057442172930/photo/1


23/5/22, 19:59 Misoginia en la Normal

https://suplementocampus.com/misoginia-en-la-normal/ 8/9

Nombre:

Apellido:

Email:

ENVIAR

We respect your email privacy

 

Tus me gusta

Suscríbete a Campus por correo electrónico

Introduce tu correo electrónico para suscribirte a este blog y recibir avisos de nuevas entradas.

Dirección de correo electrónico

SUSCRIBIR

OPINIÓN

Firmas Campus

Reforma Educativa

Entrevistas

Internacionales

Arte y cultura

Ciencia y tecnología

Sociedad

Inclusión y equidad

UNIVERSIDADES Y EDUCACIÓN

Becas

Ranking de universidades

Educación a distancia

Oferta educativa

Emprendimiento

https://suplementocampus.com/necesario-avanzar-a-soluciones-climaticas-mas-ambiciosas-directora-de-the-climate-reality-project-america-latina/
https://suplementocampus.com/el-canario-en-la-mina/
https://www.aweber.com/permission.htm
https://suplementocampus.com/category/firmas/
https://suplementocampus.com/category/firmas/
https://suplementocampus.com/category/reforma-educativa/
https://suplementocampus.com/category/entrevistas/
https://suplementocampus.com/category/internacionales/
https://suplementocampus.com/category/cultura/
https://suplementocampus.com/category/ciencia-y-tecnologia/
https://suplementocampus.com/category/sociedad/
https://suplementocampus.com/category/inclusion-y-equidad/
https://suplementocampus.com/universidades-y-educacion/
https://suplementocampus.com/category/universidades-y-educacion/becas/
https://suplementocampus.com/category/universidades-y-educacion/ranking-de-universidades/
https://suplementocampus.com/category/educacion-a-distancia/
https://suplementocampus.com/category/universidades-y-educacion/oferta-educativa/
https://suplementocampus.com/category/emprendedurismo/
https://suplementocampus.com/sobre-nosotros/


23/5/22, 19:59 Misoginia en la Normal

https://suplementocampus.com/misoginia-en-la-normal/ 9/9

SOBRE NOSOTROS

Ediciones Campus

Podcast Campus

Newsletter Campus

Aviso de privacidad

REDES SOCIALES

 Facebook

 Twitter

 YouTube

 Linkedln

Email

SUBSCRÍBETE

 Iniciar sesión
 Registrarse

contacto@suplementocampus.com

Campus 2022 © Todos los derechos reservados

https://suplementocampus.com/sobre-nosotros/
https://suplementocampus.com/category/ediciones-campus/
https://suplementocampus.com/posdcast-campus/
https://suplementocampus.com/aviso-de-privacidad-y-proteccion-de-datos-personales/
https://www.facebook.com/SuplementoCampus
https://twitter.com/Campusmilenio
https://www.youtube.com/channel/UC8GIUeggi-bYZrzG3M0HZvg
https://www.linkedin.com/company/40812474/admin/
https://suplementocampus.com/inicia-sesion/
https://suplementocampus.com/registrate/
mailto:contacto@suplementocampus.com
https://suplementocampus.com/

