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PRESENTE

De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Orgénica, Art. 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la comocatoria emitidael 10dejulio de2020 ~ hor 4 entidad & su cargo en el
Programa Educativo CIRUJANO DENTISTA , preva

revsion y analisis del pmcéso, ‘s‘e émbrivzéwl'axpuﬁiicai:ién de resultados emitidos por los Jurados nombrados por el
Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

ANESTESIOLOGIA 600 SEC3 DESIERTA
DESARROLLO ODONTOLOGICH 4.001 SECC1 DESIERTA
COMUNITARIO . ol i - v e
MATERIALES DENTALES 800 SEC1 10D DESIERTA
MATERIALES DENTALES 8.00 SEE3 oD DESTERTA
OPERATORIA DENTAL T 6,00 SESCA IOD DESIERTA
ORTODONCIA 500 SECCZ| 10D DESIERTA
PROPEDEUTICA MEDICO 4,000 SECZ | 10D DESIERTA
ODONTOLOGICA

PROPEDEUTICA MEDICO 400 SEC3 | IOD DESIERTA
ODONTOLOGICA | f .

PROSTODONGIA TOTAL 800 SECC1 PP DESIERTA
PROSTODONCIA TOTAL ~ |'8.00 SEcc2! “iob DESIERTA
RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA 8,00 SEC2 | 10D DESIERTA
RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA | 6,00 SEC4 PP DESIERTA
?IERAPEU'I‘ICA MEDICO 53.0D:SEG025 o0} ! . DESIERTA

De acuerdo a dicha publicacidn, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al senicio (propuesta)
debidamente requisitado y la documentacién requerida para la contratacion de acuerdo a la nomatividad y procedimiento
establecido por la Secretaria de Administracion y Finanzas.

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al
procedimiento para la designacién del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capftulo Il del Titulo
Tercero del Estatuto del Personal Académico.




+ L3070

Lsierddad Yoeservkana -

C202101-0074
P-001

En ambos casos, le notifico que la situacién o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabilidad.

Sin ofro particular, aprovecho la ocasidn para saludarle.
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Xalapa, Ver., 04 de septisihre

Cep. 8 {a Académica. C

C.o.p. Diveccidn de Personal. Mismo fin
Coep. Direceidn de Prosapucstos. Mismo fin
C.e.p. Archivo




