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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de Ia Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal

Académico y a la convocatoria emitida el

20 de mayo de 2025

, para la entidad a su cargo en el
LICENCIATURAEN INGENIERIADE SOFTWARE

Programa Educativo

revision y analisis del proceso, se autoriza la publicacion de resultados emitidos por los Jurados nombrados

Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

, previa
por el

- Experiencia Educativa/Materia Hrs. | NRC [Tipode| Concursante Pts. Resultado Observaciones
Cont. = S
BASES DE DATOS 5.00| 19964 | IPPL [SONZALEZ DIAZ JORGE ERNESTO | 792.14 | FAVORABLE
ROA BORBOLLA ARTURQ 524.00 NO NO REUNIO PUNTAJE
GETSEMANI FAVORABLE REQUERIDO
BASES DE DATOS 5.00| 32684 | IPPL GONZALEZ DIAZ JORGE ERNESTO | 792.14 |FAVORABLE
CENTENO TELLEZ ADOLFO 517.15 NO NO REUNIO PUNTAJE
FAVORABLE REQUERIDO
GONZALEZ MARTINEZ MARIA 335.65 NO NO REUNIO PUNTAJE
DOLORES FAVORABLE REQUERIDO
DISENO DE SOFTWARE 6.00| 19497 | IPPL [CENTENO TELLEZ ADOLFO 697.50 |FAVORABLE
DISENO Y PROGRAMACION 6.00( | 004q | 'PPL [ROA BORBOLLA ARTURO 604.99 |FAVORABLE
IORIENTADA A OBJETOS GETSEMANI
LOPEZ HERNANDEZ JESUS 578.00 NO NO REUNIO PUNTAJE
LEONARDO FAVORABLE REQUERIDO
GONZALEZ MARTINEZ MARIA 483.00 NO NO REUNIO PUNTAJE
DOLORES FAVORABLE REQUERIDO
FUNDAMENTOS DE INGENIERIA DE | 4.00 IPPL RODRIGUEZ VASQUEZ GABRIEL 835.00 |FAVORABLE
24145
SOFTWARE
METODOLOGIA DE LA 6.00 IPPL GONZALEZ DIAZ JORGE ERNESTO | 761.00 | FAVORABLE
PROGRAMACION - i :
OYO PAEZ ANA LUZ 0.00 NO NO PRESENTO  EX. DEM.
FAVORABLE
GONZALEZ MARTINEZ MARIA 0.00 NO NO PRESENTO  EX. DEM.
DOLORES FAVORABLE
TECNOLOGIAS PARA LA 6.00( 1go34 | IPPL RODRIGUEZ VASQUEZ GABRIEL 788.00 | FAVORABLE
CONSTRUCCION DE SOFTWARE LOYO PAEZ ANA LUZ 0.00 NO NO PRESENTO EX. DEN.
FAVORABLE
LOPEZ HERNANDEZ JESUS 0.00 NO NO PRESENTO EX. DEM.
LEONARDO FAVORABLE ]

De acuerdo a dicha publicacion, para los casos en los cuales el resultado ha
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citadc Estatuto, deberatramitar

debidamente requisitado y la documentacion requerida para

establecido por la Secretaria de Administracion y Finanzas.

servicio

ya sido FAVORABLE, pido atentamente que una
el formato de ingreso al

la contratacién de acuerdo a la normatividad y procedimiento

(propuesta)

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE , pido dar curso al

procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el

Tercero del Estatuto del Personal Académico.
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En ambos casos, le notifico que la situacion o problemas laborales derivados del

responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para saludarle,

Atentamente
"Lis de Veracruz; Arte, Ciencia, Luz"

Xalapa, Ver., 04 de julio de 2025
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incumplimiento de lo anterior seran bajo su



