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Eje I: Innovación académica con calidad. 
Eje II: Presencia en el entorno con 

pertinencia e impacto social. 
Eje III: Gobierno y gestión responsables y 

con transparencia. 
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Programa Estratégico 1: Programas educativos que cumplan con 
los estándares de calidad nacionales e internacionales. 

Programa Conoce tu Universidad 
 
 
 
 
 
 
 
Participación en el proceso de acreditación  
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Programa Estratégico 1: Programas educativos que cumplan con 
los estándares de calidad nacionales e internacionales. 

 
Movilidad estudiantil 
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Programa Estratégico 2: Atracción y retención de estudiantes de 
calidad. 

Difusión y seguimiento a programa de becas 
 
 
 
 
 
 
 
Difusión de fechas de tutorías y promoción 
 a la evaluación al docente y tutor    
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Programa Estratégico 3: Investigación de calidad socialmente 
responsable. 

 Participación de estudiantes en investigación 
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Eje II: Presencia en el entorno con 
pertinencia e impacto social. 
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Programa Estratégico 4: Reconocimiento e impacto de la 
Universidad Veracruzana en la sociedad. 

Difusión del quehacer universitario y de toda información oficial proporcionada por 
comunicación universitaria  
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Programa Estratégico 4: Reconocimiento e impacto de la 
Universidad Veracruzana en la sociedad. 

Eventos culturales, artísticos y deportivos 
 
 
 
 
 
Difusión, y participación en el plan  
veracruzano de desarrollo 2016-2018 
 
 
 
 
Difusión y seguimiento a estudiantes 
 que aplican EGEL  
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Eje III: Gobierno y gestión responsables y 
con transparencia. 
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Programa Estratégico 5: Modernización del gobierno y la gestión 
institucional. 

Legislación Universitaria 
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Programa Estratégico 6: Sostenibilidad financiera. 

Gestión financiera 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Seguimiento a la optimización de infraestructura y mantenimiento de equipo de 
laboratorios, infraestructura tecnológica. 
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Programa Estratégico 6: Sostenibilidad financiera. 

 
 
 
 
 

Ejecución de recursos económicos  Fondo 132 
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Programa Estratégico 7: Sostenibilidad financiera. 

 
 
 
 
 

Ejecución de recursos económicos 

Fondo 133  
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Gracias FCQ 
#TodosSomosUV 


