
Manual de Organización Institucional
UOM-GE-M-01

Universidad \&acruzana

Descripción de puesto

Identificación Nombre Región

Xalapa
Veracruz
Orizaba-Córdoba
Poza Rica-Tuxpan
Coatzacoalcos-Minatitlán

1212-10000-02 9. Representante Regional de Sustentabilidad

Base legal

Estatuto General: Artículos 4 y 336 fracción I.

Reglamento de Sustentabilidad de la Universidad Veracruzana: 52 fracción IV, 53 y 55.

Objetivo

Fungir como portavoz de las personas Enlace Académico, Enlace Administrativo y Enlace Estudiantil de
sustentabilidad de su región en las sesiones de la respectiva Comisión Regional para la Sustentabilidad. (Artículo 53
del Reglamento de Sustentabilidad de la Universidad Veracruzana)

Ubicación de la estructura en la entidad académica o dependencia

Coordinador Regional
para la Sustentabilidad

Representante Regional
de Sustentabilidad*

Autoridad lineal

Es designado por la Red Regional para la Sustentabilidad.
El cargo es de carácter honorífico.

Atribuciones
$

FUNCIONAMIENTO Y GESTIÓN

1. Coordinar sus actividades con la persona titular de la Coordinación Regional para la Sustentabilidad. (Artículo 55
fracción I del Reglamento de Sustentabilidad de la Universidad Veracruzana)

2. Llevar al pleno de la Comisión Regional las propuestas y problemáticas identificadas por las personas Enlace de
Sustentabilidad a los que representa. (Artículo 55 fracción II del Reglamento de Sustentabilidad de la Universidad
Veracruzana)

3. Informar a las personas Enlace de Sustentabilidad de su región los acuerdos tomados en la Comisión Regional
y en el Consejo Consultivo. (Artículo 55 fracción III del Reglamento de Sustentabilidad de la Universidad
Veracruzana)
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